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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT ataberkat rahmat dan karuniaNya yangtelah
dilimpahkan kepada seluruh jajaranPoliteknik STIA LANBandung sehingga Laporan AkhiKegiatan
Tahun 223 dapat disusuntepat waktu dan sesuai dengan ketentuan yang berlakiPenyusunan
Laporan ini bertujuan untuk menyampaikan informasimengenaipelaksanaan dan capaian kinerja
kegiatandi lingkungan Politeknik STIA LAN BandungDengan ini, selaku penanggung jawab kegiatan
pada Politeknik STIA LAN Bandung, kami menyampaikan terima kasih kepada Bapak Kepala LAN
beserta seluruh pembina atas kepercayaan dan dukungannya, serta seluruh pejabat dan staf yang
telah merencanakan, melakanakan dan mengevaluasi seluruh program dan kegiatan sesuai dengan
Renstra 2020-2024 dan RKA Tahun2023. Semoga laporan ini bermanfaat untuk meningkatkan
kinerja Politeknik STIA LAN Bandung di masa yang akan datang. Aamiin.

Bandung, Desember @23
Direktur,
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Muhéimmad Nur Afandi
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BAB |
PENDAHULUAN

a. Latar belakang

a) Pembelajaran Sarjana dan Magister

Optimalisasi Pemanfaatan SIAKAD & SIPANDU, dalam rangka mendukung
digitalisasi layanan akademik, pelaporan data PD DIKTI, Sister DIKTI, SINTA dan

lain sebagainya.

Kegiatan ini dilatarberlakangi oleh prinsip efektivitas dan efisiensi yang mana layanan
harus dikembangkan kepada versi digital untuk memudahkan pengguna dalam
mengakses layanan di manapun dan kapapun

Digitalisasi Administrasi Kegiatan Ujian
Didasari oleh efisiensi penggunaan kertas agar penggunaan kertas dalam kegiatan UTS
bisa berkurang

Optimalisasi peranan Dosen PA serta administrasi kegiatan rutin Dosen PA
Kegiatan penasehat akademik kepada mahasiswa program sarjana terapan aaagister
terapan merupakan salah satu upaya yang dilakukan oleh Politeknik STIA LAN Bandung
untuk membantu kelancaran belajar para mahasiswa. Penasehat akademik dilakukan oleh
para dosen tetap Politeknik STIA LAN Bandung, dengan aktivitas sebagai berikut:

1 Pengumpulan laporan penasehat akademik dari masiagasing Dosen Penasehat

Akademik

1 Penyampaian kartu rencana studi (KRS) semester yang akan ditempuh
Dosen Penasehat Akademik wajib tetap berhubungan dengan mahasiswa secara periodik
untuk perkembangan studinya, sekurangkurangnya pada awal, pertengahan, dan akhir
semester atau paling sedikit 4x dalam satu semester. Dosen Penasehat Akademik wajib
mengetalui perkembangan aktivitas perkuliahan mahasiswa binaannya. Pada awal
semester dosen penasehat akademik mengadakan pertemuan dengan mahasiswa untuk
membicarakan rencana studi keseluruhan program vyang ditempuh. Adapun
penetapan/pengangkatan Dosen PenasehatkAdemik di Politeknik STIA LAN Bandung
beserta masa binaannya ditetapkan berdasarkan SK Direktur Politeknik STIA LAN
Bandung.

Proses Pembelajaran

Perkuliahan adalah kegiatan akademik yang dilaksanakan sesuai dengan kurikulum yang
telah direncanakan oleh program studi.

Kegiatan perkuliahan yang telah direncanakan akan dilaksanakan secara maksimal untuk
kepentingan program studi itu sendiri. Untuk itu dalam pencapaiannya, pelaksanaan
perkuliahan perlu dimonitor. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembelajaran
dilakukan pada setiap akhir semester.

Monitoring dan Evaluasi pembelajaran merupakan kegiatan yang dilaksanakan secara
periodik pada setiap semester dalam upaya pengendalian dan peningkatan kualitas
pembelajaran di Politeknik STIA LAN Bandung. Salah satu sumber data dari kegiatan
monitoring dan evaluasi ini adalah Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa (EDOM) yang diisi oleh
mahasiswa serta data yang tersedia sistem informasi akademik (SIAKAD) yang merekam
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seluruh proses pembelajaran di kelas, berupa data kehadiran mahasiswa dan kehadiran
dosen.

Pelaksanaan UTS & UAS

Salah satu upaya untuk mengetahui kualitas sistem belajanengajar di lembaga
pendidikan adalah dengan melaksanakan evaluasi terhadap hasil perkuliahan dalam
kurun waktu tertentu. Waktu pembelajaran di pendidikan tinggi berlaku dalam satuan
semester. Sehbungan dengan hal tersebut, bentuk evaluasi dapat dilakukan diantaranya
melalui penyelenggaran Ujian Tengah Semester (UTS) dan Uajian Akhir Semester (UAS).
Hasil evaluasi dapat dijadikan sebagai salah satu indikator untuk menilai kinerja Dosen,
sekaligus prestasi mahasiswa yang diajarnya selama tengah semester berjalan. Melalui
evaluasi tersebut maka dapat dilihat perkembangan studi atau tingkat pemahaman
mahasiswa terhadap materi selama mengikuti perkuliahan. Sedangkan bagi Dosen,
manfaat yang diperoleh dengan adanya UTS dan UAS yaitu untuk menilai apakah metode
pengajaran yang dijalankan sudah berjalan efektif atau belum.

Baik tidaknya proses belajar mengajar tersebut dapat dilihat dari output, yang salah satu
di antaranya adalah hasil ujian. Hasil UTS dan UAS diharapkan sebagai bahan untuk
perbaikan dan penyempurnaan, sehingga pada semester berikutnya mahasiswa
diharapkan memperoleh hasil yang lebih baik. Upaya perbaikan yang dapat dilakukan bagi
para Dosen di antaranya yaitu melalui perbaikan cara/metode mengajar, dan peningkatan
motivasi eksternal belajar bagi mahasiswa. Sedangkan bagi mahasiswa, upaya yang dapat
dilakukan yaitu dengan melaui cara lebih aktif berpartisipasi di kelas, menambah waktu
belajar mandiri, membaca lebih banyak, dan berdiskusi. Melihat segi manfaat dari adanya
pelaksanaan UTS dan UAS, maka setiap lembaga pendidikan termasuk Politeknik STIA
LAN Bandung perlu menyelenggarakan ujian tersebut.

Kegiatan Kerjasama & Pembuatan Database Kerjasama

Sebagai sebuah lembaga penyelenggara pendidikan tinggi, Politeknik STIA LAN Bandung
senantiasa berupaya mengembangkan kapasitas lembaga dan meningkatkan kualitas
mutu melalui akreditasi perguruan tinggi. Maka dari itu, Politeknik STIA LAN Bandung
melakukan upaya kerjasama dengan berbagai stakeholder terkait tridharma perguruan
tinggi dan peningkatan kapasitas kelembagaan dan aparatur.

Ruang lingkup / bidang kerjasama yang dilakukan terkait dengan kegiatan tridharma
perguruan tinggi, diantarnya adalah (1) penyelenggaraan Program Pendidikan Vokasi
jenjang D4 dan S2 Terapan, (2) penyelenggaraan program Penelitian dan/atau Pengkajian,
(3) penyelenggaraan program Pengabdian kepada Masyarakat, selain itu Politeknik STIA
LAN Bandung juga terbuka dalam melakukan kerjasama dalam rangka (4) peningkatan
mutu  manajemen  penyelenggaraan pemerintahan dan aparatur melalui
workshop/pelatihan/bimtek.

Politeknik STIA LAN Bandung telah menjalin kerjasama dengan berbagai stakheolder.
Kerjasama tersebut dilakukan dengan (1) instansi pemerintah baik daerah maupun pusat,
(2) sektor swasta atau industri, (3) organisasi norprofit yang memiliki visi dan misi
sejalan dengan Politeknik STIA LAN Bandung, dan (4) perguruan tinggi di Indonesia dan
dunia yang dapat bekerja sama terkait dengan penyelenggaraan tridharma perguruan
tinggi, serta (5) kerjasama internasional.

Proses Seminar dan Sidang
Pendidikan merupakan suatu proses pembelajaran bagi mahasiswa. Bagi seorang
mahasiswa di sebuah perguruan tinggi, pendidikan tidak hanya berarti menerima materi
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perkuliahan yang berlangsung di dalam kelas. Lebih dari sekedar menerima, seorang
mahasiswa harus mampu mengembangkan ilmu yang diperoleh di kelas, mengkajinya,
serta memperkaya wawasan melalui tambahan informasi dari sumber lain.

Setelah menyelesaikan perkuliahan sesuai dengan jumlah SKS (satuan kredit semester)
yang telah ditentukan, untuk memperoleh gelar pendidikan, mahasiswa diwajibkan untuk
membuat karya tulis ilmiah berupa skripsi untuk mahasiswa D4 dan tesis untuk
mahasiswa S2. Pembuatan tugas akhir ini bertujuan untuk melatih mahasiswa dalam
menuangkan ide/pikiran ke dalam suatu tulisan secara ilmiah dan sistematis
(terstruktur). Tugas Akhir merupakan hasil karya tulis ilmiah yang harus
dipertanggungjawabkan kebenarannya. Sain itu, sebuah laporan tugas akhir harus
memenuhi ketentuan/sesuai dengan pedoman penulisan yang berlaku pada saat tesis
tersebut ditulis. Karena itu, tugas akhir dibuat oleh mahasiswa melalui suatu proses
pembimbingan. Di Politeknik STIA LAN Bandung, rhasiswa D4 dibimbing olrh satu
orang pembimbing dan mahasiswa S2 dibimbing oleh dua orang dosen pembimbing yang
mempunyai kompetensi sesuai dengan content penelitan yang dilakukan oleh mahasiswa
tersebut. Tugas akhir yang dibuat tersebut harus merupakan kga tulis asli mahasiswa,
bukan saduran, plagiat dari karya tulis orang lain atau bahkan dibuatkan oleh orang lain.
Topik yang dibuat harus sesuai dengan program studi yang diambilnya, sehingga
mahasiswa tidak kesulitan dalam memahami yang akan ditulisnyakarena telah
mendapatkan materi yang relevan di dalam kelas yang diikutinya.

Pembuatan sebuah tugas akhir diawali oleh pembuatan Usulan Penelitian (UP). Usulan
Penelitian ini memuat latar belakang, tujuan serta metodologi penelitian. Rancangan
penelitian yang baik akan memudahkan peneliti untuk langkah selanjutnya, baik dalam
mengali data di lapangan, atau dalam menganalisisnya nanti. Karena itu, setelah melalui
proses pembimbingan dimana hanya mahasiswa dan pembimbing yang terlibat,
diperlukan suatu forum untuk mendapatkan saran dan tanggapan dari pihak lain/penguiji
di luar pembimbing yang sudah ditentukan, untuk menyempurnakan Usulan Penelitian
yang diajukan. Forum tersebut berupa Seminar Rancangan Penelitian.

Selanjutnya, setelah memperbaiki Rancangan Penelitiannya, mahasiswa terjun ke
lapangan untuk mendapatkan data yang diperlukan. Setelah data terkumpul, mahasiswa
menganalisis data tersebut sesuai dengan tujuan penelitiannya. Penganalisisan data juga
dilakukan dengan bimbingan pembimbingnya. Selanjutnya bagi mahasiswa sarjana
terapan yang telah menyelesaikan penelitiannya maka dapat melakukan Ujian Sidang
Skripsi.

Khusus bagi mahasiswa Magister Terapan, proses selanjutnya, untuk mengetahui apakah
tesis yang telah ditulis tersebut merupakan hasil karya tulis ilmiah yang ditulis oleh
mahasiswa bersangkutan, maka perlu diadakan suatu forum yang menguji kelayakannya.
Forum tersebut berupa Seminar Hasil Penelitian. Jika mahasiswa dinyatakan lulus pada
saat seminar hasil penelitian, maka mahasiswa tersebut dapat melanjutkan proses ujian
tahap berikutnya yang disebut Ujian Sidang Tesis

Penyediaan data untuk mendukung penguatan substansi akademik

Didasari oleh lemahnya pemantauan akan substansi akademik selama ini

b) Magister APN

Kegiatan Non DIPA

Pemanggilan mahasiswa angkatan 2019, 2020

Selama ini tingkat ketepatan penyelesaian studi mahasiswa prodi magister sangat

lamban, maka diperlukan strategi percepatan kelulusan melalui program pemanggilan
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mahasiswa S2 angkatan 2019 dan 2020 dan penjadwalan pembimbingan secara
terstruktur

Penyusunan book chapter

Dengan bertambahnya Publikasi di Politeknik STIA LAN Bandung akan memberi banyak
kebermanfaatan. Kegiatan Seminar juga dapat meningkatkan wawasan pengetahuan dan
praktik Administrasi Pembangunan bagi mahasiswa dan dosen. Kegiatan ini
mengundang narasumber Praktisi Yang kompeten di bidang Administrasi
Pembangunan.

Coaching Klinik
Untuk meningkatan Wawasan, Pengetahuan dan Praktik Administrasi Pembangunan

Penjajagan kerjasama dengan Pemda terkait

Melakukan kerja sama Tridharma PT(Pengajaran, Penelitian, dan Pengabdian). Di
bidang pengajaran, penjajagan dilakukan dengan PKS Penerimaan mahasiswa untuk
dididik di Poltek STIA LAN Bandung

Proses akreditasi JIMAT

Dengan bertambahnya Jurnal limiah Terakreditasi di Politeknik STIA LAN Bandung akan
memberi banyak kebermanfaatan. Dan Akreditasi Jurnal akan membantu jurnal untuk
menilai dan mengetahui keadaannya untuk terus berbenah dan memperbaiki diri.

c) BICUBE

Inkubasi Tenant

Inkubasi adalah kegiatan yang perlu dilakukan oleh inkubator bisnis untuk dapat
mengakselesari usaha dari tenant binaan. Kegiatan inkubasi ini disesuaikan dengan
kurikulum inkubator dan kebutuhan tenant.Bicube Training Series (BTS)

Bicube Training Series (BTS) merupakan salah satu program pra inkubasi yang
diperuntukan khususnya bagi mahasiswa Politeknik STIA LAN Bandung untuk
memberikan semangat berwirausaha, dasagdlasar dalam berwirausaha, dan skill lainnya
yang dibutuhkan dalam dunia usaha

Rekrutmen Mahasiswa Magang di Kepengurusan BICUBE

Dalamrangka penguatan organisasi ke depannya maka perlu ada perbaikan manajerial
dan regenerasi. Untuk itu, bicube kembali membuka keikutsertaan mahasiswa secara
aktif untuk mengelola bicube. Proses ini dapat dijadikan pengalaman berorganisasi bagi
mahasiswa sé&aligus mendapatkan pengalaman sebagai fasilitator pendamping UMKM

Peningkatan Kapasitas Startup (iStartup.id)

Dalam rangka mendukung pertumbuhan perekonomian Indonesia, KemenkopUKM RI
melakukan fasilitasi inkubasi melalui program Peningkatan Kapasitas Startup di
Indonesia.

Pengabdian kepada Masyarakat - Inisiasi pembentukan factory sharing di Desa
Tenjolaya

Melihat besarnya potensi hasil susu yang dihasilkan para peternak sapi di desa tenjolaya
kab. Bandung, pendirian rumah produksi bersama dapat memberikan kontribusi yang
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besar untuk peningkatan perekonomian di daerah tersebut. Oleh karena itu, perlu
dilakukan penjajakan kerjasama dengan berbagai pihak untuk dapat mendukung
pembentukan rumah produksi bersama.

Kajian terkait dengan BiCube

Berbagai kegiatan yang dilakukan oleh Bicube seringkali hanya menjadi dokumentasi
internal organisasi, padahal aktivitas yang dilakukan berpotensi besar untuk dapat
dijadikan kajian/tulisan yang menarik sehingga bisa lebih berkembang dan memberikan
manfaatyang lebih besar.

Kajian atau tulisan yang diterbitkan seperti melalui artikel jurnal dari berbagai kegiatan
bicube yang telah dan sedang dilaksanakan. Jurnal Pengabdian kepada Masyarakat,
ataupun jurnal Penelitian

d) LSP

Uji kompetensi untuk mahasiswa

Kegiatan Uji Kompetensi bertujuan untuk memberikan sertifikasi kompetensi sesuai
Skema yang dipilih oleh masingnasing mahasiswa yang nantinya dapat menjadi nilai
lebih bagi mahasiswa saat mencari pekerjaan maupun membuka lapangan pekerjaan
Penambahan ruang lingkup

Semakin hari kebutuhan akan tenaga kerja yang memiliki kompetensi tersertfikasi
semakin besar. oleh karena itu, LSP sebagai lembaga yang menguji dan menerbitkan
sertfikat kompetensi bagi mahasiswa berupaya untuk memperluas kesempatan
mahasiswa dan lulusaruntuk bersaing dengan berbekal Sertfikasi kompetensi. adapun
Penambahan Ruang Lingkup diperlukan guna menambah pilihan/variasi bidang kerja
tempat lulusan bersaing nantinya.

RCC (Recognition Current Competency) - Perpanjangan lisensi

Asesor yang bertugas melaksanakan proses Uji Kompetensi harus memiliki Lisensi
Asesor yang aktif. Lisensi Asesor dari BNSP berlaku selama 3 tahun. Lisensi Asesor LSP
Politeknik STIA LAN Bandung akan habis masa berlakunya pada tahun 2023.

Pelaporan kegiatan LSP ke BNSP

Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) Politeknik STIA LAN Bandung merupakan lembaga
pelaksanaan kegiatan sertifikasi profesi yang memperoleh lisensi dari Badan Nasional
Sertifikasi Profesi (BNSP). Oleh karena itu LSP berkewajiban menjaga kualitas
kegiatannya yang salah satunya adalah penyusunan laporan kegiatan berkala. Laporan
berkala ini disusun sesuai dengan Pedoman BNSP 242008 yakni Pedoman Pelaporan
Pelaksanaan Kegiatan LSP Kepada BNSP

e) CDC

Tracer Study dan Survey Kepuasan Pengguna Lulusan

Tracer Study merupakan salah satu metode yang digunakan oleh beberapa perguruan
tinggi di Indonesia untuk memperoleh umpan balik dari alumni. Umpan balik yang
diperoleh dari alumni ini dibutuhkan oleh perguruan tinggi untuk evaluasi dalam rangka
pengemban@n kualitas dan system pendidikan. Umpan balik ini dapat bermanfaat pula
bagi perguruan tinggi untuk memetakan dunia usaha dan industri agar jeda diantara
kompetensi yang diperoleh alumni saat kuliah dengan tuntutan dunia kerja dapat
diperkecil. Tracer stuly sangat berguna untuk menetapkan kebijakan lanjut dalam
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menjalani prosesnya yang mana hal ini sesuai dengan visi Politeknik STIA LAN Bandung
untuk menjadi universitas yang unggul dalam memajukan ilmu pengetahuan dan
teknologi dan membentuk manusia jaya sebagai pembelajar seumur hidup, yang
bermartabat, berwawasan luas, berdaya saing tinggi, peduli lingkungan dan pelopor
kesejahteraan. Kegiatan ini akan dilakukan CDC secara kolaborasi dengan Unit
Kemahasiswaan dan Alumni. Survey di lakukan untuk alumni ¥& Selanjutnya CDC
melakukan pengolahan data dan penyusiwan laporan.

Pelatihan & Pengembangan karir
Kegiatan ini untuk mempersiapkan dan mendukung mahasiswa dalam menghadapi dunia
profesional. Kegiatan i dilakukan dalam bentuk seminar/webinar/workshop.

Info karir dan rekrutmen

1) Kegatan info karir dan rekrutmen yang dilakukan oleh CDC merupakan salah satu
sarana layanan kepada mahasiswa yang sudah lulus untuk mendapatkan pekerjaan
sesuai dengan bidangnya dengan melakukan update berkaitan dengamformasi
lowongan pekerjaan dan informasi lainnya berkaitan dengan pengembangan karir
pada sosial media CDC.

2) Melakukan penjajakan dengan industri/institusi untuk kegiatanrecruitment on campus
dan juga program magang mahasiswa.

3) Kerja sama virtual career fair & job expo dengan kampus lain.

f) PUSKADES
Pendampingan Desa Binaan (PKM)
Poltek STIA LAN Bandung mengemban tanggung jawab sosial untuk dapat melakukan
pendampingan dalam proses pembangunan di daerah (e.g. Pemerintahan Desa).

Kajian: Post Pandemic Revival of Village Development (di Desa Binaan)

Proses pembangunan tidak hanya berhenti di satu tahapan fase (waktu) tertentu, namun
merupakan suatu proses yang berkesinambungan (berkelanjutan atau sustainability).
Kajian akan dilakukan di desa yang pada tahun sebelumnya dijadikan sebagai desa
binaan.

ABDIMAS

Pengabdian kepada masyarakat merupakan bagian yang tidak terpisahkan dalam
kegiatan dosen dan mahasiswa Kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang
dilakukan oleh mahasiswa dan dosen

g) SENAT AKADEMIK

Restrukturisasi Keanggotaan Senat

Kegiatan ini dilaksarekan karena ketua senat yang sedang menjabat pada periode 2022
2026 yaitu Prof. Dr. Deddy Mulyadi, M.Si meninggal dunia dan juga adanya perubahan
struktur jabatan di Politeknik STIA LAN Bandung. Sehingga, atas adanya kejadian tersbut
perlu dilaksanakan pemilihan ketua senat dan komposisi keanggotaan senat yang baru.
Penyusunan Norma dan Etika Akademik Politeknik STIA LAN Bandung

Perubahan struktur kepemimpinan di lingkungan Politeknik STIA LAN bandung
membutuhkan adanya penyesuaian terhadap beberapa kebijakan yang sudah ada di
Poltek, salah satu yang menjadi perhatian dari senat adalah kegiatan berkaitan
Penyusunan Norma dan Etikakademik Politeknik STIA LAN Bandung.



Memberikan Pertimbangan dan Evaluasi terhadap penyelenggaraan Tridharma

PT di Politeknik STIA LAN Bandung

Kegiatan pemberian Pertimbangan dan Evaluasi terhadap penyelenggaraan Tridharma
PT di Politeknik STIA LAN Bandung dilaksankan sesuai dengan amanah Statuta
politeknik STIA LAN BAndung yang menyatakan bahwa senat adalah organ
nonstruktural yang menjalankan fingsi penetapan kebijakan, pemberian pertimbangan,
dan pengawasan di bidang akademik.

h) KAJWR

Kelembagaan Prodi - berfokus ke kegiatan reakreditasi/persiapan evaluasi PP 57 -
dikoordinasikan dengan Direktur dan Wadir - Masukkan untuk kegiatan yang
menunjang peningkatan kelembagaan prodi

PP 57 tahun 2022 memberikan mandat kepada seluruh Perguruan Tinggi di bawah
Kementerian/lembaga untuk memperkuat capaian pembelajaran dan kompetensi
lulusan yang mendukung tugas dan fungsi lembaga pembina (LAN RI)

Kegiatan ini mendukung pada tindak lanjut kelembagaan Politeknik STIA LAN Bandung,
melalui berbagai kegiatan menunjang Akreditasi Prodi Terapan yang Unggul

Pengembangan, Penyusunan dan Review Kurikulum Prodi

Pengembangan Kurikulum Prodi sangat urgent dilakukan oleh Poltek STIA LAN
sebagai PT dibawah binaan LAN, mengingat mandat yang diberikan dalam PP no 57
tahun 2022 tentang PT di bawah K/L

PP 57 tahun 2022 memberikan mandat kepada seluruh Perguruan Tinggi di bawah
Kementerian/lembaga untuk memperkuat capaian pembelajaran dan kompetensi lulusan
yang mendukung tugas dan fungsi lembaga pembina (LAN

RI)

Stakeholder Meeting

Collaborative Governance adalah salah satu mandat yang perlu dilakukan oleh semua
instansi, Politeknik STIA LAN Bandung sebagai PT dibawah LAN RI perlu melakukan
penguatanpenguatan dari aspek pendidikan, penelitian dan pengabdidvfiasyarakat

Seminar / Webinar Nasional dan Internasional (kolaborasi)
Memfasilitasi kerjasama penelitian dan publikasi serta pengelolaan jurnal dengan
berbagai PT dan stakeholders pengguna hasil penelitian dan publikasi

PERFORMA

PERFORMA

Kajian Pengukuran Kinerja Pelayanan Publik Instansi Pemerintah ini menjadi bagian dari

kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi yang dilakukan oleh kelompok dosen Politeknik

STIA LAN Bandung yang koordinir oleh Pusat Kajian Pelayanan Publik dan Reformasi
Administrasi. Penyelenggaraan kegiatan ini membutuhkan kolaborasi bersama para

pemegang otoritas terkait, seperti Kementerian PANRB, Ombudsman RI Perwakilan Jawa

Barat, dan instansi pemerintah yang ada di daerah, dalam hal ini adalah Pemerintah
Provinsi Jawa Brat.



Performa memerlukan kerjasama dalam pengelolaan sebuah pusat kajian di lingkungan
perguruan tinggi secara profesional.

Kajian Akuntabilitas Publik

Akuntabilitas kinerja yang merupakan garda depan menuju good governance berkaitan
dengan bagaimana instansi pemerintah mampmempertanggungjawabkan penggunaan
anggaran negara untuk sebaibaiknya pelayanan publik. Perubahan mindset dan culture
set penyelengaraan birokrasi yang semula berorientasi kerja (output) menjadi
berorientasi kinerja (outcome) merupakan titik berat dalam lonsep akuntabilitas kinerja.

i) Prodi ABSP

Banding Kriteria Hasil AkreditasiBANPT N E O0AOOI OOAT OOOAO AAT AE
dataeAAOA O1 OOE AAT AET ¢ O0ATUAOOAEAT $403 001 AE
Prodi ABSP ke BAN PT

Proses kegiatan bandindgriteria hasil re-akreditasi Prodi ABSP ke BANPT telah selesai
(Hasil telah keluar dan deadline telah terlewati)

Perbaikan akreditasi untuk menunjang keberlangsungan pendidikan dan pengajaran
pada Prodi ABSP

Penyesuaian Prodi ABSP Sebagai Respon Kelembagaan atas PP no 57 Tahun 2022

tentang PTKL

Respon Kelembagaan Prodi ABSP Tentang PP no 57 Tahun 2022 tentang PTKL

berdasarkan Rakortek 3 Kampus di Jogja (27 Februaril Maret 2023). Penyesuaian

Prodi ABSP Sebagai Respon Kelembagaan atas PP no 57 Tahun 2022 tentang PTKL.

Penyesuaian yang dilakukafProdi ABSP mengacu kepada 2 hal penting :

1) Naskah Akademik

2) Penyesuaian Kurikulum Prodi ABSP agar identitas dan ciri khas sesuai dengan tusi
LAN RI

Pengembangan kompetensi teknis Dosen Prodi ABSP / Sertifikasi Trainer

Nasional (NCT) - Training of Trainers (ToT) Bagi Dosen ABSP

1) Bahwa pembelajaran dalam perkuliahan dengan pelatihan berbasis kompetensi
merupakan dua hal yang berbeda. Dosen vokasi meski sudah mengikuti pelatihan
pekerti atau applied approach sekalipun diharapkan dapat membawa mindset yang
baru dari bagaimana mengems pelatihan berbasis kompetensi agar dapat
diintegrasikan di pembelajaran perkuliahan

2) Pelatihan dan sertifikasi profesi yaitu Training for Trainer yang diperuntukkan bagi
Lecturer, Facilitator, Instructor and Educator

Pelaksanaan Pemantauan Serta Evaluasi Kurikulum ABS P

1) Pemantauan dan evaluasi kurikulum dilakukan secara berkala dengan melibatkan
GKM serta Unsur Lab Bisnis. Pelaksanaan pemantauan serta evaluasi kurikulum ini
dilakukan untuk melihat kesesuaian diantara kurikulum dan RPS yang digunakan
dalam proses pembelajean setiap semesternya

2) Pelatihan berbasis kompetensi, sebagai bagian penting dalam proses transfer
kompetensi untuk calon asesi. Pembelajaran vokasi tentu muatannya dapat
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K)

diperkuat dengan mindset pelatihan berbasis kompetensi, karena diklat pekerti
maupun Applied Approach dirasa masih belum cukup.

Pelaksanaan dan Pemantauan Seminar Proposal dan Ujian Tugas Akhir

Mahasiswa

1) Perlunya pelaksanaan dan pemantauan TA mahasiswa agar dapat terkelola dengan
baik serta target lulus tepat waktu dapatercapai

2) Pelaksanaan dan Pemantauan Tugas Akhir Mahasiswa Prodi ABSP baik angkatan
2019 atau 2017- 2018 yang belum selesai

Pelaksanaan Review dan Penyesuaian Dokumen Mutu Program Studi ABSP
Review dan penyesuaian dokumen mutu sebagai pelaksanaan fungsi PPEPP di level
Prodi

Pelaksanaan Pembekalan (Bimtek) Persiapan Uji Kompetensi Mahasiswa Prodi
ABSP

Bimtek (pelatihan berbasis kompetensi) bagi mahasiswa ABSP sebelum melakukan uji
kompetensi sesuai skema yang dipilih

Perlunya mahasiswa Prodi ABSP untuk diberikan pembekalan sebelum pelaksanaan uji
kompetensi skema yang dipilihnya

Monitoring Beban Kerja Dosen Prodi ABSP

Suatu perguruan tinggi memiliki kegiatan Tridharma perguruan tinggi yang dilakukan
oleh para dosen meliputi : 1. Pendidikan dan pengajaran, 2. Penelitian, 3. Pengabdian
kepada masyarakat dan 4. Manajemen 5. Menunjang kegiatan tridharma perguruan
tinggi. Dengan adanya hal tersebut, beban kerja dosen (BKD) harus terdistribusi secara
proporsional data terukur dalam semua bidang kegiatan tridharma perguruan tinggi.

Implementation of Arrangement Prodi ABSP

1) Perlunya Prodi ABSP dalam mengelola luaran dari PK&rjasama yang telah ada dan
sedang diupayakan untuk kepentingan akreditasi yang lebih baik

2) Melakukan implementasi kerjasama / PKS dari Poltek STIA LAN Bandung dengan
mitra baik perguruan tinggi maupun Non PT

Penyusunan DKPS serta Evaluasi Diri

Kegiatan penyusunan DKPS serta Evaluasi Diri perlu dilakukan untuk penyusunan Data
Kuantitatif Program Studi secara Berkala serta Evaluasi Dirsecara komprehensif
sebagai bagian dari pengembangan program studi, yang tidak hanya menggambarkan
status capaian masingmasing kriteria, tetapi juga memuat analisis atas ketercapaian
atau ketidaktercapaian suatu kriteria

Prodi MSDMA

Persiapan reakreditasi - Penyesuaian Perankingan (Review kurikulum, RPS,
modul, dll)

Program Studi MSDMA telah mencapai akhir dari madaerlaku akreditasi yang akan
berakhir pada bulan Juni 2023. Maka dari itu, perlu dilaksanakan kegiatan reakreditasi
untuk menentukan kelayakan program studi dalam menyelenggarakan program
akademiknya.
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Pertemuan prodi MSDMA (pengelola prodi dan mahasiswa)
Pertemuan Prodi D4 MSDMA merupakan kegiatan forum komunikasi antara mahasiswa
dan tim pengelola Prodi D4 MSDMA.

Pembekalan mahasiswa magang, TA, dan ujikom
Kegiatan pembekalan dilakukan untuk memberikan gambaran lebih mendalam terkait
kegiatan-kegiatan TA, Ujikom dan Magang

Kegiatan Himadaratur (HR Acceleration, Lomba HR Talent)

Kegiatan Himadaratur merupakan forum kegiatan yang diselenggarakan untuk
mendiskusikan berbagai istisu kekinian MSDM baik di sektor publik maupun swasta
yang tidak tertampung pada proses pembelajaran.

Prodi APN

Pelaksanaan Magang Mahasiswa

Seminar akhir magang merupakan salah satu tahapan dalam penyelesaian magang untuk
seluruh mahasiswa Politeknik STIA LAN Bandung yang diselenggarakan oleh masing
masing Prodi Sarjana Terapan

Penyelesaian Tugas Akhir
Mengetahui peminatan dan rencana topik mahasiswa, dengan kesesuaian kompetensi
dosen pembimbing

Persiapan pembekalan Ujikom

Pembekalan Uji Kompetensi adalah rangkaian persiapan Uji Kompetensi bagi para
mahasiswa Prodi untuk mengetahui apa saja yang perlu dipersiapakan dalam Uji
Kompetensi. Kegiatan ini berkoordinasi dengan LSP

Bedah Buku

Bedah buku program studi Sarjana Terapan APN merupakan forum kegiatan yang
diselenggarakan untuk membedah, mendiskusikan isi dan berbagai pandangan terkait
literasi Administrasi Publik dan Administrasi Pembangunan Pada kesempatan tahun
2023 kegiatan bedah buku berkolaborasi dengan prodi lainnya (prodi MSDMA, Prodi
ABSP dan Magister APN) guna memaksimalkan wakpelaksanaan.

m) SEMINARPRODI/NASIONAL

Seminar / Webinar Nasional dan Internasional (kolaborasi)

Memfasilitasi kerjasama penelitian dan publikasi serta pengelolaan jurnal dengan
berbagai PT dan stakeholders

pengguna hasil penelitian dan publikasi

n) SEMINAR PROD[KOLABORASI PRODI ABSP, MSDMA, APN, MAGISTER)

Seminar Nasional Prodi ini merupakan kegiatan rutin tahunan DIPA. Untuk
menambahkan nilai lebih pada kegiatan inke empat prodi pada Politeknik STIA LAN
Bandung sepakat untuk menambahkan tema SPACE (Student Exchange Exhibition)
supaya mahasiswa mampu menampilkan karya mereka yang juga merupakan outcome
dari perkuliahan. SPACE juga termasuk dalam rangkaian branding kpos untuk
menarik mahasiswa baru serta industri penerima lulusan.
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Prodi D4 APN

Seminar Prodi Sarjana Terapan APN merupakan forum pertemuan yang melibatkan
akademisi, praktisi, civitas akademika dan didalamnya membahas terkait isu terkini
Administrasi Publik.

Magister
Forum pertemuan yang melibatkan akademisi, praktisi, civitas akademika dan
didalamnya membabhas terkait isu terkini Administrasi Pembangunan.

0) Lab Administrasi
Uji coba SPSS, AMOS, NVIVO (Sosialisasi dan Uji Coba terkait Aplikasi dipetakan
kebutuhan anggarannya Koordinasi dengan dosen statistik dan metlit)
Dalam rangka uji coba pengadaan aplikasi untuk smartlab dgenguatan dosen dalam
Pendidikan Vokasi di Politeknik STIA LAN Bandung, maka perlu dilakukan pembekalan
penggunaan aplikasi SPSS dari Laboratorium Administrasi

p) Lab Bahasa
Mendesain kurikulum beserta materi bintekTOEIC dan TOEFL beserta instrumen
tesnya
Bahasa Inggris merupakan salah satu media komunikasi yang paling banyak dipergunakan
secara universal. Oleh karena itu, kemampuan berbahasa Inggris merupakan salah satu
kewajiban yang mesti dimiliki oleh civitas academica sebagai bagian dari society 5.0,
khususnya mahasiswa Politeknik STIA LAN Bandung. Kemampuan mahasiswa dalam
penguasaan bahasa Inggris ini, salah satunya dtunjukkan dengan kemampuan
(proficiency) mereka dalam skor TOEFL atau skor TOEIC. Sejalan dengan tuntutan global
ini, maka Politeknik STA LAN Bandung mensyaratkan mahasiswanya untuk memiliki
kemampuan bahasa Inggris sebelum mereka menempuh ujian sidang tugas akhir, yaitu
skor TOEFL minimal 450 untuk mahasiswa program pascasarjana terapan dan sertifikat
TOEIC untuk mahasiswa program sarjamn terapan. Dalam rangka memfasilitasi
mahasiswa untuk meningkatkan profisiensi bahasa Inggrisnya dan untuk mendapatkan
skor yang diharapkan, Unit Bahasa menyelenggarakan Bintek TOEFL untuk mahasiswa
program pascasarjana terapan yang merupakan salah satuasgt mengikuti ujian sidang
tesis, dan Bintek TOEIC untuk mahasiswa program sarjana terapan yang juga merupakan
salah satu syarat untuk mengikuti ujian sidang tugas akhir.

CERAMAH UMUM

Magister

Ceramah Umum merupakan kegiatan Prodi yanglilaksanakan untuk meningkatkan
wawasan pengetahuan dan praktik Administrasi Pembangunan oleh para pakar. Kegiatan
ini  mengundang narasumber Praktisi Yang kompeten di bidang Administrasi
Pembangunan.

Prodi APN

Ceramah Umum merupakan kegiatan Prodi Sarjana Terapan APN yang diselenggarakan
untuk meningkatkan wawasan pengetahuan dan praktik Administrasi Pembangunan oleh
para pakar. Kegiatan ini mengundang narasumber Praktisi Yang kompeten di bidang
Administrasi Publik.
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b. Tujuan dan sasaran

Pembelajaran Sarjana dan Magister

Optimalisasi Pemanfaatan SIAKAD & SIPANDU, dalam rangka mendukung digitalisasi
layanan akademik, pelaporan data PD DIKTI, Sister DIKTI, SINTA dan lain sebagainya.
1) Untuk mengefektifkan dan mengefisiensikan layanaakademik

2) Memudahkan layanan dilakukan kapanpun dan dimanapun

3) Memudahkan pelaporan

Digitalisasi Administrasi Kegiatan Ujian
Untuk memudahkan pelaksanaan UTS yang semula paper based menjadi digital

Optimalisasi peranan Dosen PA serta administrasi kegiatan rutin Dosen PA

1) Sebagai sarana komunikasi dan konsultasi bagi mahasiswa terhadap dosen penasehat
akademiknya masingmasing mengenai proses perkuliahan dan kegiatan lainnya selama
mahasiswa berstatus mahasiswa aktif dan belum dinyatakan lulus dari Politeknik STIA
LAN Bandung

2) Untuk memetakan sejak dini permasalahan mahasiswa serta membuat tindak lanjut
penyelesaiannya

3) Sebagai salah satu kegiatan jaminan mutu terhadap proses perkuliahan dan pembelajaran
di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung

4) Sebagai sarana pelaksanaan tugas bagi dosen sebagai tenaga professional dalam kegiatan
pembibingan akademik mahasiswa yang merupakan salah satu tugas dosen.

5) terpantaunya kemajuan studi mahasiswa program sarjana terapan dan magister terapan
Politeknik STIA LAN Bandung.

Proses pembelajaran

1) Mengendalikan proses pembelajaran yang berlangsung agar kegiatan berjalan secara
efektif dan mencapai hasil sesuai yang direncanakan.

2) Menggali informasi yang berkaitan dengan penatalaksanaan perkuliahan dan hasil
hasilnya, serta memperoleh bahan informasi untuk keberlanjutan proses pembelajaran
berikutnya.

3) Mendapatkan masukan untuk perbaikan sebagai bahan rekomendasi dalam pengambilan
keputusan oleh Pimpinan.

4) Mendapatkan informasi tentang adanya kesulitatkesulitan dan hambatanhambatan
selama kegiatan

5) Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pembelajaran di Politeknik STIA LAN Bandung

6) Meningkatnya kualitas proses perkuliahan dengan mewajibkan setiap dosen untuk
membuat SAP (Satuan Acara Perkuliahan) dan melaksanakan semua aturan akademik

7) Meningkatnya kedisiplinan mahasiswa dalam melaksanakan kegiatan perkuliahan

Pelaksanaan UTS & UAS

1) Tujuan kegiatan UTS dan UAS adalah untuk mengukur tingkat pemahaman yang telah
dikuasai mahasiswa hingga tengah semester dan hingga akhir semester, sehingga
mahasiswa dapat memperbaiki tingkat pemahaman terhadap materi tersebut dan
mendapatkan hasil yangébih baik pada evaluasi semester berikutnya.

2) Adapun sasaran kegiatan UTS dan UAS vyaitu agar keberhasilan proses belajar mengajar
mahasiswa dapat terukur. Hasil yang diharapkan adalah seluruh mahasiswa yang telah
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melakukan perkuliahan dapat mengikuti UTS dan UAS pada waktu yang telah ditentukan
sehingga terukur keberhasilannya dalam mengikuti proses belajar mengajar

Kegiatan Kerjasama & Pembuatan Database Kerjasama

Tujuan kegiatan administrasi kerjasama ini adalah untuk :

1) Meningkatkan kinerja dan mutu masingmasing pihak yang melakukan kerjasama demi
perbaikan kualitas manajemen pendidikan,

2) Menjalin hubungan dengan pihak luar, baik di tingkat nasional maupun internasional,
berdasarkan prinsip kesetaraan, saling menghormati dan saling menguntungkan.

3) Agar database kerjasama yang telah dilakukan oleh Politeknik STIA LAN Bandung dapat
terdokumentasikan dengan baik dan arsipnya pun tersimpan dengan rapih dan aman.

Sedangkan sasaran dari kegiatan ini adalah:

1) Terciptanya kegiatan kerjasama yang meliputi Tridharma Perguruan Tinggi yaitu
pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, diantara para pihak yang
saling menguntungkan.

2) Terciptanya dokumentasi dokumen kerjasama yang tertata dengan baik, rapih dan aman.

Proses Seminar dan Sidang

Tujuan dari kegiatan Seminar Rancangan Penelitian, Seminar Hasil Penelitian dan Ujian

Sidang adalah sebagai berikut:

1) Seminar rancangan penelitian bertujuan untuk mendapatkan sarasaran untuk
menyempurnakan rancangan penelitian yangtelah dibuat sebelum mahasiswa
mengumpulkan data di lapangan.

2) Seminar hasil penelitian, bertujuan untuk menilai apakah data@ata yang telah
dikumpulkan oleh mahasiswa tersebut valid dan dapat dipertanggung jawabkan.

3) Ujian sidang bertujuan untuk menguji kelayakan tugas akhir sebagai karya tulis ilmiah
yang dibuat oleh mahasiswa baik dari sisi materi, teknik penulisan, metode penelitian, dan
tingkat penguasaan mahasiswa terhadap karya tulis tersebut.

Sasaran dari kegiatan Seminar Rancangan Penelitian adalah untuk memperbaiki rancangan

penelitian mahasiswa sehingga layak untuk dilanjutkan, seminar hasil penelitian untuk

menilai data-data yang dikumpulkan oleh mahasiswa, sedangkan ujian sidang diadakan
untuk melihat penguasaan mahasiswa terhadap karya tulisnya serta kelayakan karya
tersebut sebagai tulisan ilmiah.

Penyediaan data untuk mendukung penguatan substansi akademik
Untuk meningkatkan kualitas akademik

Magister APN

Pemanggilan mahasiswa Tugas Akhir (angkatan 2019, 2020)
Tujuan dan Sasaran;

1) Meningkatkan percepatan waktu kelulusan mahasiswa

2) Mengintensifkan pembimbingan

3) Menigkatkan ketepatan studi mhs S2

Penyusunan Book Chapter

Tujuan dan Sasaran;

Untuk meningkatkan Publikasi Politeknik STIA LAN Bandung serta untuk menambah
wawasan danilmu pengetahuan mahasiswa dan dosen terkait isisu aktual Administrasi
Pembangunan
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Coaching Klinik
Tujuan dan Sasaran;
Untuk meningkatkan wawasan dan keilmuan mahasiswa

Review Kurikulum

Tujuan dan Sasaran;

Memperhatikan perubahan dan kebutuhan pada Prodi Magister Terapan APN, dibutuhkan
penyesuaian kurikulum

Penjajagan kerjasama dengan Pemda terkait

Tujuan dan Sasaran;

Melakukan kerja sama Tridharma PT (Pengajaran, Penelitian, dan Pengabdian). Di bidang
pengajaran, penjajagan dilakukan dengan PKBenerimaan mahasiswa untuk dididik di
Poltek STIA LAN Bandung

Proses akreditasi IMAT
Tujuan dan Sasaran;

Menambah jumlah Jurnal Terakreditasi di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung.
Meningkatkan mutu Jurnal dan meningkatkan kelayakan JMAT untalapat menjadi sumber
referensi dari berbagai artikel ilmiah

BICUBE

Inkubasi Tenant
Tujuan: Mengakselerasi usaha dari tenant binaan
Sasaran: Kesiapan dan peningkatan kapasitas usaha tenant binaan

Bicube Training Series (BTS)
Menyelenggarakan training guna meningkatkan semangat dan pemahaman terkait dasar
dasar berwirausaha serta meningkatkan skill yang dibutuhkan di dunia usaha

Rekrutmen Mahasiswa Magang di Kepengurusan BICUBE

1) Meningkatkan kinerja organisasi

2) Bagi mahasiswa, menambah pengalaman berorganisasi, meningkatkan skill dalam hal
pendampingan terhadap UMKM

Peningkatan Kapasitas Startup (iStartup.id)
Meningkatkan kapasitas startup di wilayah Jawa Barat, melalui inkubasi usaha oleh Bicube

Pengabdian kepada Masyarakat - Inisiasi pembentukan factory sharing di Desa

Tenjolaya

1) Meningkatkan pengetahuan dan skill usaha dari para pengurus Tenjomilk

2) Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak terkait demi realisasi pembentukan rumah
produksi Bersama

Kajian terkait dengan BiCube

1) Sebagai sarana informasi terkait kegiatan yang telah dilakukan Bicube

2) Menambah publikasi pada jurnal ilmiah, dan dapat dijadikan rujukan atau referensi
masyarakat luas
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LSP

Uji kompetensi untuk mahasiswa

Tujuan dari kegiatan Uji Kompetensi adalah menghasilkan lulusan yang memeiliki sertfikasi
kompetensi.

Sasaran dari uji kompetensi adalah lulusan memiliki kemampuan yang tersertifikasi yang
artinya diakui secara resmi, tertulis. Kemampuan tersertifikasi ini diharapkan dapat
meningkatkan daya saing mahasiswa di dunia kerja

RCC (Recognition Current Competency) - Perpanjangan lisensi

Tujuan dilaksanakannya RCC adalah untuk memperpanjang lisensi Asesor.

Sasaran dilaksanakannya RCC adalah agar LSP Politeknik STIA LAN Bandung dapat terus
melaksanakan kegiatan uji kompetensi

Pelaporan kegiatan LSP ke BNSP

Tujuan dibuatnya laporan kegiatan ini sebagai pertanggungjawaban LSP Politeknik STIA LAN
Bandung dalam menjaga kualitasnya kepada BNSP sebagai pemberi lisensi.

Sasarannya adalah adanya feedback dari BNSP untuk perkembangan LSP Politeknik STIA
LAN Bandung menjadi lebih baik.

CDC

Tracer Study dan Survey Kepuasan Pengguna Lulusan

Tujuan: untuk memperoleh umpan balik dari alumni

Sasaran: Mahasiswa yang akamenjalani magang bisa mendaftarkan diri melalui web
Magenta untuk mengikuti program magang bersertifikat.

Pelatihan & pengembangan karir
Tujuan: Mempersiapkan dan mendukung mahasiswa dalam menghadapi dunia profesional.
Sasaran: Mahasiswa memiliki kemampuan (skill) sebagai bekal menghadapi dunia kerja

Info karir dan rekrutmen

Tujuan;

1) Menginformasikan lowongan pekerjaan dan informasi berkaitan pengembangan Karir.

2) Menjalin kerja sama dengan industri/instutusi untuk program recruitment on campus dan
program magang mahasiswa.

3) Mengikuti kegiatan virtual career fair & job expo.

Sasarannya adalahadanya feedback dari BNSP untuk perkembangan LSP Politeknik STIA

LAN Bandung menjadi lebih baik.

SENAT AKADEMIK

Restrukturisasi Keanggotaan Senat
Memilih ketua dananggota senat Politeknik STIA LAN Bandung

Penyusunan Norma dan Etika Akademik Politeknik STIA LAN Bandung

Menyusun naskah norma dan Etika akademik di lingkungan Politeknik STIA LAN
Memberikan Pertimbangan dan Evaluasi terhadap penyelenggaraan Tridharma PT di
Politeknik STIA LAN Bandung
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Memberikan pertimbangan dan evaluasi terhadap tata kelola penyelenggaraan tri dharma
perguruan tinggi di lingkungan politeknik STIA LAN Bandung

KAJUR

Kelembagaan Prodi - berfokus ke kegiatan reakreditasi/persiapan evaluasi PP 57 -
dikoord dengan Dir dan Wadir - Masukkan untuk kegiatan yang menunjang
peningkatan kelembagaan prodi

Tujuan dan sasaran untuk kegiatan ini adalah; Memberikan penguatan dan evaluasi terhadap
kinerja prodi melalui mandat PP nomor 57 th 2022 tentang PTKL

Pengembangan, Penyusunan dan Review Kurikulum Prodi
Tujuan; Mereview kembali visi dan misi serta profil lulusan serta capaian pembelajaran prodi
vokasi dan KKNI

Seminar Nasional/Internasional
Meningkatkan reputasi organisasi dalam pengembangan publikasi tingkat nasional dan
internasional serta akreditasi jurnal

Stakeholders Meeting
Untuk membangun dan meningkatkan kerjasama, kolaborasi dan dialog untuk mendorong

PERFORMA

Performa

1. Menghasilkandokumen kajian berupa indeks hasil pengukuran kinerja pelayanan publik
instansi pemerintah

2. Sharing knowledge mengenai pengelolaan pusat kajian.

3. Menambah mitra kerjasama dalam tridharma PT

Kajian Akuntabilitas Publik

Kajian penguatanakuntabilitas pemerintah ini menjadi bagian dari kegiatan Tri Dharma
Perguruan Tinggi yang dilakukan oleh kelompok dosen yang tergabung dalam Pusat Kajian
Pelayanan Publik dan Reformasi Administrasi (Performa) Politeknik STIA LAN Bandung,
yang akan berfokis penguatan pelaporan kinerja desa di Kabupaten Sumedang dengan
harapan menghasilkan usulan/rekomendasi kebijakan yang bisa menjadi bahan untuk
penguatan akuntabilitas serta tata kelola pemerintahan. Luaran dari kegiatan ini adalah
berupa laporan kegiatan.

Prodi ABSP

Banding Kriteria Hasil Akreditasi BAN PT

Tujuan dan sasaran;

Memberikan kredibilitas rasa assurance pada Prodi ABSP yang bermanfaat pada seluruh
stakeholder di Prodi ABSP

Penyesuaian Prodi ABSP Sebagai Respon Kelembagaan atas PP no 57Tahun 2022

tentang PTKL
Tujuan dan sasaran;
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1) Penyesuaian Kurikulum Prodi ABSP dengan identitas dan ciri khas sesuai dengan tusi LAN
RI
2) Pemenuhan unsur penilaian dalam evaluasi kelembagaan PTKL oleh Kemendikbud

Pelaksanaan dan Pemantauan Perkuliahan

Tujuan dan sasaran;

kelancaran kegiatan perkuliahan dan kesesuaian outcome lulusan prodi ABSP dengan
capaian kurikulum vokasional

Kegiatan Bedah buku, Ceramah Umum, Seminar Prodi akan digabungkan Bersama 4
prodi,
masing-masing prodi memiliki tujuan yang berbeda namun mengarah pada tujuan yang sama

Pengembangan kompetensi teknis Dosen Prodi ABSP / Sertifikasi Trainer Nasional
(NCT) - Training of Trainers (ToT) Bagi Dosen ABSP

1) Untuk meningkatkan dan mengembangkan kompetensi dosen Prodi ABSP

2) Untuk mendukung proses review , perbaikan dan penyesuaian kurikulum prodi

3) Untuk mendukung pelaksanaan bimtek / pembekalan uji kompetensi mahasiswa ABSP

Pelaksanaan Pemantauan Serta Evaluasi Kurikulum ABSP

1) Memberikan informasi tentang kesesuaian RPS dengan pelaksanaan pembelajaran

2) Memberikan informasi untuk penyesuaian kurikulum dalam meresponse UU no S7ahun
2022 tentang PTKL

Pelaksanaan dan Pemantauan Seminar Proposal dan Ujian Tugas Akhir Mahasiswa
Tujuan dan sasaran;

1) Kelulusan Tepat waktu bagi mahasiswa ABSP

2) Pencapaian IKU ABSP

3) Pencapaian IKU Politeknik STIA LAN Bandung

Pelaksanaan Review dan Penyesuaian Dokumen Mutu Program Studi ABSP
Tujuan dan sasaran;

1) Menjalankan fungsi penjaminan mutu di level Prod

2) Penyesuaian dokumen mutu untuk persiapan reakreditasi Prodi ABSP

Pelaksanaan Pembekalan (Bimtek) Persiapan Uji Kompetensi Mahasiswa Prodi ABSP
Tujuan dan sasaran;

1) Mahasiswa ABSP yang lulus pelatihan berbasis kompetensi untuk skema yang terpilih
2) Penambahan portofolio untuk uji kompetensi mahasiswa Prodi ABSP

Monitoring Beban Kerja Dosen Prodi ABSP
Tujuan dan sasaran;
Monitoring Beban KerjaDosen Prodi ABSP

Implementation of Arrangement Prodi ABSP

Tujuan dan sasaran;

1) Luaran kerjasama yang riil (ada IA dan bukti kerjasama dengan mitra) untuk dosen luar
atau dosen tidak tetap maupun dosen tamu yang diplot di perkuliahan setiap semester

2) Luaran kerjasama berupa join research & publication

3) Luaran kerjasama berupa kegiatan PKM Bersama
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Penyusunan DKPS serta Evaluasi Diri

Tujuan dan sasaran;

1. Menentukan kelayakan Program Studi dan Perguruan Tinggi berdasarkan kriteria yang
mengacu padaStandar Nasional Pendidikan Tinggi

2. Memperlihatkan pencapaian mutu dari UPPS dan program studi

3. diharapkan menemukenali kekuatan yang dimiliki serta aspek yang perlu mendapat

perbaikan

PRODI MSDMA

Persiapan reakreditasi - Penyesuaian Perankingan (Review kurikulum, RPS, modul,
dll)
Tujuan; melaksanakan reakreditasi program studi MSDMA

Pertemuan prodi MSDMA (pengelola prodi dan mahasiswa)
Tujuan; Untuk memberikan informasi perihal kegiatan Prodi D4 MSDMA

Pembekalan mahasiswa magang, TA, dan ujikom
Tujuan; pembekalan adalah untuk memberikan informasi langsung dan mendalam perihal
ketiga kegiatan mahasiswa tersebut.

Kegiatan Himadaratur (HR Acceleration, Lomba HR Talent)
Tujuan; untuk meningkatkan keterampilan serta pengetahuan MSDM mahasiswa.

Prodi APN

Pelaksanaan Magang Mahasiswa
Sebagai assesement capaian praktik magang yang telah dilakukan mahasiswa di tempat kerja.

Penyelesaian Tugas Akhir
Mengetahui peminatan dan rencana topik mahasiswa, dengan kesesualampetensi dosen
pembimbing

Bedah buku
Bedah buku bertujuan untuk menambah wawasan, keilmuan seluruh civitas akademika
secara menyeluruh di keempat Prodi yang ada di Politeknik STIA LAN Bandung

Lab Administrasi

Uji coba SPSS, AMOS, NVIV@Sosialisasi dan Uji Coba terkait Aplikasi dipetakan
kebutuhan anggarannya Koordinasi dengan dosen statistik dan metlit)

Untuk meningkatkan produktivitas menu SPSS oleh dosen khususnya dosen internal dan
untuk meningkatkan kualitas pembelajaran

Lab Bahasa

Mendesain kurikulum beserta materi bintekTOEIC dan TOEFL beserta instrumen
tesnya
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Tujuan penyelenggaraan Bintek ini yaitu secara umum meningkatkan kemampuan

(profisiensi) bahasa Inggris mahasiswa serta menguasai strategi dan skill dalam menjawab
soalsoal TOEFL/TOEIC. Adapun sasaran dari Bintek ini yaitu mahasiswa dapat mencapai
skor TOEFL/TOEIC yang diharapkan, yaitu minimal 450 untuk TOEFL dan minimal 400 untuk
TOEIC.

SEMINAR NASIONAL/ PRODI CERAMAH UMUM, WORKSHOP, BEDAH BUKU,
(KOLABORASI PRODI ABSP, MSDMA, APN, MAGISTER)

a) SEMINAR NASIONA KOLABORASI KE4 PRODI

Magister ;

Tujuan dan Sasaran;

Untuk menambah pengalaman, wawasan dan ilmu pengetahuan mahasiswa dan dosen
terkait isu-isu aktual Administrasi Pembangunan

Prodi D4 APN
Tujuan Seminar Prodi Sarjana Terapan APN yaitu meningkatkan wawasan dan keilmuan di
bidang Administrasi Publik.

Prodi D4 MSDMA
Seminar Prodi bertujuan untuk menambah wawasan, keilmuan seluruh civitas akademika
khususnya Program Studi Sarjana Terapan MSDMA

Prodi D4 ABSP

Seminar prodi bertujuan; memberikan stimulus terhadap seluruh civitas akademika dengan
menampilkan seminar serta panggung dan media untuk menampung dan mamerkan
karya dari mahasiswa

SEMINAR NASIONALTujuannya; Meningkatkan reputasi organisasi dalam pengembangan
publikasi tingkat nasional dan internasional serta akreditasi jurnal

b) WORKSHOP

P2M

Workshop Internal / Lokakarya Penyusunan Dokumen SPMI Politenik STIA LAN Bandung
Tahun 2023

Tujuan dan sasaranmeningkatkan unsur kepatuhan danata kelola STIA LAN Bandung 2023

c) CERAMAH UMUMKolaborasi ke -4 Prodi)
MAGISTER

Ceramah Umum

Tujuan dan Sasaran;

Ceramah Umum merupakan kegiatan Prodi yang dilaksanakan untuk meningkatkan
wawasan pengetahuarmahasiswa dan dosen terkait istisu aktual Administrasi Publik dan
praktik Administrasi oleh para pakar. Kegiatan ini mengundang narasumber Praktisi Yang
kompeten di bidang Administrasi Pembangunan
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Prodi APN
Tujuan kegiatan ceramah untuk memperkaya pengalaman, wawasan dan ilmu pengetahuan

khususnya Administrasi pembanguna
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BAB Il
METODE KEGIATAN

Untuk mencapai sasaran dan tujuan kegiatapembelajarantahun 2023 dilakukan strategi sebagai berikut:

No. Prodi/Unit Metode/strategi Tema Kegiatan Lokus
1 Akademik dan Kerjasama Optimalisasi ini diawali dari melakukan pemetaan Optimalisasi ~ SIAKAD| Politeknik STIA LAN
kebutuhan dari pengguna layanan akademik serta dan SIPANDU Bandung
1. Optimalisasi Pemanfaatan kebutuhan unit/instansi lain terhadap laporan akademik.
SIAKAD &SIPANDU, dalam Selanjutnya, akademik berkoordinasi dengan tim IT dan
layanan akademik, pelaporan memenuhi kebutuhan para user.
data PD DIKTI, Sister DIKTI,
SINTA dan lain sebagainya.
2. Digitalisasi Administrasi Kegiatan | Diawali dari proses perencanaan, membuat formulir digital Digitalisasi Politeknik STIA LAN
Ujian hingga dapat diimplementasikan Administrasi Kegiatan | Bandung
Ujian
3. Optimalisasi peranan Dosen PA Kegiatan penasehat akademik dilakukan dengan beberag Penasehat  Akademik Dilaksanakan secaral
serta administrasi kegiatan rutin | langkah; Sarjana & Magister| Daring melalui Zoom

Dosen PA

1) Pada tahap persiapan berupa penyiapan KRS dan jadw
perkuliaha oleh pihak poksi akademik.

Kemudian poksi akademik memfasilitasi
penyelenggaraan rapat koordinasi, yang dilakukan tiaf
semester, yang dalam hal ini dipimpin oleh Koordinato
Akademik dan Kerjasama, untuk selanjutnya para Dose|
Penasehat = Akademik membimbing mahasisw
berdasarkan progam studi.

Setelah dilakukan rapat koordinasi Dosen Penasehd
Akademik, maka selanjutnya dosen melakukal
pertemuan dengan masingmasing mahasiswa binaanyg
sesuai dengan jadwal dan ruangan yang telah ditentuka
atau dapat dilakukan secara daring, menyesuaika

2)

3)

dengansiatu dan kondisi terkini terkait Pandemi.

Terapan

Meeting dan Microsoft
Team di Politeknik
STIA LAN Bandung
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4) Kemudian dosen penasehat akademik melakuka
pertemuan untuk membahas hahal yang perlu dibahas
dengan mahasiswa binaanya.

5) Dosen Penasehat Akademik juga memberikan KRS digit
kepada mahasiswa, untuk kemudian diinput secars
mandiri oleh mahasiswa ke SIAKAD (Sistem Informag
Akademik).

6) Dosen Penasehat Akademik wajib memantau pengisig
KRS Online oleh mahasiswa dan memastikan mahasiy
melakukan input KRS Online tepat pada waktunya.

7) Khusus untuk mahasiswa baru maka sebelum melakuka
pertemuan dengan dosen penasehat akademik masin
masing, maka terlebih dahulu dilakukan sosialisas
penggunaan siakad di laboratorium dipandu oleh tim
akademik, kemahasiswaan dan IT.

8) Pada kegiatan ini dilakukan pengenalan penggunaa
SIAKAD, pengisian biodata dan tatacara pengisian KK
Online.

9) Membuat form pemantauan nilai yang bermasalah untul
diisi PA secara berkala

4. Proses pembelajaran

1) Metode kegiatan yang digunakan dalam melaksanaka
kegiatan ini adalah sebagai berikut:

2) Poksi Akademik melakukan persiapan dengal
berkoordinasi dengan unit terkait untuk melengkapi
sarana dan prasarana perkuliahan yang memadai

3) Perkuliahan terlaksana sesuai dengan jadwal yang tela
ditentukan

4) Melakukan monitoring  untuk kegiatan perkuliahan
dengan bantuan petugas piket perkuliahan

5) Melakukan pelaporan hasil kegiatan perkuliahan

Perkuliahan Sarjana &
Magister Terapan

1)

2)

Daring
menggunakan
Microsoft Team
dan e-study,

Luring di Politeknik
STIA LAN Bandung

5. Pelaksanaan UTS & UAS

Kegiatan UTS dan UAS pada setiap semesternya dilaksanal

dengan menggunakan metode;

1) Ujian tertulis untuk seluruh mata kuliah yang diambil
mahasiswa yang terdiri dari ujian teori dan juga ujian
praktik untuk mata kuliah Praktikum.

2) Kegiatan UTS dan UAS ini dapat diselenggarakan sec
daring atau luring tergantung dari mata kuliah masing

masing dosen.

UTS & UAS Sarjana
Magister Terapan

1)

2)

Daring
menggunakan
Microsoft Team
dan e-study,

Luring di Politeknik
STIA LAN Bandung

24




3) Untuk kegiatan ujian yang dilakukan secara luring, mak
ujian diselenggarakan di kelas sesuai dengan jadwal yan
ditentukan dan diawasi oleh minimal 1 orang pengawas d
setiap ruangan kelasnya.

Untuk Ujian yang dilakukan secara daring dilakukar
dengan menggunakan &study menggunakan fitur ujian
dan Microsoft team menggunakan fitur Assignment.
Untuk ujian daring pengawasan dilakukan langsung ole
dosen yang bersangkutan.

Apabila ada mahasiswa yang berhalangan ujian pad
waktu yang telah ditentukan, maka dapat mengajukar
ujian susulan.

4)

5)

6)

6. Proses Seminar dan Sidang

Kegiatan seminar rancangan penelitian, seminar has|
penelitian dan ujian sidang tugas akhir dilaksanakan setela
mahasiswa telah memenuhi syarasyarat yang telah
ditetapkan berikut ini:

1) Menyelesaikan perkuliahan sesuaillengan SKS yang tela
ditentukan;

2) Mendapatkan persetujuan dari pembimbing untuk
mengadakan seminar rancangan penelitian, seminar hag
penelitian dan ujian sidang;

3) Memenuhi persyaratan untuk melakukan pendaftaran
seminar rancangan penelitian, seminar hasil penelitian
dan ujian sidang
Dilakukan penjadwalan kegiatan Seminar seminal
rancangan penelitian, seminar hasil penelitian dan ujian
sidang
Pelaksanaan seminar rancangan penelitian, seminar hag
penelitian dan ujian sidang dengan sistematika mahasisw|
mempresentasikan draft tugas akhirnya yang kemudiar|
diuji oleh pembimbing dan penguji dan diberikan
penilaian untuk selanjutnya dilakukan korelsi terhadap
draft tugas akhirnya.

4)

5)

Seminar Rancangari
Penelitian, Seminar
Hasil Penelitan dan

Ujian Sidang Sarjana &
Magister Terapan

1) Daring melalui
Microsoft Team,

2) Luring di
Politeknik STIA

LAN Bandung

7. Penyediaan data untuk

Menggunakan file share

Penyediaan data untuk

Politeknik STIA LAN

mendukung penguatan substansi memantau kualitas | Bandung

akademik akademik
Magister APN 1) surat pemanggilan Peningkatan ketepatan| Politeknik STIA LAN
Pemanggilan mahasiswa angkatan | 2) Penjadwalan terstruktur waktu kelulusan | Bandung

20109;
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mahasiswa
magister

prodi

Penyusunan book chapter;
1 penentuan tema book chapter
9 penawaran kepada dosen (internal

Kegiatan Seminar dilaksanakan secara Daring. Pengumpul
Book Chapter dilaksanakan juga secara online melalui emai

Collaborative
Governance: Dinamikal
Reformasi Administrasi

Virtual via Zoom

Meeting

& eksternal yang ada kerjasama di Era Digital
dengan Poltek STIA LAN Bandung
Coaching Klinik: Daring Panduan Penulisan

Tugas Akhir Mahasiswal
Magister Terapan

BICUBE
1. Inkubasi Tenant

Offline (Pendampingan: Pelatihan, Bootcamp, Coaching Clin
Demoday) dan OnlingMentoring kelompok)

Tidak ada tema khusus
dalam kegiatan
inkubasi. Namun ada
beberapa kegiatan yang
memiliki tema

Politeknik STIA LAN
Bandung - Hotel
Mercure Nexa
Supratman

2. Bicube Training Series (BTS)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Menentukan topik/tema kegiatan
Menentukanjadwal

Mencari dan menghubungi narasumber yang sesuai
Publikasi kegiatan

Penyelenggaraan kegiatan BTS

Evaluasi

BTS 1: "Transform your
Ideas into Content. A
Guide for Beginners"
BTS 2!"Digital Branding
Strategy for Personal &
Business"

Politeknik STIA LAN
Bandung

3. Rekrutmen Mahasiswa Magang
di Kepengurusan BICUBE

Melakukan sosialisasi rekrutmen
Seleksi calon peserta magang
Rapat kelulusan

Pengumuman kelulusan

1)
2)
3)
4)

Bittership
Internship)

(Bicube

Politeknik STIA LAN
Bandung

4. PeningkatanKapasitas Startup

1) Seleksi Tenant

Tema Bootcamp: FAST

Politeknik STIA LAN

(iStartup.id) 2) Bootcamp TRACK TO SUCCEY Bandung - Hotel
3) Coaching ACCELERATING Mercure Nexa
4) Demoday STARTUPS IN THE Supratman
DIGITAL AGE
Tema Demoday:
Collaborate to Elevate:
Unleashing Startup
Synergies
5. Pengabdian kepada Masyarakat | 1) Pelatihan secara offline Inisiasi pembentukan | Kab. Bandung

Inisiasi pembentukan factory
sharing di Desa Tenjolaya

2) Wawancara dan diskusi dgn stakeholder terkait
3) Ttd kerjasama melalui desk to desk

factory sharing di Desal

Tenjolaya
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6. Kajian terkait dengan BiCube

1) Menentukan beberapa tema/topik tulisan/kajian

2) Membagi pengurus ke dalam kelompok topik sesuai dg
kompetensinya

3) Membuat tulisan/kajian

4) Publikasi

Ada 3 tema kajian:
1) Pemberdayaan
Masyarakat

Tenjolaya
2) Pendampingan
Usaha Tenjomilk
3) Pendampingan

Desa

Setia  Mengabdi -
Jurnal Pengabdian
kepada Masyarakat

Politeknik STIA LAN
Bandung

1. Uji kompetensi untuk mahasiswa

mahasiswa, kemudian pengecekan kelengkapan dokume|
setalah itu, mahasiswa peserta uji kompetensi akal
mengikuti kegiatan pembekalan yang dilaksanakan ole
masing-masing Prodi D4. Setelah mengikuti pembekaih,
mahasiswa mengikuti kegiatan uji komptensi. kegiatan uj
kompetensi sendiri terdiri dari tes tulis dan tes wawancara.
Setalah itu asesor menentukan mahasiswa kompeten atg
tidak. bila mahasiswa telah dinyatakan kompeten, maka aka|
diterbitkan sertifika tnya. bila mahasiswa dinyatakan belum
kompeten, maka mahasiswa ybs harus mengikuti uj
kompetensi ulang (tanpa melewati proses pembekalan lagi).

STIA LAN Bandung

StartUp Inovasi
Indonesia
LSP Kegiatan Uji Kompetensi dilaksanakan secara Luring. Uji Kompetensi Bagi| Politeknik STIA LAN
kegiatan uji komptensi dimulai dengan pendaftaran| mahasiswa Politeknik | Bandung

2. RC(QRecognition Current
Competency) Perpanjangan
lisensi

RCC dilaksanakan berupa kegiatan pelatihan bagi ases
eksisting, kenudian asesor akan diberikan tugas dan
diperiksa portofolio sebagai penguiji, yang selanjutnya aka
diterbitkan lisensi baru bila memenuhi persyaratan.

Perpanjangan Lisensi
Asesor bagi Asesor LSH
Politeknik STIA LAN
Bandung

Politeknik STIA LAN
Bandung

3. Pelaporan kegiatan LSP ke BNSP

Rincian kegiatan LSP dalam satu semester dikumpulkg
untuk di kompilasi sebagai laporan per semester.

Laporan
Pertanggungjawaban
LSP Politeknik STIA
LAN Bandung

Politeknik STIA LAN
Bandung

CDC Daring Program Magang| Luring,
1. Tracer Study dan Survey Kepuasal Mahasiswa industri/instansi
Pengguna Lulusan
1. Pelatihan & pengembangan karir | Online atau pundaring Pelatihan & | Politeknik STIA LAN
pengembangan Karir Bandung
2. Info karir dan rekrutmen 1) Informasi loker dan pengembangan karir dishare melalui Info karir dan | Media sosial CDC
media sosial CDC rekrutmen Politeknik STIA LAN
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2) Audiensi, pendekatan dengan industri/institusi Bandung, Media
3) Secara online dengan mendaftarkan lembaga padd online kampus
program yang diselenggarakan oleh kampus lain rekanan
PUSKADES 1. Advokasi. Kab. Bandung
1. Pendampingan Desa Binaan 2. Pelatihan.
(PKM)
1 Kegiatan ini akan
melanjutkan kegiatan
serupa yang telah dilakukan
pada tahun 2022.
2. Kajian: Post Pandemic Revival Kajian literatur serta kajian secara empiris (lapangan). Kajian Post Pandemic
of Village Development (di Revival of  Village
Desa Binaan); Development (di Desa
Kegiatan kajian ini dilakukan Binaan)
untuk mengidentifikasi proses
adaptasi desa (e.gpembangunan
desa) pasca pandemi Covid9.
3. ABDIMAS; Melakukan aksi nyata di desa yang ditetapkan sebagai lokg Pengabdian kepada Desa Banyuresmi,
Kegiatan pengabdian kepada kegiatan ABDIMAS masyarakat oleh| Kecamatan Sukasari

masyarakat yang dilakukan oleh

mahasiswa dan dosen

Kabupaten Sumedang

mahasiswa dandosen Poltek STIA LAN
Bandung
SENAT AKADEMIK Luring Pemilihan Ketua dan| Politeknik STIA LAN
1. Restrukturisasi Keanggotaan Pergantian Anggota| Bandung
Senat Senat antar Waktu
Politeknik STIA LAN
Bandung
2. Memberikan Pertimbangan dan | Blended Politeknik STIA LAN
Evaluasi terhadap BAndung
penyelenggaraan Tridharma PT
di Politeknik STIA LAN Bandung
3. Memberikan penguatan dan Blended - -
evaluasi terhadap kinerja prodi
melalui mandat PP nomor 57 th
2022 tentang PTKL
KAJUR Daring Collaborative

1. Seminar / Webinar Nasional
(kolaborasi)

Govenance Dinamika
Reformasi Birokrasi di

Era Digital
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2. Seminar Prodi

Luring

SPACE (Student Proje
Action Exhibition)
04 OAT OFI O 9
SEAPA " AOOA

Politeknik STIA LAN
Bandung

3. Seminar Nasional KNIA 7.0

Luring/Daring

Memperkokoh
Pembangunan Bangsg
Melalui Penguatan Nilai
Publik yang Berdampak
dalam Menapaki
Indonesia  Berdaulat,
Maju dan Mandiri

Politeknik STIA LAN
Bandung

4. Seminar Internasional

Daring

"The Future and
Challenge of Dynami(
Digital Governance In
Facing Post Pandemi
Era"

Politeknik STIA LAN
Bandung

Kelembagaan Prodi berfokus ke

kegiatan
evaluasi

reakreditasi/persiapan
PP 57dikoordinasikan

dengan Direktur dan Wadir -

Masukkan untuk kegiatan yang
menunjang

peningkatan

kelembagaan prodi

Rapat pembahasan, FGD melibatkan reviewer dan NS ds
kemendikbud, asosiasi, dosen dan asesor

Review visi misi dan
profil kelulusan serta
capaian pembelajaran
mendukung akreditasi
lembaga dan prodi

Sesuai kebutuhan
(Jogjakarta Bersama 3
kampus)

BAN PT

1. Pengembangan, Penyusunan da| FGD, rapat pembahasan internal, 3 kampus, rakor dll Menjadi Prodi Vokasi| Polikteknik STIA LAN

Review Kurikulum Prodi Bidang Administrasi | 3 kampus

yang Unggul
PRODI ABSP 1) Melakukan pengecekan pada RPS dengan kesesuaiani Pelaksanaan dan Politeknik STIA LAN
pada Dokumen Kurikulum ABSP Pemantauan kegiatan| Bandung (daring dan

1. Pelaksanaan Pemantauan Serta | 2) Melakukan uji petik pada soal UTS dan UAS dg perkuliahan luring)

Evaluasi Kurikulum ABSP pembelajaran perkuliahan setiap semester
2. Banding Kriteria Hasil Akreditasi Korespondensi kepada BANPT Banding Kriteria Hasil | Politeknik STIA LAN

Akreditasi Prodi ABSP

Bandung
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Penyesuaian Prodi ABSP Sebags
Respon Kelembagaan atas PP n
57 Tahun 2022 tentang PTKL

1) FGDbersama 3 kampus secara daring / online
2) Konsinyasi bersama 3 kampus secara luring / offline

Tentatif (Online dan
Offline)

Pelaksanaan dan Pemantauan
Perkuliahan

1) Melakukan pengecekan pada berita acara dengs
kesesuaiannya pada organisasi materi  untul
pembelajaran perkuliahan

2) Berkoordinasi dengan akademik untuk pelaksanaan da
pemantauan perkuliahan semester

Pelaksanaan dan
Pemantauan kegiatan
perkuliahan

Politeknik STIA LAN
Bandung (daring dan
luring)

Pengembangan kompetensi Mengikutsertakan dosen ABSP pada pelatihan dan U Bandung (Tentatif
teknis Dosen ProdiABSP kompetensi pada provider pihak ketiga (dalam hal ini adalaH antara  online /
Sahabat Karir Indonesia atau SKI). offline)

Pelaksanaan dan Pemantauan T.
Prodi ABSP

1) Menyusundiskresi sebagai insentif mahasiswa yang dapg
lulus tepat waktu dan mempunyai publikasi ilmiah padal
jurnal nasional bereputasi minimal sinta 4

2) Berkoordinasi dengan akademik untuk pengajuan dose
penguji dari mahasiswa ABSP pada pelaksanaan semin
proposal dan ujian TA

TA ABSP Efektif, Efisier
dan Tepat Waktu

Politeknik STIA LAN
Bandung (daring dan
luring)

Review dan Penyesuaian
Dokumen Mutu Program Studi
ABSP

Pelaksanaan review dan penyesuaian melibatkan da
berkoordinasi dengan P2M serta Wadir | Akademik

Politeknik STIA LAN
Bandung (daring dan
luring)

Pembekalan (Bimtek) Persiapan
Uji Kompetensi Mahasiswa Prodi
ABSP

Politeknik STIA LAN
Bandung (daring dan
luring)

10 PRODI MSDMA Luring Re-Akreditasi program | Politeknik STIA LAN
studi Bandung
Persiapan reakreditast
Penyesuaian Perankingan
(Review kurikulum, RPS, modul,
dll
. Pertemuan prodi MSDMA Luring Aula atau auditoriumv
(pengelola prodi dan mahasiswa Kurikulum, Kegiatan | Politeknik STIA LAN
dan Akreditasi Bandung
Pembekalan mahasiswa magang Luring Pembekalan Uji| Politeknik STIA LAN
TA, dan ujikom Kompetensi Mahasiswa| Bandung
. Kegiatan Himadaratur (HR Daring dan Luring Kegiatan Himpunan
Acceleration, Lomba HR Talent) Mahasiswa
11 PRODI APN Praktik di Lapangan Magang yang mengarah Politeknik STIA LAN
pada profi  analis| Bandung & Mitra
Pelaksanaan Magang Mahasiswzé kebijakan dan | Magang
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perencana

pembangunan
2. Penyelesaian Tugas Akhir Melakukan survey online Tugas Akhir Politeknik STIA LAN
Menetapkan pembimbing darmenerbitkan SK Bandung
3. Persiapan pembekalan Ujikom Luring Pembekalan skema Politeknik STIA LAN
analisis kebijakan dan| Bandung
perencanaan
pembangunan

4. Kegiatan perhimpunan
mahasiswa APN (HIMAPARA)

Blended

Kegiatan Himapara

Politeknik STIA LAN
Bandung

5. Bedah Buku

Daring kolaborasi 4 prodi

Aspek Hukum
Penyelenggaraan
Administrasi Publik di
indonesia

Politeknik STIA LAN
Bandung

12 1. PERFORMA Luring dan atau Daring 1. Menuju Pelayanan| Politeknik STIA LAN
Publik dan Bersih| Bandung dan Institusi
dan Akuntabel Mitra Kerjasama

2. Peningkatan
Kerjasama Dalam
Tridharma PT
2. Kajian Akuntabilitas Publik Luring dan atau daring Kabupaten Sumedang
13 | 1. Lab. Administrasi Uji coba SPSS, Sosialisasi secara luring Pelatihan aplikasi SPSS| Politeknik STIA LAN
2. Workshop (series) terkait | Workshop secaradaring Workshop aplikasi | Bandung
software/ metode penelitian Nvivo
NVIVO

14 | Lab Bahasa Bintek ini dilaksanakan selama kurun waktu 1 semester| Penguasaan strateg| Bintek dan progress

dengan jumlah total 16 sesi. Dari 16 sesi tersebut, peser| dan skills dalam | test-nya dapat

Bintek minimal mendapatkan progress test TOEFL/TOEI(
minimal 2 kali.

menyelesaikan soal
soal TOEFL/TOEIC.

dilakukan baik secara
luring (in class) atau
pun daring melalui
MSTeam, tergantung
situasi dan kondisi
lingkungan.
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BAB Il

PELAKSANAAN KEGIATAN

Unit Kegiatan Nama Kegiatan Waktu Tahapan Kegiatan Penerima Manfaat Hambatan Tindak
Pelaksanaan Lanjut
Akademik dan | Optimalisasi Januart Januari 1) Dosen 1) Masih 1. Koordinasi
Kerjasama Pemanfaatan SIAKAD & | Desember 2023 | Melakukan demo sipandu dengan tim 2) Mahasiswa terdapat error | dengan IT dan
SIPANDU, dalam rangka akademik dan kemahasiswaan 3) Program Studi pada sistem Tim SUTEKI
mendukungdigitalisasi 4) Alumni SIPANDU
layanan akademik, Februari sehingga
pelaporan data PD DIKTI, 1. Melakukan perbaikan fitur template surat penggunaan
Sister DIKTI, SINTA dan pada SIPANDU yang akan
lain sebagainya. 2. Demo penggunaan absensi dan berita dilakukan di
acara melalui siakad awal Februari
menjadi
Maret tertunda

Uji coba penggunaan absensi dan berita
acara melalui SIAKAD

April , Mei, Juni
Belum ada kegiatan

Juli

1. Sudah terlaksananya penggunaan sistem
SIPANDU

2. Pembuatan pedoman SIPANDU

Agustus, September
Belum ada kegiatan

Oktober

Tidak ada kegiatan

(Perlu penekanan kepada unit IT untuk
pemaksimalan fitur ini)

2) Absensi dan
berita acara
belum bisa
digunakan
karena masih
harus
berkoordinasi
dengan
keuangan
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November

Melakukan pertemuan dengan Suteki untuk
membahas kendala dalam persuratan
magang

Desember
Tidak ada kegiatan

Digitalisasi Administrasi
Kegiatan Ujian

Mei 2023

Januari
Tidak ada kegiatan

Februari

Berkoordinasi dengan keuangan untuk
mekanisme digitalisasi administrasi kegiatan
ujian

Maret
Membuat Berita Acara (BA) online untuk
ujian

April
Pelaksanaan uji coba pertama berita acara
online untuk ujian melalui google form

Mei-Desember
Pelaksanaan sudah selesai

1) Mahasiswa
2) Dosen
3) Pengawas
4) Institusi

Optimalisasi peranan
Dosen PA serta
administrasi kegiatan
rutin Dosen PA

Januari

1. Persiapan Pelaksanaan Rapat Koordinasi
dosen Penasehat Akademik

2. Penyiapan KRS dan Jadwal Perkuliahan

Februari

1. Pelaksanaan Rapat PA

2. Membuat form dan menyampaikan form
kepada PA

Maret

1) Mahasiswa
Politeknik STIA
LAN Bandung

2) Program Studi

3) Poksi
Akademik
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Tidak ada kegiatan terkait Rapat Dosen dal
Pertemuan Dosen Penasehat Akademik dan
Mahasiswa Sarjana & Magister Terapan

April -Juli

Tidak ada kegiatan terkait Rapat Dosen dan
Pertemuan Dosen Penasehat Akademik dan
Mahasiswa Sarjana & Magister Terapan

Agustus

1. Pelaksanaan Rapat PA

2. Membuat form dan menyampaikan form
kepada PA

September-Desember

Tidak ada kegiatan terkait Rapat Dosen
dan Pertemuan Dosen Penasehat
Akademik dan Mahasiswa Sarjana &
Magister Terapan

Proses pembelajaran

Januari

Akhir Perkuliahan Semester Ganijil T.A.
2023/2023 terlaksana di bulan Desember
sehingga bulan Januari sudah tidak ada
proses perkuliahan

Februari

Kegiatan Perkuliahan dimulai pada Senin, 27
Februari 2023 untuk D4 dan pada Jumat, 3
Maret 2022 untuk S2. Kegiatan Perkuliahan
dilakukan dengan menggunakan metode
luring serta daring dan berjalan dengan
lancar.

Maret

Kegiatan Perkuliahan bulan Maret 2023
dilaksanakan menggunakan metode luring
dan e-learning serta berjalan dengan lancar.

1) Stakeholder
Politeknik
STIA LAN
Bandung,
khususnya
Mahasiswa dan
Dosen.

2) Program Studi.
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April

Kegiatan Perkuliahan bulan April 2023
dilaksanakan menggunakan metode luring
dan elearning serta berjalan dengan lancar.

Mei

Pekuliahan pasca UTS dilaksanakan kembali
pada tanggal 15 Mei 2023, dan Kegiatan
Perkuliahan bulan Mei 2023 dilaksanakan
menggunakan metode luring dan dearning
serta berjalan dengan lancar.

Juni

Kegiatan Perkuliahan bulan Juni 2023
dilaksanakan menggunakan metode luring
dan elearning serta berjalan dengan lancar.
Perkuliahan minggu terakhir sebelum UAS
selesai sampai dengan tanggal duli 2023

Juli

Akhir Perkuliahan Semester Genap T.A.
2022/2023 terlaksana di tanggal 1 Juli,
sehingga bulan Juli sudah tidak ada proses
perkuliahan

Agustus

Kegiatan Perkuliahan dimulai pad&senin, 28
Agustus 2023 untuk D4 dan pada Jumat, 01
September 2023 untuk S2. Kegiatan
Perkuliahan dilakukan dengan menggunakan
metode luring serta berjalan dengan lancar.

September

Kegiatan Perkuliahan bulan September 2023
dilaksanakan menggunakan metode luring
dan sudah memasuki pertemuan ke 5, dalam
hal ini tidak ada kendala.

Oktober
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Kegiatan perkuliahan berjalan lancar
termasuk perkuliahan dosen tamu. Pada
bulan ini sudah memasuki masa UTS.

November

Kegiatan perkuliahan berjalan lancar
termasuk perkuliahan dosen tamu dan
praktisi.

Desember

Kegiatan perkuliahan berjalan lancar dan
berakhir pada tgl 18 Desember untuk
dilanjutkan pada minggu pengganti di
Bulan Januari

Pelaksanaan UTS & UAS

Dilaksanakan
empat kali
dalam 1 tahun.
Untuk  Tahun
Anggaran 2022
dilaksanakan
pada :

1) Januari
untuk UAS
Ganjil T.A.
2022/2023

2) April untuk
UTS Genap
T.A.
2022/2023

3) Juli untuk
UAS Genaf
T.A.
2022/2023

4) Oktober
untuk UTS

Januari

Pada tanggal 9 s.d. 21 Januari 2023
diselenggarakan kegiatan UAS Semester
Ganijil T.A. 2022/2023 Program Sarjana dan
Magister Terapan. Ujian dilakukan secara
luring di Politeknik STIA LAN Bandung.

Februari -April
Belum ada pelaksanaan UTS & UAS di Bular
Februari-April 2023

Mei

Pada tanggal 2 s.d. 13 Mei 2023
diselenggarakan kegiatan UTS Semester
Genap T.A. 2022/2023 Program Sarjana dan
Magister Terapan. Ujian dilakukan secara
luring bagi mahasiswa D4 kelas reguler dan
karyawan serta mahasiswa S2. Sedangkan
ujian susulan dilaksarakan pada tanggal 24
27 Mei 2023.

Juni
Belum ada pelaksanaan UTS & UAS di Bular
Juni 2023

1) Dosen
2) Mahasiswa
3) Program Studi
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Ganjil T.A.
2023/2024

Juli

Pada tanggal 10 s.d. 22 Juli 2023
diselenggarakan kegiatan UAS Semester
Genap T.A. 2022/2023 Program Sarjana dan
Magister Terapan. Ujian dilakukan secara
luring bagi mahasiswa D4 kelas reguler dan
karyawan serta mahasiswa S2. Sedangkan
ujian susulan dilaksanakan pada tanggal 3.0
Agustus 2023.

Agustus, September
Belum ada pelaksanaan UTS & UAS di Bular]
Agustus 2023

Oktober

Pada tanggal 16 s.d. 28 Oktober 2023
diselenggarakan kegiatan UTS Semester
Ganjil T.A. 2023/2024 Program Sarjana dan
Magister Terapan. Ujian dilakukan secara
luring di Politeknik STIA LANBandung.

November

Dilaksanakan penyelenggaraan ujiasusulan
pada tanggal 2 s.d 4 November 2023 yang
dilakukan secara luring di Politeknik STIA
LAN Bandung.

Desember
Tidak ada kegiatan

Proses Seminar dan
Sidang

Rutin selama 1
tahun. Terdiri
dari 2 Semester
Akademik.
Untuk Tahun
Anggaran 2022
terdiri dari
Tahun
Akademik
Semester

Januari

Tidak ada kegiatan seminar dan sidang

Februari

1) Seminar Rancangan Penelitian D4
sebanyak 5 orang mahasiswa

2) Seminar Hasil S2 sebanyak 2 orang
mahasiswa

3) Seminar Rancangan Penelitian S2
sebanyak 1 orang mahasiswa
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Genap T.A.
2022/2023
dan Semester
Ganijil T.A.
2023/2024

4) Ujian Sidang Skripsi D4 sebanyak 2 orang
mahasiswa

Kegiatan dilaksanakan secara luring di

Politeknik STIA LAN Bandung.

Maret

1) Seminar Rancangan Penelitian D4
sebanyak 24 orang mahasiswa

2) Seminar Hasil S2 sebanyak 1 orang
mahasiswa

3) Seminar Rancangan Penelitian S2
sebanyak 3 orang mahasiswa

4) Ujian Sidang Skripsi D4 sebanyak 4 orang
mahasiswa

Kegiatan dilaksanakan secartring di

Politeknik STIA LAN Bandung.

April

Terselenggara Seminar Rancangan

Penelitian, Seminar Hasil Penelitian dan

Ujian Sidang, dengan rincian:

1) Seminar Rancangan Penelitian D4
sebanyak 67 orang mahasiswa

2) Seminar Rancangan Penelitian S2
sebanyak 2 orang mahasiswa

3) Ujian Sidang Skripsi D4 sebanyak 4 oran
mahasiswa

Kegiatan dilaksanakan secara luring di
Politeknik STIA LAN Bandung.

Mei

Terselenggara Seminar Rancangan

Penelitian, Seminar Hasil Penelitian dan

Ujian Sidang, dengan rincian:

1. Seminar Rancangan Penelitian D4
sebanyak 89 orang mahasiswa

2. Seminar Hasil S2 sebanyak 1 orang

mahasiswa
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3. Seminar Rancangan Penelitian S2
sebanyak 2 orang mahasiswa

4. Ujian Sidang Skripsi D4 sebanyak 6 orang
mahasiswa

5. Ujian Sidang Tesis S2 sebanyak 2 orang
mahasiswa

Kegiatan dilaksanakan secara luring di
Politeknik STIA LAN Bandung.

Juni

Terselenggara Seminar Rancangan

Penelitian, Seminar Hasil Penelitian dan

Ujian Sidang, dengan rincian:

1. Seminar Rancangan Penelitian D476
orang

2. Seminar Rancangan Penelitian 21 orang

3. Evaluasi Akhir D4z 8 orang

4. Evaluasi akhir Sz 1 orang

Kegiatan dilaksanakan secara luring di
Politeknik STIA LAN Bandung.

Juli

Terselenggara Seminar Rancangan

Penelitian, Seminar Hasil Penelitian dan

Ujian Sidang, dengan rincian:

1. Seminar Rancangan Penelitian D436
orang

2. Seminar Rancangan Penelitian 23 orang

Kegiatan dilaksanakan secara luring di
Politeknik STIA LAN Bandung.

Agustus

Terselenggara Seminar Rancangan
Penelitian, Seminar Hasil Penelitian dan
Ujian Sidang, dengan rincian:
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1. Seminar Rancangan Penelitian D4
sebanyak 35 orang mahasiswa

2. Seminar Rancangan Penelitian S2
sebanyak 2 orang mahasiswa

3. Seminar Hasil S2 sebanyak 7 orang
mahasiswa

4. Evaluasi Akhir D4 sebanyak 124 orang
mahasiswa

5. Evaluasi akhir S2 sebanyak 4 orang
mahasiswa

Kegiatan dilaksanakan secara luring di
Politeknik STIA LAN Bandung.

September

Terselenggaranya Seminar Rancangan

Penelitian, Seminar Hasil Penelitian, dan

Ujian Sidang, dengan rincian:

1. Seminar Rancangan Penelitian D4
sebnayak 18 orang mahasiswa

2. Seminar Rancangan Penelitian S2
sebanyak 2 orang mahasiswa

3. Seminar Hasil S2 sebanyak 1 orang
mahasiswa

4. Evaluasi Akhir D4 sebanyak 13 orang
mahasiswa

Kegiatan dilaksanakan secara luring di
Politeknik STIA LAN Bandung.

Oktober

Terselenggaranya Seminar Rancangan

Penelitian, Seminar Hasil Penelitian, dan

Ujian Sidang, dengan rincian:

1. Seminar Rancangan Penelitian D212
orang

2. SeminarRancangan Penelitian S2 4
orang

3. Seminar Hasil SZ 1 orang
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4. Evaluasi Akhir D4z 66 orang
5. Evaluasi akhir S2- 1 orang

Kegiatan dilaksanakan secara luring di
Politeknik STIA LAN Bandung.

November

Pada periode November 2023 telah

dilaksanakan kegiatan Seminar Rancangan

Penelitian D4, Seminar Rancangan Penelitiaf

S2 serta Seminar Hasil Penelitian S2 dengan

tim penguji yang telah ditetapkan. Berikut

disampaikan untuk datanya.

1. Seminar Rancangan Penelitian D45
orang

2. Seminar Rancangan Penelitian S22
orang

3. Seminar Hasil SZ 3 orang

Dokumen penilaian dan catatan perbaikan

sudah diarsipkan oleh Unit Akademik.

Desember

Pada periode Desember 2023 telah

dilaksanakan kegiatan Seminar Rancangan

Penelitian D4 dan Seminar Rancangan

Penelitian S2 dengan tinpenguiji yang telah

ditetapkan. Berikut disampaikan untuk

datanya.

1. Seminar Rancangan Penelitian D45
orang

2. Seminar Rancangan Penelitian S22
orang

Dokumen penilaian dan catatan perbaikan

sudah diarsipkan oleh Unit Akademik.

Penyediaan datauntuk
mendukung penguatan
substansi akademik

Dimulai tahun
2023

Januari, Februari
Tidak ada kegiatan

Maret

1. Gugus Kendali
Mutu
2. P2M
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Membuat file share untuk melihat
rekapitulasi kehadiran dosen

April -Desember
Kegiatan sudah selesai

Magister APN

1. Pemanggilan
mahasiswa angkatan
2019,2020(Tugas

Akhir)

Januart
Desember

Januari

Menidentifikasi jumlah mahasiswa yang
terlambat dalam proses penyelesaian Tugas
Akhir.

Didapatkan data bahwa terdapat 4
mahasiswa angkatan 2019 yang belunulus

Februari

Pembuatan surat pengumuman dan
pengiriman surat pemanggilan Mahasiswa
angkatan 2019

Maret

Pelaksanaan kegiatan pertemuan untuk
pengarahan mahasiswa angkatan 2019 yang
belum lulus

April

Penjadwalan dan pelaksanaan bimbingan
terstruktur untuk mahasiswa angatan 2019,
agar segera bisa melaksanakan Seminar Hag
penelitian

Mei, Juni
Pelaksanaan Seminar Hasil dan Sidang Akhi
angkatan 2019

Juli
Pelaksanaan Sidang Akhir angkatan 2019

Mengidentifikasi jumlah mahasiswa yang
yang terlambat dalam proses penyelesaian

Tugas Akhir.

Mahasiswa
prodi magister
Dosen
Institusi Poltek
STIA LAN
Bandung

Terdapat
beberapa
mahasiswa
yang berada
di luar kota
Bandung.
Kesulitan
menghubung
i mahasiswa.
Kesulitan
mendorong
mahasiswa
untuk cepat
menyelesaik
an Tugas
Akhir dan
menjalankan
proses
bimbingan
dengan
intensif.

Pemanggilan
ulang
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Didapatkan data bahwa terdapat 7

mahasiswa yang belum melaksanakan
Seminar Rancangan Penelitian pada semests
7.

Agustus

1) Seluruh angkatan 2019 telah Lulus.

2) Pembuatan surat pengumuman dan
pengiriman surat pemanggilan
Mahasiswa angkatan 2020.

3) Pelaksanaan kegiatan pertemuan untuk
pengarahan mahasiswa angkatan 2020
yang belum lulus.

September

Penjadwalan dan pelaksanaan bimbingan
terstruktur untuk mahasiswa angatan 2020,
agar segera bisanelaksanakan Seminar
Rancangan Penelitian.

Oktober

Mahasiswa Angkatan 2020 telah lebih intens
melaksanakan bimbingan dan beberapa telal
melaksanakan seminar dan sidang.

November
Persiapan pertemuan mahasiswa dengan
pembimbing

Desember

Kegiatan Bimbingan Tatap Muka antara
Pembimbing dengan mahasiswa Angkatan
2020 dan 2021, dilaksanakan Jumat, tanggal
1 Desember 2023, dihadiri kurang lebih 40
mahasiswa

Penyusunan book

chapter:

E 0A1T Al OOAI
chapter

20 Juli 2023

Januari
Perencanaan Kegiatan

Februari

Dosen Internal dan
Eksternal, Peneliti,
Mahasiswa, dll

Tidak banyak
naskah yang
diterima, tapi

Promosi
pengumpulan
Naskah terus
dilakukan
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EPenawaran kepada

dosen (internal &

eksternal yang ada

kerjasama dengan
Poltek STIA LAN
Bandung)

Diskusi di level Prodi

Maret
Perencanaan kegiatan dengan pihagihak
yang terlibat

April
Rapatbersama IAPA Jabar

Mei

Penentuan Tema Seminar dan Sub Tema
Book Chapter.

Promosi Kegiatan.

Juni
Promosi Kegiatan.
Pelaksanaan Kegiatan Seminar Nasional

Juli, Agustus
Penulisan dan pengumpulan Book chapter

September
Batas akhir pengumpulan Boolkchapter

Oktober

Proses Review Naskah Book Chapter yang
diterima.

11 Naskah sedang dalam tahap Review.

November
Penyelesaian Review dan Persiapan untuk
dicetak.

Desember
Kegiatan selesai dilaksanakan

telah memenuhi
kuota.

hingga
September

Coaching Klinik:

Januart
Desember

Januari
Perencanaan

Februari

Mahasiswa

Ketersediaan
waktu
fasilitator

Perencanaan
Ploting
fasilitator
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Diskusi

Maret
Koordinasi rencana kegiatan

April -Agustus
Koordinasi dan persiapan kegiatan

September

Pelaksanaan Coachingl. Kegiatan
dilaksanakan Tanggal 13 September 2023,
Pukul 16.00- 17.15 dengan topik Membedah
Fenomena Masalah Penelitian Terapan.
Kegiatan ini wajib bagi mahasiswa S2
Terapan APN untuk angkatan 2022 dan
2023. Sebagai fasilitator adiah Dr. Abdul
Rahman, SKM, M.Si.

Oktober -Desember
Kegiatan sudah selesai

Bicube

Inkubasi Tenant

Maret -
Desember

Januari
Tanda tangan kontrak tenant | CAN dan
pemberian hadiah pemenang

Februari
Tidak ada kegiatan

Maret

1. Permintaan pengisian action plan dan
identifikasi kebutuhan tenant

2. Penunjukan pendamping tenant ICan
2023

3. Reuvisi action plan

April

1. Pencairan termin ke2 pemenang ICAN
2023

2. Pelatihan terkait BP dan BMQNS;
internal)

Tenant binaan
Bicube
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Mei
1. Mengikutsertakan 2 tenant bicube dalam

seleksi program Peningkatan Kapasitas

Startup 2023

2 tenant bicube lolos seleksi

(Studentsafe.id dan Sushi Seblak),

pengumuman tgl 23 Mei

Bootcamp tenant melalui Program

Peningkatan Kapasitas Startup 2023

1) Tempat: Hotel Mercure Nexa
Supratman

2) Waktu: 29-30 Mei 2023

3) Peserta: 20 tenant (2 dari 20 peserta
tersebut adalah tenant bicube)

4) Tema:FAST TRACK TO SUCCESS,
ACCELERATING STARTUPS IN TH

DIGITAL AGE
Juni
Pengumpulan data 20 tenant Program
Peningkatan Kapasitas Startup 2023

Juli

Coaching Clinic tenant melalui program
istartup.id (2x)

1. 21 Juli 2023, TemabDigital Marketing for
Startup

Tempat: Aula Poltek

22 Juli 2023, TemaFinancial
Management and Funding Strategies
Tempat: Auditorium Poltek

akrwn

Agustus

Coaching Clinic tenanmelalui program
istartup.id (1x)

4 Agustus 2023, TemaPitching Technique
Tempat: Auditorium Poltek

- Mentoring Kelompok (online)

September
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1. Mentoring Kelompok Tenant (online)

2. Gladi bersih untuk kegiatan Demo Day
(18 September 2023), tempat: Poltek
STIA LAN Bandung

3. Pelaksanaan kegiatan Demoday (19

September 2023), jumlah tenant 20.

Tema:Collaborate to Elevate: Unleashing

Startup Synergies

Tempat: Hotel Mercure Nexa Supratman

Mendampingi tenant dari program

Peningkatan Kapasitas Startup 2023

untuk Pitching dalam Indonesian

Investment Summit 2023, di Jakarta (20

September 2023) yaitu Pesenkuy dan

Mamata Craft

ok

Oktober

Kontrak dengantenant dari Program
Peningkatan Kapasitas Startup 2023. Dengat
berakhirnya kegiatan demoday sebagai akhir
dari rangkaian program tersebut, diharapkan
proses inkubasi dapat terus berjalan dengan
saling memperhatikan hak dan kewajiban
yang disepakati bersama

1. Finalisasi kontrak pks antara bicube dan
tenant 2023.

2. Sosialisasi kontrak dan penjadwalan
penandatanganan melalui zoom tgl 2
Oktober 2023.

3. Tanda tangan kontrak pks sebanyak 14
tenant, di ruang bicube, tgl 46 Oktober
2023

November
1. Kelulusan tenant angkatan 2 (5 tenant)

dengan mengirimkan sertifikat
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2. Rekapitulasi data tenant bicube dari awal
pembentukan hingga saat ini untuk
keperluan internal

3. Identifikasi koperasi di Kab. Subang
sebagai tahapan pra inkubasi. Dari
kegiatan ini, Bicube mendapatkan 2
koperasi sebagai calon tenant tahun
depan untuk diajukan pada program
LPDBKUMKM

Desember
Bicube Training Series Maret dan Januari Seluruh civitas
(BTS) Oktober Menentukan tema dan jadwal BTS 1: terkait | akademika

content creator dan dilakukan pada bulan
Maret

Februari
1. Membuat TOR kegiatan BTS1
2. Menghubungi narasumber

Maret

Publikasi kegiatan

Membuat dan mengajukan UMK kegiatan
Rapat teknis kegiatan

Pelaksanaan kegiatan 16 Maret 2023
Evaluasi

arwnNE

April

Menentukan tema dan jadwal BTS II: terkait
Digital Branding Strategy for Personal &
Business dan dilakukan pada bulan Juni

Mei
1. Membuat TOR kegiatan BTS I
2. Menghubungi narasumber

Juni

1. Publikasi kegiatan

Politeknik STIA LAN
Bandung, seperti
mahasiswa, dosen,
dan tenaga
kependidikan
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2. Membuat dan mengajukan UMK kegiatan

3. Rapat teknis kegiatan

4. Pelaksanaan BTS 2 (BicubeGDC):
"Digital Branding Strategy for Personal &
Business" tgl 22 Juni 2023

5. Evaluasi

Juli-Desember
Kegiatan Sudah Selesai

Rekrutmen Mahasiswa
Magang di Kepengurusan
BICUBE

Maret 2023

Januari-Februari
Tidak ada kegiatan

Maret

1. Pengumuman pembukaan rekrutmen
Bitership melalui media sosial seperti
Instagram dan Whatsapp.

2. Seleksi dokumen yang dilakukan oleh tim
Bicube

3. Wawancara calon mahasiswa magang
oleh koordinator setiap divisi.

4. Rapat kelulusan oleh Tim Bicube

April

1. Pengumuman peserta magang 2023 di
Media Sosial Bicube, untuk mahasiswa
yang dinyatakan lulus sebanyak 5 orang
(2 Orang dari Prodi ABSP dan 3 Orang
dari APN.

2. Pertemuan perdana dengan peserta
bittership, di ruang Bicube dengan
kegiatan Sosialisasi mengenai Bicube
kepada peserta magang

Mei-Desember
Kegiatansudah selesai

Peningkatan Kapasitas
Startup (iStartup.id)

Mei-Agustus
2023

Januari-Februari
Tidak ada kegiatan

Maret
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Identifikasi Lembaga Inkubator oleh
Kemenkop UKM RI (1 Maret 2023)

April

1. Penandatanganan PKS antara
menkopUKM dan Bicube

2. Pembuatan flyer dan sosialisasinya

3. Koordinasi dengan pihak Kemenkop
terkait persiapan keg selekstenant dan
lainnya

Mei

1. Koordinasi terkait dokumen seleksi
tenant (persuratan, dll)

2. Pelaksanaan Seleksi 19 Mei 2023

3. Pelaksanaan Bootcamp 281 Mei 2023

Juni

1. Kelengkapan administratif kegiatan
seleksi tenant dan bootcamp

2. Pendataan tenant

3. Persiapancoaching clinic

Juli

1. Koordinasi terkait kegiatan coaching
clinic, waktu dan teknis kegiatan

2. Pelaksanaan Coaching Clinic secara
offline (2x)

3. 21 Juli 2023

4. Topik: Digital Marketing for

5. Startup

6. 22 Juli 2023

7. Topik: Financial Management and

8. Funding Strategies

9. Peserta: 20 tenant

10.Persiapan kegiatan Coaching Clinic

selanjutnya

Agustus
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1. Pelaksanaan keg coaching clinic secara
offline (4 Agustus)

2. Persiapan dan pelaksanaan mentoring
per kelompok

3. Pemenuhan kelengkapan administratif
kegiatan coaching clinic

September

1. Mentoring kelompok secara online

2. Gladi Bersih Demoday, tempat: Poltek
STIA LAN Bandung

3. Pelaksanaan kegiatan Demo Day (19
September 2023), tema: Collaborate to
Elevate: Unleashing Startup Synergies

4. tempat: Hotel Mercure Nexa Supratman

Oktober -Desember
Kegiatan Sudah Selesai

Pengabdian kepada
Masyarakat Inisiasi
pembentukan factory
sharing di Desa Tenjolaya

Feb- Des

Januari
Tidak ada kegiatan

Februari

Penjajakan factory sharing dengan
Kemenkop-UKM (Kabid SDM Aparatur
UMKM)

Maret
Tidak ada kegiatan

April

1. Pembuatan proposal inovasi KIPP

2. Penandatanganan PKS dgn pemerintah
desa tenjolaya, dan PT. Eteris

Mei
Tidak ada kegiatan

Juni

Pelaku UMKM di

Desa Tenjolaya

Pembentukan
rumah
produksi
bersama
membutuhkan
modal yang
tidak sedikit,
serta
kolaborasi dari
berbagai
pihak. Oleh
karena itu,
penjajakan ke
berbagai pihak
perlu
dilakukan.
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1. Pembuatan video tenjolaya
2. Pembuatan draftproposal kerjasama
(masih dalam proses)

Juli

Perencanaan kegiatan PKM "Pelatihan
peningkatan usaha bagi Tenjomilk", seperti
penentuan jadwal dan teknis kegiatan,
pembuatan undangan, umk, rundown, dll

Agustus

1. Pelaksanaan PKM (31 Julil Agustus),
peserta sekitar 30 orang yaitu para
pengelola tenjomilk, ibu2 bagian
produksi, serta anak muda bagian
marketing. Narasumber dari internal
pengurus Bicube, dinkes berkaitan
dengan ijin RIRT, dan para ahli dari
eksternal.

2. Pemenuhan kelengkapan administratif
keg PKM

September

1. Kerjasama Produk Tenjomilk untuk
kegiatan Demoday Bicube, sebagai upayq
peningkatan brand awareness

2. Perencanaan kegiatan kunjungan ke
KemenkopUKM (Asdep Pengembangan
Kawasan dan Rantai Pasok UKM) dgn
tujuan menyampaikan proposal

Oktober , November
Tidak ada kegiatan

Desember

Pembuatan laporan PKM
Kajian terkait dengan Januari- Januari Masyarakat luas 1.Target capaian | Tahun depan
BiCube Desember 1. Menentukan tema/topik kajian/tulisan awal adalah 4 | ada publikasi

artikel, namun

artikel jurnal
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2. Membentuk kelompok dalam

ada 1 tim yang

lagi berkaitan

kepengurusan bicube (dosen dan belum dengan pkm
mahasiswa), sekaligus menentukan topik menyelesaikan | tahun 2023
setiap kelompok tulisannya ataupun
2.Tidak publish | kegiatan
Februari di jurnal pkm bicube lainnya
Setiap kelompok membuat draft yang punya
tulisan/kajian akreditasi
lebih baik,
Maret -Agustus karena
Tidak ada kegiatan keterbatasan
waktu dan
September biaya
Pembuatan 1lartikel jurnal dari 1 kelompok
yang terdiri dari 6 orang
Sumbit di Setia Mengabdi
Sudah terbit 1 jurnal PKM mengenai
PENDAMPINGAN USAHA PANGAN OLAHA
SUSU TENJOMILK DESA TENJOLAYA
KABUPATEN BANDUNG
https://setiamengabdi.stialanbandung.ac.id/
index.php/stiamengabdi/article/view/40/37
Oktober
Tidak ada kegiatan
November
Membuat draft artikel jurnal pkm
Desember
1. Finishing artikel jurnal dari dua
kelompok
2. Submit artikel jurnal ke Setia Mengabdi
LSP Uji kompetensi untuk 1-2 kali per Januari Mahasiswa Hambatan uji 1. terkait
mahasiswa semester. Pendaftaran uji kompetensi 16 Januari 1 Politeknik STIA LAN | kompetensi pelaksanaan uiji
Pelaksanaan Februari 2023 Bandung yang telah | biasanya terkait: | kompetensi
saat minggu melaksanakan 1. waktu dibuat WA

tenang atau

Februari

program magang

ketersediaan

Grup bagi para
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libur
perkuliahan.

Menggandakardokumen MUK Ujikom
Terdapat 190 orang pendaftar Uji
Kompetensi.

185 orang melaksanakan uji kompetensi
di bulan Februari (1523 Februari 2023)

Maret

1.

5 orang lekasanakan kegiatan uji
komptensi di bulan Maret.dari 190 orang
asesi yang mengikuti Uji Kompetensi
Bulan Februari- Maret 2023, 188 orang
dinyatakan kompeten dan 2 orang
dinyatakan belum kompeten

Pencetakan Sertifikat

Pembukaan Pendaftaran Ujikom Tanggal
19 Maret - 4 April 2023 untuk
Pelaksanaan UJIKOM MERD23

April

1.

2.

3.

Mei

1.

2.

Pendaftaran Ujikomdiperpanjang hinggal
6 April 2023 karena ada gangguan teknis
saat pengambilan kode billing
Pengumpulan berkas Ujikom dari
mahasiswa

Total mahasiswa yang mendaftar ujikom
adalah 175 orang

Ada 1 orang tambahan pendaftar ujikom
sehingga totalmenjadi 176 orang
Mahasiswa yang mengikuti Ujikom
sebanyak 175 orang , 1 orang di
reschedule ke periode selanjutnya kareng
mengalami kecelakaan

. 174 orang dinyatakan kompeten, 1 orang

belum kompeten dan harus mengikuti
ujian ulang

Juni-Agustus

Asesor untuk
menguiji. kadang
kala jadwal
sudah di publish
kepada peserta,
namun karna
satu dan lain hal
jadwal bisa tiba-
tiba berubah.

2. kode billing
bermasalah
sehingga
dilakukan
koordinasi
dengan IT dan
SUTEKI

peserta agar
koordinasi bisa
terjadi secara
cepat.

2. terkait kode
billing yang
bermasalah,
batas waktu
pendaftaran
diperpanjang
untuk
mengakomoda
si peserta yang
belum berhasil
membayar
ujikom
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Tidak ada kegiatan

September

Kegiatan pendaftaran uji kompetensi tanggal
14-25 September 2023. pada ujikom periode
ini ada 13 orang pendaftar. pelaksanaan
direncanakan di bulanOktober

Oktober
Pelaksanaan Ujikom tanggal 124 Oktober
diikuti oleh 14 orang mahasiswa

November
Pemprosesan pembayaran UjikonOktober

Desember
Kegiatan telah selesai dilaksaakan

Penambahan ruang
lingkup

Januari
belum ada kegiatan

Februari
Koordinasi Penyusunan MUK oleh tim aseso

Maret -Oktober
Tidak ada kegiatan

November
Koordinasi ke BNSP mengenai Penyusunan
MUK baru tanggal 22 November 2023

Desember

Tidak adakegiatan, penyusunan
Penambahan Ruang Lingkup akan
dilaksanakan tahun 2024

Mahasiswa dan
Lulusan Politeknik
STIA LAN Bandung

Jadwal
pelaksanaan
kegiatan
Penambahan
ruang lingkup
berbenturan
dengan jadwal
kegiatan lainnya
yaitu forum
diskusi dg tema
04 Al OAT C
administrasi,
management,
Birokrasi dan
Governance
Masa Kini dan
IEAT $AO
yang bertempat
di clove garden
tgl 20-22
Desember 2023

Kegiatan
direncanakan
Maret 2024
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RCC (Recognition
Current Competency)
Perpanjangan lisensi

April - Mei 2023

Januari-Juni
Belum ada kegiatan

Juli

Pelaksanaan kegiatan 2@1 Juli 2023 diikuti
oleh 18 asesor LSP Politeknik STIA LAN
Bandung

Agustus-Desember
Kegiatan sudah selesai

Asesor LSP
Politeknik STIA LAN
Bandung
Mahasiswa
Politeknik STIA LAN
Bandung

Pelaporan kegiatan LSP

ke BNSP

Juniduli,
Desember
2023-Januari
2024

Januari-September
Belum ada kegiatan

Oktober -Desember
Proses penyusunan laporan

BNSP

LSP Politeknik STIA
LAN Bandung
Politeknik STIA LAN
Bandung
Mahasiswa dan
Lulusan Politeknik
STIA LAN Bandung

CDC

Tracer Study dan Survey

Kepuasan Pengguna
Lulusan

April -
September

Januari, Februari
Belum ada kegiatan

Maret
Mempelajari tentang survey tracer study

April
Mempelajari instrumen dari Kemendikbud

Mei
Menyusunpertanyaan kuesioner
(instrumen) survey

Juni
Koordinasi dengan P2M secara langsung
mengenai instrumen sebelum disebar

Juli

1) Menyebarkan survey online yang disebar

melalui BC WA Kemahasiswaan.
2) Melakukan pemantauan pengisian

1. Mahasiswa
2. Industri/instansi
rekanan
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Agustus

1) Menyebarkansurvey online yang disebar
melalui BC WA Kemahasiswaan.

2) Melakukan pemantauan pengisian

3) Mulai merekap dan menyusun laporan

September, Oktober
Penyusunan Laporan

November, Desember

Selesai
Pelatihan & Mei - Nov Januari Mahasiswa, alumni | Kurangnya SDM | Karena
pengembangan Kkarir Kegiatan dilakukan dengan memberikan CDC dalam kurangnya
informasi seputar karir pada sosial media melakukan SDM CDC
kegiatan CDC untuk

Februari melakukan

Kegiatan dilakukan dengan memberikan segala program

informasi seputar karir pada sosial media kerja CDC,
maka CDC

Maret banyak

Kegiatan dilakukan dengan memberikan melakukan

informasi seputar karir pada sosial media kolaborasi
terutama

April dengan

Menyiapkan kegiatan untuk Seminar dan Ormawa dan

Pembekalan Magang, berupa: Hima sehingga

1) Koordinasi dengan prodi dapat

2) Koordinasi dengan Himadaratur dilangsungkan
kegiatan

Mei pengembangan

Telah dilaksanakan career talk 2023 untuk skill

membekali mahasiswa seputar karir. mahasiswa

NS:

1) M.soleh Al Hakim, SS., MM., CPHRM.,
CGMHR (Founder dan CEO Sobat Kerja
Indonesia)

dengan lancar.
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2) Septianisa Salsabila (Mahasiswa MSDMA
2019)

3) Amoret Fina Icasya (Mahasiswa ABSP
2019)

4) Wanda Viola W ((Mahasiswa APN 2019)

Peserta: Mahasiswa D4 angkatan 2020
sebanyak ++ 250 orang

Juni

Workshop bersama Bicube pada kegiatan
BTS Vol 2 2023 "Digital Branding Strategy fo
Personal & Business" pada tgl 22 Juni 2023.
NS: Teguh Gumilar (CMO Lagi Kreatif) &
Ahmad Gumnizar (CEO Lagi Kreatif).
Jumlah peserta 30 orang.

Juli, Agustus
Tidak ada kegiatan pengembangan skill
mahasiswa

September

1) Koordinasi dengan BEM untuk kegiatan
webinar series

2) Koordinasi dengan Humanistik untuk
kegiatan company visit

Oktober

Kegiatan Kunjungan Bisnis "Talk and Chill
with Owner Monday Coffee"Kegiatan
tersebut merupakan kolaborasi CDC dan
Humanistik dilaksanakan pada tanggal 14
Oktober 2023 berlokasi di Monday Coffee
(Kota Bandung) dihadiri oleh 43 Mahasiswa
Politeknik STIA LAN Bandung (dari 3 prodi).
Mahasiswa belajar seputar bisnis kopi
langsung bersama owner Monday Coffee
bernama Tommy Dwijaya Kusuma.
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November

Kegiatan Skills Boost Series 1,2 dan 3.

Kegiatan tersebut merupakan kolaborasi CD(

dan BEM. Kegiatan dilaksanakan pada:

1) Series 1: 5 November 2023 pukul 13.00
wib dihadiri oleh sekitar 350 partisipan.
Kegiatan dilaksanakan secara online
dengan mengundang NS dari Flinplan.id
(Bapak Yuganan dan Bapak Alif)
membahas tentang perencanaan
keuangan bagi mahasiswa.

2) Series 2: 11 November 2023 pukul 13.00
wib dihadiri oleh sekitar 350 partisipan.
Kegiatan dilaksanakan secara online
dengan mengundang NS Owner New
Episode & Dosen Internal membahas
tentang Berbisnis di Era Digital.

3) Series 1: 18 November 2023 pukul 13.00
wib dihadiri oleh sekitar 300 partisipan.
Kegiatan dilaksanakan secara online
dengan mengundang NS Bapak Abdillah
dan Hendra Setiawan membahas
Orientasi Penulisan Jurnal limiah di Era
Digital

Desember

Tidak ada kegiatan
Info karir dan rekrutmen JanDes Januari Mahasiswa, alumni, | Kurangnya Akan mencoba
E 31 AEAT - AA Perencanaan: lembaga tenaga ahli merekrut
NewsLetter (JarDes) Update informasi lowongan pekerjaan pada dalam membuat | mahasiswa
E OAT EAEAEAI sosial media CDC konten untuk
Recruitment (AgstSept) internship di
E +AOEAOAI A Pelaksanaan: CDC atau
Career Fair & Job Expo 1) Penandatanganan Nota Kesepahaman kolaborasi
bersama Indonesia dengan PT MNC Baru (BuddyKu) di dengan
Career Center Network Unpad tentang peningkatan kapasitas Ormawa

(ICCN) / kampus lain
(Mei-Sept)

kelembagaan dan SDM. Hal ini untuk
menunjang terbukanya peluang

kemitraan salah satunya
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penyelenggaraan rekrutmen dan magang
(19 Januari 2023)

2) Melakukan update informasi lowongan
pekerjaan dan magang pada sosial medig
CDC

Februari

Perencanaan:

Update informasi lowongan pekerjaan pada
sosial media CDC

Pelaksanaan:

1) Penjajakan program magang dengan PT
Pindad (7 Februari 2023)

2) Menghadiri audiensi dengan KASN
melalui zoom meeting. CDC berkaitan
dengan poin pembahasan program
magang. (16 Februari 2023)

3) Menghadiri kegiatan audiensi kerjasama
dengan Kemnaker di Cikole Lembang. (1]
Februari 2023)

4) Melakukan registrasi akun tracer study
pada web Kemdikbudristek dan sedang
menunggu verifikasi akun oleh admin.

5) Menghadiri kegiatan audiensi kerjasama
dengan PT Pegadaian di Politeknik STIA
LAN Bandung, CDC membahas poin
program magang dan recruitment on
campus (24 Februari 2023)

Maret

Memberikan informasi lowongan pekerjaan
di sosial media CDC & beberapa tips untuk
para jobseeker

April
Mengikuti sosialisasi, pembahasan kerja
sama dengan Jobstreet untuk pengembanga

sistem informasi karir
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Mei

1) PKS dengan Jobstreet (sudah PKS pada
15 Mei2023) untuk pengembangan
sistem karir

2) Career Talk 2023 telah dilaksanakan
pada 13 Mei 2023

Narasumber.

1) M. Soleh Al Hakim, SS., MM., CPHRM,,
CGMHR (Founder dan CEO Sobat Kerja
Indonesia)

2) Septianisa Salsabila (Mahasiswa MSDMA

3) Amoret Fina IcasyaMahasiswa ABSP)

4) Wanda Viola Widiani (MahasiswaAPN)

Juni

1) Informasi loker dan pengembangan karir
dishare melalui media sosial CDC

2) Audiensi, pendekatan dengan
industri/institusi

Juli

1) Informasi loker dishare melalui media
sosial CDC & BC via WA ke mahasiswa

2) Pendekatan dengan industri/institusi

Agustus

1) Informasi loker dishare melalui media
sosial CDC & BC via WA ke mahasiswa

2) Proses pendaftaran magang mahasiswa
dengan BRI Insurance dan loker Evermog

3) Tindak lanjut sistem karir dengan
jobstreet - hasilnya belum ada progress
dari Jobstreet

September
1) Informasi loker dishare melalui media

sosial CDC
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2) Proses pendaftaran magang mahasiswa
dengan BRI Insurance (diterima 2 orang,
prodi ABSP)

Oktober -Desember
Informasi loker dishare melalui media sosial
CDC

PUSKADES

Pendampingan Desa
Binaan (PKM)

April s.d.
November
2023

Januari
Tidak adakegiatan

Februari
Rapat Koordinasi.

Maret
Identifikasi potensi Desa Binaan yang telah
diberi pendampingan pada tahun 2022.

April

Identifikasi lebih lanjut tentang potensi Desa
Binaan yang telah diberi pendampingan pads
tahun 2022.

Mei
Prosespenjajakan tentang potensi Desa
Binaan (kunjungan ke lokasi).

Juni
Penentuan lokasi serta kunjungan ke lokasi
desa binaan

Juli

Agustus

Kunjangan lapangan ke;

Desa Cipanjalu Kec. Cilengkrang

Kampung Cigintung Desa Banyuresmi, Kec.
Sukasari Kab. Sumedang terkait update

kebermanfaatan dan asas pemeliharaan

1)

2)

Pemerintahan
Desa.
Masyarakat
Desa.
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fasilitas yang diberikan volunteer
pengabdian Masyarakat tahun 2022 dan
tahun 2023

September

Oktober

Kunjungan lapangan ke kantor Desa Kp.
Cigintung desa Banyuresmi, Sukasari update
perihal pengabdian dan terkait memenuhi
kebutuhan administrasi yang dibutuhkan
perihal PTSL dan sosialisasi stunting.

November

Desember
Kajian: Post Pandemic | Mei s.d. Januari Para pemangku
Revival of Village November Tidak ada kegiatan kepentingan
Development (di Desa 2023 pembangunan desa.

Binaan);

Kegiatan kajian ini
dilakukan untuk
mengidentifikasi proses
adaptasi desa (e.g.
pembangunan desa)

pasca pandemi Coviel9.

Februari
Penyusunan draft awal proposal kajian

Maret
Identifikasi alternatif lokasi kajian

April
Penjajakan alternatif lokasi kajian

Mei
Penyusunan proposal kajian

Juni
Proses pengumpulan data kajian secara
telaah literatur maupun empiris

Juli
Proses pengumpulan dataecara empiris

Agustus
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Proses analisis data serta penulisan draft
hasil kajian

September
Penulisan hasil kajian

Oktober
Finalisasi hasil kajian

November
Desember

ABDIMAS

Januari
Tidak ada

Februari
Rapat Koordinasi

Maret
Pembahasan di internal tim (kalangan)
mahasiswa

April
Mahasiswa melakukan negosiasi dengan Sul
bagian Kemahasiswaan serta Puskades

Mei
Tim mahasiswa melakukan penjajakan
secara langsung ke alternatif lokasi ABDIMAJ

Juni

Tim mahasiswa melakukan pembahasan
lebih lanjut tentang lokasi ABDIMAS dengan
Sub-bagian Kemahasiswaan serta Puskades

Juli

Pelaksanaan kegiatan di Desa Banyuresmi,
Kecamatan Sukasari, Kabupaten Sumedang
pada tanggal 26 Juli s.d. 2 Agustus 2023
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Agustus

Pelaksanaan kegiatan di Desa Banyuresmi,
Kecamatan Sukasari, Kabupaten Sumedang
pada tanggal 26 Juli s.d. 2 Agustus 2023

September
Oktober
November
Desember

SENAT
AKADEMIK

Restrukturisasi
Keanggotaan Senat

Januark
Februari 2023

Januari

Rapatsemua anggota senat membahas
tentang rencana perubahan anggota senat
antar waktu

Februari

Pemilihan ketua dan anggota senat antar
waktu dan Pnetapan keputusan direktur
tentang Senat Politeknik STIA LAN BAndung

Maret -Desember
Kegiatan sudah selesai

Anggota senat
Politeknik STIA LAn
BAndung

Memberikan
Pertimbangan dan
Evaluasi terhadap
penyelenggaraan
Tridharma PT di
Politeknik STIA LAN
Bandung

Januari
Belum ada kegiatan karena sedang proses
restrukturisasi senat

Februari

Rapat pembahasan PTKdan pemberian
rekomendasi kepada direktur tentang
evaluasi Poltek STIA LAN Bandung
berkenaan dengan PTKL

Maret
Rapat Kode etik dan etika akademik

April
Tidak Ada

Mei

Sivitas akademika
politeknik STIA LAN
Bandung

Kesibukan
anggota senat
seringkali
membuat
beberapa agenda
kegiatan
terpaksaditunda
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Rapat Pembahasan isu strategis di
lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung

Juni
Membahas kinerja institusi dalam wag Senat

Juli

Rapat Senat pada tanggal 17 Juli 2023
membahas berbagai isu strategis dan
persiapan raker di Malang

Agustus

Rapat Senat terkait Hak dan Kewajiban
Dosen, berserta tunjangan dosen (untuk
dibahas oleh Senat 3 kampus).Dilaksanakan
pada tanggal 4 Agustus 2023 melalui zoom
meeting

September

Rapat pembahsan isu strategis di lingkungan
Poltek STIA LAN BAndung dalam
Menghadapi PTKL

Oktober

Rapat pembahsan isu strategis di lingkungan
Poltek STIA LAN BAndung dalam
Menghadapi PTKL dan Persiapan konsinyasi

November
Rapat persiapan evaluasi poltek

Desember

Laporan kegiatan konsinyiasi
Penyusunan Norma dan Februari- Januari Civitas akademika
Etika Akademik Desember - politeknik STIA LAN
Politeknik STIA LAN 2023 Februari BAndung, dan
Bandung Ketua senat berkoordinasi dengan wadir 3 Politeknik 3

bidang kemahsaiswaan tentang nbasakah Kampus.
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rancangan kode etik mahasiswa di
lingkungan POliteknik STIA LAN BAndung.
tanggal 20 februari dilaksanakaan rpat senat
berkaitan dengan PTKL dan juga penguatan
karakter mahasiswa di lingkunagn politeknik
STIA LAN bandung.

Persiapan pembahasan draft kode etik yang
disiapkan oleh wadir 3 Bidang
kemahsiswaan

Maret

Persiapan pembahasan draft kode etik yang
disiapkan oleh wadir 3 Bidang
kemahsiswaan

April
Rapat senaakademik menbahas kode etik

Mei-Juli
Rapat koordinasi bulanan

Agustus
Tidak ada kegiatan

September-Desember
Sosialisasi terkait dengan Perdir Norma dan
Etika Akademik

KAJUR

Kelembagaan Prodi
berfokus ke kegiatan
reakreditasi/persiapan
evaluasi PP 57dikoord
dengan Dir dan Wadir-
Masukkan untuk
kegiatan yang menunjang
peningkatan
kelembagaan prodj
Kegiatan ini mendukung
pada tindak lanjut
kelembagaan Politeknik

Februari -
Desember
2023

Januari
Rencana kegiatan

Februari
Pembahasan dgn internal lembaga dan prodi
serta unit terkait

Maret
Pembahasan 3 kampus dan internal

April

LAN, Lembaga
Poltek STIA LAN
Bandung,
mahasiswa, dosen,
tendik dan
pengguna lulusan

Tuntutan
perubahan
strategis ke
depan

Menyusun
strateqgi
perubahan
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STIA LAN Bandung,
melalui berbagai
kegiatan menunjang
Akreditasi Prodi Terapan
yang Unggul

pembahasan internal di Senat dan Prodi
untuk merespon kebijakan PP PTKL dan
arahan dari LAN Pusat

Mei-Agustus

September

Persiapan kegiatan konsinyasi senat tgl 16
18 Oktober 2023

Oktober

Kegiatan konsinyasiBersamaSenat tgl 1618
Oktober 2023 untuk membahas perihal
kelembagaan Poltek STIA LAN Bandung di
Green Forest Hotel denagn mengundang
beberapa narasumber

November
Evaluasi Kegiatan

Desember

Laporan Kegiatan
Pengembangan, Januari- Januari
Penyusunan dan Review | Desember Persiapan kegiatan
Kurikulum Prodi 2023

Februari
Pembahasan internal pengembangan
kurikulum prodi terapan APN D4 dan
Magister

Maret

Pembahasan Internal Pengembangan
kurikulum prodi terapan D4 MSDMA dan
ABSP

April
pembahasan dan tindak lanjut PP tentang
PTKL sebagai masukan untuk LAN Pusat
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Mei
tidak ada kegiatan

Juni
Konsultasi dengan NS di UB terkait review
kurikulum terapan/politeknik level D4

Juli, Agustus
Tidak ada kegiatan

September
Kegiatan persiapan Konsinyasi senat tgl 16
18 Oktober 2023

Oktober

Kegiatan pelaksanaan Konsinyasi senat tgl
16-18 Oktober 2023 untuk membahas
kurikulum dan kelembagaan

November
Menindaklanjuti berbagai rekomendasi hasil
diskusi

Desember
Melakukan evaluasi kegiatan
PERFORMA | PERFORMA Januari- Januari 1) Dosen untuk Menunggu Berkomunikasi
E- Al DbA1 AE A OF September Bedah Instrumen bersama Tim: 1) peningkatan konfirmasi dari | dengan PSKK
Pengukuran Kinerja Permenpan No. 29 Tahun 2022 tentang kualitas PSKK UGM yang| UGM
Pelayanan Publik; Pemantauan dan Evaluasi Kinerja penyelenggaraan | akan berkunjung
E- Al AEGEAT A Penyelenggaraan Pelayanan Publik Tri Dharma ke Politeknik
instrumen Kinerja (PEKPPP); 2) Pedoman Menpan dan RB No.| Perguruan tinggi, | STIA LAN
Pelayanan Publik Tahun 2022 tentang Instrumen dan khususnya Bandung untuk
E- Al AEGEAT A Mekanisme PEKPPP. penelitian dan menyepakati
Kementerian PANRB pengabdian, bentuk
(Deputi Pelayanan Februari 2) institusi kerjasama yang
Publik) Penjajakan kerjasama dengan berkunjung kel  Politeknik STIA akan
E- Al AEOGEAT A Pusat Studi Kependudukan dan Kebijakan LAN Bandung direalisasikan.

Ombudsman RI

Perwakilan Jawa barat

(PSKK) UGM

terutama untuk
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E)T EOEAOE E
Pemerintah Provinsi
Jawa Barat terkait
Pengukuran Kinerja
Pelayanan Publik
EOAT COEOOAIT
Pelayanan Publik OPD
Provinsi Jawa Barat

dan rekomendasi
(Rencana Tindak Lanjut)
1 Kerjasama dengan Pusat
Studi Kependudukan dan
Kebijakan UGM

EOAOOI OOAT H

Maret

Diskusi dan penyampaian rencana kolaboras
pengukuran penyelenggaraan pelayanan
publik PERFORMA Poltek STIA LAN Bandun
- Ombudsman RI Perwakilan Jawa Barat.

April

1. Berkoordinasi dengan Ombudsman RI
Perwakilan Jawa Barat untuk
pembahasan rencana kolaborasi
sekaligus penandatangan PkS.

2. Penyusunan draft Perjanjian Kerjasama
(PKs) dan berkomunikasi dengan Pusat
Studi Kependudukan darKebijakan
(PSKK)

Mei

1. Diskusi dengan Ombudsman RI
Perwakilan Jabar di kantor perwakilan
terkait kegiatan yang akan dilaksanakan
pada semester dua yaitu kajian opini
pelayanan publik instansi pemerintah,
dosen praktisi dan kegiatan magang
mahasiswa.

2. Pembahasan Kerjasama dengan Pusat
Studi Kependudukan dan Kebijakan
(PSKK) UGM bersama Pimpinan
Politeknik STIA LAN Bandung secara
daring

Juni
FGD bersama tim Ombudsman RI Perwakilaf
Jawa Barat yang dihadiri oleh Kepala
Keasistenan Pencegahan Maldministrasi.
Kegiatan diskusi dibuka oleh Direktur
Politeknik STIA LAN Bandung, turut serta
Wadir 3, Kepala P3M dan Kaprodi D4 APN.
Beberapa program/kegiatan yang disepakati
diantaranya kajian layanan publik,

perluasan jejaring
kerjasama

3) Mitra instansi
pemerintah.
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peningkatan akses pelayanan publik, praktisi
mengajar (dosen tamu/dosen praktisi),
penyelenggaraan kuliah umum dan magang
mahasiswa.

Juli

Audiensi serta pendalaman informasi
kegiatan Pemantauan dan Evaluasi Kinerja
Penyelenggaraan Pelayanan Publik (PEKPP
di Kemenpan RB serta penjajakan kolaborasi
untuk kajian evaluasi kinerja pelayanan
publik bersama Asisten Deputi Perumusan
Sistem dan Stategi Kebijakan
PelayananPublik.

Agustus

1. Kunjungan ke Ombudsman untuk diskusi
kajian tahun 2023, pelaksanaan kuliah
umum dengan narasumber dari
ombudsman terkait pengawasan
pelayananpublic

2. Pemetaan mata kuliah utk dosen
tamu/praktisi

September
1. Diskusi kajian ombudsman secara
internal

2. Merancang penyusunan joint research
dengan PSKK UGM

Oktober -Desember

Kajian Akuntabilitas
Publik

Maret -
November

Januari-Maret

April
Diskusi internal tim Performa dalamrangka
persiapan pendampingan dan penetapan PI(

kegiatan.
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Mei

1. Diskusi bersama Dinas Pemberdayaan
Masyarakat Desa (PMD) Kabupaten
Sumedang untuk menggali permasalahar
serta peluang kontribusi dalam rangka
peningkatan kinerja pemerintahan desa.

2. Menjalin komunikasi dengan jajaran
pimpinan Universitas Sebelas April
(UNSAP) Sumedang dan Telkom
University untuk melakukan kajian
kolaborasi.

Juni

Mengikuti Rakor dengan Dinas
Pemberdayaan Masyarakat Desa Kabupaten
Sumedang dengan jajaran

Juli
Penjajakan  kerjasama dengan
sumedang melalui zoom meeting

UNSA

Agustus
Penjajakan dengan Kecamatan Rancakalon
untuk kegiatan Kajian Akuntabilitas

September

Pelaksanaan  kunjungan lapangan k
Kecamatan Rancakalong, kolaborasi kegiata
dengan UNSAP

Oktober -Desember

KMH/
KAJUR

Seminar Internasional
(ICAS)

Februari-
November

Februari
Pembentukan kepanitian, penetapan tema,
waktu

Maret

LAN RI, Politeknik
STIA LAN Bandung,
seluruh PT
kerjasama, IAPA,
paradosen dan
mahasiswa

Menggalang
peserta ICAS dari
luar instansi

Mempromosik
an kegiatan ini
lebih banyak
dengan
berbagai media
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Pembentukan kepanitian, penetapan tema,
waktu

April -Juni
tidak ada kegiatan

Juli

Kegiatan Webinarnasional dengan tema
Collaborative Govenance: Dinamika
Reformasi Birokrasi di Era Digital

Agustus
Rapat ICAS dan Distribusi surat ke Narsum

September
Sosialiasi kegiatan ICAS dengan
menyebarkan flyer

Oktober
Sosialiasi kegiatan ICAS dengan
menyebarkan flyer dan rapat persiapan

November

Sosialiasi kegiatan ICAS dengan
menyebarkan flyer dan rapat persiapan
Pelaksanaan kegiatan ICAS

Desember
Pengumpulan artikel full papers ICAS

dan jaringan
yang ada

Seminar Nasiona(KNIA)

07 September
2023

Januari-Mei
tidak ada kegiatan

Juni

1. Rapat persiapan awal

2. Penyusunan panitia

3. Penetapan SK panitia KNIA 7.0
4. Penyusunan TOR kegiatan

seluruh civitas
akademika

waktu persiapan
yang terlalu
sempit dari
tanggal
pelaksanaan
kegiatan
koordinasi untuk
pic presentasi

perbaikan ke
depan untuk
persiapan yang
lebih matang
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Juli
1. Rapat persiapan
2. Rapat penentuan narasumber

Agustus

1. Pengiriman korespondensi kepada
Narasumber

2. Penentuan dan konfirmasi narasumber

3. Rapatpersiapan teknis KNIA 7.0

4. Penetapan materi eflyer untuk promosi
kegiatan

5. Pengumpulan paper KNIA

September

1. Pelaksanaan KNIA 7.0

2. Pengumpulan Paper KNIA 7.0

3. Penentuan best paper dan presenter
KNIA 7.0

4. Review dan editing KNIA 7.0

Oktober

1. Pengumpulan Paper KNIA 7.0
2. Review dan editing KNIA 7.0
3. Publikasi prosiding KNIA 7.0
4. Penyusunan Laporan

November
1. Publikasi prosiding KNIA 7.0
2. Penyampaian Laporan Kegiatan

Desember

paper yang
kurang baik

PRODI
ABSP

Banding Kriteria Hasil
Akreditasi BAN PT

Februari -
Maret 2023

Januari

- Persiapan data yang dibutuhkan untuk
banding kriteria hasil akreditasi ABSP

- Penyesuaian DTPS untuk Prodi ABSP
sebagai kelengkapan banding

Stakeholder Prodi
ABSP dan juga
seluruh civitas
akademika
Politeknik STIA LAN
Bandung

1. Proses
pengambilan
keputusan
internal untuk
kesepakatan
pengajuan

Melakukan Re
Akreditasi
Prodi ABSP
selambat
lambatnya
Pada Tahun
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Februari

- Memperbaiki dokumen untuk banding hasil
akreditasi ABSP-> 13 Februari 2023

- Mengajukan surat permohonan banding ke
BAN PT->Tertanggal 14 Februari 2023--
Deadline 26 Februari 2023

Maret

Hasil dari proses banding sudah terbit, yang
menyatakan bahwa akreditasi Prodi ABSP
tetap seperti saat sebelum Banding yaitu
terakreditasi Baik.

April -Desember
Selesai

banding yang
membutuhkan
waktu panjang.
2. Proses
korespondensi
ke BANPT
memerlukan
waktu.

3. Pengajuan
banding harus
melalui proses
keberatan
terlebih dahulu
baru bisa
banding.

4. Deadline
waktu yang telah
habis untuk
masa pengajuan
banding
(keberatan dan
banding
masanya sama 6
bulan dari
tanggal
penetapan hasil
akreditasi)

2024 di
LAMEMBA

Penyesuaian Prodi ABSP
Sebagai Respon
Kelembagaan atas PP no
57 Tahun 2022 tentang
PTKL

Januari-
Agustus 2023

Januari

Pengumpulan data serta peraturan yang

relevan

Februari

1. Rakortek 3 kampus di Jogja (27 Februari
1 Maret 2023)

2. FGDbersama Direktur Kelembagaan dan
Sumber Daya PT Vokasi Kemendikbud
perihal evaluasi kelembagaan dari PTKL

Maret
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1. Konsinyasi Awal Prodi ABSP Tiga
Kampus (3 Maret 2023)<br>
Pengumpulan Dokumen Kurikulum Prodi
ABSP 3 Kampus

2. Pembahasan Bersama 3 Kampus Tentan
Dokumen Kurikulum (Rumusan CPL,
Struktur Mata Kuliah) Prodi ABSP

3. Sosialisasi bersama 3 kampus seluruh
Dosen ABSP

4. FGD dan pembahasan Organisasi Materi
(gambar serta tabel organisasi materi :
Sesi, SUICPMK, Materi Pembelajaran,
Sub Materi Pembelajaran serta Rujukan)
untuk setiap mata kuliah yang
terdentifikasi pada masingz masing
dokumen kurikulum agar sesuai dengan
Tusi LAN RI

5. Perancangan Naskah Akademik Program
Studi Administrasi Bisnis Sektor Publik

April

Pembahasan dan Kesepakatan Bersama 3
Kampus Tentang Dokumen Kurikulum
(Rumusan CPL, Struktur Mata Kuliah) Prodi
ABSP

FGD dan pembahasan Organisasi Materi
(gambar serta tabel organisasi materi : Sesi,
Sub-CPMK, Materi Pembelajaran, Sub Materi
Pembelajaran serta Rujukan) untuk setiap
mata kuliah yang terdentifikasi pada masing
Z masing dokumen kurikulum agar sesuai
denganTusi LAN RI

Review dan FGD Perbaikan atau Penyesuaig
Kurikulum ABSP (Fokus Pada Organisasi
Materi dan SubMateri Pembelajaran)

Mei

76




Penyusunan draft Kurikulum ABSP terbaru
yang telah disepakati oleh 3 kampus (ciri
khas sesuai tusi LAN RI)

Sosialisasi bersama draft kurikulum ABSP
pada rakortek bersama

Perancangan skema uji kompetensi baru bag
prodi ABSP sesuai dengan kurikulum yang
terbarukan

Juni

Penetapan dan pengesahan dokumen
Kurikulum baru Prodi ABSP

Sosialisasi kepada Pimpinan dan DTPS
Politeknik STIA LAN Bandung serta pada
kegiatan Stakeholder Meeting

Validasi skema uji kompetensi baru bagi
prodi ABSP sesuai dengan kurikulum yang
terbarukan

Juli

Penetapan dan pengesahan dokumen
Kurikulum baru Prodi ABSP

Sosialisasi kepada Pimpinan dan DTPS
Politeknik STIA LAN Bandung serta pada
kegiatan Stakeholder Meeting

Validasi skema uji kompetensi baru bagi
prodi ABSP sesuai dengan kurikulum yang
terbarukan

Agustus

Diseminasi Kurikulum dan Skema
Kompetensi terbaru Prodi ABSP pada rapat
dosen Politeknik STIA LAN Bandung maupur
rapat internal dosen Prodi ABSP

September
Penerapan kurikulum Prodi ABSP yang telah
disesuaikan pada tahun ajaran bargmulai

ganjil 2023 - 2024)
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Oktober -Desember

Pelaksanaan dan

Pemantauan Perkuliahan

Semester
Genap 2022
2023 dan
semester Ganjil
2023 - 2024

Januari
Proses ploting Dosen Semester Genap 2022
202

Februari -April
Pelaksanaan Perkuliahartsemester Genap
202272023

Mei

Pelaksanaan Perkuliahan Semester Genap
2022 - 2023

Verifikasi SOAL UTS dari Dosen ABSP
Pelaksanaan UTS Semester Genap 2022
2023

Juni
Pelaksanaan Perkuliahan Semester Genap
2022 72023

Juli

Pelaksanaan Perkuliahan Semester Genap
2022 -2023

Verifikasi SOAL UAS dari Dosen ABSP
Pelaksanaan UAS Semester Ganijil 2023
2024

Proses ploting Dosen Semester Ganijil 2023
2024

Agustus

Proses ploting Dosen Semester Ganijil 2023
2024

Pelaksanaan Perkuliahan Semester Ganijil
202372024

September
Pelaksanaan Perkuliahan Semester Ganjil
202372024

Mahasiswa
selaku pengguna
utama

Dosen

Program Studi

keterlambatan
pengumpulan
RPS dan
organisasi
materi
perkuliahan

koordinasi
dengan Gugus
Kendali Mutu
Prodi
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Oktober

Pelaksanaan Perkuliahan Semester Ganijil
2023 -2024

Pelaksanaan UTS Semester Ganjil 2023
2024

Verifikasi SOAL UTS dari Dosen ABSP

November -Desember
PelaksanaarPerkuliahan Semester Ganijil
202372024

Bedah Buku ( Gabungan
Prodi APN, MSDMA,
ABSP darMagister)

Januari
Usulan kegiatan

Februari
Koordinasi dengan jurusan

Maret
Koordinasi dengan Jurusan dan antar Prodi

April

1. penentuan koordinator kegiatan

2. membuat gform usulan buku kepada dose
prodi

Mei

Penyusunan SK Tim Panitia Bedah Buku,
terdiri dari Dosen dan Mahasiswa Lintas
Prodi

Juni

1. Menghimpun usulan tema dari dosen 3
prodi

2. Pembagian tugas oleh coordinator

Juli
1. Penentuan Judul Buku
2. Penentuan Narasumber Pembedah
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Agustus

Rencana Kegiatan bedah buku akan
dilaksanakan 13 September 2023 secara
daring. Judul Buku = "Aspek Hukum
Penyelenggaraan Administrasi Publik"
Penulis Dinoroy M Aritonang Dosen
Politeknik STIA LAN Bandung dan akan
mengundang pembedah dari eksternal
Politeknik STIA LAN BANDUNG

September
Sertifikasi Trainer Estimasi 3 Januari-April
Nasional (NCT) Bulan (Agustus | Tidak ada kegiatan
Training of Trainers - Oktober
(ToT) Bagi Dosen ABSP ; 2023) Mei

Pelatihan dan sertifikasi
profesi yaitu Training for
Trainer yang
diperuntukkan bagi
Lecturer, Facilitator,
Instructor and Educator.

- Penjaringan dosen yang berminat
mengikuti sertifikasi kompetensi Trainer
(proyeksi maksimal 3 dosen prodi ABSP)

Juni

- Korespondensi dengan provider (Sahabat
Karir Indonesia - SKI) untuk potensi diskon
biaya pelatihan dan sertifikasi ToT untuk
pelaksanaan Agustus 2023

Juli

- Pengajuan pembiayaan kepesertaan untuk
ToT maupun uji kompetensi trainer pada SKiI
untuk 3 Dosen Prodi ABSP

- Pembayaran kepesertaan untuk ToT
maupun uji kompetensi trainer pada SKI

- Persiapan internal peserta yakni Dosen dari
Prodi ABSP

Agustus
- Pelaksanaan kegiatan pelatihan dan
sertifikasi (uji kompetensi) Trainer berbasis
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kompetensi (asumsi sama dengan
pelaksanaan tahun 2022)

September
Tidak ada kegiatan

Oktober

- Penyampaian sertifikasi kompetensi trainer
berlisensi nasional pada Dosen ABSP yang
telah dinyatakan kompeten

November, Desember
Kegiatan selesai

Pelaksanaan Pemantauar
Serta Evaluasi Kurikulum
ABSP;

"Pelaksanaan
Pemantauan & Evaluasi
Kurikulum ABSP
Semester Genap 2022
2023

Pelaksanaan Pemantauar
& Evaluasi Kurikulum
ABSP Semester Ganijil
2023 -2024"

Januari-Maret
Tidak ada kegiatan

April

"- Pengecekan atau uji petik untuk RPS Matal
Kuliah Program Studi ABSP dengan
melibatkan Gugus Kendali Mutu

- Pembahasan bersama dengan GKM dan Lg
untuk rencana tindak lanjut perbaikan "

Mei

"- Pengecekan atau uji petik untuk RPS Matal
Kuliah Program Studi ABSP dengan
melibatkan Gugus Kendali Mutu

- Pembahasan bersama dengan GKM dan Lg
untuk rencana tindak lanjut perbaikan "

Juni
Tidak ada kegiatan

Juli

"- Pengecekan atau uji petik untuk RPS Mata
Kuliah Program Studi ABSP dengan
melibatkan Gugus Kendali Mutu

- Pembahasan bersama dengan GKM dan Lg

untuk rencana tindak lanjut perbaikan "
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Agustus

"- Pengecekan atau uji petik untuk RPS Matal
Kuliah Program Studi ABSP dengan
melibatkan Gugus Kendali Mutu

- Pembahasan bersama dengan GKM dan Lg
untuk rencana tindak lanjut perbaikan "

September

Oktober

"- Pengecekan atau uji petik untuk RPS Mata
Kuliah Program Studi ABSP dengan
melibatkan Gugus Kendali Mutu

- Pembahasan bersama dengan GKM dan Lg
untuk rencana tindak lanjut perbaikan "

November

- Penyusunan laporan monitoring kesesuaian
Rencana Pembelajaran Semester Program
Studi ABSP

Desember

Monitoring Beban Kerja
Dosen Prodi ABSP;

Pelaksanaan monitoring
BKD Dosen Prodi ABSP

Januari, Februari

- Reminder kepada seluruh dosen ABSP
untuk segera melengkapi dan mengisi BKD
pada sister

Maret

"- Reminder kepada seluruh dosen ABSP
untuk segera melengkapi dan mengisi BKD
pada sister

- Berkoordinasi dengan sub koord
kepegawaian perihal penentuan assesor BK[
dari dosen Prodi ABSP"

April
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"- Pelaksanaan penilaian BKD Semester
Ganijil 2022- 2023

- Pelaporan final BKD Ganijil 20222023
yang telah divalidasi"

Mei, Juni
Tidak adakegiatan
Pelaksanaan dan Semester Januari 1. Mahasiswa ABSP | - Pelaksanaan - Penyesuaian
Pemantauan Seminar Genap 2022 Rapat internal dosen ABSP membahas 2. Dosen pembimbingan plot
Proposal dan Ujian Tugas| 2023 dan kebijakan dan Upaya strategis mendukung | 3. Program Studi TA yang belum pembimbing
Akhir Mahasiswa semester Ganjil | kelulusan tepatwaktu mahasiswa ABSP optimal TA untuk tahun
2023-2024 - Beban 2024
Februari bimbingan per (menyesuaikan
"- Sosialisasi kepada seluruh mahasiswa dosen ABSP s.d. | matriks IAPS

ABSP 2019

- Plotting Dosen Pembimbing TA

- Sosialisasi kepada seluruh Dosen
Pembimbing TA ABSP Tahun 2023

- Pelaksanaan pembimbingan mahasiswa
dalam penyusunan TA "

Maret -Mei

"- Pelaksanaan pembimbingan mahasiswa
dalam penyusunan TA

- Pelaksanaan seminar proposal TA bagi
mahasiswa yang telah siap

- Reminder kepada seluruh dosen dan
mahasiswa ABSP yang sedang menyusun T4
agar dapat disegerakan untuk diseminarkan"

Juni-Agustus

"- Pelaksanaan pembimbingan mahasiswa
dalam penyusunan TA

- Pelaksanaan seminar proposal dan UJIAN
TA bagi mahasiswa yang telah siap

- Reminder kepada seluruh dosen dan
mahasiswa ABSP yang sedang menyusun T4
agar dapat disegerakan untuk diseminarkan '

10 mahasiswa /
dosen

4.0) maksimal
6 mahasiswa /
dosen
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September

"- Rekapitulasi mahasiswa yang belum maju
ujian proposal TA dan ujian TA

'- Rekapitulasi jumlah mahasiswa ABSP yang
melakukan yudisium di Semester Genap
2022 /2023

- Pelaksanaan seminar proposal dan UJIAN
TA bagi mahasiswa yang telah siap

- Reminder kepada seluruh dosen dan
mahasiswa ABSP yang sedang menyusun T4
agar dapat disegerakan untuk diseminarkan '

Oktober, November

"- Pelaksanaan seminar proposal dan UJIAN
TA bagi mahasiswa yang telah siap

- Reminder kepada seluruh dosen dan
mahasiswa ABSP yang sedang menyusun T4
agar dapat disegerakan untuk diseminarkan '

Desember
- Rekapitulasi jumlah mahasiswa ABSP yang
melakukan yudisium di Tahun 2023.

Pelaksanaan Review dan
Penyesuaian Dokumen
Mutu Program Studi
ABSP

Semester
Genap 2022
2023 dan
semester Ganjil
2023 - 2024

Januari, Februari
tidak ada kegiatan

Maret

- Menginventarisir kebutuhan untuk
perubahan atau penyesuaian dokumen mutu
di level Program Studi

April

- Berkoordinasi dengan Wakil Direktur | dan
P2Mdalam proses penyesuaian dokumen
mutu Prodi

Mei-Juli
- Melaksanakan penyesuaian dalam dokumet

mutu Prodi ABSP
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Agustus
-Melengkapi dokumen persayaratan yang
dibutuhkan

September-Desember

Implementation of

Arrangement Prodi ABSP

Semester
Genap2022 -
2023 dan
semester Ganjil
2023 - 2024

Januari
Tidak ada kegiatan

Februari

"- Melakukan audiensi dengan Prodi
Administrasi Bisnis Telkom University

- Berkomunikasi dengan dosen eksternal dan
Prodi terkait untuk pengemasan IA dalam
penugasan pembelajaran

- Pembahasan PKS dan potensi IA
(implementasi kerjasama) dengan Prodi S2 /
S3 Manajemen Universitas Negeri Malang

- Penyampaian |A kepada Prodi Adbis
Telkom University, Prodi D3 Logistik ULIBI,
serta Prodi Administrasi Publik STIA
Bandung"

Maret

"- Melakukan penyesuaian IA untuk STIA
Bandung- selain pelaksanaan pembelajaran
/ pendidikan juga rencana join research /
publication

- Melakukan penyesuaian IA dengan Adbis
Telkom Univ untuk penyesuaian status doser
yang ditugaskan mengajar di Prodi ABSP
sebagai dosen Tamu

- Merancang IA dengan Prodi S2/S3
Manajemen Universitas Negeri Malang untuk
rencana join research / join publication

- Mengagendakan diskusi dengan Prodi S1
Manajemen Universitas Warmadewa Bali
untuk rencana PKS dan IA di bidang

Tridharma Perguruan Tinggi "

1. Program Studi
ABSP

2. Pengguna
Layanan
(mahsiswa)

3. Politeknik STIA
LAN Bandung

1. Keterbatasan
anggaran untuk
pembiayaan join
publication

1. Menginisasi
pembiayaan
bersama atau
pembiayaan
dari mitra
untuk join
publication
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April

"- Merancang IA dengan S1 Manajemen
Universitas Warmaewa Bali tentang potensi
join research / publication di tahun 2023

- Pelaksanaan kerjasama di bidang join
research- publication dengan mitra "

Mei
- Pelaksanaan kerjasama di bidang join
research- publication dengan mitra

Juni
- Pelaksanaan kerjasama di bidang join
research- publication dengan mitra

Juli

"- Pelaksanaan kerjasama di bidang join
research- publication dengan mitra

- Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan
Kerjasama di bidang pendidikan dengan
mitra (Adbis Telkom Univ, STIA Bandung,
serta ULBI Bandung)"

Agustus

"- Pelaksanaan kerjasama di bidang join
research- publication dengan mitra

- Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan
Kerjasama di bidang pendidikan dengan
mitra (Adbis Telkom Univ, STIA Bandung,
serta ULBI Bandung)

- Pelaksanaan kerjasama di bidang join
research- publication dengan mitra

September
- Pelaksanaan kerjasama di bidang join
research- publication dengan mitra

Oktober -November
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- Pelaksanaan kerjasama di bidang join
research- publication dengan mitra

Desember

- Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan
Kerjasama di bidang pendidikan dengan
mitra (Adbis Telkom Univ, STIA Bandung,
serta ULBI Bandung)

Penyusunan DKPS serta
Evaluasi Diri

Agustus-
September
2023
(Menunggu TS
2022 - 2023
selesai)

Juli

- Pengumpulan data yang relevan dengan
DKPS Prodi ABSP

- Kompilasi dan penyesuaian data untuk
DKPS Prodi ABSP

Agustus

"- Pengumpulan data yang relevan dengan
DKPS Prodi ABSP

- Kompilasi dan penyesuaian data untuk
DKPSProdi ABSP"

Seminar Prodi ABSP

Januari
Perumusan kegiatan

Februari
Pencarian narasumber dan agenda acara

Maret

Pembentukan panitia SPACE
April

Rakor Panitia persiapan SPACE

Mei
Persiapan SPACE

Juni
Persiapan teknis acara menjelang
pelaksanaan

Juli
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Kegiatan SPACE

Agustus
Evaluasi kegiatan SPACE
Prodi MSDMA | MSDMA Januari Mahasiswa, Institusi | Kesulitan
(NON DIPA Persiapan reakreditast Persiapan kegiatan mendapatkan
Penyesuaian informasi dari
Perankingan (Review Februari -April BAN PT
kurikulum, RPS, modul, Koordinasi antaraprodi, P2M, Kepala mengenai
dll Jurusan dan pimpinan kelanjutan
akreditasi

Mei
Koordinasi tim prodi MSDMA

Juni
1. Koordinasi tim prodi MSDMA
2. Persiapan penyusunan dokumen

Juli
1. Koordinasi tim prodi MSDMA
2. Persiapan penyusunan dokumen

Agustus

1. Rapat koordinasi penyusunan LED dan

LKPS

2. Konsinyasi penyusunan LED dan LKPS d
Hotel Novena Lembang 23 25 Agustus

3. Audiensi terkait penyusunan LED dan
LKPS dengan narasumber di Purwokerto

28 - 30 Agustus

September

1. Menyusun LED dan LKPS berdasarkan

masukan dari narasumber
2. Perbaikandokumen LED dan LKPS

3. Pengumpulan bukti dokumen LED dan

LKPS

Oktober

Program Studi




1. Menyusun LED dan LKPS berdasarkan
masukan dari narasumber

2. Koordinasi terkait proses akreditasi

3. Pengumpulan bukti dokumen LED dan
LKPS

November

1. Upload dokumen LED dan LKPS di sistem
2. Pengumpulan bukti dokumen LED dan
LKPS

Desember
1. Pengumpulan bukti dokumen LED dan
LKPS

Pertemuan prodi MSDMA
(pengelolaprodi dan
mahasiswa)

Februari dan
Juli

Januari

Koordinasi antara pengurus prodi dengan
mahasiswa mengenai Akreditasi Prodi dan
kelulusan mahasiswa melalui forum chat

Februari, Maret

Koordinasi antara pengurus prodi dengan
mahasiswa mengenai Akreditasi Prodi dan
kelulusan mahasiswa

April

Koordinasi antara pengurus prodi dengan
mahasiswa mengenai Akreditasi Prodi dan
kelulusan mahasiswa melalui forum chat

Mei
Koordinasi pengurus prodi dan pertemuan
dengan mahasiswa

Juni-September
Koordinasi pengurus prodi dan pertemuan
dengan mahasiswa melalui forum

Oktober -Desember

Mahasiswa

Mahasiswa tidak
seluruhnya
dapat hadir
dalam setiap
kegiatan,
sehingga ada
informasi yang
tidak
tersampaikan
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Koordinasi pengurus prodi dan pertemuan
dengan mahasiswa secara daring

Pembekalan mahasiswa
magang, TA, dan ujikom

Januari
Persiapan dan koordinasi dengan LSP

Februari
Pelaksanaan kegiatan persiapan pembekalar
uji kompetensi periode februari 2023

Maret
Koordinasi pelaksanaan uji kompetensi
dengan LSP

April, Mei

Pelaksanaan kegiatan pembekalan uji
kompetensi periode ujikom mei 2023
Juni

Pembekalan dan koordinasi melalui
forum

Juli

1. Pembekalan dan koordinasi melalui
forum

2. Penyampaian SK pembimbing
magang kepada mahasiswa

Agustus

1. Koordinasi magang melalui forum

2. Pengawasan terhadap progress
magang mahasiswa melalui ms
teams

September

1. Koordinasi dengan LSP terkait
pelaksanaan ujikom

2. Pembekalan uji kompetensi

3. Pengawasan terhadap progress
magang melalui ms teams dan

diskusi dengan pembimbing

Mahasiswa

Mahasiswa tidak
menyampaikan
melaksanakan
bimbingan
kepada dosen
pembimbing
masing-masing,
sehingga prodi
kesulitan dalam
identifikasi
progress magang
mahasiswa
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Oktober

1. Pengawasan progress magang melalui m
teams dan diskusi dengan pembimbing

2. Penyampaian informasi mengenai PkM

November

1. Pengawasan progress magang melalui m
teams dan diskusi dengan pembimbing

2. ldentifikasi mahasiswa yang akan
melanjutkan magang dan mahasiswa
yang memilih PkM

Desember

Penyampaian informasi mengenai Tugas
Akhir; Menyampaikan surat pengantar
perpanjangan magang dan pengajuan PkM;
Rekapitulasi nilai magang bagi mahasiswa
yang sudah menyelesaikan magang

Kegiatan Himadaratur
(HR Acceleration, Lomba
HR Talent)

Januari
Perencaaan Kegiatan

Februari
Koordinasi prodi dengan mahasiswa
pengurus himpunan

Maret
Koordinasi prodi dengan mahasiswa
pengurus himpunan

April -Juni
Koordinasi prodi dengan mahasiswa
pengurus himpunan

Juli

1. Koordinasi prodi dengan mahasiswa
di himpunan

2. Review proposal kegiatan himpunan

Mahasiswa

Progress
kegiatan
himpunan yang
lambat
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Agustus
Koordinasi prodi dengan mahasiswa
anggota himpunan

September, Oktober
Tidak ada kegiatan

November

1. Webinar HR Talent

2. Kegiatan Sebatur kolaborasi dengan
semar rimba

3. Lomba fotografi

Desember
Tidak ada kegiatan

Seminar Prodi MSDMA

Januari
Perencanaan kegiatan

Februari -April
Koordinasi dengan Jurusan dan antar Prodi

Mei-Juni
Koordinasi dan perencanaan

Juli, Agustus
Koordinasi dengan 3 prodi

September

1. KegiatanPameran Karya dilaksanakan 6
7 September 2023

2. Kegiatan Pameran karya dilakukan
secara luring di Aula Kampus Politeknik
STIA LAN Bandung

3. Kegiatan Pameran Karya disertai dengan
seminar/ talkshow dengan tema
"Transform your Idea to shape better
future". Kegiatan talkshow mengundang
narasumber alumni dari setiap prodi

mabhasiswa, dosen
dan masyarakat
umum

Kesulitan dalam
mengumpulkan
karya yang akan
dipamerkan
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Oktober -Desember
Tidak ada kegiatan

PRODI APN

Pelaksanaan Magang

Mahasiswa;

1. Identifikasi mahasiswa
magang

2. Penetapan
Pembimbing magang

3. Pengajuan lokus
magang

4. Pemantauan proses
magang

5. Diskusi akhir magang

6. Penilaian akhir
magang

Januari-
Desember

Januari
Pelaksanaan diskusi/presentasi akhir
magang oleh dosen pembimbing

Februari

Rekapitulasi nilai akhir magang oleh Prodi
Pembuatan SK magang Semester Genap
2022/2023

Maret

1. Rekapitulasi nilai akhir magang oleh
Prodi

2. Koordinasi dengan Wadir | untuk
kegiatan Magang Mahasiswa Semester
Gasal 2023/2024

April

1. 98% Mahasiswa sudah menyelelesaikan
magang

2. Pemantauan mhs yang proses magangny
bermasalah

3. Persiapan magang periode berikutnya

1. Persiapan Magang untuk angkatan 2020

2. Koordinasi dengan para kaprodi dan
wadir

3. Menyebarkan survey rencana magang
kepada mahasiswa

Juni

1. Penyusunan SK pembimbing Magang

2. Proses surat pengantar magang untuk
seluruh mahasiswa angkatan 2019

3. Rekapitulasi pemetaan lokus magang

Juli
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Pendataan penerimaan magang

Agustus
Proses pembimbingan magang

September
Pemantauan pelaksanaamagang

Oktober
Sosialisasi Magang 6 Bulan dan Magang +
PKM kepada Dosen dan Mahasiswa

November

Pelaksanaan Magang 6 bulan dan Magang +
PkM untuk mahasiswa angkatan 2020
Monitoring kepada dosen pembimbing dan
mahasiswa

Desember
Monitoring kepada dosen pembimbing dan
mahasiswa

Penyelesaian Tugas
Akhir

Januari-
Desember

Januari
Menyebarkan google form pengajuan topik
dan pembimbing

Februari

Mahasiswa, Dosen
dan Prodi

1. Penunjukkan
dosen
pembimbing
beberapa belum
sesuai

1. Arahan
kepada
mahasiswa
untuk
melanjutkan

Menetapkan Pembimbing & menerbitkan SK kompetensi topik magang
karena ke Tugas Akhir
Maret mahasiswa supaya tidak
1. Sosialisasi kepada mahasiswa angkatan melakukan merubah topik.
2019 terkait penyelesaian TA perubahan topik | 2. Uji
2. Membuat WA Group percepatan 2. Mahasiswa kompetensi
penyelesaian studi bagi mahasiswa belum diharapkan
bermasalah melakukan uji diikuti pada 1
3. Melakukan pemanatauan progres kompetensi periode saja
bimbingan mahasiswa sehingga untuk
mempengaruhi mendukung
April masa studi percepatan
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1. Melakukan pemantauan progres
bimbingan mahasiswa

5.

Jun
1.

2.

Juli

Melakukan pemantauan progres seminar
proposal mahasiswa

Membuat rekapitulisasi progres
penyelesaian TA

Memberikan pengingat kepada Dosen
pembimbing dan mahasiswa terkait
pelaksanaan seminar

Melakukan pemantauan progres
bimbingan mahasiswa

Melakukan pemantauan progres seminar
proposal mahasiswa

Membuat rekapitulisasi progres
penyelesaian TA

Memberikan pengingat kepada Dosen
pembimbing dan mahasiswa terkait
pelaksanaan seminar

Melakukan Ploting penguji seminar

i

Pemantauan potensi lulusan tepat waktu
prodi D4 APN

Membuat nota dinas untuk dosen
pembimbing Tugas Akhir terkait capaian
target lulusan tepat waktu

Pemantauan penyelesaian TA

Agustus

1. Pemantauan penyelesaian TA Mahasiswza

2.

Membuat rekapitulasi capaian lulusan
tepat waktu Prodi APN

September
Pemantauan penyelesaian TMahasiswa

penyelesaian
studi
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Membuat rekapitulasi capaian lulusan tepat
waktu Prodi APN

Oktober

1. Pemantauan penyelesaian TA Mahasiswa

2. Membuat rekapitulasi capaian lulusan
tepat waktu Prodi APN

November

1. Pemantauan penyelesaian TA Mahasiswé

2. Membuat rekapitulasi capaianulusan
tepat waktu Prodi APN

Desember

1. Sosialiasi percepatan penyelesaian Tuga
Akhir kepada mahasiswa angkatan 2020

2. Sosialiasi percepatan penyelesaian Tuga
Akhir kepada dosen pembimbing

Persiapan pembekalan
Ujikom

Febuari- Juli

Januari

Identifikasi Peserta Uji Kompetensi
Februari

1. Sosialisasi pembekalan ujikom
2. Melakukanpenjadwalan

3. Pelaksanaan kegiatan

Maret
Identifikasi Peserta Uji Kompetensi

April
Penyelenggaraan pembekalan ujikom batch 2

Mei
Evaluasi peserta yang tidak kompetensi

Juni-Agustus
Tidak ada kegiatan

September

Identifikasi peserta Ujikom periode Oktober
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Oktober
Pembekalan UJIKOM Skema Analis Kebijakg
& Perencana Pembangunan

November
Tidak Ada Kegiatan

Desember

Informasi awal kepada mahasiswa angkatan
2020 untuk pelaksanaan Ujikom Februari
2024

Ceramah Umum PRODI
APN

September
2023

Januari
Menyampaikan usulan kegiatan

Februari -Mei
Koordinasi dengan Jurusan dan antar Prodi

Juni

Koordinasi dengan Jurusan dan antar prodi,
rencana dilakukan di awal perkuliahan
perdana

Juli

Koordinasi dengan Jurusan dan antar prodi,
rencana dilakukan di awal perkuliahan
perdana

PIC prodi ABSP

Agustus
Kegiatan direncanakan 30 Agustus dengan
melibatkan Ombudsman dan KASN

September

1. Kegiatan dilakukan pada 30 Agustus
2023.

2. Kegiatan dilakukan secara luring di Aula

kampus politeknik STIA LAN Bandung

Mahasiswa, Dosen,
Stakeholder

kendala
koordinasi,
pemahaman
belum
sama,,apakah
membuat 1 acara
disatukan, krn
magister ada
rencana
membuat
terpisah
kegiatan2 prodi
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3. Kegiatan sekaligus pelaksanaan
penandatanganan Mou Ombudsman RI
dan melibatkan KASN

4. Penerima manfaat civitas akademika dan
mitra kerjasama

5. *laporan lengkap terkait data dukung dan
riil peserta ada di PIC prodi ABSP

Oktober -Desember
Tidak Ada Kegiatan

Seminar Prodi APN

Januari
Membuat usulan kegiatan untukencana
kerja tahunan

Februari
1. Koordinasi dengan jurusan
2. Rapat penajaman renja 2023

Maret -Mei
Koordinasi dengan Jurusan dan antar Prodi

Juni

1. Koordinasi dengan jurusan dan antar
prodi

2. Penentuan tim pelaksana

Juli
Koordinasi dengan jurusan dan antar prodi
Pembahasan awal dengan ketua pelaksana

Agustus

Kegiatan Pameran Karya Mahasiswa
dilaksanakan 6 -7 September secara
luring. Kolaborasi 4 prodi. sudah
dilakukan rapat dan persiapan.

September
1. Kegiatan Pameran Karya
dilaksanakan 6 -7 September 2023
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2. Kegiatan Pameran karya dilakukan
secara luring di Aula Kampus
Politeknik STIA LAN Bandung

3. Kegiatan Pameran Karya disertai
dengan seminar/ talkshow dengan
tema "Transform your Idea to shape
better future". Kegiatan talkshow
mengundang narasumber alumni
dari setiap prodi

4. Sasaran penerima manfaat
mahasiswa politeknik stia lan
bandung

Oktober -Desember
Tidak Ada Kegiatan

Kegiatan perhimpunan
mahasiswa APN
(HIMAPARA)

Januark
Desember

Januari

Pelantikan Ketua & Wakil HIMAPARA; Rapat
Pertemuan Kabinet Verenastha HIMAPARA
dengan Pengelola Prodi

Februari
Temu Demisioner HIMAPARA dari angkatan
1

Maret

Sidang Awal Tahun (Pengesahan Proker tiap
Departemen HIMAPARA); Seleksi Delegasi
Temu ADMI 2023; Studi Banding
(Humanistik Universitas Muhamadyah
Bandung)

April
Pengumuman Delegasi Temu ADMI 2023

Mei

Lomba Debat SMA sBandung Raya
(HIMAPARA Debate Competition); Seleksi
Delegasi Siap Jabar

Mahasiswa D4
APN dan
HIMAPARA

Dalam Kegiatan
Temu ADMI,
ditemukan
hambatan dalam
hal keuangan,
yang masih
dicari solusinya

Koordinasi
kegiatan
dengan prodi
dan pihak-
pihak terkait
dari mulai
perencanaan
sampai
pelaporan hasil
kegiatan
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Juni

Sidang Tengah Tahun; Dies Natalis; Seleksi
Delegasi Siap Jabar, Safari lembaga ke
BAPPEDA Provinsi Jawa Barat, Koordinasi
persiapan Temu Admi

Juli

Persiapan Penyelenggaraan Temu
Administrator Muda Tahun 2023 dengan
serangkaian Rapat dan koordinasi antara
Mahasiswa dengan Dosen (Steering
Committee); Studi Banding (HIMAIR
UNIKOM); Upgrading yang dilaksanakan
dalam rangka mempererat & memperkokoh
kekompakan para anggota HIMAPARA

Agustus

Temu Administrator Muda Indonesia Tahun
2023 diselenggarakan oleh Politeknik STIA
LAN Bandung sebagai Tuan Rumah yg
menghadirkan 35 Universitas dengan total
118 Delegasi yang juga berkompetisi di acarg
ini.

September
Sosialisasi Jurusan (Magantha)

Oktober

Studi Banding (Tentatif); GANESA
November

Safari Lembaga (Tentatif)

Desember

1. Sidang Akhir Tahun

2. Koordinasi pertanggungjawaban kabinet
verenastha

3. Pemilihan UmumKetua Hima Periode
2024
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Lab . Uji coba SPSS, 1. Tanggal 24 | Januari Penerima Hambatan untuk | Tetap
Administrasi . Workshop (series) Februari Tidak ada kegiatan manfaat untuk kegiatan melakukan
terkait software/ 2023 kegiatan sosialisasi SPSS;| kegiatan
metode penelitian kegiatan Februari sosialisasi SPSS| Waktu kegiatan | 1. Lebih
NVIVO sosialisasi 1. Koordinasi dengan pihak ITterkait adalah Dosen berbenturan meningkatka
SPSS pelaksanaan kegiatan pembekalan SPSS internal dengan jadwal n koordinasi
2. Agustus 2. Koordinasi dengan kepala LAB tentang Penerima mengajar dosen yang kurang
2023 nota dinas kegiatan pembekalan SPSS manfaat untuk maksimal
Kegiatan 3. Kegiatan Pembekalan penggunaan kegiatan Hambatan untuk | 2. Mencari
workshop aplikasi SPSS dari Laboratorium Workshop Nvivo | kegiatan waktu yang
Nvivo Administrasi kepada seluruh dosen adalah; Dosen, | worshop Nvivo lebih tepat
internal mahasiswa dan | 1. Koordinasi untuk
4. Pemateri untuk kegiatan pembekalan umum yang kurang menyelengga
adalah dosen internal (lwan Kurniawan) maksimal rakan
dengan peserta seluruh dosen 2. Kegiatan lain kegiatan
yang sering 3. Lebih intens
Maret -April berbenturan dalam
Tidak ada kegiatan dengan rapat mengajak
atau kegiatan para pihak
Juni workshop terkait untuk
Rapat dengan koordinator lab bahasa dan IT berkoordinas
terkait narsum pengenalan software i
pengolahan data penelitian
Juli
Diskusi dengan Kepala Lab terkait rencana
mengundang Pak Aminudin sebagai NS
workshop Envivo
Agustus
Workshop Aplikasi Nvivo oleh Prof.
Aminuddin diikuti oleh dosen internal yg
dihadiri oleh 51 dosen internal.
September-Desember
Tidak ada kegiatan
Lab Bahasa | Lab Bahasa Bintek ini Januari 1. Mahasiswa 1. Pemantauan | 1. Enforcement
dapat program kehadiran on the | yang lebih
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dilaksanakan
setiap semester
dengan durasi
selama 1
semester
mengikuti
kalender
akademik
program
sarjana terapan
(TOEIC) dan
kalender
akademik
program
pascasarjana
terapan
(TOEFL)

Penyelesaian Pelaksanaan Bintek TOEIC &
TOEFL Semester Ganijil 2022/2023 dan
Pelaksanaan Progress Test I

Februari
Scoring nilai TOEIC & TOEFL

Maret

Penerbitan Surat Keterangan Lulus TOEFL
untuk mahasiswa Pascasarjana & Sertifikat
TOEIC untuk mahasiswa Sarjana

April

Penerbitan Surat Keterangan Lulus TOEFL
untuk mahasiswa Pascasarjana & Sertifikat
TOEIC untuk mahasiswa Sarjana

Mei

Penerbitan Surat Keterangan Lulus TOEFL
untuk mahasiswaPascasarjana & Sertifikat
TOEIC untuk mahasiswa Sarjana

Juni

Melakukan USM TOEFL untuk calon
mahasiswa program magster terapan tahun
2023

Juli

1. Melakukan USM TOEFL untuk calon
mahasiswa program magster terapan
tahun 2023

2. Melakukan koordinasi dengarbagian
akademik terkait persiapan pelaksanaan
bintek TOEIC untuk mahasiswa program
sarjana terapan

Agustus, September

pascasarjana
terapan yang
akan menjalani
ujian sidang
tesis
2. Mahasiswa
program sarjana
terapan yang
akan menjalani
ujian sidang
tugas akhir,
Sertifikat
TOEFL/TOEIC
menjadi salah syarat
yang mesti
dilampirkan guna
memenuhi syarat
ujian sidang tesis
atau tugas akhir

spot kurang
optimal karena
kelas
dilaksanakan
online

2. Beberapa
mahasiswa
kurang optimal
menghadiri
perkuliahan
karena ada
pekerjaan
tambahan/lemb
ur.

tegas terkait
batas minimal
kehadiran

2. Peningkatan
komitmen
mahasiswa
untuk
menghadiri
Bintek sesuai
ketentuan.
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Memulai kegiatan Bintek TOEFL untuk
program S2 Terapan dan Bintek TOEIC
untuk S-1 Terapan

Oktober

Bintek TOEFL untuk program £ Terapan
dan Bintek TOEIC untuk & Terapan.
Melaksanakan Progress Test TOEIC dan
TOEFL.

November, Desember

Melaksanakan Bintek TOEFL untuk program
S2 Terapan dan Bintek TOEIC untuk-$
Terapan
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BEDAH BUKU

Nama Kegiatan/Prodi Tema Kegiatan Narasumber Pelaksanaan Kegiatan Peserta
Kolaborasi 4  Prodi | Aspek Hukum| 1. Dinoroy Marganda | 14  September 2023,| 309
(MSDMA, ABSP, APND4 | Penyelenggaraan Aritonang (Penulis | Daring via Zoom
dan Magister Administrasi  Publik  di Buku-Dosen Politeknik | Moderator:
Indonesia STIA LAN Banduny Deni Fauzi Ramdani,
2. Dr. Novita Tresiana,| S.Sos., M.Adosen
M.Si., (Dosen Magister| Politeknik  STIA  LAN
llmu Administrasi - | Bandung

Universitas Lampung)
3. Franky Butar butar, | MC: Anisha Rahmg
S.H., M.Dev. Prac., LL=N SanjayaMahasiswa
Direktur Pusat Kajian| Politeknik  STIA  LAN
Hukum Hak Asasi| Bandung
ManusiaFakultas
Hukum Universitas

Airlangga)
SEMINAR NASIONAL/SEMINAR PRODI
Nama Kegiatan/Prodi Tema Kegiatan Narasumber Pelaksanaan Kegiatan Peserta
Seminar Nasional "Implementasi Strategi Bagi Politeknik ~ STIA  LAN
Kolaborasi Prodi ABSP, | Pelaku Usaha Dar Bandung
MSDMA, APND4 | Pemerintah Dalam
Terapan dan Magister | Beradaptasi Serta
(S2) Terapan Menghadapi
Ketidakseimbangan
Perekonomian Indonesia"
KNIA 7.0 O- Al DPAOET ET E |1. Prof.Dr.Drs.H. Politeknik ~ STIA  LAN| 1226
Pembangunan Bangsa Mansyur yang| Bandung (Luring-Daring)
Melalui Penguatan Nilai merupakan Ketua
Publik Yang Berdampak Program Doktor IPDN
Dalam Menapaki Indonesid Kemendagri Rl -
Berdaulat, Maju, dan| O5 OCAT OEEtka
- AT AEOEGS 8 Administrasi  Publik
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2. Dr. M.R. Khairul Muluk,

3. Dr.

dalam PenguatanNilai
0OAIl EESd

S.Sos.,, M.Si, Ketu
Dewan Eksekutif
Lembaga  Akreditasi
Mandiri Sosial, Politik,
Administrasi dan
Komunikasi
(LAMSPAK) dari
Universitas Brawijaya
Malang 04 OAT O A
Kepublikan dalam
Penguatan Nilai
00OAl EE®
Hendrikus T.
Gedeona, S.I.P., MS
Dosen Politeknik STIA

(S2) Terapan-ICAS

Pandemic Era"

Canada Research Cha
in Digital Media and
Global Network
Society) yang sekaligu

LAN Bandung
Revitalisasi Public
Values
SEMINAR INTERNASIONAL
Nama Kegiatan/Prodi Tema Kegiatan Narasumber Pelaksanaan Kegiatan Peserta
Kolaborasi Prodi ABSP, | "The Future and Challengg 1. Merlyna Lim, PhD| 29 November 2023 329
MSDMA, APND4 | of Dynamic Digital (Associate Professo
Terapan dan Magister | Governance In Facing Pos Carleton University
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menjadi Keynote
Speaker pada kegiatar]
ini,
2. Prof. Choi Won Gyy
Ph.D (Jeonbuk Nationa
University /IBNU),

Associate.

3. Professor Kamarul
Hasyim (University of
Dubai),

4. Mr. Chhem Siriwat]
(CamTech Advisor ang
Expertise in Technology
Management,
Cambodia),

5. Dr. Nor Suzylah binti
Sohaimi (UUM Collegg
of Law, Government

and International
Studies School 0
Government)

6. Dr. Muhammad Taufiq,
DEA (The Deputy o
Policy Competency
Development of State
Civil Apparatus, NIPA).

CERAMAH UMUMWORKSHOP

Nama Kegiatan/Unit Tema Kegiatan Narasumber Tempat dan  waktu | Peserta
pelaksanaan kegiatan

Ceramah Umum _
Gabungan ke 4 Prodi | O/ BOEI Al E OA O Mokhammad Najih, S.H. Politeknik STIA  LAN| 150 Peserta

Magister , APN D4,| dan Pelayanan Publikk M.Hum., Ph.D. Bandung, 30 Agustus 2023
MSDMA, ABSP Dalam Menyongsong
Transformasi

Kepemimpinan Nasional
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Menuju Indonesia Emas
CTMTULO
WORKSHOP
P2M Penguatan Kapasitas SPM Doddy Maulana, SE., MT| Batu-Malang, 25 Juli 2023 | Pegawai Poltek STIA LAN

dan Peningkatan Mutu| MSc., CIIQA, CRA Bandung sebanyak 73
Akreditasi PT Vokasi pegawai
LAB ADMINISTRASI Pelatihan Aplikasi SPSS | lwan Kurniawan, S.Pd., Politeknik  STIA  LAN| 25 Dosen
M.Si  (Dosen Internal| Bandung, 24 Februari
Politeknik STIA) 2023
Workshop Aplikasi Nvivo | Prof. Aminuddin Politeknik ~ STIA  LAN| 51 Dosen
BANDUNG, 29 Agustu
2023
BICUBE KOLABORAS]| "Digital Branding Strategy| Teguh Gumilar (CMO Lag| Politeknik  STIA  LAN| 30 mhsa aktif/alumni
DENGAN CDC for Personal & Business" | Kreatif) & Ahmad | Bandung
Gumnizar (CEO Lag
Kreatif).
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BAB IV

PENYERAPAN ANGGARAN DAN PENCAPAIAN KINERJA FISIK

a. Realisasi penyerapan anggaran

No

Pagu Anggaran Realisasi Persentase

1

Rp 3.018.646.000 Rp 3.018.188.042 99.98%

b. Pencapaian kinerja fisik (output kegiatan)

1) Laporan Penyelenggaraan Program pendidikan/Perkuliahan Sarjana & Magister
Terapan
a) Perkuliahan Sarjana & Magister Terapan

Seluruh kelas pada UAS Semester Gasal T.A. 2022/2023 telah melaksanakan ujian,
yang terdiri dari :

1. 404 kelas untuk D4 Sarjana Terapan

2. 12 kelas untuk S2 Magister Terapan

Seluruh kelas pada UTS Semester Genap T.A. 2022/2023 telah melaksanakan ujian,
yang terdiri dari :

1. 322 kelas untuk D4 Sarjana Terapan

2. 15 kelas untuk S2 Magister Terapan

b) Penasehat Akademik Sarjana & Magister Terapan

1. 53 Orang Dosen hadir dalam kegiatan Rapat Dosen Penasegat Akademik

2. Seluruh mahasiswa dari semuangkatan baik D4 dan S2 telah mengadakan
pertemuan dengan masingmasing Dosen Penasehatkademik, dengan total
sebanyak 59 kelas

¢) Rapat Koordinasi Dosen Semester

Dari 60 orang dosen yang diundang hadir, hanya 52 orang saja yang hadir atau
sekitar 90%.

d) UTS & UAS Sarjana & Magister Terapan

Seluruh kelas pada UAS Semester Gasal T.A. 202/2023 telah melaksanakan ujian,
yang terdiri dari :

1. 404 kelas untuk D4 Sarjana Terapan

2. 12 kelas untuk S2 Magister Terapan

Seluruh kelas pada UTS Semester Genap T.A. 2022/2023 telah melaksanakan ujian,
yang terdiri dari :

1. 322 kelas untuk D4 Sarjana Terapan

2. 15 kelas untuk S2 Magister Terapan

e) Seminar Rancangan Penelitian, Seminar Hasil Penelitan dan Ujian Sidang

Sarjana & Magister Terapan

N - U U Y G L Y

EECOOOO AAGCE | AEAOEOxA 3AOEAT A 4A0OADPAT | Al AE

AAT DOAOAT OAGE 1 ACAI C OAAATI UAE pcm i OAlC
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2)

3)

OAl AE 1 A1 QEOAT EEAD EAOEI bDHAT AT EOEAT 3¢ OAAA
OEEAT OEAATC $1 OAAATUAE oou 1 AEAOEOXxAN
i AEAOEOXA +ACEAOCAT ODAODARODEORANKL] BDEI BET AET
f) Layanan Administrasi Kerjasama
1. Dokumen yang telah ditandatangani sebanyak 1 dokumen
2. Dokumen yang dalam proses Penjajakan dengan mitra kerjasama sebanyak 10
dokumen
3. Dokumen yang sedang dibuat usulan dokumen kerjasama oleh unit Poltek STIA
LAN Bandung sebanyak 5 dokumen
4. Dokumen yang sedang dalam tahap Review oleh Biro Hukum dan Humas LAN
sebanyak 2 dokumen
5. Dokumen yang sedang eiReview oleh Mitra Kerjasama sebanyak 5 Dokumen
g) Pemeliharaan & Pengembangan Sistem Informasi
Pengembangan aplikasi sistem pelayanan terpadu yang emmeuat memenu
Layanan secara online untuk akses mahasiswa.
Kegiatan Bicube
Bicube Training Series | (Pra Inkubasi) : Training Copywriting/SEO
Dihadiri oleh lebih dari 50 orang mahasiswa
Bicube Training Series Il (Pra Inkubasi) : Business Presentation
Dihadiri oleh lebih dari 50 orang mahasiswa
Pengabdian Masyarakat (Pra Inkubasi)
1. Kegiatan pelatihan
2. Kegiatan pendampingan
3. Terbentuknya kelompok usaha
Rekrutmen Pengurus Mahasiswa (Manajemen Bicube)
Bertambahnya pengurus Bicube dari mahasiswa
Kegiatan LSP
Uji Kompetensi
Pembekalan uji kompetensi mahasiswa Sarjana Terapan merupakan rangkaian awal sebelum
pelaksanaan ujian Kompetensi dimulai. Pembekalan diberikan untuk penguatgenguatan
materi yang akan diujikan kepada mahasiswa pada saat pelaksanaan ujian kompetensi. LSP
Politeknik STIA LAN Bandung melaksanakan kegiatan pembekalan dan uji kompetensi 2023
dengan beberapa tahap. Pertama, kegiatan pembekalan uji kompetensi dilakukan pada
tanggal 16 - 21 Februari dan 1 Maret 2023. Setelah mengikuti pembekalan, mahasiswa
tersebut mengikuti uji kompetensi yang diselenggarakan pada tanggal 20 Februari 2023.
Kegiatan ini dilakukan agar lulusan memiliki kualifikasi yang mengacu pada SKKNI. Skema
Uji Kompetensi yang digunakan pada tahap ini yaitu skea Perencanaan Pemasaran,
Pengeloban Diklat dan Analisis Kebijakan Publik. Jumlah mahasiswa yang mengikuti ujikom
sebanyak 190 orang.

Kedua, pembekalan uji kompetensi dilaksanakan tanggal 1D4 April 2023. Kegiatan
pembekalan dengan dua skema yaitu, Analis Kebijakan dan Perencanaan Pembangunan. Pada
tahap ini, jumlah mahasiswa yang mengikuti ujikom sebanyak 175 orang. Sedangkan, tahap
ketiga yaitu pelaksanaan uji kompetensi pada tanggal 2 s.d.12 Mei 2023. Skema yang
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4)

5)

6)

diterapkan, yaitu analisis kebijakan publik, perencanaan pembangunan, pengelolaan diklat,
perencanaan SDM, perencanaan pemasaran dan kewirausahaan, dimana pesertanya adalah
mahasiswa yang sebelumnya telah mengikuti pembekalan pada tahap | dan Il. Mengingat
persaingan calon tenaga kerja di era globalisasi saat ini sangat pesat, maka uji kompetensi
merupakan modal bagi mahasiswa lulusan Politeknik STIA LAN Bandung untuk memenuhi
syarat atau kualifikasi di dunia kerja melalui bukti sertifikat hasil program ujikompetensi.
Jumlah mahasiswa yang lulus ujikom pada tahap ketiga sebanyak 14 orang. Namun secara
keseluruhan, jumlah mahasiswa yang telah melakukan uji kompetensi sebanyak 379 orang,
terdiri dari 373 mahasiwa yang memiliki kompetensi dan 6 orang belum meifiki
kompetensi.

Kegiatan CDC

CDC bersama Himpunan Mahasiswa Sumber Daya Manusia Aparatur (Himadaratur)
Politeknik STIA LAN Bandung menggelar kegiatan Career Talk 2023 dan Pembekalan Magang
UAT ¢ A AFpsDSdp @EYod Careér UAT ¢ AEAAAEAT OAAAOA Al AT AA
Kegiatan ini mengundandNarasumber yang relevan dengan acara ini yaitu M. Soleh Al Hakim,
S.S., M.M., CPHRM, CGMHR. Beliau merupakan founder dan CEO Sobat Kerja Indonesia.
Kegiatan ini dilakukan dalam rangka memberikan gambaran dan sarana bagi masyarakat
umum Khususnya mahasiswalan Alumni Politeknik STIA LAN Bandung untuk mendapatkan
pengetahuan mengenai magang dan karir yang relevan bagi Alumni Poltek setelah
menempuh pendidikan di bidang Administrasi

Kegiatan Puskades

Advokasi dan Pelatihan

Capaian Fisik adalah kegiatan dan Layanan

Pendampingan Desa Binaan

Peraturan desa Wisata

ABDIMAS

Tercapainya Layanan pendampingan penyusunan desa digital dan Kegiatan penyediaan MCK
dan Renovasi fasilitas gapura dan olah raga serta penyediaan tempat sampah

Kegiatan Senat

Bandung yang menjalankan fungsi penetapan dan pertimbangan pelaksanaan kebijakan
akademik, pengawasan terhadap penerapan norma akademik dan kode etik Civitas

Akademika, penerapan ketentuan akademik, dan pelaksanaan penjaminan mutu Politeknik

STIA LAN mengacu pada standar nasional Pendidikan. Berdasarkan fungsi tersebut, kegiatan
yang telah dil&ksanakan senat akademik 2023 dalam penyelenggaraan pendidikan atau

pembelajaran, diantaranya:

Pertama, Penyusunan Norma dan Etika Akademik Politeknik STIA LAN Bandung:

a. Melakukan koordinasi dengan Kewadiran Bidang keméhasiswaan tentang naskah
rancangan kode etik mahasiswa di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung, dengan
melaksanakan rapat senat tanggal 20 februar2023 berkaitan dengan PP PTKL dan
penguatan karakter mahasiswa di lingkungn politeknik STIA LAN bandung;

b. Persiapan pembahasan draft kode etik yang disiapkan oleh wadir 3 Bidang
kemahsiswaan (Maret)

c. Sosialisasi terkait dengan Perdir Norma dan Etika Akademik (OktobgerDesember).
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7)

8)

Kedua penelaahan PP No. 57 tahun 2022 danpenyusunan Rencana Aksi
Pengimplementasian Kebijakan PP No 57 pada hari Rgi22 Februari 2023 agar pada saat
mendapat evaluasi dari Kemendikbud maka Politeknik STIA LAN Bandung, Jakarta dan
Makasar telah siap dengan berbagai hal yang harus dihadapi. Hasil telaahan dikoordinasikan
kembali bersama Politeknik 3 kampus pada tanggal 27 Februari 2023l Yogyakarta
membahas halhal strategis yang harus segera ditindaklanjuti dalam waktu dekat yaitu
Rencana implementasiPP 57 Tahun 2022, rencana penyesuaian Perkalan terkait Tukin
khususnya terkait tunjangan kinerja bagi dosen tidak tersertifikasi , pelaksanaan praktikum,
magang, penelitian institusi, instrumen survey dll.

Ketiga, dengan diterbitkannya Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi serta dalam
rangka pengembangan sistem penjaminan mutu internal, jajaran Senat Akademik
mengadakan pertemuarpada tanggal 10 Oktober 2023 dan menghasilkan draft
pembahasan Peraturan Direktur mengenai pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal
Politeknik STIA LAN Bandung

Penyusunan dan Review Kurikulum dan Bahan Ajar

RPS dan Modul Prodprodi

Indikator Kinerja Utama

INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI
(2) (3) (4)
Eata-rata IPK Lulusan Sarjana 3,43 3.06
Ratal—rata IPK Lulusan 3,55 3.57
Magister
Fata-rata Masa Studi Sarjana 4 4.00
Fata-rata Masa Studi Magister 2 3.59
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BAB V
PENUTUP

Berdasarkan capaian fisik darpemanfaatan anggaran pada layanan pembelajaran sudah tercapai
sesuai dengan target kerja. Adapun hal yang perlu ditindaklanjuti untuk tahun 2024 adalah
menyederhanakan kegiatan yang masuk ke dalam output pembelajaran. Selain itu, capaian yang
ingin dicapai dalam pembelajaran bukan like output tetapi ke outcome berkaitan dengan Capaian
Profil lulusan.
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KAK

LAMPIRAN

KERANGKA ACUAN KERJAERM OF REFERENCE
KELUARAN QUTPUT KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2023

Kementerian Negara/ Lembaga
Unit Eselon 1 /11
Program

Sasaran Program

Indikator Sasaran Program

Kegiatan

Sasaran Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan

Klasifikasi Rincian Output
Indikator KRO

Rincian Output

Indikator RO

Volume RO

Satuan Ukur Keluaran (Output)

A. LATAR BELAKANG

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola

ASN

Terwujudnya kebijakan, pembinaan profesi dan tata kelola
ASN yang Berkualitas

a. Nilai RMS untuk Sarjana dan Magister terapan

b. Nilai RKPM

c. Nilai RSKI

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi Terapan Bidang limu

Administrasi Politeknik STIA LAN

Penguatan Pelaksaaan Tridjarma Perguruan Tinggi

a. Ratarata IPK Lulusan sarjana

b. rata-Rata IPK Lulusan Magister

c. Ratarata Masa Studi Sarjana

d. Ratarata masa Studi Magister

e. Ratarata Persentase persepskemanfaatan pengabdian
masyarakat

f. persentase penelitian/karya ilmuah yang dipublikasikan
di  media ilmiah/publikasi  nasional/internasional
terakreditasi dan/atau terindeks

g. Indeks Kepuasan Instansi yang mengirimkan dan
menafaatkan alumni

h. hasil Evaluasi pelaksanaan standar dalam SPMI Poltek
Pendidikan Tinggi

Jumlah mahasiswa/alumni Penerima Layanan Pendidikan
tinggi

Pembelajaran

Jumlah layanan kegiatapembelajaran

1339 (seribu tiga ratus tiga puluh sembilan)

Orang

1. Dasar Hukum Tugas Fungsi/Kebijakan
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2.

Penyelenggaraan pendidikan tinggi bidang lImu Administrasi yang dijalankan oleh
Politeknik Politeknik STIA LAN Bandung merupakan penjabaran dari Tugas Pokok
dan Fungsi Politeknik Politeknik STIA LAN Bandung sebagaimana tertuang dalam:

a.

UndangUndang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesidahun 2003 Nomor 78, TambahanLembaran
Negara Republik Indonesia Nomo#301);

UndangUndang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor5336);

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2021 tentang Jenis dan Tarif atas Jenis
Penerimaan Negara Bukan Pajak yang Berlaku pada Lembaga Administasi Negara;
Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2018 tentang Lembaga Administrasi Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomad62);

Peraturan Menteri Riset dan Teknologi Dikti No. 20 tahun 2018 tentang Penelitian
Peraturan Menteri Keuangan Nomod19/PMK/02/2020 tentang SBM tahun 2023
Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomd Tahun 2020 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Lembaga Administrasi Negara (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 14);

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomd Tahun 2020 tentang Organisasi dan
Tata KerjaPoltek Politeknik STIA LAN Bandung(Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomorl4);

Gambaran Umum

Untuk mencapai output di atas, maka kegiatan yang dilakukan adalah sebagai berikut:
Laporan Pengelolaan Proses Belajar Mengajar Program S1 dan S2 Terapan

1) Pembelajaran Sarjana dan Magister Terapan
Pelaksanaan pembelajaran sarjana terapan dilakukan dengan beberapa tahap
kegiatan dari mulai persiapan, pelaksanaan dan evaluasi. Tahapan tersebut
terbagi kedalam beberapa kegiatan, yaitu sebagai berikut :
b. Rapat Koodinasi Dosen Mengajar
c. Pelaksanaan Rapat Koordinasi Dosen Penasehat Akademik dan Pertemuan
perwalian antara Dosen Penasehat Akademik dan Mahasiswa
d. Pelaksanaan Perkuliahan dan Dosen Tamu
e. UTS dan UAS

f.

Pembimbingan Tugas Akhir, Seminar Rancangan Penelitian, Seminar Hasil

Penelitian (Khusus Magister Terapan) dan Ujian Sidang Skripsi
g. Pelaksanaan Magang dan Seminar Magang (Khusus Sarjana Terapan)

Untuk menciptakan kesamaan pemahaman dan persepsi di antara pada

dosen, agar proses pembelajaran dapat terlaksana sesuai dengan ketentuan yang
berlaku maka perlu dilakukan pertemuan dosen sebagai persiapan perkuliahan.
Karena itulah menjelang pelaksanaan grkuliahan baik pada Semester Guil
maupun Semester Genap Politeknik STIA LAN Bandung melaksanakan Rapat
Persiapan Perkuliahan yang dihadiri oleh para dosen yang akan mengajar baik
pada Semester Genafd.A. 2022/2023 (bulan Februari z Juli 2023) maupun
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Semester Ganjil T.A. 2023/2024 (bulan Agustus 2023 z Januari 2024)
Pelaksanaan rapat ini diharapkan dapat dihadiri oleh dosen yang mengajar tahun
anggaran2023.

Kegiatan penasehat akademik kepada mahasiswa program sarjana terapan
dan magister terapan merupakan salah satu upaya yang dilakukan oleh Politeknik
STIA LAN Bandung untuk membantu kelancararbelajar para mahasiswa.
Penasehat akademik dilakukan oleh para dosen tetap Politeknik STIA LAN
Bandung, dengan aktivitas sebagai berikut:

1 Pengumpulan laporan penasehat akademik dari masiAgasing Dosen
Penasehat Akademik
1 Penyerahan kartu hasil studi (KHS) semester sebelumnya
1 Penyampaian kartu rencana studi (KRS) semester yang akan ditempuh
Dosen Penasehat Akademik wajib tetap berhubungan dengan mahasiswa secara
periodik untuk perkembangan studinya, sekuranekurangnya pada awal,
pertengahan, dan akhir semester atau paling sedikit 4x dalam satu semester.
Dosen Penasehat Akademik wajib mengetah perkembangan aktivitas
perkuliahan mahasiswa binaannya. Pada awal semester dosen penasehat
akademik mengadakan pertemuan dengan mahasiswa untuk membicarakan
rencana  studi keseluruhan program  yang  ditempuh.  Adapun
penetapan/pengangkatan Dosen PenasehatkAdemik di Politeknik STIA LAN
Bandung beserta masa binaannya ditetapkan berdasarkan SK Direktur Politeknik
STIA LAN Bandung.

Perkuliahan adalah kegiatan akademik yang dilaksanakan sesuai dengan
kurikulum yang telah direncanakan oleh program studi. Kegiatan perkuliahan
yang
telah direncanakan akan dilaksanakan secara maksimal untuk kepentingan
program studi itu sendiri. Untuk itu dalam pencapaiannya, pelaksanaan
perkuliahan perlu dimonitor. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembelajaran
dilakukan pada setiap akhir semester.

Monitoring dan Evaluasi pembelajaran merupakan kegiatan yang
dilaksanakan secara periodik pada setiap semester dalam upaya pengendalian
dan peningkatan kualitas pembelajaran di Politeknik STIA LAN Bandung. Salah
satu sumber data dari kegiatan monitoring da evaluasi ini adalah Evaluasi Dosen
oleh Mahasiswa (EDOM) yang disi oleh mahasiswa serta data yang tersedia sistem
informasi akademik (SIAKAD) yang merekam seluruh proses pembelajaran di
kelas, berupa data kehadiran mahasiswa dan kehadiran dosen.

Salah satu upaya untuk mengetahui kualitas sistem belajanengajar di
lembaga pendidikan adalah dengan melaksanakan evaluasi terhadap hasil
perkuliahan dalam kurun waktu tertentu. Waktu pembelajaran di pendidikan
tinggi berlaku dalam satuan semester. Sebungan dengan hal tersebut, bentuk
evaluasi dapat dilakukan diantaranya melalui penyelenggaran Ujian Tengah
Semester (UTS) dan Uajian Akhir Semester (UAS). Hasil evaluasi dapat dijadikan
sebagai salah satu indikator untuk menilai kinerja Dosen, sekaligusrgstasi
mahasiswa yang diajarnya selama tengah semester berjalan. Melalui evaluasi
tersebut maka dapat dilihat perkembangan studi atau tingkat pemahaman
mahasiswa terhadap materi selama mengikuti perkuliahan. Sedangkan bagi
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Dosen, manfaat yang diperoleh dengan adanya UTS dan UAS yaitu untuk menilai
apakah metode pengajaran yang dijalankan sudah berjalan efektif atau belum.

Pada pendidikan vokasi atau terapan mata kuliah Praktek Kerja Lapangan
merupakan salah satu mata kuliah yang sangat penting dalam proses
pembelajaran bagi mahasiswa Sarjana Terapan (D4) di Politeknik STIA LAN
Bandung. Dalam rangka meningkatkan kompetensi dan keunggulan kompetitif
lulusan Politeknik STIA LAN Bandung, dikembangkan Kegiatan Praktek Kerja
Lapang (PKL) Mahasiswa yang bersifat intrakurikulerPraktik Kerja Lapangan
(PKL) adalah suatu kegiatan praktik kerja/magang yang dilakukan oleh
mahasiswa paa suatu perusahaan/instansi/organisasi untuk menerapkan mata
kuliah yang sudah pernah diambil dan yang sudah lulus, dan mahasiswa dapat
membuat deskripsi teoritis dan analitis dari sudut pandang bidang studi
khususnya mata kuliah yang bersangkutan, dalameltuk laporan tertulis untuk
diseminarkan.

Setelah menyelesaikan perkuliahan sesuai dengan jumlah SKS (satuan kredit
semester) yang telah ditentukan, untuk memperoleh gelar pendidikan,
mahasiswa diwajibkan untuk membuat karya tulis ilmiah berupa skripsi untuk
mahasiswa D4 dan tesis untuk mahasisweé&s2. Pembuatan tugas akhir ini
bertujuan untuk melatih mahasiswa dalam menuangkan ide/pikiran ke dalam
suatu tulisan secara ilmiah dan sistematis (terstruktur). Tugas Akhir merupakan
hasil karya tulis ilmiah yang harus dipertanggungjawabkan kebenarannya. &
itu, sebuah laporan tugas akhir harus memenuhi ketentuan/sesuai dengan
pedoman penulisan yang berlaku pada saat tesis tersebut ditulis. Karena itu, tugas
akhir dibuat oleh mahasiswa melalui suatu proses pembimbingan. Di Politeknik
STIA LAN Bandung, nfaasiswa D4 dibimbing olrh satu orang pembimbing dan
mahasiswa S2 dibimbing oleh dua orang dosen pembimbing yang mempunyai
kompetensi sesuai dengancontent penelitan yang dilakukan oleh mahasiswa
tersebut. Tugas akhir yang dibuat tersebut harus merupakan kga tulis asli
mahasiswa, bukan saduran, plagiat dari karya tulis orang lain atau bahkan
dibuatkan oleh orang lain. Topik yang dibuat harus sesuai dengan program studi
yang diambilnya, sehingga mahasiswa tidak kesulitan dalam memahami yang
akan ditulisnya, karena telah mendapatkan materi yang relevan di dalam kelas
yang diikutinya.

Pembuatan sebuah tugas akhir diawali oleh pembuatan Usulan Penelitian
(UP). Setelah melalui proses pembimbingan untuk menyempurnakan Usulan
dilakukan Seminar Rancangan Penelitian. Selanjutnya, setelah memperbaiki
Rancangan Penelitiannya, mahasiswa terjuneklapangan untuk mendapatkan
data yang diperlukan. Setelah data terkumpul, mahasiswa menganalisis data
tersebut sesuai dengan tujuan penelitiannya. Penganalisisan data juga dilakukan
dengan bimbingan pembimbingnya. Selanjutnya bagi mahasiswa sarjana terapa
yang telah menyelesaikan penelitiannya maka dapat melakukan Ujian Sidang
Skripsi. Khusus bagi mahasiswa Magister Terapan, proses selanjutnya, untuk
mengetahui apakah tesis yang telah ditulis tersebut merupakan hasil karya tulis
ilmiah yang ditulis oleh mahasiswa bersangkutan, maka perlu diadakan suatu
forum yang menguji kelayakannya. Forum tersebut berupa Seminar Hasil
Penelitian. Jika mahasiswa dinyatakan lulus pada saat seminar hasil penelitian,
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3)

maka mahasiswa tersebutlapat melanjutkan proses ujian tahap berikutnya yang
disebut Ujian Sidang Tesis.

Pengelolaan PD Dikti

Layanan pengelolaan manajemen akademik yang dilakukan untuk saat ini
mencakup beberapa aspek proses bisnis yang berlangsung di Politeknik STIA LAN
Bandung mulai dari proses Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB), pengelolaan
manajemen akademik (pembuatan KRS, pgdwalan kuliah, pembuatan KHS,
pengelolaan nilai, aktivitas mahasiswa, database dosen) serta pelaporan PDDIKTI
(Feeder) sebagai salah satu syarat bagi insititusi pendidikan tinggi dalam
melaporkan semua kegiatan akademik yang dilakukaRelaporan Pangkan Data
Pendidikan Tinggi merupakan pelaporan yang diwajibkamleh perguruan tinggi
untuk melakukan pelaporan di PDDIKTI mengenai data dan proses akademik
yang berlangsung di perguruan tinggi tersebut. Pelaporan PDDIKTI juga dapat di
fungsikan oleh masyarakat luas maupun stakeholders untuk mendapatkan akses
informaasi secara riil dan detail akan keberadaan masing masing PT di
Indonesia. Konten pelaporan yang terdapat dalam pelaporan PDDIKTI antara lain
mengenai data mahasiswa, dosen, rasio dosen dan malsava, maupun program
studi (prodi).

Penentuan Learning Outcomes lulusan (sikap, penguasaan pengetahuan,
keterampilan umum dan khusus, termasuk softskill mahasiswa) melalui
Career Development Center/ CDC

Unit Pengembangan Karier merupakan suatu unibaru di Politeknik STIA LAN
Bandung yang didirikan dalam rangka mendukung penyelenggaraan pendidikan
vokasi. Unit Pengembangan Karier merupakan bentuk kepedulian dan komitmen
Politeknik STIA LAN Bandung dalam mewujudkan lulusan yang memiliki
kompetensi praktis, memiliki pengetahuan tentang dunia kerja, dan
mendapatkan akses tentang kesempatan karier. Ada beberapa kegiatan yang
diselenggarakan oleh Unit Pengembangan Karier, dengan fokus utama pada
tahun 2023 adalah kegiatan pengembangan website, penyeleraggan pelayanan
karier bagi mahasiswa, workshop, magang, dan konselingintuk mendukung
terselenggaranya kegiatan tersebut, Unit Pengembangan Karier juga berencana
menyelenggarakan kegiatan pelatihan bagi pengurus. Pelatihan ini dibutuhkan
dalam rangka mendukung pengembangan SDM sehingga Unit Pengembangan
Karier dapat dikelola secara efisien dan profesional.

Sebagai konsekuensi transformasi Politeknik STIA LAN Bandung dari
perguruan tinggi akademik menjadi terapan, mahasiswa perlu untuk melakukan
kuliah lapangan berupa magang sebagai bentuk pembelajaran langsung di
tempat kerja. Untuk melakukan magang, dibwthkan satu unit yang secara
profesional mengelola kegiatan magang, mulai dari tahap persiapan, penyaluran,
sampai koordinasi laporan dan evaluasi magang. Selain magang, pelayanan
pengembangan karier jangka panjang juga disediakan untuk mahasiswa di
antaranya dengan menyelenggarakan berbagai pelatihan, konseling karier, dan
bursa kerja. Banyak dari agenda kegiatan yang direncanakan belum dimasukkan
ke dalam KAK Tahun 2023 dengan pertimbangan bahwa pada tahun tersebut,
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mahasiswa terapan di Politeknik STIA LAN Bandung belum lulus dan harus lebih
berfokus pada magang, sertifikasi kompetensi, dan pengerjaan tugas akhir.
Penerima manfaat dari kegiatarkegiatan yang dilakukan di Unit Pengembangan
Karier Politeknik STIA LAN Bandung adalah perguruan tinggi itu sendiri, mitra
kerjasama, dan terutama mahasiswa. Organisasi mendapatkan manfaat karena
melalui program ini, Politeknik STIA LAN Bandung menjadi semakin konsisten
dalam menjalankan kegiatan yang sesuai dengan visi dan misinya. Mitra
kerjasama juga dapat menerima manfaat dari kegiatan kerjasama dan magang, di
antaranya manfaat untuk mengenal dan mendapatkan tenaga kerjgang
berpotensi sesuai dengan kebutuhan mereka. Sementara mahasiswa
mendapatkan manfaat yang sangat besar terkait dengan penyelenggaraan
magang, workshop, dan konseling. Melalui workshop, mahasiswa dapat belajar
kemampuan teknik dan intrapersonal yang aka membantu mereka di dunia
kerja. Melalui magang, mereka dapat merasakan sendiri pengalaman di dunia
kerja dan bahkan membangun jaringan yang bermanfaat bagi pengembangan
karier mereka di masa depan. Sementara terkait dengan konseling, mahasiswa
dapat lebih memahami bakat dan minat. Konseling juga bermanfaat untuk
menyelesaikan masalah atawoncernmahasiswa terkait dengan karier mereka
selepas lulus dari Politeknik STIA LAN Bandung .

Kegiatan yang akan dilaksanakan oleh unit Career Development Centre (CDC)
di tahun 2023 antara lain :

1. Pelayanan Pengembangan Karier
Pelayanan pengembangan karier dilakukan oleh Unit Pengembangan Karier
dan meliputi keseluruhan kegiatan pengembangan Kkarier, seperti
pendaftaran magang dan pengurusan surat pengantar/izin magang. Agar
kegiatan berjalan lancar, Unit Pengembangan Karier na{ukan pelayanan
sepanjang tahun.

2. Pelatihan Pengurus CDC & Tracer Study
Untuk mewujudkan Unit Pengembangan Karier yang profesional dan
mencapai tujuan yang telah ditetapkan, dilakukan pelatihan bagi pengurus
unit ini. Strategi yang dilakukan adalah dengan mengikuti pelatihan pusat
pengembangan karier yang diselenggarakan oleDinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi serta Kemenristekdikti. Pelaksanaan kegiatan pelatihan
pengurus CDC & Tracer Study menggunakan anggaran pengembangan
pegawai.

3. Program Magang
Untuk menyelenggarakan program magang, strategi yang digunakan adalah
dengan bekerja sama dengan Forum Human Capital Indonesia (FHCI) dan
instansi atau perusahaan lain. Selain itu, Unit Pengembangan Karier juga
mendorong mahasiswa untuk Dberinisiatif menca sendiri tempat
magangnya sehingga mereka tidak hanya mengandalkan Unit
Pengembangan Karier untuk membantu mereka mendaftar magang. Selain
itu, terdapat strategi mentoring untuk memastikan bahwa aktivitas
mahasiswa selama magang dapat diawasi dengan baik

118



4. Workshop Pengembangan Karier
Pelatihan yang dilakukan oleh Unit Pengembangan Karier berfokus pada
pembentukan kemampuan teknis yang dapat digunakan di dunia kerja. Oleh
karena itu, strategi yang digunakan adalah dengan menggunakan konsep
workshop. Melalui workshop, mahasiwa tidak haga belajar tentang konsep
saja, melainkan mempraktikkan langsung materi atau tema yang diberikan.
Selain itu, pelatihan juga didampingi oleh narasumber praktisi atau
widyaiswara yang ahli di bidang relevan.

5. Konseling Karier
Konseling karier merupakan upaya Unit Pengembangan Karier untuk
mendorong mahasiswa lebih peduli pada bakat, minat, dan rencana masa
depannya terutama ketika mereka harus magang ataupun setelah lulus dan
masuk ke dunia kerja. Strategi yang digunakan adddalengan menggunakan
group counselingyang wajib bagi semua mahasiswa. Tujuan utama dari
adanya konseling beregu ini adalah untuk berbagi dan mengklasifikasikan
pemahaman mahasiswa akan rencana masa depan mereka sendiri. Selain itu,
bagi mahasiswa yang memutuhkan, dilakukan one on one counselingang
bisa menjadi ruang bagi mahasiswa untuk mencari solusi bagi masalah karier
yang mereka hadapi.

4) Pengembangan Business Incubator ( Bi-Cube)

Bicube sebagai unit di bawah LPAnemiliki tugas utama untuk membantu usaha

start-up (tenant) yang terdiri dari mahasiswa dan masyarakat umum untuk

berkembang dengan tujuan utama, tenant dapat mandiri, berkelanjutan dan

berdaya saing. Untuk itu dalam upaya pengembangan tenant dibutuhkan

beberapa kegiatan dan juga sarana prasarana yang menunjung terhadap usaha

tenant. Hal ini pun dilakukan sebagai sarana promosi bagi Politeknik STIA LAN

Bandung . Penerima manfaat dari kegiatan dan peningkatan sarana dan

prasarana Bicube adalah tenant yang tdiri dari mahasiswa, alumni dan juga

masyarakat umum serta Bumdes yang sudah bekerjasama dengan LB&berapa

kegiatan BiCube yang akan dilaksanakan pada tahun 2023 antara lain :

1. Seleksi Tenant
Seleksi tenant merupakan tahap pra inkubasi dalam model bisnis inkubator.
Seleksi tenant ini bertujuan untuk mendapatkan tenant (pengusaha pemula
berbasis teknologi) yang memiliki potensi untuk berkembang dan layak
untuk dibina. Pelaksanaan dari seleksi tant ini dilakukan oleh Divisi
Inkubasi dan Teknologi sebagai salah satu organ dalam struktur organisasi
Bicube. Adapun pihak yang terlibat lainnya dalam seleksi ini diantaranya,
mahasiswa, alumni dan masyarakat umum sebagai peserta, dosen dan
praktisi bisnis sebagai penyeleksi, instansi lain (bila terdapat kerjasama
terkait penyelenggaraan seleksi tenant). Proses pelaksanaannya sesuai
dengan SOP seleksi tenant yang berlaku di Bicube.

2. Pelatihan Tenant
Pelatihan tenant merupakan salah satu tahap inkubasi yang terdapat dalam
model bisnis inkubator. Pelatihan tenant dilakukan dalam tahun pertama
setelah pelaksanaan seleksi tenant. Pelatihan tenant ini bertujuan untuk

119



4,

memberikan pemahaman terkait proses bisnis dan hédbal yang harus
dilakukan untuk menjadi bisnis yang profesional. Pelaksanaan dari pelatihan
tenant ini dilakukan oleh Divisi Inkubasi dan Teknologi dan Divisi Pelatihan
sebagai organ dalam struktur organisai Bicube. Adapun pihak yang terlibat
lainnya dalam seleksi ini diantaranya tenant yang terdiri dari mahasiswa,
alumni dan masyarakat umum, praktisi bisnis, dosen, dinas yang memiliki
keterkaitan dengan inkubator dan peningkatan usaha masyarakat, swasta,
marketplace, dan pihakpihak lainnya yang memiliki komitmen dalam
pengembangan usaha masyarakat sebagai narasumber dalam pelatihan.
Proses pelaksanaannya sesuai dengan SOP inkusi dan pelatihan yang berlaku
di Bicube.

Program Magang Tenant

Program magang tenant merupakan tahapan kedua setelah pelatihan tenant
yang terdapat dalam model bisnis inkubator. Program magang tenant ini
bertujuan untuk memberikan pemahaman secara praktis terkait proses
bisnis dan hathal yang harus dilakukan untuk nengembangkan bisnis
tenant. Pelaksanaan dari program magang tenant ini dilakukan oleh Divisi
Inkubasi dan Teknologi serta Divisi Kerjasama dan Pendanaan sebagai organ
dalam struktur organisasi Bicube. Adapun pihak yang terlibat lainnya dalam
program magangini diantaranya tenant yang terdiri dari mahasiswa, alumni
dan masyarakat umum serta pengusaha yang tergabung dalam HIPMI Jawa
Barat sebagai pihak yang mengkoordinasikan tempat magang para tenant.
Proses pelaksanaannya sesuai dengan SOP magang tenant kienasama
yang berlaku di Bicube.

Workshop

Workshop merupakan kegiatan yang dilakukan untuk para tenant dan juga
mahasiswa atau masyarakat umum yang belum menjadi tenant. Workshop
ini bertujuan untuk meningkatkan skill berbisnis bagi para pengusaha
pemula juga sebagai sarana promosi bagi inkubatamtuk menjaring calon
tenant potensial. Pelaksanaan dari workshop ini dilakukan oleh dan Divisi
Pelatihan sebagai salah satu organ dalam struktur organisasi Bicube. Adapun
pihak yang terlibat lainnya dalam workshop ini diantaranya tenant yang
terdiri dari mahasiswa, alumni dan masyarakat umum, praktisi bisnis, dosen,
dinas yang memiliki keterkaitan dengan inkubator dan peningkatan usaha
masyarakat, swasta, marketplace, dan pihagihak lainnya yang memiliki
komitmen dalam pengembangan usaha masyarakat sebagaarasumber
dalam pelatihan. Proses pelaksanaannya sesuai dengan SOP workshop yang
berlaku di Bicube.

Business Matching

Business matchingmerupaka bagian dari proses inkubasi yang terdapat
dalam bisnis model inkubator.Business matchingni merupakan suatu upaya
untuk mempertemukan tenant dengan para stakeholder terkait, baik
investor, distribotor, perbankan, dll yang dapat menjadi mitra bisnisnya.
Diharapkan denganbusiness matchingni terjadi kolaborasi antara tenant
dengan stakeholder terkait, sehingga kedua belah bihak mendapatkan
keuntungan serta manfaat. Pelaksanadwmusiness matchingni dilakukan oleh
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dan Divisi Inkubasi dan Teknologi serta Divisi Pelatihan sebagai organ dalam
struktur organisasi Bicube. Adapun pihak yang terlibat lainnya dalam
workshop ini diantaranya tenant yang terdiri dari mahasiswa, alumni dan
masyarakat umum, serta stakeholder tétait baik pemerintah, swasta, dinas,
angel investor, supllier, distributor, dill. Proses pelaksanaannya sesuai
dengan SOP inkubasi yang berlaku di Bicube.
6. Seminar
Seminar merupakan kegiatan rutin setahun sekali yang bertujuan untuk
memberikan motivasi awal berwirausaha bagi mahasiswa dan masyarakat
umum. Seminar ini juga dijadikan sebagai sarana promosi inkubator dan
kampus Politeknik STIA LAN Bandung dikalangan regarakat Kota Bandung
pada khususnya. Pelaksanaan seminar ini dilakukan oleh Divisi Pelatihan
sebagai salah satu organ dalam struktur organisasi Bicube. Adapun pihak
yang terlibat lainnya dalam seminar ini diantaranya mahasiswa, alumni dan
masyarakat umum, serta stakeholder terkait dan praktisi bisnis sebagai
narasumber. Proses pelaksanaannya sesuai dengan SOP seminar yang
berlaku di Bicube.
7. Kompetisi Bisnis Mahasiswa
Kompetisi Bisnis Mahasiswa merupakan program rutin khusus bagi
mahasiswa Politeknik STIA LAN Bandung yang pelaksanaannya akan
dilakukan setahun sekali. Tujuan dilakukannya kompetisi bisnis adalah
untuk menjaring potensi inovasi wirausaha mahasiswa. Pelaksaan
seminar ini dilakukan oleh Divisi Pelatihan sebagai salah satu organ dalam
struktur organisasi Bicube. Adapun pihak yang terlibat lainnya dalam
seminar ini diantaranya stakeholder terkait yang menjadi sponsor baik
dalam kegiatan ini maupun dalam pemerian trophy dan hadiah.
8. Pengadaan fasilitas ruang inwall tenant
Sebagai salah satu prasyarat utama dalam pendirian inkubator adalah
dimilikinya fasilitas ruang usaha bagi inwall tenant (tenant inwall adalah
sebutan bagi tenant yang melakukan produksi di inkubator). Dalam hal ini
diperlukan penyediaan alatalat yang damt mendukung usaha tenant
diantaranya:
a) Komputer dan Printer untuk kebutuhan pemasaran dan desain.
b) Kamera dan Lighting untuk laboratorium foto produk.
c) Background dan Properti Foto untuk laboratorium foto produk.
d) Mesin Pengemas untuk laboratorium kemasan.
e) Wifi
f) Pengelolaan dari ruang inwall tenant akan dilakukan oleh Divisi Inkubasi
dan Teknologi sebagai salah satu organ dalam struktur organisasi
Bicube. Adapun pihak yang terlibat dalam pengadaan ini adalah lembaga
induk (Politeknik STIA LAN Bandung ) dan stakeHhder terkait yang
dapat menyediakan fasilitas iniPenyediaan alat alat pendukung akan
dilakukan secara bertahap sesuai dengan jadwal peningkatan sarana dan
prasarana Politeknik STIA LAN Bandung .
9. Kerjasama
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Dalam upaya pengembangan jejaring usaha tenant dan inkubator, maka
diperlukan kerjasama dengan pihak lainBentuk kerjasama dimulai dari
keaktifan inkubator dalam acaraacara yang diselenggarakan oleh
stakeholder yang dapat memberikan akses yang besar bagi inkubator dan
tenant, baik berupa FGD, seminar, pelatihan, dil. Pihglhak yang dapat
bersinergi diantaranya, Kementerian RistekDikti, Kementerian KUKM,
Kementerian Pemuda dan Olahraga, Bekraf, dan stakeholder lainnya.
Pelaksanan dari kerjasama ini ddkukan oleh Divisi Kerjasama dan
Pendanaan yang mengacu kepada SOP Kerjasama Bicube.

5) Kegiatan Unit Lembaga Sertifikasi Profesi
Salah satu upaya Politeknik STIA LAN Bandung dalam meningkatkan profil
lulusannya, salah satunya adalah membekali mahasiswa dengan sertifikat
kompetensi pendamping ijazah (SKPI). Lembaga Sertifikasi Profesi kemudian
dirintis dan berkoordinasi dengan BadanNasional Sertifikasi Profesi (BNSP)
dalam penerbitan lisensi untuk pemberian sertifikasi kompetensi terhadap
mahasiswa di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung secara mandiri. Dalam
rangka pemenuhan hal tersebut di atas, berbagai proses kegiatan perilattukan
sesuai dengan ketentuan dalam permohonan lisensi, sehingga kedepannya LSP
Politeknik STIA LAN Bandung memiliki kewenangan dalam memberikan
sertifikasi kompetensi kepada mahasiswa di lingkungan Politeknik STIA LAN
Bandung .Dengan tersertifikasinya kompetensi lulusan Politeknik STIA LAN
Bandung dapat meningkatkan kualitas mahasiswa dalam bersaing di pasar kerja
dan juga dapat meningkatkan kualitas penyelenggaraan pendidikan tinggi di
lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung Oleh karena itu penerina manfaat
atas kegiatan Sertifikasi Kompetensi Mahasiswa adalah Politeknik STIA LAN
Bandung , mahasiswa, darstakeholderlainnya. Kegiatan Lembaga Sertifikasi
Profesi Politeknik STIA LAN Bandung tahun 2023 terdiri dari :

1. Pengurusan Lisensi LSP

Pengurusan Lisensi LSBudah dirintis mulai tahun 2019, dilakukan dengan

berkoordinasi dengan pihak BNSP dan pemenuhan persyaratan pengajuan

lisensi. Terdapat berbagai kegiatan yang perlu dilakukan sebagai langkah awal

pengurusan lisensi, antara lain :

1) Koordinasi dengan BNSP
Koordinasi antara LSP Politeknik STIA LAN Bandung dan BNSP dilakukan
baik melalui tatap muka maupun melalui media komunikasi. Koordinasi
dilakukan untuk memudahkan alur informasi antara kedua belah pihak dan
menjaga hubungan relasi antar kedua lembaga.

2) Verifikasi skema
Skema yang diajukan ke BNSP terdiri dari 6 (enam) buah skema untuk
ketiga Program Studi Diploma 4. Adapun skema yang diajukan antara lain :
(1) Pelaksana Pendidikan dan Pelatihan, (2) Perencana Sumber Daya
Manusia, (3) Pendamping Kewirausahaan, (4) Bidangemasaran, (5)
Perencana Pembangunan, dan (6) Pengelola Proyek. Skema yang telah
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diajukan perlu dilakukan verifikasi terlebih dahulu oleh pihak BNSP.
Pelaksanaan verifikasi skema dilakukan di BNSP dan melibatkan Pengelola
LSP yang terlibat dalam penyusunan skema.
3) Witness
Sebagai upaya BNSP dalam melakukan penyaksian (witness) kepada pihak
LSP Politeknik STIA LAN Bandung dalam pelaksanaan kegiatannya, BNSP
mengirimkan stafnya untuk melakukan hal tersebut. Dana yang timbul
akibat kegiatan tersebut kemudian dibebankan kepad@ihak LSP. Hasil
Witness kemudian dijadikan sebagai bahan penilaian oleh BNSP dalam
menilai kelayakan LSP dalam memperoleh lisensinya.
. Diklat Asesor
Salah satu persyaratan dalam pengajuan lisensi LSP adalah memiliki asesor
internal. Untuk memenuhi persyaratan tersebut, LSP Politeknik STIA LAN
Bandung menginisiasi pelaksanaan diklat asesor. Adapun pelaksanaan diklat
dilakukan selama 5 (lima) hari denga jumlah peserta 24 orang. Narasumber
dalam kegiatan ini adalah Master Asesor yang ditugaskan oleh pihak BNSP.
Kegiatan ini dilaksanakan dengan menggunakan anggaran pengembangan
pegawai.
. Peresmian LSP
Launching LSPPoliteknik STIA LAN Bandungdilakukan bersamaan dengan
penyerahan sertifikat Lisensi dari BNSP kepada LSP Politeknik STIA LAN
Bandung . Pelaksanaan peresmian LSP dilakukan di Politeknik STIA LAN
Bandung dengan mengundang mahasiswa dan pastakeholdet
. Pelaksanaan Sertifikasi Kompetensi
Pelaksanaan sertifikasi kompetensi dilakukan setelah LS®liteknik STIA LAN
Bandung mendapatkan lisensi dari BNSP. Uji kompetensi akan dilakukan
kepada mahasiswa semester 8lelapan). Pelaksanaan sertifikasi kompetensi
melibatkan Pelaksana LSP, mahasiswa, dan Asesor Kompetensi. Rangkaian
pelaksanaan sertifikasi kompetensi terdiri dari kegiatan berikut :
1) Bimtek Persiapan Uji Kompetensi
Bimtek persiapan uji kompetensi dilakukan sebelum pelaksanaan uji
kompetensi. Kegiatan ini bertujuan untuk membekali mahasiswa dengan
materi yang berkaitan dengan skema sertifikasi yang telah dipilihnya.
2) Pelaksanaan Uji Kompetensi
Pelaksanaan uji kompetensi dilakukan kepada mahasiswa sebagai asesi.
Metode pelaksanaan uji kompetensi sesuai dengan skema yang telah
diverifikasi oleh BNSP. Secara umum, setiap asesor menguji maksimal 10
asesi dalam 1 kelas/ruangan. Penentuan kelulusan ikasi kompetensi
mahasiswa kemudian dilakukan dalam rapat pleno. Hasil rapat kemudian
dikiimkan ke BNSP sebagai dasar permohonan blanko dan nomor
sertifikat kompetensi bagi mahasiswa yang lulus uji kompetensi.
. Penerapan Sistem Manajemen Mutu
LSP sebagai pemegang lisensi sertifikasi, diwajibkan untuk menerapkan
sistem manajemen mutu (SMM) agar dinilai konsisten terhadap pedoman
ataupun ketentuan yang telah ditetapkan oleh BNSP. Dalam penerapan SMM,
adapun seluruh proses kegiatan harus mengacuada standar yang sudah
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disusun. Selain itu, pengendalian terhadap dokumen dan rekaman perlu
dilakukan sehingga mudah telusur. Sebagai bentuk evaluasi terhadap
penerapan SMM, LSP perlu melakukan kegiatan berikut ini :
1) Audit Internal
Pelaksanaan audit internal dilakukan sebanyak 1 (satu) kali dalam
setahun. Adapun bidang yang di audit meliputi ketiga bidang yang ada di
LSP Politeknik STIA LAN Bandung , yaitu 1) Bidang Administrasi &
Keuangan, 2) Bidang Sertifikasi dan TUK, dan 3) BidgaiManajemen Mutu.
2) Kaji Ulang Manajemen
Pelaksanaan kaji ulang manajemen dilakukan sebanyak 1 (satu) kali
dalam setahun. Adapun pokok penting yang dibahas dalam kegiatan
beserta outputnya dilakukan sesuai dengan standar prosedur yang telah
ditetapkan.

. Kegiatan Unit Puskades

Pusat Kajian Desa dibawah unita Lembaga Pengembangan Adminsitrasi
Politeknik STIA LAN Bandung yang mengemban misi dan komitmen terhadap
pengembangan pedesaan serta memiliki kompetensi yang tinggi untuk
memainkan peranan yangspesifik dalam mengakomodasi pelbagai disiplin
iimu yang saling berkaitan yang mendukung studstudi tentang
pengembangan pedesaan dan kawasan desa. Dengan demikian, PUSKADES
mengemban misi strategis untuk membantu pemerintah dan masyarakat
dalam mengkritisi, mengembangkan, dan merumuskan kebijakakebijakan
serta program-program pengembangan pedesaan.

Puskades juga berfungsi sebagai elemen pelaksana, yang bertugas memelihara
serta mengembangkan ilmu dan teknologi melalui kajian, advokasi, penelitian
maupun workshop yang dilakukannya.

Cakupan Kegiatan

Selaras dengan statusnya sebagai elemen pelaksana LPA utama untuk

mendorong kemajuan serta pengembangan ilmu dan teknologi melalui

penelitian-penelitian yang dilakukannya, yang terefleksi melaluiprogram-

program utama dalam bentuk:

1) Melakukan pemetaan potensi desa dan penjajakan MOU

2) Melakukan penelitian-penelitian inter maupun antar disiplin serta
mempelajari hathal yang terkait dengan pengembangan kawasan dan
pedesaan

3) Melaksanakan misimisi strategis untuk membantu pemerintah dan
masyarakat dalam penyediaan kebijakaikebijakan serta program
program pengembangan kawasan dan pedesaan melalui advokasi
maupun Konsultasi untuk pengembangan

4) Penyebaran serta sosialisasi hashasil penelitian melalui seminar,
semiloka, publikasi, jumpa pers, dan sebagainya

5) Pelatihan/workshop pengembangan bagi institusi, birokrasi, BUMDES,
serta pekerja pengembangan masyarakat pedesaan.
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7. Bahan Ajar, Kurikulum, dan GBPP

Dalam proses transformasi kelembagaan menjadi politeknik, STIA LAN

Bandung diharapkan selalu melakukan review dan menyempurnakan bahagn

bahan ajar dan metode pembelajaran yang dilakukan. Agar proses

pembelajaran menjadi lebih aplikatif dan senantiasa magikuti kebutuhan

dunia kerja. Melihat kondisi tersebut di atas dan untuk meningkatkan

koordinasi dalam upaya perbaikan kualitas penyelenggaraan pembelajaran di

STIALAN dipandang perlu untuk dibuat penyusunan bahan ajar, kurikulum,

dan GBPP yang baik. Peagunan Bahan ajar meliputi:

1) Penetapan Kurikulum inti dan kurikulum institusional (termasuk kelompok
mata kuliah dan sebaran persemesternya)

2) Penyusunan kurikulum (RKPS/RPS, bahan ajar (modul dan handout)
system pembelajaran dan evaluasinya

8. Penyusunan Juknis dan Juklak untuk Dokumen Pedoman Pendukung
Akademik, Pembelajaran dan Kelembagaan
Penyusunan Juknis dan Juklak dalam hal perubahan kelembagaan menjadi
Politeknik STIA LAN Bandung meliputi dokumen pedoman pendukung
akademik, pembelajaran, dan kelembagaan (kebijakan mutu untuk pendidikan
terapan, penelitian terapan bagi tenaga dosen, pedoman kegiatan pengabdian
masyarakat, pedoman penyelengaraan pendidikan terapanpedoman
penulisan tugas akhir sarjana terapan dan magister terapan, Modul Praktik,
dokumen senat, dokumen penjaminan mutu, dll)

9. Kegiatan Temu Alumni/ Seminar
Perkembangan administrasi publik yang dinamis membutuhkan pengelolaan
pengetahuan melalui berbagai cara dan media. Salah satu cara memperoleh
pengetahuan yang bersifat aktual dan faktual berkenaan dengan
perkembangan konsep dan praktik administrasi dapat gheroleh melalui
kegiatan ceramah umum. Berbagai informasi berkenaan dengan
perkembangan administrasi kontemporer dibutuhkan guna memperkaya
khasanah pengetahuan civitas akademika STIA LAN Bandung khususnya, serta
mahasiswa dan dosen perguruan tinggi lai di wilayah Bandung dan
sekitarnya terkait bidang ilmu yang menjadi sumber ketertarikan studinya.
Kecenderungan yang terjadi saat ini, terdapat kesenjangan antara
perkembangan teori administrasi dalam tataran konsep dengan
penerapannya dari segi praktik. Isdsu aktual seperti halnya reformasi
birokrasi, perkembangan perencanaan pembangunan nasional wa
pentingnya inovasi dalam kerangka manajemen perubahan menjadi sumber
pengetahuan yang tidak boleh terlewatkan oleh para mahasiswa dan dosen
program studi ilmu administrasi. Oleh karena itu guna menjembatani
kebutuhan wawasan pengetahuan di bidang praktiklan konsep administrasi
dari para pakar, akademisi dan birokrat yang berkecimpung langsung di
bidang administrasi publik, maka kegiatan seminar/ceramah umum/bedah
dipandang penting untuk diselenggarakan secara rutin. Selain itu kegiatan ini
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juga dapat menjadi ajang silaturahmi dalam bentulsharing knowledgediskusi
isu-isu aktual dan faktual di antara berbagai kalangan yang terlibat.

B. PENERIMA MANFAAT
Sebagai pendidikan tinggi kedinasan, stakeholders (penerima manfaat) dari
penyelenggaran Penyelenggaran akademik pendidikan tinggi bidang ilmu
administrasi Politeknik STIA LAN Bandung adalah aparatur negara antara lain
Pemerintah Daerah, BUMN, BUMD, TNRPOLRI, Lembaga Keuangan dan Lembaga
Negara lainnnya. Penerima manfaat lain adalah manajemen LAN, manajemen
Politeknik STIA LAN Bandung , Inspektorat, dan BPK.

C. STRATEGI PENCAPAIAN KELUARAN
1. Metode Pelaksanaan
a. Laporan Pengelolaan Proses Belajar Mengajar Program Akademik S1 dan
S2
Kegiatan pesiapan perkuliahan semeseter gasal dan genap diawali dengan
perumusan instrumen dalam bentuk kuesioner yang akan digunakan untuk
menilai kinerja dosen. Setelah instrumen disepakati, maka dilakukan distribusi
kuesioner kepada para mahasiswa. Hdsipenyebaran instrumen kemudian
ditabulasi yang menghasilkan kinerja dosen dari aspek akademik. Disamping
aspek akademik, penilaian kinerja dosen juga dilihat dari aspek waktu dan
administratif. Dalam hal ini digunakan data sekunder yang berupa catatan
ketepatan dosen dalam menyerahkan hashasil ujian. Adapun indikator yang
digunakan untuk menilai kinerja dosen adalah sebagai berikut:
1. Persepsi mahasiswa tentang kinerja dosen dalam melakukan pembelajaran di
kelas (bobot45%)
2. Jumlah tatap muka di kelas (bobot 52%)
3. Waktu penyerahan nilai (bobot 3%)
Dalam proses pembelajaran tidak hanya dilakukan pertemuan kelas dengan
materi teori, tetapi dilengkapi juga dengan kegiatan praktikum. Dan Untuk
menambah pengetahuan mahasiswa secara aplikatif, setiap matakuliah diberikan
kesempatan untuk menghadirkan dosen tamu.
Data untuk indikator pertama, yaitu Persepsi mahasiswa tentang kinerja dosen
dalam melakukan pembelajaran di kelas, diperoleh melalui penyebaran kuisioner
kepada mahasiswa. Setiap mahasiswa menilai semua dosen yang mengajarnya,
sesuai dengan mata kuliah yg diajarkan oleh dosen tersebut. Data untuk jumlah
tatap muka dihitung berdasarkan data jumlah kehadiran dosen di kelas untuk
mata kuliah yang diampunya. Terakhir, data waktu penyerahan nilai dilihat dari
lama waktu penyerahan nilai akhir kepada sekretadt, untuk mata kuliah yang
diampunya.
Kegiatan Rapat Koordinasi Dosen pada semester pendek pada Tahun Akademik
2023 dilaksanakan dengan melalui metode pelaksanaan sebagai berikut:
1. Pengarahan dari Ketua Politeknik STIA LAN Bandung
2. Penyampain informasi tentang evaluasi kinerja dosen pada semester
sebelumnya
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3. Penyampaian informasi rencana atau persiapan perkuliahan pada semester
yang akan berjalan
4. Diskusi dan tanya jawab tentang kendala dan permasalahgermasalahan
proses pembelajaran pada semester sebelumnya
5. Pembekalan oleh nara sumber pakar/praktisi tentang topiktopik aktual baik
yang berkaitan dengan metode pembelajaran maupun perkembangan ilmu
administrasi terkini
Pembelajaran program S1 dilakukan dengan tatap muka selama 14 kali pertemuan
selama 1 (satu) semester. Dalam 1 (satu) tahun terdapat 2 (dua) semester reguler
dan 1 (satu) semester pendek. Mata kuliah diampuh oleh 1 atau 2 dosen sebagai
team teaching. Dalani (satu) semester, team dosen diharapkan hadir keduanya
pada awal dan akhir pertemuan perkuliahan.
Metode pembayaran yang digunakan dalam melaksanakan kegiatan ini yaitu
melakukan pembayaran kompensasimelalui transfer rekening kepada setiap
dosen melakukan pembelajaran yang disesuaikan dengan jumlah SKS yang
dimilikinya .
Adapun kegiatan Pelaksanaan evaluasi pembelajaran program S1 meliputi
kegiatan UTS , UAS, seminar daijian sidang semester gasal dan genap. Kegiatan
pelaksanaan UTS dan UAS pada semester gasal dan genap dilakukan sebagai
evaluai dalam perkuliahan, hal dilakukan sebagai bahan evaluasi dalam proses
belajar mengajar.
Untuk kegiatan seminar proposal dan ujian sidangProses pembimbingan
didahului oleh penunjukan pembimbing bagi mahasiswa yang telah memenuhi
persyaratan.
Sedangkan peserta seminar rancangan penelitian dan ujian lisan laporan
penugasan/skripsi adalah seluruh mahasiswa Politeknik STIA LAN Bandung yang
telah memenuhi persyaratan sebagai berikut:
a) Telah disetujui pembimbing untuk mengikuti seminar rancangan
penelitian/ujian lisan laporan penugasan/skripsi;
b) Telah menyelesaikan mata kuliah prasyarat dan jumlah SKS yang
dipersyaratkan;
c) Telah menyelesaikan seluruh persyaratan administratif dan keuangan yang
ditentukan
Selain oleh mahasiswa yang bertindak sebagai penyaji, Seminar rancangan
penelitian dihadiri oleh kedua pembimbing, seorang pengarah dari sekretariat
Politeknik STIA LAN Bandung , serta lima orang mahasiswa yang bertindak sebagai
pembahas. Seminar juga dddiri oleh mahasiswa lain, karena kehadiran dalam
seminar rancangan penelitian menjadi prasyarat ujian lisan skripsi. Dengan
menghadiri seminar rancangan penelitian diharapkan mahasiswa dapat menimba
ilmu dalam teknik penulisan rancangan penelitian.
Dalam ujian lisan skripsi, mahasiswa diuji oleh tim penguji yang terdiri dari
seorang ketua, seorang sekretaris, dan dua orang anggota yang sebelumnya
bertindak sebagai pembimbing. Yudisium hasil ujian diumumkan hari itu juga
setelah semua peserta selesaijian. Bagi yang lulus, perbaikan harus diselesaikan
dalam jangka waktu paling lambat dua bulan, dan bagi yang tidak lulus, ujian
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ulangan dapat dilakukan paling lambat enam bulan kemudian., dan diberi
kesempatan dua kali ujian ulangan.

Dalam ujian lisan tesis, mahasiswa diuji oleh tim penguji yang terdiri dari seorang
ketua, seorang sekretaris, dan dua orang anggota yang sebelumnya bertindak
sebagai pembimbing. Yudisium hasil ujian diumumkan hari itu juga setelah semua
peserta selesai jlan. Bagi yang lulus, perbaikan harus diselesaikan dalam jangka
waktu paling lambat dua bulan, dan bagi yang tidak lulus, ujian ulangan dapat
dilakukan paling lambat enam bulan kemudian., dan diberi kesempatan dua kali
ujian ulangan.

Persiapan Perkuliahan semester gasal dan semester genap Program S1 dan S2
merupakan salah satu paya dalam meningkatkan kualitas penyelenggaraan
pendidikan termasuk di dalamnya upaya peningkatan kualitas dosen. Sejauh mana
peranan dosen dalam peningkatan kualitas penyelenggaraan tersebut di atas ,
akan juga bergantung kepada keterlibatan dosen tersebut termasuk kehadiran
dosen dalam rapat koordinasi .

Adapun laporan Pembelajaran semester gasal dan semester genap program S2 dan
S2. Pelaksanaan pembelajaran adalah sebagai berikut:

U Penetapan honorarium bagi dosen yang memberikan materi pelajaran

U Penetapan biaya pengganti hand out

U Penetapan waktu hefregistrasi dan besaran biaya yang dikeluarkan oleh
mahasiswa setiap semester

Penetapan biaya untuk honorarium tim pelaksana

Pelaksanaan Ujian Tengah Semester (UTS)

Pelaksanaan Ujian Akhir Semester (UAS)

Bahan ATK yang digunakan

Perjalanan dinas untuk Dosen Tamu program Sarjana dan magister

U Penatapan Anggaran untuk Konsumsi rapat dan Biaya Lalain.

Laporan Pelaksanaan evaluasi pembelajaran UTS dan UAS program S1 dan S2
sangat penting untuk dilakukan karena kegiatan ini merupakan rangkaian akhir
dari proses pembelajaran. Kegiatan pelaksanaan evaluasi pembelajran meliputi
UTS dan UAS program S1 dan 8akukan sebagai evaluai dalam perkuliahan, hal
dilakukan sebagai bahan evaluasi dalam proses belajar mengajar.

[T B e i

b. Kegiatan Seminar
1. Seminar Nasional/KNIA, Seminar Prodi, Seminar Internasional

Seminar merupakan pertemuan atau persidangan untuk membahas suatu
masalah di bawah pimpinan ketua sidang. Orang yang bertindak sebagai
pimpinan atau ketua sidang biasanya seorang guru besar, seorang ahli,
ataupun cendekiawan yang mumpuni dalam bidang yangengah dibahas.
Masalah yang dibahas di dalam suatu seminar dapat mencakup berbagai
bidang disiplin ilmu atau berbagai kegiatan di dalam kehidupan masyarakat.
Pelaksanaan persidangan dalam seminar biasanya dipimpin oleh seorang
pemandu dan dibantu oleh seang atau beberapa orang sekretaris. Sebuah
seminar biasanya memiliki fokus pada suatu topik yang khusus, di mana
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mereka yang hadir dapat berpartisipasi secara aktif. Seminar seringkali
dilaksanakan melalui sebuah dialog dengan seorang moderator seminar,
atau melalui sebuah presentasi hasil penelitian dalam bentuk yang lebih
formal. Biasanya, para peserta bukanlah seang pemula dalam topik yang
didiskusikan (di universitas, kelaskelas seminar biasanya disediakan untuk
mahasiswa yang telah mencapai tingkatan atas). Sistem seminar memiliki
gagasan untuk lebih mendekatkan mahasiswa kepada topik yang
dibicarakan. Di belerapa seminar dilakukan juga pertanyaan dan debat.
Seminar memiliki sifat lebih informal dibandingkan sistem kuliah di kelas
dalam sebuah pengajaran akademis Biasanya sebuah seminar berbentuk
instruksi akademik, baik di lembaga akademis atau ditawarkan olte
organisasi komersial atau profesional.

Seminar Nasional/KNIA, Seminar Prodi, Seminar Internasiondi Politeknik
STIA LAN Bandung dilaksanakan sesuai dengan tema dan isu actual yang
sesuai dengan kebutuhan masing masing program studi.

. Bedah Buku

Buku merupakan penuangan hasil perenungan, pemikiran, pendapat serta
rekam jejak kedinamisan perkembangan dunia praktik dan teori dalam
bentuk karya tulis. Sehubungan dengan adanya berbagai keterbatasan, misal
karena keterbatasan waktu, tenaga, atau pun &ya, maka seseorang tidak
dapat membaca semua atau sebagian besar bukuku yang berkaitan
dengan bidang keilmuannya. Hal tersebut dapat megakibatkan kurangnya
pengetahuan mengenai perkembangan informasi yang seharusnya dapat
memperkaya khasanah pemikiranseorang aparatur. Berkaitan dengan hal
tersebut, Politeknik STIA LAN Bandung sudah seharusnya mewadahi
kepentingan tersebut di atas. Wadah yang bisa disediakan oleh Politeknik
STIA LAN Bandung adalah dengan memfasilitasi seluruh civitas akademika
dalam sebuah forum diskusi bedah buku aktual.

Tema dalam forum diskusi Bedah buku dilakukan sesuai dengan Program
Studi yang ada di Politeknik STIA LAN Bandung , target peserta kegiatan ini
adalah mahasiswa, dosen, pegawai, alumni maupun masyarakat umum yang
memiliki peminatan terhadap tema diskusi déam kegiatan bedah buku
tersebut.

. Ceramah Umum/Kuliah Umum

Ceramah umum merupakan salah satu kegiatan peningkatan mutu
pendidikan. Kegiatannya berupa pemaparan suatu konsep, pemikiran atau
paradigma yang lebih bersifat dinamis yang diharapkan bisa memperkaya
wawasan dan keilmuan mahasiswa serta tenaga pendidik d&ependidikan.
Ceramah umum ini dilakukan oleh pakar atau praktisi yang dinilai memiliki
keahlian dalam bidangnya. Mengingat pentingnya kegiatan ini, maka
Politeknik STIA LAN Bandung perlu memfasilitasi seluruh civitas academica
dengan kegiatan ceramah mum. Kegiatan dilbksanakan dan disesuaikan
dengan mengacu kepada kalender akademik tahun 2028eramah/Kuliah
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umum dilaksanakan oleh setiap prodi dengan tema aktual dan sesuai dengan
peminatan program studi tersebut. Target peserta dalam kegiatan
ceramah/kuliah umum ini adalah mahasiswa, dosen dan pegawai Politeknik
STIA LAN Bandung .

c. Penyelenggaraan Bimtek Prodi S1
Pelaksanaan pelatihan bimbingan teknis program studi ini dilakukan untuk
meningkatkan pola pikir dan kemampuan praktis para mahasiswa Politeknik
STIA LAN Bandung, kegiatan imilakukan 1 kali dengan mengadakan program
sertifikasi TOEIC dan IC3.

d. Bahan Ajar, Kurikulum, dan GBPP dan Penyusunan Juknis/Juklak
Metode pelaksanaan berupa rapat koordinasi di para dosen, di mana isinya
berupa sharing, pengumpulan ide, koordinasi antar 3 kampus dan studi banding
terhadap institusi sejenis dalam rangka penyusunan dokumen yang diperlukan

2. Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Adapun tahapan dan waktu pelaksanaan adalah sebagai berikut:
1) Penyelenggaraan Program Pendidikan Sarjana dan Magister Terapan

Kegiatan Proses Pembelajaran terselenggara dalam kurun waktu sebagai

berikut:

Tahapan SEMESTER GENAP SEMESTER GANJIL T.A. 2023/2023
T.A. 2020/2021

No. | Pelaksanaan

Jan

Kegiatan Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Juni | Juli | Agt | Sept | Okt | Nov | Des 2023

1 | Persiapan

Pelaksanaan

2 Pembelajaran
Evaluasi dan
3 | Laporan

Pembelajaran

Tahapan Pelaksanaan:
a) Perencanaan
ARapat persiapan kegiatan
APembagian tugasjob desk
AKoordinasi dengan unit terkait mengenai persiapan perkuliahan
APenyiapan jadwal perkuliahan dan ruangan
APenugasan dosen sesuai dengan jadwal pembelajaran
APenugasardosen pembimbing tugas akhir dan magang
ARapat koordinasi dosen mengajar setiap semester
ARapat koordinasi dosen penasehat akademik dan pertemuan dosen
penasehat akademik dan mahasiswa
AKegiatan registrasi dan hefregistrasi
APengisian KRS mandiri secara online
AMelakukanfeed backdari hasil evaluasi semester sebelumnya
b) Pelaksanaan
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A Memantau pelaksanaan perkuliahan agar berjalan sesuai dengan jadwal
yang telah ditentukan
A Memastikan ruangan kuliah siap digunakan pada saat jam kuliah
A Merekap kehadiran dosen untuk pembayaran honorarium mengajar
A Penetapan honorarium bagi dosen yang memberikan materi pelajaran
A Penetapan waktu hefregistrasi dan besaran biaya yang dikeluarkan oleh
mahasiswa setiap semester
A Pelaksanaan Ujian Tengah Semester (UTS)
A Pelaksanaan Ujian Akhir Semester (UAS)
A Bahan ATK yang digunakan
A Pembayaran honorarium untuk Dosen Tamu program Sarjana dan
magister
A Penatapan Anggaran untuk Konsumsi rapat dan Biaya Lalain.
A Pembayaran honorarium dosen pembimbing dan penguji tugas akhir
dan magang
c) Evaluasi
A Rapat evaluasi kegiatan
A Pembuatan Laporan Kegiatan
2) Pengelolaan PD Dikti
Waktu pencapaian kinerja dari kegiatan ini adalah dalam satu tahun anggaran
pada tahun 2023, terdiri dai tahapan perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi.
a) Persiapan
fPengisian data secara rutin pada SIAKAD
fPengecekan data pada SIAKAD
b) Pelaksanaan
fMelakukan sinkronisasi data melalui Feeder ke PDDIKTI
fMelakukan pelaporan sesuai dengan batas waktu yang telah ditentukan
fMengikuti workshop pelaporan PD Dikti yangdiselenggarakan oleh
Kemendikbud setiap semester
c) Evaluasi
{Evaluasi kegiatan secara berkala
3) Penyusunan Laporan KegiatalRenyelenggaraan Bedah Buku Aktual
No. | Tahapan Capaian Keluaran (BIn)
Pelaksanaan
1 Persiapan
2 Pelaksanaan
3 Evaluasi dan
Laporan

4) Ceramah Umum
No. | Tahapan Capaian Keluaran (BIn)
Pelaksanaan
1 Persiapan

2 Pelaksanaan
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3 Evaluasi dan
Laporan

5) Review/Penyusunan Bahan Ajar Kurikulum/Modul

NO. Kegiatan Waktu
Pelaksanaan Kegiatan
1. |Persiapan Maret s.d. Juni 2023
2. |Pelaksanaan Juli 2023
3. |Evaluasi dan Laporan Agustus 2023

D. WAKTU PENCAPAIAN KELUARAN
KegiatanPembelajaran diharapkan dapat terealisasi dengan baik pada semester gasal

dan genap tahun 2023

E. BIAYA YANG DIPERLUKAN
Biaya yang diperlukan pada kegiatan ini sebes#&tp. 4.170.406.000 terdiri dari:

No | Komponen

1 | Laporan pengelolaan Proses Belajar Mengajar Prograt

Akademik dan Terapan S1 dan S2

2 | Pengembangan bahan Ajar/Kurikulum/Modul

3 | Seminar/Bedah Buku/Ceramah Umum
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1) Optimalisasi Pemanfaatan SIAKAD & SIPANDU, dalam rangka mendukung
digitalisasi layanan akademik, pelaporan data PD DIKTI, Sister DIKTI, SINTA dan
lain sebagainya

KegiatanDemo SIPANDU dengan Tim Akademik dan Kemahasiswaan
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Rapat Koordinasi Dosen

Kegiatan UTBJAS 2023

T
vr‘ #
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Seminar Sidang Sarjana023

Risalah Kegiatan Unit Akademik
Seminar dan Evaluasi D4 dan 52

Tzngzal : Pexipde Fehruap 2023

Wakmm : Heswaijadwal pelaksanaan Seminar

Tempat : Paoliteknik STIA LAN Bandung

Hegiatan/Acara : Seminar Bapcanzan Penelidan D4 52
Seminar Hasil Penelitian 52

Evaluasi Akhir D4

Egzerta : Tim Penguji Seminar RP (Dozen)

Mahasiswa

Seaf Administrasi

Pada perigde Fehruari 2022 tela dilaksanakan kegiatan Seminar Rancangan Penelitian D4, 52 dan Seminar
Hasil Penglitian 52 secara luring dengan total 6 orang mahasisya sarjana terapan dengan fm pengujl yang

Seminar Rancangan Fenglitian D4 - 5 grang
Seminar Bapcanzan Fapelidan 52 - 2 prang
Seminar Hasil Penslitian 52 - 1 orang
Evaluasi Akhir D4 - 2 grang

da G B

Doknmen penilaian dan gatatan perbaikan sudah diarsipkan oleh Unit Akademik

Bandung, 23 Februar 2023

Dibust e Mama Harifah Fasziypsh Jalostan: Farat
Dipenkss ek Mama Jalostan: Farat
Dizsjui Cizk Mama Jalostan: Farat
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31°C
Cerah

on Made: Automatic

Workbook Statis

SEMINAR NASIONAL
KNIA, 7 September 2023

Hafid Aditya

ferensi nasional
A VISTE R 51 7.C

Politeknik STIA LAN Bandung Gelar Konferensi
Nasional limu Administrasi ke 7,...
Politeknik STIA LAN Bandung menyelenggarakan acara

https://jabar.tribunnews.com/2023/09/07 /politekni
k-stia-lan-bandung-gelar-konferensi-nasional-
ilmu-administrasi-ke-7-hadirkandpembicara 4
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RUNDOWN KONFERENSI NASIONAL ILMU ADMINISTRASI 7.0

Kamis, 07 September 2023
No  Waktu Kegiatan Keterangan
1 07.00/08.00 Persiapan panitia
2 08.00/08.30 Registrasi Peserta
MC: Tesar Daulah Muhammad
3 08.30/08.35 Pembukaan oleh MC Geerhan & Siti Maulidina Sunaji
4 08.3508.40 Lagu Indonesia Raya
5 08.40/08.45 Pembacaan Doa Deni Fauzi Ramdani, S.So0s., MA
6 |08.45(09,00| Sambutan Direldur Polteknik STIALAN Dr. M. Nur Afandi, S.Pd., M.T
andung

7 109.00/09.15 Keynote Speech: Kepala LAN RI Dr. Adi Suryanto, M.Si
8 09.15/09.20 Foto Bersama
9 109.20/09.25 Peralihan MC ke Moderator gy s e Wpymntl, 5.8,
10 09.25/10.00 Materi NS 1 Dr. (HC) Ridwan Kamil, ST., M.Ud
11 .10.00/10.30 Materi NS 2 Dr. M. R. Khairul Muluk, S.Sos., M.Si
12110.30111.00 Materi NS 3 Dr. Hendrikus T. G_edeona. S.ILP.,

5 Prof. Dr. Drs. H. Mansyur Achmad,
13/11.00/11.30 Materi NS 4 M.Si
14 /11.30/12.00 Diskusi & Tanya Jawab
15/12.00/12.05 Peralihan Moderator ke MC
16/12.05/12.10 Penyerahan sertifikat kepada NS dan Dipandu oleh MC & diserahkan oleh

4 3 Moderator Direktur/Kepala LAN Rl
17112.10/12.15 Penutupan anferensi (MC mengum'umkan
pembagian ruangan presentasi)
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MAGISTER
Kegiatan Coaching CliniK13 September 2023)

Flyer Kegiatan

COACHING
CLINIC

MEMBEDAH
FENOMENA MASALAH
PENELITIAN TERAPAN

WAJIB BAGL

ZOOM MEETING
Meeting ID: 875 6163 0228
Pas e :stia

13 SEPTEMBER 2023
N 16.00 - I7.15

Dokumentasi Kegiatan Via Zoom

Membedah

Fenomena Masalah
Penelitian Terapan
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Kegiatan SPACE

“TRANSFORM YOURMDEA TO SHAPE BETTER FUTURE"
Pameran Karya Mahasiswa
&
Talk Show

6 - 7 September 2023

Fitn Aulia Ramagine  Muhammad Zulficar  Firde A | Nuraeni

MC Moderator

¢

ST

y
SK HKATALOG KARYA PROGRAM
sApp Image 2023-09-24 a1 034238 (ypeo NN TERAPAN APN
TAHUN 2023

o~ Policy riet

= =¥ ot A S e

= < .

¥y

See

BMC Sociopreneur
— = Poster / Infografis
T L=
- & my
T T e N B
- — E— g
—

Video

“TRANSFORM YOUR'WDEA TO SHAPE BETTER FUTURE"

LOETELTGELEL WETH

1. Talk Show
6 September 2023 Pukul 08.00 - 09.30
+ Kuota peserta talkshow terbatas sesuai surat tugas
2. Pameran Karya Mahasiswa

6 September 2023

Pukul 09.30 - 13.00 Angkatan 2022
Pukul 13.00 - 16.00 Angkatan 2023

7 September 2023

Pukul 08.00 - 12.00 Peserta KNIA 7.0

DI luar Angkatan 2022 & 2023
pula 1200-16.00

*Peserta wajib mematuhi Ketentuan & Jodwal yang telah ditetapkan
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Bicube

xZ«*

Pengalaman bekerja sebagai tim pengelola unit inkubator|
dengan kultur dan lingkungan yang berbeda dengan ormawal

SN . rhagai hal menarik lainnya!

Ao Uploud your CV now!

dbit. Iy/DafmrB|TERSHIP23
Know more af: ”'

Form Pendaftaran BITERSHIP

U= R R - R R S T

[ | | |
(]

10 % | Start time [v]| Completion time  [+]
2 37253 8:28:19 377/23 8:319:53
3 37/23111:.07:02 3/7/23 11:10:20)
4 310723 0:43:43 310723 1:06:22|
5 310423 10:03:52 310423 10:07:04
G 310423 22:50:13 31023 23:00:24
T 311433 9:30:20 311423 9:44:11)
B 3111/2312:49:47 3/11/23 12:52:14
9 31123 13:56:34 3/11/23 14:17:07

0 3/13/23119:79:43 3/11/23 10:02:38
11 3/13/23 X0:01:45 3/11/23 11:15:41
12 3/13/23 203713 3/11/23 10:28:00
13 3/11/23 X0:51:01 3/11/23 21:08:45
14 312/2111:39:36 /12423 11:53:00
15 3/12/23 22:50:15 /1323 22:58:00

i K\

Know more at:

B ooking for:

* Assistant Manager

,7w_

« Assistant of Administration and Finance Division

= Assistant of training and Incubation Divi

n
* Assistant of Networking and Funding Division

= Assistant of Incubator Development Division

1A S?udemyeur ZOZI 1021

~——— 2.High initiative, sociable, and positive vibes. —
3.Communication and team work skill

4.Good time management skill
5.Quick to adapt and sociable, creative, innovative, and responsible
6.Abl h familier (for. Asst. |

UGl e

Development Dmslon) Portofolio needed.

@
L 4

March 6-11

-
o

March 13-14

Announcement

March 16

i Upload your CV now!

bit.ly/DaftarBITERSHIP23 -

[»] Mornor Inl > k Angkatan [w] Pilihan 1

Nama Lengiag

Sriana Mashya Sandi Putri 21110391
Gira Aulia Jumiati 21110075
Wadia Yulianti 21110473
Sally Audry Wandira 22110348
Puput Ftriani Lestari 22110113
Septi Lestari 21110245
idila Fitra Raya 21110425
Fida Syahirah 21110227
Surora Kayla Arzahra 22110151
Syarla Anugrah Sukma Putri 21110453
Rifki Muhiammad Fauzi 22110026
RADEN AYL SUKMAWSRDARN 21110148
Yaruar Hafich Firlana 21110217
Murtioras Salsabilas Putri 22110409

0
il
iyl
022
022
il
iyl
il
022
il
022
il
iyl
022

Aszisten Manager
Administrasi & Keuangan
Administras & Keuangan

[»] Fi

han 2

Afrministrasi & Keuangan
Adrninistrasi & Keuangan
Arninistrasi & Keuangan

Dirw. Jejaring & Akses Pendanaan | Assisten Manager

Administras & Keuangan
Aszizten Manager

Administras & Keuangan
Administrasi & Keuangan
Aszisten Manager

Administrasi & Keuangan
Diiv. Pedatiban & |nioubesi

Aszisten Manager
Administras & Keuangan

D Pelatiban & Inkubas
Dise. Pelatiban & Inkubasi
D Pelatiban & Inkubas
Dise. Pelatiban & Inkubasi
D Pelatiban & Inkubas
Dise. Pelatiban & Inkubasi

[l ¥

Die Jejaring & Akses Pendanaan 1t
Dirw. Jejaring & Akses Pendanaan | D Pelatiban & Inkubas i

D Pengembangan Inkubator

Dise Pelatiban & Inkubasi
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Form Penilaian dan Pembagian Wawancara BITERSHIP

RAPAT PLENO BITERSHIF 2023
Azistan Mansger |.mi11 & ¥euzngan |PEIa1:|'han & Inkubasi |JEjari'g&Alﬁs Pendanzan |Peng'erri:angan Inkubator |
Ariana Mashyz sandi Putri Nzdiz vulianti Puput Fitrizni & Septi Lestari  Rifki Muhammad Fauzi IZZA4 MUR LATHIFA SIREGAR

Aurora Kayla Azzahra |
Catatan - agak berbeli-belit,
panjang kalau cerita. Cheerful,
punys kemamgauan bahass,
suka membuat perencanazn
duly, introvert, sering beberapa
kali gezal tp tetap chill. Sedang
tidak join dengan organisas
apapun. suke ngedit video
pakai capcut/inshot {Asmen +
Div. Pelatinan & Inkubasi)

(Gina auliz (58], Catatan - (Adm.
Keuangzn)

Selly audry Wandira (7
Catatan - (Div Jgjaring Akses &
rendanzzan dan Aszizen
Mznager) Kelebihan - Tidak
ada. Kekurangan @ ¥urang
rezponsif dan gUgUp sEat
menjzwak perianyEan yang
dizjukan

YANUAR HAFIZH FIRLANA
|81,25], Catatan : (Asmen +

Is

Peng. Inkubator)

- Wemiliki pengzlaman bisnis
banyzk,

- biza melihat peluang bisnis
dan zangat tertarik kepada
bisnis
- Biza mengedit foto,

- Memiliki kemampuan
Bunggriz,

- erniliki kendarzzn,

Kekurangan:
- Tidak ada organizasi kampus,

Aidilia Fitra |75), Catetan :
Kelebihan:
- akfivis Violunteer
Kemanusian,

RADEN AYU SUKMAWERDEN]
(B3], Catatan - [Div. Jejaring
Akses & Pendanaaan dan Div.

Syarla anugrah |
Adm. Keuzngen & Div.
pelatihan & Inkubasi)

- Mengilkuti padus & Internship
BEM,
- Bisa mengedit cama

Felathan & Inkebaszi) :
¥eleihan - Responsit
menjawsb pertanyaan

MUTIARA SALSABILA PUTRI
(B0, Catatan : (Adm. Keusngen
& Div. Pelatthan & Inkubasi)

HEWUrEng=n : KUrang persizpan
dari 2=gi penampilan untuk
melzksznzkzn wawancarz

HEXUrENgan:
- Tidak memiliki kendarzan,

Bitership

GRLP 2
© | ARins washva sanD TR 1Nk AL RINSATI
s REFRI BaHRL
MADIA YULIANT
&
AURDAA KAYLA AZTAHRA svaia anuGAsH SukMA
& GRUP 3 GRLP &
| Puput Fitsiani sesai saey aupar waNDira
10 DEW! AMBARWATI DA ADFANI
il Fitra Raya SALEN AU SUEMAWARDIAN
11
Fida Syabival R MUHAMMAD FALZI
1z
1 GRS
14
22 Wisk LATHIFA SIREGAR
15 FRANANDN

AR HAFIZ FIRLANA

MUTIARA SALIABILA PUTRI

fukasi wawancara -

[P s it e
[ e sanung

5. usany lain pay dapat

ipparnabim [Pujh
[Budafans Keles Kancng)

Rilis Wawancara
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Rundown Meet Up Bitership

Waktu Durasi Kegiatan Pengisi Acara
Persiapan Ruangan & Pengkondisian
15.00-15.50 30 Menit Peserta Bitership Koordinator & MC : Refri
Shafrudin
15.30-15.45 15 Menit Pre-Test : Test Dasar Pra Perkenalan Bicube
15.45-16.00 15 Menit Perkenalan Pengurus Bicube Seluruh Pengurus Bicube
Presentasi Perkenalan Unit Bicube Ketua Bicube Politeknik 5TIA
16.00-16.30 30 Menit Politeknik STIA LAM Bandung' LAN Bandung
16.30-16.40 10 Menit Sesi Pertanyaan koordinator & MC - Refri
Post-Test : Test Dasar Pasca Perkenalan .
. ) Shafrudin
16.40-16.55 15 Menit Bicube
16.55-17.00 5 Menit Penutup

Sosialisasi Awal Bicube untuk Peserta Bittership 2023
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Incubasi Tenant

Incubasi Tenant ICAN
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Data Calon Tenant, Tenant dan Alumni

1.

Data Calon Tenant yang daftar pada Tahap Pra Inkubasi

Saat jni. Bigubs belum memiliki data galpn tenant yang mandaftar karena telah melakuian
refoutmen tenant di bulan Mei 2023. Adapun data tenant yang lolos telah tercantum dalam
bagian Data Tenant di bawah jni.

£

Data Tenant

No Hama Alamat Nama dan Produk Kontrak Keteranga
Tenant Nomor Inkubasi n
Kontak
Pemilik
Usaha
1. | CV. Cipta Kp- Wawan Teknologi 020'BC.PEMNT
Kreasi i i | Setiawan / Informasi 2023 T,
Medigtama RT.0MM02 08172318867 | (Produk 23 Mei 2023
Dasa berbasis barzsky 2
Mangewer perang«at tahun
Hec. lunak
Darangdan (Software)
Kab. seris perangkat
Punwakariz keras
(Hardware)
¥ang
terintzgrasi
menjadi sebuah
aplikas: tepat
guna)
2. | Moribat Jl turanggs | Dadi syprgdi | Pangan (Mor) | 018/BC.PHAY
timur 21a, ! 2023 Tanggal
Bandung OB251274545 23 Mei 2023
4 baraku 2
tahun
3. | Mamata Craft | Pinus Cndang Keraiinan (Tas | M12'BC.PEAY
regency Drahlia § rajut) 2023 Tanggal
blgk Andes | 0BTE2522283 23 Mei 2023
Mo 58, Kaota | & beraku 2
Bandung tahun
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4. | Heizhoft dlm. Muharmmad | Tetnalogi WBC.PENY
Digital Chwaruga, | Andhika Informasi (Jasa | 2023 Tanggal
Musantara Desa Prasstya / pembuatan 232 Mei 2023

Chwanuga, 08112272505 | aplikasi) bedaky 2
Hecamatan tahun
Parongpon

=N

Bandung

Barat, Jawa

Barat -

40558

5. | Dapoer Hp.sirah Reza Pangan 00BC. PENY

TSAQIL gajsh RT. | Murjanah / (Zsblak keong) | 2022 Tanggsl
001 AW, OB5T2204811 23 Mei 2023
002 desa | O bedaky 2
nanjung tahun
mekar kec
rancaskek
kab
40284
6. |Fresh Story JI. Kalasan | Lita Murcita / | Pangan 0O7BC . PENT
1nojc4 08783370370 | (Yogurt) 2022 Tanggsl
kota cimahi | 5 23 Mei 2023
40534 beraku 2
tahun

7. | Studentsafe.id | Kp. Cigebar | Aghisni Tetmealogi 0O2BC.PENZ

05 RT 002 | Ramadhani / | Ipformasi 023 Tanggal
RWW 004 OBETH184225 | (Aplikasi 18 Januan
Desa 3 |l=yanan 2023 berjaku
Baojongsan, kesehatan 2 tahun
Hecamatan mental dan

Eniongsnan seksual)

g, Kab.

Bandung

2. | Hopi Jzlan Siti Sopianti / | Pangan (Kopi} | 017/BC.PEAY

Mangandrew | bsngbayan | 82115377701 2022 Tangga|
g 107157z |8 23 Mei 2023
Dago baraku 2
Bandung tahun
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8. | Ingenious Star | Infiniti Muharmad | Media & MBS PEAN
House Office, MTH | Rifly Sya enteriamment | 2023 Tanggal
Square Alam | [Agensi digial | 23 Mei 2023
Ground 02121365633 | krestif) beraky 2
Floor (GF) |9 tahun
A4 Al
Letien MT
Hanyono
Hav 10,
RTRW.
005012,
Helurahan
Bidars
Cina,
Kecamatan
Jatinegars.
Jzkans
Timur
10 | BM Bandrsk | JI. Trifesa Br Pangan DDBBLC PR
. | Sedub Hasanudin | Surbakli/ [Bandrsk) 2023 T
BlokHMo. | 0B211717413 23 Mei 2
2Z34RT.01 |4 beraky 2
RW. 19, tahwn
Hel. Baros,
Kec. Cimahi
Tengah
11 | Mgaderes.co | Bandung Ahrnad Media (Portal 014BC PEANY
. |m Samsudin/ | bedts) 2023 Tanggal
08955615701 23 Mei 2023
T beraky 2
tshun
12 | BRauive Jardin Fie Lien Teknolcgi D18BC PHAK
.| Creatry Tower O Hristin / Informasi (fa=a | 2023 Tanggs)
i DB502992683 | digitsl 23 Mei 2023
Bandung i1 marketing) berigku 2
tahun
13 | Mofeps J Murudin / Teknologi D18BC PEAY
. Bayang«an 3 | 08124253743 | Informasi 2023 Tanggs!
Homples 5 [Markztplace 23 Mei 2023
Bumi tempat menjusl | beraky 2
Harapan soures code) tahun
Blok 2421
Mo 2T,
by Halir,
Cllzuryi,
Hah.
Bandunpg

150



14 | Sushi Seblak | Jalan “Wirsg Rzky | Pangan (Sushi | DOS/BC.PKIZ
. Cigadung Ramdhani/ | zeblsk) 023 Tanggal
Raya Timur | 08321893727 18 Januari
Mo, 56, G 2023 barlaiw
Hots 2tshun
Bandung,
Jawa Barat
15 | Youth Jin Teratai | Taufik Fashion 015BC.PEAY
. Struggle W, Des=s Abdurrashman | (Konveks:) 2023 Tangpal
Subkarapih, |/ 23 Mei 2023
Hec 08153110051 beraky 2
Sukasai, tahwn
b,
15 | Gresclego Jl. Fernando Fashion 011/BC.PEAY
. Malangbon | Siwmomng ! | (Konveksi) 2023 Tangpal
g5ho48, (08122141883 23 Mei 2023
RTOS'RW (2 beraky 2
103 Antapani tabun
Wiz,
e
Fots
Bandung,
Jzws Barat
40281
17 | Sumbang J. Hayam [ Andi Platform donasi | 00G/BC PREL
. Barang Wik Mo. | Setiawan | barang 2021 Tangpal
34-3E, 08122055255 22 Diktober
Bandung |2 2021 perlghy
2 tahun
18 | FROSERVID | J. Hayam | Raisa Amari/ | Flatform 005/BC.PHMXI
Wunuk Mo, | 08198963743 | Jobsesker 2021
34-58, ] 22 Diktober
Bandung 2021 berlabu
2 tshun
18 | DEQ JlHayam | Micletha Jasa Event 002'BC.PHXI
. Wk Mo. | Chistiani [ Crganizer 2021 Tangpal
34-3E, 08218241825 22 Diktober
Bandung |2 2021 perlaby
2 tshun
20 | LILIM ARCINA | 1. M. Farhan Ali | Lin aroma O04'BC. PRI
. | TERAR Moo |7 terap 2021 Tzogpal
ALAMI 34-38, 08131208828 22 Dlktober
Bandung ] 2021 perlaku
2 tahun
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21 | JESSENQIL | JIl. Hayam | Jingaa Essential Oi D03BC. PR
. Wik Mo, | Ameiana 2021
12-38, Sugiario/ 22 Oktober
Bandung 0BOG63214059 2021 berlabu
T 2 tafn
22 | Sambal Jl. Hayam | Athina Pangan 001/BC PR
.| Cabuk Vimuk No. | Rahmah / [Sambal 2021 Tanggal
3438, DB218822688 | fermensasi 22 Oktober
Bandung |4 wien hasm) | 2021 berizky
2 tahun
23 | lcapeco JL Ziecal Flatform rentsl | 003BC.PRA2
. Mo, | 0B122077510 | baj 023
3438, 1 18 Januari
Bandung 2023 berlaku
2 tahun
3 Cata Alumni Inkubasi (jika sudah ada alumni)
MNo Mama Alamat Hama Produk i dan | Keter
Alurmni Inkubas Hasil anga
Inkubasi i Inkubasi n
1. | Pustaka Eq_ irihaga, 2018 - | Henaiksn
Anak TRWE 002001, 2021 OImEES,
Muslim eningkstan
skill
1. Bubur Ade Pangan 2018 - Henskan
Ayam Bukma | (Bubur 2021 omsEL.
Mersh nal m i
Putih 08132z rah skill
825354 | Putih)
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1. Saldan Komp. Burni Ajeng | Pangan 2018~ | Henaikan
i FBMo. | Mewiia | (Mue Kering | 2021 omEEt,
23 Bandung dan peningkatan
! Ez=zh) skill
0a1224
235114
1 Kriya's Bawegembol RT 02 | Au ji 2018 - | Kenaiksn
Craft R\ 05 Bandung Muhait | Tangan 021 amEEl
085722 =%l
330343
1Fe JI. Karawitan Mo.48 | C. Indri | Pangan 2018 - | Henaikan
Kichen Bandung Adbyar | (Aneka 2021 feliic=
550 Makanan) i
Felr'i skill
028802
301000
1 Yogunt Jalan terusan sersan | Dea Pangan 2018 - | Kenaikan
“ou Good | bajun. kelurshan Bk | Mogum) 2021 [+
Bandung | deza Arnelia i
cihideung kecamats | Sipayu skl
n og!
parcnpongkabupate | 082189
153483
loarat, provinsi jawa
[zarst
1.Cwil Jlu'uﬂgﬂnblﬁy Dewi | Pan 2ME- | Kenakan
Milkshake | 95T 005 RW012 | Larasat (Milgake} 021 [elin
il peningkatan
oavea skill
855822
1 Miedde & | Bandunp Dian Fashion 018 - | Hensikan
Astuti | 2021 omEEt,
Fashion 081571 peningkatan
TT242 skill
1. Pakar Antapani City Dita Cioat 2018 - | ¥enakan
Kiomedo Resident Rahma 2021
i Antapani Citimas | vt / peningkatan
I Mo. 20 Bandung | 082193 skill
39535
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1.Choco JI. Hayam \uruk Eks Pangan 2018 - Henakan
Yurn Mo, 34-38 Bandung | Suci 2021 omset,
Rshma i
wuati [ skill
ogz122
47489
{1Poph JI A Yani Mo, 182, | Fransis | Panpgan 208~ | Memgperokh
Snack Bandung cus | [Snack Pop | 2022 pendanasn
031810 | Carn pengemeangs
020081 ! n bisnis,
amset,
Eeningkatsn
skill
1 lhowss JI. Fasir Layung Ibny 2012 - | Henakan
Preduction | Timer Il Mo, B-32 Fzar! | [Jasa 21 omsEt,
Bandung 115 | Digital dan peningkatan
302829 | Mulimedia) skill
1. Admush JI. Sukamaju Mo. Ina Pangan 2018 - Henakan
Z7A, Kot Bandung | Ekanur | (Fempek) | 2021 omsEL,
dinj ! ceningkatzn
031214 skill
470835
1Cemilan | Barskansasnod2 | lyam | Pangan 208 - | Kensiksn
Ceucsy | Bandung Sondia | (Anela 2021 omsst,
ya! Feripik) geningkstan
Jaz211 skill
830073
1 j i n Evelind | Pan, 2B - | Hensksn
Hesgies %_‘g”ﬁm 3 Budi (Bdgaﬂ 2021 QmEsL,
AT.04RNDE Susana | Peuyeum) peningkatan
Bandung ! skill
og13zz2
773037
1RP Jslan Luthfia | Pan, 2B - | Henskan
= Elumﬂw-l:lﬂﬂmum Delanz (F'ash-ﬂw 021 omsst,
i Futsi peningkatsn
! skill
037829
202355
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1. Kareusus Mandar | Pan 2018 - Henakan
Iskand | ipsh 2021 omsst,
ar! ningkstsn
038355 EEJ'II
470874
1. Meimapmj | Buana Hilkop View Fashion 2018 - Henakan
Bot & Residence Blok 52 | Idz 2021 omEs,
Kawakici | Mo 8 Upng Berung | Widiani pE"'
| kil
1910
1.Batik JI.D=z=a, Bian Fashion 2018 - | KenskEn
Sanpgpsby | Lemahmulys, Kec. | Perma 021 omset,
ana Majalzys, Karawang, | na £el
Jawz Barat Suryadi skill
Erag |
085359
290824
1.Kios Kp. Waas Gg.Mesjid | Riki Kenveksi | 2018- | Kensikan
Acribut Al Komals Sholihin | Muswan 021 QT
BDG RTRW.02:01 di I
Bandung ! skill
085793
aTTE2E
1.Kinara Linpgaigya. Rini Fashion 2018 - Henskan
Shoes ] i, Sulastri | [(Sepatu) 2021 amaEt.
Szgency 081323 =al
004321
1.Ma ljsh JI. Gagak Mo. 231 Rita Jasa 2018 - | Kenaikan
Laundry 3144 F Bandung Gemal | Laundry 021 omsEt,
ar I
081322 skill
336775
1. Cancimen i 1 Rizky | Panpgan 2018 - | Mempernieh
RT 002 RW 005 Ananda | (Cusnld anzz pendanasn
Kec. V¥anarajs, ! Ramen} Eengemioanga
Garut 082127 n bisnis.
027337 Kenaksn
oms_el.
skill

155



1.Cia Store | An@pani, Bandung | Sheila | Snack 2018 - | Kenaikan
[Snack Melind | Bouguet 2021 omSE,
Bougquet) af Eeni
035834 skill
013543
1 Kriya Sukapura, Band Susart ji 018 - | HensEsn
ma e ! Tangan 2021 CIMSEs,
081573 peningkstan
Ta54Eg skill
1 Ladley JI Kerkof Pondok | Susi | Fashion 2015~ | Kenaiisn
Caollection | Ciptamas C1 Me.22 | Hendn 2021 omEEL,
Cimahi ani/
031809 skill
455518
1. Flowery JlAdipati ini Ferajinan | 2018 - | Kenakan
Craft Henzmanzh Fzuziyy| Tangan 0z amsst
(Flower i
Rt.01 Rw.18 Latifsh | Bouguss) skill
Kel.balesndsh Arifin
[KecSalesndal 088580
Fan.Bandung 170184
2
1 \Winshopp | J. Gagsk 2 no 217/ | Winda | Fashion 2018 - | ¥enaksn
144 %?‘@g ! | i 2021 omEEL
Iy ne'Eﬂl'll I
k=lurghan: sukaluyw | 089387 skill
kecamatan 211082
cib=unying kalsr
1. Dancing JI. Muara Rajgun ¥anuar | Pangan 2018 - | Henaikan
Fizza Tengah Mo 4, Chandr | (Piza) 2021 omSE,
Bandung al peningkatan
081125 skill
8075
1.Oapur GG | J. Adhi Fan 2Me- | Henakan
Mo 17, RT.TRW.S Cmrtya (.ﬁ.ygnm 021 omsst,
Bandung Sarjana | Geprek) peningkatan
skill
oaz211
295841
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1.Bongsang | J. Ray aEg.u;Ii%' 02 |Hema/! | Panpgan 2020 - | Pendanasn
RT 0Z RW 01, 088792 | (Snack nzz progrann
indramayu 42524 | Bonpgal permerinish,
Fisang) Ewmlﬁrm
produksi,
l=gaias,
skill,
omeset
1. Sagelss Gg. Slamet 1 Dodi Pangan 2018 - | Peningkstsn
Keopi Mo 218, Cicadas Foman | (Kopi} 021 skill, ingwasi
syah/ Erodu
1. Temulswa | Komp. l%la%am Genti | Cbat {(Jamu | 2019 - | Kenaikan
k Regency 83-17, Setyani heﬂ:aﬁ} 021 omsst,
Rumaherb | Kab. Bandung ngrum, i
a 5. 5i skill
Japonya Apt
108221
g02g22
g
1Jagooya | Jl. AkasaliMo. C 12 | Finsa | Pangan 2018 - | Kenaksn
Bszreng | ¥ab. Bandung Anhan | (Heripi 2021 omsEt,
Ramen Yusuf [ | Basreng) i
039848 skill
ogo2e
1. Sato JI. Jenderal RFezha | Pangan 208 - | Kenaksn
Sedan Sudirman Mo 624 | Mowian | (Sata) 2021 omses,
Kotz Bandung 3 '
g2z skill,
430080
g l=galtas
produs
1.Chesss Homp. Gandasgli Intan Pangan 2018 - | Kenakan
Stick Go! [ Indah Blok H Mo. 3, | Ratnaw | (Chesse 021 CIMEEt,
Kab. Bandung ati/ Srick} perbaikan
035321 pemasaran.
432710 i
skill
1 Kahuripan | Kp. Cihideung Karmila | Pangan 2018~ | Kenalian
Ciairy Gudang, Lembang |/ (Keju) 021 omsEt,
032215 i
063311 skill
1 Cailsiz Perum GPAA Blok | Rini Fangan 2018 - | Kenaiksn
C.2 Mo, 11, Kab. Mulasa | (Minuman | 2021 omSet,
Sumedang af serbuk peningkstan
0857 | rempah) skill
726
358
358
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Surat Kelulusan tenant
Surat KelulusarBongsang

BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA BANDUNG
L Maryam Wk 3, Cirans. Banding Wetss, Kot Bundung. Jawa Bast 30115
Telp S Emaid bicube imubator @ seishshandng a i
Nomor : 008/BC.SRF/VIII/2022 Bandung, 02 Desember 2022

Hal : Surat Kelulusan Tenant

Kepada Yth,
Hera Wijaya
Bongsang
di

Tempat

Dengan hormat,

Bersama surat ini, kami Business Incubator Center (Bicube) Politeknik STIA LAN
Bandung mengucapkan terima kasth telah bergabung sebaga: tenant Bicube dan
mengikuti pendampingan sclama di Bicube. Sebagai bentuk terima kasih atas peran
serta partisipasi Bapak/Ibu, Kami memberikan piagam penghargaan kelulusan. Kami
H setiap taan Bapak/Ibu dalam seluruh kegiatan Bicube
selama dua tehun. Oleh karena itu, besar b kami agar h baik dan
kerjasama ini dapat terus berlangsung dalam berbagai bentuk, bahkan berlanjut

sangat

sampai pelaksanaan kegiatan lainnya di masa yang akan datang,

Demikian surat ini kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasama Bapak/Tbu kami
ucapkan terima kasih.

Koordinator Bicube,

BIEUBERBILS

Siti Widharetno M, S.IP., M.Si

Piagam Penghargaan

No. 009/BC.SRF/XI11/2022

DIBERIKAN KEPADA

BONGSANG

telah menyelesaikan pendampingan tenant
Business Incubator Center (BICUBE) dari tahun 2020-2022

Bandung, 2 Desember 2022

Siti Widharetno M. S.IP, M.Si.
Koordinator Bicube
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Surat Kelulusan-Soto Sedari

BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA BANDUNG
1. Harysm Wirsk No 3434, Cissnes, Bandig Wetss, Kots Busdung, Jawa Baest 40115
Telp - (022) 4237375 Email - bicube moubator @ st lanbandung ac o

Nomor : 005/BC.SRF/VIII/2021 Bandung, 03 Desember 2021
Hal : Surat Kelulusan Tenant

Kepada Yth,
Rezha Noviana
Soto Sedari

di

Tempat

Dengan hormat,

Bersama surat ini, kami Business Incubator Center (Bicube) Politeknik STIA LAN
Bandung mengucapkan terima kasih telah bergabung sebagai tenant Bicube dan
mengiluti pendampingan selama di Bicube. Sebagai bentuk terima kasih atas peran
serta partisipasi Bapak/Ibu, Kami memberikan piagam penghargaan kelulusan. Kami
sangat mengapresiasi setiap keikutsertaan Bapak/Ibu dalam seluruh kegiatan Bicube
selama dua tahun. Oleh karena itu, besar harapan kami agar hubungan baik dan
kerjasama ini dapat terus berlangsung dalam berbagai bentuk, bahkan berlanjut

pai pel anaan kegiatan lainnya di masa yang akan datang.

Demikian surat ini kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasama Bapak/Ibu kami

ucapkan terima kasih.

Koordinator Bicube,

BIEERBADS

ERETES

Siti Widharetno M, S.IP., M.Si

Piagam Penghargaan

No. 006/BC.SRF/X11/2021

DIBERIKAN KEPADA

SOTO SEDARI

telah menyelesaikan pendampingan tenant
Business Incubator Center (BICUBE) dari tahun 2019-2021

Bandung, 3 Desember 2021 \
\
\
Siti Widharetno M. S.IP, M.Si.
Koordinator Bicube / e
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Undangan Pembahasan Kontrak Tenant (via Whatsapp)

Dokumen Kontark Tenat

fea )

Peserta iStartUp.id

Join our Cloud HD Video Meeti

Selamat siang bapak/ibu.
Diberitahukan kepada seluruh peserta
startup up untuk dapat menghadiri
pertemuan yang akan di laksanakan
secara online pada:

Hariftanggal : Senin, 2 Oktober 2023
Pukul : 10.00 WiB

Tempat: Daring (Zoom)

Agenda: Pembahasan kontrak tenant

Berikut kami lampirkan link zoom
untuk pertemuan tsb:

Join zoom meting

Meeting ID: 824 6394 4298
Passcode: stia34

Demikian diinformasikan, atas
perhatian dan kerjasamanya kami
ucapkan terima kasih A
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BUSINESS INCUBATOR CENTER

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
J1. Hayam Wuruk No. 34-38, Bandun,

mmm'“m" Email: himbc.incu!ntm’a’nlinlnnbnmgmg.nc.id
2 e ~ Website: bicube.stialanbandung.ac.id

Surat Perjanjian Kerjasama
Nomor: 006/BC.PK/1/2023

tentang
Pelaksanaan Kegiatan Program Inkubasi

PRAR RAriind oo, iiieeresrasessssicinsrssostorssossrmsoss , kami yang bertanda tangan dibawahin: :
L. Nama : Reni Wijayanti
NIK :
Alamat : Jalan Cimandiri No.34-38, Citarum, Kota Bandung, 40115

No. Telp : 081322374041
Jabatan : Ketua Business Incubator Center Politeknik STIA LAN Bandung
Yang selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

II. Nama 2
NIK

Alamat

No. Telp -

Usaha/Inovasi :

Jabatan : Ketua

Yang selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Secara bersama-sama PIHAK PERTAMA (Business Incubator Center Politeknik STIA
LAN Bandung/Bicube) dan PIHAK KEDUA (Tenant) selanjutnyadisebut sebagai PARA
PIHAK scpakat untuk melaksanakan perjanjian kerjasama dalam program inkubasi
selama maksimal 2 (dua) tahun dengan syarat dan ketentuan sebagai berikut:

Pasal 1
DEFINISI

Berikut merupakan definisi dari istilah yang ada dalam Surat Perjanjian Kerjasama ini.

b.

Inkubasi adalah suatu proses pembinaan, pendampingandan pengembangan yang
diberikan oleh Inkubator kepada Tenant.

Inkubator adalah suatu lembaga vang melakukan kegiatan proses pembinaan
pelayanan, pendampingan dalam upaya membantu tumbuhnya perusahaan
pemula yang profitable dan sustainable.

. Inkubator Bisnis adalah suatu inkubator vang berfokus pada pengembangan

bisnis.

. Tenant atau peserta inkubasi adalah wiranusahawan atau calon wirausahawan yang

menjalani proses inkubas:.

Inovasi adalah kegiatan penelitian, pengembangan, dan/atau perekayasaan yang
bertyjuan untuk mengembangkan penerapan praktis nilai dan konteks ilmu
pengetahuan yang baru atau cara baru untuk menerapkan ilmu pengetahuan dan
teknologi yang telah ada ke dalam produk atau proses produksi yang bertujuan
untuk komersialisasi.
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Pasal 2
SYARAT DAN KETENTUAN TENANT
Tenant yang bergabung dengan Bicube harus memenuhi syarat dan ketentuan sebagai
berikut:
a. Minimal telah iliki prototype
b. Memiliki komitmen yang kuat dalam menjalankan proses inkubasi serta memiliki
orientasi keberhasilan usahanya.

¢. Tidak sedang terikat dengan inkubator bisnis lainnya.

Pasal 3
HAK TENANT
Tenant Bicube memiliki hak-hak sebagai berikut:
a. Memperoleh fasilitas untuk mendapatkan pelatihan, pendampingan dan konsultasi
bisnis dengan mengikuti ketentuan yang ditetapkan oleh Pthak pertama
b. Menggunakan ruangan Bicube atas izin pengelola
¢. Berhak untuk meletakkan sample produk di ruang galeri Bicube setelah
mendapatkan ijin dari pengelola Bicube,

Pasal 4
KEWAJTBAN TENANT
Tenant sudah merupakan bagian dari Bicube, oleh karena itu Tenant tunat
bertanggung jawab dalam menjaga nama baik Bicube dengan terus berperilaku baik
dan terus mengembangkan bisnis dengan beretika. Tenant diharapkan dapat menjaga
perilaku kapan saja dan di mana saja. Berikut adalah kewajiban Tenant:

a. Bebas dari tindakan pelanggaran hukum dan wajib mematuhi segala bentuk
peraturan perundang- undnngan yang berlaku.

b. Mengiluti kegiatan pelati dan pe pingan dari PIHAK PERTAMA

¢. Membuat rencana aksi selama masa mkubass dan menjalankan rencana aksi yang
telah disepakati pendamping dan PIHAK PERTAMA.

d Mematuhi seluruh tan dan aturan yang telah diteta oleh PIHAK

| PETSYRTR yang pkan

¢. Melaksanakan prosedur kesclamatan, keamanan dan kesehatan lingkungan kenja.

f. Menjaga sikap, tindakan dan perilaku dalam kondisi apapun baik di dalamdan &
luar lingkungan Bicube.

g Wanb melaporkan kepada Bicube tentang perkembangan bismis dan ¢
rencana aksi setiap tiga bulan sekali lctpadn pendamping.

h. Memelihama dan menjaga fasilitas yang diberikan oleh PIHAK PERTAMA dan
menggant: apabila terjadi kerusakan.

i. Bersedia membayar jasa pendampingan sebesar 10% dari total pendanaan kepada
PIHAK PERTAMA apabila PIHAK KEDUA mendapatkan pendanaan dari pihak lain
yang melibatkan PIHAK PERTAMA dalam proses pengajuan pendanaan,

j. Menggunakan logo Bicube dalam pembuatan proposal atau promosi dengan tetap
memperhatikan etika penggunaan, sehingga tidak merusak nama baik Bicube,

k. Mentaati semua ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku dan tidak
melanggar kontrak kerja sama ini.

L

Pasal 5
LARANGAN TENANT

Dalam penggunaan fasilitas Bicube, Tenant dilarang:

a. Menyimpan dan/atau menggunakan senjata api, obat-obatan terlarang, bahan
peledak, minuman keras/beralkohol dan penggunaan barang yang berpotensi
berbahaya atau melanggar hukum.

b. Memasang dan/atau menyalahgunakan atribut yvang berkaitan dengan suku,

agama dan ras di kawasan Bicube.

Menmmbulkan polusi yang mengganggu pengguna ruang Bicube.

Menggunakan fasilitas Bicube di mana menghalangi akses masuk ke ruang Bicube.

Melakukan kegiatan yang membahayakan dan merugikan kepentingan umum.

pRp
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. Membuat kunet ruang Bicube tanpa ijin.
g Me ruang Bicube sebaga: tempat hunian pribadi.
Pasal 6
EVALUASI TENANT
Bicube akan melakukan evaluasi perkembangan tenant berkaitan dengan usaha tenant
selama masa pendampingan. Beberapa ketentuan mengenai evaluasi tenant adalah
scbagai berikut:
a. Evaluasi perkembangan akan dilakukan secara berkala sesuai kurikulum yang
berlalku.
b. Kegiatan monitoring dan penila@an terhadap perkembangan tenant akan mengacu
kepada kriteria kemandirian tenant dan rencana aksi yang telah ditetapkan d awal,
¢. Berdasarkan Standar Evaluasi dan Kelulusan Tenant maka pihak Bicube akan
menindaklanjuti hasil evaluasi sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Pasal 7
GRADUASI TENANT

Berdasarkan program yang disusun untuk Tenant Bicube, Tenant diharapkan dapat
lulus dar: program inkubasi dalam waktu maksimal dua tahun terhitung sejak tanda
tangan perjanjian dengan memenuhi kriteria bahwa Tenant telah memiliki kapasitas
untuk dapat menjalankan kegiatan usaha secara mandiri berdaya saing dan
berkelanjutan. Kapasitas tenant dilihat dari tercapainya kriteria kemandirian tenant
yang telah dirancang.

Bicube memiliki kewenangan untuk menetapkan kelulusan tenant. Pengelola Bicube
akan melakukan monitoring dan penilaian secara periodik selama program inkubasi.

Pasal 8
WAN PRESTASI

Pelanggaran atau kegagalan untuk melaksanakan kontrak kerja yang sesuai dengan
ketentuan disebut wanprestas dimana perjanjian ini mengikat secara hukum, Kritenia
wanprestas adalah Tenant melakukan pelanggaran perjanjian baik sengaja maupun
tidak sengaja.

Jika ada kriteria wanprestasi tersebut di atas, maka Tenant akan dikenakan Surat
Teguran sejumlah 1 (satu) kali, Maksimum pemberian Surat Teguran adalah sejumlah
2 (dua) kali. Jika pada kesempatan lain didapati wanprestasi lagi, maka akan
diberlalukan mekanisme Pemutusan Kerjasama dan mengganti biaya proses inkubasi
yang telah dilakukan oleh Bicube.

Pasal 9

PEMUTUSAN KERJA SAMA
Pemutusan kerja sama antara Tenant dengan Bicube terjadi apabila:
a. Terbukti melanggar aturan/hukum yang berlaku.
b. Terjad: pelanggaran perjanjian oleh Tenant baik sengaja atau tidak sengaja.
¢. Sudah diberikan Surat Teguran sebanyak 2 (dua) kali kepada Tenant.
d. Melakukan hal-hal lain yang dapat merugikan dan dianggap mengancam dan
membahayakan keamanan bersama.
Adanya kesepakatan bersama untuk melakukan pemutusan kerjasama.
Segala hal yang menyangkut penyelesaian hak dan kewajiban pasca Pemutusan
Kerjasama diatur sesuai kesepakatan dan akan disampaikan kepada Tenant
bersangkutan.

=

Pasal 10
PENYELESAIAN PERSELISIHAN
Apabila terjadi perselisihan antara kedua belah pihak sebagai akibat dar: pelaksanaan
perjanjian ini, maka para pihak sepakat untuk menyelesaikannya dengan cara
kekeluargaan atau musyawarah dan mufakat. Apabila dengan cara kekeluargaan atau
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musyawarah dan mufakat perselisihan belum dapat diselesaikan, maka kedua belah
pihak sepakat untuk menyelesaikannya melalui jalur hukum.

Pasal 11
KEADAAN MEMAKSA (FORCE MAJEURE)

Kejadian memaksa atau kejadian di luar perkiraan [ force majeure) adalah peristiva yang
terjadi di luar kekuasaan/kemampuan para pihak yang mengakibatkan para pihak
tidak dapat melaksanakan kewajibannya sesuai dengan kontrak ini. Kondisi yang
dianggap di luar perliraan yaitu:
a. Kebakaran, banjir, eksplos:, pemogokan umum, perang, kekacauan sosial, dan

bencana alam.
b. Kebijakan pemerintah terkait moneter, keuangan, keamanan, peperangan dan

bidang-bidang lainnya yang diangga p mampu menggangu terlaksananya kegiatan.

Pasal 12
JANGKA WAKTU PERJANJIAN
a. Perjanjian ini mulai berlaku setelah ditandatangani oleh PARA PIHAK.
b. Jangka waktu perjanjian adalah 2 (dua) tahun semenjak ditandatanganinys
perjanjian oleh PARA PIHAK.
c¢. Perubahan jangka waktu perjanjian dinyatakan sah dan mengikat bagi PARA
PIHAK bila telah mendapat persetujuan terlebibh dahulu dari PIHAK PERTAMA.

Pasal 13
PENUTUP

a. Perjanjian Kerjasama ini dapat diperbaharui atau direvis atas kesepakatan PARA
PIHAK.

b. Hal-hal yang belum diatur dalam kontrak ini akan ditentukan lebih lanjut oleh
PARA PIHAK secara musyawarah mufakat.

Demikian perjanjian kerjasama ini dibuat oleh PARA PIHAK dengan sebenarnyadalam
keadaan sadar, schat jasmani dan rohani, tanpa paksaan atau tekanan dari Pihak
manapun, dan ditandatangani pada hari, tanggal dan bulan tersebut diatas dalam
rangkap 2 (dua) serta dibubuhi meterai cukup dan mempunyai kekuatan hukum yang
SAma.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Reni Wi .
Tenant Ketun Business Incubator Center

Politeknik STIA LAN Bandung

Saksi : 1.
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Surat Tugas Demoday Bicube

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

Mengingat H |

Kepada

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

NOMOR: 5915/STIA.2.1/SDS.04.1

Bahwa schubungan dengan adanyn kegi Demoday
Progmam Peningkatan Kapasitas Startup 2023, maka
dipandang perlu untuk menugaskan pegawai pada kegiatan
teracbut,

Peraturan Presiden Rl Nomor 79 Tahun 2018 tentang
Lembaga Administrasi Negara:
Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 7 Tahun
2022 tentang Organisasi dan Tata Kerja Lembaga
Admimauul Nem

Admini i Negara No. 9 Tehun 2020
l:nungOrpnmndnnTmKe)-MlehukmuN
Pematuran Lembagn Administrasi Negara Nomor 3 Tahun
2022 tentang Statuta Politeknik STIA LAN Bandung;
Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Satuan Kena
662635 POLITEKNIK STIA LA.N BANDUNG Tahun Anggaran
2023, tanggal 30 November 2022.

1. Siti Widharetno Mursalim, S.IP., M Si

2. Reni Wijayanti, S.Si., MAB

3. Nanda Ravenska, SSI, MAB

4. Cintantya Andhita Dara Kirana, S AP., M AP
5. Adhika Bergi Nugroho, ST., MA.B
6. Hanifnh Fauziyyah, S M
7. Yuniar Daniati, A Md Ak

Untuk : Melak X 1 D day Program Peningkatan

Kapasitas Suump 20’23 yang akan dilaksanakan pada:
Hari/Tanggal : Selasa, 19 September 2023
Pukul : 07.30 5.d. 16,00 WIB
Tempat ¢ Hotel Mercure Bandung Nexa

Supratman

Demikian surat tugas ini dibuat, untuk dilaksanakan.

Tembusan :

Bandung, 15 September 2023
Direktur Politelnik STIA LAN
Bandung

Dr. Muhamad Nur Afandi, SPd. , M.T.

1. Wakil Derektur | Bid, Akademik;

2 Wenordi K,

[,
| e
TeeS——
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KEMENTERIAN KOPERAS! DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH

REPUBLIK INDONESIA

DAFTAR HADIR PESERTA
Acara ¢ Demo Day dalam rangka Peningkatan Kapasitas Startup
Tempat 1 Hotel Mercure Bandung Nexa Supratman

JI. Supratman No.66 - 68 Kota Bandung, Jawa Barat
Han/Tanggal :  Selasa, 19 September 2023
Jenis Tanda Tangan
No Nama InstansiLembaga Kelamin
s 16 Septomber 2023
v [Agrises Ramachuni Stocensate ¢ P W
2 Sy Nuns Mancish Stacantsate k2 P %
3 |Wawan Setawan CV Cota Kreaw Madistama L s.%.
4 [Ratra Kaclasn Cv Caita Kressi Meciatama L4 4
) 5

& |Armad Sevsuon rgaderes com L S&h‘
€ efen Arrahmen ngaderes com L C,"'
7 {Auia Moitis Snapes Susni Secrak Pl
8 [Sanv Neotsh Susn Sebiak P MN
$ JUts Nurcea Erosn Swry P &n&&l&ﬂu&
10 Naszoent Auta Froeh Story L ‘M
11 Keavn Anessa Jutan PatariCuy Indoresia L !1.%_

12 (Abdul Rozzak Junaial Posenkuy hicrosa L 12 74(‘“1
13 [Vickry Dwi Purwiyaato Ingenicus Ster House L [ W

14 Mohammad Rii Syah Alam Ingenious Ster Mouse L 1“ m
16 [Rasa nunjansh Daposr TSAGR. LI 11 &

16 |Asop berv Depoer TSAGIL L IGM
17 h‘llﬁ. BN Bancien Seduh P 7 &

10 [Deta ©M Benchek Sedsh e ' m&bs'

1" Lﬂﬁﬁenm Koge Mangandrow e D

20 [Rna Madna Kegs Margandrew P nﬁt
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KEMENTERIAN KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH

REPUBLIK INDONESIA
DAFTAR HADIR PESERTA
Acara *  Demo Day dalam rangka Peningkatan Kapasitas Startup
Tempat i Hotel Mercure Bandung Nexa Supratman
JI. Supratman No.66 - 68 Kota Bandung, Jawa Barat
HariTanggol :  Selass, 19 September 2023
Jenis Tanda Tangan
No Nama L G . ——
(]
21 |Oncang deblis Mamsts creh P m{}‘!‘g:’
2 |Anar gansmun Mamaa cant L ” W/z/
23 [Oact Supried Norbat L mﬂ:}-
24 [Atka Oca Yusyar Nacbat P | a(k
25 [Nurosin Maloos L 25 Ar
% mswen Mosaps L 2
Vs ,4'
77 M Hendani Custornin Marchandiee Pz }f
a
20 [Fernarmyan Customin Merchandne L abv
28 [Femands Stumorang Greaciago L aw
20 |Nova Diana Simanjentak Greacioge P N %
31 Mshamensd Andhia Prasetya Keizhoh Dighal Weaaniarn L m,@»
32 |R. Shafa Valona Puar Maisna Keizhoh Digist Nusaniars " nm.
2 Joan BRevive Creativiy p o et
% e BRevve Creavery [ %
35 |Furgan Renggo Tradtionsl Vertures L mﬂ
36 |Nwa Lestan Surmmgsin Trasticeal Ventures P se W
37 [indes Youmstrugge Pl J*'
38 |avan Younstruggle L ufw
» Ranarca Refuan N Vely L iu@\f
40 [Rsma Ardyan O Vi Ly 4 nn@)ﬁfn
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HEMENTERIAN HOPERASI DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH

REFPUBLIK INDONESIA
DAFTAR HADIR PESERTA
Acara ¢ Dema Day dalam rengka Peninglkstsn Kapasitas Startup
Tempat + Hotel Mercure Bandung Nexa Sepratman
A, Supratman Mo B6 - 68 Kota Bandung. Jawa Barat
HariTanggal ¢ Gelasa, 13 Seplember 2023
Jenin Tamds Targan
Ma Mamsa IngtanelLsmbags Kalzmin
A9 Ragshernbar 207%
L)
41 [ bslami Javad Brarng Vigion/ et L 41&..
et
a2 [Muharensd Haedi Fradara FT Googie Indcresa L 4?_—"%?
"
Bank Mandr KCP Bandung
&N |Fiang lsnsdew Marudingts B II..M ﬂr
£ a
44 |Eko Supityanio PT. Pagiaiann A Bansorg | L a0 .W@,,
&5 WFarlt Morammad Patrs Evarmos 8 45 %_‘,
<5 Mormias brahem 5 PT. Kpac Sinamgl hdonesia L &5 ’,@
Tl £y
A7 P Indnioti Faadani Uniwamiron Sangga Buana L] 4%%
|
&3 (Arya Sasjaya Kazea Company L ' an *JF“
Kpmie Meaional Ekoromi den
] rlﬂmlluuﬂ'l'm Hauangan L £ T ¥
+
&0 Lﬁiﬂ-wnﬂ PT Makka Inlemakensl Graup L wm
51 Muhaeread Prigssghi LEGALML L 51{3,1_ .....
—
52 [Gahia Senilh Jage UMKM P |u;//—4‘>
&3 |leza N Laifa 5, BICUBE P 3. wl"
=4 WArans Masbe BICUBE P ||~r4€4‘.é’
ﬁ#
55 Rt Murammed Faud BICUBE L AT

Pembsat Batar

Agusg Reman Dunnd
B, ITROSEINAE1Y 1 001
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KEMENTERIAN KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH

DAFTAR HADIR PESERTA
Acara ¢ Demo Day dalam rangka Peningkatan Kapasitas Startup
Tempat ! Hotel Mercure Bandung Nexa Supratman
JI, Supratman No.66 - 68 Kota Bandung, Jawa Barat
MariTanggal 1 Selasa, 19 Septernber 2023
Jenis Tanda Tangan
No Nama nstansiLembaga K
™ 19 Septomber 2023
1 |Aghise Rarmadhani Stusemate i P |,W
2 |Syis Nerd Marchon Stusentsste i P 2/@
3 [Wawen Setiawan CV Cipta Kreas! Meaatama L 3
T+
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” 2
0 Naztel Auta Frosh Story L w..M
11 Kown Areses Jukan PoseniGry ndoresa L 3] #
ot
12 JAbdul Razsak Junaci Petenkuy Indcresa L n..%l,,__.\
13 |Vickry Owi Purwyanio ingenicus Giar Mosse Lo \,{/U“(
14 PA Rig Syah Alam Ingenicus Sar House L u.‘f7
15 |Roasn ssrpnsh Dagos: TSAQIL » xa&t
10 [Aseg bens Depost TSAGIL L wW
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18 [Dete BM Bancrek Seduh » u& :
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KEMENTERIAN KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN MENENUAH

REPUBLIK INDONESIA

DAETAR HADIR PESERTA
Acara Demo Day dalam rangka Peningkatan Kapasitas Startup
Tempat Hotel Mercure Bandung Noxa Supratman
JI, Supratman No.66 - 68 Kota Bandung, Jawa Barat
HarWTanggal L Selasa, 19 September 202)
Jenis Tanda Tangan
No Nama Ir Viembaga L7 i pr 0D
[(¥..]
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L)
23 |Dad| Supriagi Noriowt | h//’ﬂ‘
1 A i
24 LAt Octa Yusyanh Noroat P 1‘(#
Murecin Nolegs L 217/(,_,.
» Mclops e C
O
27 INur Handiane Custormin Marchendes P 21._%
2 [Firransyah Customin Merchandise L 2 L—’
29 |Fernando Stumorang Greedogo L a,%—
30 |Nova Dians Senacfuntase Groaciogo P n_..i
31 {Mchammad Andtika Prasetys Keizhot Digtal Nusartara Lo
2 lamnvm.mm- Weszhoh Dl Nussrears 3 3. ?M
n L.uw BRevive Creatwey P »M
% fre BRavive Creaswiy & ll'ml.
35 [Fugan Resggo Tradtonst Vestoes (8 ss&
35 [Nova Lestas Sumingsh Tradtons! Verteres P 4 S-M
37 [incea Youtwtugghe [ 2 -
38 |Atan Youtwinggle L 5. N
39 [Ssden Rananca Refien N Velly L as@.’,
-\
40 {Rama Anyani O VelLy P nJgﬁVﬂ

171



KEMENTERIAN KOPERAS| DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH
REPUBLIK INDOMESLA

DAFTAR HADIR PESERTA

Acary ¢ Deme Day dalam rangka Peningkatan Kapasitas Startup
Tempat :  Hotel Mercisre Bandung Nexs Supratman
JI. Supratman Wo 66 - 68 Hola Bandung, Jawa Barat
HariTanggal 1 Golasa, 19 Soptemnber 2023
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CoachingClinic

Tor Mentoring & Coaching Kelompok

BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
JL Cemandin No 3438, Cirarum, Banduag Wetsn, Kota Bandusg, Jaws Bara 40115
Telp £ (022) 4237375 Email : bicube@poltek. stialanbandung ac.id

TERM OF REFERENCE
COACHING & MENTORING KELOMPOK

PENINGKATAN KAPASITAS STARTUP 2023
KEMENKOP UKM RI DAN BICUBE POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

A. GAMBARAN UMUM

Dalam rangka Program Peningkatan Kapasitas Startup 2023 yang merupakan kerjasama
antara KemenkopUKM RI dan Bicube Politeknik STIA LAN Bandung, maka akan
dilaksanakan Coaching & Mentoring kelompok sebagai kelanjutan dari Coaching Clinic
yang telah dilaksanskan sebelumnya. Para peserta akan diberikan kesempatan untuk
memilith mentornya masing-masing, demikian pula kesempatan skan diberikan kepada
mentor untuk memilih _peserta calon binaannya, Proses penentuan kelompok akan
ditentukan oleh Bicube sebagai pelaksana, dengan _npemmbangkan kesesuaian bidang
usaha peserta dan keahlian mentor. Pengelompokan ini dibarapkan akan membuat proses
mentoring menjadi lebih tepar sasaran schingga dapat menjawab kebutuhan masing-
masing peserta.

Secara keseluruhan, akan dibentuk 4 kelompok dimana masing-masing kelompok akan
didampingi oleh satu mentor. Adapun mentor dalam Coaching & Mentoring kelompok ini,
yaitu:

1. Muhammaxi Hadi Pradana

2. Nur Islami Javad

3. Yugnan Adi Sasongko

4. Yund: Supriadani

TUJUAN KEGIATAN

Tujuan dilaksanakannya kegiatan Coaching & Mentoring kelompok ini adalah agar setiap
peserta siap menghadapi Demoday, dimana dalam kegiatan tersebut peserta akan
dipertemukan dengan para calon investor dan akselerator bisnis lainnya. Adapun target
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BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
JL Cimandiri No.34-38, Citarum, Banduag Wees, Kotn Bandusng, Jaws Barat 40115
Telp : (022) 4237375. Email : bicube@poltek stialanbandung ac.id

C.

output kegiatan Coaching & Mentoring kelompok adalah setiap tenant dapat menghasilkan
Business Plan, Paparan Pirching. dan sisanya menyesuaikan dengan kekhususan peserta.

PELAKSANAAN KEGIATAN

Proses Coaching & Mentoring kelompok dapat dilakukan dalam kurun waktu satu bulan
yaitu dari 15 Agustus ~ 15 September 2023. Teknis pelaksanaan Coaching & Mentoring
kelompok diserahkan kepada mentor namun minimal melakukan 2 kali pertemuan secara
online. Waktu, durasi, dan medianya disesuaikan mengikuti kesepakatan antara mentor
dan peserta, dengan tetap memperhatikan target output yang perlu dihasilkan.
Selanjutnya, akan dibuatkan WhatsApp group setiap kelompok, dengan didampingi oleh
satu orang admin dani Bicube.

PENUTUP

Demikian Term of Reference (TOR) kegiatan Coaching & Mentoring kelompok Program
Peningkatan Kapasitas Startup 2023 kolaborasi KEMENKOP UKM RI dan BICUBE
Politeknik STIA LAN Bandung ini disusun. Kami menyadani dalam pembuatan rancangan
kegiatan ini masih terdapat banyak kekurangan. Oleh karena itu. kami memohon bantuan
dan dukiungan dar scluruh piak, serta ki terbuka uniuk segala kit dan saran dengan
harapan agar'tujuan dart kegiathm ini dapaf tercapai ‘Afes’ perhatismmysykami ucapkan
terima kasih.
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BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
N Cimsadin No 34- 3%, Ciarses, Bandung Wetan, Kot Bandasg, Jaua Nars 401 15
Telp - (022) SX3757S. Ermall : tucube @ handung ac.xd

Bandung, 12 Juli 2023

No. : 036/BC.EXT/V11/2023
Perihal : Pelaksanaan Coaching Clinic Program Peningkatan Kapasitas Startup 2023

Yth.

Peserta Program Peningkatan Kapasitas Startup 2023
KEMENKOP UKM RI dan BICUBE Politeknik STIA LAN Bandung

Dengan hormat,

Dengan ini kami mengundang Bapak/Ibu untuk mengkuti Coaching Clinic Program
Peningkatan Kapasitas Startup 2023 KEMENKOP UKM RI dan BICUBE Politeknik STIA
LAN Bandung yang akan dilaksanakan pada:

Waktu Tempat Topik Keterangan
£ Peserta mempersia|
e Aula Politcknik | pupr) aarketing for | platform digital yan:kt:lnah
21 Juli 2023 STIA LAN -
PKL 08.30 - sclesai Bandung Srnp digginalan tmeak
melakukan marketing
Sabtu Auditorium Financial Peserta membawa hardfile
22 Juli 2023 Politeknik STIA Management and | Laporan keuangan selama
Pkl. 08.30 - selesai LAN Bandung Funding Strategies | 3 bulan terakhir
Jumar P Mlorimn Peserta membawa
4 Agustus 2023 Politeknik STIA | Pitching Technigque | membawa softfile dan
PkL 08.30 - sclesai| LAN Bandung hirdiile pitchdeck

Berikut beberapa hal yang disampaikan terkait pelaksanaan Coaching Clinic :

1. Setiap startup wajib mengirimkan 2 orang perwakilan untuk mengikuti Coaching
Clinic sesuai yang telah dijadwalkan (sebaiknya perwakilan peserta adalah
peserta yang juga mengikuti bootcamp).

2. Sectelah kegiatan offline diatas, maka coaching akan dilanjutkan secara daring
dengan waktu yang disesuaikan dengan mentor masing-masing. Startup akan
dibagi dalam empat kelompok, dan setiap kelompok akan memiliki 1{satu)
mentor yang akan ditentukan.

3. Panitia tidak yediakan transport ataupun penginapan pada Coaching Clinic.
Untuk informasi dan pertanyaan, silahkan menghubungi Contact Person Yayu (WA
085221551776). Demikian surat ini kami buat, atas perhatian dan kerjasama
Bapak /Ibu kami ucapkan tenima kasih,

Ketua UPT Bicube,

Reni Wijayanti, S.Si., MAB
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Kelompok Mentoring

PENINGKATAN KAPASITAS START-UP
KELOMPOK MENTORING

Nama Mentor Nama Tenant
Ngaderes.com

Nur Islami Javad

BRevive Creativity

Keizhoft Digital Nusantara
Tradisional.com
Muhammad Hadi Pradana Ingenious Stat House
Pgscokuy Indonesia
Fresh Story
Yugnan Adi Sasongko

Publik Speaking

1980 - 2011 Prompekiun. Keosrol Geobog, Asaliss Dits Geobg = BATAN
2000 « 2000 Seksetarts Pribods Duta Besar KI i Tripoli. Libea.

WU Ke Sub Bideng Kemutrasa daluss bictas Agroksduset Pag - BATAN
215 R Bdang Fodouin Jarasgan horvnasona - Remwiark

sSono
Yayasan Innobit

Reading Financial Reading Financial
Statements (1) Statements (2)
For Beginners For Beginners

U SN R
Alif F. Adzani, ST, MBA

&
T ea—m", .l B
Yugnan Adi Sasongko
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Caoching Pitch Deck

Coaching Pitch Deck Jumat 4 Agustus 2023

Cover Slide Go-to-Market Strategy
Problem Statement Financial Projections
Selution Use of Funds
Pitch yang sudah Market Opportunity Team
teman-teman buat —_—
Competitive Analysis Ask
Solution Contact Information
Awesome
keaci 0 wmeeeses kegci 0 e

Ada hal yang tidak kalah
pentingnya untuk
investasi UMKM /

starting up business

Prospektus

How to Pitch!

Danang Juffry

Community Manager @ Google Developers Indonesia & Brunet
VP @StartupBandung

Kepals Divisi Mentor @MIKT
Dewan Pengarah @Kreasi Jabar

Instagram @danjuf
linkedin comy/infdanjul/
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Surat Pengumuman Demoday

BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
I Cimandin No 3338, Crares, Bandung Wetan, Kot Banduag, Jawa Barst 40115
Telp : 022) 237373, Eamall | hecube incubuaion @ stislasbandung acid

Bandung, 11 September 2023

Nomor : 047 /BC.EXT/IX/2023

Lampiran : 3 (Tiga) Lembar

Perihal : Pelaksanaan Demo Day Program Peningkatan Kapasitas Startup
2023

Yth,

Peserta Program Peningkatan Kapasitas Startup 2023
KEMENKOP UKM RI dan BICUBE Politeknik STIA LAN Bandung

Dengan hormat,

Dengan ini kami mengundang Bapak/Ibu untuk mengikuti Demo Day “Collaborate to
Elevate: Unleashing Startup Synergies” Program Peningkatan Kapasitas Startup 2023
KEMENKOP UKM RI dan BICUBE Politeknik STIA LAN Bandung yang akan
dilaksanakan pada:

1. Geladi Bersih

Hari /. Tanggal . Senin, 18 September 2023
Waktu ¢ 13,00 WIB - Selesai
Tempat : /R.231 (Lantai 1B) Politeknil STIA LAN Bandung
| 1. Hayam Wuruk No. 34-38, Kota Bandung
Dress code . Pakaian bebas ' ' 9
2. Demo Day
Hari / Tanggal : Selasa, 19 September 2023
Waktu ¢ 08.00 WIB - Selesai
Tempat :  Hotel Mercure Bandung Nexa Supratman
JI. Supratman No. 66-68, Cihaur Geulis, Kota Bandung
Dress code : Kaos Bicube

Berikut beberapa hal yang disampaikan terkait pelaksanaan Demo Day:

1, Setiap startup wajib menginmkan 2 {dua) orang perwakilan untuk mengikut:
Demo Day. Mohon untuk mengkonfirmasi kehadiran melalui link berikut
hups /bty Konfiemhadirdemoday2) dengan batas pengisian tanggal 14
September 2023,

2. Dalam kegiatan tersebut, setiap peserta dibenkan kesempatan untuk
melakukan pitching dalam waktu 5 (lima) menit, dan akan disaksikan oleh para
tamu undangan yang hadir secara offline maupun mitra Kemenkop secara
online. Setiap peserta harap mempersiapkan din untuk dapat melakukan
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BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
11 Cinssadici No 3438, CanWli-h‘ Jawa Barst 40115
Telp - (D22) 4237375, Esnail : hecube. incuh dung ac i

paparan dalam bahasa inggris Peserta juga perlu mempersiapkan speaker note,
dimana akan digunakan sebagai alat bantu bagi para peserta saat pemaparan.
Bahan paparan dapat dikumpulkan paling lambat tanggal 17 September
2023 pukul 12.00 WIB pada link https: / /bt bv/PPT- patchdeck .

Setiap peserta mohon untuk dapat mempersiapkan dan membawa beberapa hal
berikut:

X-banner

Kartu nama

Mempersiapkan media sosial/website yang representatif

Produk untuk dipamerkan (meja yang disiapkan oleh panitia berukuran 180
x 40 cm dan dua buah kursi),

B0 T

. Dimohon kesediaan bagi setiap peserta untuk dapat berikan merchandi

dengan identitas brand dari peserta sebanyak 5 (ima) buah yvang nantinya akan
diberikan kepada para tamu undangan scbagai souvenir sckaligus media
promosi di dalam goodie bag. Sebagai contoh bisa berupa produk peserta
ataupun barang perlengkapan dengan logo brund dari para peserta, seperti mug,
tumblr, notebook atau yang lainnya. Tidak diperbolehkan dalam bentuk brosur,
hulwknm.\nmamup\mmimpoam kgrcnnpunlamuundangnnakan
mcn“alkan bukt pmﬁl seluruh peserta.

¢ Selumh Mmgwm)-hph 3dm4m-mM’-n

-.:o.u Mpawm
! ngsAre mwmwdbmmum

Melalui surat ini pula, kami lampirkan rundown kegiatan serta daftar tamu undangan.
Untuk diketahui bahwa daftar tamu undangan yang tercantum masih dapat berubah
sewaktu-waktu. Untuk informasi dan pertanyaan, silahkan menghubungi Contact
Person Septi (WA 0895-3348-86402). Demikian surat ini kami buat, atas perhatian dan
kerjasama Bapak/Ibu kami ucapkan terima kasth,

Ketua UPT Bicube,

Ren: Whayants, SSi., MAB
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BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

11 Cimandin No 3438, Citarses, Bandung Wetan, Kot Bandasg, Jawa Barst 40115
Telp - 1022) 4237375, Eamail ; hacube incubaios @ stisbisbondung ac.id

DEMO DAY
“Collaborate to Elevate: Unleashing Startup Synergies”

PENINGKATAN KAPASITAS STARTUP TAHUN 2023
Selasa, 19 September 2023

Hotel Mercure Bandung Nexa Supratman

WAKTU AGENDA ACARA KETERANGAN
07.30 - 08.00 WIB | Registras: peserta
08.00 - 08.05 WIB | Pembukaan MC
08.05 - 08.08 WIB | Menyanyikan Indonesia Raya
08.08 -~ 08.10 WIB | Pembacaan Doa

08.10 < 08.20 WIB | Laporan Penyelenggaraan Kegiatan Christina Agustin, APi,

oleh Asisten Deputi Pengembangan MM
Teknologi Informasi dan Inkubasi
Usaha

Deputi Bidang Kewir h
Kementerian Koperasi dan UKM

08.20 - 08.30 WIB | Sambutan Kepala Dinas Koperasi dan | Ir. Rachmat Taufik

Usaha Kecil Provinsi Jawa Barat Garsadi, M.Si
08.30 - 08,40 WIB | Sambutan Deputi Bidang Kajian Dr, Tri Widodo Wahyu
Kebijakan dan Inovasi Administrasi | Utomo, SH., MA
Negars (KKIAN) LAN R1
08.40 - 08.50 WIB | Sambutan dan Pembukaan Demo Ir. Siti Azizanh, MBA
Day oleh Deputi Bidang
Kewirausahaan Kemenkop dan UKM
RI
08.50 - 08,55 WIB | Sesi Foto Bersama Panitia
08.55 - 09.00 WIB | Persiapan Presentasi Panitia
09.00 - 11.40 WIB | Presentasi peserta 1-20 Waktu presentasi 5

menit setiap tenant

11.40 - 12.55 WIB | Visit dan Dealing Investor-Tenant
12.55 - 13.00 WIB | Penutup

Urutan Presentasi:

1. Noribet

2. Studentsafe.id

3. Keizhoft Digital Nusantara
4. Dapoer Tsaqil

5. CV. Cipta Kreasi Mediatama
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BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)
PFOLITEENIK STLA LAN BANDUNG

N Cimandin Mo 34- 38, Criarees, Randusg Wetan, Kot Randasg, Fawn Barsd 40015
Telp - M2Tp AXITFTS. Email : heoabe. inoubaion® siabsbondung ac.kd

Fresh Story

BM Bandrek Seduh
Veilly

1 Nsm:ler\e:.num.
10.Maoleps

11.Pesenkuy Indonesia
12 Mamata Craft

13. Traditional Ventures
14.5ushi Seblak

15, BRevive Creativity
16.Youth Struggle
17.Kopi Mangandrew
18.Customin Merchandise
19.Greaclogn
20.Ingenious Star House

e
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BUSINESS INCUBATOR CENTER (BICUBE)
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

11. Cimnandici No 34.38, Citarves, Bandumg Wietan, Kots Bandasg, Jawa Barst 40115
Telp - 122) £237375. Fmail : bucabe incubator @ stiskisbamdung ac id

DAFTAR UNDANGAN

DEMO DAY
“Collaborate to Elevate: Unleashing Startup Synergies”

PENINGEATAN KAPASITAS STARTUP TAHUN 2023
Selasa, 19 September 2023

Hotel Mercure Bandung Nexa Supratman

Director Government of Victoria
Australian Consulate-General
Indonesia In Your Hand

PT. Telkom Indonesia

Director General Korea Jakarta
Executive Director ROK

Asian Development Bank

SME Support Japan (SMRJ)
Invst.id

10.Komite Nasional Ekonomi dan Keuangan Syariah
11.PT. Koac: Sinergi Indonesia

12 Kazee Company

13.PT. Pegadaian

14 PT. Jasa Raharja

15.PT. Bank Mandiri

16.SM Synergy & Tulus Company
17 . HIPMI Jawa Barat

18.HIPMI Kotn Bandung

19. Kamar Dagang Indonesia
20.Evermos

21.Foodizz

22.Google

23.Finplan.id

24 Inventor Class

25.Sharing Vision
26.Startupbandung

27.Bandung Initiative Movement

DN UM A WN -

<

Demo Day
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Dokumentasi Kegiatan Coaching Clinik
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Peningkatan Kapasitas Startup 2023 (iStartup.id)

Flyer

iStartUp.id %

Mahasiswa, Masyarakat Umum
Memiliki ha yang berbasis
teknologi yang telah berdiri kurang
dari 3 tahun dan menjadi solusi
permasalahan masyarakat
Indonesia

Timeline
pendaftaran
10 April - 16 Mei

nistrasi
17 Mei

Seleksi Admi

Wwawancara
19 Mei

Telah memanfaatkan teknologi Ksi
digital (diutamakan) pengumuman sveeler?!
Belum terdaftar pada inkubator lain =
Berdomisili di Jawa Barat
Berkomitmen penuh untuk
mengikuti semua proses inkubasi

Inkubasi
Juni Agustus

Bootcamp Coaching Demo Day
Clinic

Register Now!

e BUSHESS o
[ [ —
e o . ® ° ®

Seleksi Tenant
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