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KATA PENGANTAR 
 

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas berkat rahmat dan karunia-Nya yang telah 

dilimpahkan kepada seluruh jajaran Politeknik STIA LAN Bandung sehingga Laporan Akhir Kegiatan 

Tahun 2023 dapat disusun tepat waktu dan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Penyusunan 

Laporan ini bertujuan untuk menyampaikan informasi mengenai pelaksanaan dan capaian kinerja 

kegiatan di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung. Dengan ini, selaku penanggung jawab kegiatan 

pada Politeknik STIA LAN Bandung, kami menyampaikan terima kasih kepada Bapak Kepala LAN 

beserta seluruh pembina atas kepercayaan dan dukungannya, serta seluruh pejabat dan staf yang 

telah merencanakan, melaksanakan dan mengevaluasi seluruh program dan kegiatan sesuai dengan 

Renstra 2020-2024 dan RKA Tahun 2023. Semoga laporan ini bermanfaat untuk meningkatkan 

kinerja Politeknik STIA LAN Bandung di masa yang akan datang. Aamiin. 

 

 

Bandung,  Desember 2023 

Direktur, 

 

 

 

Muhammad Nur Afandi  
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BAB I 

 PENDAHULUAN 
 

a. Latar belakang 
 
Kegiatan yang akan dilakukan unit Satuan Pengawas Internal Politeknik STIA LAN Bandung 
Tahun 2023 meliputi kegiatan yang bersumber dari DIPA dan Non DIPA. Adapun kegiatan 
yang akan dilakukan bersumber dari DIPA meliputi; 
1. Monitoring proses pelaksanaan pengelolaan Keuangan tahun 2023 

Pelatihan pengawasan agar terciptanya pengawasan yang kompatible bagi Politeknik 
STIA LAN Bandung 

2. Pelatihan manajemen risiko, Pelatihan audit atau pengawasan 
Kebutuhan kompetensi pengawasan 
Kegiatan pelatihan dilakukan untuk menunjang pelaksanaan tugas SPI sebagai pengawas 
dan pengendali dalam organisasi sehingga kebutuhan pengembangan kompetensi 
pegawai terkait penyusunan manajemen risiko dan pengawasan di unit SPI perlu 
dilakukan. 

3. Benchmark  
Untuk kegiatan penyusunan dokumen pengawasan di lingkungan Politeknik STIA LAN 
Bandung akan dilakukan terlebih dahulu benchmark atau studi banding yang rencananya 
akan mengambil lokus ke BPKP atau kemendikbud sebagai instansi yang telah memiliki 
dokumen pengawasan di instansinya. 
 

Sedangkan kegiatan yang tidak bersumber dari  DIPA (Non DIPA), meliputi; 
1. Pendampingan Pemeriksaan BPK 

agar terjadinya kesepahaman antara Poltek dan BPK 
2. Monitoring Tindak Lanjut Temuan BPK 

agar dalam pelaksanaan pemenuhan dan kekurangan dalam pemeriksaan BPK bisa 
diperbaiki 

3. Evaluasi Pengendalian Intern 
Agar dalam pelasanaan pengawasan ada sistematika dan dasar hukumnya 

4. Penyusunan dan Pelaporan  Manajemen Risiko 
kebutuhan dari pelaporan manajemen risiko kepada Inspektorat dan kebutuhan 
dokumen reformasi birokrasi dan Zona integritas  

5. Laporan Gratifikasi 
Untuk menciptakan anti korupsi dan anti gratifikasi 

6. Sosialisasi untuk seluruh pegawai tentang KKN,  Gratifikasi, dan money laundering 
Kebutuhan kompetensi audit dan penyusunan manajemen risiko 

7. Monitoring Tindak Lanjut Temuan inspektorat & BPK 
 Pendampingan temuan BPK agar diselesaikan 

8. Evaluasi Penerapan Manajemen Risiko 
dilaksanakan untuk melihat penerapan Manajemen risiko dan progress yang dilakukan 
dilakukan sehingga adanya evaluasi yang dilakukan 

9. Tindak Lanjut atas Aduan dan/atau Laporan triwulan ADUM 
Kegiatan ini dilaksanakn sebagai penagwasan SPI kepada administrasi umum sesuai 
dengan Statuta Politeknik STIA LAN Bandung 

10. Konsultasi terkait pengawasan dan Aduan 
agar mahasiswa mengetahui alur pelaporan jika terjadi Benturan kepentingan dan KKN 
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11. Sosialisasi kepada seluruh mahasiswa baru terkait dengan KKN,  Gratifikasi, dan money 
laundering 
Kebutuhan akan mekanisme bagaimana untuk melaporkan KKN gratifikasi dan money 
laundring, agar mahasiswa sebagai penerima layanan bisa memberikan pengawasan 
kepada Politeknik STIA LAN Bandung 

12. Audit Mutu Internal Koordinasi dengan P2M 
Untuk pengawasan pelaksanaan  daily pekerjaan 
 

b. Tujuan dan sasaran 
  
Kegiatan yang bersumber dari DIPA 
 
1.  Monitoring proses pelaksanaan pengelolaan Keuangan tahun 2023 

Tujuan  
Melaksanakan pengawasan secara menyeluruh 
Sasaran 
Terlaksananya pengawasan secara menyeluruh 

 
2. Pelatihan manajemen resiko 

Dokumen manajemen resiko tersusun  

3. Pelatihan audit atau pengawasan 

Peningkatan akuntabilitas di Politeknik STIA LAN Bandung 

4. Benchmark  
Menambah referensi dan rujukan pengawasan 

 
Sedangkan kegiatan yang tidak bersumber dari  DIPA (Non DIPA), meliputi; 
 
1. Pendampingan Pemeriksaan BPK 

Pendampingan dilakukan pada saat  pemeriksaan bulan Februari 
 
2. Monitoring Tindak Lanjut Temuan BPK 

Akuntabilitas dan zero temuan 
 
3. Evaluasi Pengendalian Intern 

Terciptanya pengawasan yang akuntabel 
 
4. Penyusunan dan Pelaporan  Manajemen Risiko 

Penyusunan dokumen dan penerapan manajemen risiko 
 
5. Laporan Gratifikasi 

Meningkatkan penilaian persepsi anti korupsi 
 
6. Sosialisasi untuk seluruh pegawai tentang KKN,  Gratifikasi, dan money laundering 

Peningkatan Kualitas SPI 
 
7. Monitoring Tindak Lanjut Temuan inspektorat & BPK 

Peningkatan akuntabilitas Politeknik STIA LAN Bandung 
 
8. Evaluasi Penerapan Manajemen Risiko 
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Peningkatan dan perbaikan manajemen risiko di Politeknik STIA LAN Bandung 
 
9. Tindak Lanjut atas Aduan dan/atau Laporan triwulan ADUM 

Tercipatanya akuntabilitas di ADUM 
 

10. Konsultasi terkait pengawasan dan Aduan 
Meningkatkan akuntabilitas 

 
11. Sosialisasi kepada seluruh mahasiswa baru terkait dengan KKN,  Gratifikasi, dan 

money laundering 
1) Menambah wawasan kepada mahasiswa terkait tema kegiatan 
2) Penerapan akuntabilitas 

 
12. Audit Mutu Internal Koordinasi dengan P2M 
     Untuk melihat pelaksanaan SOP di masing-masing unit 
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BAB II  

METODE KEGIATAN 
 

 
Untuk mencapai sasaran dan tujuan kegiatan layanan audit internal tahun 2023 dilakukan strategi 
sebagai berikut: 
  

No. Nama Kegiatan Metode/strategi Tema Kegiatan Lokus 
1 Monitoring proses pelaksanaan 

pengelolaan Keuangan tahun 
2023 

FGD, online atau 
Offline 

- Politeknik STIA LAN 
Bandung 

4 Benchmark ke BPKP atau 
Kemendikbud 

FGD - BPKP Jakarta 

5 Pendampingan Pemeriksaan 
BPK 

Pendampingan tidak ada tema 
kegiatan, 
dikarenakan sifatnya 
audit 

Poltek STIA LAN 
Bandung 

6 Monitoring Tindak Lanjut 
Temuan BPK 

Pendampingan Tidak ada tema 
kegiatan, 
dikarenakan sifatnya 
hanya monitoring 

Politeknik STIA LAN 
Bandung 

7 Evaluasi Pengendalian Intern Penyusunan 
Dokumen 

Penyusunan SOP Politeknik STIA LAN 
Bandung 

8 Penyusunan dan Pelaporan  
Manajemen Risiko 

FGD Penyusunan 
manajemen Resiko 

Politeknik STIA LAN 
Bandung 

9 Laporan Gratifikasi Pelaporan Laporan gratifikasi Politeknik STIA LAN 
Bandung 

10 Sosialisasi untuk seluruh 
pegawai tentang KKN,  
Gratifikasi, dan money laundring 

Luring / Daring Peningkatan 
Akuntabilitas 
Pegawai Bersinergi 
dengan KPK 

Politeknik STIA LAN 
Bandung 

11 Monitoring Tindak Lanjut 
Temuan inspektorat & BPK 

FGD - Luring tidak ada tema 
kegiatan 

Politeknik STIA LAN 
Bandung 

12 Evaluasi Penerapan Manajemen 
Risiko 

FGD dan Daring = 
Hybrid 

Evaluasi Manajemen 
Risiko 

Politeknik STIA LAN 
Bandung 

13 Tindak Lanjut atas Aduan 
dan/atau Laporan triwulan 
ADUM 

FGD dan Pengiriman 
Laporan 

 Politeknik STIA LAN 
Bandung 

14 Konsultasi terkait pengawasan 
dan Aduan 

Sosialisasi berupa 
pembuatan Poster  
dalam media sosial 

 Politeknik STIA LAN 
Bandung 

15 Audit Mutu Internal Koordinasi 
dengan P2M 

FGD hybrid  Politeknik STIA LAN 
Bandung 
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BAB III  

PELAKSANAAN KEGIATAN 
 

Unit 
Kegiatan 

Nama Kegiatan Waktu 
Pelaksanaan 

Tahapan Kegiatan Penerima 
Manfaat 

Hambatan Tindak Lanjut 

1 Kegiatan yang 
bersumber dari DIPA 
Monitoring proses 
pelaksanaan pengelolaan 
Keuangan tahun 2023 

Juni - agustus Januari-Februari 
Perencananaan 
 
Maret 
Koordinasi dengan inspektorat 
 
April 
Laporan triwulan sudah dilaporkan kepada 
Inspektorat 
 
Mei, Juni 
Laporan tindak lanjut berupa arahan dari 
direktur, dan pengawasan terkait  SPIP 
 
Juli 
Kegiatan Batal terlaksana dikarenakan 
jadwal berbenturan dengan Raker 
 
Agustus 
Pelaporan dilakukan Bulan September 
 
September 
Kegiatan dilakukan bulan Oktober 
 
Oktober 
Laporan Triwulan untuk Triwulan III 
 
November 
- 
 
Desember 

Lembaga 
administrasi 
negara 
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Laporan Triwulan IV di bulan desember 
 

2 Kegiatan yang 
bersumber dari DIPA 
Benchmark  

September Januari-April 
Perencanaan 
 
Mei 
Berkonsultasi dengan inspektorat terkait 
benchmarking 
 
Juni 
Mencari narasumber dan link untuk 
benchmarking 
 
Juli 
Berkonsultasi dengan inspektorat terkait 
benchmarking 
 
Agustus 
Membuat surat kerjasama ke BPKP 
 
September 
Kegiatan di pertengahan Oktober 
 
Oktober 
Kegiatan benchmarking ke BPKP terkait 
SAKIP dan SPIP mengenai urgensi dan 
strategi pengembangan SAKIP berbasis 
eSakip 
 
November, Desember 
Tidak ada kegiatan 

Politeknik STIA 
LAN Bandung - SPI 

  

3 Pendampingan 
Pemeriksaan BPK 

Februari Januari-Februari 
Perencanaan 
 
Maret 
Pelaksanaan kegiatan Pendampingan 
1 minggu, exit meeting dibulan Maret juga 
 
April 

Politeknik STIA 
LAN Bandung 

BPK langsung 
konfirmasi 
terkait data yang 
diperiksa 
kepada unit 
adum sehingga 
SPI hanya dapat 
mendampingi  

Pendampingan 
kepada 
Administrasi 
Umum 
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Kegiatan sudah selesai dikerjakan, jawaban 
temuan sudah di bulan April 
 
Mei  
sudah selesai 
 
Juni 
Sudah selesai, menunggu untuk 
Pendampingan berikutnya 
 
Juli 
Kegiatan terlaksana dan temuan sudah 
diselesaikan 
 
Agustus, September 
Kegiatan terlaksana dan temuan sudah 
diselesaikan 
 
Oktober 
Persiapan Pemeriksaan untuk kegiatan 
November 
 
November 
Medampingi pemeriksaan administrasi 
umum yang dilakukan BPK 
 
Desember 
- 

4 Monitoring Tindak Lanjut 
Temuan BPK 

Maret - April Januari-Februari 
Perencananaan 
 
Maret 
Entry Meeting BPK  
dan Exit Meeting BPK 
 
Temuan tersedia 
 
April 

Politeknik STIA 
LAN Bandung 
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Laporan untuk progress temuan, Laporan 
sudah dilaporkan kepada inspektorat dan 
juga direktur, sudah selesai 
 
Mei 
sudah selesai 
 
Juni 
Sudah selesai, menunggu untuk 
Pendampingan berikutnya 
 
Juli 
Kegiatan terlaksana dan temuan sudah 
diselesaikan 
 
Agustus 
Pendampingan audit kinerja internal 
 
Oktober 
Pelaporan sudah selesai untuk Semester I 
(terlampir LHP) 
 
November 
Pendampingan temuan Semester II 
 
Desember 
- 

5 Evaluasi Pengendalian 
Intern 

Januari - 
Desember 

Januari 
Perencanaan 
 
Februari-Maret 
Survey dan Studi literatur tentang 
pengawasan 
 
April 
Pengumpulan SOP di Keuangan 
 
Mei 
Review SOP keuangan 

Politeknik STIA 
LAN Bandung 
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Juni 
Laporan hasil Review SOP keuangan 
 
Juli 
Dilaksanakan kajian SOP pada saat Raker 
 
Agustus 
Pengumpulan SOP 
 
September 
SPI akan melakukan Review koordinasi 
dengan Keuangan 
 
Oktober 
Penyusunan Instrumen Evaluasi 
 
November 
Instrumen sudah evaluasi, Audit Mutu 
Internal dilaksanakan Bulan Desember awal 
11-14 Desember 2023 
 
Desember 
Pelaksanaan audit mutu internal  

6 Penyusunan dan 
Pelaporan  Manajemen 
Risiko 

Januari - 
Desember 

Januari 
Persiapan 
 
Februari 
Pelaksanaan 
 
Maret 
1. Pelaksanaan 
2. Pelaporan ke Inspektorat 
 
April 
Laporan disusun bersama P2M 
 
Mei 

Politeknik STIA 
LAN Bandung -  
Lembaga 
administrasi 
negara 
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Laporan sudah disampaikan kepada 
inspektorat 
 
Juni 
- 
Juli 
Penyusunan Laporan Manajemen Resiko 
 
Agustus 
Input Manajemen Resiko ke SIMAKO LAN 
PUSAT 
 
September-Desember 
Pelaporan sudah selesai 

7 Laporan Gratifikasi Jan - Desember Januari-Maret 
Pemantauan 
 
April-Mei 
Pemantauan, masih belum ada yang 
melaporkan, belum ada tindakan gratifikasi 
 
Juni 
Tidak ada kegiatan 
 
Juli 
Penyusunan Laporan Manajemen Resiko 
 
Agustus 
Input Manajemen Resiko ke SIMAKO LAN 
PUSAT 
 
September, Oktober 
Pelaporan sudah selesai 

Politeknik STIA 
LAN Bandung 

  

8 Sosialisasi untuk seluruh 
pegawai tentang KKN,  
Gratifikasi, dan money 
laundring 

Juni Januari-Maret 
Perencanaan 
 
April-Mei 
Menghubungi narasumber, surat dibuat 
 

Politeknik STIA 
LAN Bandung 
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Juni, Juli 
Akan dilakukan September akhir 
 
Agustus 
Mengubungi kesiapan KPK 
 
September 
KPK belum memberi jawaban, akan ditindak 
lanjuti dengan surat resmi 
 
Oktober 
Pelaporan gratifikasi tidak ada laporan 
 
November 
Kegiatan tidak terlaksana 
 

9 Monitoring Tindak Lanjut 
Temuan inspektorat & 
BPK 

Maret  - April Januari-Februari 
Tidak ada kegiatan 
 
Maret 
Pelaksanaan temuan BPK 
 
April-September 
Sudah dilaporkan 
 
Oktober 
Persiapan untuk pemeriksaan Semester II 
 
November 
Monitoring laporan temuan BPK dan 
Inspektorat 
Desember 
- 
 

Politeknik STIA 
LAN Bandung 

  

10 Evaluasi Penerapan 
Manajemen Risiko 

Juni - Juli Januari-Juli 
Penyusunan form manajemen risiko 
 
Agustus 

Politeknik STIA 
LAN Bandung = 
seluruh unit 
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Penyusunan form manajemen risiko dan 
Upload ke SIMAKO, pelaksanaan Evaluasi di 
Akhir November 
 
September, Oktober 
Pelaporan Pelaksanaan sudah dilakukan 
melalui simako 
 
November 
Pelaporan Pelaksanaan sudah dilakukan 
melalui simako, akan di lakukan evaluasi di 
bulan desember 
 
Desember 
- 

11 Tindak Lanjut atas Aduan 
dan/atau Laporan 
triwulan ADUM 

Jan - Desember Januari-Februari 
Pelaksanaan kegiatan di ADUM 
 
Maret 
Pelaporan akan di input pada bulan april awal 
 
April 
Laporan sudah terkirim ke inspektorat 
 
Mei-Juli 
Pelaksanaan kegiatan di ADUM 
 
Agustus 
Pelaporan dibulan September 
 
September 
Pelaporan di awal Bulan Oktober 
 
Oktober 
Pelaporan Triwulan ke III 
 
November 
Pelaporan Triwulan IV akan dilakukan bulan 
Desember 

Administrasi 
Umum - Politeknik 
STIA LAN Bandung 
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Desember 
- 

12 Konsultasi terkait 
pengawasan dan Aduan 

Juni atau Juli Januari-April 
Perencanaan 
 
Mei 
Pembuatan Paparan untuk pengawasan 
 
Juni 
Sosialisasi akan dilakukan pada saat 
penerimaan mahasiswa baru 
 
Juli 
Pembuatan materi 
 
Agustus 
Kegiatan Terlasana pada saat PKKMB 
 
September 
Sudah terlaksana 

Mahasiswa dan 
seluruh Pegawai 
Politeknik STIA 
LAN Bandung 

  

13 Audit Mutu Internal 
Koordinasi dengan P2M 

October - 
Desember 

Januari-Maret 
Perencanaan 
 
April 
Kegiatan akhir tahun 
 
Mei 
Kegiatan dilaksanakan manajemen mutu dan 
melihat manajemen risiko 
 
Juni-September 
Kegiatan dilaksanakan manajemen mutu dan 
melihat manajemen resiko, kegiatan 
dilaksanakan pada akhir tahun 
 
Oktober 

Seluruh unit di 
Politeknik STIA 
LAN bandung 
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AUDIT MUTU INTERNAL DARI P2M BELUM 
ADA INSTRUMEN DAN KESEPAKATAN, KAMI 
DARI SPI SUDAH MENDORONG TETAPI 
BELUM TEREALISASI 
 
November 
November Akhir persiapan untuk Audit Mutu 
Internal, dengan memberikan kesediaan 
kepada calon auditor dan informasi kepada 
Auditee 
 
Desember 
Pelaksanaan audit mutu internal untuk unit 
adum 
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BAB IV  

PENYERAPAN ANGGARAN DAN PENCAPAIAN KINERJA FISIK 
 

a. Realisasi penyerapan anggaran 
 

No Pagu Anggaran Realisasi Persentase 
1 7.000.000 7.000.000 100% 

 
b. Pencapaian kinerja fisik (output kegiatan) 

 

Pada tahun 2022, SPI telah menyusun beberapa capaian fisik yang telah dilakukan oleh unit 

SPI diantaranya. 

1) Laporan Penerimaan Gratifikasi Poltek STIA LAN Bandung. Sampai dengan bulan 

Desember 2023 Poltek STIA LAN Bandung telah melaporkan 10 gratifikasi. 

2) Pendampingan terhadap Audit Inspektorat pada semester I dan II. Terdapat beberapa 

temuanpada Hasil Audit Inspektorat yang harus ditindaklanjuti sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku. 

3) Pengumpungan Dokumen LHKASN sebanyak 84 orang, Dokumen LHKPN sebanyak 5 

orang, serta Dokumen pelaporan pajak e-feeling sebanyak 84 orang 

4) Pengadaan Box untuk melaporkan kegiatan gratifikasi 

5) Terdapat 2 orang pegawai dan dosen yang mengikuti TOT terkait dengan Pencegahan 

tindak pidana terorisme 

6) Pengisian lembar kerja SPIP 
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BAB V  

PENUTUP 
 
Berdasarkan dengan rencana kerja yang disusun oleh Unit SPI, seluruh kegiatan yang telah 

dilaksanakan tercapai sesuai dengan rencana kerja. Adapun beberapa hal yang masih perlu 

ditindaklanjuti adalah terkait dengan beberapa temuan dari hasil audit inspektorat pada semester II. 

Adapun beberapa tindak lanjut kegiatan yang harus dilakukan oleh SPI di tahun 2024 adalah 

pendampingan terhadap bagian administrasi umum dalam melakukan pengelolaan terkait dengan 

SDM, Perencanaan dan Evaluasi, Keuangan, serta TU dan BMN. Sehingga temuan pada hasil audit 

inspektorat dapat diminimalisasi. Selain itu, perlu adanya pemeriksaan terhadap capaian indikator 

kinerja utama sebagai pendukung penyusunan LAKIP tahun 2024.  



19 
 

 

LAMPIRAN 
 
KAK 
 

KERANGKA ACUAN KERJA/TERM OF REFERENCE  

 KELUARAN (OUTPUT) KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2023 

 

Kementerian Negara/ Lembaga  :  LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA 

Unit Eselon I/II :  LAN RI/Politeknik STIA LAN Bandung 

Program   :  Program Dukungan Manajemen 

Sasaran Program : Terwujudnya Tata Kelola Internal yang Berkinerja 

Tinggi 

Indikator Kinerja Program : a. Nilai Evaluasi SAKIP 

  b. Nilai Kinerja Anggaran (Aspek Implementasi) 

  c. Nilai Indikator Pelaksanaan Anggaran 

  d. Nilai Hasil Audit Kearsipan 

  e. Persentase Pegawai yang Menerima Pengembangan 

Kompetensi Mininal 20JP per tahun 

  f. Indeks Kepuasan Akses dan Mutu Layanan 

Kemahasiswaan 

  g. Persentase Dosen yang memiliki Sertifikat Pendidik 

Professional Vokasi 

h. Nilai Maritus SPIP LAN 

Kegiatan   :  Pengawasan resiko, Pengendalian, dan Pengawasan 

internal  

Sasaran Kegiatan : Terwujudnya sistem pengawasan internal yang 

memberi keyakinan dalam penyelenggaraan tata 

kelola LAN 

Indikator Kinerja Kegiatan  : a. Persentase Hasil Audit yang Ditindaklanjuti 

  b. Indeks tata Kelola Internal 

  c. Persentase pemenuhan Rencana Kebijakan 

Pengawasan Internal 

  d. Persentase Hasil Review yang Ditindaklanjuti 

  e. Persentase Pemantauan yang Ditindaklanjuti 

  f. Indeks Pembangunan Zona Intergritas 

  g. Nilai Penjamin Kualitas Manajemen Resiko Indeks 

(MRI) 

  h. Indeks Kepuasan Pengguna Layanan 

Klasifikasi Rincian Output :  Layanan Manajemen Kinerja Internal 
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Indikator KRO : Jumlah Layanan Manajemen Kinerja Internal 

Rincian Output : Layanan Audit Internal 

Volume Keluaran (Output) :  1 (Satu)  

Satuan Ukur Keluaran (Output) :  Dokumen 

 

A. LATAR BELAKANG 

1. Dasar Hukum Tugas Fungsi/Kebijakan 

a. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4301); 

b. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5336); 

c. Peraturan Pemerintah Nomor 60 tahun 2021 tentang Jenis dan Tarif atas Jenis 

Penerimaan Negara Bukan Pajak yang Berlaku pada Lembaga Administasi 

Negara; 

d. Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2018 tentang Lembaga Administrasi 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 162); 

e. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 119/PMK/02/2020 tentang SBM tahun 

2023; 

f. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 28 Tahun 2005 tentang Badan 

Akreditasi Nasional; 

g. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 8 Tahun 2020 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Administrasi Negara (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 14); 

h. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 9 Tahun 2020 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Poltek STIA LAN Bandung (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 14); 

i. Standar Pengawasan Mutu Internal Politeknik STIA LAN Bandung 

j. Dokumen Penjaminan Mutu Politeknik STIA LAN Bandung 

 

2. Gambaran Umum 

Satuan Pengawas Internal (SPI) Poltek STIA LAN Bandung dibentuk pada awal  

Januari 2020 berdasarkan Peraturan Kepala LAN No. 3 Tahun 2022 tentang Statuta 

Politeknik STIA LAN.   

Sesuai dengan Peraturan Kepala LAN No. 3 Tahun 2022 tentang Statuta Politeknik 

STIA LAN, pada Pasal 68 bahwa Satuan Pengawasan Internal (SPI) merupakan Organ 

Politeknik yang menjalankan fungsi pengawasan bidang non-akademik untuk dan atas 

nama Direktur. Ruang lingkup pengawasan bidang non-akademik meliputi: (1) bidang 
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akuntansi/keuangan, (2) bidang manajemen sumber daya manusia, (3) bidang 

manajemen asset, (4) hukum, dan (5) ketatalaksanaan. 

Satuan Pengawasan Internal (SPI) Poltek STIA LAN Bandung didalam struktur 

organisasi  berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Direktur Poltek 

STIA LAN Bandung. Meskipun berkedudukan di bawah Direktur, Satuan Pengawasan 

Internal (SPI) dalam menjalankan tugas profesinya, tetap memegang prinsip bersifat 

independen, obyektif, memiliki integritas, professional/kompetensi,  kerahasiaan, dan 

tidak terpengaruh oleh tekanan pihak manapun.  

Satuan Pengawasan Internal terdiri atas 5 (lima) orang anggota dengan komposisi 

keahlian sebagai berikut: (1) bidang akuntansi/keuangan, (2) bidang manajemen 

sumber daya manusia, (3) bidang manajemen asset, (4) bidang hukum, dan (5) bidang 

ketatalaksanaan. 

B. TUJUAN DAN SASARAN 

Tujuan :  

1. Melaksanakan pengawasan internal terhadap pengelolaan Pendidikan di bidang 

Nonakademik. 

2. Mengusulkan kebijakan pengawasan internal Non akademik kepada Direktur. 

3. Menyusun laporan hasil pengawasan internal 

4. Memberikan saran dan/atau pertimbangan mengenai perbaikan pengelolaan 

kegiatan Non akademik pada Direktur berdasarkan hasil pengawasan. 

Sasaran: 

1. Terwujudnya pengawasan internal terhadap pengelolaan Pendidikan di bidang 

Nonakademik. 

2. Terciptanya kebijakan pengawasan internal Non akademik kepada Direktur. 

3. Tersusunnya laporan hasil pengawasan internal 

4. Terciptanya saran dan/atau pertimbangan mengenai perbaikan pengelolaan 

kegiatan Non akademik pada Direktur berdasarkan hasil pengawasan 

C. PENERIMA MANFAAT 

Penerima manfaat dari pelaksanaan berbagai kegiatan Unit SPI Politeknik STIA LAN 

Bandung ini mencakup pelaksana dalam kegiatan Non-Akademik di lingkungan 

Politeknik STIA LAN Bandung. 

 

D. STRATEGI DAN WAKTU PENCAPAIAN KELUARAN 

Satuan Pengawasan Internal 

Satuan Pengawasan Internal (SPI) Pada Politeknik STIA LAN Bandung secara 

struktural berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Direktur. 

Meskipun berkedudukan di bawah Direktur, Satuan Pengawasan Internal (SPI) dalam 

menjalankan tugas profesinya, tetap memegang prinsip bersifat independen, 
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obyektif, memiliki integritas, professional/kompetensi,  kerahasiaan, dan tidak 

terpengaruh oleh tekanan pihak manapun, serta memegang teguh Kode Etik Auditor. 

 

Dalam menjalankan tugas dan tanggung jawabnya, Satuan Pengawasan Internal juga 

mempunyai wewenang sebagai berikut : 

1. Dalam menjalankan tugas dan fungsi, SPI memiliki kewenangan : 

A. SPI mempunyai akses terhadap seluruh dokumen keuangan dan kinerja, 

pencatatan aktivitas, manajemen aset, manajemen SDM, hukum dan 

ketatalaksanaan, fisik harta universitas dari seluruh bagian unit utama, dan 

unit-unit usaha/bisnis lainnya untuk mendapatkan data informasi yang 

berkaitan dengan pelaksanaan tugas audit. 

B. Monitoring dan evaluasi tindak lanjut rekomendasi hasil temuan audit dan 

pemeriksaan kepada pimpinan universitas secara berkala. 

C. Berwenang untuk meminta konfirmasi  kepada Direktur tentang 

pelaksanaan tindak lanjut rekomendasi hasil temuan audit. 

2. SPI memiliki kewenangan untuk melakukan pengembangan dan pelatihan 

auditor untuk meningkatkan keahlian profesinya, baik yang dilaksanakan oleh 

intern SPI maupun pihak luar. 

3. SPI memiliki kewenangan untuk mengembangkan instrument kertas kerja audit 

dan buku pedoman audit internal yang relevan guna kelancaran pelaksanaan 

fungsi dan tugas SPI. 

 

E. WAKTU PENCAPAIAN 

Kegiatan monitoring dan evalusi dari SPI dilaksanakan setiap 4 kali dalam setahun 

dengan mekanisme FGD dari setiap unit yang ada di Politeknik STIA LAN Bandung. 

Berikut merupakan kegiatan dan output yang dingin dicapai dari kegiatan tersebut. 

 

No. Kegiatan 
Mutu Buku 

Output Keterangan 

Kelengkapan Waktu 

1. Sosialisasi tentang KKN dan 

Anti Gratifikasi 

Ruangan, 

Konsumsi, Set 

Komputer dan 

Infocus / Zoom  

1 Hari Waktu, Tema, 

dan 

Narasumber 

Seminar, 

Notulensi 

- 

2. Studi Banding Tentang 

Pengawasan Internal ke 

Politeknik lain dibawah 

Lembaga atau kementrian 

lain 

Informasi 1 Tahun Notulensi, 

aturan, 

Informasi 

- 
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No. Kegiatan 
Mutu Buku 

Output Keterangan 

Kelengkapan Waktu 

3.  Sosialisasi tentang 

Reformasi Birokrasi 

Ruangan, 

Konsumsi, Set 

Komputer dan 

Infocus / Zoom  

1 Hari Waktu, Tema, 

dan 

Narasumber 

Seminar, 

Notulensi 

 

4. Sosialisasi tentang Zona 

Integritas 

Ruangan, 

Konsumsi, Set 

Komputer dan 

Infocus / Zoom  

1 Hari Waktu, Tema, 

dan 

Narasumber 

Seminar, 

Notulensi 

- 

5. PEndampingan 

pengawasan baik dari BPK 

atau dari Inspektorat 

Ruangan 1 Tahun Laporan  

6. Penyiapan Dokumen 

Laporan Satuan 

Pengawasan Internal 

POliteknik STIA LAN 

Bandung 

Informasi 1 Tahun Laporan  

7. Pembuatan Tempat 

Penampungan barang 

Gratifikasi 

Kotak Kaca 1 Tahun Barang 

inventaris 

 

 

F. BIAYA YANG DIPERLUKAN 

 

Biaya yang diperlukan untuk kegiatan ini adalah sebesar Rp. 5.000.000,- terdiri dari: 
No. Komponen Volume Biaya 

1. Sosialisasi tentang KKN dan Anti 

Gratifikasi 

2 Kali Rp. 400.000 

2. Studi Banding Tentang Pengawasan 

Internal ke Politeknik lain dibawah 

Lembaga atau kementrian lain dalam 

kota 

2 Kali Rp. 600.000 

3. Sosialisasi tentang Reformasi 

Birokrasi 

2 Kali Rp. 1.000.000 

4. Sosialisasi tentang Zona Integritas 2 Kali Rp. 1.000.000 
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5. Pendampingan pengawasan baik dari 

BPK atau dari Inspektorat 

1 kali Non Anggaran 

6. Penyiapan Dokumen Laporan Satuan 

Pengawasan Internal Politeknik STIA 

LAN Bandung 

2 kali Rp. - 

7. Pembuatan Tempat Penampungan 

barang Gratifikasi 

1 kali Rp. 500.000 

8. Pembuatan Spanduk dan Banner Zona 

Integritas 

1 Kali Rp 750.000 

9. Pembuatan Spanduk dan Banner 

Reformasi Birokrasi 

1 Kali Rp 750.000 
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RAB 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



26 
 

a. Surat Penugasan 
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b. Dokumentasi Kegiatan 
Kegiatan Pendampingan BPK (entry meeting) 
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Monitoring Tindak Lanjut Temuan BPK 
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Monitoring proses pelaksanaan pengelolaan Keuangan tahun 2023 
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Monitoring Tindak Lanjut Temuan Inspektorat & BPK 
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Sosialisasi kepada mahasiswa terkait konsultasi 
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Bukti Manajemen Risiko yang sudah diupload dan diajukan 
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Kegiatan Benchmark terkait SPIP dan SAKIP ke BPKP (31 Oktober 2023) di Jakarta 
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