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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas berkat rahmat dan karunia -Nya
yang telah dilimpahkan kepada seluruh jajaran Politeknik STIA LAN Bandung sehingga
Laporan Akhir Kegiatan Tahun 2024 dapat disusun tepat waktu dan sesuai dengan
ketentuan yan g berlaku. Penyusunan Laporan ini bertujuan untuk menyampaikan
informasi mengenai pelaksanaan dan capaian kinerja kegiatan di lingkungan Politeknik

STIA LAN Bandung. Dengan ini, selaku penanggung jawab kegiatan pada Politeknik
STIA LAN Bandung, kami menyam paikan terima kasih kepada Bapak Kepala LAN
beserta seluruh pembina atas kepercayaan dan dukungannya, serta seluruh pejabat

dan staf yang telah merencanakan, melaksanakan dan mengevaluasi seluruh program

dan kegiatan sesuai dengan Renstra 2020 -2024 dan RKA Tahun 2024. Semoga laporan
ini bermanfaat untuk meningkatkan kinerja Politeknik STIA LAN Bandung di masa

yang akan datang. Aamiin.

Bandung, Desember 2024

Direktur,

Muhammad Nur Afandi
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BAB | PENDAHULUAN

a. Latar belakang

Kegiatan penyusunan rencana strategis dan Perencanaan anggaran 2024 dan

penyusunan kegiatan tahun 2025 serta revisi anggaran  dalam organisasi

pemerintahan didorong oleh sejumlah faktor latar belakang yang penting untuk

memastikan efektivitas, akuntabilitas dan efisiensi. Rencana strategis

menyediakan kerangka kerja untuk Perencanaan anggaran. Tanpa rencana

strategis yang jelas, perencanaan anggaran tidak dapat dilakukan dengan efektif

karena tidak ada panduan tentang prioritas dan alokasi sumber daya yang

diperlukan. Selam a pelaksanaan rencana strategis mungki n akan muncul

kebutuhan untuk merevisi anggaran, misalkan jika ada tib a-tiba perubahan

skala prioritas strategis atau kondisi pasar yang mempengaruhi anggaran, revisi

perlu dilakukan untuk menyesuaikan alokasi anggaran . Revisi anggaran
memungkinkan organisasi untuk dapat fleksibel dan responsive terhadap

perubahan.

Hubungan antara renstra dan Perencanaan anggaran memberikan kerangka

kerja dan arah strategis yang harus dicapai serta revisi dilakukan untuk

menyesuaikan jika ada perubahan dalam rencana strategis atau kondisi

eksternal yang mempengaruhi implementasi startegi, dengan kata lain renstra

adal ah dbapao yang i ngin di capai perdrganaand mengap
anggaran adal ah o0bagai manad dan Oberapad sumbe
mencapai tujuan tersebut sedangkan revi si di l akukan 0
0Bagai man asuaikareamggaran tetap sesua i dengan tujuan dan kondisi

yang berubah. Rencana strategis, perencanaan anggaran dan revisi anggaran

merupakan ketiga elemen yang harus saling berintegrasi untuk memastikan

bahwa organisasi dapat mencapai tujuan strategis yang efektif.

Persiapan Penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung Tahun 2025 -2029
Penjabaran dalam kegiatan persiapan penyusunan renstra Poltek STIA LAN
Bandung Tahun 2025 -2029 dilatar belakangi sebagai institusi Pendidikan yang
memiliki urgensi tinggi untuk berbagai alasan strategis dan operasional.
Politeknik STIA LAN Bandung, sebagai lembaga pendidikan yang berfokus pada
administrasi negara dan kebijakan publik, memerlukan Renstra untuk alasan -
alasan berikut:
a) Penetapan Visi dan Misi: Melalui Renstra, Politeknik STIA LAN Bandung
dapat menetapkan visi dan misi yang jelas dan terarah untuk periode
waktu tertentu. Ini penting untuk memastikan bahwa semua program
pendidikan dan kegiatan penelitian yang dilaksanakan selaras dengan
tujuan institusi.
b) Perencanaan Akademik dan Kurikulum: Renstra memungkinkan institusi
untuk merencanakan dan mengevaluasi kurikulum dan program
akademiknya secara strategis, memastikan relevansi dan kualitas
pendidikan yang disediakan sesuai dengan kebutuhan pasar kerja dan
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi.
c) Pengembangan Kapasitas dan SDM: Melalui proses perencanaan
strategis, Politeknik STIA LAN Bandung dapat mengidentifikasi
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d)

)

9)

h)

kebutuhan pengembangan kapasitas dan sumber daya manusia,
termasuk dosen dan staf administrasi, untuk mendukung pencapaian
tujuan institusional.

Pengelolaan Sumber Daya: Renstra membantu institusi dalam mengelola
sumber dayanya secara lebih efektif, termasuk keuangan, sarana dan
prasarana, serta teknologi informasi. Hal ini penting untuk meningkatkan
efisiensi dan efektivitas operasional.

Peningkatan Kualitas dan Akreditasi: Dengan adanya Renstra, Politeknik
STIA LAN Bandung dapat menetapkan target -target khusus untuk
peningkatan kualitas pendidikan dan pencapaian standar akreditasi yang

lebih tinggi, yang merupakan faktor penting dalam reputasi institusi.
Kolaborasi dan Kemitraan: Renstra dapat memfasilitasi identifikasi dan
pengembangan kolaborasi strategis serta kemitraan dengan pihak
eksternal, termasuk industri, lembaga pemerintah, dan institusi
pendidikan lain, untuk mendukung kegiatan pendidikan, pene litian, dan
pengabdian kepada masyarakat.

Adaptasi terhadap Perubahan: Renstra memungkinkan Politeknik STIA
LAN Bandung untuk proaktif mengidentifikasi dan merespons perubahan
lingkungan eksternal, termasuk perubahan kebijakan pemerintah, tren
pasar kerja, dan perkembangan teknologi, memastikan in stitusi tetap
relevan dan kompetitif.

Pengukuran Kinerja dan Evaluasi: Dengan adanya sasaran dan target
yang jelas dalam Renstra, institusi dapat mengukur dan mengevaluasi
kinerja secara periodik, memungkinkan untuk melakukan penyesuaian

dan perbaikan berkelanjutan.

Penyusunan Renstra yang efektif dan komprehensif tidak hanya penting

untuk meningkatkan kualitas pendidikan dan penelitian di Politeknik

STIA LAN Bandung, tetapi juga untuk memastikan institusi tersebut

dapat berkontribusi secara signifikan terhadap pengem bangan ilmu
administrasi negara dan kebijakan publik di Indonesia

Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2024 dan Penyusunan Kegiatan Tahun

2025

Penyusunan perencanaan dan penganggaran kegiatan untuk tahun 2025 di
Politeknik STIA LAN Bandung sangatlah penting karena beberapa alasan
berikut:

a)

b)

Pengaturan Rencana Strategis: Rencana dan anggaran tahunan
membantu dalam mengatur rencana strategis institusi.  Ini
memungkinkan pihak manajemen untuk menetapkan tujuan jangka
pendek dan jangka panjang serta merencanakan sumber daya yang
diperlukan untuk m  encapainya.

Pengalokasian Sumber Daya: Dengan menyusun rencana dan anggaran,
institusi dapat mengalokasikan sumber daya secara efisien dan efektif. Ini
termasuk alokasi dana, tenaga kerja, waktu, dan bahan yang diperlukan
untuk melaksanakan kegiatan pendidikan dan pen gembangan lainnya.
Mengidentifikasi Prioritas: Proses perencanaan dan penganggaran
memungkinkan manajemen untuk mengidentifikasi prioritas di antara
berbagai kegiatan dan inisiatif yang ingin dilakukan oleh Politeknik STIA
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LAN Bandung. Ini membantu dalam fokus pada tujuan utama dan
memastikan bahwa sumber daya dialokasikan dengan tepat.

d) Evaluasi Kinerja: Perencanaan dan penganggaran yang baik
memungkinkan institusi untuk menetapkan indikator kinerja dan
mengevaluasi kemajuan terhadap tujuan yang ditetapkan. Ini membantu
dalam mengukur efektivitas kegiatan dan mengidentifikasi area di mana
perbaikan diperlukan.

e) Kepatuhan dan Akuntabilitas: Dengan memiliki rencana dan anggaran
yang jelas, Politeknik STIA LAN Bandung dapat memastikan kepatuhan
terhadap kebijakan dan peraturan yang berlaku serta meningkatkan
tingkat akuntabilitas dalam penggunaan sumber daya publik.

f) Pembaruan dan Inovasi: Proses perencanaan dan penganggaran juga
menciptakan kesempatan untuk memperbarui dan mengembangkan
inisiatif baru. Hal ini memungkinkan institusi untuk tetap relevan dan
responsif terhadap perubahan lingkungan dan kebutuhan masyarak at.

g) Dengan demikian, penyusunan perencanaan dan penganggaran kegiatan
untuk tahun 2025 di Politeknik STIA LAN Bandung bukan hanya
merupakan tugas rutin administratif, tetapi juga merupakan instrumen
penting dalam mencapai visi, misi, dan tujuan institusi dalam jangka
panjang

Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2024

Pelaksanaan revisi anggaran tahun 2024 untuk Politeknik STIA LAN Bandung
memiliki urgensi yang tinggi karena berbagai alasan strategis dan operasional

yang mendukung  pencapaian tujuan institusi serta peningkatan kualitas
pendidikan yang diselenggarakan. Revisi anggaran diperlukan untuk
menyesuaikan rencana keuangan dengan kondisi aktual dan kebutuhan terkini

yang mungkin berubah sejak anggaran awal disusun. Berikut beb erapa alasan
mengapa pelaksanaan revisi anggaran menjadi sangat penting:

a) Penyesuaian terhadap Perubahan Kebijakan Pendidikan: Kebijakan
pendidikan yang berubah atau update kebijakan dari Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi (Kemendikbudristek)
memerlukan penyesuaian anggaran untuk memastikan kegiatan
pembela jaran dan operasional institusi sesuai dengan standar dan
regulasi terbaru.

b) Adaptasi dengan Kebutuhan Teknologi Terkini: Perkembangan teknologi
yang sangat cepat menuntut institusi pendidikan untuk terus
memperbarui sarana dan prasarana pendukung, seperti perangkat lunak,
perangkat keras, dan infrastruktur IT, agar proses belajar mengajar lebih
efektif dan efisien.

c) Peningkatan Kualitas Pendidikan: Revisi anggaran dapat dialokasikan
untuk peningkatan kualitas pendidikan melalui pengadaan buku ajar
terbaru, peningkatan kompetensi dosen melalui pelatihan atau studi
lanjut, serta peningkatan fasilitas penunjang lainnya y ang dapat
meningkatkan kualitas lulusan.

d) Pengelolaan Risiko dan Ketidakpastian: Di tengah kondisi ekonomi yang
fluktuatif dan ketidakpastian global, revisi anggaran menjadi penting
untuk memastikan kestabilan keuangan institusi. Hal ini termasuk
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h)

penyesuaian terhadap inflasi, perubahan kurs mata uang, atau biaya tak
terduga lainnya.

Kepatuhan terhadap Regulasi: Memastikan bahwa anggaran yang direvisi
tetap memenuhi standar keuangan dan akuntansi yang berlaku, serta
kepatuhan terhadap regulasi pemerintah dan lembaga donor, jika ada.
Respons terhadap Kebutuhan Mahasiswa dan Staf: Revisi anggaran harus
mempertimbangkan kebutuhan dan kesejahteraan mahasiswa serta staf,
termasuk beasiswa, fasilitas kesehatan, dan dukungan psikologis, yang
semua ini memerlukan alokasi anggaran yang memadai

Peningkatan Daya Saing: Dalam rangka meningkatkan daya saing di
tingkat nasional maupun internasional, institusi perlu terus berinovasi
dan memperbaharui diri, yang mana hal ini seringkali membutuhkan
investasi dan pembiayaan baru.

Pelaksanaan revisi anggaran yang tepat waktu dan responsif terhadap
dinamika internal dan eksternal ini akan memungkinkan Politeknik STIA
LAN Bandung untuk beradaptasi dengan tantangan yang ada,
memaksimalkan potensi sumber daya yang tersedia, serta memenu
ekspektasi stakeholder dengan lebih baik.

hi



@
POLITEKNIK
BANDUNG

BAB Il METODE KEGIATAN

Untuk mencapai sasaran dan tujuan kegiatan penyusunan renstra harus
disesuaikan dengan kebutuhan spesifik dan lingkungan akademik institusi

tersebut. Berikut adalah pendekatan yang direkomendasikan:

a) Pembentukan Tim Kerja

(a) Seleksi Anggota: Pilih  anggota tim dari berbagai departemen untuk
memastikan representasi yang luas dan mendapatkan berbagai
perspektif.

(b) Penetapan Peran: Tetapkan peran dan tanggung jawab yang jelas untuk
setiap anggota tim, termasuk ketua tim, penulis dokumen, analis data,
dan koordinator komunikasi.

b) Workshop dan Diskusi Internal

(a) Sesi Brainstorming: Adakan sesi brainstorming dengan stakeholders
untuk mengumpulkan masukan mengenai visi, misi, dan nilai inti
institusi.

(b) Diskusi Terfokus: Laksanakan diskusi kelompok terfokus dengan dosen,
staf, mahasiswa, dan alumni untuk mendapatkan insight mendalam
tentang kekuatan, kelemahan, peluang, dan ancaman.

c) Analisis SWOT

(&) Pengumpulan Data: Kumpulkan data terkait kinerja akademik,
penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan operasional.

(b) Evaluasi: Gunakan analisis SWOT untuk mengevaluasi informasi yang
dikumpulkan, mengidentifikasi area strategis untuk pengembangan dan
peningkatan.

d) Penetapan Visi, Misi, dan Tujuan Strategis

(@) Formulasi: Rumuskan visi dan misi yang mencerminkan aspirasi
institusi untuk masa depan serta tujuan strategis yang ingin dicapai.

(b) Validasi: Validasi visi, misi, dan tujuan dengan stakeholders melalui
serangkaian pertemuan dan diskusi.

e) Pengembangan Strategi dan Program Aksi

(a) Identifikasi Inisiatif: Identifikasi inisiatif strategis dan program aksi yang
diperlukan untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan.

(b) Alokasi Sumber Daya: Tentukan sumber daya yang diperlukan,
termasuk anggaran, SDM, dan teknologi.

f) Pelibatan Stakeholder

(a) Konsultasi Publik: Lakukan konsultasi dengan pihak eksternal,
termasuk industri, pemerintah, dan mitra akademik, untuk
mendapatkan masukan dan memastikan relevansi program.

(b) Feedback Loop: Buat mekanisme untuk terus menerima dan
mengintegrasikan umpan balik dari stakeholders sepanjang proses
penyusunan Renstra.

g) Penyusunan Dokumen Renstra

(a) Drafting: Susun draft dokumen Renstra, memastikan semua elemen
strategis telah termasuk.

(b) Review dan Revisi: Lakukan review dan revisi dokumen berdasarkan
masukan dari berbagai pihak terkait.

h) Validasi dan Pengesahan
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Tema

(a) Paparan kepada Pimpinan: Presentasikan draft Renstra kepada
pimpinan institusi dan dewan pengarah untuk validasi dan persetujuan.
(b) Pengesahan Resmi: Dapatkan pengesahan resmi dokumen Renstra dari
otoritas yang berwenang.
Diseminasi dan Implementasi
(a) Penyebaran Informasi: Sebarkan dokumen Renstra yang telah disahkan
kepada semua pihak terkait.
(b) Workshop Implementasi: Adakan workshop untuk membahas strategi
implementasi dengan semua unit terkait.
Monitoring dan Evaluasi
(@) Pembentukan Unit M&E: Bentuk unit atau tim khusus untuk
monitoring dan evaluasi implementasi Renstra.
(b) Laporan Berkala: Siapkan laporan berkala tentang kemajuan dan
tantangan dalam implementasi Renstra.

Penyusunan Draft Renstra Politeknik STIA LAN Bandung Tahun 2025 -2029

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2024 dan Penyusunan Kegiatan Tahun
2025, dilakukan metode dan strategi sebagai berikut '

a)

b)

d)

Tema

Tahap pertama, masing -masing bagian/unit/prodi mengajukan usulan
kegiatan dalam bentuk Kerangka Acuan Kerja (KAK) dan Rincian Anggaran
Biaya (RAB) sesuai dengan kebutuhan bagian/unit/prodi

Tahap kedua, rapat koordinasi terkait usulan kegiatan antara
bagian/unit/prodi dengan bagian perencanaan, dan didiskusikan melalui
forum dengan pimpinan.

Tahap ketiga, dokumen KAK dan RAB yang tersusun direview oleh sub unit
perencanaan dan evaluasi program untuk disesuaikan dengan pagu
anggaran indikatif yang diberikan Lembaga Administrasi Negara. Jumlah
pagu tersebut kemudian dijadikan acuan sebagai batas atas rencana
pengeluaran. Sub unit perencanaan dan evaluasi program juga mereview
terkait substansi kegiatan yang diusulkan apakah sudah sesuai dengan
penyelenggaraan Tridharma Perguruan Tinggi serta memeriksa RAB yang
diusulkan agar sesuai dengan Standar d Biaya Masukan yang dikeluarkan
oleh Kementrian Keuangan.

Tahap keempat, hasil review dari sub unit perencanaan dan evaluasi
program kemudian diajukan kepada Biro Perencanaan dan Keuangan
Lembaga Administrasi Negara untuk kemudian diperiksa oleh APIP internal

dan eksternal baik dari sisi penganggaran maupun subst ansi kegiatannya.
Tahap kelima, setelah dokumen perencanaan tersebut disetujui, maka sub

unit perencanaan dan evaluasi program akan menginput dokumen
perencanaan tersebut pada aplikasi RKA -K/L atau SAKTI untuk disetujui
oleh Direktorat Jendral Anggaran (DJA) pada Kementerian Keuangan untuk
diterbitkan pagu indikatif dan Daftar Isian Pagu Anggaran (DIPA).

Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2024 dan Penyusunan Kegiatan Tahun 2025
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Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung dan tentatif (kondisional)

Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2024

Untuk mencapai kegiatan revisi anggaran di Politeknik STIA LAN Bandung secara
efektif, diperlukan beberapa metode dan strategi yang terstruktur. Revisi anggaran
merupakan proses penting yang memastikan alokasi dana sesuai dengan
kebutuhan aktual dan peruba han prioritas. Berikut adalah beberapa metode dan
strategi yang dapat diterapkan:

a) Analisis Kebutuhan dan Prioritas

(a) Evaluasi Program dan Kegiatan: Lakukan evaluasi menyeluruh terhadap
semua program dan kegiatan yang didanai. Identifikasi mana yang memiliki
performa baik dan mana yang membutuhkan peningkatan atau
penyesuaian.

(b) Penentuan Prioritas: Berdasarkan evaluasi, tentukan prioritas kegiatan dan
program berdasarkan urgensi dan dampak terhadap tujuan institusi.

b) Pengumpulan Data dan Informasi

(a) Data Keuangan: Kumpulkan data keuangan terkini, termasuk pengeluaran
aktual dan estimasi pengeluaran masa depan.

(b) Feedback Stakeholder: Dapatkan masukan dari dosen, staf, mahasiswa, dan
pihak terkait lainnya mengenai efektivitas penggunaan anggaran saat ini.

c) Penyusunan Draft Revisi Anggaran

(a) Tim Anggaran: Bentuk tim anggaran yang terdiri dari anggota dengan latar
belakang keuangan, akademik, dan administratif untuk menyusun draft
revisi anggaran.

(b) Penggunaan Software Keuangan: Gunakan software manajemen keuangan
untuk merancang dan menyesuaikan anggaran secara efisien.

d) Konsultasi dan Validasi

(a) Diskusi Internal: Lakukan diskusi internal dengan tim anggaran untuk
meninjau draft revisi anggaran.

(b) Konsultasi Eksternal: Konsultasikan draft revisi anggaran dengan pihak
eksternal seperti auditor atau konsultan keuangan untuk validasi dan saran
perbaikan.

e) Penyesuaian dan Optimisasi

(a) Penyesuaian Berdasarkan Feedback: Lakukan penyesuaian pada draft
berdasarkan feedback yang diterima dari konsultasi internal dan eksternal.

(b) Optimisasi Penggunaan Dana: Identifikasi area di mana dana dapat
dialokasikan dengan lebih efektif untuk mendukung kegiatan penting

f) Pelaksanaan dan Monitoring

(a) Ratifikasi Revisi Anggaran: Sajikan revisi anggaran untuk disetujui oleh
badan pengambil keputusan yang relevan.

(b) Implementasi: Setelah disetujui, implementasikan revisi anggaran dan
pastikan semua pihak terkait mendapatkan informasi yang diperlukan

(c) Monitoring dan Evaluasi: Lakukan monitoring dan evaluasi secara berkala
terhadap pelaksanaan anggaran untuk memastikan kesesuaian dengan
rencana dan melakukan penyesuaian jika diperlukan

g) Transparansi dan Akuntabilitas
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(a) Laporan Berkala: Buat laporan berkala mengenai status dan penggunaan
anggaran untuk menjaga transparansi.

(b) Pertanggungjawaban: Pastikan setiap penggunaan dana dapat
dipertanggungjawabkan untuk menghindari penyelewengan.

(c) Penerapan strategi ini membutuhkan komitmen dari semua pihak terkait
untuk mencapai tujuan yang diinginkan. Keterlibatan aktif dari berbagai
stakeholder, komunikasi yang efektif, dan penggunaan teknologi informasi
dapat memperkuat proses revisi anggaran da n meningkatkan efisiensi serta
efektivitas penggunaan dana

Tema
Revisi Anggaran Tahun 2024

Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung
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BAB Il PELAKSANAAN KEGIATAN

Nama kegiatan
1. Persiapan penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung Tahun 2025 -2029

Waktu Pelaksanaan

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

U Rencana Strategis (Renstra) adalah dokumen perencanaan jangka menengah

(umumnya lima tahunan) yang digunakan oleh organisasi atau lembaga
pemerintahan untuk menetapkan arah kebijakan, prioritas, dan alokasi sumber

daya. Penyusunan Renstra melibatkan berbagai tahapan yang sistematis dan
membutuhkan waktu yang cukup untuk memastikan sem ua aspek terkaji
dengan baik. Berikut ini adalah tahapan umum dan waktu pelaksanaan
kegiatan penyusunan Renstra:

Persiapan

Waktu: 1 -2 bulan

Kegiatan: Pembentukan tim kerja, penyusunan rencana kerja, dan identifikasi
sumber daya yang dibutuhkan.

Analisis Situasi

Waktu: 2 -3 bulan

Kegiatan: Pengumpulan data dan informasi, analisis SWOT (Strengths,
Weaknesses, Opportunities, Threats), serta analisis stakeholder. Tahap ini
bertujuan untuk memahami kondisi internal dan eksternal yang mempengaruhi
organisasi.

Penyusunan Visi, Misi, dan Tujuan

Waktu: 1 bulan

Kegiatan: Penetapan visi yang menunjukkan arah jangka panjang organisasi, misi
yang menjelaskan tujuan eksistensi organisasi, serta tujuan yang lebih spesifik dan
terukur.

Penyusunan Strategi dan Kebijakan

Waktu: 2 -3 bulan

Kegiatan: Pengembangan strategi untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan
dan formulasi kebijakan yang akan mendukung pelaksanaan strategi tersebut.
Penyusunan Program dan Kegiatan

Waktu: 2 bulan

Kegiatan: Merancang program dan kegiatan spesifik yang akan dilaksanakan untuk
mendukung strategi dan mencapai tujuan yang telah ditetapkan, termasuk rencana
aksi dan penentuan indikator kinerja utama (IKU).

Penyusunan Anggaran

Waktu: 1 -2 bulan

Kegiatan: Estimasi biaya yang diperlukan untuk setiap program dan kegiatan,
sumber pendanaan, serta alokasi anggaran.

Penyusunan Dokumen Renstra

Waktu: 1 bulan

Kegiatan: Penyusunan dokumen Renstra yang mengintegrasikan semua elemen
yang telah dibahas dalam tahapan sebelumnya menjadi satu dokumen
komprehensif.
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8)

9)

10)

Validasi dan Finalisasi

Waktu: 1 bulan

Kegiatan: Review, validasi, dan penyempurnaan dokumen Renstra oleh pemangku
kepentingan, termasuk mendapatkan persetujuan dan masukan.

Sosialisasi

Waktu: 1 bulan

Kegiatan: Menyebarkan informasi tentang Renstra yang telah disahkan kepada
semua pemangku kepentingan internal dan eksternal.

Implementasi dan Monitoring

Waktu: Berkelanjutan selama periode Renstra

Kegiatan: Pelaksanaan program dan kegiatan sesuai dengan rencana, serta
monitoring dan evaluasi secara berkala untuk memastikan pencapaian tujuan.
Waktu pelaksanaan di atas adalah perkiraan dan bisa berbeda -beda tergantung
pada kompleksitas organisasi, ketersediaan sumber daya, dan dinamika eksternal
yang mempengaruhi proses penyusunan Renstra.

Tahapan kegiatan
Perencanaan

U Persiapan rapat terbatas untuk membahas visi misi LAN, Poltek STIA LAN
Bandung diminta untuk memberikan masukan terkait visi misi LAN

Pelaksanaan

U Memberikan masukan terhadap draft awal renstra LAN untuk mengusulkan
proyeksi sasaran program dan indikator kinerja sasaran program tahun 2025 -
2029

U Tanggal 6 Mei 2024, Forum penyusunan penjenjangan kinerja dilingkungan LAN
(zoom meeting)

U Tanggal 16 Mei 2024, Diskusi penyusunan penjenjangan kinerja di lingkungan

LAN (zoom meeting)

Penyusunan penjenjangan kinerja untuk satker Poltek STIA LAN Bandung

Partisipasi dalam Raker LAN : Penjenjangan kinerja Poltek STIA LAN Bandung

Penentuan penyusunan Indikator Kinerja Program dan Kegiatan

Kegiatan di laksanakan tanggal 3 -6 Juli di Jatinangor dan dihadiri oleh 8 satker

dilingkungan LAN

0 Konsolidasi Kinerja Tridharma Menuju Politeknik STIA LAN Bandung yang
unggul tanggal 22 -26 Juli 2024

U 1. Pengisian survey penerima manfaat program/kegiatan LAN dalam rangka
evaluasi akhir Renstra Tahun 2020 -2024

0 2. 15 Agustus 2024 Sosialisasi evaluasi akhir Renstra unit kerja tahun 2020 -
2024 berdasarkan PermenPPN, No. 1 Tahun 2023 tentang tata cara pemantauan,
pengendalian, dan evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan dan petunjuk
pelaksanaan nomor 1/JUKLAK/SSMEN/ 03/2024

U Penyusunan laporan evaluasi akhir renstra unit kerja 2020 -2024, dalam rangka
tindak lanjut sosialisasi evaluasi akhir renstra unit tanggal 15 Agustus 2024.
pengumpulan dokumen kepada Biro Renakeu pada tanggal 31 oktober 2024

U Rapat Persiapan Penyusunan Renstra 2025  -2029

Rapat Capaian Kinerja Sasaran Strategis s.d Triwulan Il Tahun

0 2024

[t I i i

c:
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U Rapat Koordinasi bersama Bappenas mengenai arah kebijakan pembangunan
Aparatur negara dalam rancangan RPJMN 2025 -2029 (Makassar -24 Oktober

2024)

U Penyusuanan laporan evaluasi renstra 2020 -2024, dikumpulkan paling lambat
31 Oktober 2024

U 26 Nov: Rapat persiapan penyusunan Renstra 2025 -2029 dengan tahap

persiapan, diantaranya: penyusunan kuesioner internal dan eksternal; distribusi
kuesioner; pengolahan data; penyusunan backgroundstudy dan penyusunan
rancangan awal

U0 Rapat Penyusunan Renstra  2025-2029 di Kuningan membahas terkait arah
kebijakan renstra, pendalaman background study, sistematika penyusunan
renstra, dan penyusunan SWOT Politeknik STIA LAN Bandung

Penerima Manfaat
U LAN, Politeknik STIA LAN Bandung, Bappenas

Hambatan
U0 Renstra 2025 -2029 LAN turunanannya belum fix dan masih dalam tahap
penyusunan

Tindak lanjut
U Koordinasi dengan tim penyusunan renstra LAN di pusat

Nama kegiatan
2. Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2024 dan Penyusunan Kegiatan Tahun 2025

Waktu Pelaksanaan
U Waktu pencapaian kinerja dari kegiatan ini adalah dalam satu tahun anggaran
dilaksanakan dokumen perencanaan tahun 2024 dapat disusun pada akhir
tahun 2024

Tahapan kegiatan
Perencanaan
U Usulan standar biaya kegiatan 2024
U Penyusunan rencana target PNBP Tahun 2025 -2028
U Penyusunan KAK dan RAB tahun 2024
U Pemetaan Kegiatan unit
U0 Rapat Kerja Tahun 2024 terkait pembahasan dan reviu usulan kegiatan serta
pemaparan rencana dan anggaran tahun 2024
Pelaksanaan
U 19-21 Feb Kegiatan rapat penjaman rencana kerja tahun 2024
U0 Pendampingan pengisian progres Rencana Kerja Politeknik STIA LAN Bandung
Tahun 2024
U 22 April: Penyusunan dokumen usulan perubahan PP nomor 60 tahun 2021
tentang Jenis dan Tarif PNBP yang berlaku di LAN melalui zoom meeting.
U 25 April 2024: Rapat monev kinerja dan anggaran triwulan | Tahun 2024
U 02 mei: menyusun usulan kegiatan tahun 2025 berupa dokumen KAK, RAB dan
data dukung lainnya) berdasarkan alokasi pagu indikatif
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U 06 mei: melakukan update data rencana/estimasi penerimaan PNBP di bulan
Mei 2024 dan penyesuaian atas realisasi penerimaan bulan yang telah berlalu
(Januari s.d April 2024) melalui link: https://bit.ly/LaporanProyeksiPNBP24
U 13 mei: Diskusi penyusunan penjenjangan kinerja di lingkungan LAN; reviu
usulan revisi PP 60/2021 tentang jenis dan tarif PNBP yang berlaku pada LAN
U Tanggal 17 Mei 2024, Pembahasan Perubahan PP Nomor 60 Tahun 2021 tentang
jenis dan tarif PNBP yang berlaku pada LAN dan Pembahasan Pohon Kinerja LAN
0 Coaching clinic: Penelitian, reviu dan penyusunan RKA LAN TA 2025
U Reprioritisasi kegiatan LAN Tahun 2024 dengan pembukaan blokir dan
pemanfaatan AA operasional Kantor LAN (KAK/TOR, RAB, RPPA dan data
dukung lainnya
U Pengisian dan penyusunan laporan kinerja (rencana aksi triwulan Il) dalam
rangka pemantauan pelaksanaan program, kegiatan
U Penilaian mandiri evaluasi AKIP LAN pada satker Politeknik STIA LAN Bandung;
melakukan pengisian survei persepsi pengelolaan kinerja bagi seluruh pegawai
U 1 Juli: Rapat monitoring dan evaluasi realisasi target PNBP LAN Triwulan 1
tahun 2024
U 3-6 Juli: Raker LAN Tahun 2024, agenda kerja raker membahas Arah Kebijakan
dan Strategi LAN tahun 2025 -2029 mencakup:
1 Perjanjian kinerja, indikator dan target kinerja dalam Renstra LAN tahun
2025 -2029;
1 Perumusan rencana pembelajaran pegawai dan strategi pencapaiannya
melalui corpu LAN
0 22-26 Juli : Konsolidasi Kinerja Politeknik STIA LAN Bandung
I Tanggal 23 -24 Juli 2024, dilaksanakan konsolidasi kinerja satker
Politeknik STIA LAN Bandung, mereview laporan pelaksanaan kegiatan di
Triwulan 1l yang harus dilakukan perbaikan para unit mengenai
keselarasan anggaran yang sudah dimanfaatkan dengan pertanggung
jawaban kegiatan yang diinput dalam aplikasi SIMONA . Sosialisasi
migrasi data fish ke one drive sebagai upaya pemanfaatan sistem dalam
Microsoft office agar data yang tersimpan per setiap unit dapat tertata
dengan baik dan tersimpan lebih aman karena dalam penggunaanya
menggunakan akun ma sing-masing pegawai . Diskusi kelompok
berdasarkan kewadiran; kewadiran | membahas mengenai tindak lanjut
penyelesaian dokumen audit serta upload dokumen/data dukung tindak
lanjut temuan audit kinerja BPK , finalisasi penetapan IKU dan IKT Poltek
STIA LAN Bandung sebagai tindak lanjut konsinyasi bulan Maret 2024,
membahasa permasalahan  dan hambatan serta tindak lanjut dalam
layanan tekhnis serta sosialisasi terkait administrasi layanan kerjasama ,
diskusi kelompok dosen mengenai pemetaan kompetensi dosen bersa ma
narasumber dari Universitas Indonesia Prof. Amy ;. kewadiran I
menganalisis terkait kebutuhan sarpras sebagai tindak lanjut audit
kinerja -sarpras; pengembangan indikator kinerja kegiatan dari indicator
kinerja kegiatan dari indikator kinerja program sebagai tindak lanjut
Raker LAN bersama Renev; analisis telaahan staf untuk jabatan
fungsional tertentu dalam pemetaan pengembangan pegawai terkait LAN
Corpu -SDM; penyusunan dokumen kelengkapan pertanggung jawaban
keuangan -keuangan ; kewadiran Il membahas me ngenai kurikulum
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pengembangan karakter, pedoman etika mahasiswa dan pedoman
kegiatan mahasiswa
9 Tanggal 25 Juli 2024, dilaksanakan kegiatan capacity building untuk
meningkatakan semangat etos kerja dan kekompakan tim dalam
menghadapi tantangan dan penyelesaian permasalahan dalam bekerja
agar kinerja yang dihasilkan dapat melebihi dari harapan
U Penyusunan rencana kerja dan anggargan LAN TA 2025 meliputi:
1 KAK, RAB, RPPA dan data dukung sesuai hasil penelitian dan reviu APIP
dan telah mengacu pada SBM tahun 2025
9 untuk satker mandiri, dokumen perencanaan dan penganggaran TA 2025
sudah mengakomodir penyederhanaan RO di program dukman dan
melakukan entri RKA Satker pada aplikasi Sakti
U FGD review perencanaan dan penganggaran Rencana kerja Tahun 2025 bersama
Indonesian Family life survey dengan narasumber Raifa Mukti, S.Pd., M.E.
mengenai perbaikan dokumen perencanaan dan penganggaran tahun 2025
U Rapat konfirmasi Usul Tambahan Anggaran LAN TA 2025
U Penyusunan laporan evaluasi akhir renstra unit kerja 2020 -2024, dalam rangka
tindak lanjut sosialisasi evaluasi akhir renstra unit tanggal 15 Agustus 2024.
pengumpulan dokumen kepada Biro Renakeu pada tanggal 31 oktober 2024
U Penyusunan laporan evaluasi akhir renstra unit kerja 2020 -2024, dalam rangka
tindak lanjut sosialisasi evaluasi akhir renstra unit tanggal 15 Agustus 2024.
pengumpulan dokumen kepada Biro Renakeu pada tanggal 31 oktober 2024
U Penyusunan Annual Report tahun 2024
U Finalisasi Penyusunan Annual Report tahun 2024

Penerima Manfaat
Kegiatan Persiapan Penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung Tahun 2025 -2029
U LAN, Politeknik STIA LAN Bandung, Bappenas
Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2024 dan Penyusunan Kegiatan
Tahun 2025
U Lembaga Administrasi Negara termasuk Politeknik STIA LAN Bandung. Instansi
yang terkait berkaitan dengan perencanaan dan pelaporan seperti : Bappenas,
Kementerian Keuangan, dan Instansi pemeriksa (BPK)
Hambatan
Dalam p elaksanaan kegiatan perencanaan 2024 dan penyusunan Kkegiatan tahun 2025
terdapat hambatan yakni;
U0 Kesulitan dalam pengumpulan dokumen perencanaan, pelaksanaan dan
pelaporan kegiatan
U Unit sulit diandalkan, kurang kesadaran dalam mengisi laporan
Tindak lanjut
U Untuk mengatasi hambatan tersebut dilakukan koordinasi secara intensif
dengan unit

Nama kegiatan
3. Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2024

Waktu Pelaksanaan
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Revisi Anggaran ke Dirjen Anggaran dan Eselon |, jadwal revisi:
0 Revisi 1 (24 Januari 2024)
U0 Revisi 2 (12 April 2024)
U Revisi 4 (9 Oktober 2024)

Revisi Anggaran ke Kanwil Prov. Jawa Barat:
U Revisi 3 (9 Juli 2024)
0 Revisi 5 (15 Sept 2024)
U Revisi 6 (15 Nov 2024)
U Revisi 7 (3 Des 2024)
U Revisi Pemutakhiran 23 Des 2024)

Tahapan kegiatan
Perencanaan
U Membuat matriks semula menjadi untuk keperluan revisi kel AA
U Penyampaian data AA
Pelaksanaan
U Terbitnya Revisi AA
U Persiapan pemutakhiran hal 1l DIPA Penyusunan matrik semula menjadi;
U 27 Maret 2024: Usulan Revisi anggaran ke -2 kewenangan DJA (halaman Il DIPA)
U0 Revisi ke -2 kewenangan DJA
I Tema Revisi: Perubahan informasi kinerja
In put data revisi ke aplikasi SIK
U Pelaksanaan Revisi POK hal Il DIPA:
1. Jurnal: belanja sewa langganan e_book
2. Penelitian: belanja bahan penggandaan, belanja barang non operasional:
publikasi jurnal, HAKI & proof reader, NS dan perjalanan dinas

c:

3. Reviewer pendampingan penulisan jurnal
4. Penelitian dosen
5. Pemeliharaan sarana IT (langganan office 365, update siakad)
6. Keperluan perkantoran sehari  -hari (belanja barang non operasional)
7. Persediaan belanja elektornik (pemeliharaan Gedung dan bangunan dari
PNBP)
8. Gaji dan tunjangan
U 20 Juni:

1 Pembukaan dan pemanfaatan Automatic Adjusment
1 Revisi ke 3 Kewenangan DJA dan
1 Perubahan Target PNBP
1 Penelaahan Revisi Anggaran LAN TA 2024 (Revisi ke -3) oleh DJA
Kemenkeu
U 16 Juli: Penelaahan pemanfaatan atas Pemanfaatan blokir anggaran Automatic
Adjustment Tahun 2024;
0 29 Juli: Rekonsiliasi monitoring target dan Realisasi PNBP TW Il TA 2024
U Revisi ke -4: POK
1 RO layanan organisasi dan tata kelola internal
1RO Layanan perkantoran
1 RO Penyelenggaraan penjaminan mutu pendidikan
U Revisi ke -5 POK: RO pembelajaran
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fPenyusunan Revisi ke -4 kewenangan DJA, diantaranya: 1)Kenaikan Target
PNBP, belanja modal, ekstrakom, perencanan revisi gedung, pemeliharaan
peralatan dan mesin, wisuda, dan layuanan kemahasiswaan; 2) menyusun
matriks semula menjadi

fCoaching Klinik: penelitian, reviu dan penyusunan RKA Revisi TA 2024 oleh
inspektorat terkait usulan revisi DJA ke 4

U0 Rapat konfirmasi Penyusunan laporan proyeksi Target PNBP 2024 Bulan

Oktober

U Pengumpulan dokumen pengisian matriks capaian kinerja sasaran strategis s.d
triwulan Il Tahun 2024
U Revisi ke -6 POK:

fPenghematan/self blocking sisa anggaran perjadin sesuai surat menteri
keuangan Nomor S -1023/MK.02/2024 tanggal 7 November 2024, sebesar
Rp.231.783.000, - dari sisa akun perjadin berdasrkan Nodin Sestama Nomor
709/S.1/PEP.04.3,;

T Melakukan pembatasan belanja perjadin secara mandiri melalui mekanisme
revisi dan mencantumkan dalam catatan Halaman IV.A DIPA sebagai
penghematan

0 Revisi ke -7 POK internal:

9 Pemutakhiran data hasil revisi POK

i Pergeseran dalam satu keluaran, satu kegiatan satu satker

fRalat rencana penarikan dana atau rencana penerimaan dalam halaman |l
DIPA

T Penyelesaian pagu minus belanja pegawai operasional

U Revisi ke -8 POK internal dan Pemutakhiran

I Pemutakhiran data hasil revisi POK

i Pergeseran dalam satu keluaran, satu kegiatan satu satker

fRalat rencana penarikan dana atau rencana penerimaan dalam halaman Il
DIPA

fPenyelesaian pagu minus belanja pegawai operasional

Penerima Manfaat
U Politeknik STIA LAN Bandung, LAN

Hambatan
U Aplikasi terkadang mengalami jaringan yang tidak stabil sehingga ketika input
data matriks rkakl menjadi terhambat dan harus hati -hati

Tindak lanjut
U Selalu berusaha hati -hati dalam input data  revisi anggaran baik POK maupun
kewenangan DJA
U Dalam menyusun revisi anggaran harus teliti dan seksama
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BAB IV PENYERAPAN ANGGARAN DAN PENCAPAIAN KINERJA

FISIK
a. Realisasi penyerapan anggaran
No | Pagu Anggaran Realisasi Persentase
1 Rp 38.700.000 Rp 38.698.975 100%

b. Pencapaian kinerja fisik (output kegiatan)

1. Bulan Januari:
a) RAB dan RPPA kegiatan tahun 202 4
b) Bahan Paparan Unit terkait rencana kinerja 202 4
2. Bulan Februari:
a) DIPA Reuvisi ke -2 (Kanwil)
b) Perjanjian Kinerja Unit
c) Proposal PNBP Revisi
d) Pagu Indikatif Tahun 202 5
3. Bulan Maret:
a) DIPA Revisi ke -3 (DJA)
b) Review Renstra
c) Proposal PNBP Revisi
d) Pagu Indikatif Tahun 202 5
4. Bulan April
a) DIPA Reuvisi ke -4 (Kanwil)
b) Pagu Alokasi Tahun 202 4
5. Bulan Mei
a) Revisi Pagu Alokasi Tahun 202 5
6. Bulan Agustus
a) DIPA Revisi ke -5 (Kanwil)
b) Revisi Pagu Alokasi Tahun 202 5
7. Bulan Oktober
a) DIPA Revisi ke -6 (DJA)
8. Bulan November
a) Pagu Anggaran Tahun 202 5
b) DIPA Revisi ke -7 (Kanwil)
9. Bulan Desember
a) DIPA Tahun 202 5
b) DIPA Revisi ke -8 (Kanwil )
c) Target PNBP Tahun 2026
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BAB V PENUTUP

Berdasarkan dengan capaian kinerja yang telah dilaksanakan terkait dengan output
perencanaan dan penganggaran capaian SMART yang telah dicapai sampai dengan
Tanggal 19 Desember 2024 adalah 97.46 dengan kategori SANGAT BAIK.

Nilai Kinerja Anggarafsspek Manfaat dan Implementasi
No. Aspek Implementasi Nilai Bobot
1 Penyerapan Anggaran 91,80% 9,70% 8,91%
Konsistensi Penyerapan
2  Anggaran terhadap 99,28% 18,20% 18,07%
Perencanaan
3  Capaian Rincian Output (CRC 104,31% 43,50% 45,37%
4 Nilai Efisiensi 70,10% 28,60% 20,05%
Nilai Kinerja Atas Aspek Implementasi 92,40% 33,30% 30,77%
Nilai Kinerja Atas Aspek Manfaat 100,00% 66,70% 66,70%

Nilai Kinerja Anggaran Aspklanfaat dan Implementasi UE 2 97,47%
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LAMPIRAN

KAK

KERANGKA ACUAN KERJA/TERM OF REFERENCE
KELUARAN (OUTPUT) KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2024

Kementerian Megara, Lembaga
Unit Eselon [/11

Frogram

Sa5aran Program

Indikator Kinerja Program

Kegiatan

SARATIR.BESIAER

Indikater Kinerja Kegiatan

Klasifikasi Rincian Qutput
Indikater KRO
Bingian Qutput
Volume Keluaran [Output]

Satuan Ukur Keluaran [(Qutput)

LEMEBAGA ADMINISTRAS]I NEGARA

LAN RI/Politeknik 5TIA LAN Bandung

Frogram Qukunean Manaiemen

Tervonivdnyga Tata Kelola Internal vang Egrkingria Tinggi
a, Nilai Evaluasi SAKIP

b, Milai Kinerja 4pzsaran [spek Innlementasil

o Nilai lndikater Belaksanaan dnssanam

d. MNilai Hasil Audltﬁga;;jm

e Parseniase. Pesamal vang Menetina Feospmbansan.
Brmpatensl Mindpal 20[F per tahun

. Indeks FEepuasap Akses dan  Mutu  Layanan
Eemahasiswaan

g Parseniass. Dosen yang paemilish sermifikar. Pandidik
Professional ¥gkasi

h, Nilai Maritus SPIP LAN

Eeninekatan faordinasi Terenranaan. dan Bevangan.

Temgnivdoya Tata Kelola Internal Beruna bnordinasi

Eerepsanaan.dan Revanszan vang Berkingra Tinggi

a. Milai [ndikaror Kinerja Pelaksanaan Anggaran

b, Indeks Kepuasan Pengzuna Layanan

o, Nilai Evaluasi Kinerja Satuan kerja

d, Nilai Evaluasi kinerja Anggaran

Layanan Manajemen Kinerja Internal

Jumlah Layanan Manajemen Kinerja Internal

Lawanan Perencanaan dan Penganggaran

1 [Fatu)

Dakumen,
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A. LATAR BELAKANG
1, Dasar Hukum Tugas Fungsi/Kebijakan pada rincian output ind adalah sebagai berikut:
2 Lndanskniang Republik Indenesia opear—0 Takia 2073 Lelians SHATA0 Sl

Negara

b. Undang-Undang Bl. Momeor 17 Tahun 2007 rtentang Rencana Pembangunan Jangka

Panjangiasional Tahun 2005 - 2025

Undang-Undang RL Womer 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional

Undang-Undang Bl Homar 17 Tahun 2093 entang Keuangan Negara.

Undang-Undang Bl Homor L Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara,

Undang-Undang Bl Homar 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan

Undang-Undang Bl Homaor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tabun 2017 tentang Manajemen Pegawal Neger Sipil;

Peraturan Pemerintzh Homor 100 Tahun 2000 tentang Pengangkatan Pegawal Negeri Sipil

dalam Jabatan Strukmral jo, Peramuran Pemerintah Momer 13 Tabup 2002 tentang

Perubahan Atas Feraturan Pemerintah Momor 100 Tahan 2000 tentang PengangkamEn

Peganval Negeri Sipil dalam Jabatan Strukmaral;

j» Peraturan Pemerintah Homor 40 mhan 2010 ten@ng Perubahan atas Peraturan Pemerinzh
Nomeor 16 Tahan 1994 tentang Jabatan Fungzional Pegawai Megeri Sipil

k. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang Peraturan Disiplin Pegawai Megeri
Sipil;

L Peraturan Presiden Momor 95 Tahun 2007 tentang Pedoman Pelaksanaan Pengadaan
Barang/[asa Pemerintzh

m. Kepumsan Menteri Keuangan Nomeor 171/PME.05/2007 tenang Sistemn Akumtansi dan
Pelaporan keuangan Pemerintah Pusat,

n. Peraturan Menteri Riset Teknologh dan Pendidikan Tinggl Ne.b2 Tahum 2016 Tentang
Sistem Penjaminan Muti Pendidikan Tinggt

o. Peraturan Fenteri Kevangan Nomor 78 Tabun 2019 tentang Strandar

p. Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara Momor 36 Tahun 2015 tentang Tunjangan
Kinerja Bagl Pegawai di Lingkungan Lembaga Administrasi Negara

g Peraturan Direktorat |enderal Perbendaharaan Negara Momor Per-51/PB/2008 tentang
Pedoman penyusunan Laporan Keuangan Kementrian Negara/Lembaga

r. Peraturan Kepala LAN Nomer 8 tahon 2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja LAN

5. Peraturan Bepala LAN Nomor 9 ahoan 2020 tentang Organisasi dan Tam Kerja Politeknik
ITIALAN

t. International Standar [S0 9001-2015, Juwality Memagemnent Setems-Regiiramants

0

FEm e a

2. Gambaran Unium

SiSRERL DEREALEEAEN 36T benerlplaan srana. dan pracarara dilakakan sebasal wram
mendnkwns perElenzzataan. ridhaowa perswmiaAn Hnsst pada Epliteknik STLA LAN Bandung
Halam eRcapa) @rget output program s25Ua) SEREAR SRHAR Doy vang telah disiARkan
SLATER. PaREAnazaran pada Epliteknik 3TIA LAN Enﬂungmmmm
program-program feidhatma persuman nssl Tahapan penEanesarEn uadammmmﬂ
LAN Bandung malipud fabanan DEFEACARAAN, BEMIaTEMAR. BErAEEnnEAElAn. PEkRATAR.
dan gyalygsi program. mmmdmmmm

Mmmmmm&mmﬂlmmmmmm
sacaca optimal mendulnng kegiatan THdbarma Eersuman Tinggt
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dnezaran Eplitekmik STLA LAN Bandung bersumber dar rupiah guyegl (RM) dan Egpgnmaan
Hegara Epkan Pajak (FNEF). sngsaran. vang berasal dasd rupish mand menmakan ssluoub.
Penerimasn. pemeringh yang dirankan.dalam Undane-Undans intang. AnzEaan Bendapasn.
dan Bglapia Megara (AFBN). Eglingknik STIA LAN Bandung merypel@n Saan.fenia vang berada
di hau@h. LAN 32hingss. peneREG PAFRS) SDEEARAR YRmE, Rupiah Murni §jlaknkap, oleh LAN.
sedanskan k. anszaran yang bersiber dapt FNEF herasal dari:
L Espdapatap. Biaga. Pendidikan gaimy dad Sembansan. Eenielanesaraap. Pendidikan,

Seminar dan Sidanel:

& Fappapacen. Seneliian Fenssmbanssn dan Sepzahdian mammnshal berasal dan

4. EBepdapatan. Pendidikan Lajgpea waim, bimbirsan. teknis mabasiava wiswda dan sgu@

A, TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan : Menyusun gokinen DEFBARANAAE. dan REnEAGEEMaR Vvang akuniahel dan
rARRaTan

Basaran : Tersuannass, doknmen DEIEDrARaA dan pRREARSEAran vang akuniakel
dan HAnsparan

E. PENERIMA MANFAAT
Penerima manfaat dari hasil kegiatan ini adalah sebagai berikwt: Inspektorat LAN BRI, BPE.

Direktorar Jenderal Kekayaan Megara. Direktorat [enderal Anggaran, EFHEL, LAN RI dan
Civitas Akademika Politeknik STIA LAN Bandung,

C. STHATEGI DAN WAKTU PENCAPALAN KELUARAN
1. Metode Pelaksanaan

Memmasun PEIEnrARAIN.SITATE. dan DRsarana vans Makane sshinsss Benaninan. besaran
apEzArAR yang bersumber dar PNEP mengacy. pada peraiuran pemerintah. lomar &0 tabum
2021 engane. Jenis dan Tarif 3235 Penprimaan Megara Bpkan Pajak vang Egrlaky di Lembaga
sdlmipisgas;. Negara. Jeriap Rbwnwm Palieknik meTswmm target DERAADatan. (ROLAD.
PERRGMaap. yang akan didapar pada GAhwm anssarAn. vang aban dafaps Tarset fecsshus
diseanadan. denzan kebnmbat dan hemampwan Palitsknil STIA LAN Eandung upiuk
mexelangzarabian foAhamA BErEWHAR Snagl Bemudian.anszamn vang berswmbar dar PHEF
dan RM tersehut ditnanskan ke dalam Daftar [5ian, Eagn dnazanan (DIPA) Bgliteknik STIA LAN
Bandung. fngzaranyans afapada DIPA Polifekpik STLA LAN Bandung gkan, di brerkaown 585031
gengan begiatan dan output Aa0a0. SRESACAR VAnS LEnmantun pada vutpu [Rganan. imlah vang
Dantinga. meniadi. acwan. bagh unit/bidang/pradi dalam melaksanakan, suaty. Besatan sesual
uzas.dan funesinga.

Adapun [303RAL GEREANEEAMD Faca Solisknlk STIA LAN Bandung dilakiban 266303
frattni-up dam top dewrr, Pada Ehapaninilah erzdi beterlibaian program sgudi dan unit terkail
galam system DEREARSEATAT.

a. Tabap pertama masing-masing hasian,unit/prodl mensaivkan usulan kegiatan dalam
beark Seransha drwan Heda (KAK] dan Riociae. dnzzaman Siaga. (RAE) sesual fenman
beburban bagian,unit/prod)

T
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b TabaR bedwd TAuas bonrtinas teskais danlan begatan anbam Sagan unit/pead; fengan
bagian.perenranaan. dan dijiskusikan melaly forum dengan pimpina.
¢ Tahanbesiga debnmen KAK dan RAB yang erausu. dicogs oleh subunit perencanaan dan

EYaluasl, program uumbd&uua&mdmmmmmmﬂhﬂmdmm
Lembaga Administmsl Negara. [nmlah, pam, tavsehus bemwdian diiadiban acuan. sebagal
baras 335 PENF3RA PERERIMATAR, Aubunit perencanaan dan £aluas Frogram juga MeiE
Bl subsians) begiatan. yang givsulkan. apakah sudah sasual denEAn peRRIENESATAAD.
Tridbarma Eersrnan Tingel 60t mameniksa RAE yang dinsylkap, agar 38303l dengan
Standard Bigya Masuban vang dikeluarkas, ol=h Kemenizian benansan

d Tahap beempak basil review dagl sub unit pepenrangan. dan gyaluasl program kemugdian
diainkan bepada Bire Eerencanaas. dan Bauansan Lembaga gsdminisemai. Negara yphuk
bepweia. dipeciksa oleh APIF mtsrnal dan ghsteraal baik 6an Sia REREAREESLEN TANEUR

kegatanma,

subsias]

e Tabapkelima setelah dobymen perenrARAAn. Crapht disetuing, maks subunit pepapranaan.
dan gialugst prosram shan MEnSlIpu: dokiinen BEPSRFARAR. SAIARRYS Faca aplikas Rha-
E/L 3tan SARTL gk diseming oleh Dicektoras [endral sngsamn (D1A) pada Kementerian
Henangan. sk, diverhithan pagh. mdikati dan Daftar [5ian Bagn Snggamn. (DIFA).
betedibatan, program soudi dalam system pepgansEaran berfjvap asar feriading

sinkronizas aptara Yegiatan idharwa vang dibuiubkan prodidergan apgaran vans tersedia

Sehinesa angzarAR vang disann benarhenat sesnel densan bebumhan.prodidan kemameyan.

apesarap Adanya keferibaran peodh jnsa bertoiman upbuk dapat menentikan hegiatan

Brigrilas, mengineak adania beterbatasan apesaran vang dimifiki cleh Epliteknik, STIA LAN

Bandung, Dalam proses pemapiasal. Bertanssungiasaban dan gyaluasl SGEEAFAR. DETER

program stadi sangat signifikan, Adanya pemantanan. Rerlanesmsiavakan dan syaluasi vang

gilakwkan oleh prodi bersara. denzan basian. acminizras W, (ETkal EenEAnssaran. akan
mempermadah, EcARsinya. system penzancearan vang efekif efisien. abympiahel dan

Iransnaran. Jstem.nemananan kegiatan pada Bplieknil STLA LAN Bandung sadah. eriniesras

fengan Aplkasi e-mansy. (LAN), e-mopex (BapRenas) dan SMART (Kementerian Heyansaq)-

Pada aplikasl tecsebut dapar dilibal progress kegatan. yang felah dan aban dilaksanaban

Progress kegiatan menninkkan pealisasi apEsaran secard. pendanasn dan peglisasi fisik

kesiatan., Hal igi mempdabikan para unit/hidans/peedd dalam memancay. besiatay vang zlah

dan gkapdilaksanakan

SiaferD. penEAnsEaran pada Bplitgknik STIA LAN Bandung Dersifar fekaibel dalam arti
Girnnnskinkan adara pernhabap. BEREAnaEaran sesal depsan bebumban. bagian, unit/pradi
Pervhabap. traehut dilaknsan dalam beniwk tevish Irnis revisl vang 363 pada Pplirpknik, STIA
LAM Bandung beruna, rexisi. internal (POK], reyisi.pada Kanwor Wilayah, dan reyisi pada D]A.
Jenis peigi tersebut dibagi berdasarkan bevenansan dalam melakakan pevish

Selain diduknng oleh system pepzanesaran vang efekif efisien. abynraksl dan ransparan
peruslenssaraan Tridbarma. Perairnan tngsl juga didwkues aleh pengslolaan sacapa dan
prasatara yang balk Pensslalaap safRna. dan prasdsos mensacy pada Bepans Stmakssis
Eqlirgknik, STIA LAN Bandung, sehingsa 135k Misi dan fainag. yang dibarapkan danak tercapal
3gialan dengan proses perphahat. belembazaan dar Seknlab, Tingsi meniadi Saliteknik maka.
penesmbansak teckall satane dan pracaran feows diaknban Perssmianean sacapa dan
prazarara pada Eglinekndk STIA LAN Bandung dilakukar dengan melansharni pezatatan vang
todharmA BErEMAD HREE
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I WAKTU PENCAFALAN
VWaktn pencapaian kinemya dari kegiatan ini adalah dalam =atw tahun anggaran dilaksanakan
dokumen perencanEan @hun 2024 dapat disusun pada akhir @hun 2024,

BIAYA YANG DIPERLIUTKAN

Eizsya yang diperlukana dalam ksgiaran ini adalah szebezar Rp 38.700.000, dengan rincian
sebagai beriknt:

Ha

Urajan

AFTEREY:S

1 Felaksanaan Fenyusuonan Kencana kermpa dan

Angszaran di Paltek 5TLA LAN Eandung

EE AR R

RAB

4821, EBD.252

Layanan Perencanaan dan Penganss aran

b

Diokumen

Jumiah Eomponen Ltama

Pelaksanaan Layanan Perencanaan dan

51| Penzangzaran

TANPA SUE KOMPONEN [2273 - Kota Bandung]

52121

1|Belanja Bahan

{KPPH.055-Bandung I}

00.00. 1 -Pengg andazn (D301}

paket

500000

500.000

00.00. 2 -ATK 000202}

pakst

500,000

200.000

00.00. 3 -Makan Rapat Bizsa MAWA BARAT
|'50.0 orang x 1.0 kaki] (DDO30}

QK

AE. 000

2.200.000

522151 | Belanja Jasa Profesi

{KPPH.095-Bandung I}

00.00. 1 -Honorarium Marasumber/Pembahas
|Pejabat Eselon Ill} (6.0 orang = 1.0 jam]
(D004

0)

200000

5.400.000

S2411

1| Belanja Perjalanan Dinas Biasa

{KPPH.55-Bandung I}

00.00. 1 -Perjal Dinzs [DDOZ05)

paket

16.270.000

16.270.000

524115 | Belanja paket meeting luar kota

[KPPH.095-B andung Il

00.00. 1-Paket Meeting Luar Kota [1.0 Paket x
1.0 k3] (000300}

pakst

13.720.000

12.720.000

Jumlah KEomponen Pendukung
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Nota Dinas

Kegiatan Persiapan Penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung Tahun 2025

2029, 6 Mei 2024

LANRI

MALAST) BT RAC A
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
REPUBLIK INDONESIA
NOTA DINAS
Nomor : 156/S.1.1/PEP.06

Yth. . Daftar Terlampir
Dan : Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan
Hal : Forum Penyusunan Penjenjangan Kinerja di Lingkungan LAN
Tanggal : 3 Mei 2024

Dalam rangka meningkatkan kualitas pengelolaan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah {AKIP) di ingkungan Lembaga Administrasi Negara (LAN) dan
menindaklanjuti hasil evaluasi SAKIP LAN tahun 2023, periu dilakukan pembekalan
bagi pengelola akuntabilitas kinerja di unit kerja untuk menyusun penjenjangan
kinerja. Schubungan dengan itu kami bermaksud menyelenggarakan kegiatan
Forum Penyusunan Penjenjangan kinenja (Pohon Kinerja dan Cascading) di

Lingkungan LAN pada:
Hari/Tanggal : Senin, 6 Mei 2024
Waktu : 09.00 WIB-selesai
Tempat : Zoom Meeting
ID Zoom: 820 6456 5524 | Passcode: AKIPLAN
Agenda : Forum Penyusunan Penjenjangan Kinerja di Lingkungan
LAN

Narasumber : Kementerian PANRB

Dimohon Bapak/Ibu dapat menugaskan PIC pengelola AKIP dan penyusun
Rencana Strategis Unit Kerja untuk menghadini kegiatan tersebut.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasama yang baik, kami
ucapkan terima kasih.

Tembusan:
Sekretaris Utama

Piondes s b bombnbs raram b s it sinin Db Cortlibms) Clnitrmnds DAL DECN

T



Lampiran 1

Nota Dinas Nomor :

1. Kepala Pusat Kajian Kebijakan Administrasi Negara;

2. Kepala Pusat Pembinaan Analis Kebijakan:

3. Kepala Pusat Inovasi Administrasi Negara;

4. Kepala Pusat Kajian Manajemen Aparatur Sipil Negara;

5. Kepala Pusat Inovasi Manajemen Pengembangan Kompetensi Aparatur Sipil

Negara;

Kepala Pusat Teknologi Pengembangan Kompetensi;

Kepala Pusat Pembinaan Program Dan Kebijakan Pengembangan Kompetensi

Aparatur Sipil Negara;

8. Kepala Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional Bidang Pengembangan
Kompetensi Pegawai Aparatur Sipil Negara:

9. Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Kepemimpinan Nasional Dan
Manajerial Aparatur Sipil Negara;

10.Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Teknis, Fungsional, Dan Sosial
Kultural Aparatur Sipil Negara;

11.Kepala Pusat Pengembangan Kader Aparatur Sipil Negara:

12 Kepala Pusat Pelatihan Dan Pengembangan Dan Pemetaan Kompetensi
Aparatur Sipil Negara;

13.Kepala Pusat Pelatthan Dan Pengembangan Dan Kajian Manajemen
Pemerintahan;

14 Kepala Pusat Pelatihan Dan Pengembangan Dan Kajian Desentralisasi Dan
Otonomi Daersah;

15.Kepala Pusat Pelatihan Dan Pengembangan Dan Kajian Hukum Administrasi
Negara;

16. Direktur Politeknik STIA LAN Jakarta;

17.Direktur Politeknik STIA LAN Bandung:

18_Direktur Politeknik STIA LAN Makassar;

19.Inspektur;

20.Kepala Biro SDM dan Umum;

21.Kepala Biro Hukum dan Humas;

22 _Kepala Pusat Data Dan Sistem Informasi

Ne

Dokumer ini miah QY S0Ca yarg oleh Saly Sertfiasi Ellerondk (BS/E), BSSN
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Notulensi
Forum Penyusunan Pohon Kinerja, 6 Mei 2024

LEMEAGS ADMINISTRA M NEGARA REPUBLIK INDONE 314

POLITEKNIK q POLITEKHIK 3TlA LAN BANDUNG
I, e Worak Mo, H-32 Senceng-rorsna, S (VOO0 SDTITE, L1, LT
ﬂ B [ULEI] 40HTEET, Ermmal @ info jwhelenburthong e ad

BANDUNG FORM NOTULEN

Notulen Kegiatan

B REE

e L

1| Ao metig

o1 b Pemisunen 1emmpenianggan K.mena
i

o1 Mempan BB LAN K110 peseria)

lanzzal

Wkt

lemipat
Kegiatan' Acara

Pesiera

A Pembukzan
Biro Perencansan
Teimis pemyusunan arsitekhor kinera vans kpmpreheesit fepe ada bafa
Folaboras] dan koordinesi dengam irstans] terkait {ros: cufting)
B. Pemaparan Materi
Eomponen yans dijadiken dazar unik peraberian rilal akbmtabili: Emera
1. Perencanaan
+  Bub komponen | (keheradam 20%) - §
+  Bub kompomen 7 (ualitas 3095 - 9
+  Bub komponen 3 (pemantaatan 30 %) - 13
Total Bobat 30 3z
. Penpyoran kanarja
+  Bub komponen | (keheradam 0% - §
+  Bub kompomen 7 (ualitzs 3095 - 2
+  Bub komponen 3 (pemantaatan 50 %) - 15
Total Bobat 30 3
3. Pelaporan kinerja
+  Bub kompomen | (keheradam 20°%) - 3
+  Bub komponen 7 (ualitzs 3095 —4,3
+  Bub komponen 3 (pamantaatan 50 %) - 7,3
Total Bobat 15 3
4. Evaluasi akomtabilita: kinerja intemal
+  Bub kompomen | (keheradam 20°%) - 3
+  Bub komponen 7 (ooalitzs 3095 - 7,3
+  Zub komponen 3 (pamantaatan 50 %) - 123
Total Bobat 15 32
. Milai akoeabilitas kinena
+  Bub komponen | (keheradam 20%) - 20
+  Bub komponen 2 (eoalitzs 3095 - 30

[

(=)

T
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LEMEAGS ADMIMIETRA 3 NEGARA REPUBLIK INDONE 314

FOLITEKNIK q POLITEKHIE STIA LAN BANDUNG
B Farpars Woruk Ho. -1 Beedeng-rdorses, el (U050 425717 E, £205841, L0910
d e (UGS 4GHTEET, Ermal @ o jowhalersbanchong e rd

EANDUNG FORM NOTULEN

+  Fub komponen 3 (pernamiaatan 50 %5 - 30
Total Bokot L00 ¥
Perencanzan Eirerja
= Hinerja herorientas) hasil (penyelesaian mesalah dasrab rendad)
- Kermgka logis kinerja (palon kineriz)
= Bempare aksi kinerja
= Parencanam angzaman herbasi: kinera
Perzukuran Kinerja
= Donev rencama ks & tindak lanjut
= Miomev capaian kinerja berkala & tindak: L
Cistern mfpmeas persokoran knerja (2aha data berinte grast)
= Dohazai dasar perilaiae kirerja perindik
Pelaporan Firerja dan P
= Mizlaporkan kinerja dari pi
= Discloss heenbatan kirera
Sebaza dazar perdlaian kirerja tabuman
Evalums Interral
= Peninskatm moplementasi sabdp it kerja
Tindalk lajut reboomoetdai besil evatuas krerja
Dasar unfuk parjenjansan kinsra instans] pemearimiah bapedonen pada Pernenpan BB Moo 89 Taun
)|
Isu stamtegis tevicit perjenjangan dam peryvelarasan knsrgs mefan: pamerintzh
Sebagian mdvtor pada LEPP tidak dilaporkan olsh E/L terkait
Program keziatan heh dapat menmmzkit capaian knerja EDLP dam kinerja pemshanzuran
Collzborative working dap panpelolaen kmera vang bersifat (shared) tidak terdesam sejak
[ErEnCanzan
4 Capaimn kinerja pembanmeren dan L relave stamman babkem funm, maom nila dnerja mdivido
(SEF) tingzi
3. Ulomran Kirerja tinglot nstansi dan it masih ada yane berarientasi pada proses dan oubgut 522
Jemis Cascadme
1. Dazect'full cascading
2 Eharinz partial cascadme
3. Cnze effect'comiriuting cascading
Logic Modsl
Mgl Logis memboey menjerjnpkan kinerja orgamisas ek mendapation kinerja yang lebik
operasiora] hingga mendapatican prozes‘aldivitas yang tepat dan herdampak bagi kinarja organisasi ..

Lad pd b

T
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POLITEKNIK POLITEKMIK 5Tl LAN BANDUNG
ﬂ A, Forymem: Wunak Ho. 348-102 Sendeng-inuomee, Sl (D000 $55TI7 S, €20 1841, L2050
ﬂ B LGS 4UTEET, Ermaal @ info fwhalenbarrchorng e
EANDUNG
) FORM NOTULEN
Tupen Pemenjansan Rirerja

1 Miarapo menyelamcion kinsra argamizsas kepada kinerja wit den indiadu denzan baik
Dulzmitiks acoen dalam mendlai kinerja organdzast, unit kerja dan individa

Dvizrape meretaplen program kepiatan spcara fokoos dan tepat

Dilzmapo menssurakan sunvber daya secam efeitif dam efizien

4o lad

Modsl Pahon Kiregja
Modsl Logis

[ ]
panrb MODEL LOGIS

! ]
L —
.

-

hnm:r-lu_- - - E H H

MODEL LOGIS DALAM
% panrb PEMJENIANGAN KINERIA

(=
=)
= B &=
= EEEE
CEEEEE
===
BarAKHLAK

Strategic
Objectives

Tactical Objectives

-

Dperational
DOhjectives
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LEMBAGH ADBINISTRA 3| NEGARA REFUBLIK INDONE 314

POLITEKNIK POLITEKMIE 3TIA LAN BANDUNG
q JU. P Woruk Mo, -3 Besdeng-ndemsas, Sl (IG5 S5TITE, 421004, L0020
U B UGS HETEET, Ermal : nfio fwhalrburchang e rd
LANDUNG
BANDUNG FORM NOTULEN
Primayg P Pahon ke
\§/ panrd PRINSIP PENYUSLINAN
: POHON KINERIA

TAHAP PENJENJANGAN
KINERIA

.'.'n.r F wamiy hialr vru i e by
Tils T Ll L] ————
ol ey -
T amore
J \ T
HiNYLALINAN Pieslis KRlRIS PEM BRI M Ak N
B e R

H
BarkiELRE
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LEMEAGS ADMIMISTRA S NEGARS REPUBLIK INDONE 314

POLITEKHIK 3TIA LAN BANDUNG
. Forymem: WWonsk. So. 38-02 Bandeng-incomsn, Sl D000 $55TIT S, S0 1841, S0
B (LGS 0HTEET, Ermmal @ infio jwhaleribsarrchorgg e g

FOLITEKNMNIK

;D

EANDUNG FORM NOTULEN

[ -]
anrb PRINSIP-PRINSIP TEKNIS PADA SAAT
WP PENYUSUNAN

- Tidukd Doy B iRaTak b D, U BT i oD RARTHRE B IR T Al AR
+ [Vl Calid AR siake (e AL G drdin, vl TR

W A AR L N A 0 | e s e |
+ TiEuks
1 [FIEAK DA NASL DRATS ICAM FSACY. LI BETLE NUHE KA
B -7 1
T T AL | ALSEEN LA IR e PR TR 1A A R B
TICWAR R AT FIEOLAS] B O TR

¢TEAE DT LA, DG WD AR HOREWICAT MO ISR YRS DOTTECAE O
LR Y

- Tkl Do B RCE Sk D44 DTSR S [0S FTT R, LA AT Rk
- (Tilde [k by Bl 2 (000 i el des Mo vl TRy Db DA, Tl

ll-'\l.H:!rl..IH:'

Lanpkah-lanzkah memangien pobon knstja ke kotponen perencanzan dan kanarja tiap jabatan
1. Menskdasifikas] level kirerja (sratezis, taktikal, operasioral)
1 Memmpian pohon kinez ke kompopen persncarear dan nkinera dap jab oatEn
Jeemzrterian Jembaza
3. MMemmmngien pohon kinsra ke kotaponen perencaraan dan kinsrja tiap jabatam pemerniab dzerah
Skema Permangan Pobon Emerya ke Eomponen Perencanazn dan Eimerja Jabatan
I ] | —— |

EE = Ty
e araar

4
i
|
[[Ifi [II[{ it
i
i

e
L i A=

s e -

s L 4=

- - -

lemyonm Perencanzan berdasarian Pohon Kinerja
1. Strategn objectives (uliimate mrioome) — Tujozn dam s2sarmm

Tt ——

Lt

t 1

(R

' |

fifl

i

| |
b N

- [rert i
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POLITEKNIK q POLITEKMIE 2TIA LAN BANDUNG
L, Furyaem Wuruk Mo, 33 Banceng-incomses, Bl (5] 4$5TI75, €210, S0TR)
d B (LG50 4CHTEET, vl © i {whlandwnciong sc d
BANDUNG

FORM NOTULEN

£ Tarfal objectives (Inienmegiats ubcome) - SAS2AN ProswE

3. Operatiomal ohjectives (qufput activity accamplishment) - Sasarm kegiztan dan sub kegistm
Menetapécan Kinerja berdasarian Pohon Kinerja dan Perancansan

1 Stratem objectives (utimate outcoms) - Top Manager Teadar

1 Tarfical abjectves (nermediats qubcome) - Mid Manager

3. Operatiomal objectives (qufput activity accomplishment) Low Manazer Jafimg Palakera
C. Dishonsi dan Pertanyaan®™
D. Relomendasi | Saran®

1. Peanemubon stardar kompetans) ASH

2. Mk profesione] ASN

3. Dalam mamyusm pobon kmerja janzan dibatasi duba oleh prosram-program dan stmikhor organssast

Yang ad2
4, Wervusm kanerja berdasarian akar penmasalaban

i Ieled 2124

ksl ek i Evi laksalan Pl
Deperdsa Qleh | Mg Iskalan Fegal
Deseiuijue ek | Mg Iskalan Fegal
*Coret vanz tidak perly

= Tantaif s belisioeal. ik selly ada diesualon denzan eeds Resiatan 2
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Dokumentasi
Kegiatan Forum Penyusunan Penjenjangan Kinerja, 6 Mei 2024 (Zoom Meeting)

00913 3 0O .8 K VG346 .11l 87%M09.08

% RenevRB LAN-RI

ISU STRATEGIS TERKAIT PENJENJANGAN DAN
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PEDOMAN PENJENJANGAN KINERJA
INSTANS| PEMERINTAH
(PERMENPAN RB NO 89 TAHUN 2021)
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Nota Dinas

Kegiatan Sosialisasi dan Bi mtek Penilaian Mandiri Evaluasi SAKIP, 14 Mei 2024 (Zoom

Meeting)

LEMEAG, ADMINISTRAS] MEGARA

Vel : 1. Belurul JPT Madva di Lingkungan LAN
2. Belumah JPT Pratama € Lingloungan LAN
Drari - Bekretaris Utima
Hal - Penllaian Mandirl Evaluasl Internal AKIF di LAN Tahun 2024
Tanggal o 15 Mgl 20249

LANRI

REPUIILIE INDOHE AN

HOTA DNMNAS
Nomar @ 26078, 1 /PWP.O03

Menlndallanjut keglatan Soalalisasi dan Binhingan Telknis pada seloral walt

Kerja di LAN terkall penggunaann dan cara pengizian penialan mandid mekalul

Auplikasi

2074, kaml sampaikan bahoa terdapat perubahan proses evaluasd nternal AKIP di
LAN yang dirmulal dengan proses pendalen mandin | el eesesamand alel seluroh

unit ke

hitpes /S evnakip lags. goid ).
Berlkenann dengan bl tersshut, Kami mohon masiog-nsasing uni Kerja
setinghat JPT Madya dan JFT Pratams agar:

L.

Evaluasi Internal SAKIP di LAN yang dilabsanakan pada tanggal 14 Mei

fja balk setingar JPT Pratama maupan JPT Madve melalsi aplikas)

nelalukan Ftl'lglilﬁl:'l pmﬂ.lhn mandirl cvaluasi SAKIP melaliol ﬂ.':ll.lliil.
Evul-EAKIP pada alamat hitpa! ) fevaakip lan go. b/ sequal dengan tata cand

yang telah disampaikan  pada  Sosialisasl dan  Bimbingan  Telnis
sehelumnya,

menunfuk 1 Eai) onng persoen O ofsnge (FIC) sehagal narahubung dalam
proses  evaluasl SAKIF  ind  dengan  menglaikan  nama  pada liok
hitpa: iy FICEAKIF, Diharapkan nama PIC uniuk und kerja JPT Madya
berbeda dengan wunit kegfa JPT Pratamasny:

melakukan pengision survel persepsl pengelolian kinerja bagl selurch

pegawad [dikecoatiban untuk Fejabar Pimpinan Tinggi (FFT) Madya dan
Prfarbat Pamspilriag Tinggi [FFT) Pratans) melalil link

Iitiga: Py Survel Persep sikinerfalodd,

) o

et KLHE BASE SRIEE R SR Sheb Dol St Dol irorsd (T5ACL SR

T
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Pengisian nama PIC kami harapkan dapat dilcrimbcan sebelam tomggal 17 Med
2024, sedangkan pengislan survel persepsi dan penilaian mandini sampal dengan
Final pada aplilbasi dilakukan palimg lambet tanggel 14 Joni 2024

Cemikian kami sampallkan, atas perhatian dan Kerjasamanya diucaplan i=rima
kaaih.

Reni Suzana

Temubisaen:
Flr. Kepala LK

o Y

Crokamen et ik den s srergen won eiek o ey deeshisee i Dy’ SenBio Cestons 5001 D55
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Notulensi
Sosialisasi dan Bimtek Penilaian Mandiri Evaluasi SAKIP, 14 Mei 2024

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
L Hagam Wunuk Noo 34-32 Bandung-indonesia, Telp : [022) 4237375, 4215841, 4220821
ST I A LAN Fax : (023 4267523, Email - inlo esilalanbandung.ac.id

BANDUNG FORM NOTULEN

Notulen Kegiatan
Tanggal 14 Mei 2024
Walktu o 09.00-
Tempat ¢ Daring-Zoom Meeting, Luring-LAN Pusat
Kegiatan/Acara : Sosialisasi dan Bimtek Penilaian Mandiri Evaluasi SAKIP
Peserta : Lingkungan LAN RI [55]

A. Pembukaan

Inspeltur (Pak Hari Nugraha)

1. Evaluasi SAKIP tahun lalu masih manual dengan menggunakan Excel dan juga
bamyak keluhan dari JPT madya dari hasil yang keluar dari hasil evaluasi

2. Hasil evaluasi dari kemenpan RB kita memang belum mengpunakan aplikasi untuk
pengelolaan kinerja dan evaluasi SAKIP

3. Untuk pengelolaan kinerja dan SAKIP ini belum menggunakan aplikasi, atas saran dari
pimpinan schaiknyva menggunkan aplikasi | setelah Inpektorat dan PUSDATIN
melakukan  studi banding ke inapektorat BPEKP kami akan mencoba untuk
menggunakan aplikasi evaluasi SAKIP untuk diperoleh data dan debumen yang
nantinya dijadikan untuk penilaian mandiri unit terkait dengan akuntabilitas kinerja
unit

4. Sambhbil mencoba aplikasi yang mengadopsi dari BPFKP akan terus diupayakan adanya
pEnyempuUrnasn

. Semoga nantinya masing-masing unit kerja [SATKER] mendapat kewenangan dari

(4]

pimpinan untuk mengelola kinerja unitnya
B. Pemaparan Materi
Biro Perencanaan(Mbak Miftah)
Proses Evaluasi SAKIP 2024, LAN adh mempunyai aplikasi internal ev-sakip;
1. Apa vang menjadi permasalahan/mandat/ekapektasi —» Kinerja (Penyelesaian
maszalah) [(Ultimate outcome] —s Kinerja antara (penyelesaian akar masalah)
—wIntermediate & Immediate Outcome]
Kinerja Operasional jout put) —» Anggaran (Rp)
2. Bakip di mulai dari Perencanaan —a Pengukuran & pemantauan —e Laporan
#* Evaluasi Internal
Evaluasi internal
3. Pelakaanaan Evaluasi AKIP Internal mengacu pada permenpan 88 tahun 2022, dengan
bertujuan untuk perbaikan manajemen kinerja dan peningkatan aluntabilitas kinerja
khusuanya dalam mencapai target kinerja yang telah ditetaplkan secara berkelanjutan
4. Dasar hukum pelaksanaan evaluasi AKIP internal berdasarkan pada perkalAN 11 th
2023 tentang pedoman evaluasi akuntabilitas kinerja instansi pemerintah  di
lingkungan LAN
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LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUMNG
A Hayam Wuruk No. 34-33 Bandung-indonesia, Telp : [022) 4237375, 4215841, 4220821
STI A. LAN Fax ! [0E2) 4P6TEE3, Email : info @siislanbandung.ac. id

BANDURS FORM NOTULEN

5. Perubahan tim evaluator Inspektorat dan biro perencanaan

6. Penilaian mandiri oleh unit kega dg aplikasi Ev-SAKIF —sPengiriman laporan hasil
penilaian mandiri oleh unit kerja kepada evaluator -, konfirmasi antara unit kerja
dengan evaluator atas penilaian mandin dg EV-SAKIP —» Panel nilai oleh tirm evaluator
pervusunan laporan haszil evaluasi AKIP = Expose hasil evaluasi AKIP Internal

7. Baobot Nilai Akuntabilitas Kinerja; Perencanaan kinerja, pengukuran kinerja, pelaporan
kinerja, Evaluasi akuntabilitas kinerja internal;
Sub komponen 1 [keberadaan 20 %)
Sub komponen 2 [kualitas 30%)
Sub komponen 3 [pemanfaatan 50%)

8. Untuk Komponen perencansan kinerja dengan bobot 30 % terbagi dalam =ub
komponen;

» Dolumen perencanaan-bobotnya &

# Doklumen perencanaan kinerja telah memenuhi standar vang baik, yaitu untuk
mencapai  hasil, dengan wukuran kinerja  vang SMART, mengpunakan
penvelarasan (cascading) disetiap level secara logis, serta memperhatilkan kinerja
hidang lain |crozscutting)-bobotnya 9

# Perencanaan  kinerja  telah  dimanfaatkan untuk mewunjudkan  hasil ang
herkezinambungan-bobotnya 15

Upload data sesuai dengan yang ada dikolom keterangan
# Dalam memberikan penilaian dilakukan sejujur mungkin
#  Doblumen yvang telah diformalkan ita yang sdh ditandatangani pejabat terkait
+ SKP aclurubh pegawai yvang ada di unit
* Pada kolom keterangan yang diisi sesuai dengan yang dilakukan berikut dokumen
pendubkungnya jadi tidak mengada ada

Penpgukuran kinerja- keberadaan

# Untuk pengukuran kinerja ini telah ada aplikasi ev-sakip vang tengalh dibangun oleh
hiro perencanaan dan keuangan yvang mengadopsi dari inspektorat BPKP

# Dikolom keterangan jika data dukung tidak ada tidak apa-apa dan apabila diupayakan
untuk ada ya silahkan

# Tidak ada format baku untuk kertas kerja, kertas kerja dapat disesuaikan dengan
kebutuhan

»  Hoordinasi lewat WA dapat di 55 scbagal buktl dukung jika pimpinan memang terlibat
dalam pengambilan keputusan

«  LEJ 2023 dan LEJ TW I 2024 dilampirkan dalam data dukung

* Untuk penilaian yvang bersifat persepsi akan disediakan form survei untuk diisi senmna
pegawai vang ada diunit

+ Unit melakukan evaluasi atas AKIF nya

T
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POLITEKNIK POLITEKNIK 5TIA LAN BANDUNG
A Hayam Wurak No. 34:32 Bandung-indonesia, Telp : (022} 4237375, 4215941, 4220821
STI A LAN Fax : (D22 4267683, Email : infe @stialanbandung.ac. id

FORM NOTULEN

Evaluasi AKIF internal
# Inapektorat sudah mengkoordinasikan survel kepuasan pengguna
# Perbandingan capaian kinerja dengan anggarannya dengan standarnya SBK, dengan
1 tahun sehelumnya
» Apakah capaian kinerja sudah sebanding dengan anggaran yang disediakan, buat
scbuah perbandingan capaian kinerjanya dengan anggarannya dengan membuiat
rasio

= Penghargaan unit kerja (piagam, piala) bukan penghargaan individu

Interpretasi Penilaian Akuntabilitas Hinerja
Unit dapat menilai sendiri berada di level apa dan dapat memberikan gambaran dari
penilaian yang dilakukan

Tirneline Bvaluasi AKIP Internal mﬂ [T =
Tmam ——

Mo Tahapan Keterangan Tanggal®

1 Penilsisn Mendri oleh Unit Keds aa PM dilakulsn milalui aplikasl Bv- 148 Mai = 14 hani 2024
Pengiriman Laporan Had PM oleh Unit SAKIP
Eifja Fadve Berdipal paes aplicsi

2 Ecafirnadl  antads  unit kevja  dengan Ten evaliaitor  akan omaelihat 19 - 28 Jund 2024
vl b PengHLA At kiis den melikbukan
kenfirmgal fermatuk | memints
tarmbahan duts spabils dibutuhban

Panal My Tien Evahuatar 1=12 i 3024
4 Pemwfusunan Laporsn Hasil Evaluss) AKIP Tieri Evalisatar 15 - 26 Juli 2024
5 Expose hadil evaluas AKIP internal Peryampaisn  hxd  akhir  nilsi 39 Juli =9 Aguitus
evaluasl AKIP M

Ty
Tt A e i e’ ol s P s

Inspektorat (Mbak Ira)
Memaparkan teknis penggunaan aplikasi Ev-3AKIP, fungsi, manfaat aplikasi untuk kinerja
SATKER
C. Eekomendasi [ Saran®
Implementasi  SAKIP digunakan untuk mengatasi masalah yvang tidak menutup
kemungkinan akan datangnya masalah-masalah yang lain
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LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REFPUBLIK INDOMNESIA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUMG
A Mayam Wuruk No. 34-32 Bandung-indanesia, Telp : (022} 4237375, 4215041, 4220821
STIA LAN Fax ! (DEZ) 4267823, Email - bnfo @s2lalanbandung.ac.id
BANDUNG FORM NOTULEN
14 Mei 2024
Dibuat MNama: Evi Jabatan: Pengelola Paraf:
Oleh Evaluasi dan Program
Diperikaa Nama: Jahatan: Paraf:
Oleh
Diisetujui Nama: Jahatan: Paraf:
Oleh

*Coret yang tkiak perlw
=*Tentatif ataw kondisional, tidak selalu ada disesualkan dengan jenis kegiatan/‘acara

Dokumentasi

Paricipants 26 @ x

Proses Bisnis SAKIP
(Mewujudkan Akuntabifitas dalam
Penggunaan Anggaran)

IPNEOONO0OLO000000
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Nota Dinas

Kegiatan Diskusi Penyusunan Penjenjangan Kinerja di Lingkungan LAN, 16 Mei 2024

LANRI

. TN A

LEMBAGA ADMINISTRAS] NEGARA

REPUBLIK INDOMESLA
NOTA DHMAS
Homor: 25278.1/PEP.D4

Yih ¢ Daltar terlampir
Diari ! EBskrecaris Utama
Lampdran @ 1 |sahs) berkas
Hal ¢ Digkual Peovusunan Penjenjangan Kinerja di Linghungan LAN
Tanggal o B3 Mei 30324

Menlpdaklanjun Hasil Evaluast Akuniabilites Kiperja Instansl Pemerinnah
HIF LAN Tabun 20323 dan Fomam Penyuosunan Penjenjangan Kinegja di
Linghungan LAN vang dilaksanokan peda & Mel 20304, perlu dilakukan pendalamsmn
bagh pengeloda akuntablites Kinerja di updt Rerja uniull menvusun penjenjangan
kinerfa |Pohon Kinerja & Cassadiag). Sehubungan dengan itn kami bermaksisd
menyelenggarakan keglatan Penvusunan Penjenjangan Kinerja [Pobon Kinerja &
Cascadin di Linghungan LAN peada:

Hariftanggal : Kania, 16 Mei 2024

Wakou D OO0 = selesal
Templ : Ruang Kelas C, Gd. & LAN
Kanitor LAN Jl Veleran Ne. 10 Jakarca Fusat
Agenida : Diskrussd Penyusunan Penjenjangan BEnega di Linghuangan LAN

Dimahon Bapak /Ibu dapat menugaskan 1 [sam) pegawad yang khompeten dan
memahami proses hisols darl undt kerjn masing-masing uniol menghadie beglatan
tersebut. Bagl unit kerja vang berada di Jalarta, nealon uotuk hadle secare uriog.

Sadangkan bagh wndt Kerja db uar Jakarea, eglatan dilaksanakan secara daring
malalinl ssony meariny (1D soovm: 5%0 384 4928 Pasacade BMONEV]).

Demikian disampalkan, atas perhatian dan kerja samanya, divcaplan teriena
kasih

Tembusan:
Fii. Kepala LAN

Sokumimn o ekeh alandarnnany e ik pg Serimiat oheb Debe Stk Diekrond J50L SS5W

T
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17.
18.
1%,
0.
i
2Z.

23,

249,

F{ER
aT.
28.

Lam piraea
Mata Dinas Nomor 252781 /PEP.M

Deputl Bidang Kajlan Kebljalan dan Inovasl Adminiatrasl Negan;

Deputl Bidang Kajlan dan lnovasl Manajemen Aparatar Sipd Negara;
Depuil Bidang Kebijakan Fengembangan Kompetensl Aparatur Sipil Negara;
Deputl Bidang Fenyelenggarann Pengembangan Kompetensi;

lnspeloiur;

Kepala Biro Perencanaan dan KEeuangan;

Kepala Bira SOM dan Unywm;

Kepala Biro Hulkum dan Humas;

Kepala Pusal Data Dan Satem [nformasl;

. Kepala Pusat Pembinaan Analls Hebdjalan;

- Kepala Pusal Kajian Kebijalkan Adnsinistrasi Negara)

. Kepala Pusat Inovasl Administrasl Hegara;

- Kepala Pusal Kajian Maonajemen Aparaiur Sipil Negan;

. Kepala Paaat Inovasi Manojeimen Fengembangan Bompestenal Aparaiar Sipid

Wegara;

. Kepala Pusal Telnalogi Pengembangan Esmpetensi;
. Kepala Pusat Pembinaan Pragram Dan Hebljakan Peogenshangan Komnpetensd

Aparatur Sipdl Negara,

Kepala Pusat  Pemshinnan  Jabatan Fungaienal Bidang Pengembangan
Kampetensl Pegawal Apararur Sipil Negara,

Kepala Pusat Pengembangan Hompetensl Hepemilmpinnn  MNasional  Dan
Manajerial Aparatur Sipil Negara:

Kepala Pusat Pengembangon Hompetensl Teknds, Fungsicnal, Dan Scalal
Kuliwral Aparatur Sipil Megara;

Kepala Pusat Pengembangan Kader Apararur Sipil Negara;

Kepila Balal Pelatthan Bahasa;

Kepala Pusat Pelatiban Dan Pengembangan Dan Pemethan  Kompetensi
Auparaiur Sipdl Megara;

Kepala  Pusat  Pelathan Dan Pengembangan  Dan Halan  Manojemen
Pemserintahan;

Kepala Pusat Felatihan Dan Pengembangan Dan Kajlan Desentrallans) Dan
ronoml Dasrah;

. Kepala Pusat Pelatthan Dan Pesigembangan Dan Kajinn Hulum Adminsirasi

Mg,

Direktur Policelnik STIA LAN Jakarta:
Direkrur Paliteknik STIA LAN Bandung,
Direkrur Palitelnik STIA LAN Makasaar.

Dokamen i’ ik denssirerger wo pickirond vy dee e o Dady' Senblons Dissvond S50l D5V

T
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Notulensi
Kegiatan Diskusi Penyusunan Penjenjangan Kinerja di Lingkungan LAN, 16 Mei 2024

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
L Hayam Wuruk No. 34-38 Bandung-Indonesla, Telp : (022) 4237375, 4215041, 4220821
STIA LAN Fax : (022) 4267683, Emai  info @stialanbandung,ac.id
BANDUNG FORM NOTULEN
Notulen Kegiatan

Tanggal o 16 Mei 2024

Wakitu ¢ 09.00-11.30

Tempat . Zoom Mesting

Kegiatan/Acara . Diskusi Penyusunan Penjenjangan Kinerja di Lingkungan LAN

Peserta ¢ 51 Peserta

A. Pembukaan

(]
' -
-
0
]
K]
]
o
...
a
(]
...
e
..
por a- Aedt.oBaaes0 0 d Vos e
Pambukaan (Bu Army)

1. Penyusunan pehon kinerja dengan membuat tim kecll
2. Komitmen bersama untuk menyusun draft untuk pohon kinerja

B. Pemaparan Materi
Mbak Miftah
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LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
CTIA | AR R Hayam Wuruk No. 34-33 Bandung-Indanesla, Telp : (022) 4237375, 4215041, 4220821
STIA LAN Fax : (022) 4267623, Emall - info @stlalanbandung.ac.id

BANDUNG

FORM NOTULEN

PR E =@ C ¥ B O DY oiie o

1. Memaparkan terkait pohon kinerja LAN
2. Outcome terkait bidang Inovasi belum termasukan kedim pohon kinerja
3. Outcome utk politeknik belum ada di pohon kinerja LAN {mohon masukannya) akan diadakan sesi lanjutan

C. Diskusi dan Pertanyaan**




POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRAS| NEGARA REPUBLIK INDONESIA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
ML Hayam Wundk Noo 34-38 Bandungeindanasia, Telp @ [022) £237375, 42155941, 4220821

ST I A LA N Fax : (022 4267223, Email : info @silalantandung.ac.id

BANDUNG FORM NOTULEN

| TEIRL L L E LT I

1. Diskusi Bersama BAMNGEON ASN, Puslatbang Makassar, Puslatbang PKASM latinager, mengenal
kesepakatan C5F dan akan dilakukan perbaikan untuk disampalkan kepada pimpinan kedeputian

2. seharusnya dilakekan pernetaan ASM terlebih dahulu bare dilakukan pembinzan untuk meningkatkan

kormpetensl ASH

b

D). Rekomendasi/ Saran*
Adanya masukan untuk rmeningkatnya kealitas peryelenggaraan bangkom dan pemetaan kompetenst
ditambahkan terselenggaranya analis kebutuhan pengernbangan kormpeten
blenyampaikan nota dinas untuk diteruskan ke unit kerja
Akan diselenggarakannya workshop dengan mengundang narasumber untuk pendampingan penyusunan

intermidit dan immeadiate pohon kinerja untuk final penilaian AP

16 M 2024
Dibuad Oleh Mamm: Evi & Susana Jabatan: Pengelola Evaluasd dan Paral:
Pragram
Diperiks Oleh | Nama: Jabstan: Paral:
Disetujui leh | Nama: Jabatan: Faral:

*Coret yang tidak perlu
**Tentatif ataw kondisional, tidak selalu ada disesuaikan dengan jenis kegiatan/acara




Kegiatan Perencanaan 2024 dan Penyusunan Kegiatan Tahun 2025

Nota Dinas

Penyampaian KA:g_dan RAB Kegiatan Tahun 2024
(")

POLITEKNIK
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BANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRAS! NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

NOTA DINAS
Nomor:112/STIA.2.1.2/PES.01

Kepada Yth : Bapak/Ibu dalam Daftar Terlampir

Dari : Wadir I Poltek STIA LAN Bandungf~

Tanggal : 09 Januari 2024

Lampiran :4 Halaman

Hal : Penyampaian KAK dan RAB Kegiatan Tahun 2024

Disampaikan dengan hormat bahwa Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Politeknik
STIA LAN Bandung Nomor : DIPA - 086.01.2.662635/2024 telah terbit pada 24 November 2023
dengan Pagu Anggaran sebesar Rp. 22.650.047.000,- | Rupiah Murni Rp. 12.537.647.000, PNBP
Rp. 10.112.400.000,-). Schubungan dengan hal tersebut, setiap unit dimohon untuk
menyampaikan usulan Rencana Kegiatan dan Anggaran Tahun 2024 scsuai dengan tugas pokok
dan fungsi unit yang Bapak/lbu kelols dengan ketentuan sebagsi berikut:

1. Mekanisme usulan kegiatan dan anggaran tahun 2024 berbeda dengan tahun 2023.
Pada tahun 2024, Poksi Renev hanys membagikan anggaran dengan sistem paket
kepada Unit. Sehingga unit wajib menyusun kegiatan dan anggaran (RAB) sesuai
dengan kebutuhan unit (lampiran I).

Bpk/Ibu Pimpinan Unit / Penanggung Jawab kegiatan diwajibkan meanyusun KAK dan

RAB dengan format terlampir.

3. Penyusunan KAK harus memuat urgens: dan ruang lingkup terkast kegatan yang
diusulkan. Penyusunan RAB dimohon sesuai dengan SBM yang berlaku pada tahun 2024,

4. KAK dan RAB yang telah disusun mohon disimpan pada FISH:\ADUM\renlap\ 2024\ 04.
RAB_Usulan unit (RAB pada kolom kode dapat dikosongkan)

5. Batas waktu pengumpulan KAK dan RAB Tahun 2024, yakni Rabu, tanggal 24 Januari
2024. Jika dalam batas waktu vang telsh ditentukan tersebut unit tidak menyampaikan
usulan Rencana Kegiatan dan Anggaran Tahun 2024 maka unit tidak dapat
melakukan pencairan anggaran pada Poksi Kevangan;

6. Rapat pembahasan dan review usulan kegistan tahun 2024 akan dilaksanakan pada

tanggal 29-31 Januari 2024 dengan pemaparan rencana kegiatan dan anggaran olch

masing-masing unit

Pagu anggaran masing-masing unit terdapat pada lampiran I, serta petunjuk

pengusulan anggaran terdapat pada lampiran II nota dinas ini

Demikian kami sampaikan, atas perhatian Bapak/Ibu kami vcapkan terima kasih.

"

~!

Au 'l awat

Tembusan :
1. Direktur Politeknik STIA LAN Bandung
2. Wakil Direktur [ Bidang Akademik
3. Wakil Direktur i1l Bidang Kemahsasiswaan
4. Arsip

T
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Lampiran

Pengelola/PIC Senat Akadermk

Pengelola/PIC Kemahasiswaan, Alummni dan Humas
Pengelola/PIC Satuan Pengawas Internal
Pengelola/PIC P3M, Eco Move, PERFORMA, PUSKADES dan BICUBE
Pengelola /PIC Pusat Penjaminan Mutu

Pengelola/PIC LSP

Pengelola/PIC Bahasa

Pengelola/PIC Perpustakaan

Pengelola/PIC Jurnal

Pengelola/PIC Jurusan Administrass

Pengelola/PIC Program Studi Magister Terapan APN
Pengelola /PIC Program Studi Sasjana Terapan APN
Pengelola/PIC Program Studi Sarjana Terapan ABSP
Pengelola/PIC Program Stud: Sarjana Terapan MSDMA
Pengelola/PIC Adm. Akademik dan Kerjasama
Pengelola/PIC Keuangan

Pengelola/PIC Perencanaan dan Evaluasi
Pengelola/PIC SDM

Pengelola/PIC RT dan BMN

Pengelola/PIC IT

Pengelola/PIC CDC

Pengelola/PIC Lab Adminsitrasi

Pengelola/PIC Pengembangan Karakter dan Bimbingan Konseling




LAMPIRAN |

Unit dan/atau UPT

Anggaran  Neterangan

Yurnal dan Penerbitan

160.000000 angsaran penerditan jurnal dan proses re akreditasi -

anggaran kelembagaan P3M, penelitian, Pengabdian, B-mbe

P3m 1174 505,000 Eco Move, Puskades, dan Performa
P2m 300000000 anggaran skreditasi dan Audit Mutu Internal
angzaran prod terkait kelembagaan peodi, peayusunan

[Prodi Magister 70000000 rps/modul/kurniludum, seminar nasional dan intrenasional,éll |
| arggaran prodi terkait kelembagasn pmdl penyusunan
Prodi D4 APN 70.000.000 rps/modul/kuriculum, seminar nasional dan intrenasional, dil

angzaran prods terkaa kelembagaan prodi, penyusunan
Prodi MSOMA 70.000.000 rps/modul/kurikulum, seminar | gan intrenasional,dif
‘ anggaran prods terka kelembagaan prodi, penyusunan y
|Prod ABSP 70000000 rps/modul/luriuium, seminar nasional dan intrenasional,dll
anggaran prodi terkait kelembagaan prodi, penyusunan
|Kepala Jurusan 180.000.000 rps/modul/kurituluen, seminar nasional dan intrenasional,dll
[Senat Akademik 30.000.000 anggaran kegiatan senat
| ANggaran ker meliputi k 1 mahasi kM,
Kemahasiswaan T60.000.000 Wisuda, kegiatan pengembangan kantter dan 8K
[Akademik 35000000 3ngzarn wefatan acema B
jj[__ = 20.000.000 =znggaran kelembagaan IT
[BMN 20000000 anggaran kegistan rutin BMN
[Humas 137.174.000 janggaran promos dan kehumasan
Perpustaksan 13750000 anggzaran kegiatan dan pengembangan perpustak
[Kearsipan 10000.000 angzaran pengelolazn kearsipan -
Laboratorium | 30000000 anggaran kegiatan Sboratorium adm dan bahasa ]
[LSP 20.000.000 aeggaran kelembagaan LSP,
5P 10.000.000 anggaran kegiatan 9|
| anggaran pengembangan pegawal, koordinasi SOM, dan
ISOM 388 215000 Kayanan SOM

Perencanaan dan Evaluasi

anggaran kegiatan poks reney terkall penyusunan renstra,
58.050.000 penyusunan DIPA, cetakan laporan akhir

Layanan Keuangan

anggaran kegiatan keuangan terkait penyusunan laporan
S0.650.000 & gan dan operasional rutin

flnumn Rutin

|Gaji dan Tunjangan

943‘ soum mwwtuﬂmnmknm

|0perasional Kantor

2514374 000 Gaj PPNPN, Listrik, telp, pemeliharaan mobil, gedung, dil

Layanan Umum

Layanan Protokoler

Femeriharaab peralatan mesin dan operasional kantor dari
1.243.000000 PNSP untuk pembelajeran
73.700.000 Xeperiuan Pimpinan Perjadin Jamuan Tamu, dil

[Kegiatan Peningiatan
\Kelembagaan

WMWbmbaymﬂbews
$7.3%0.000 kampen

|Rapat Koordinast

Honor mengajar, seminar, sidang,

| 1117632000 Raker Komsinyasi 3x

pembimbing PKL 1.754 658 000

[Kegiatan seleksi 250.000.000 .
Ujlkom Pembekalan £00.000.000

Wisuda 427.800.000

Langganan turnitin, langgaran

internet, mamtanance siakad,

langgaran e-office S£6.600.000

Total Anggaran 22.650.047.000
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LAMPIRAN II

Tata Cara Penyusunan Anggaran

Unit menyusun anggaran secara detail sesuai
engan pagu anggaran yang telah ditetapkan

l per unit

| 2 [Unit dapat menggunakan kegiatan 2023

sebagai baseline penyusunan anggaran tahun

2024

—

Usulan kegiatan yang belum pernah diusulkan  Jenks dan/atau judul kegiatan harus spesifik menggambarkan
{baru) Gapat diusulkan sesuai kebutuhan umit  kegiatan yang akan dilsksanakan

dengan menggunakan anggaran yang telah

tersedia dengan disertai dengan proposal

-

| repatan —
4 |Kegiatan yang memiiki unsur benchmark harus
menyertakan proposal kegiatan beserta rincian
anggarannya serta akan ditinau terlebih dahuly
ioheh pimpinan
Keglatan unit tidak boleh mengusifian
ipengembangan kompetensy pegawal, jka ada
yang ingin mengusulian pengembangan
pegawai divsulkan melalui Polsi SOM |
6 [Unit yang memiliki beberapa UPT sepeti PIM
dapat melakukan rapat pendahuluan dengan

w

UPT terkait pembagian anggaran dan
mekansme pembiayaan

7 |Usulan Rincian Anggaran Biaya dapat berupa  RAB disesualian dengan kebutuhan pelaksanaan keglatan dan
Konsumsi, ATK, Penggandaan, NS, Perjadin,  jenis kegiatan yang akan dilaksanakan (jika tidak mengetahul
werta Belanga Modal, dan lain-ain Ande siun dapat dikosongkan)

8 |Usulan detail anggaran pada poin 7 mengacy  hiips//ih kemenkai g0 i/ in/dokumen/peraturan/aef2 709

ahun 2023 (untuk NS, Komsumsi, serta
Perjadin)

1

9 F'J'mt dapat menguswlan belanja

F‘“‘ Standard Baya Masukan sesal MK No 52064131732 ORADAG0055%
97

odal/pengadaan barang dengan menyertakan
3lasan/urgensi mengapa pengadaan tersebut
|_per diakukan L
| 10 lUnit dapat menyusun kegiatan kolaboras
engan unit lainnya sehingga pelaksansan
giatan dan pemanfaatan skan lebih efisien
: Frmaauo Kemahasiswaan apat berkolaborasi
engan kegiatan prodi yang mekbatian
hasiswa
| 12 Kegiatan Kajur wajib berkoordinasi dengan
’Prodi terkait pelaksanaan seminar
mnasional/mternasional -] )
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LAMPIRAN Il
TEMPLATE KAK

KERANGKA ACUAN KERJA/TERM OF REFERENCE

KELUARAN (OUTPUT) KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2024
Kementerian Negara/ Lembaga : (diisikan dengan nama Kementerian Negara/Lembaga)
Unit Eselon | (diisikan dengan nama unit Eselon )
Program : (dilsikan dengan nama program kegiatan)
Hasil (outcome) (diistian dengan hasil /outcome kegiatan)
Kegilatan : (diisikan dengan nama kegiatan, boleh ditsikan lebih dari 1 kegtatan)
Indikator Kinerja Kegiatan : (diistkan dengan namas indikstor kinerja kegiatan, boleh diisikan lebih dari
1 indidator)

|enis Keluaran (output) (duisthan dengan nama keluaran kegiatan)
Volume Keluaran (output) : (diisikan dengan nama volume keluaran kegiatan)
Satuan Ukur Keluaran (output) (duisikcan dengan nams satuan ukur keluaran kegiatan)

A. LATAR BELAKANG
1. Dasar Hukum Tugas Fungsi/Kebijakan

(diistkan dengan dasar hukum serts tugas fungsi/kebijakan yang berlaitan dengan kegiatan yang akan
dilaksanakan)

. Gambaran Umum
(diisikan dengan desknpsi dan wrgensi mengapa keglatan perlu dilakukan serta tujuan kegiatan
Mendeskripsikan keadaan saat belum difsksanalon kegistan dan keadaan yang diharapkan setelah kegiatan
dilaksanakan serta memuat tentang ruang linglup kagiatan)

o

B. Penerima Manfaat
(diistkan dengan penerima manfaat darf kegistan Saik internal maupun eksternal)

C. Strategl Pencapaian Keluaran
1. Metade Pelaksanaan
(diistkan dengan metode pelaksanaan kegistan, bagsimans mekanisme untuk mencapai target kegiatan)
2. Tahapan dan Waktu Pelaksanaan tahun 2024
(diisikan dengan deskripsi mengenai tahapan kegatan beserta waktu pelaksanaan keglatan)

D. Waktu dan Pencapaian Keluaran
(diistian dengan target waktu dan capaian output kegiatan)

E. Biaya yang Diperiukan
(diisikan dengan biaya yang diperiuakan sesuai dengan RAB yang telah disusun

LAMPIRAN:
(RAB)
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Nota Dinas
Penyampaian Data Automatic Adjusment

|
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Notulensi
Coaching Clinik Automatic Adjusment

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONE SiA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
Ci JL Huywm Wuruk No. 34-5 Seadung-rdonees, Sefes (0022) SIITITS, 4219341, SZ2092)
d Bames (3] S2ETEEY, Bt : o Sfcisdnbendung scod

BANDUNG FORM NOTULEN

Notulen Kegiatan

Do 19 Janan 2024

Peserta 11y Keuazgan dan Perescana Polsekiek STIA LAN Bandung dan Biro Perencana LAN RI

A. Pembukaan

B. Pemaparan Mateni

Penelashan
Pemotongan AA untuk disamalkan dilce-3 sather agar saat blokir dibula sama
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LEMBAGA ADMIMISTRA 5| HEGARA REPUBLIK INDONE 314

POLITEKNIK POLITEKNIK 3TIA LAN BANDUNG
q JL Heyam Wuruk Moo 4= Bardung-indoneme, Seie-s D00 £IITITE, 471581, 4380821
d B (R A ETERE T, B @ i gdwtnlenherEung soed

BANDUNG

FORM NOTULENM

Penjelazan Politelmilk 5TIA LAN Bandung dar anzgamn vang akan di A4
Listrik i biza dari BXEP
Dt B hamya wrhak dapat belamja papanad
DCiberikan keleloazaan unnid: menzslola FMER
Baerdazarkan permendikbod no 25 th 2020 tidak ada batasan dalam pengzunzan FIER ik
operasicmal
BTl Widya
1. Eshumihan dazar jangan di AA kalay dari dubuezan operasional satker bolsh di A4
Eszimpulan: penambaharn wehil automatic adusment dari FAL sebesar 148 jt (blokir bayar listrik dam

telepon wetuk 1 bin teraichir dan pembelian :eragam PENEH bk 5 PPREN ) total pago yang diblokir
sebesar 48 jt

C.
D Dizskmsi dan Pertanyaan™®*

Rl

E. Reloomendasi / Saran*
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LEMBAGA ADMINISTRA S| NHEGARSA REPUBLIK INDDNE 5L
POLITEKMNIK :-I POLITEKNIK 5TIA LAN BANDILNG
L Mmyuam Wursl Mo 345 Serung-angoneme, Sees [DG] SZITITS, 427191, ST00EE
U Bggs [EOST) AETHA T, Errmad : inds Sfurteius b sy g el
BEANDUNG
FORM NOTULEM
Ditwist (Klzh Mama: Evi Iszatan j
Diperilsn (Heb | Mama: Iszatan Final:
Diestujes b | BMama: Iszatan j
"Cmet}zngtlﬂ.ﬂkpm:’lu . . . o ) )
**Tentatf atan kondizional, tidak selalu ada dizesuaikan dengan jeni= kegiatan‘acara
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Permintaan Rencana Target PNBP Tahun 2025

(NLANRI

LEMEAGA ADMINISTRAS] NEGQARA
EEFUBLIE INDDNESLA

NOTA DINAR
Nomor: 095 1.1 /FEP.04.4
k. ! Daftar Nama Terlampir
Diard ! Hepala Biro Perencanaan dan Eeuangan
Hal ! Permintaan Rencana Target PNEF Tahun 2025

Tanggal : B Januari 2024

Sesual dengan sural Direkiur .fenderal Anggamn Hemenierian Heuangan
Noene: 565 A AG. T f 3023 TEmLang Penyampaban Rencana PNEP
BEementerian fLembaga Tabun Argearmn 2035, mohon perkenan Saodamafl dapat
menyusun Rencang Penerimaan Negara Bulan Pajak [PFNBF TA 3025 sehagalenans
dictur dalam Peraturan Pemerntah [FF) Nomor 58 Tahun 2020 entang Pengelolaan
Peperimaan Negara Bukan Pajak, Peraturan Menter Keuangen (PME] MNomor
ISE/PME 0272021 jo PME Nomor 58 Tabun 3023 tentang Tata Cama Pemgelodaan
FMHEP dalam hentuk Proposal yang berisl:

1. Pokok-pokok Kehijakan FNEF;

2_Realisasi PNBFP [target penerimaan dan pengeluaran) tiga tahun  anggeran
rermkhr [TA - 323

3. Proyeksi periiraan realisasi PNBP flarget pencrimaan dan pengeluaran) tahian
anggaran berjalan [TA. 2024);

4_Target PNEF [target penerimaan dan pengeluanan) unmil ahun anggaran yang
direpcanakan [TA. 2025 dan tigh tahun anggaran berikuimya [TA. 2000620035,

S.Justifikesi atas peninghatan atan penurunan PNEP mhun anggarmn yang
direncanakan [TA. 2025 terhadap tangst PNEF tahun anggaren beralan [TA.
202a); dan

6. Unuk Satker mamdini mohon dapal menyampaikan Amip Data Komputer (ADK]

rencana target FHBF menggunakan Aplikasi TPNBF Versi 6.0 (versl portabie)
yang dapat divndub di laman hitps: / fasggaran kemenkew.go.bd, Menw: Layanan

= Aplikasi - TPNEF.

Adapun Dolumen Rencanan PNEF TA 2005 dapat disampaikon ke Biro
Perencannan dan Keuangan paling lambat pada herl Ralba, 10 Jeooed 3054,
Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya divcapkan terima kasih.

Tem bviksan:
Bekretarts Utama

7 s o Freo= b g Omine Cadrorsk ISATL OSSA




LAMPIRAM
Hota Dimas Memer: 05 /5.1, 1/ FEF.04.4
Daltar Nama Terlampir

L.
e
3.

Hepala Bire SD6 dan Uemam,

Hepala Pusat Pembinaan Anallis Kehijakan,

Hepala FPembinaan Frogram dan Eebijakan Pengembangan Hompetensd
Apararur Sipil Negarna:

Hepala Pembinann Jabatan Fungsiona Bidang Pengembangan Hompetenst
Pegawal Apararur Sipil Negara;

Hepala Pusat Pengembangan Hompetensi Eepemimpinan Nasional dan
Manajerial Aparamnir Sipil Negara;

Hepala Pusat Pengembangan Hompetensi Teknla dan Soskal  Kolnaral
Apararur Sipil Negana

Hepala Pusat Pengembangan Eader Aparanar Sipd Negara: dan

Hepala Balai Pelatihan Bahasa LAN.

Hepala Pelatiban dan Pengembangan dan Pemetann Komperensl Aparator
Sipill Negarna;

Hepala Pelatihan dan Pengembangan dan Kajlan Manajemen Pereeniniaban;
Hepala Pelatihan dan Pengembangan dan Kajian Deseniralisasl dan nonoent
Drasernb;

Hepala Pelatban dan Pengembangan dan Hajlan Hokum  Adenbnisorash
HNegara

Drirekrur Folitekcndk STIA LAN Jakana;

Drirekrur Politelemik STIA LAN Bandung;

Drirekrar Folitelendle STIA LAN Maolkassar;

s inh Froat] [t n Chadrossk AIESAD] OSSH




Permintaan Data Kegiatan Anggaran Tahun 2025

LANRI

LEMBAGA ADMINISTRAST NECGARA
REPUBLIX IMDOMESIA
NOTA DINAS
Nomoe: 27 /S 1.1/PEPO4.1
Yth : Daftar Nama Terlampar
Dan : Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan
Lampiran : 1 {satu) berkas
Hal - Permintaan Data Kegiatan dan Anggaran Tahun 2025
Tanggal 23 Jamuar 2024

Menindalklanjuti Surat Ditjen. Anggaran Kementerian Kevsangan Nomor S-
15/AG/2024 Perihal Permmntaan Data dan Persiapan Reviu Angka Dasar dalam
rangka Penyusunan Pagu Inddcatf TA 2025 dan Sumat Direktur Alokasi
Pendanaan dan Pembangunan Kemen PPN/Bappenas Nomor
B-00861 /Dt 8.2/PP.04.04 /01 /2024 Perihal Penyusunan Rancangan Awal Renja
K/L TA 2025, mobon periccnan Saudara dapat menyampaikan data-data sebagai
berilcut:

1. Kegiatan Prioritas TA 2024 beserta alokas: anggamannya yang akan berlanjut
pada TA 2025 (PIAN dan Puskader):

2. Data jumilah Aparatur Sipil Negara 2023 dan rencana pengadaan TA. 2024
dan TA 2025 {Biro SDMUL

3. Perkiraan kebutuhan belanja operasional perkantoran TA. 2025
{Biro SDMU dan Semua Satker)

4. Perkkdraan Kebutuhan Belanja pegawai TA 2025 (Biro SDMU dan Semua
Satker):

S. Peridraan Kebutuhan Peningkatan Sarana dan Prasarana TA 2025 (Biro
SDMU dan Semua Satker) dan

6. Peridraan Kebutuhan Pengembangan TIK TA. 2025 [Pusdatin).

Sebagai miormas: data-data tersebut & atas akan digunakan scbagai
salah satu bahan pertimbangan penyusunan reviu angka dasar dalam rangka
Penyusunan Pagu Indikatif TA 2025 Adapun data damaksud disampatkan ke Biro
Perencanaan dan Keuangan melahn emadl guiponncaosenlannasmail.com

Tembusan :
Sekretans Utama.
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Lampiran I
Nota Dinas Nomor: 27 /5.1.1 /PEP.04.1

Dattar Nama Terlampir

1.
Z

M e

oo

1.

11.
12.
13.

Krpala Pusat Inovasi Administrass Negara [PLAN];

Kepala Pusat Pengembangan Kader Aparatur Sipill Negaa (Pusbang Kader
ASN);

Kepala Pusat Data dan Sistem Informasi (Posdacin);

Kepala Birc SDM dan Umnrm;

Inspelctur;

Kepala Pusat Pelatiban dan Pengembangan dan Pemetaan Eompetensi
Aparatur Sipil Negara [Puslathang PEASN]

Kepala Pusai Pelaithan dan Pengembangan dan Kajian Manajemen
Pemerintahan [Puslathang KMPY

Kepala Pusat Pelthan dan Penogembangan dan EKajian Desentralisasi dan
Otonomi Daerah (Puskhthang KTHOD;

Krpala Pusat Pelatihan dan Pengembangan dan Eajoan Hulkim Administrasi
Negama (Puslatbang KHAN):

Direlctur Politekndk STIA LAN Jalcarta;

Diirektur Politekndk STIA LAN Bandumng:

Diireketur Politekndk STIA LAN Makasar
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Proposal Target PNBP 2025 -2028

PROPOSAL

a. Pokok-pokok Kebijakan PNBP 2025

Pembangunan”. Adapun misinya adalah:

pembangunan;

1. Pelaksanaan Tridharma Perguruan tinggi

TARGET PENERIMAAN NEGARA BUKAN PAJAK (PNBP)

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

Berdasarkan peran dan mandat Politeknik STIA LAN Bandung yang dijabarkan dalam
tugas pokok dan fungsinya dalam menyelenggarakan sebagian tugas Lembaga Administrasi
Negara, dirumuskan Visi Politeknik STIA LAN Bandung sebagai cerminan gambaran peran dan
kondisi yang ingin diwnjudkan di masa depan Hal tersebut sekaligus merefleksikan
kesinambungan upaya pengembangan dan pemantapan penyelenggaraan sistem pendidikan
tinggi di bidang administrasi bagi Aparatur Negara dan Masyarakat luas Politeknik STIA LAN
Bandung memiliki Visi yang telzh dirumuskan dan disepakati oleh segenap civitas akademika
dengan rumusannys adalah: “Menjaodi Perguruan Tinggi Unggulan Dalam Pendidikan Vokasi dan
Pendidikan Profesi Di Bidang Administrasi Bagi Penyelenggara Pemerintahan Dan

1. Menyelenggarakan Pendidikan Vokasi dan Pendidikan Profesi di bidang administrasi
negara yang berkualitas untuk meningkatkan kapasitas penyelenggara pemerintahan dan

2. Menyelenggarakan penelitian dan pengembangan yang inovatif dan berkualitas untuk
mendukung efektivitas dan efisiensi penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan;

3. Menyelenggarakan pengabdian kepads masyarskat yang berkualitas untuk meningkatkan

kapasitas penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan; dan

4. Menyelenggarakan dan mengembangkan tata kelola yang efektif efisien, akuntabel,

transparan, dan berkeadilan untuk mendukung tercapainya visi Poltek STIA LAN.

Mempertimbangkan visi dan misi tersebut, maka pokok-pokok kebijakan yeng mendasari

penerimaan bukan pajak Politeknik STIA LAN Bandung adalah-
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Penerimasn dar rupiah mumi tidsk mencokupi vntuk melaksanakan pendidikean dan

pengajaran, penelitian, dan pengabdian masyarakat secara optimal, karena proporsi
terbesar dari rupiash murni dislokssikan untuk bisya dukungan manajemen.

Pengoptimalan fungsi unit-unit yang sudah ada misalnya Lembaga Penelitian
Administrasi, lab. program studi yang berdampak pada intensifikasi FNBF.
Peningkatan kegiatan promosi yang diharspkan berdampak pada peningkatan jumlsh

mahasiswa

Peningkatan kerjasama dengan instansi pemerintah dalam bidang pendidikan. penelitian,
dan pengabdian masyarakat.

. Realisasi PNBP Tahun Anggaran 2022 dan 2023

425412

Pendapatan Usng
Pendidikan

Tahumn 2022

Targer

Tahun 2023

Healisasi
peneruuaan

10722 250.000

Target

Realisasi
penerimaan

106 TS 000000

10.618.500.000

100891900000

425419

Pendaparan Pendidilkan
lainnya

423 500.000

523 250,000

525.000.000

694750000

425411

Pendaparan Usng Ufian
Masuk

207 _500.000

207 500,000

250.000.000

207.750.000

425131

Pendaparan darf Sewa
Gedung

425122

Pendaparan darf
Penjualan Peralaran dan
Mesin

36 800.000

425413

Pendaparan Jasa Tensga,
Pekerjaan,

Informasi Pelatihan dan
Teknologl Sesuai dengan
Tugas dan Fungsi
masing-masing
Kementerian dan
Pendapatan DJBC

200,000,000

425839

Pendapatan Denda
Lainnya

960,000

15.250.000

425911

Penerimaan Kembali
Belanja Pegawai Tahun
Yang Lalu

425912

66959

Penerimaan KEembali
Belanja Barang Tahun
Anggaran Yang Lalu

28101526

425122

Pendapatan dari
Penjualan Peralaran dan
Mesin

36.713.000

425131

Pendaparan Sewa Tansh,
Gedung, dan Bangunan

41.896.750

Dodurnen iry isiah dincaangy Secars

iy Bsbn
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Kode Uralan Tahun 2022 Tahun 2023
Realisasi Realisasi
Target penerimaan Target penerimaan
425151 Pendapatan Penggunasn
Sarana dan Prasarans 3.500.000
sesual dengan Tusi
Jumlah 11.353.250.000 | 11.481.277.126 | 11.593.500.000 | 11.891.759.750
c. Perkiraan Realisasi PNBP Tahun Anggaran 2025
Tahun 2025
Perkiraan
Kode Uralan
Target Realisasi
Penerimaan
425412 | Pendapatan Usng Pendidilkan 10511000000 | 91134000000
425419 | Pendapatan Pendidikan Lainnnya 525 000.000 472 500,000
425411 Pendapatan Uang Ujian Masok 217 500,000 195. 750,000
Pendapatan Jasa Tensgs Pekerjaan Informac Pelariben Dan
425413 Teknologi Sesuai Dengan Tugas Dan Fungsi Masing-Macing 200U000U000 1800000000
Kementerian Dan Pendaparan DfBC
J 11.453.500.000 | 9.961.650.000

d. Target PNBF 2025 - 2028
RINCIAN TARGET PNBF TAHUN ANGGARAN 2025 - 2028

POLITEENIK STIA LAN BANDUNG

Kode

TARGET

PENDAPATAN/
RINCIAN TARGET

TAHUN 2025

TAHUN 2026

TAHUN 2027

TAHUN 2028

425412

Pendapatan Biaya
Fendidikan

10.721.000.000

11.681.000.000

10,87 1.000.000

10.87 1.000.00
i}

425419

Pendapatan
Pendidikan Lainnnya

525.000.000

525,000,000

525.000.000

5250000000

425411

Pendapatan
Ujkan,/Seleksi Masuk
Pendidikan

217 500,000

213 5000000

217 500.000

217 5000000

425131

Pendapatan sews
Geduong

425413

Pendapatan Jasa
Tenaga, Pekerjaan,
Informasi Pelatihan
dan Teknologi Sesusi

1L OO0

200,000,000

00000000

200000000

Dodumen i diah oiEncIangan Secara

ity Bk
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AKUN

PENDAPATAN/
RINCIAN TARGET
dengan Tugass dan

TARGET

TAHUN 2025

TAHUN 2026

TAHUN 2027

TAHUN 2028

Fungsi masing-

dan Pendap

mazing Kementerian

DjBE

Total jumlah

11.563.500.000

12.618.500.000

11813 500.000

11L.813.500.000

Aplikasi TPNBP

Aplikasi Data Komputer (ADK) Re

PNEP K

rian /1 b M

nakan

Pengelolaan data rencana penerimasn dan realisasi skan berups ADK (arsip data komputer)
dan terintegrasi dalam aplikssi SIMPONL

f Realisasi Penggunaan Dana PNEF TA 2022 dan 2023

Realizash Persentase
Tahun Target Penerimaan Pagn Penggmnzan Penggunaan Healizasi Penggunaan dar pagu
P — penggun Targel penerimaan
2022 11.353.250.000
10217925000 | 10.199.754.742 9982
2023 11.59a.500.000 10434150000 | 10381032 753 P4
g. Perkiraan Realisasi Penggunaan Dana PNBP TA 2025
Perkiraan
Persentase
Tahun Target Penerimaan | Pago Penggunsan Realisasi Realisasi P
2025 53 500,000
11 453 5040
9961.650.000 9 Te2 D00.000 S844%
Dofurnen m iskah ditar ¥ Socara g 1 ey B Sl
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Pagu Penggunaan PNBP TA 2025-2028

PAGU PENGGUNAAN PNBP TAHUN ANGGARAN 2025- 2028
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

AKUN PAGU
Kode | PENDAPATAN/RINCIA
N TARGET TAHUN 2025 TAHUN 2026 TAHUN 2027 TAHUN 2028
125412
Pendapatan Uang L
9 0.512 900000 9.783. 9.783.900;
sz 648 900.000 10512 £3.900.000 £3.900.000
125419
Pendapatan Pendidikan 472500000 472500000 472500000 472,500,000
Lainnnya
426001 | Peiddngitas Vinng Ban 195.750.000 191250000 195750.000 195.750.000
425131 | Pendapatan dari Sewa i i i ]
Gedung
425413 Pendapatan Jasa Tenaga,
Pekerjaan,
Informasi Pefatihan dan
Teknolog) Sesunl dengen 90.000.000 150.000.000 180.000.000 180.000.000
Tugas dan Fungsi
masing-masing
Kementerian dan
Pend DJBC
Total jumilah 10.407.150.000 11.356.650.000 10.632.150.000 10.632.150.000
Mengetahui
Kuasa Pengguna Anggaran
%
Dokurnen i telah secara yang olef Baty Sertfikasi Eleitrond (BSE). BSSN
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Surat Pengantar Penyampaian Proposal Target 2025 -2028

POLITEKNIX

STIA LAN

SANDUNL

NOTA DINAS
Nomor: 10/STIA.Z.1 /PES.03.2

Yeh, : Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan
Dari Direkctur Politeknik STIA LAN Bandung
Hal : Penyampalan Proposal Target PNBP 2025
Lampiran ¢ 1 [sam) Dokumen
Tanggal : 10 Januarn 2024

Menindaklanjutl permobhonan Direkur Jenderal Anggaran Kementesian
Keuarngan Nomoer: S05/AG/AG.T/2023 tentang Penyampaian Rencana PNBP
Kementerian/Lembaga Tahun Anggaran 2025, maka kami sampaikan Propoaal
Target PNBP Tahun 2025 Paliteknik STIA LAN Bandung heserta lampimnn.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan
terima kasih,

Mubamad Nur Aland|

Dodrnan oy wie ey

ot s’ Serstian Getronsk (B5A00 BSSN
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Uji Petik Draft Perka LAN tentang RAB Pelatihan dan Standar Biaya Pelaksanaan

Kegiatan Th 2024

LANRI

LEMEACA ADMINIETRAS] NEQARA
REEPFUHLIK INDHONESLA

NOTA DINAS
Nosmnor: THE. 1.1/ HEM.02.2
¥eh. ¢ Daltar Nama Terlampir
Dheairi ¢ Hepala Bire Perencanaan dan Kegangan
Hal ¢ 0 Peiik Dralt Perka LAN teniang FAB Pelatihan dan Standar Biaya

Pelaksanaan Keglatan Talwin 2024
Tanggal :© 34 Fehraari 204

Dalamn rangha proses Finalisesl Perka LAN tentang Standar  Biaya
Felaksanann Hegintan 4l lingkungan LAN Tahun 3024 dan Perka LAN teniang
Eincian Anggaran Biaya [EAB) Pelatthan di Lnglungan LAN Tahun 20024, perh
dilalakan wjl petlk unruk mendapatkan masukan dan Undt Herja df sglangan
LAN. Sehubungan demgan k. maohen perkenan Saudara dapat menugsskonn

maksimal 2 jua) crang JASIF Pelaksana yang terkaln untolk menjadi pesena aktil
dalam kegiatan vang dilaksanakan pada:

Hari, tanggal ' Habu - Kambs, 38 - 3 Fehinaari 24
Waktu : Besal Jadwal Terlampir
Tempan : Fuang Helas A dan B, Cedung & Li. 1

JL Wersran Mo 10, Jakarth Pusac

Bag Satker diluar Jakara, kegiaian alan dilalokon dengan menggunakan
Feferorleremes L Edn e iag.

Demikinn kaml sampaikon, ams perhatan dan kerasama yang bakk
dincaphan terima kasih,

Tembasas:
Selkretaris Unhena

Codiamar vn iy conanargur G-y sicyord g oS oan D S Desorond 85l L S5 5
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LAMPFIRAN I

Hota Dinas NMomor: 795,11 JHEM 02.2

Daftar Hama Terbampir:

1. HKepala Pusal Kajan Kebijakan Administrasi Megarn [FE2AN);

2.  Kepala Pusai Pembinaan Analis Kebljalan [PUSAKA);

a. Hepala Pusat novasl Adminlstras Negarm (PLAN);

4. Hepala Pusat Kajan Manapemen Aparamir Sipll Negara [FEMAZN];

5. HKepala Pusat Inovasl Manajemen Pengembangan Kompetsnsl Apamiur Sipd

Negar |PIM Bangkom ASN],

6.  Hepala Pusat Telonologl Pengembangan Kompetensi (Pustek Banghom);

7. Hepala Pusat Pembinaan Program dan Hebljaban Peogembangan Kompetessl
Aparatur Sipd Negara [PIE Banghosn ASH);

8. HKepala Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional Bidang Peogembaoga
Hompetensl Pegawal Apararur Sipll Regara [Pushin JF Banghom ASN];

9. Hepala Pusat Pengembangan HEompetens HEepembmploan Nasionel dan
Manajerial Aparstur Sipl Negar [Pushanghomn Pinnas & Manajerial ASH];

10, Hepala Pusat Pengeenbargan Kampetenal Telnis dan Scalal Kuhwnsl Aparabur
Sipll Negara [Pushanghom TSE ASN];

11. Hepals Pisat Pengembangan Eader Sparator Sipd Negarn (Pusbang Eader
ALM,

12, HKepala Pusal Data dan Sistem [nformasl ([FPusdatinjc

13. HKepala Biro Perendcinaan dan Keuangan;

14. Hepala Biro Huboem dan Humas;

15. HKepala Eiro SDM dan Unenem;

1h.  Inspeknar;

17. HKepala Pusat Peladhan dan Pengembangan dan Pereiman Kompetens)
Aparaiur Sipdl Negarn [Paslathang PEASN]C

18. HKepala Pusat Felatthan dan FPengembangan dean Eajlan Manajemen
Perennahan [Puslathang KMFE

19. HKepala Pusar Peltthan dan Pengembangan dan Eajdon Desentralisasi dan
Dronoml Desrab [Puslarbang KDODN;

0. Hepala Pusat Pelatihan dan Pengembangan dan Kajlan Hukum Adminlsoras
Hegarn |Puslathang KHAN],

21. Darekrur Polielnik STIA LAN Jakarta;

22, Derektur Polizelonik STIA LAN Bandungdan

23, Derekrur Polinelonik STIA LAN Makaaar.

Codograr vn ind dovianacgees ooy sledoond parg diSires oen Des Serilfon Cesrond B5T1 855

T
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Penyampaian Proposal RAB Kegiatan P3M

POLITEKNIK
STIA LAN

BAKDUNG

LEMBAGA ADNINISTRASI NEGARA
POUTEKNK STIA LAN BANDUNG

NOTA DINAS
Nomor : 863/8TIA.2.1/PES.04

Yth Seluruh Pegawai
Dard Direktur
Hal Penyampalan Proposal beserta RAD Kegiatan Penelitian dan Pengabdian

kepada Masyarakat Tahun 2024

Tanggad 14 Maret 2024
Lampiran : l{satu] halaman

1

~

Sehubungan dengnn telah disusunova Rencans Kenjs Kegistass Unst Takun 2024, aes

mohon kepadn unit-anit di keghoungan Poltek STIA LAN Bandueg untuk melaicukan rapat
persiapan Kegiatan terutama kegiatan yang dilakukan secara bertabap, diantaranya kegiasan
penslitian dan peogabdian masyarakat, sebagal bericat:

Kegiatan Penelitian Dosen

Kegiatan Penelitian Dosan penanggungiswabmys Unit FIM dengan pelaksunaaznys

berads di Prodl Oleh karens itu, penandatanganas UMK dillakuksn oleh Kepala Usnit

PIM. Setiap kegintan penelitinn yung diakuken cleh prodi demohon untuk dilaporian ke

Upit PEM, Adapun hal-hal yang periu digerhatoan adalah sebagal benicut

« Untuk penelitian dosen tahusn 2023-2024 yanyg hasil penclitiannya dipublikasikan
pada jumal nasceal terindeks SINTA 16 dan/ateu jurnal internasional bereputasi
dagat  mendapaikan  insentil dengan mekanisme relmburse sesual  dengan
kemamtouan anguaren Poltek STIA LAX Bandurg

o Penentuan Tema )/ Toptk Fesclitien Predi mengacu kepada Rencana Induk Penelitian
yang telah disusun dan peta jalan serta kelompok keahlian dosen (dokumen RIP
dikoordinaslkasn dengan PIM).

o Unir PIM dan Prodl desmebon untuk melaksssakan kegiatan pepelitinn sesual
dengan waktu yang telah direncamakan schingon Weglatan pecelitian tdak
menumpuk df akhir tahun

o Dana untuk peselitian dosen, masing masing dosen mendapatian Kp 11.000.000.

+ Dosen wajib menyusun Proposal dan RAB pesclitisn dengan Daoa yang telah
disediakan, Jika dosen belum menyssun Proposal beserta RAB maka dosen ybs
tidak dapat mengajukan UMK untuk pencairan keglatan peselitian,

« RAB Penchitiun dapat diubad sesuai dengam kebutuban penclitl, jadi tidak perlu
terpaks pada akun-akua/detall belanje tersebut (Catatan revisl terlampis)

Kegatan J¥ Non Dosen

Koglatan Pomelitian oleh JF Noa Deosen penanggunglawabmya Unit PIM deagasn
pelakzanasnnys Berada JF Nom Dosen. Oleh katena itu, pemandatazmgansn UMK
dilakukan oleh Hepala Unit PAM. Setop kopatan pemelitinn yany dilakulan dimohon
ustuk dilaporkan ke Unst PIM, Adapun hal-hal yung pesiu diperhatikan adaloh sebagai
berikut

T
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o Penenstoan Tema /Topik Perelitin Prods mengacus kepada Pengustan Kompetensd JFT
dan Institusl

« Unt P3SM dan JF Non Dosen dimohon untuk melaksanakan kegistan peselitian
sesual dengan waktu yang telah direncanakan schinggn kegintan penebtinn tidak
menumpuk ol akhar tabun

o Dana untuk penslitian J¥, masng -masing mendapatian Ry 3.000,000.

+ JF Non Doxen wajidb menywsun Proposal dan RAE penelitian demgan Dama yang
telah disediakan. Jika J¥ belum menyussn Proposal besreta RAD maks ybs tidak
dapat mongajukan UMK untuk pencairan kegiatan penelitian,

» Proposal RAB Pepelivan dapat divbah sesual deagan kedutuhan penelith, jadi tidak
periu terpaku pada akun-akun/detall belanfa tersebut (Catatan revisl tarlampin).

Keglatan Pengabdian kepada Masyarakas yang dilakuxan oleh Dosen
penangguogiawabnys Unit PIM dengan Pelaksanaanuya berada 41 Prodl Dengan
demikion penandatanganan UMK dilakokan oleh Kepala Unit PIM, Setiap kegiatan
pengabdian kepade masyarakat yang dilakukan oleh prodl baik yang didanal oleh
DIPA sasupun NON-DIPA dimohon untuk dBaporkan ke Unit PAM Adapan hal-hal yang
periu diperhatiian adalah sebagal berticut

a Peneotuan Tema/Topik Pengabdian Prodl mengacu kepada Rencama Induk
Pesgabdian yang telah disusun,

b. Benstuk dast keglutan pengabdian tidek terpaku desmgan metode advokasi dan
workshop sajs

¢, Kegistan Peognbdan dapat dilukuloan buik secar daring maupan during,

Terdapat meknniame yung berbeda dengan tahun 2023, untuk tabun 2024 masing
masmg donen mendapatkan angpaun pergubdian sebesar Rp 6.000.000, Setap dosen
wnjib menyusun Proposal dan RAHR Pengabdian kepada Masyarakat.

e Unnt PAM dan Deosen dimohon dupa! sselaksanakan keglatan pengabdian sesual
dengan waktu yamg telah direncanakan schirgge keglatan penelitan tdok
menumpuk di akhir tahun

{ Untuk memudahkan pelaporan Dosen yung melaieukan peegabdian, Unit PAM mengisi
lnporan PAM pada aplikes MS Teams yang dapat dilsl oleh dosen yang telah melakcukan
pengabdinn untuk keperluan nkroditas

g Setiap domen dimohon ustuk mendistribusikan survey kebermanfaatan ksglatan
pengabdian setelah kegiatan pengubdian selesal dilakukan.

b Masll survey terssbut diberikan kembali ke Unit PAM dengan laporan kegiatan
pengabdian paling lambat 5 hari kerjs sctelah kegiatan pemgabdian seclesal
dilaksanakan.

Jadwal tahapan kegiatan Penclitian Dosen das JF Selain Dosen serta Pengabdian
kepada Masyarakat oleh Dosen:

a. Pengumumam skema :14 Maret 2024

b Penerimaan Proposal 14 ~ 285 Maret 2024

¢. Review Proposal : 1-8 April 2024




wm

Tesnplale sesta Propeaal dian
rerlampir i ]

RAB yuargg telah disusun dapat dilihat dan diunggeh pads Enk
1 Aas - Jrall 2y

Demsicmn knme lHIrthHIk.i.'l niaa periwhian Hapak (ibu docapksn temms kxnsh

.

sBubhomenad Nur Afand) i

Tern biussan

1. ‘Waldl Darektur | Bidang &lkademik

2 A akil Darekiur 1 Biklang Adminiatrass Umum
3. Walcll Derebmur 10 Bidang Ksmahasiswaan

4
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LAMPIRAN B

| No ‘ Ketentuan Revisi Anggaran Peneitian

1 | Pada penelitian yang ditakekan cleh non fungsional peseliti (mis, Dosen) tidak boleh menggunakan
| hanorarium yang melekat pads keglatan penelition. Misalnya:
| 2. Honorarium Peneliti
| & Honorarum Pembantu Peneliti
l . Honorarium Sebretanst Penedt |
Sebual gantinya terhadap sessorang yang membanty memberikan informasi peneltise bisa
| mcnuwuun mekanisme Narasumber. Jika sidai per jam nya dinfal tedaly bessr maks nilai tersebot
| apat dibagian ke beberaps orang sesus dengan kebuthan, Misakan: 1 ) x 900,000 dapat Sberkan
l tepada 3 arang sehingga @ orang smendapatian 180000,

| Ataupun dagat memberikan honor kepada petugss wrvel lapangan sebesar Rp 8.000 per responden
| dan peswbante lapangan sebesr Rp 50,000 per OH (sesuai PMK Nemor 49 Tahun 2023)

Howor narasumber jugs dagat dipemakan untuk penisghatan keterampian & bidang riset Misal turki
pefativan berbagal aptkast dan memperkuat metodologi.

1 ' Sesual dengan PAIK Nomar 202 3/ 05,2010 tentang tata cara pembayaran penelitian dan SBX Tahun
2024, Siaya tambahan penelition [di lus anggaris pencitiaan dosen) dopat diberkan berupa Banuas
| biaya pobiisay sesudl dergan kemampuan Poltek STIA LAN 82, Baya d! luar publican jurmnasd nasenal
| dan internasional masuk ke dafam anggaran penelitian dosen.
3 T Fada \egiatan peralitian ticdak boaleh membed Barang yang akan menjadi aset seperti kemputer, Qptop,
| handghane, harddisk eksternal, di yirg ilainya letsh dant Rp 1.000.000 karena pemtslanjians per tem
i yang melebite Rp 1.000 000 masuk he dalam belanja modal.

e ——

Y 4 . | Penambahan pagy anggaran untek :mllanm dinas tidak dagat dilakukan bocusi dengan manu,.un |
l surat permohonan penambshan pigu peralanan Snas disertal urgensy/alassn penasbahan pagu

| anggaran kepada KPA Sateer, Sural tersebut skan dajkan ke Unit Eselon | untuk mendigal persetujuan

| dari Sestama dae Dirjen Anggaran Kemenieu

Desarsn pagu Perjalanan Dinas dan Narasumber tidak Boleh lebih dari 60°% darl total pagu anggaran
peowlitian sesusi Perkalan tentang satuan blaya keglatan

5 Detad belanjs yang ada pada RAB masih dapat bervbah sesual dengan kebutuban keglatan penelitan
| Misatkan dalam perjalanannya membutuhkan pembelian dats sekuader dari 8PS, Tool untuk pengelohan
} dta, pendaptaran seminar dan Jumal, serta haktal lenirys sesual Sengan ketentuen yang beriaku maks
| dapat dilabukan revisi
|

6 | Usulen revisi RAS penelitian dapat dilakukan pada setiap bafan pada minggu ke-2

7 | Pengajuan UMK dimohon dilskukan 7 hari sebelum kegiatan penelitian berlangsung. Mekanisme
pencairan dana masih sama dengan penelitian tahun 2024, Pengajwan ditakskan ke poksi Keuangan

————

| & | Setisg png-tuman belanjas dmahon dikomunikasikan dengan P3M dan baglan kevangan terlebih
dahulu agar dapat disdministrasian dengan balk oleh Baglan Keusegan
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Penyusunan Rencana Aksi  Kinerja Tahun 2024

LANRI

ol L BT el Y B B

LEMBACA ADMINISTRAS] NECARA

REPUBLIK INDONESLA
NOTA DINAS
Momar: 16DFE.1 FFEPOT

Yih - Daltar terlampr
Dhani ¢ Bekretans Ulama
L paranm o 1 |saru) Berkes
Hadl - Penyusunan Bencana Aksi Kinerja Talnin 2024
Targgal - B Maret 004

Brrdasarian Peraiuran Fresiden Nomor 2% Tabun 2014 entang Siscem
Abunmiabilitas Einerpa [nstans Pemernntah dan dealam ranghs meningkatkan
Akundabilitas EKinera [mstans Pemenntah AKIR di bnglungan LAN, maka
dipsrhulan penyusunean rencans alsl Heerjn irmadan. Unmok i mohion kepada
semua unit kerja wniuk dapat melalokan pemusunan Rencana Aksl Kinera
sebagal heribot:

Baias Jenis
Mo Dhalume s Adehi Dol Heterangan
) Rancangan Rencana Aksl | 15 Mareg saft copy | diunggah pada:
Einerja tahun D024 JPT Ll s Bt Iy remruales WLANSIS
Pratama
] Rancangan Rencana Aksl | 300 Maren Saff ooy
Einerja tahun 2034 JPT x4
Madya
3 Rencana Aksl Tabun | 25 Moret saff cogply | Dlunggah pasda:
k4 JPT Pratama dan il 25 F TR o ke
JPT Madyva yang telah di
tandatasgand

Kaiennkan BENPUSUnLN Maning-masing dolamen menajuk pads lormat
stbagaimaonn Terlammpir.

Demiloan disampaikan, atas perhatian dan Eerjs samanye, oemd ocaploan
EEriEma asih.

T s
Pli. Hepala LAN

Dohcaronie: ww b Shbarciainagens saciy sl irors i destaion ohe Sekin Serictors Elwtionet S05AE), S50
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Lampiran 1!
Mota Dinas Nomar: 160 78.1 FFEPOT

Daftar Persring:

1. Deputi Bldang Kajlan Hebijakan dan Inovasl Administrasl Negana

Deputt Bidang Kajlan dan Inovasl Manapomen ASN;

Deputt Bidang Kebljpkan Pergembangan Komperenal AN,

Deputi Bidang Penyelengganaan Pengembangan Boempetensi;

Insspelmuar;

Kepala Biro Perencasniaan dan Keuangan,

Kepala Biro Hubem den Humss;

Kepala Biro SOM dan (Rmuems

9. Kepala Pusat Data dan Siatem Informsas;

10 Kepala Pusat Kajlan Kebdjalkan Adminstrasd Negan,

11.Kepala Pusat Pembinaan Analks Hebdjakan;

13 Kepala Pusat Inovasi Administrasi Negarm:

13 Kepala Pusat Hajlan Manajensn Apararur Sipil Negana:

14 . Kepala Pusal novasi Manajemen Pengembangan Kompeiensi Aparaber Sgpil
Megara:

15.Kepala Pusat Teknologi Pengembangan Kompeiensi;

16 Kepala Pusat Pengembangan Kader ASN,

17.Kepala pusat Pembinaan Program dan Hebijakan Pengembangan HKompeoenst
Aparanar Sipd Megara;

1B.Kepala Fusal Fembinaan Jabatan Fungsional Bidang Pengembangan Kampetensk
Pegawal Aparanar Sipd Negarns;

1. Kepala Pusar Pengembangan Hompetensl Hepemimpinan Nasbnal dan
Manajenial Aparatur Sipdl Negar:

ZD.Kepala Pusat Pengembangan Kompetenal Teknks dan Soaial Kaltored Aparanar
Sigil Negara;

21.Kepala Pusat Pelatthan dan Pengembangan dan Pemetasan Eompetens Aparanar
Sigil Negara;

2T Kepala Pusar Peladhan dan Peogembangan dan  Kajan  Mamsjemen
Pemenintahan;

23 . Kepala Pusar Pelaphan dan Pengembangan dan BEajan Desentralisedsd damn
Orononal Dasrak;

24 . Kepala Pusar Pelatiban dan Pengembangan dan Kajlan Hukum Adminiscrash
Megara:

25 Direknur Policelonids STIA LAN Jakarta;

26 Direkrur Polieekmnid STIA LAN Bandung:

7. Derekrur Policelonids STIA LAN Makasaar.

BNRNRENN

i bl waciny plasirors i dewdan ol Seke Seriioie Elebions \B5E] S50




POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

1.

i

2.

Pedoman Rencana Aksl Hinerja talen Z024

Heteatuan Peayusosan Rencana Aksi Hinerja tahun 2024
1.

Hencanag Aksl Kinerja adalah pedoman perencanaann pelaisanaan aloiviies yang
diladuikan dalam mnghs mersalsasiban Perjanjian Kinera dalam janghts wakn
1 [sama) tabun yang dijaharkan e dalam 4 jempat) trisalan

Setlap unit kEerja JPT Fratama dan Madya wajlh menyusun rencans sk Kinerja
tahun 2033

Format Rencana Aksl dapar diakses melahal WL ipirenaies LA NIO2E
Ranrangan Rencana Aksl Kinerja tahon 2004 akan dilalukan revio oleh Bins
Perencanaan dan Keuangan

PeEnyaEaian Ranicangan HRemtana Aks Hinerja tabon 2024 melabak
bk [yArena Rl ANDIIZY paling lambat pada:

a. Hencana Aksl Kinerja tahun 2024 JPT Pratomas 15 Mared 2034

b, Hencana Aksl Kinerja tahun 2024 JPT Madya 20 Maret 2024

Ketepatan wakia penyvampalan Rencana Alksi Kinerja tahun 2004 mernapaban
dalah samn unsur yang diperdrmgkan dalam evaluasl SAKIP.

Penandatanganas Rensana Alsl Kinerja tahos 224

Hencana Alsl Kinerja mbhan 2024 yang telah disemujul Bire Perencanaan dan
Heuangan ditandatasgeni oleh pempinan oot kega sstngkeat JFT Madya, JPT
Fratama, dan Politeknik STLA LAN.

Dodiumen Hencana Aksl vang relabh ditendatasgand disampaikan dalam dalam
Bormaat pdl

Dolkunesn  Renoana  Aksl yang  telah ditandotasgeal diooggeah k=
ear. menpan.ge.dd pada memn Bencana Ak

Pemamiagusn Reacans Alsi Hinerja Taben 2024
1.

Umnit keTja JFT Pratamia dan JFT Madya berkewajiban menyampalknn caganan
Alas rencana ksl inerja setan rsnalan.

Formal peoyampalan capaian kKioera oiwualan dapa; donduh  meelabal
bl & [ kesd E A INTHOGH

Balas pENyampalan chipalan aihns rencann aksl Deenn setdap irmnalan adalah
s&bagal heribowr.

Mo, Dialoasmen Batas Wakiu*
Pemyvampaian Capatan Bencann Aksi Trwadan [ JET | 1% Apedl 2024
Fraiama

' Feonyvampaian Capatan Bencann Alksi Trwwlan [ JFT | 23 Apeil 2024
Madya
Feoyvampaian Capalan Hencana Aksl Trieulan O JFT | 5 Judi 2004
3 Prataima
Peoyampaian Capalan Rencana Alsl Trisulan O JPT | 9 Jwdl 2004
Madya

T WY SR WL S e e Ry O Cheds Bl i Pt SEERE L BEREN

T
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P e i P i
Frataams

Capaian

Hencana Akst Trsnalan 5L JFT

T OHctoher 200249

Femyampaian
Masdym

Capaian

Hencana Akst Trwnalan I5L JFT

P Oiotoher 200249

Fe= oy e pein m
Pratama

Capaian

Fencang Aksl Trsnalan IV JFT

T Jameari 2035

P ry e ek
Madya

o

Rencana Aksl Trsubaen IV JFT

B Jameart 30F5

"reTahE nesr

Ferubsham terhadap rencana aksi knerja dapat dilabokan setap orisalan
apabila ada perabahan irdikncor target Seegiaian dengan perserujuan dan Bins
Perencanaan dan Keaangan.

ke T e BT LR WL ST o B g AT R A el B Pl e et SRR L BRER
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Heteramgun Pemgislan:
. ; Saaaran Keglaran dlisl dengan Sasaran Keglatan yang tercantum dalam Perjanjian Kinerja

(] |Seemun Eegltan Eepala Fusar Unit Kerja

[2) [Hao Nimar dilal dengan urutan Indieacor Kinerja Heglatan

@ Indikator Kinegja Indikator Kirerja Keglatan dilal dengan [ndikator Kinerja yang tercantam dalam Perjanjlan

I Kegiatan Einerja Kepiala Pusat Unit Kenja

[ |satuan Saruan disl dengan satuan dan target kieera yang tercantue dalam Pegjaniian Kinera
Eepala Puaat Unit Kerja

I5) | Targer 2024 Target disi dengan target yang ercaninem dalam Perjanjan Kinerja Kepiala Pusat Unis Kerja

[6) | Targe: Kinera TW 1 Target Kinerpa vang akan dicapal pada TW

[7) | Targer Kinera TW I Target Kinena vang akan dicapal pada TW II

[8) | Target Kinerja TW I Target Kinena vang akan dicapal pada TW I

[9) | Target Kinerja TW IV Targei Kinena yang akan dicapal pada TW IV
Eeglatan dapar ditsl dengan Keglatan yang tercantum dalam dolumen pelaksanann anggaran
vang dapat mendulung ketercapalan darl indikator kinerjanya jex: untuk kode anggaran 3579

10} | Keglatan kegiatannya  adalah Pengewasas Resike, Pengendallan, dan Pengawasan Internal)

& Atan did dengan RO vang dapar mendulang ketercapalan dart ndikator kinsnanye (e unmk

RO 3579 EBDOGS  dapat  dilal dengan Pelaksaspan Layanan Asdit  Internal)
At kegiatan Lain yang mendulung ketercapatan dar indikntor kineranya

11 | Risiien Urama Risiko Urama dibsl dengan Risiko yang munglin terjadl dalam mencapal indikator kineganya
Ataw sesual d gk vang disampailen dalam dobumen Manajemen Risiko

12 an Anggaran disl dengan anggarnn yang digunakan unnik mendulong ketercapadan dar

Indikator II'.I.I'LE'! AVA.

[olsTi i WY SELAVIMRNY BSIE (ST g (MY ke Balad Seniiin Elminn JBREL BREN
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Penyusunan Dokumen Usulan Perubahan PP Nomor 60 Tahun 2021, 22 April 2024

LANRI

LEMBAGA ADMINIETRAS] NEQARA
HEFLUIELIK IN[MONESLA

NOTA DINAS
Nomar: 135/8.0.1/HEM.02.2
¥ih ¢ Dafvar narma teclampir
Crari : Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan
Hal : Penyusunan Dokumen Usulan Perubahan PP Momor 60 Tohun
20zl

Tanggal : 19 Apqil 2024

Menindaklanjuti Usulan perubahan PP Nomor 60 Tahun 2021 tentang
Jenis dan Tari{ PNEF vang berlaky pada LAN, Bersama ini kami mengundang
Saudara atau yang mewakdli untuk  menghadirl rapat wvang  akan
disclengegarakan sscarn blended pada-

Hari/ tanggal SBenin, 22 April 2024

Fukul : Sesual Jedwal Terfampir

Tempat Fuang Fapat Administrasi C Lantai 4 Gedung
B, Kantor LAK J1. Veteran Be. 10 Jakarta Pusat

Meetings 1d r 041 1484 3810

Faascode : FFTAEIF

Mengingat pentingnya agenda pembahasan tersebut, mohon dapai hadir

tepat  wakiu serta  membawa  usulan/masukan  terhadap DOraft Usulan
Perubahan FF,

Demikian disampalkan, atas perhatian dan kefasamanva dideaphan
terima kasih.

f?j;ﬁ[w{i

Areny Winarty

Tembrisan
Sekretaris Utama LAN




POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

Lampiran nota dinas

Nomor: 135/8 | 1/ HKM.02.2

NO HARY TANGGAL/
L WAKTU/TEMPAT
1| Sanis, 22 Apei 2004,

Pukul 09.00 = 10.30 W8

JADWAL KEGIATAN

PEMBANASAN

uniT

Jasy perpelengparasn perdidican
pads Polteknik ST1A LAN

Polteknik STIA LAN lakarta,
Bandung den Mokassar

2| Sani, 22 Apel 2024,
Pukul 10.30 = 11.15 Wi

Josy peryelenggaraan pelatthan
Pergembangan Xompetens
Teknes dan Sosial  Kultursd,
Pelstthan  Fungsonal  dan
Kebahasdan

1. Pusat Pergembangan
Kompetens! Teknks don
Sosial Kudtural ASN;

2. Bolw Pedatihan Bahasa

3 -"’;nn. 42 Aprd JOR4,
Pukul 11.35 < 12 0O WD

Jaza penlplan  kompetens,
penfolon potersd, umpan ballk
(feedback] paska  penibian
kompetens), pengembangan
kompetens: dan orasl dmiah dan
pengukuhan snabds ketyjakan dan
widya lswars abi utama

1 Pusat Pembinaan Jabatan
Fungsional Bitang
Pengembargan
Kompetens! Pegawn ASN;

3 Pusat Pembimsan Amals
Kabijakan

4 | Seni, 22 Aprd 2024,
Pukul 1330 - 1500 W18

2252 pempeienggaraan pelatihan
Pelathan PXN Th1l dan Seleksd
PENTLL

| L. Pusat Pemiinaan Program

dan Kebjatan
Pengembargan
Kompetensi ASK

| 2, Pusat Pengembangsn
Kompetens)
Kepemmpinan  Nasional

dan Marajerial ASN

Senin, 22 Aprd 2024,
Pukul 1500 'WIB - selesal

w

| Workshop Perguatan  Agendy
| Pembelajaron Berbass E-leaming

! Pusat Pembinaan Program dan
| Kebijakan

Panpembangsn
Kompetensi ASN
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Lampiran Nota Dinas
Nomor 1355, 1. 1/HEM.02.2

Inspekir,

Kepala Pusat Pembinman Program dan  Kehijalkan Pengembangan
Kempetensi ASN;

Kepala Pusat Pembinaan .labatan Fungsional Bidang Pengembangan
Kompetensi Pegawai ASN;

Kepala Pusat Pembinaan Analis Kebdjalkan;

Kepala Pusat Pengembangan Kompetensl Teknis dan Sosial Kulooral
ASN;

Pusat Pengembangan Kompetensl Hepsmimginan Nasbonal dan
Manap=rial AN

Direktur Politeknile STIA LAN Jakara;

Direktur Felsleknik ST1A LAN Bandung;
Direktur Polstekmilk STIA LAN Makassas;

EI Kepaln Balai Pelatihan Bahasa; dan
i1,

Pejabat dan Siaf Bagian Renev BB,
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Nota Dinas

Review Usulan Revisi PP 60/2021 tentang Jenis dan Tarif PNBP yang
berlaku pada LAN, 16 -17 Mei 2024

LANRI

—
LEMEBACA ADMINISTRAS] NEOQARS
REFUBLIK INTHWES1A

HOTA DINAS
Moimor | 167 /5. 1.1/ FEF.04.4

Yulh. - Daltar Nama Terlampir

Dhari ¢ Kepala Biro Perencannan dan Keunngan

Hal : Reviu Usulan Revisl PF 603021 Tentang Jenis dan Tanf PNEF Yang
Berlaku pada LAN

Tanggal 1 13 Ml 2024

Mendndaklanjuil Usulan Beviai FF 07202 | Tentang Jenls dan Taril FNBP LAN
, EErsama ind kamd mengundang Baudara atau yang mewakill unmulk mangadirl Tapsat
yarng akon disslenggaralan peda:

Haari f tanggal : Kamds-Jumar, 16-17 Ml 2024

Pkl :(Jadwal Terlammpir]

Tenpsal : Ruang Rapar Audminiatrasi B Lantai 2 Gedung B, Kantai
LARN 1. Veteran Mo, 10 Jakarta Pusat

Agerdda : Rewtu Usulan Revial PP Nognee 60 Tabiun 2021 Tentang

Jenia dan Tarkd PHEF Yang Berlaku pada LN

Mengingar pentingnya agenda pembahasan tersebut, mohon dapat hadie
Tepat wakiu serth menshawan usulan fneasukan terhadap Dral Usulan Perahahan PP
depgan mengacy pada hazil dishusl Penysuunan Dookumen Usulan Revisd PP
Mumor G0 Tabun 2021 pada tanggal 19 Aprld 2024,

Demnliklan disampaikan, atas perleatian dan kerjasama yang baik divcaplan
terima kasih.

Arny Winarty

Tembrusan.
Ealretaria Utaia

ok oo e adendaanaan e st g Sk sheb Dol Sk Dielororsd 1500 S5

T
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Lampiran [
Rota CHnas Nomor @ 167 /5.1, 1 /PEP.D4.4

Draftar Nama Terdampir

1. Kepala Pusat Pembinaan Analls Kebljakan [PUSAEMA);

2. Kepala Pusat Kajkan Maonoa|emen Aparabur Sipil Hegara |PEMASHN];

3. Eepala Pusat Pembinann Progrom dan Kehijakan Pengembangan Kompetensl
Aparatar Sipd Negara (FIK Banghkoen SUSH);

4. Kepala Pusat Pembdnaon  Jabatan Fungslonal Bidang  Pengemsbangan
Kompetenal Pegawal Aparatur Sipil Negara {Pusbin JF Bangkaom ASH|;

5.  HKepala Pusat Peogembangan Bompetensl HKepembmploon Nasbonsl  dan
Manajerial Aparatur Sipd Megara (Pusbangkom Fimnas & Manaprial ASHN),

G, Kepala Pusat Penigenshangan Hompetensd Tekinls doan Soalal Kultural Aparatir
Slpil Negara |Pushanghom TSE ASH];

7.  EKepala Biro SDM dan Umum:

Aa. Kepala Pusat Felatlhan dan Pengembangan dan Pemetaon  Kompetensl
Aparatur Sipd Negara (Puslatbang PEAEN);

9. EKepala Pusar Pelatikon dan Fengemboogan  dan Kajian  Mansensen
Pemerintahan |Puslathang KMF];

1D, EKepala Pusat Peltiban dan Pengembangan doan Hajlan Desentralisansi dan
Oenisaimnl Daerah |Puslathang KOO,

11, EKepala Posar Pelatibon dan Pengemhangan dan Kajian Hulum Adminlatrasi
Megara (Puslathang KHAN,

1Z. Direlkitwr Politeknls STIA LAN Jakarta;

12, Dirsktur Politeknle STIA LAN Bandung;

14, Direltior Politeknle STIA LAN Makasar.

Ol Ton i I o s Srergers snoea pickirors vy dend e e iy’ Semiboan Do ST BS5Y
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Lampiran IT

Nota Dinas Nomor 2 167 /5.1 1 /FEP.D4. 4

Jadead
Reviu Usulan Revisl PP & 2021 mmhhdmumm
] Eumia, L6 Me 20349 o PP penyelengparnan | L. Pusal Peagembangan
pelstiban: Hemnipetenai Tekrma

FPakisd O 30- Lk 30 WIE dan Bosml Kultural
Pengembasman Eompelens ASHM;
Teknis  dan  sosial  HKuleul, |2 E“:‘" Pelutibisa
Felstihars Fumpainnal TS i
Kelbmbscansn
. Eamix, L& el 20349 N e nalaian kcmnpetenai, | L. Pusal Pembanmen
penilaisn polenai, wwnpan Balik | Jubatas  Fungaional
Fakud 10.30- 1300 WIE a il Bidsar
k.ﬁ-\.-cll.l.wﬁ sk B FF:-IuluIIJII. F'I:IIE-:ﬁIL‘D-Hﬂ,E.Iﬂ
ompelenss das orasl ilmiah dan Kot P i
pengubuhan Analis Kebijukan AEH'F
dan Widvesywmra Ahli Ubazns 1. F‘u-ull Pizrri It
| | Anualis Kebijslcss.
3. | Eamia, L6 Me 20349 L. Weckshop Perypuasian | Pl Pembnmen
Ageruda Fembelugaran Program desn Belbijsicsn
Fakud 13301500 WIEB Bhzimsiz e-Learni Froge mburgun
2. Pelstihas S@oasr untuke percai ASH
FEA PEP Mnacpabanel
] dirmal, 17 Mei 2084 sz Penyelengpurnan | Paliteknik  STIA  LAN

Fakud 00000 L0 30 WIB

3. [ Jumat, 17 Mei 2024

Fakud 10,30 1300 WIE

4. | Jumat, 17 Mei 2024

Fakid 135.30- 1630 WIB

1 1 -

I Dhadud sadfer oF Juar AN Jakarda ol s i

Firoum Meeting (Sl

| Penyelengoarasn

| Jdm Penpgguinaan

Fendidikas pada Puliteknik STIA
LA

Feepgis Lan
Mapgany A=M Kewdhyshun

Frapus

Jumm Pendaian Komgpelenai dan

Pulenai

Saruna dan
Frussurana

Jdaksria, Handung, den

Mukanass

Pl
Munuajemen ASN

Flaajisen

Pralutbasy FEAEN

Puliteknile =TLA  1L&HN
Jduksrta, Bandung den

Mukunasr

Prealutbarsy FEASH,
KMP, KO dan KHARN

LILF
dmkmria

Sulker &N

Fidew Covliferenace e

CrhaTon it Ik dens Srrrpers anone ickirre veny denise oen ey’ Senias Cesvons SISl DSE
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2 Dy Jends dan T Ve Shdlad aaergmadesd peerudiadian, sakoan oilaiaskas revii
il wsr kT oy elnaa e rapdoard Aeariadises.
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Notulensi

Review Usulan Perubahan Jenis dan Tarif PNBP LAN , 17 Mei 2024

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

.
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Biaya Cuti Kuliah

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
POLITEKNIK JL Hayam Wuruk No. 34-38 Bandung-indonesia, Telp - (022) 4237375, 4215041, 4220921
ST'A LAN Fax - (022) £267683, Emaidl : info @stislanbandung.ac.id
SANDURE FORM NOTULEN
Notulen Kegiatan

Tanggal 17 Me1 2024

Waktu 09.00-11.07 WIB

Tempat :  Zoom Mecting

Kegiatan/Acara :  Reviu Usulan Perubahan Jenis dan Tanf PNBP LAN &

Peserta 17 crang (umit perencana dan inspektorat)

Diskusi dan Pertanyaan®*

- Asdg.eTsas3r-avd S s

Cuti mahasiswa yang digunakan oleh poltck mav yang mana?

Dasar hukum untuk menctapkan cuti belum ada, dihitung dan besaran biaya SPP diambil 10% nya
Untuk tarif cuti didapat berdasarkan studi banding ke PT lam

Buat perbandingannya dengan biaya semester vang aktif

Dibawahnya tambahkan biaya hasil bencmark

Cuti kalau di akreditasi di hitung schagai masa studi

Paltek jakarta dan makasar menctapkan biaya cuti itu dan komponen biaya yang mungkin dikeluarkan
Jika mau menurukan tanf ada gak dampaknya, kalau ga ada ya sudah disepakati untuk diberlakukan semua
dan final

Terkait rate kesepakatan 3 kampus perlu dan tidak besaran biaya cut: tidak terlalu signifikan terhadap
pengelolaan PNBP

Disepakati TURUN jadi 10% jadi 300.000, turun ini lebih mudah tapi ada dampak untuk PNBP nya
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LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

BANDUNG FORM NOTULEI

" .= AuSC.8DEs

Biaya Seleks:

e Jenis belanja yang dianggarkan itu apa saj

o Diperlukan rapat 3 kampus terkait pengclolaan anggaran untuk meacntukan PP tanf

e Sckalian case cading pohon kinerja poltek

e Misalnya di bandung mau ada kegiatan sclcksi tes psikologi dan im harusnya bisa seragam dengan Poltek
STIA LAN lainnya tap: hares diperhitungkan kembali nilai bep nya apakah itu bisa menguntungkan atau
malah merugikan dari segi buaya nya

¢ Bappennas mechihat pengelolaan RM di 3 poltck berbeda. antara PNBP dan RM masih lebih besar RM,
scharusnya dalam core bisnis harusnya pengelolaan dan PNBP yang lebih besar

e Scbelum ada rapat 3 kampus bisa kumpul dulu lewat zoom untuk pembicaraan awal

e RLK dengan dirjen pobp tgl 29-31 me1

Rekomendasi / Saran®
Bu Army
e Untuk tarif cuti ditctapkan 10 % dan baaya SPP (S1, S2)
e Tetapkan kescpakatan 3 kampus untuk tanf yang akan dmbah dengan besaran yang discpakati Bersama

17 Ma 2024

Dritxar Olieh MNama: Evi dan Sri Jabansn: Pengelola Monitoring dan Paraf:
Program

Diperiksa Odeh | Mama: Jabarsn: Paraf:

Disenyjui Olleh MNaama: Jabanan: Paraf:

*Coret vang tidak perin
**Tentatif atan kondisional. tidak selaln ada disesnaikan dengan jenis kegialanacara

T
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Surat Tugas

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

Mentmbang

Mengingat

Kepada

Untuk

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

NOMOR: 228G /STIA 2.1/SDS.04.1

Bahwa schubungan dengan adanva kegiatan Coaching
Chnic-Penchitian Reviu dan Penyusunan RKA LAN TA 2025, maka
dipandang perlu untuk menugaskan pegawai pada kegiatan
tersebut

Peraturan Presiden Rl Nomor 79 Tahun 2018 tentang Lembaga
Administrasi Negars;

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 7 Tahun 2022
tentang Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Administrasi Negara;
Peraturan Lembaga Administrasi Negara No. 9 Tahun 2020
tentang Organisas: dan Tata Kerja Politeknik STIA LAN:
Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 3 Tahun 2022
tentang Statuta Politekcnik STIA LAN Bandung:

Daftar Isian Pelaksanaan Anggeran (DIPA) Satuan Kera 662635
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG Tahun Anggaran 2024, tanggal
24 November 2023

MENUGASKAN

Shinta Puspasani SH, M.E

Susana Supiani Herawati, S E., M. MKMT
Ewvi Yuliawati, S1P

Sn Suryani, S. Kom., M Kom

- WK e

Mengikut: kegiatan Coaching Chnic:Penclitian Reviu  dan
Penyusunan RKA LAN TA 2025 vang akan dilaksanakan pada:

Hari /Tanggal Selasa, 11 Juni 2024
Pukul 09.00 WIB s 4. Selesai
Tempat Ruang Rapat Lantsi 7 Gedung B, Kantor

LAN Pusat. Jl. Veteran No 10 Jakarta
Pusat

Demikian surat tugas ini dibuat, untuk dilaksanakan

Bandung, 3 Juni 2024
+Direktur Politekmk STIA LAN
Bandung,

D¥>Mubimad Nur Afandi, SPd.. M.T.
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Notulensi
Coaching Clinik, Penelitian, Reviu dan Penyusunan RKA LAN TA 2025 ,11 Juni 202 4
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA
POLITEKNIK POLITEXNIK STIA LAN BANDUNG
ST'A LAN #-mw‘?xmmrwwm)mmmmw
RANDSHG FORM NOTULEN
Notulen Kegiatan
Tanggal 11 Juni 2024
Wakiy 09.30- 1630 VIB
Teupet Rusag Rapat Lastsi 7 Gedung B-LAN RI
Kegatan Acses Couching clink, Penelitise, Revis dun penyusunan RKA LAN TA 2025
Pewens lempeiioes diss Pengedols Perescans LAN RI(25)
A Pembukaan
Mbek Widya

Mbak Mitub

1. Revio 2025 untuk page alokasi

2. Reviu bersama djn wstuk o wisoda sebesar 1750000 tdak boleh melebid yung ada & SBK jika
lebil dlanggap ndak efisen

3. Unmuk usalan 2025 genakan dasareya RAB 2024

Penyampalan sasares strateges untuk Poliek vang tetap dunasslan kedalam sasans Kinerja LAN
Ada 3 CSF & poliek;
1. Pendidikan dan pembelajaran dengan indeks kiserp:
1) Kealass lolusas
2) Kealsas dosen dan tendid
3) Kaaleas kerikubem dan pembelajaran
2. Penchitian harus beskealitas
3. Pengabdun diandkan ke PkM yvasg besdampak das hasil PKM bares dapat di wkor keberbasilan das
kepassan penerima (masyarskar)
Kaulsas pengehdian

Sasarun strategls dipoltek ada | Kiner presentase instsusi dan program studi yasg mesdapatkas
akreditst nisumal B suu Balk Sekall
B. Pemaparan Materi dan diskusd

Inspektonat-mbak viwa, mifuh-Perencans

T
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C. Diskust dan Pertamyaan™

D. Rekomendasl / Saran®

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

STIA LAN :::.lzum-xw:mcu_mu‘?chm, ’

BANDUNS FORM NOTULEN

Ureuk anggaran TA 2025 yang Lecil dapas digabeng bersama de ssdiaror lam gn perie berdin seaden
RO nya agar ga periuy membaat laporan tersendin walsupun tetap i pasal dgn sab cutput
Ada | (4821) mansjemen Kinerja lmsernal dokman: layanss mansjemen keuangan: Layssas
perencanaan penganggaras dan kesangan
Ada 4 (4822
1) layanan dukungan mansjemen;
(1) layanan amuny BMN, Umum, Layasan peotokoler, layunas crganisast dan tse kelcla: dgn
komponeonayva kermbmasgenss (protokoler), intensifikes: PNBP, Pemelharuas
(2) layanan Peskamtocan
2) Layanas Mansjemen SDM Intessal;
(1) Layunas Mansjemen SDM
3) OCL-OM sasuna hdang einologl Informast dan Kol
(1) Pemeliharaen  sarana badang tekbmologl informasi dan  omumkes pemeldaraan  dan
lang gazan; peagelolnsn dun dan edormaesy
4) Layanss sarana das peasarans intersal;
(1 ayasan sarans mecrnal
(2) layasan prasarana ieemal
5) CAN-Samns hdasg teknologl informass das komusakasg
{1) Sarana hudang seknologl sformes das Lomamkas: pembellan TIK belanja modal
Ada 2 4525 ayssan dukungas saanajcmen insermal
1) layanan humes;
2) layanan masajemen Dmerja interaal
(1) layanan Kearapans — termasek perpastalaan
Adda | 3579 layssan mussajemsen Kinerjo; layanan aodit imtersal; SPL: pemantasan dan evaluast

LEMEAGS ADMINISTRASI NEGARS REPUBLIK INODONESLA

S gy W b T Dk e g b s resm b T edp 0 (BET) 430 TS A S, AT
STln. LnN Fax : |BPE3] ASE7GE I Drradl - 'S o B bl s e s Feg - O
EAAR [CHLE B X FORM MOTULEMN
11 Fuss 2024
Dt CHch Eamrme B, S dabatan: FPoagcliola Moncy Faraf:
Criperikas Cich | Namm: FIr— Frasar
Crscru pai Cdeh Samme dabaran: Paraf:

FCoren yang ndak peerks
T Temranl mses komsdisionsl, tidek selalu nds disesuniken dengen jpenis kegionn'scars
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Dokumentasi Kegiatan Coaching Clinik; Penelitian Reviu Pagu Indikatif TA 2025, 11
Juni 2024

11 Jun 2024

11 Jun 2024

Laporan Proyeksi PNBP Poltek STIA LAN Bandung

Mo RO Pagu PHER Rezalisasi Pagu PMEP | Sisa Pagu PNEP Proy=ksi Penggunaan Kztzrangan
ikt Pasu
1 Jurnal Palit=knik STIA LAN Bandung 34,000,000 113,072,777 130,537,323
a. Publikesi Jurnal Brrvu Administrasi Terbitan Des Hore-Dims 40,300,000
b. Publikaesi Jurnal B Terapan Terbitan Des | Hiore-Dims 40,300,000
. Pulblikasi Jurnal Setia Menzabdi Terbitan D=s Hore-Dims 40,300,000
2 Penelitian Prodi ESS,065,000 123.705,080) 553,185,911
Pen=litian Tim Dosen Mandiri Agustus-September 520,000,000
Publikasi karya tulis ilmiah S=ptem ber-Movsmibay 100,000,000
Konferensi kanya tulis ilmiah Howemiber 100,000,000
Diseminasi De<ember 53,000,000
3 Selzksi Penerimaan 160,000,000 128,015,050 50,984,950
Selzksi Penermaan G=lombang | pembayaran
honoe kepiatan Juli-Agustus 50,900,000
Sel=ksi penerimaan Gelombans 1 43,150,000 Agustus 48, 000,000 | Tambahan revisi target PNEP
4 Pensabdian Masyarkat 276,000,000 65,540,181 155 655,619
Eesiaton aco-move Juli 15, 000,000
Kegiatan Dosen Tim dan Maohasiswa Agustus-Oktober 138,000,000
Eesiatan Puskades |Pens=mbansian Desa) Juli-Dkicher 15, 000,000
Kegiatan Incubator Bisnis Agustus-Oktober 78,000,000
3 Pembelajaran 5,372,935,000 1,075.503,000) 2,199,433 000
Pembelajaran Genap 2024 Agustus 443, 000,000
Pembe=lajaran Ganjil 202472025 Agustus-Desember | 1,070,000,000
Lji Kompetens Juli 55,000,000
Seminar Masional Agustus 45, 000,000
‘Se=minar Int=rnasianal Septesmber 50,000,000
Pameran Prad Dkdcher 100,000,030
Kel=mbagaan Prodi Dktcher-Movermnber 300,000,000
kesiatan s=nat S=pbember 20,000,000
kmctiatan LER September 20,000,000
B=lanija Bahan Juli-Desember 50,000,000
=] ‘Wisuda 287,800,000 97,800,000
Penyel=nesaraan Wisuda S=pbember 307,800,000
Penyel=nssaman Wisuda 121,700,000 121 700, 000 | Sepbe mber 121 700,000 | Tamkbahan revisi tardet PREP
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7 Layanan Kemahasiswaan dan Alumini 530,000,000 05, 837 400 36472 600
Permbinaan UKM Juli-Movemiber 200,000,000
Pembimbingan Karakter Juli-More=miber 140,000,000
Pens=nalan inskursan kampus Agushus 50,000,000
Dperasional k=mahasiswaan Juli-Desember 48,000,000
a Layanan Penjaminan Mutu Pendidikan 1,245,379,000 362,135,050 Ea4.553,050
Persiapan akreditasi ABSP Agustus 150,000,000
Persiapan akreditasi 52 Sepb=mbear 150,000,030
Konscliadasi penpuatan tridharma Juli 350,000,000
Rakar 3 kampus Dicicher 100,000,030
B=lanja bahan Jul-Desember 50,000,000
Penyusunan KU dan IKT Dcicher E4, 400,000
Blakir A8 145,000,000
=] Layanan Audit Ingernal 10,000,000 10,000,000
Pendampinsan awdit Dicicher 10,000,000
10 Layanan Perencanaan dan Pensanddaran 58, 700,000 16,646,000 22 054,000
Konsclidasi penyusunan renja 2025 Dcicher 5,000,000
Coaching clinic pengangearan dan perencanaan Mirvemiber 17,000,000
11 Layanan Pemantawan dan Evaluasi 19,350,000 3,537,000 15,613,000
Pencetakan dan Layout Laparan Desember 15 EOD,000
12 Layanan Manajemen Keuangan B0, 650,000 27,919,650 52,730,350
Layanan nutin manajemen keuansan Juli-Desember 52,700,000
13 Sarana Bidand T=knalosi Informasi dan Komun 159,000,000 186,500, 030 500,000 |Eesiatan telah s=lesn
14 Pemeliharaan Sarana Bidang Teknolagi Infarmg 566,500,000 515662, T35 50,537 205
Maintanance SIAKAD Juli-Desember 50,337 305
Migrasi data mahasiswa O, 000,000 Juli-Desember 00,000,000 |Tambahan revisi target PR
15 Layanan EMH 10,000,000 1,040,000 ©,000,000
Konsclidasi penyusunan laporan BMH Juli 0,000,000
16 Layanan Umum 1.248,900,000 765.111,526| 485.7688,174
Dperasional rutin dar PHEP Juli-Desember 481,700,000
17 Layanan Sarana Internal 135,000,000 134,045,283 953,717 |Kegiatan telah selesa
T
13 Layanan Manajemen SOM 336,213,000 231,345274 156,873,726
Fensembanpan pegawai capasity building Asushus 100,000,000
Pens=mbangan komoetensi pedawai Juli-Desember 56,000,000
13 Pen=lolaan Data dan Informeas 53,200,000 26,747,047 E. 4532 058
langdanan zoom Juli-Desember 6,452,058
20 Layanan Hubunsan Masyarakat dan Indoemasi 10,650,000 750,000 10,100,000
‘Warkshog Agustus 5,000,000
Publikasi media S=ptember 5,000,000
21 Layanan Protosober 79,700,000 43,350,287 36,340,713
Kesiatan rutin pimginan Juli-Desember 56,300,000
22 Layanan Orpanisasi dan Tata Eelola Indernal 130,730,000 7,762 500 113,027,500
Elakir &4 50,900,000
Farwm Dekan Dicioher 50,000,000
23 Layanan Peny=lenssaraan Kearsipan 29,750,000 29,730,000
Persiapan akreditasi perpus Hiremmiber 29,750,000
24 Layanan Prasarana S00,00:0,000 -
Re=novasi peduns dan bansunan Desember 500,000,000
10,556, 180,000 3,925 175,004 | 5,652 175 096 6,297.359, 263
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Nota Dinas

Usulan Pembukaan Blokir AA, Tanggal 16 Juli 2024

FEFUSILX INDOYE AL
Yemae cTPT2IR 1M Re Jakana, 6 Jus 2008
St Yegera
Laspiran I jsarcd Derkes
LIEN Permcbonen Permaniastan Anggarun

AUt Aot Tahwn 2004

Y Mentert Kevmegan

Jmearts

Detgan  bormal aml sampelan kepata o Nestert bevwa  Lambags
Adminivtrani Negarn [LAN] sessliki kessttnes tngtd ustuk meodufung peogram
praciies Preclden K1 upsuk meescnpioan Sivten Pemerotahes Derbanie ek trond
Seat tru LAN mexpadi bugun dadum cpuyo mengolosieraal mtegran U [Sembilan)
Isganan strategie e daden Portal Layasan Admerosiras pemmstintahan, Khusoays &
Infung Llayanan Aparecsr Negeea Metfonss Dighted Manmpesen ARNL Des wituk
memberdias husd yung maloasal LAN perlu sseliiubien penguatan sistem sirmas
dalm teeruk peeemgasns telenekogl terkind termasuk perasghat pendulung Rinnya
yoay morgad] presyarat Mool ustulk mtmperiuat alvtem fersefiul

Sepalas dengun grogram Serscbut, LAN tetap Berfalons puda pads penerapan tata
kefol orpaniawst yang bih beckineris tnpgy denpan barsugun dapst menegkatken
Kredibitess dan Bealltons Kineris ongasisms. Namaumn pori Baim ssspeian snguds B
Mycser: balvwa azyparan belarga operasonal pofAntdan Yang menjnd days dukung
darl peosmapan tata kekia orgaoimas diemakeod pade tabun e terdempakc edjokan
satonontn ediastaent ehdogpd Reter boRann sngEarns teraehng hnrmys culiup sampe
deryonn Sulan September 2024

Mewn por mBan ghan KebGtuluan Gan hacepan LAN tetwelet, moben perieoin T
Menter! Siput membertioan 1xn kepads LAN untuk sscotnfGalian OnQearan Ausmes
2024 Getrutudan dso dats ssciampe| yang sloan kami perpunaline
Trutudsan dam Moy hatem sLraingis yang mersd tagss dan fungs) LAN
setta Membuka sutumecs adietman? saruk beluye cpevusiocul perlacioran

adustrmens Tal
L NI EE B

Dermsleian kamtl smepalbin, wiss perkenss [bu Mester]! Eaml haturioan  terima
baan

V. Kepain

O W it SO 0NN AR AR R 0GRS et S Terties Bhdinmt AS® KLV
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LAMPIRAN
Surat Nomor: 2722/K.1/PEP.06
USULAN PENANFAATAN ANGGARAN
AUTOMATIC ADJUSTMENT TA. 2024
Xo | Kegintan Pagu Anggaran Keterungan
Pemanfaatan (Rp) |
1 | Pengustan  Sistern  Informas | 7.810.000.000 | Buka Bloksr dan
Pembelajaran ASN \ | Pemanfaatan
2 | Penguatan Manugemen Kinerja ’ 1.837.864.000 | Buko Bokirdan |
Intermal  Bidang  Perencanarn Pemanfaatan
dan Kewanyn '
a Pemyusunsn  Renstra  LAN |
20252029
b Penyusunan Pedaman
Penpeloliven PNBP (i
Lingkungsn LAN
¢. Penyusunan Perubaban
Peraturan tentang Jenss dan }
Tard PNEP yang Berlako Padas :
LAN
d Penguatan Layanan
Koordsnasl Perencanaan dan |
Kevangan
3 | Peogustan  Pengawnsan & | 177 416,000 | Buko Mok dan |
Lingkungan LAN | Femanfaatan
4 | Peoingkatan  Kualitas  Sarana 560.760 000 | Fhka Blokir dan
dan Prasaruna Pesnbela)anin Pemanfaalan
5 | Prlaksanaan Layanan 155.240.000 | Buka Blokir dan
Keprotokolerun | Permanfaatan ,
& | Operasional Kantor LAN [ 79,100,707.000 | Buke Blokr dan |
| Pemanfaatan
Jumlah T 19.650.987.000 |
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Notulensi

Usulan Pembukaan Blokir AA, Tanggal 16 Juli 2024

LIEMICALS ALINDS | PCAUS] NELSARDA MIEFLISL K. BNILPUNIE 518

— R _ixe
.

Kemenken-Pak Itjok Henandarto
Tlenak dapat membubea wadan blokir A4 terkait dam dolomg vang menmiang kegiatan yang diblokir
zegera dilampirkan azar pembakaan blokir sezera dilakukan

Eemenksu-Pak Fery Sefianmm
Terkait ada & blokir AA yang di lakoakan LA dan divsulkan ueuk dibuka adalah;
1. Pengzuatan sistem informaz pembelajaran ASH
1 Penguatan manajemen kinerja internal bidang perencamaan dan keyangan,
1 Pemyusmnan renstra LAN 2025-2029
1y Pemynsmnan pedoman penzelolazm FHEE di ngiunzan LAY
33 Pemyosunan penchahan peraboran tenfang jeniz dan tarif FAEP vang berlalo pada TAN
4% Pengzoatan lzyaman koordimasi perencanam dmm keuarsm
3. Penguatan penganvzsan di limgkunzan LAN
4. Peningkatan kmalitas sarana dan prazarana pembelajaram
3. Pelakzarean [avanar keprotokoleran
. Operasional kastor LAN
Ee-8 kzziatam yams dusuliam mniuk dituka blokinuya ife zendlar 19 830987000
B. Pemaparan Materi

POLITEKNIK n POLITEKNIK 3TiA LAN BANDLUNG
JL Heyum 'Wuruk Moo 34-5 Bersdung-indonsme, See-= 050 SITITE, 42715341, 4200520
u B+ (RET) L0ETER T, B @ e Gurinilenbendung ool
BANDUMG
FORM NOTULEN
Notulen Kegiatan

langgal L Juli 204

Wakiu OO0 43

l'empat M5 Teanss

ke gimtan' Acara Usiglam Pesnbukaan Blokir Automatic Adjusanest {AA1 di Lisgioeagan LAN

Pesseria Ratker LAM dam A,

A. Pembukaan
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LEMBAGA ADMINISTRA S HEGARA REPUBLIK INDONE 314

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
n JL Hayum Woruk Mo, 14-35 Essfung-indoneas, S |00 SIITITE, 421141, 455190
u B (RO AAETER T, v s pbwislumbancung seed

BANDUNG FORM NOTULEN

[ C. Dizlnst dan Perfanvaan™
Eogbrufaban ik dibokarmya blakdr tericait beberapa kebutuhan vans memans anzat memirjang,
1. Esbumuban sarany prasarana (Harti-Pusdatin)
1 Esbutuben ook aplikas astivine: (Vicky-Pusdatin)
LI 'm.

PaT. . .-

L] I 30 =

Percepatan mtzgrast layanen secara dizial

Esbutuban untok angzaran rapat koordinasi denzan stakeholder (Ester-Pusdatin

Unfuk Operasional kantor dan pembavaran listnk 2 bln di MNovember dan Desember (Yosuf
Gunawan-LAN)

Untuk prasarang asrama d graha wisesa adanya kemsakam yanz wrgen di plafon yang ambruk
karena dimakan rzyvap dan musang ssra cmopy vang nsak

Angzaran ik rakor terkait pambahasan jng-isn strategis (Barskom, Crzanizas LAN, mergenal
SCM)

Angzaran umbak rapat revisi pamposman pedoman FNEP

0= b |

L=

T
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Kegiatan Revisi

Nota Dinas

Coaching Clinik Penelitian, Reviu dan Penyusunan Dokumen Dipa dan RKA Revisi

Tahun 2024

LANRI

e
LEMBAGA ADBMIMISTRAS] NEOARA
REFUIELIE INDOGNESTA

HOTA DINAS
Momor: 22305 1.1/ FEF.04.3

il : {Paltar Undangan Terlampiz)
Dart : Kepala Birg Perencanaan dan B::u.ungm'-f
Hal : Undangan Caaching Clinie

Tanggal : 2 I .Jund 2024

Menindaklanjutl Nota Dinas kami Bomsor Bomor: 3038.1.1/PEF.04.2, Tanggal
10 Junl 2024 perihal Usulan Bevial DIP& LAN Tabun 2034, mohen perkenan Saudara

dapat merugaskan maksimmal 3 [ga) arang pegawal vang terkolt untuk hadin peda scara
Coacfuing Clines: Fenelitian, Reviu don Fenvusunan Doliumen Dipa dan KEA Revisi Tahuan

2024 yang akan dilaksanakan pada:

Hari, Tanggal, Waltu ! Besnnl Jadwal Teelampis
Tempat ! Ruang Rapat Lantal 7 Geduag B
Jalan Veteran No 10 Jalkarta Pusat
Uil Kehutohan keglatan dimaksud, dibarapkan setlap Unit Kerfa  menshawa
data atau dokbumen usulan revial secara kEngkap. Doliumen usulan revisl anggaran yang
telah  disampaikan  sebelumibva oleh Unlt Herja dapat diunduh melalul ok

it ¥ BRI S RT3,

Dermikian koml sampallcan, atas perhatban dan Kerjasama vang halk diucapkan
terima kasih.

k=
P [ﬂq?ﬁ.

ATIHY WIREETY

TembiLisa:
Selretaris Utamia

T
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Lampiran 1
Hota Dinas Nemsor! 12375 1.1 /PEFO4.2

Daftar Undangan

l.  I[nspektur;

2. EKepala Biro 5DM dan Umum;

1. Kepala Pusat Pembinaan Analis Kebijakan;

4.  Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Teknis dan Sosal Kultural

Aparatur Sipil;
Kepala Pusat Pengembangan Kader Aparatur Sipil Negara;

Kepala Pusat Data dan Informas;;
Direktur Politeknk 5TIA LAN Jakarta,

Direktur Politeknk ST14 LAN Bandung,

Direktur Politeknk STIA LAN Makassar,

Kepala Pusat Pelatihan dan Pengembangan dan Pemetaan Kompetensi

Aparatur Sipil Kegara;

11. Kepala Pusat Pelatihan dan Pengembangan dan Eajian Manajemen
Pemenntahan;

12, Kepala Pusat Pelatihan dan Pengembangan dan Kajian Desentralisasi

dan Otonomi Daerah;
13, Kepala Pusat Pelatthan dan Pengembangan dan Kajian Hukum

Administrasi Negara;
14. Kepala UPT Bala: Bahasa LAN.

i o B -

=
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Lampiran 11

Nota Dinas Neasor: 2222 1.1 /FEP.O4.2

Jadwral

Undangan Comching Clinie: Penelitian, Revio dan Penyusunan Dipa dan REA

Rewvial Th D024

HARIf TARGOAL fWAETD

ACARMA

UNIT TERHAIT

Fabuw, 36 Juni 3024

1330 WIB - selesal Penpelition, Revin dan | Pushbangkader
Penyusunan Dipa TEK
dan EEA Revisl Balal Bahasa
Th. 5124

2T Jusi 2024

15330 = 1240 WIB Penalitinn, Revin dan | Pusdatin
Penyusunan Dipa Englan ULF Biro BDMU
dan EEA Revisl Pusaka
Th. 124

1 2.0 — 1300 WiH Istirakiat

13,30 WIE - selesal

Penelitian, Revin dan
Penjusunan Dipa
darn REA Revisl

Th. 24

Puslatbang KMP
Puslacbang KDOD

Jumat, 2B Junl 20324

0530 - 12,00 WIE

Penelitian, Revin dan
Peppusunan Dipa
dan REA Revisl
Th.2124

Politeknik STIA LAN Jalarta,
Bandung, Molassar

12,061 = 1300 WiH

Istirakiat

13,34 - 14,30 WIE

Perbailcan Data
Penelitian, Revin dan
Penyusunan Dipa
dan EEA Revisl
Th.2124

Puslacbang KHAN
Puslatbang KASN

Chutalan

= Dk seker of fuer Jokerie aken dlafubar dengan mengguraian Zoom

Meting.
1D Rapat

Pass

: 819 8720 3737
: ReviVZ4
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Notulensi

Penelaahan Revisi 3 bersama DJA, Tanggal 11 Juli 2024

LEMBAGA ADMINISTRA S| NEGARA REPUBLIK INDONE 31&

OLITEKNIK q POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
JL Heyum Wuruk Mo, -5 Serdung-indonsme, See-s [0 SITTITE, 4371 3841, 550
ﬂ B RS SRETERT, B ;e ffuindlenbimry -1
AMNDUNG
FORM NOTULEN
Notulen Kegiatan

Tanggal )

Wakiu M leams

lempsat e TR L

Kegintan/ Acara

Pemselanhan Revici 5 Bercamna [HA

Peserin

Unat Perencama LAMN dan Politcimk 5TLA LAN Jakaria, Bandung dam Makassar, TR

HpE R

Bwsl )11 21 LAN bRpkadh,

- Ppoukabag farget FNBR

- ERRRARFRMLOIEH KRO-RO
. Halamnan 3 DIF&

- LROHAANAT KAy

C. Dislms dan Pertanyaan®*




LEMB&AGA ADMINISTRA 5| NEGARA REPUBLIK INDONE 514

POLITEKNIK n POLITEKNIK 5TIA LAN BANDUNG
JL Heyum Wuruk Moo 338 Ssrciung-indonsme, S 00T LIITITE, 471 3941, 45N
cl B P AETEAEY, Evrmad @ il jivtissbensung scoed
BANDUNG
o ’ FORM NOTULEN
- z =+ = o |
- : = e TEK .-
Terkczit denzam revisi ke 3 sater Politebmik Stia Lan Emmdung yang meliputi;
1. Pergeseran
DIA-Edi
Program Tekxis

L. Penguranzan pagu PWEP pada RO Jumal Politeknik STIA LAN Eandumg Bp 20 julz digeser

kemnana, apa tidak mempen gandhi farged?

Pepambehan pagy FREP pada RO Penelitian Prodi Fplfjuta disoraksm onfuk ape dan digeser

dari mana? Apakah tidak menarmbah target?

3. Pepguranzan pazu PHEP pada B0 Pengabdian masyarakat FpSdjutz apa tidak berpenzaruh
terhadap target, pagu digeser kemema?

4. Pepambehan pazu FNEP pada PO Pembelzjaran Fp3 73 Sjuta uonk apa? Penambaban pago darn

man2, apakah dan kenaikan tarzet FNEP

Pepambehan paga FNEP pada F.O Layanan Eemahaimzan dan Ahsmni Bpd, Tjokz ik ape dan

dari mana

5. Penambahan pagn PMEP pada FO Layaman Penjaminan Mutn Pendidikan Fpl2ljuta agar
dijelazkczm wnrok 2pa dan digeser dar mana” Apakah karena kenaikom target PREPT

(=]

[

B Shinta-Politelmil: 5TIA LAY Bandung

1. Penmmranzan paga pada RO Tumal Poltel 3TIA LAY Bandimg adalah dan pensuransan cetakan
figik jurmal karena difolokan pada Open Jourea] System (Owlme) wrdk kepentingan akreditasi
:ehinzra terdapat penmmangan bizya miak cetakan fisik jumal Adagun anpzaran sebesar Bp
200000000 dizlitdkan ke kegiatan pada RO Layvaman Eearzipan untik keperlomm akmeditasi
perpastakaan Untok farget tidak terpenzamuh karema farget volume publikasi jomal tetap 4
terbitan dalam st tainm.

2. Pemambakan pazu pada RO Penelitian dikarenakan adsrya kepiztan penelifian bany yaths
penelitian kolaborasi 3 kampme Terkait dengan target tidak berubeh karena adamyz pengalihan
mzzaran dan kegintan dan penslifian ongeulan yang semuola berpumlab 3 penslitian menjadi T
penelitian  Adapan perawmbahar pazu mggaran sebesar Bp 13.0000000 dari RO Pengabdian
kepada Maryamabkat
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LEMBAGA ADMINISTRA 5| NEGARA REPUBLIK INDDNE L4

POLITEKNIK POLITEKNIK 5T1A LAN BANDUNG
n JL Heywm Woruk Moo 343 Esrsiung-indoneee, Seig-s [0 LIITITE, 4719341, 450921
U B (O] ETEE T, B s fivimisebendung scoed

BANDUNG FORM NOTULEN

3. Penparangzan pazy pada B0 Pensabdian kepada masyarakat tenadi dikarersbam terdapat kegiatan
pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan zecara kolaborasi dengan undt lxe, pergoruan
tinzgl, dan mabasiswa sebingga anpgaran vans dipumakan bersifat cheming cost afapm tidak
memeriukan bizya Sechingga terdapat anzparan yans dapat dialibfimesikcan ke FiO Perelitian
:ehesar Bp 25,000,000, B0 Layanan Eearsipan sebesar Fp 350000000 dm FO Layman
Prasarana Imterra] Bp 210000000, Adapon hal ini tedak memensandi target dilkarenaion kegiatan
tetap berjalan sesnal denzan rencana anal

4. Penambaken pzzu pada B Pembelzjaran dipermmalan wik pembayaran honor dosen mengajar
mengmzat kelas pada semester genap dan zmmjil mencapai 400 kela: densan kompaoziz kelas
prakiiium szhezar 803 s=hinzga perh: ada penyesumian horor pembayaran dozen Adapun pagu
zebesar Bp 37E. 5t merupakan pergessran dari RO [zyman sarapa imternz] sehesar Bp 142 43t
dan F.O Sarama Bidang Telmologi Informas dan Fonnrikasi :ebesar Bp 226,37t Adapun hal
terzaimt tidak menambah targst karens saman targes adalzh orang mahazizwa

5. Penambaben pazn pada B0 lzyaman kemahbasizwman dam alomm difambablan dan RO
Pameliharzan =rana bidanz TI FpE Tt Penambahen dilzbuken wmmiok kegistan pembinzan
mzhaziznz mengiodi perlombazn. Adapon bl tersebut tidak menambabk farget karema sfuan
target adalah crang 'mahazizwa

4. Penambaken pazu pada PO penjamiran pum sebesar Bp 120jt ditzmbahian dari RO Layanan
zarana imtereal sebesar Bp 21.17jt dam B0 Pemelibaraan Sarara Bidang Tebmologi Informasi dan
Eommikasi s=hesar Bp 28 B3jt Pergezcran imi dimmakan ik pememibem kegiatam akmeditas
vang akan dilzkukem cleh LAW (Lembaga Alreditasi Mandind Adapun hal tersebut tidak
menambab farget karena :afnan target adalah orang mahazisna

Program Cubonan

EdiL-DIA

1. Pengwanzam pasu FMEP pada PO Sampe Bidang Telmolopn Infonmasi dan Kommmikas
Fpl26.37juta agar dijelaskan apa yang dikurarsi dari mana saja, apa tidak berpengansh tarhadap
tarzet Pagumya digeser kemara

2. Pengwrangm pazu PMEP pada PO Pemeliharasm Sarana Bidang Telmologi Informasi dan

Eomurikasi BplédjoR dizezer kemana? Apa yang dikuranzi apakah tidak berpenpansh tathadap

pemelibaraan TIE

Penzuranzem pagu PMEP pada PO Layaren Sarma Imternal Bp238,Sjuta digeser kemema, apa

yang dikuransi

4. Penambabhzm paga FIEP pada PO Layanan Prasarana Iitemnal Fpl,§ milizr agar dijelaskan dan
mmma sumber perzeseran dan digmmakan ik apa. Dalam bal rencvasi geduns agar dicatat di
balaman [VE DIPA

5. Penambaham pagu PHMEP pada B0 Layvanan S04 Fpl 3djoR digeser dan mama dam wmiok 2pa

fi. Penambahan paga FIEP pada B0 Layaman Crzanizasi dan Tata Kelola Intemal Fp33jufa ik

[TE)
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SR FORM NOTULEN

pa dam digeser dan mana
7. Penambaham paga FNEP pada B0 Laymnar Pemyslenzzaram Kearsipar Bplijot ushdk apa
dan digeser dari mana
Eu Shinta-Politsimik 3TLA LAN Bandmg
1. Penguranzan pagu pada B0 Sarana Bidang Teknalog Informasi dan Fosmmilasi Bpl26 3 Tiuta
digonakan 1mbok pemembem ksluransan pada RO Pembelajamn sebesar Bp 1263750
Pepzumanzan ini didapat dan penzadaan kompueter PC vang tidak jadi dilak:amakan pada takmn
ini, dikarenakan telah dipesubi pada tabun 3002, Adapun target pada PO ini tidak bemobah
dikarenakan terdapat kegistan belmja peralatan server, kesiatan restnubbarisasi website da
penambaben Snr dapa SIAKAD sejumbah 15 it paket
Penmuranzan pada B0 Pemeliarasn sarana bidang TI dikersnaban aofuk lmggaram updass
siakad hamya memerhikan bizya mainfanance saja tidak denzam update fitor sehingza anggaman
dialikkan ke RO Layanan Penjaminan Mo sebesar Bp 08 B3jt, RO Layanm kemahaziswaan
dan ahwmrd, dan B0 Layaman 3DM sebesar Bp 134jt Adapun pesgmangan pasu tdak
memenzarahi target dan milai dari pemaltharasm karena sudah sesual dengan kebutohan s=lama
sa fahon
3. Penguransan pada RO Layanan Sarana Interra] dikarenakan pememihan wrik pengadaan AT
dan LCD telsh dipenwhi ditabun 2122 sehimzza anpgaran diabibikan ke RO Pembslajaran
sebesar Bp 14563jt dan RO Layman Penjaminan hium sebesar Bp BLITS . Adapun
pensuranzan pagy tidek memengandhi target dan nilai dari penelibaraan karena sudah ssuai
dzngzan kebntuhan selamsa saho taiun
4 Pepabzhan pasu sebesar 1AM didapatian dari perambahan target FNEP sshesar 1660
Pepzemaan pazu sebesar 1800 anruk Penovas Gedung Aula vang sudzh ssjak tbue 2010
behem dilakakan renovasi. Adapun kegiafan renovasd aula ind felzh dicattkan ke halaman IVE
DIPA
Perambahan pagu sebesar Bp 136jt didapadkan dari RO Pemelfaraan samre Eidmg TI
Perarhahan ini éngamakan wnfak pememihan penzembamgan pesawal 200P s=lma aty tahm,
£ Pemambzhan pagy sebesar Bp 335t didapatian dand RO Pemeltharaan sarama Bidams TL
Pepammbzhan mi dugmakan unik pememchan kegiatan koordimas uenk peninghan
kzlembazzen puna merbehaz PR Momer 57 Takan 2007 terkait PTEL.
7. Penambahan pagn sebesar Bp 20t didapatan dan RO Jumal Poltsk 5TIA LAN Bandmgz
Perarnbahan ini déngamakan wnak pememnian kegiatam akredita:] Perpustaiaam
D. Reliomendasi | Saran®
I'a Edy LiArrasin

B T T [T e T AT T R T e e
MMﬁuuml s

(=]

Ln

T
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11 Juli Bz
Dritast (¥lch Blarma: Evi Tabutan -

Driperikesn (Heh | Barma: Tabutan -

Disciujes kel | Bama: Tabutan -
*Coret yang tidak

peria
**Tentatif atan kondisional, tidak selaln ada dizesnaiksm denpan jenis kegiatanacara

Nota Dinas
Coaching Clinik ; Penelitian, Review, dan Penyusunan Dokumen Revisi RKA
LAN Tahun 2024 , Tanggal 16 Agustus 2024
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NOTA DINAS
Nomor : 286 /5.4 [per-24:3

Yth ! Dadtar Terlampir
Dan : Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan
Hal : Coaching Clinic: Penelitian, Reviu dan Penyustinan Dokumen Reviss

RKA LAN Th, 2024
Tanggal  :/<Agustus 2024

Menindaklanjuti Nota Dinas Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan Nomor
286/8.1,1/PEP.04.3, Tanggal 08 Agustus 2024 Perihal Pagu Blokir AA Tahun
2024, mohon perkenan Saudara dapat menugaskan pesabat/stal terkail untuk
badir pada ncara Coaching Clink: Penelitian, Reviu dan Penyusunan Dokumen
Revisi RKA LAN Th, 2024 yang akan dilaksanakan pada:

Harl, Tangan) Jumat, 16 Agustus 2024
Pukul Jadwal Terlampis
Tempat : Ruang kelas Rapat 11,7 Gedung B,

Jalan Veteran No 10 Jakasta Pusat
Mohon dapat hadir tepat waktu dan membaw dokumen Usulan

Pemanfaatan Buka Blokir AA LAN TA 2024
Demakian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan

terima Kasib,

Armsy Winarty

Tembusan
Sekretanis Utamn
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Lamplran Neta Ddaai
Nomior 1

Dartar Undangan

1. Inspekiur;

2. Kepala Pusat Data dan Sistem Informasi;

4. Kepaln Pusat Pelatihan dan Pengembangan dan Pemetaan
Kompetensi Aparatur Sipil Negara;

4. Kepala Pusat Pelatihan dan Pengembangan dan Kajian Manajemen
Pemerintahon;

3. Kepala Pusat Pelatihan dan  Pengembangan dan Kajian
Desentralisasd dan Otonomi Daeral;

6. Kepala Pusat Pelatihan dan Pengembangan dan Kajlan Hukum
Administrasi Negara;

¢ Dapekiur Politelink STIA LAN Jakarta;

8. Darektur Politeknik S5TIA LAN Bandung;

9. Darckiur Politeknik STIA LAN Makassar;

10, Kepala Biro Hukum dan Humas;

11, Koordinator Pokal Humas dan Protokel Bire Hubu;

12, Kepala Bagian ULP Biro SDM dan Usum;
13. Koordinator Poksi Keuangan Biro Renaku; dan

14, Pejabai/Stal Bagian RencvRB.
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Lamplran Mota Dinas
Nomar ;
Judwal Heglatan

Coaching Clinle: Coaching Clinic: Penclitian, Reviu dan Penyusunan Dokumen
Renisi REA LAK Th. 324

HARIj TANGGAL /WAKTU ACARA URIT TEREAIT
RAbE ] GIAPCETCN 2004 BRI R 4 < oo i g e L T
(800 = 12500 WIB Penelitian, Revid dan |« P'|,|s.||:|r|"|.nr!||:ll_ PHASH
F'en:.'l.]:unm Dokumen | , Puslatbang KMP
Revisi ¢ Puslathang KDOD

« Puslatbang KHAN '
» Polit=knik  STIA 1..'..'II|

Makassar |

o Policknlk  STIA  LAN|

Bandung :

v Politcknik  BTIA L&'Hi

o | JAkarta |

12.00 - 13.00 WIB Intirahat : |

13.30 WIB - selesai | Penelitian, Reviu dan | s Pusdatin |
Et;f:*w- Dokuenes | Bagian ULP Biro SDMU

; [+ Poksi Humpro Biro Huhu

| ¢ Inspokloral

| v Biro  Perencanaan  dan
i ) |  Keuangan
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Notulensi

Coaching Clinik ; Penelitian, Review, dan Penyusunan Dokumen Revisi RKA LAN Tahun

2024 , Tanggal 16 Agustus 2024
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o POLITEKNIK 5TIA LA BANDUNG
";:T JL Hupem Wansk Moo 34-3H Sandeng-ind onsss, Sate-+ (0501 SDITITE, 42124, 42T
| rl Bgmy (U] ATHTEHY, Bl = o ek ung, e oo
el
FORM NOTULEN
Notulen Kegiatan

Tanggal

06 Agustus 2124

WAkt

CELIND- LLAHE W IR

Tempa

Kegistan/Acara

224

Coaching Clinik: Penelitian, Review dan Pesvusuman Dakusnen Bevisi RKA LANTh

Peseria

Peney se LAM RI

A Diskmsi dan Pertanyaan™

Politelnik STIA LAN Banduns

1. Ada 3 blekir yans dituka
2 Fevizl angzaran imiuk kegiatan akreditaszi akan dilaksanakan disepternber (kebutubhan 50 jt)
3. Layanan perkantoran otk dikembalikan sesuad ajuem awal blokdr A4 di Jaroarn
4. Uphuk revizi nantt & lan September

Poltek Makaazar

= S AR MM AR R AN SHRARRRRREA, G, Sal el SRR LRI, BHELARA AR A
2. At ok yang seb.00 gl ke KPP dan b it GbRsand 11A25 dauslis

16 Agastus 2024

Hbaiat ey Mamn: &vi Jahatoe Paraf
Lhiperikas Cikeh L P Jahat: Paraf
K seoapa CHel Mann: Jahate Paraf

*Coret yang tidak perln
**Tentatif 2tan kondizional, tidak selaiu ada dizesuzikan dengam jenis kepiatan/acara
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Dokumentasi

Rapat Penambahan Target PNBP, tanggal 14 Juni 2024

PLOS nul A1

14 Jun 2024

Kegiatan Revisi 1

Dokumen Revisi-0

KEMINTERLAN KEUAREAN REPUBLK NOCRESIS
LAMPIRAN : Saduvet DIPA Patican

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2024
NOMOR : 5P DIPA- 086.01.2 66263512024

DA 201 6670

W e tmn
UL M. 17 Taben 2001 lerdary Keusngan Segrs
UL M. T Tairen 3004 barkary Passereisarm Ragyeea

1uUNe. 18
B Egan i dhuathan Alckasi Ao itk

1. Rarrustazian Mgl ernizga © e LEMBAGA ADMINE TRAS NEGARA

2 Ut Chgarend = Lirsbugya Acrarvatrio Ragars

3 Pt : I BARAT

. WaxdaPlar Salker RS POLITERMIKSTW LAM BANCURG

Setarer DHp  TRESIDATIOD [ DU PULLM DUAMILIAR ERAK RATUS LWA PLLUN LITAERPAT PULLIH TULH RIDU SUPAH §

Uik oagatar haryatan wiaged bkt
Ktk chn N Furgpl 2an Sish Fungal-

Terlampir
Kkt P s dan Kagitan o
Terlampir
L ——
1 Pt Matrd p e - o
2 pre - Prjaruan Sakem Hogpai - o
PHUP TA Rarjitan [ 10.112.400.000 - Hizah Ok Hugprt L] [
FRp—— - o
1 Pryareaniibzs Lus g "n 0 L b gy - o
- Phnrrn L Risgari Ap o - Hizah Ok Hipri Languorsy L] [
v ap 0 6w - o
. Percsn dare etsbstan sk
1. KPP BANDUNG 11 (ml Rp 22650047000

E. Pastpatasn Sprst an Kelarsian {lac

o

1. e

{Marua Prigyam, Uk Crgurpars dan Baresvimian Segerlaizgs)

riaes OFA

-

[

“orts, 24 Niserise 2023
AR MERTER KELSNGAR
DIREKTUR JERDERAL ANGGAREN

m
15 RACHMATARMWATA
IR BEEIZINEEIR00
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Revisi 01
Surat Persetujuan

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

STIA LAN

BANDUNG

SURAT PERSETUJUAN
No: 247/STIA.2.1/PES.02

Yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : Muhamad Nur Afandi
NIP 2 197601122011011005
Jabatan : Kuasa Pengguna Anggaran

Dengan ini menyetujui usulan revisi POK di Lingkungan Satker 662635 Politeknik
STIA LAN Bandung. Dokumen ini menjadi acuan unit kerja di dalam pelaksanaan
anggaran. Revisi tersebut tidak bertentangan dengan prinsip-prinsip vang tertuang di dalam
PMK Nomor 62 Tahun 2023 Tentang Perencanaan Anggaran, pelaksanaan Anggaran, serta
Akuntansi dan Pelaporan Keuangan,

Demikian  surat persetujuan ini kami buat dengan sebenamnya, jika terdapat
ketidakbenaran dalam persetujuan ini akan menjadi tanggung jawab kami.

Kuasa Pengguna Anggaran, ¥




POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

Nota Dinas
Penyampain Data Revisi ke-01

@

POLITEKNIK
STIA LAN

DAMNDUMNG

NOTA DINAS
Nomor: 246 /8TIA. 2.1 /PFES.02

Yih. : Karo Perencanaan dan Keuangan LAN RI
Drari : Direktur Politeknik STIA LAN

Hal : Penyampaian data reviai ke-1

Lampiran  : 1 (satu) Dolumen

Tanggal » 15 . Jammari 2024

Sehubungan adanya Nota Dinas tentang Usulan Rewvisi ke-1 dengan kewenangan
DJA maka kami sampalkan data revisi anggaran Politeknik STIA LAN Bandung
tahun 2024 sebagai berilut.
1. Tema rewisi :
Revizsi Perubahan Informasi Kinerja
2. Mekanieme revisi :
Pergeseran dalam satu keluaran, satu kegiatan satu sather
Revisi POK [meliputi pergeseran anggaran dalam satu rincian output fRO)
Ralat rencana penarikan dana atau rencana penerimaan dalam halaman [11
DIPA;
3. Alasan/pertimbangan perlunya Revisi Anggaran @
a. Untuk Memenuhi Prioritas Kebutuhan;
b. Untuk mempercepat pencapalan kinerja dan meningkatkan efeldivitas
4. Sebagai bahan pertimbangan, dengan ini dilampirkan data dubkung berapa
a. Surat Usulan Revisl Anggaran dari KPA;
b. Matriks perubahan (semula-menjadi] sebagaimana daftar terlampir;
c. ADK REKA-K/L DIPA Reviai pada aplikasi SAKTI dan E-Revisi;
d. Surat Pernyataan KPA atas Revisi POK
Demikian kami sampaikan surat permohonan inl. Atas  perhatian  dan
kerjasamanya, kami sampaikan terima kasih.

Tembusan :
Yih Inspektorat LAN

CoRLmen i AT CUACRIGI Secan cikinomk Fang dverhican ol Baln Soviikan Einkrong [@5E]L 855N
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KEMENTE RIS KELARGAN REPUNLI BODRESL
LAKFIRAN : Sl et DIPA, Pasican

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2024
NOMOR : SP DIPA- 086.01.2 66263512024

B - B

A D Hukm
VAL M. 17 Taken 2001 leniarg Keusngan Megas
TAIL M. T Tahen 2004 lartang Padorcanarmn Maga,
JAIU M. 19 Taken J023 lentarg Anggarnan Pandaen San Bekngs Kega Tabn Anggaran 2034
BLDungan ini drsatthan Séchasd Anggenn Uik

1. Karertarian MeganwLamiuga B LEMBAGH AIMINE TRAS MEGARA
2 Unid Claguniend B Lursbuga Adrirustrid Figgar

3 Provinw B AR BARAT

4. Kodafiama Salber ¢ MEIEIE]  POLITEKRIK 5TW LAN BAKDUNG

Sotarar ¢ ORp IREELDMTONG [ DALA PULLM DU MILIGE ERARRATUS LIVA PLLUN JUTAERPAT PULLN TUH RIBU BUPWH )

Uik foo gind ar-hug st ingee bt ©
Kotk thn M Furngpi San Seh Fusgal

Terlampir
ol cian Bl Program dan Kaghatan Jumish Usrg
Terlampir
L. Surmter Cure Berassl Dwn
1. Fugmh Mani Rp. 12517847000 4. Angarentizah Dukem Nogen Rp @
T Prep - Prjarun Oukm Kegari ] [
PROP TA Barplan Hp 10112400000 - Hizah Oabam Ko Rp @
& Hibwh Langaurg = @
3. Prysmaniitei Luw fegen Rp o - Mz h Lo Wegn Langsang R @
- Prypren Luar Ragan Rp o - Hiza b Dk Kugon Langsarg R @
- Hitmh Luar Mgl Rp o 6. SN S R o
I Poncsiran dars Sile by ban med ks
T KPP BARDUNG 1| mi Rp 2 EST.000
E. Pampataan Sy an Kelarssn O schamer
1. DHPA Ptikan il e cpabin bug i Yarg bk Qs shisn e DPS inSuk (Mena Program, U nt Crgantan dan ST SegaaLamisga).
2. DHPA Poikan ini dicdsk wecan g o nelshs g dimgkap tangan kadn opm Syl s v bagps pargrpr lancks langn g st ot
3. DR Patian Seiunge s dour pais Sann kgelen urlar S Encunn Sepsngesshun bg Bandshacs Lmum Kegra®acs Bodatan Wnen Megar.
4. Rurcan Punakan Dure dan Pk Passmasn gang et dam Hasrmen B RS disd s | Sengan nncans pobicen san begin
2. Tanggung jawab hwhaden prggus s anggprn g ko delan 0P Pl seporbeym beoed ads Pangguna Srggaseni Kusas Pangguns Amggas:
£ Dulem b inrckeat porbed san Sls anacs DFA Pution dengen Salsbuoe REA-KL-DFH Kamenirin Keuangen maks pang bk slash dels pang seda pa o HEA-L-DIPR FKeuwngan bt bui yang skl
7. DHPA Patian ks sepi trggel 1 Jamuns 2024 samgal Sengan 11 Desermbor 2024
Jicwtn, 24 Nowenize 2033

AN MENTER KELBRNGAN
DNRE K TUR JENDE RAL ANGGRRN

i
158, HACHMATARWATA
KIF. MEEIZI0N9E R0

Revisi ke 01
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Revisi 02

Surat Penyampaian Data Revisike -02

POLITEXNIK

STIA LAN

BANDUNG
LEMBAGA ADMNS TRAS: NECARA
POLITEXNIC KTIA LAN BANDUNG

ROTA DINAS
Nomor: ¥ 8TIA 2. 1/158 02
Yik Kate Perencannen dan he uan AN W
Dim Disekorar Podnekngs STIA LAN S
Hal Penyampaian data revist ke-7
Laatmeseuit 1 dsatd) Dileumm
Tarume S0 Mot 2004

Bebvabumann addunys Note Ousas sontung Vsilun Revial bee2 doogun kesenangsn DJA muks
kiems sampllan dite revisd srgprun Nolitcknlk STIA LAN Bandung abun 2024 sebagal
hershur
A Tesa s
« Rovai Porubshuen Ricomen Kinea
Measnme revid
Pergeeran dalam satu kedaras, salu Regatan saly satioer
Revisd POK (melipsn) perpeseran aogearn dales satyu minciun octput/o0)
« Minlat renrans peserionn dans Aau rencans peserimess dalim halaman [B DIPA

I, Mssun/ pertombangan pariunys Kovis Anguaras
& Usmok Messenubd Priocites Kebworuhan

Sak messgerciput pencagalan kinons dan meninghatian whke iviias

gun, dengan o dlamporkan duls Sukung berupe

J.  Sebapgu bahan perti

st Usudan Revint Angperun darl KPA;

b Matrko porubabian [somale mesgad sctagaimana dafar terlampir
ADK REA-K/L DIPA Revis pada aphikast SAKT! dan E-Renat
$ Surst Persomtann KPA s Revss POK
Domeian bami sempaibian surel permohcnan sl Alus perhatan dan kerjasamanya, kami

sk in ferims Rasih,

_,-';'
N

/ v

Mubaead Nar Afund

- .
rembusas
Yih Inspeisarsmt LAN
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