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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas berkat rahmat dan karunia-Nya yang telah
dilimpahkan kepada seluruh jajaran Politeknik STIA LAN Bandung sehingga Laporan Akhir Kegiatan
Tahun 2025 dapat disusun tepat waktu dan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Penyusunan
laporan ini bertujuan untuk menyampaikan informasi mengenai pelaksanaan dan capaian kinerja
kegiatan di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung.

Sebagai bagian dari komitmen Politeknik STIA LAN Bandung untuk menjadi perguruan tinggi
kementerian/lembaga yang unggul dan berdaya saing internasional, laporan ini juga
menggambarkan langkah-langkah strategis yang ditempuh dalam meningkatkan kualitas
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

Dengan ini, selaku penanggung jawab kegiatan pada Politeknik STIA LAN Bandung, kami
menyampaikan terima kasih kepada Bapak Kepala LAN beserta seluruh pembina atas kepercayaan
dan dukungannya, serta seluruh pejabat dan staf yang telah merencanakan, melaksanakan, dan
mengevaluasi seluruh program dan kegiatan sesuai dengan Renstra 2025-2029 dan RKA Tahun
2025. Semoga laporan ini bermanfaat untuk meningkatkan kinerja Politeknik STIA LAN Bandung di
masa yang akan datang. Aamiin.

Bandung, Desember 2025

Direktur,

Muhammad Nur Afandi

@ woanw stialanbandung.ac.id #HASHN KompetenRakyat Sejahtera



.ﬁ""‘-.-.

@E BIGGER SMARTER BETTER 3
s
i

wewvostialanbandung.ac.id #ASMKompetenRakyat Sejahtera

BAB | PENDAHULUAN

Latar belakang
Pada tahun 2025 satker Politeknik STIA LAN Bandung untuk rincian output kegiatan
perencanaan dan penganggaran setelah adanya efisiensi anggaran untuk pelaporan

kegiatannya di gabungkan pada rincian output kegiatan layanan pemantauan dan evaluasi.

Adapun kegiatan perencanaan penganggaran ini meliputi kegiatan;

1.

Persiapan Penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung 2025-2029
Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) merupakan salah satu langkah penting dalam
perencanaan dan pengembangan Politeknik STIA LAN Bandung untuk lima tahun
mendatang. Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Politeknik STIA LAN Bandung untuk
periode 2025-2029 merupakan langkah yang sangat penting dalam menciptakan fondasi
yang kokoh untuk pengembangan institusi dalam lima tahun ke depan. Proses ini tidak
hanya berfokus pada arah kebijakan yang jelas, tetapi juga pada bagaimana Politeknik
STIA  LAN Bandung dapat beradaptasi, berkembang, dan tetap relevan di tengah
perubahan dunia pendidikan tinggi, perkembangan teknologi, dan kebutuhan
masyarakat yang semakin kompleks.
Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Politeknik STIA LAN Bandung Tahun 2025-2029
sangat krusial untuk membangun fondasi yang kokoh bagi pengembangan institusi
dalam lima tahun mendatang. Persiapan yang matang dalam penyusunan Renstra akan
memastikan bahwa Politeknik STIA LAN Bandung dapat terus berkembang dan
beradaptasi dengan dinamika kebijakan pendidikan, perkembangan teknologi, dan
kebutuhan pasar kerja. Renstra ini tidak hanya menjadi panduan untuk pengembangan
akademik, tetapi juga untuk memperkuat tata kelola institusi, pengelolaan SDM dan
sumber daya, serta kerjasama dengan pemangku kepentingan yang lebih luas. Kegiatan
persiapan penyusunan renstra Poltek STIA LAN Bandung 2025-2029 telah dilakukan sejak
bulan November 2024, pada tahun 2025 ini adalah kegiatan lanjutan untuk
menyelesaikan kegiatan tersebut.
Berikut adalah beberapa alasan mengapa persiapan penyusunan Renstra ini sangat
penting:
1) Mengarahkan Perkembangan Institusi
Renstra adalah peta jalan yang jelas untuk mencapai visi dan misi Politeknik STIA LAN
Bandung dalam jangka waktu 5 tahun ke depan. Penyusunan Renstra memastikan
bahwa seluruh kegiatan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat
selaras dengan tujuan jangka panjang institusi. Ini juga memungkinkan Politeknik
STIA LAN Bandung untuk beradaptasi dengan perkembangan dunia pendidikan dan
perubahan kebutuhan masyarakat, terutama dalam bidang tata kelola pemerintahan
dan administrasi publik.

=
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2) Menyesuaikan dengan Perkembangan Kebijakan Pendidikan
Seiring dengan dinamika perkembangan kebijakan pendidikan nasional dan global,
Politeknik STIA LAN Bandung perlu memastikan bahwa arah strategi yang diambil
sesuai dengan kebijakan yang ada. Hal ini termasuk penerapan kurikulum yang sesuai
dengan kebutuhan industri, kebijakan terkait akreditasi, penguatan kemampuan
digital, serta penggunaan teknologi dalam pembelajaran dan penelitian. Renstra
akan memberikan panduan dalam menyesuaikan program akademik dan kebijakan
institusi.

3) Peningkatan Kualitas Akademik dan Non-Akademik
Renstra yang baik akan mencakup upaya peningkatan kualitas pendidikan, yang
meliputi pengembangan kurikulum berbasis kompetensi, peningkatan fasilitas
pembelajaran, serta penataan sistem pengajaran dan penelitian yang inovatif.
Penyusunan Renstra juga akan mengarah pada peningkatan kualitas sumber daya
manusia (dosen dan tenaga kependidikan), serta meningkatkan daya saing lulusan
Politeknik STIA LAN Bandung di pasar kerja.

4) Memperkuat Tata Kelola dan Manajemen
Dalam jangka panjang, penyusunan Renstra juga akan memberikan arah yang jelas
dalam pengelolaan sumber daya keuangan, infrastruktur, dan SDM. Tata kelola yang
baik sangat penting untuk memastikan keberlanjutan dan efektivitas operasional
Politeknik STIA LAN Bandung. Oleh karena itu, Renstra harus mencakup strategi
dalam meningkatkan manajemen institusi, memperkuat sistem informasi, serta
transparansi dalam pengelolaan anggaran dan kinerja.

5) Mengoptimalkan Pengabdian kepada Masyarakat
Pengabdian kepada masyarakat merupakan salah satu pilar Tridharma Perguruan
Tinggi yang harus diperhatikan dalam Renstra. Program-program pengabdian yang
berkualitas, relevan dengan kebutuhan masyarakat, serta berbasis pada riset yang
telah dilakukan oleh dosen dan mahasiswa akan memberikan dampak positif yang
nyata. Renstra akan memastikan bahwa pengabdian ini berjalan dengan efektif dan
memberikan manfaat langsung bagi masyarakat luas.

6) Menjawab Tantangan Globalisasi dan Digitalisasi
Era digital mempengaruhi berbagai sektor, termasuk pendidikan tinggi. Oleh karena
itu, Politeknik STIA LAN Bandung harus mempersiapkan diri untuk menghadapi
tantangan dan peluang yang ada dalam konteks digitalisasi, baik dalam
pembelajaran, riset, maupun pengelolaan institusi. Renstra harus memperhitungkan
integrasi  teknologi dalam semua aspek operasional perguruan tinggi, serta
memastikan bahwa lulusan siap untuk menghadapi era digital.

7) Meningkatkan Kerja Sama dengan Stakeholders
Penyusunan Renstra juga penting untuk memperjelas arah dan tujuan dalam
membangun kerjasama dengan berbagai pihak eksternal seperti pemerintah,

@ wosnswstialanbandung.ac.id #ASMNKompetenRakyat Sejahtera
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lembaga penelitian, dunia industri, dan masyarakat. Kerjasama ini akan meningkatkan
relevansi program pendidikan dan riset, serta membuka peluang bagi mahasiswa
untuk magang, bekerja sama dalam penelitian, atau mengembangkan startup
berbasis teknologi.
8) Penguatan Reputasi dan Akreditasi

Melalui penyusunan Renstra, Politeknik STIA LAN Bandung dapat menyiapkan
langkah-langkah yang lebih terarah untuk meningkatkan akreditasi dan reputasi
institusi. Ini  termasuk meningkatkan kualitas pengajaran, penelitian, serta
pengelolaan akademik dan non-akademik. Akreditasi yang baik akan meningkatkan
kepercayaan masyarakat terhadap kualitas pendidikan yang diberikan dan
memperkuat posisi Politeknik STIA LAN Bandung di tingkat nasional maupun
internasional.

2. Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2025

Dalam praktek penyusunan RKA-K/L, terkadang proses penganggaran belum

memperhatikan kaidah-kaidah penganggaran yang baik. Di sisi lain dalam tahun berjalan

juga dmungkinkan adanya perubahan atau penetapan kebijakan Pemerintah misalnya
penghematan anggaran, penerapan reward dan punishment, atau APBN Perubahan
sehingga dalam hal tersebut diperlukan revisi anggaran.

Revisi anggaran adalah perubahan rincian anggaran yang telah ditetapkan berdasarkan

APBN dalam suatu Tahun Anggaran dan disahkan dalam Daftar Isian Pelaksanaan

Anggaran (DIPA) Tahun Anggaran dimaksud. Revisi anggaran dilakukan dengan

memperhatikan ketentuan mengenai petunjuk penyusunan dan penelaahan RKAKL dan

pengesahan DIPA dan revisi anggaran dapat dilakukan setelah DIPA disahkan.

Adapun pertimbangan yang mendasari perlunya dilakukan revisi anggaran, antara lain

adalah :

1) Tenggat waktu antara proses perencanaan anggaran dan pelaksanaan anggaran
cukup lama yaitu sekitar 1 (satu) tahun sehingga sangat dimungkinkan perencanaan
yang disusun belum mencakup seluruh kebutuhan untuk tahun yang direncanakan;

2) Dalam periode pelaksanaan anggaran sangat dimungkinkan terjadi perubahan
keadaan atau perubahan prioritas yang tidak diantisipasi pada saat proses
perencanaan;

3) Adanya perubahan metodologi pelaksanaan kegiatan, misalnya sebuah kegiatan
semula direncanakan secara swakelola menjadi kontraktual, dari single year menjadi
multiyears;

4) Adanya perubahan atau penetapan kebijakan pemerintah dalam tahun anggaran
berjalan, misalnya penghematan anggaran, penerapan reward and punishment, atau
APBN Perubahan

#ASH KompetenRakyat Sejahtera
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Dalam rangka pelaksanaan Undang-Undang Nomor 62 Tahun 2024 tentang Anggaran

Pendapatan dan Belanja Negara TA 2025, sesuai instruksi presiden dan kementerian

keuangan tersebut maka Kementerian/ Lembaga melaksanakan beberapa hal sebagai

berikut:

1) Melakukan reviu sesuai tugas, fungsi dan kewenangan masing-masing dalam rangka
efisiensi atas anggaran belanja Kementerian/ Lembaga dalam APBN Tahun Anggaran
2025 dan sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan

2) Efisiensi atas anggaran belanja Kementerian/Lembaga Tahun Anggaran 2025 sebesar
Rp256.100.000.000.000,00 (dua ratus lima puluh enam triliun seratus miliar rupiah).

Politeknik STIA LAN Bandung merupakan salah satu satker dibawah Lembaga Administrasi

Negara, mengalami efisiensi anggaran Tahun Anggaran 2025. Periode Februari 2025,

Politeknik STIA LAN Bandung memiliki pagu semula yang ditetapkan oleh LAN sebesar

Rp27.924.481.000 dan mengalami perubahan menjadi Rp21.075.538.980, dari anggaran

tersebut terdapat penghematan anggaran belanja sebesar Rp6.848.942.020 terdiri dari

Rp1.218.909.000 automatic adjusment perjalanan dinas dan Rp5.630.034.000 merupakan

efisiensi anggaran sesuai Instruksi Presiden. Mekanisme pelaksanaan efisiensi anggaran

Kementerian/ Lembaga TA 2025 dilakukan melalui beberapa tahapan, diantaranya:

1) Melakukan identifikasi rencana efisiensi belanja Kementerian/ Lembaga sesuai
besaran yang ditetapkan

2) lIdentifikasi rencana efisiensi meliputi belanja operasional dan non operasional
sekurang-kurangnya terdiri atas belanja operasional perkantoran, belanja
pemeliharaan, perjalanan dinas, bantuan pemerintah, pembangunan infrastruktur,
serta pengadaan peralatan mesin

3) Belanja pegawai dan belanja bantuan sosial tidak termasuk rencana efisiensi.

4) Hasil rencana efisiensi anggaran disampaikan berupa usulan revisi anggaran berupa
blokir ~ anggaran  sesuai  besaran  efisiensi anggaran = masing-masing
Kementerian/Lembaga.

Seluruh proses pelaksanaan revisi  Anggaran terebut dapat dilaksanakan secara

transparan, akuntabel dan bertanggung jawab, bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme

(KKN).

. Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2025 dan Penyusunan Kegiatan Tahun 2026

Undang-Undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional dalam pengelolaan keuangan, perencanaan dan penganggaran pembangunan
menjadi salah satu hal yang sangat krusial. Perencanaan anggaran yang baik dapat
memastikan bahwa penggunaan anggaran dapat diarahkan pada program dan kegiatan
yang memiliki prioritas dan memberikan manfaat yang maksimal bagi masyarakat. Oleh
karena itu monitoring dan evaluasi pada kinerja keuangan melalui analisis perencanaan

#ASH KompetenRakyat Sejahtera
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dan penganggaran program/ kegiatan menjadi penting dalam mengevaluasi efektivitas
pengelolaan keuangan instansi.

Perencanaan penganggaran adalah serangkaian proses penganggaran meliputi tinjau
ulang Angka Dasar, pesiapan rancangan Rencana Kerja dan Anggaran, Penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran, Penelitian dan reviu Rencana Kerja dan Anggaran,
penelaahan Rencana Kerja dan Anggaran, penyusunan dan pengesahan DIPA, serta
perubahan anggaran dalam pelaksanaan APBN. Rencana Kerja dan Anggaran
Kementerian/ Lembaga (RKA-K/L) merupakan dokumen rencana keuangan tahunan yang
memuat rincian kegiatan anggaran, anggaran dan target kinerja dari masing-masing
kementerian  negara/lembaga yang disusun  menurut bagian  anggaran
kementerian/lembaga. Pasal 15 Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004
memerintahkan agar pelaksanaan penganggaran berbasis kinerja hendaknya dapat
dilaksanakan secara bertahap mulai tahun 2005.

Namun, pengelolaan anggaran pada perguruan tinggi sekarang ini cenderung kurang
efektif terutama pada impelementasi perencanaan dan penganggargan Politeknik STIA
LAN Bandung, banyak kegiatan yang mengumpul pada akhir tahun menyebabkan
kegiatan dilakukan asal jalan. Untuk itu perlu adanya monitoring dan evaluasi yang baik
sehingga tidak terjadi kekeliruan atau penyimpangan dalam implementasi perencanaan.
Selain itu, di lapangan masih terdapat kendala, terutama dalam hal menentukan indikator
kinerja yang masih kesulitan, masih terbatas pada aspek input dan output saja, dan belum
sampai pada aspek outcome.

Sistem penganggaran berbasis kinerja belum memberikan manfaat secara keseluruhan,
karena ada beberapa aspek yang harus dipenuhi agar pelaksanaan penganggaran
berbasis kinerja dapat berjalan efektif, antara lain ditentukan oleh faktor-faktor
pendukung seperti partisipasi, kompetensi, dan adanya kelengkapan dokumen serta
prosedur yang jelas. Selain itu, solusi yang kita butuhkan salah satunya adalah adanya
kebijakan otonomi dalam pengelolaan manajemen sehingga perencanaan dan
penganggaran Politeknik STIA LAN Bandung lebih jelas, terarah, terbuka dan dapat
dipertanggungjawabkan dan pada akhirnya dapat meningkatkan kinerja organisasi yang
bermanfaat dan berkelanjutan

Sedangkan untuk rincian ouput kegiatan Layanan Pemantauan dan Evaluasi ditahun 2025 ini
meliputi kegiatan;

Monitoring Progres Kegiatan dan Pelaporan Kegiatan Tahun 2025
Monitoring progres kegiatan instansi pemerintahan memiliki latar belakang yang penting
karena beberapa alasan:

#ASH KompetenRakyat Sejahtera
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Transparansi dan Akuntabilitas: Memastikan bahwa instansi pemerintah bekerja sesuai
dengan rencana dan anggaran yang telah ditetapkan, kepatuhan terhadap rencana atau
peningkatan efisiensi

Evaluasi Kinerja: Membantu menilai efektivitas dan efisiensi program serta kebijakan yang
dijalankan oleh instansi pemerintah. Dari sini bisa dilihat apakah tujuan yang diinginkan
tercapai atau belum.

Pengambilan Keputusan: Data yang diperoleh dari hasil monitoring membantu pimpinan
dalam membuat keputusan yang lebih baik dan berdasarkan fakta.

Peningkatan Kualitas Layanan: Dengan memantau progres, instansi dapat menemukan
kekurangan dan segera memperbaikinya, sehingga pelayanan kepada masyarakat
menjadi lebih baik.

Pemenuhan Regulasi dan Standar: Banyak regulasi dan standar yang harus dipenuhi oleh
instansi pemerintah. Monitoring memastikan bahwa semua kewajiban tersebut dipenuhi.
Monitoring tidak hanya berfungsi untuk memeriksa progres, tetapi juga sebagai alat
untuk perbaikan berkelanjutan dan peningkatan kualitas layanan kepada masyarakat.
Frekuensi monitoring dilaksankan bulanan dan triwulanan untuk memperoleh data dari
unit pengelola kegiatan sebagai data laporan akhir keluaran.

Penyusunan laporan yang menggambarkan hasil monitoring secara jelas dan sistematis.
Pelaporan kegiatan menyediakan dokumentasi resmi dari progres, masalah, dan tindakan
yang diambil. Ini penting sebagai referensi di masa depan dan untuk memastikan
kontinuitas dalam pelaksanaan kegiatan. Laporan kegiatan berfungsi sebagai alat
komunikasi yang efektif antara manajemen, staf, dan pemangku kepentingan lainnya. Ini
membantu semua pihak untuk tetap terinformasi dan terlibat dalam proses kegiatan.
Secara keseluruhan, monitoring progres kegiatan dan pelaporan kegiatan adalah dua
elemen kunci yang saling melengkapi dalam memastikan keberhasilan dan efektivitas
program serta proyek yang dijalankan. Kedua hal ini membantu menciptakan proses
yang lebih terstruktur, transparan, dan bertanggung jawab.

2. Evaluasi Kegiatan Tahun 2025
Evaluasi kegiatan di instansi pemerintah adalah proses yang penting untuk menilai
efektivitas, efisiensi penggunaan anggaran terhadap kegiatan/program yang sedang dan
sudah terlaksana. Politeknik STIA LAN Bandung di awal tahun 2025 ini sudah melakukan
tahap awal evaluasi terhadap program kegiatan yang terdampak karena adanya efisiensi
anggaran. Beberapa program kegiatan yang sudah direncanakan dan dipaparkan dirapat
kerja awal tahun terdampak oleh efisensi anggaran ada yang dibatalkan dan ada yang
dipending/ditunda menunggu hingga ada informasi di perbolehkanya kegiatan itu
terselenggara. Evaluasi program kegiatan yang dilakukan secara triwulan melalui review
yang disampaikan kepada unit pengelola kegiatan untuk diketahui kendala yang

@ wosnswstialanbandung.ac.id #ASMNKompetenRakyat Sejahtera
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dihadapi dan tindak lanjut yang dilakukan sehingga dalam pelaksanaan kegiatan di

triwulan berikutnya kendala yang dihadapi sudah terminimalisir.

Selain itu, evaluasi kegiatan dilakukan untuk mengetahui kegiatan/program mana yang
belum terlaksana sesuai dengan waktu yang sudah direncanakan agar dapat dicarikan
solusi/saran tindak.

Untuk kegiatan/program yang menghadapi kendala, Politeknik STIA LAN Bandung
menerapkan langkah-langkah berikut:

* Penyesuaian strategi pelaksanaan berdasarkan hasil rapat koordinasi.

* Pengajuan revisi anggaran jika diperlukan, sesuai aturan yang berlaku.
 Pendampingan teknis bagi unit kerja yang membutuhkan bantuan dalam pelaksanaan
program.

Tujuan dan sasaran
Persiapan Penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung 2025-2029
Tujuan: Menyusun dokumen rencana strategis yang visioner, terukur, dan selaras dengan
kebijakan nasional serta kebutuhan institusi.
Sasaran:
1) Tersusunnya peta jalan (roadmap) pengembangan Poltek STIA LAN Bandung 5
tahun ke depan
2) Terlibatnya seluruh pemangku kepentingan dalam proses penyusunan
3) Tercapainya kesepakatan arah kebijakan dan indikator kinerja utama (IKU)

Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2025
Tujuan: Menyesuaikan alokasi anggaran dengan dinamika kebutuhan dan prioritas terbaru
tahun 2025.
Sasaran:
1) Tersusunnya dokumen revisi DIPA 2025 secara tepat waktu dan sesuai regulasi
2) Optimalisasi anggaran untuk mendukung kegiatan prioritas
3) Efisiensi belanja tanpa mengurangi kualitas output

Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2025 & Penyusunan Kegiatan Tahun 2026
Tujuan: Menjamin kesinambungan pelaksanaan program tahun berjalan dan menyusun
kegiatan 2026 yang responsif terhadap hasil evaluasi.
Sasaran:
1) Terealisasinya seluruh kegiatan perencanaan tahun 2025 sesuai jadwal
2) Terumuskan rencana kegiatan 2026 berbasis kebutuhan dan hasil monitoring
3) Terintegrasinya perencanaan lintas unit kerja

vl stialanmnbandung.ac.id
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Kegiatan Monitoring Progres & Pelaporan Kegiatan Tahun 2025

Tujuan: Memastikan pelaksanaan kegiatan berjalan sesuai target dan terdokumentasi
dengan baik.
Sasaran:
1) Tersedianya data realisasi kegiatan secara berkala dan akurat
2) Tersusunnya laporan kemajuan dan laporan akhir kegiatan yang komprehensif
3) Tindak lanjut atas temuan atau hambatan yang teridentifikasi

Kegiatan Evaluasi Kegiatan Tahun 2025
Tujuan: Mengevaluasi efektivitas dan efisiensi pelaksanaan kegiatan sebagai dasar
peningkatan kinerja tahun berikutnya.
Sasaran:
1) Tersusunnya laporan evaluasi lengkap dengan analisis capaian dan kendala
2) Rekomendasi strategis untuk perencanaan 2026
3) Peningkatan kualitas output dan outcome program

@ wessws stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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BAB Il METODE KEGIATAN

Untuk mencapai sasaran dan tujuan kegiatan layanan pemantauan dan evaluasi tahun 2025
dilakukan strategi sebagai berikut:

Kegiatan Persiapan Penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung 2025-2029
Strategi

Penyusunan Renstra Tahun 2025-2029

1. FGD dengan Narasumber dan unit Eselon |

2. FGD dengan stakeholder terkait visi dan misi Poltek STIA LAN Bandung
Tema

Penyusunan Renstra Tahun 2025-2029

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Kegiatan Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2025

Strategi

Revisi Anggaran Tahun 2025

1. FGD dan konsinyasi penajaman usulan kegiatan tahun 2025 dengan unit

2. Review usulan kegiatan oleh APIP dan Biro Renakeu serta DJA dan Bappenas
3. Coaching Clinik dengan Biro Renakeu dan APIP untuk revisi anggaran

Tema

Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2025

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2025 dan Penyusunan Kegiatan Tahun 2026
Strategi

1. FGD

2. Pengumpulan dokumen KAK & RAB 2025 dan 2026

3. Analisis kegiatan

Tema

Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2025 dan Penyusunan Kegiatan Tahun 2026

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Kegiatan Monitoring Progres Kegiatan dan Pelaporan Kegiatan Tahun 2025
Strategi
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@ BIGGER SMARTER BETTER 12

1. Memonitor Pengisian Progres unit melalui Aplikasi SIMONA

2. Pendampingan/Coaching untuk unit

3. Pengisian progres kegiatan

4. Pengisian aplikasi e-monev Bappenas dan Smart DJA
5. Pengisian Rencana Aksi LAN

Tema

Implementasi SIMONA Pasca Pengembangan

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Kegiatan Evaluasi Kegiatan Tahun 2025

Strategi

Evaluasi Kegiatan

1. FGD evaluasi progres triwulanan dengan unit

Review melalui MS Teams untuk pengisian progres kegiatan unit

2. FGD dan koordinasi penyusunan laporan akhir dengan unit dan biro renakeu

Tema

Evaluasi Target dan Realisasi Penggunaan Anggaran Capaian Output Pasca Optimalisasi Anggaran
Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung
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BAB Il PELAKSANAAN KEGIATAN

Nama Kegiatan Persiapan Penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung 2025-2029

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Tahap Persiapan (November 2024)
e Pendalaman kepada seluruh civitas akademik (pimpinan dan perwakilan yang ditunjuk)
e Pembentukan Tim
e Pengumpulan data dan informasi
e Penyusunan Dokumen Background Study
Tahap Penyusunan (November — Desember 2024)
e Penyusunan rancangan awal
e Penentuan visi, misi, tujuan sasaran
e Penentuan arah kebijakan dan strategi
e Penentuan program kegiatan
Tahap Telaah (Januari 2025)
e Proses telaah oleh tim reviewer internal
e Forum konsultasi dengan narasumber
Tahap Finalisasi (Febuari — Mei 2025
e Penyusunan rancangan akhir
e Pengesahan renstra
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
3) Rapat pembahasan Renip dan Visi Poltek
4) Pembagian tugas dokumen rancangan awal renstra
Pelaksanaan
» Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Penyusunan matrix keselarasan IKU, Visi, Renip dan SWOT Poltek

YV V V

Rapat pembahasan informasi kinerja mulai dari sasaran strategis, sasaran program, dan
sasaran kegiatan. Selain itu, rapat koordinasi membahas terkait dengan penentuan target
dan defisini operasional setiap indikator kinerja utama.

Finalisasi revisi dokumen background study

Finalisasi dokumen rancangan awal, koordinasi parsial dengan masing-masing PIC
Menerima update informasi terkait IKU dari pusat

YV V V V

Penyempurnaan matrix SWOT poltek
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Rapat internal pembahasan dan pengisian form manual IKU Tahun 2025-2029

Penyamaan persepsi Informasi Kinerja dan Formula penghitungan IKU tahun 2025-2029
(bersama biro renakeu via zoom)

Membuat Nodin untuk rapat persiapan pengisian IKU unit poltek stia lan bandung pada
tanggal 10 juni 2025

Penyamaan persepsi Informasi Kinerja dan Formula penghitungan IKU tahun 2025-2029
(bersama biro renakeu via zoom)

Membuat Nodin untuk rapat persiapan pengisian IKU unit Poltek STIA LAN Bandung pada
tanggal 10 juni 2025

Rapat persiapan pengisian IKU tahun 2025-2029, dalam kegiatan ini dilakukan penyamaan
persepsi terhadap indikator kinerja utama (IKU) serta penyampaian tata cara penghitungan
untuk pengisian IKU

Koordinasi kepada unit kerja untuk mengisi IKU sesuai nota dinas yang sudah diinformasikan
Rapat Penyusunan Renstra sesuai Hasil Pembahasan

Bab | — Pendahuluan

e Pada bagian akhir masih terdapat kendala, khususnya perhitungan hasil analisis
SWOT yang terkait dengan positioning kelembagaan.

e Analisis SWOT yang dimaksud belum dihitung secara menyeluruh, sehingga
gambaran posisi kelembagaan terhadap lingkungan eksternal dan internal belum
tergambar secara jelas.

Bab Il - Isu Strategis dan Rencana Arah Kebijakan

e Isu mengenai rencana untuk menjajaki transformasi menjadi Badan Layanan Umum
(BLU) telah dimasukkan.
Sub bab terkait Reformasi Birokrasi (RB) juga sudah tercantum dalam draft.

Rencana kerja secara detail belum dapat dimasukkan karena masih terdapat kendala
penggalian informasi di unit-unit kerja.

Sebagian besar unit kerja belum memiliki gambaran yang jelas terkait arah Renstra
lima tahun ke depan.

Unit-unit kerja juga belum memahami secara menyeluruh isi dari Renstra yang baru,
sehingga kontribusi mereka dalam perumusan rencana kerja masih terbatas.
Bab Ill — Pohon Kinerja dan Perjenjangan Kerja

e Belum ada visualisasi perjenjangan kerja.

e Disepakati bahwa akan dibuat pohon kinerja yang menggambarkan keterkaitan arah
kebijakan Politeknik STIA LAN Bandung dengan arah kebijakan LAN.

e Pohon kinerja ini juga akan berfungsi sebagai panduan bagi unit-unit kerja dalam
merumuskan sasaran, indikator, serta rencana kerja sesuai dengan arah kebijakan
yang telah ditetapkan.

Keputusan Rapat
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e Dokumen Renstra akan ditandatangani oleh reviewer, dewan pimpinan, ketua tim,
dan koordinator.
e SK Penetapan Renstra wajib segera disusun sebagai dasar legalitas formal.
e Perlu dilakukan sosialisasi lebih lanjut kepada unit-unit kerja agar memahami isi
Renstra dan dapat menyusun rencana kerja secara lebih komprehensif.
e Perlu pendampingan teknis bagi unit-unit kerja dalam penyusunan target dan
program yang sejalan dengan arah kebijakan jangka menengah.
» Tindak Lanjut
e Melakukan perhitungan analisis SWOT secara detail pada Bab I.
e Melengkapi Bab Il dengan rencana kerja yang lebih konkret berdasarkan masukan
unit-unit kerja.
e Menyusun visualisasi pohon kinerja pada Bab III.
e Mempersiapkan SK Penetapan Renstra untuk segera disahkan.
e Melakukan sosialisasi internal agar seluruh unit memahami isi Renstra terbaru.
» Kegiatan Finalisasi Dokumen Renstra
Kegiatan finalisasi dokumen Renstra dilaksanakan sebagai upaya memastikan dokumen
strategis Politeknik STIA LAN Bandung tersusun secara lengkap, valid, dan siap ditetapkan
secara resmi. Kegiatan diawali dengan pembukaan yang berisi sambutan pimpinan mengenai
urgensi finalisasi Renstra serta penjelasan tujuan rapat, yaitu menyempurnakan isi dokumen
agar selaras dengan arah kebijakan nasional dan LAN.
Selanjutnya dilakukan sesi review dokumen Renstra yang meliputi seluruh bab. Pada Bab |,
pembahasan difokuskan pada penyempurnaan analisis SWOT terutama terkait positioning
kelembagaan. Pada Bab Il, isu strategis ditelaah kembali dengan memasukkan rencana
transformasi menuju Badan Layanan Umum (BLU), pencantuman sub bab Reformasi Birokrasi
(RB), serta penambahan rencana kerja yang lebih rinci berdasarkan masukan dari unit-unit
kerja. Bab Il dibahas untuk menyempurnakan visualisasi pohon kinerja yang
menggambarkan arah kebijakan Politeknik STIA LAN Bandung dan keterkaitannya dengan
arah kebijakan LAN. Bab IV menekankan strategi pencapaian kinerja dengan penjabaran
indikator kinerja utama beserta target lima tahunan, sedangkan Bab V diperkuat dari sisi
redaksional serta komitmen implementasi dan mekanisme monitoring serta evaluasi.
Diskusi dengan unit-unit kerja menjadi bagian penting dalam kegiatan ini, di mana setiap
unit menyampaikan masukan serta kendala yang dihadapi, terutama terkait pemahaman
terhadap isi Renstra dan penyusunan rencana kerja. Hal ini bertujuan untuk menyamakan
persepsi mengenai target kelembagaan lima tahun ke depan. Selain itu, disusun pula
dokumen pendukung berupa SK Penetapan Renstra sebagai dasar legalitas, lampiran tabel
rencana kerja, indikator kinerja, dan matriks program, serta daftar tanda tangan reviewer,
dewan pimpinan, ketua tim, dan koordinator.
Penyelarasan akhir dilakukan dengan memperbaiki tata bahasa, konsistensi format, dan
integrasi seluruh masukan. Kegiatan ditutup dengan penegasan komitmen bersama untuk
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mengimplementasikan Renstra, serta penyusunan timeline tindak lanjut berupa sosialisasi
dan pendampingan unit-unit kerja agar dapat menjalankan program sesuai arah kebijakan
yang telah ditetapkan.

Pembuatan Video Sosialisasi

Sebagai bagian dari upaya diseminasi dan pemahaman yang lebih luas mengenai isi
dokumen Renstra, dilakukan pembuatan video sosialisasi. Kegiatan ini bertujuan agar seluruh
sivitas akademika dan pemangku kepentingan dapat memperoleh gambaran yang jelas,
ringkas, dan menarik mengenai arah kebijakan, sasaran strategis, serta program yang akan
dijalankan Politeknik STIA LAN Bandung dalam lima tahun ke depan. Proses pembuatan
video meliputi penyusunan naskah yang disesuaikan dengan isi dokumen Renstra, penyiapan
visualisasi data berupa infografis, pohon kinerja, serta ilustrasi kegiatan utama, hingga
pengambilan gambar dan proses penyuntingan.

Video sosialisasi dirancang dengan gaya yang komunikatif dan kekinian, sehingga lebih
mudah dipahami oleh berbagai kalangan, baik dosen, tenaga kependidikan, mahasiswa,
maupun mitra eksternal. Melalui media ini diharapkan pesan utama Renstra dapat
tersampaikan secara efektif, menumbuhkan rasa memiliki, serta mendorong partisipasi aktif
seluruh unit kerja dalam mewujudkan sasaran strategis lembaga.

Kegiatan sosialisasi Rencana Strategis (Renstra) Politeknik STIA LAN Bandung dilaksanakan
pada tanggal 2 September 2025 dengan melibatkan seluruh civitas akademika, yang terdiri
dari pimpinan, dosen, dan tenaga kependidikan. Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan
pemahaman menyeluruh mengenai arah kebijakan, sasaran strategis, indikator kinerja, serta
program prioritas yang akan dijalankan dalam lima tahun mendatang.

e Acaradiawali dengan sambutan dari pimpinan yang menekankan pentingnya Renstra
sebagai pedoman pengembangan institusi dan alat ukur akuntabilitas kinerja.
Selanjutnya, tim penyusun memaparkan isi Renstra secara detail, mulai dari hasil
analisis SWOT kelembagaan, isu strategis, arah kebijakan, hingga visualisasi pohon
kinerja yang menunjukkan keterkaitan antara sasaran Politeknik STIA LAN Bandung
dengan arah kebijakan LAN.

e Setelah pemaparan, dilakukan sesi diskusi interaktif. Civitas akademika diberikan
kesempatan untuk menyampaikan pertanyaan, masukan, dan klarifikasi terkait
implementasi Renstra, terutama mengenai kontribusi masing-masing unit dalam
pencapaian sasaran. Diskusi berlangsung dinamis dan menghasilkan sejumlah
masukan konstruktif untuk penyempurnaan implementasi Renstra.

e Kegiatan ditutup dengan penegasan komitmen bersama seluruh civitas akademika
untuk mendukung pelaksanaan Renstra. Melalui sosialisasi ini, diharapkan seluruh
pihak memiliki pemahaman yang sama dan rasa memiliki terhadap dokumen
strategis, sehingga implementasi Renstra dapat berjalan efektif, terukur, dan
berkesinambungan.
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» Kegiatan pembahasan renstra dengan LAN Pusat pada tanggal 30 Oktober tahun 2025.

Dihadiri oleh Kabiro Perencanaan dan Keuangan LAN dan Tim Renstra Politeknik STIA LAN
bandung di Ruang Rapat Lt. 1 Berdasarkan hasil penelaahan dan pembahasan bersama,
terdapat sejumlah perbaikan yang perlu dilakukan dalam penyempurnaan dokumen Renstra
Politeknik STIA LAN Bandung agar menjadi lebih selaras dengan kebijakan LAN, regulasi
pendidikan tinggi, serta standar penyusunan dokumen perencanaan strategis. Beberapa
masukan strategis diberikan untuk memperkuat substansi, tata urutan penulisan, harmonisasi
antarpoliteknik LAN, dan kesesuaian dengan kaidah perencanaan di lingkungan instansi
pemerintah.

e Pertama, pada Bab |, diperlukan penyesuaian substansi agar lebih komprehensif dan
sesuai standar Renstra LAN. Regulasi terkait, seperti Perpres Nomor 80 Tahun 2025
dan Permendikti Nomor 39 Tahun 2025, perlu ditambahkan dalam bagian landasan
kebijakan. Namun daftar regulasi yang bersifat operasional sebaiknya tidak
ditampilkan secara panjang dalam Renstra, melainkan dimasukkan ke dalam
pedoman penyusunan Renstra sebagai dokumen terpisah. Bab ini juga perlu memuat
penjelasan singkat mengenai hubungan Politeknik STIA LAN Bandung dengan LAN
sebagai lembaga induk, karena unsur “LAN" belum tergambar dengan kuat pada
naskah awal. Selain itu, data faktual seperti jumlah dosen dan tenaga kependidikan
harus diperbarui dengan data terbaru tahun 2025. Bagian mengenai sistematika
penulisan Renstra sebaiknya ditempatkan pada bagian akhir Bab I. Terkait IKU,
diperlukan penambahan capaian-capaian strategis yang menunjukkan eksistensi
Politeknik STIA LAN Bandung, yang dapat diuraikan berdasarkan tridharma
perguruan tinggi. Dalam uraian kondisi internal, penjelasan pada poin kekuatan
(strength) mengenai aspek IT perlu dipertajam dan tidak tumpang tindih dengan
aspek akuntabilitas yang sudah dijelaskan pada poin sebelumnya.

e Kedua, pada Bab I, penggunaan istilah “sasaran strategis” masih tetap relevan untuk
lingkungan perguruan tinggi dan dapat dipertahankan. Namun, pengantar mengenai
sasaran strategis sebaiknya dikaitkan dengan latar belakang dan visi Indonesia agar
arah pembangunan pendidikan vokasi ASN selaras dengan agenda pembangunan
nasional. Setiap sasaran strategis perlu dilengkapi dengan uraian risiko dan mitigasi,
dan setelah bagian tersebut ditambahkan nilai kearifan lokal LAN, yaitu Bigger,
Smarter, Better, sebagai prinsip budaya kinerja. Bab ini juga perlu dilengkapi dengan
peta kinerja sebagai gambaran visual keterkaitan antara visi, misi, sasaran strategis,
indikator, dan program.

» Dalam rangka penyusunan dan finalisasi Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Politeknik

STIA LAN Bandung, telah dilaksanakan rangkaian kegiatan selama tanggal 26—27 November
2025. Kegiatan ini bertujuan untuk menyelaraskan visi, misi, arah kebijakan, serta sistematika
penyusunan Renstra dengan kebijakan dan Renstra Lembaga Administrasi Negara Republik
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Indonesia (LAN RI), sekaligus melakukan penyempurnaan akhir dokumen sebelum
ditetapkan sebagai pedoman resmi pengembangan institusi.
Kegiatan ini dilaksanakan melalui forum Focus Group Discussion (FGD) dan pembahasan
teknis yang melibatkan Politeknik STIA LAN Jakarta serta Biro Perencanaan, Keuangan, dan
Umum (Renakeu) LAN RI.
RANGKAIAN KEGIATAN:

e Tanggal 26 November 2025 — FGD Penyamaan Persepsi di Politeknik STIA LAN

Jakarta

v' Pada tanggal 26 November 2025, tim Politeknik STIA LAN Bandung
melaksanakan kunjungan kerja ke Politeknik STIA LAN Jakarta untuk
melakukan penyamaan persepsi terkait penyusunan Renstra. Kegiatan ini
difokuskan pada pembahasan rumusan visi dan misi, tujuan dan sasaran
strategis, indikator kinerja utama, serta sistematika dan format penulisan
dokumen Renstra.

v Dalam forum tersebut dibahas pula penyesuaian redaksi visi dan misi agar
lebih selaras dengan arah kebijakan LAN Rl dan agenda pembangunan
nasional. Selain itu, dilakukan penyamaan kerangka berpikir dan pendekatan
dalam perumusan program strategis yang akan dimuat dalam dokumen
Renstra Politeknik STIA LAN Bandung.

v" Hasil dari kegiatan ini berupa kesepakatan awal terkait penajaman rumusan
visi dan misi, penyempurnaan tujuan dan sasaran strategis, serta penyelarasan
sistematika dokumen agar sesuai dengan pedoman penyusunan Renstra di
lingkungan LAN RI.

e Tanggal 27 November 2025 — Pembahasan Perbaikan dan Review Akhir bersama Biro
Renakeu LAN RI

v’ Pada tanggal 27 November 2025 dilaksanakan pembahasan perbaikan dan
review akhir dokumen Renstra Politeknik STIA LAN Bandung bersama Biro
Renakeu LAN RI. Kegiatan ini mencakup penelaahan menyeluruh terhadap
seluruh bab dalam dokumen Renstra yang telah disusun.

v" Pembahasan difokuskan pada kelengkapan dan konsistensi data, kejelasan
alur perencanaan strategis, kesesuaian antara tujuan, sasaran, program, dan
kegiatan, serta ketepatan indikator kinerja dan target capaian. Selain itu,
dilakukan diskusi teknis terkait isian Renstra Politeknik STIA LAN Bandung,
khususnya pada bagian analisis kondisi saat ini, proyeksi kebutuhan
pengembangan kelembagaan, rencana program strategis, serta sinkronisasi
dengan Renstra LAN RI.

v" Masukan dan rekomendasi yang diberikan oleh Biro Renakeu LAN Rl menjadi
dasar utama dalam melakukan penyempurnaan akhir dokumen Renstra.
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HASIL YANG DICAPAL:
Dari rangkaian kegiatan yang telah dilaksanakan, diperoleh hasil sebagai berikut:
1. Tercapainya keselarasan rumusan visi dan misi Politeknik STIA LAN Bandung dengan
Renstra LAN RI.
2. Tersusunnya sistematika dan format dokumen Renstra yang sesuai dengan ketentuan
dan pedoman yang berlaku.
3. Tersedianya catatan perbaikan dan rekomendasi teknis sebagai dasar
penyempurnaan dokumen.
4. Terlaksananya proses review terakhir sebagai tahapan finalisasi sebelum dokumen
ditetapkan.
5. Meningkatnya kualitas dokumen Renstra baik dari sisi substansi, konsistensi, maupun
keterpaduan dengan kebijakan lembaga induk.

» Forum penyampaian catatan hasil review renstra unit organisasi tahun 2025-2029 yang
sudah ditelaah oleh reviewer dari biro perencana LAN , penyampaian hasil review dokumen
renstra unit organisasi sebagai bagian dari proses pengendalian dan penjaminan mutu
perencanaan strategis dilingkungan LAN. Hal-hal yang disampaikan dalam review ini
mencakup kesesuaian visi,misi, tujuan sasaran strategis serta indikator kinerja dengan arah
kebijakan dan kerangka perencanaan LAN. Dalam forum ini reviewer memberikan arahan
perbaikan dan penyempurnaan dokumen renstra sebagai dasar tindak lanjut sebelum proses
finalisasi dan penetapan dokumen renstra

» Perbaikan hasil telaah akhir berdasarkan catatan biro renaku Validasi oleh Kepala LAN untuk
finalisasi renstra 2025-2029

Penerima Manfaat
LAN, Politeknik STIA LAN Bandung, Bappenas
Hambatan

1) Progres penyusunan beberapa belum sesuai dengan tahapan yang direncanakan
diantaranya ;

2) Finalisasi dokumen background study masih berjalan sampai dengan bulan Febuari 2025

3) Proses telaah dengan narasumber eksternal dilibatkan pula pada tahap persiapan rancangan
awal dengan tujuan memberikan masukan terkait draft background study dan persiapan
dokumen rancangan awal

4) Forum diskusi internal antara tim penyusun,manajemen dan tim reviewer sudah beberapa
kali dilakukan namun ada beberapa hal penting yang belum disepakati

Tindak lanjut

1) Koordinasi intensif dengan tim untuk penuntasan dokumen background

2) Beberapa masukan dari narasumber telah terakomodir

3) Beberapa hal yang belum disepakati dalam forum dilanjutkan dengan diskusi dalam group,
diskusi terpisah, dan secara deskriptif dituangan langsung dalam draft dokumen rancangan
awal renstra untuk nantinya ditelaah bersama tim review internal dan pimpinan
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Nama Kegiatan Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2025

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Proyeksi Revisi Anggaran
1) Revisi Kanwil : 4 kali (April, Juli, September, November)
2) Revisi DJA : 3 kali (Februari, April, Oktober)
3) Revisi POK: 1 kali (Desember)
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
» Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
» Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
» Melaksanakan revisi anggaran sesuai instruksi presiden dan kemenkeu terkait kebijakan
Evisiensi atau Penghematan Anggaran
» Rapat konfirmasi laporan proyeksi Penerimaan negara bukan pajak LAN LAN Bulan Januari
-Februari 2025
» Rapat konfirmasi laporan proyeksi Penerimaan negara bukan pajak LAN LAN Bulan maret-
April 2025

» Rekonsiliasi monitoring pelaksanaan PNBP TW | TA 2025
> Usulan Revisi-2 ke kanwil;
Tema Revisi:
Pergeseran antar-RO dan/atau dalam RO yang sama, dalam KRO yang sama;
Ralat karena kesalahan administrasi
Mekanisme revisi :
1) Pergeseran dalam satu keluaran, satu kegiatan satu satker
2) Ralat rencana penarikan dana atau rencana penerimaan dalam halaman Il DIPA
Alasan/pertimbangan perlunya Revisi Anggaran :
1)  Untuk Memenuhi Prioritas Kebutuhan;
2) Untuk mempercepat pencapaian kinerja dan meningkatkan efektivitas
» Penelaahan revisi SOTK dengan DJA
» Revisi Ke-3 kewenangan DJA dengan SOTK Baru 2025

» Pengisian form rencana aksi kinerja Poltek Bandung 2025 unit yang memuat tentang 14 poin
IKU target dan realisasi capaian indikator kinerja utama, serta analisis pencapaian dan
permasalahan yang terjadi sampai dengan triwulan ke-2. Dokumen monev rencana aksi
tersebut kemudian disampaikan paling lambat tanggal 15 Juli 2025 ke Biro Perencanaan dan
Keuangan LAN
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Usulan penyusunan Revisi Anggaran Buka Blokir

Penyusunan proyeksi PNBP bulan juni dan juli 2025

Menyusun usulan perubahan anggaran dengan kewenangan Kanwil

Rapat Rekonsiliasi PNBP

Pagu anggaran tahun 2026 telah terbit besarannya, maka dilakukan penyesuaian KAK dan
RAB Tahun 2026 sesuai pagu anggaran yang telah ditetapkan. pengumpulan dokumen KAK
RAB pagu anggaran 2026 pada tanggal 29 Juli 2025

Laporan Pemetaan Anggaran Buka Blokir

Kegiatan ini bertujuan untuk melakukan analisis serta pemetaan terhadap alokasi anggaran
yang sebelumnya diblokir. Proses pemetaan dilakukan dengan mengidentifikasi kebutuhan
prioritas, kesesuaian dengan program kerja, serta memastikan bahwa anggaran yang dibuka
blokir dapat dialokasikan secara optimal untuk mendukung pencapaian target kinerja.
Laporan pemetaan ini menjadi dasar bagi penyusunan RAB serta bahan pertimbangan
pimpinan dalam pengambilan keputusan strategis.

Rapat Laporan Proyeksi PNBP 2025 Bulan Juli dan Agustus

Rapat ini difokuskan pada evaluasi realisasi PNBP periode Juli dan Agustus 2025 serta
proyeksi penerimaan hingga akhir tahun. Pembahasan meliputi analisis tren penerimaan,
identifikasi potensi sumber PNBP baru, serta langkah-langkah akselerasi pencapaian target.
Hasil rapat ini memberikan gambaran riil kondisi keuangan sekaligus dasar perencanaan
untuk meminimalkan deviasi antara target dan realisasi PNBP.

Penyusunan KAK dan RAB Pagu Indikatif dan Pagu Anggaran 2026

Penyusunan Kerangka Acuan Kerja (KAK) dan RAB untuk tahun 2026 dilakukan sebagai
bagian dari proses perencanaan anggaran tahunan. Pagu indikatif menjadi acuan awal dalam
menentukan prioritas kegiatan, sedangkan pagu anggaran disusun secara lebih rinci
berdasarkan kebijakan serta kebutuhan aktual setiap unit kerja. Proses penyusunan dilakukan
secara partisipatif dengan melibatkan unit-unit agar usulan anggaran selaras dengan Renstra
dan arah kebijakan LAN.

Penyusunan RAB Pagu Buka Blokir 2025

Selain pemetaan, dilakukan pula penyusunan RAB untuk pagu buka blokir tahun 2025. RAB
ini memuat rincian penggunaan dana yang telah disetujui untuk dibuka, dengan
mempertimbangkan prioritas kegiatan yang mendukung pencapaian kinerja utama.
Penyusunan RAB dilakukan secara cermat untuk memastikan penggunaan anggaran tetap
efisien, transparan, serta sesuai dengan regulasi keuangan negara.

Rapat Penelaahan Usul Revisi Anggaran LAN TA 2025 bersama DJA

Kegiatan ini merupakan rapat koordinasi dengan Direktorat Jenderal Anggaran (DJA)
Kementerian Keuangan terkait usulan revisi anggaran LAN Tahun Anggaran 2025.
Pembahasan meliputi justifikasi perubahan alokasi, kebutuhan mendesak yang belum
terakomodir dalam anggaran awal, serta penyesuaian terhadap dinamika kebijakan nasional.
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Rapat ini menjadi forum untuk memastikan bahwa revisi anggaran sesuai ketentuan, dapat
disetujui oleh DJA, serta mendukung pencapaian sasaran kinerja LAN secara keseluruhan.
Kegiatan proyeksi PNBP bulan Agustus-September 2025

Penelaahan penambahan pagu belanja pegawai anggaran 2025 merupakan proses evaluasi
dan persetujuan yang dilakukan oleh Kementerian Keuangan terhadap usulan penambahan
alokasi dana belanja pegawai. Penambahan pagu ini umumnya didasari oleh kebutuhan
spesifik yang tidak terakomodasi dalam pagu anggaran awal diantaranya terdapat
penambahan pegawai/CPNS sehingga gaji dan tunjangan kinerja pegawai TA 2025
bertambah

Melaksanakan kegiatan coaching clinic perencanaan dan penganggaran, diantaranya
membahas dan mempersiapkan penyusunan RKA LAN TA 2026; memberikan konfiramasi
usulan perubahan PP tarif LAN baru

Mengikuti kegiatan forum monitoring dan evaluasi kinerja triwulan Il tahun anggaran 2025
Menyusun usulan revisi anggaran ke-7 kewenangan DJA pada komponen/ jenis revisi:
belanja modal (pemanfaaan sisa anggaan program tridharma), Revisi Antar Program (Dari
Program Teknis Tridharma ke Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis
Lainnya), Penambahan Target dan Penyesuaian PNBP (Kegiatan Wisuda), dan Revisi Petunjuk
Operasional Kegiatan (POK)

Menyusun usulan Buka blokir tahap Il pada jenis kegaiatan KRO/ RO, diantaranya pada
kegiatan pada Jurnal, penelitian prodi, pengabdian kepada masyarakat, seleksi penerimaan,
pembelajaran, layanan kemahasiswaan, wisuda, layanan penjaminan mutu, audit interna/ SPI,
layanan renev, layanan keuangan, SDM, layanan umum dan perkantoran, pemeliharaan TIK,
BMN, protokoler, layanan sarana internal, dan kearsipan

Menyusun dan mengajukan usulan revisi anggaran ke- 8, POK kewenangan DJPB yang terdiri
dari: 1) pergeseran antara RO dan/atau dalam RO yang sama, atau KRO yang sama, 2) ralat
karena kesalahan administrasi. kegiatan yang mengalami revisi terdapat pada akun belanja
barang pada kegiatan berikut:

Pengabdian kepada masyarakat pada akun belanja; b. layanan kemahasiswaan wisuda,
pelepasan alumni D4/S2 Terapan, layanan penjaminan mutu (akreditasi), stakeholder
meeting dan kegiatan penunjang tridharma; c). kegiatan pemeliharaan peralatan dan mesin
dari PNBP akun belanja barang genset, dan kegiatan layanan manajemen SDM

Rapat penelaahan usul revisi anggaran LAN ta 2025 (3/11). Mengikuti rapat Penelaahan
Usulan Permohonan Izin Pemanfaatan Anggaran Blokir Efisiensi Tahun 2025 bersama Asisten
Deputi Politik, Pemerintahan Dalam Negeri dan Aparatur Negara Sekretariat Dukungan
Kabinet Kementerian Sekretariat Negara-RI, Bahan paparan yang menampilkan urgensi dan
kondisi sarana prasarana yang akan dibelanjakan atau diperbaiki sesuai dengan RAB yang
disampaikan ke Kementerian Keuangan https://bit.ly/LANTahap3-bukablokir )

Pengesahan revisi anggaran LAN TA 2025 (revisi ke-6) berdasarkan S.Menkeu
No.S802/AG/AG.5/2025 dimana terdapat informasi Kode Pengaman (digital stamp) DIPA
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Petikan yang digunakan Politeknik STIA LAN Bandung sebagai dasar transaksi berubah
semula 8800 7197 3430 8291 menjadi 3395 3094 1232 0414
Penyusunan usulan revisi buka blokir anggaran tahap kedua dan ketiga, dan usulan revisi
POK ke Kanwil direktorat Jenderal perbendaharaan untuk memenuhi prioritas kebutuhan
dan untuk mempercepat pencapaian kinerja dan meningkatkan evektivitas
Rapat penelaahan revisi penguatan dukungan pelaksanaan prioritas direktif presiden TA
2026 pada DIPA LAN TA 2026 dan ditetapkan Politeknik STIA LAN Bandung mengalami
efisien anggaran sebesar Rp3.740.343.000 dari pagu anggaran sebesar Rp30.397.742.000.
(22 Desember 2025). Arahan pimpinan;
Terkait, tinjut dari S-817:

1) revisi prioritisasi tidak menunggu penyerahanan DIPA

2) tidak ada perpanjangan penyampaian usul revisi prioritisasi

3) usul prioritisasi tidak diperkenankan disampaikan bersamaan dg usul revisi lainnya

4) usul revisi diluar prioritisasi dilakukan di thn 2026

Penerima Manfaat

Inspektorat LAN RI, BPK, Direktorat Jenderal Kekayaan Negara, Direktorat Jenderal Anggaran, KPNKL,
LAN RI dan Civitas Akademika Politeknik STIA LAN Bandung
Hambatan

1)

Ketika kondisi pagu anggaran suatu unit mengalami keterbatasan/ kurang anggaran, maka
diperlukan pergeseran anggaran. Kepala unit perlu melaporkan dan berkoordinasi dengan
baik dengan unit renev serta melalui persetujuan pimpinan. Namun, terkadang kepala
unit/PIC ada yang melaporkan dan ada yang tidak. Padahal dalam proses tersebut,
membutuhkan  kepastian dan  keputusan yang cepat, akurat dan dapat
dipertanggungjawabkan karena kaitannya dengan dateline kegiatan revisi anggaran
Kurangnya komunikasi yang baik dari unit terkait anggaran yang sudah ditetapkan ke poksi
Renev sehingga dalam pelaksanaannya anggaran yang dibutuhkan masih kurang karena
kurangnya perencanaan yang baik dari unit

Adanya perubahan pada SOTK LAN berdampak pada SOTK Politeknik STIA LAN Bandung
yang mana perlu adanya penyesuaian SOTK lama menjadi SOTK baru. sehingga, dalam
kaitannya pada revisi ke 3 ini membutuhkan penyesuain kembali pada RO dan KRO yang
telah dibuat sebelumnya dan mengganti/ menambahkan beberapa KRO/RO Baru dengan
beberapa tahapan yang panjang sehingga membutuhkan waktu dalam proses
perubahannya dan membutuhkan ketelitian dari segi penyusunan rencana kegiatan pada
KAK dan rencana anggaran biaya (RAB).

Tindak lanjut

)
2)
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Berkoordinasi dengan unit yang akan digeser akun ke akun yang lain
Menjalin komunikasi yang aktif bersama unit untuk berkoordinasi dengan Poksi renev terkait
kebutuhan anggaran dan merencanakan kegiatan yang baik diawal
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3) Menyusun dan melakukan penyesuain kembali KRO dan RO baru, KAK dan RAB serta

melakukan penyamaan persepsi bersama LAN dan satker Poltek Jkt dan makassar

Nama Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2025 dan Penyusunan Kegiatan Tahun 2026

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Persiapan:
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025 (Januari)
2) Rapat rencana kerja tahun 2025 (Januari)
3) Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi (Februari)
4) Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025 (Februari)
Pelaksanaan:
1. Penyusunan KAK dan RAB Tahun 2026
1) Diskusi dengan unit terkait usulan kegiatan dan anggaran ( Maret)
2) Pengajuan SBK Penelitian Tahun 2026 (April)
3) Penyusunan DIPA Tahun 2026 (Maret-Nov)
2. Tahapan Kegiatan Penyusunan Annggaran Tahun 2026
1) Maret: Usulan Unit Anggaran tahun 2025
April : Pembahasan anggaran penelitian menggunakan SBK

w N

Juli: Penyusunan pagu indikatif

u b

)

)

) September: Review Pagu Indikatif

) Oktober: Penyusunan Pagu Alokasi ke-1
)

6
7) Desember: Penyusunan KPJM pagu anggaran tahun 2026

November: Penyusunan Pagu Anggaran dan terbit DIPA

3. Pelaksanaan kegiatan Perencanaan 2025
4. Pelaporan:
1) Penyusunan laporan kinerja unit tahun 2025 (Jan-Des 2025)
2) Penyusunan perencanaan dan penganggaran kerja unit tahun 2026
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
» Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
» Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
» Penyusunan Evaluasi SAKIP
» Rapat 3 kampus penyusunan Usulan Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Utama Politeknik STIA
LAN 2025-2029 pada tanggal 10-18 Maret 2025
Penelitian, Reviu, dan Konfirmasi Informasi Kinerja Tahun 2025-2029

Y
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» Rapat instrumen monitoring IKU

» Tanggal 22 mei 2025, Rapat penyamaan persepsi terhadap Indikator Kinerja Utama (IKU)
LAN Tahun 2025-2029

» Rapat persiapan pendampingan pengisian IKU Poltek STIA LAN Bandung di Simona

» Menyusun target IKU final

» Rapat pengisian IKU STOK Baru 2025-2029: a) Membuat manual pengisian IKU tahun 2025-
2029; b) Sinkronisasi data pengisian IKU 2025-2029 dengan aplikasi SIMONA beserta rencana
pengembangan untuk tahun 2026-2029; c) Review dan Pemantauan progres SIMONA serta
Inventarisasi data IKU dari Unit; d) Menyusun Nota Dinas pemberitahuan terkait manual IKU;

» Kick Off Monev tahun 2025 dengan melakukan persamaan persepsi dan penjelasan teknis
terkait monitoring dan evaluasi kinerja pada setiap organisasi

» Pengisian form rencana aksi kinerja seluruh unit di Poltek Bandung 2025 yang memuat
tentang 14 poin IKU target dan realisasi capaian indikator kinerja utama, serta analisis
pencapaian dan permasalahan yang terjadi sampai dengan triwulan ke-2. Dokumen monev
rencana aksi tersebut kemudian disampaikan paling lambat tanggal 15 Juli 2025 ke Biro

» Melaksanakan Rapat Evaluasi Kerja sd Triwulan Il dan Rencana Kerja s.d Triwulan ke Il

» Sosialisasi Makarti dalam rangka pelaporan kegiatan Poltek STIA LAN Bandung

» Adanya Monev kinerja dan anggaran Triwulan Il Tahun 2025

» Pagu anggaran 2026 Poltek STIA LA Bandung telah terbit besarannya dan selanjutnya
menyusun dan menyesuaikan KAK-RAB 2026 sesuai pagu anggaran tersebut. Dokumen
tersebut dikumpulkan paling lambat tanggal 29 Juli 2025

» Penyusunan Rencana Anggaran Biaya (RAB) Unit Poltek STIA LAN Bandung Pagu Buka Blokir

Tahun 2025

e Kegiatan ini dilaksanakan untuk menyusun KAK dan RAB unit berdasarkan pagu
anggaran yang dibuka blokir pada tahun 2025. Proses penyusunan difokuskan pada
pemetaan kebutuhan prioritas setiap unit, penyesuaian dengan target kinerja, serta
memastikan kesesuaian dengan peraturan keuangan yang berlaku. Hasil dari
kegiatan ini adalah RAB vyang lebih terarah, transparan, dan dapat
dipertanggungjawabkan, sehingga anggaran yang telah dibuka blokir dapat
dimanfaatkan secara optimal untuk mendukung pencapaian sasaran strategis
institusi.

e Penyusunan Kerangka Acuan Kerja (KAK) dan Rencana Anggaran Biaya (RAB) Unit
Poltek STIA LAN Bandung Sesuai Pagu Indikatif dan Pagu Anggaran 2026, sebagai
bagian dari siklus perencanaan tahunan, unit-unit di Poltek STIA LAN Bandung
menyusun KAK dan RAB untuk tahun 2026. Penyusunan ini dilakukan dengan
berpedoman pada pagu indikatif yang ditetapkan pemerintah, kemudian
diterjemahkan ke dalam pagu anggaran yang lebih detail. Kegiatan ini juga menjadi
momentum untuk meminta setiap unit agar secara proaktif menyusun RAB dan KAK
untuk kegiatan tahun 2026, sehingga rencana anggaran yang diajukan dapat selaras
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dengan kebutuhan unit, sasaran strategis institusi, serta arah kebijakan LAN. Proses
ini menekankan pada koordinasi, sinkronisasi, dan konsistensi dokumen agar rencana
yang dihasilkan benar-benar implementatif.

» Laporan Proyeksi Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) 2025 Bulan Juli dan Agustus 2025

e Kegiatan ini berfokus pada penyusunan laporan proyeksi PNBP periode Juli dan
Agustus 2025. Proses penyusunan melibatkan analisis terhadap realisasi penerimaan,
tren capaian dari bulan-bulan sebelumnya, serta estimasi potensi penerimaan hingga
akhir tahun. Laporan ini berfungsi sebagai alat monitoring kinerja keuangan,
sekaligus dasar pengambilan kebijakan untuk memperkuat strategi peningkatan
PNBP. Dengan adanya laporan ini, institusi dapat memastikan ketercapaian target
PNBP sesuai rencana yang telah ditetapkan.

e Berpartisipasi dalam kegiatan konfirmasi dan finalisasi atas manual IKU LAN dan untir
organisasi Rabu-Jumat, 24-26 September 2025

Penyusunan Capaian Rencana Aksi Triwulan [ll (target, IKU, analisa pencapaian dan
permasalahan, serta pelaksanaan kegiatan)

Penyampaian rencana aksi/ pada monev pencapaian dan permasalahan target/ realisasi
indikator kinerja utama Poltek STIA LAN Bandung sd triwulan ke IV

Adanya kegiatan learning forum kebijakan penyusunan renstra K/L dan bimbingan teknis
penyusunan renstra unit organisasi tahun 2025-2029 serta sosialisasi draft final Renstra LAN
2025-2029 untuk selanjutnya akan disusun Renstra pada level unit JPT Madya dan JPT
Pratama di lingkungan LAN sebagai bagian dari penguatan akuntabilitas kinerja LAN pada
tanggal 09-11 Oktober 2025

Penyusunan dokumen KAK dan RAB sebagai bukti dukung dalam rangka usulan revisi
anggaran ke-7 kewenangan DJA serta untuk usulan anggaran buka blokir tahap |I
Pengumpulan tindak lanjut finalisasi manual IKU LAN dan unit organisasi diunggah melalui
tautan https://bit.ly/ManuallKU-Final

Melaksanakan kegiatan penyusunan LAKIN 2025. Penyusunan KAK dan RAB buka blokir
tahap 3
(https://drive.google.com/drive/folders/1aots1fZN8fwJ)YoJ4JQLLxpOjNVIWIOW2K?usp=sharin
9)

Melaksanakan kegiatan koordinasi perencanaan dan penganggaran di Pusjar SKMK Aceh
Senin- Rabu, 17-19 November 2025.

Melaksanakan kegiatan monitoring dan evaluasi piloting impelentasi SIMPONI V2 (7/11),
terdapat 3 hal yang didiskusikan antara lain: 1) efektivitas SIMPONI V2; 2) Kesiapan
infrastruktur, dan; 3) kendala teknis dan non teknis

Sosialisasi  penyusunan laporan akhir tahun 2025 secara daring, sebagai bentuk
pertanggungjawaban atas pelaksanaan kegiatan dan penggunaan anggaran, sehubungan
dengan akan berakhirnya tahun anggaran 2025 dan sebagai bentuk pertanggungjawaban
pelaksanaan kegiatan dan anggaran maka pada periode Desember ini terdapat kegiatan
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Penyusunan dokumen akhir tahun 2025 diantaranya Annual Report 2025 dan Laporan Kinerja
dimana batas akhir pengumpulan masing-masing laporan tanggal 10 januari 2025 dan 15
Januari 2025
» Melaksanakan koordinasi penyusunan laporan kinerja LAN dan annual report tahun 2025
pada tanggal 10 Desember 2025
» Forum penyampaian catatan hasil review Renstra Unit Organisasi tahun 2025-2029.
beberapa hal yang direview antara lain pada: tabel sasaran kegiatan, Bab I, Ill, dan IV,
cascading, sasaran kegiatan, sasaran strategis LAN, pada bagian RB dapat ditambahkan
narasi peran Politeknik STIA LAN Bandung, lampiran dan sasaran program
Penerima Manfaat
Lembaga Administrasi Negara termasuk Politeknik STIA LAN Bandung. Instansi yang terkait dengan
perencanaan dan pelaporan seperti : Bappenas, Kementerian Keuangan, dan Instansi pemeriksa
(BPK)
Hambatan
1) Dengan Adanya SE S37 Tahun 2025 terkait efisiensi anggaran yang bersumber dari rupiah
murni mengalami efisiensi padahal untuk keiatan yang bersumber dari rupiah murni itu untuk
kegiatan pembayaran langganan daya dan jasa dan anggaran yang bersumber dari PNBP
pun mengalami optimalisasi sehingga semua kegiatan yang telah terencana menjadi
terhambat dalam pelaksanaannya bahkan ada yang di batalkan dan dipending
2) Dalam penyusunan usulan Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Utama Politeknik STIA LAN 2025-
2029 pada tanggal 10-18 Maret 2025 terdapat hambatan diantaranya: (1) penyusunan IKU
membutuhkan formula yang tepat pada setiap kompositnya; 2) adanya perubahan dalam
indikator penilaian akreditasi karena prodi ABSP saat ini akan diakreditasi oleh LAM
3) Dalam penyusunan realisasi target, pencapaian dan permasalahan kinerja pada form rencana
aksi triwulanan IKU Poltek STIA LAN Bandung masih terdapat unit yang kurang
menyampaikan informasi progres kinerjanya secara transparan. hal ini berdampak terhadap
penurunan pelaporan dan akuntabilitas kinerja Poltek STIA LAN Bandung yang kurang
relevan dengan kondisi real kinerja Poltek STIA LAN Bandung
Tindak lanjut
1) Berdasarkan kesepakatan bersama unit dan jajaran pimpinan dalam rapat optimalisasi
penggunaan anggaran maka hanya kegiatan prioritas yang anggarannya tetap ada,
selebihnya kegiatan lainnya tetap akan terlaksana dengan tidak menggunakan anggaran
2) Menyusun IKU yang lebih relevan, efektif dan efisien. memenuhi akreditasi LAM,
memperhatikan kualitas kurikulum, mengoptimalkan sarpras, meingkatkan kualitas SDM,
berkolaborasi dan membangun jejaring kerjasama

Nama Kegiatan Monitoring Progres Kegiatan dan Pelaporan Kegiatan Tahun 2025

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
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Monitoring Progres Kegiatan

Monitoring Pengisian progres kegiatan (Januari-Desember)
FGD Evaluasi Triwulanan
3) Pengisian aplikasi e-monev Bappenas dan Smart DJA (Januari-Desember)
4) Pengisian Rencana Aksi LAN (Pertriwulan)
Penyusunan Laporan Akhir Tahun
Penyusunan 25 Laporan akhir keluaran
Penyusunan 1 laporan kinerja
Penyusunan 1 Annual Report (November)
Koordinasi Laporan Bulanan dan Mingguan dengan Humas (Januari-Desember)

Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025

Kegiatan rakor yang dilaksanakan tanggal 6 januari 2025 di ruang rapat lantai 1 Poltek
STIA LAN Bandung dihadiri oleh Direktur, wadir 1,2,3, Plt. Kabag Adum dan keuangan,
Fungsional Perencana, Kepala dan Ketua Unit (32 pseserta), ada beberapa poin

penting yang disampaikan direktur terkait untuk rencana kegiatan tahuin 2025;

(0

)
3)
“)

()
(©)

(7)
©)

Membuat kajian menuju kpd kemandirian utk semua Poltek (saran Kepala LAN)
untuk BLU

Persiapan akreditasi prodi ABSP (minggu ini hrs sdh submit) akreditasi S2
Minggu ke 3 rapat awal th di kampus (20-21 Januari)

Tindak lanjut temuan dr audit BPK dan inspektorat (pengembalian tunjangan
kinerja)

Kegiatan yang bersifat rutin dan besar dilakukan di TW I, Il atau Il

Laporan penelitian yang di koordinir P3M pada belum masuk karena akan
direview

Merancang kegiatan

Evaluasi PTKL belum ada untuk seluruh indonesia, menunggu keputusan dari
kemenristekdikti

Penyampaian Informasi dari Fungsional Perencana (Shinta), terkait adanya kebijakan
fiskal tahun 2025 terkait PERJADIN (sementara) adanya blokir perjadin sebesar 1,2
Milyar

(1
)

3)

vl stialanmnbandung.ac.id

Tidak diperkenankan menambah anggaran perjadin dari sumber dana manapun
Diperbolehkan menggeser anggaran perjadin termasuk antar satker selama total
perjadin tidak berubah (untuk sisa anggaran yang tidak diblokir)

Penambahan atau pembukaan blokir perjalanan dinas untuk seluruh sumber
dana dapat berkonsultasi dengan DJA melalui eselon 1 masing-masing

#ASH KompetenRakyat Sejahtera
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(4) Akun perjalanan dinas hanya ada pada RO layanan perkantoran dan layanan
umum sehingga memerlukan ijin dari KPA untuk menggunakannya kecuali untuk
kegiatan penelitian dan PkM

(5) Kegiatan Penelitian yang semula mendapatkan anggaran Rp 10,000,000 per
dosen, menjadi Rp 7,500,000 dengan ketentuan Non Perjadin Rp 5,000,000 dan
Perjadin Rp 2,500,000

(6) Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat yang semula mendapatkan anggaran
Rp 5.000.000 menjadi Rp 3.750.000 dengan ketentuan Non Perjadin Rp
2.500.000 dan Perjadin Rp 1.250.000

(7) Kegiatan unit yang memerlukan perjalanan dinas perlu mendapatkan izin dari
KPA dan PPK dengan menyertakan urgensi melakukan perjalanan dinas kecuali
terdapat penugasan/nota dinas yang menugaskan unit/pegawai perlu
melakukan perjalanan dinas

e Evaluasi Kegiatan Tahun 2024

(1) Mekanisme dan timeline kegiatan penelitian dan pengabdian harus disusun
secara sistematik mulai dari proses review proposal sampai diseminasi hasil
penelitian

(2) Kegiatan penelitian dan pengabdian dilaksanakan pada TW | sampai dengan TW
[l untuk menghindari adanya penghematan anggaran diakhir tahun

(3) Kegiatan kajur, prodi berkoordinasi dengan unit terkait tidak berjalan sendiri-
sendiri

(4) Pelaporan kegiatan akreditasi, dilaporkan oleh unit yang mengajukan akreditasi
bukan oleh P2M. P2M hanya melaporkan kegiatan pendampingan akreditasi saja

(5) Pelaporan dan substansi kegiatan kerjasama merupakan tanggung jawab unit
yang melakukan kerjasama

(6) Pengisian progres kegiatan masih terkendala data dukung yang tidak lengkap
dan pengisian progres yang tidak detail

(7) Pengisian progres kegiatan untuk kegiatan non DIPA tetap dilaporkan dan
menjadi pertimbangan dalam penilaian kinerja unit

(8) Laporan kegiatan penelitian, pengabdian, serta kegiatan output konsinyasi masih
banyak yang belum selesai sampai dengan bulan Januari 2025

(9) Seluruh Survey Kepuasan Layanan dilakukan pada TW II

(10) Survey Kepuasan Masyarakat dilakukan di Semester | dan Il oleh Inspektorat. SPI
memonitor penyebaran dan pengisian angket oleh mahasiswa.

e Kesimpulan dari rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025

Pa fikri (Kasubag RT BMN);
Menyusun KAK dan RPPA untuk unit hingga tangal 17 januari 2025

@. wonnwstialanbandung.ac.id #ASMNKompetenRakyat Sejahtera
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Pa Nur Affandi (Direktur)
= Sarpras dilaksanakan di semester 2
* Pemanfaatan biaya sarpras dapat dialokasikan juga untuk pembiayaan
pembuatan laboratorium utk akreditasi ditahun 2025
= Pengisian data untuk dosen yang mepet waktunya hanya 1 bin dijanuari 2025
= Peduli sarpras dari mahasiswa seperti yang disampaikan mahasiswa
= Buat aturan untuk jam kegiatan mahasiswa hingga jam 7/8 malam maksimal
= Riset dan PkM di koordinasikan dg prodi (dapat terkoordinasikan dengan baik
untuk penguatan dalam akreditasi)
= |[sian diprogres dan data dukung diSIMONA ditahun 2025 untuk lebih baik
lagi dalam isiannya karena digunakan sebagai data untuk menyusun laporan
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
(1) Paparan rencana kegiatan tiap unit
(2) Diskusi
(3) Membuat Nota dinas untuk rapat
(4) Koordinator Rapat rencana kegiatan dan anggaran th 2025
Pelaksanaan
» Monitoring Pengisian progres kegiatan unit perbulan dan triwulan
» Koordinasi unit terkait data review Triwulanan yang belum ditindaklanjuti berdasarkan hasil
dari review
Pendampingan unit yang masih terkendala dalam mengisi progres di SIMONA
Pengisian Rencana Aksi LAN (Pertriwulan)
Menyusun laporan TW | satker Poltek STIA LAN Bandung
Pengisian aplikasi e-monev Bappenas dan Smart DJA

YV V V V

» Menyusun draft laporan akhir tahun
Penerima Manfaat
1) Politeknik STIA LAN Bandung
2) Biro Renakeu LAN RI
3) Kemenkeu
4) Bappenas
Hambatan
1) Pengisian progres masih kurang sesuai dengan yang diharapkan, masih ada beberapa unit
isi progres apa adanya belum menunjukan sesuai dengan pentingnya kegiatan itu akan
dilaksanakan
2) Kepala unit dan PIC sangat sibuk dengan beberapa kegiatan sehingga nampaknya kurang
komitemen untuk mengisi progres sesuai waktu yang sudah ditentukan
Tindak lanjut
1) Chatlangsung kepada kepala unit untuk memperbaiki isian progres dan memberikan catatan
pada review triwulan 1 agar di triwulan berikutnya isian sudah sesuai

@. wonnwstialanbandung.ac.id #ASMNKompetenRakyat Sejahtera
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2) Mengingatkan untuk meluangkan sedikit waktu untuk mengisi progres karena data yang diisi

oleh kepala unit/PIC adalah untuk penyusunan laporan TW [-TW IV dan laporan akhir
keluaran

Nama Kegiatan Evaluasi Kegiatan Tahun 2025

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Evaluasi Kegiatan
1) Rapat evaluasi pertriwulan (April, Juni, September, Desember)
2) Nota Dinas Review pengisian MS Teams (September dan Desember)
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025, pelaksanaan kegiatan pada tanggal 20-21 Januari di Aula
Politeknik STIA LAN Bandung, bersama seluruh pegawai. Para Unit pengelola kegiatan
menyampaikan evaluasi kegiatan ditahun 2024 dan memaparkan rencana program untuk
tahun 2025, program kegiatan yang direncanakan ada yang bersumber dari DIPA dan Non
DIPA
Pelaksanaan
» Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
» Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
» Pemilahan program kegiatan yang akan di efisiensikan anggarannya (kegiatan dilakukan
bersama direktur, wadir 1,2,3, Plt. Kabag. Keuangan dan Adum, Fungsional Analis APBN,
Fungsional Perencana)

» Membuat nota dinas dan review kegiatan TW |

» Menyusun Laporan Kinerja TW ITahun 2025

» Koordinasi unit review TW | yang belum ditindaklanjuti

» Membuat nota dinas review progres triwulan |l

» Rapat Evaluasi Kegiatan TW I

» Menyusun Laporan Kinerja TW Il Tahun 2025

» Diskusi terkait capaian dan hambatan TW Il dan rencana TW llI

» Menginformasikan kepada unit hasil review TW Il untuk ditindaklanjuti

» Membuat nota dinas review progres tw Il dan mereview progres unit TW I

» Rapat evaluasi kegiatan TW I terkait capaian dan hambatan dalam pelaksanaan kegiatan
bersama LAN

» Rapat rekonsiliasi monev PNBP TW Il bersama LAN dan DJA mengenai tata cara pengelolaan
PNBP TW I

» Membuat bahan paparan untuk rapat evaluasi hingga 31 Agustus 2025

» Menyusun Laporan Kinerja TW Il Tahun 2025

@. wonnwstialanbandung.ac.id #ASMNKompetenRakyat Sejahtera
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Evaluasi kegiatan satker poltek STIA LAN Bandung bersama biro renaku pasca buka blokir
Koordinasi kepada kabag. adum, wadir 2 dan unit terkait untuk pelaksanaan kegiatan raker
di bulan desember

Membuat nota dinas untuk kegiatan rapat kerja dan roundown kegiatan

Membuat dan mempersipakan bahan paparan untuk raker

Laporan Progres dan Evaluasi Kegiatan Tahun 2025

Tanggal pelaksanaan: 2 Desember 2025

Tempat: Hotel Le Eminence Cipanas, Kabupaten Cianjur

e Kegiatan evaluasi kegiatan Tahun 2025 dilaksanakan sebagai bentuk monitoring dan
evaluasi atas pelaksanaan kinerja Politeknik STIA LAN Bandung selama satu tahun
berjalan. Forum ini bertujuan untuk menilai ketercapaian target kinerja,
mengidentifikasi kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan program, serta
merumuskan tindak lanjut untuk perbaikan dan peningkatan kinerja di tahun
berikutnya.

e Pada tanggal 2 Desember 2025, telah dilaksanakan forum evaluasi kegiatan di Hotel
Le Eminence Cipanas, Kabupaten Cianjur, yang dihadiri oleh pimpinan, pejabat
struktural, serta tim pelaksana program dan kegiatan Politeknik STIA LAN Bandung.
Kegiatan ini menjadi wadah koordinasi dan refleksi bersama terhadap pelaksanaan
seluruh program kerja tahun 2025.

e Dalam rapat evaluasi tersebut dibahas secara komprehensif capaian Indikator Kinerja
Utama (IKU) Politeknik STIA LAN Bandung Tahun 2025. Setiap unit memaparkan
tingkat pencapaian IKU, kesesuaian antara target dan realisasi, serta faktor-faktor
yang mempengaruhi pencapaian kinerja baik yang bersifat pendukung maupun
penghambat.

e Selain itu, forum juga membahas progres pelaksanaan kegiatan yang telah
direncanakan sejak awal tahun. Dibahas status setiap kegiatan apakah telah selesai,
masih dalam proses, mengalami penyesuaian, atau belum terlaksana, beserta alasan
dan faktor penyebabnya. Evaluasi ini dilakukan untuk memastikan kesesuaian antara
rencana kerja dan implementasi di lapangan.

e Pembahasan berikutnya difokuskan pada capaian kinerja program dan realisasi
anggaran. Dalam forum ini dilakukan pengecekan kesesuaian antara output kegiatan
dengan penyerapan anggaran, efisiensi penggunaan anggaran, serta evaluasi
terhadap efektivitas strategi pelaksanaan program yang telah dilaksanakan selama
tahun 2025.

e Selanjutnya, diidentifikasi berbagai hambatan yang dihadapi dalam pelaksanaan
program dan kegiatan, baik dari aspek perencanaan, sumber daya manusia, sarana
prasarana, regulasi, maupun faktor eksternal. Hambatan-hambatan tersebut dibahas
secara terbuka untuk menemukan akar permasalahan dan potensi solusinya.

stialanbandung.ac.id #ASMNKompetenRakyat Sejahtera
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e Sebagai tindak lanjut dari evaluasi, forum merumuskan sejumlah rekomendasi

perbaikan yang akan dijadikan dasar dalam penyusunan rencana kerja dan strategi
pelaksanaan kegiatan di tahun berikutnya. Rekomendasi tersebut mencakup
perbaikan perencanaan, penguatan koordinasi, peningkatan kualitas pelaksanaan
program, serta penyesuaian target dan indikator kinerja agar lebih realistis dan
terukur.

e Secara umum, kegiatan evaluasi ini menghasilkan gambaran yang jelas mengenai
capaian, tantangan, serta peluang perbaikan bagi Politeknik STIA LAN Bandung.
Forum ini juga memperkuat komitmen seluruh pihak untuk meningkatkan kinerja
institusi secara berkelanjutan dan berorientasi pada hasil.

e Selain itu terdapat kegiatan penyusunan dokumen akhir tahun 2025:

1) Laporan Kinerja

2) Laporan Akhir Keluaran
3) Annual Report

4) Laporan PNBP

5) Produk Kegiatan

Penerima Manfaat

1)
2)
3)
4)

Politeknik STIA LAN Bandung
Biro Renakeu LAN RI
Kemenkeu

Bappenas

Hambatan

Masih ada unit penanggung jawab kegiatan yang kurang berkomitmen dalam mengisi progres

kegiatan setiap bulannya sebagai data untuk laporan kegiatan satker

Tindak lanjut

Koordinasi dan komunikasi secara intens untuk dapat berkomitmen dalam mengisi progres disetiap

bulannnya baik via chat, warning sistem di simona

woestialanmnbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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BAB IV PENYERAPAN ANGGARAN DAN PENCAPAIAN KINERJA
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FISIK
a. Realisasi penyerapan anggaran
No Pagu Anggaran Realisasi Persentase
1 Rp 24.550.000 Rp 24.550.000 100%

b. Pencapaian kinerja fisik (output kegiatan)

Pencapaian kinerja fisik (output kegiatan) pada tahun pelaporan direalisasikan dalam bentuk
sebanyak 66 output, yang terdiri atas 1 pengembangan tools SIMONA terkait pengisian progres
kegiatan, 24 laporan dwimingguan, 12 laporan bulanan, 1 Annual Report, 1 Laporan Kinerja, 20

laporan output kegiatan, 1 laporan PNBP, serta 4 laporan monitoring dan evaluasi. Selain ituy,
capaian output juga mencakup pelaksanaan input data kinerja dan anggaran pada aplikasi
SMART dan e-Monev serta penyusunan berbagai dokumen perencanaan dan penganggaran

yang dilaksanakan secara bertahap sepanjang tahun, mulai dari RAB dan RPPA, perjanjian kinerja,

proposal PNBP, hingga penetapan dan revisi DIPA serta pagu anggaran. Keseluruhan output

tersebut menunjukkan bahwa kegiatan perencanaan, penganggaran, monitoring, dan pelaporan

kinerja telah dilaksanakan secara lengkap, terukur, dan akuntabel sesuai dengan siklus

pengelolaan kinerja dan keuangan negara.

westialanbandung.ac.id

#ASH KompetenRakyat Sejahtera



@ BIGGER SMARTER BETTER 35

BAB V PENUTUP

Secara keseluruhan, pelaksanaan kegiatan perencanaan, penganggaran, monitoring, dan

pelaporan kinerja pada tahun pelaporan telah berjalan secara efektif dan akuntabel. Capaian kinerja
fisik (output kegiatan) direalisasikan dalam bentuk sebanyak 66 output, yang mencakup
pengembangan sistem pendukung kinerja, penyusunan laporan berkala, laporan tahunan, laporan
kinerja, laporan PNBP, laporan monitoring dan evaluasi, serta pelaporan output kegiatan. Seluruh
output tersebut disusun dan disampaikan sesuai dengan ketentuan serta mendukung keterpaduan
antara perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan kinerja institusi.

Selain itu, pelaksanaan kegiatan juga ditandai dengan tersusunnya berbagai dokumen
perencanaan dan penganggaran yang dilakukan secara berjenjang sepanjang tahun, termasuk RAB
dan RPPA, perjanjian kinerja unit, proposal PNBP, serta penetapan dan revisi DIPA dan pagu
anggaran hingga ditetapkannya DIPA Tahun 2025 dan target PNBP Tahun 2026. Dinamika
penyusunan dan penyesuaian dokumen tersebut mencerminkan pengelolaan anggaran yang adaptif
dan responsif terhadap kebijakan serta kebutuhan organisasi.

Dengan tercapainya seluruh output kegiatan sesuai dengan rencana, dapat disimpulkan bahwa
fungsi perencanaan, penganggaran, monitoring, dan pelaporan kinerja telah dilaksanakan secara
tertib dan terintegrasi. Hasil capaian ini menjadi landasan penting bagi peningkatan kualitas tata
kelola kinerja dan keuangan pada periode selanjutnya, serta mendukung terwujudnya akuntabilitas
kinerja Politeknik STIA LAN Bandung secara berkelanjutan.
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LAMPIRAN

KAK Perencanaan dan Penganggaran

KERANGKA ACUAN KERJATERM OF REFERENCE
KELUARAN (OUTPUT) KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2023

Kementesian Megara’ Lembaga . LEMBAGA ADMINISTRAS| NEGARA
Linit Ezzlon 1| . LAN El'Politeknik STIA LAM Bandung
Program - Program Cukungan Manajemsn
2zzaran Program . Terwujudriva Tata Kelola Intenal yang Berkinetja Tinggi
Indikstor Kinefja Pragram . 8. Indeks Perencanaan Pembangunan

b. Indikator Kinetja Pelsksanaan Anggaran
Kegiatan . Peringkstan skuntzbiffas kinsga LAN
2zzaran Kegiatan . Meningkatya sxuntsbilias kinerjia LAN
Indikztor Kinefja Kegiatan - a. Nilzi Kinerja Perencanaan Anggaran

b. Nilai Kinerja Pelaksanazn Anggaran
¥lazifikasi Rimcian Output . Layanan Manzjemen Kinesja Intemal
Indikztor KRO - Jumlah Lzyanan Manajemsn Kineja Iniemal
Rincian Cutput . Layanan Perencanaan dan Penganggaran
Volume Keluaran (Cuiput) . 1i{5al)
2atuan Ukur Keluaran [Owtpud) - Dokumen

A. LATAR BELAKANG

1. Dasar Hukum Tugas FungsiMebijskan pada rician output mi adalah sebagai berikut

8. Undang-Undang Momor = Tahun 2014 fentang Aparatur Sipll Megara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor &, Tambahan Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor 5494);

b. Undang-Undang Rl Momor 17 Tahun 2007 tentsng Rencsna Pembangunan  Jangka
PanjangNasional Tahun 2003 — 2023,

. Undang-Undang Rl Momor 25 Takun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional

d. Undang-Undang Rl Momor 17 Tahun 2003 tentsng Keuangan Megara

g. Undang-Undang Rl Momar 1 Tahun 2004 fentang Perbendaharaan Negara

f. Undang-Undang Rl Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan

0. Undang-Undang Rl Momor 43 Tahun 2007 tentang Perpustzkaan

h. Perzturan Pemerintah Momor 11 Takun 2017 tentang Manajemen Pegawal Negeri Sipil;

i. Perzturan Pemerintah Nomor 100 Tahun 2000 tentang Pengangkatan Pegawal Meger Sipil dalam
Jabatan Sfrukiural jo. Peraturan Pemerintsh Momoe 12 Tahun 2002 fentang Perubshan Atas
Persiuran Pemerintah Momor 100 Tahun 2000 tentang Pengangkatan Pegawal Megeri Sipil dalam
Jabatan Strukiural;

. Persturan Pemerintah Momor 40 tshun 2010 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Momor
12 Tahwm 1394 tentang Jabatzn Fungsional Pegavmai Megen Sipll,

k. Perzturan Pemerintah Momor 53 Takun 2010 tentang Persturan Disiplin Pegawai Meger Sipil;

. Persturan Presiden Momar 35 Tahun 2007 tentang Pedoman Pelakzanasn Pengadaan Barangllasa
Femerintzh

m. Heputusan Menderi Keuangan Momor 174PMKL052007 tentang Sistem Akuntansi dan Pelaporan
keuangan Pemerintah Pusat.
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n. Permendikbudiset Mo, 53 Tahun 2022 tenfang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi

0. Persuran Menteri Keuangan Momor 49 Tshun 2023 tentang Standar Biaya Masukan Tahun
Angoaran 2024

p. Persturan Kepala Lembana Administrasi Megara Nomar 36 Tahun 2015 tentang Tunjangan Kineda
Ba0i Pegawsl di Lingkungan Lembaga Administrasi Megara

0. Persiuran Direktorat Jenderal Pesbendaharaan Megara Nomor Per-31/PE2002 tenfang  Pedoman

penyusunan Laporan Keuangan Kementrizn Negarallembaga

Perzturan Kepala LAM Momor & takun 2020 tentang Organizasi dan Tala Ketja LAN

Perzturan Kepala LAN Momor 9 fahun 2020 tentang Croanisasi dan Tata Kerja Politeknik STIA LAN

Sandar Pengavasan Muly Intermal Politsknik 3T1A LAM Eandung

Dokumen Penjaminan Muty Poliieknik STIA LAMN Bandung

Intemational Standar 157 90012013, Quality Management Systems-Raquirsments

= = rrm o

2. Gambaran Umum

Sistem pengangoaran =eria pengelolaan sarana, dan prasarana dilskukan sebagai wpaya
mendukung penyelenggaraan tridharma perqurian tingai pada Politsknik 3TIA LAN Bandung dalam
mencapai targef oufput program sesual dengan standar mwiu yang telsh diletspkan. Sistemn
pangangaaran pada Politsknik STI& LAN Bandung dilskukan s=bagal wujud dukungan manajemen
dalam uzaha penyediaan pembizyaan untuk mendukung penyelenggaraan program-program fridharms
perquruan fingoi. Tahapan pengangoaran pada Politekeik STIA LAM EBandung meliputi tahapan
perencanaan, pemantauan, perfangoungjawsban, pelsporan dan evaluasi program. Sedangkan
pengelolaan sarana dan prasarana melipufi tshapan perencanaan, pelsksanasn pengadaan,
penggunaan, pemsiharaan, pencatstan asset Sizlem penganoparan serta pengelolaan sarana, dan
prasarana dilakukan secara efekiif, efisien, akuniabel dan transparan sesual dengan peraturan
perundang-undangan yang berlsku. Sehingga dengan adanya fata kelola yang baik & bidang
kzuangan, sarana, dan peasarana dapat secara opimal mendukung keqiatan Tridharma Pergurian
Tingai.

Anggaran Politeknik STIA LA Bandung bersurmber dari rupiah rmurnd [RM) dan Penerimaan Negara
Bukan Psjsk (PMEF). Anggaran yang berzsal dari rupiah mumi merdpakan seluruh penerimasn
pemerintah vang difetapkan dalam Undang-Undang fentang Anggaran Pendapatan dan Belanja
Megara (APEN). Politeknik STI& LAN Bandung merupakan Satuan Fefa vang berada di bawak LAN
sehingpa penentdan porsi anggaran uniuk Fupiah Mumi dilskukan olsh LAN. Sedangkan uniuk
angoaran yang bersumber dari PMEP berasal dari

1. Pendapatzn Bizya Pendidikarn vaitu dari Surnbangan Penvelenggarsan Pendidikan, Seminar dan
Sidang);

2. Pendapatan Ujian atau seleksi masuk;

3. Pendapatzn Penelifian, Pengembangan dan Pengabdian masyarakat, berssal dan ketjasams
dengan pihak kefiga;

4 Pendapatzn Pendidikan Lainnya waity bimbingan teknis mahasisva, wisuda dan sews gedung

B. PENERIMA MANFAAT

woss stialanmnbandung.ac.id
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Penerima manfaat dan hasil kegistan ini adalah sebagai berikut Inspektorat LAN Rl EPK, Direkiorat
Jenderal Kekayaan Megara, Dirskiorat Jenderal Anggaran, KPMNEL, LAN Rl dam Chitas Akademika
Politeknix STIA LAM Bandung.

C. METODE PELAKSANAAN KEGIATAN

Menyusun perencanaan sarana dan prasarana yang matang sshingga Penenfuan bezaran
anggaran yarg bersumber dan PMEF mengacu pada perafuran pemeriniah Momor 60 tashun 2021
tentang Jenis dan Tanf atas Penerimaan Negara Bukan Pajak yang Berlaku di Lembaga Administrasi
Megara. Sedap tshunnya Politeknik meryusun target pendapatan terkait penerimaan yang skan didapat
pada fshun anggaran yang aksn datang. Target fersebui disesuaikan dengan kebutuhan dan
kemarnpuan Poliizknik STIA LAM Bandung uniuk meyvelengoarskan fridharma perguruan finggi.
Kemudian anggaran yang bersurmber dari PHEP dan RM terzebut dituangkan ke dalam Dafiar Isizn
Pagu Angoaran (DIPA) Politeknik STIA LAN Bandung. Anggaran yang ada pada DIPA Politeknil STIA
LAM Bandung akan di breakdown sesuai dengan kegistan dan owiput lsyvanan. Angoaran yang
tercantum pada oufput lsyanan itulsh yang nanfinya menjadi acuan bagl unitbidang/prodi dalam
melsksanakan suaty kegiatan s=suai tugas dan fungsinya.

Adapurn {ahapan penganggaran pada Politeknik STIA LAN Bandung dilakukan secara bottom-up
dan fop down. Pada tahapan milsh teradi ketedlibatan program studi dan unit ferkait dalam sysiem
penganggaran.

Tahap pertama, masing-maging bagian‘unitprodi mengajukan wsulan kegiatan  dalam beniuk
Kerangka Acuan Kena (KAK) dan Rincian Anggaran Biaya [(FAZB) seswal dengan kebubuhan
bagianiunitiprodi

Tahap kedwa, rapat koordinasd ferkaif usulan kegistan antara bagianiunitiprodi dengan bagian
perencanaan, dan didiskusikan melali forum dengan pimginan.

Tahap kefiga, dokumen KAK dan RAE yang fersusun direview oleh sub unit perencanaan dan
ewzluzsi program unfuk dizssuaikan dengan pagu anggaran indikafif yang dibesikan Lembaga
Administrasi Megara. Jumlah pagu tersebut kemudian dijadikan acwan sebagai batas atss rencana
pengeluaran. Sub unit perencanaan dan evaluasi program juga mersview terkait substansi kegiatan
yang dusulkan apaksh sudah s2suai dengan penyelenggaraan Tridnarma Pesguruan Tinggi serts
memeriksa RAE vang diusulian agar sesuai dengan Standard Biaya Masukan yang dikeluarkan clsh
kemenirian Keuangan.

Tahap keempat, hagil review dari sub unit perencanaan dan evaluasi program kemudian diajuksn
kepada Biry Perencanaan dan Keuangan Lembaga Administrasi Megara untuk kemudian diperiksa
oleh APIF internal dan eksiernal baik dari sisi penganggaran maupun subsiansi kegiatannya.
Tzhap kelima, zetzlah dokumen perencanaan terssbut disetujui, maka sub umit perencanaan dan
evaluzsi program akan menginput dokumen perencanazn tersebut pada aplikasi REA-KIL atsu
SAKTI unbuk disstujui oleh Dirskiorat Jendral Angoaran (CJA) pada Kementeran Keuangan uniuk
diterbitkan pagu indikalif dan Dafiar Izian Pagu Anggaran (DIPA).

keteribatan program studi dalam system pengamggaran beriujuan agar tefadinya sinkronisasi
antzra kegistan fridharma yang dibuluhkan prodi dengan amggaran vang tersediz. Sehingga
anggaran yang dsusun benar-benar sesuai dengan kebutuhan prodi dan kemampuan angoaran.
Adanya keteribatan prodi juga berujuan untuk dapat menentukan kegistan prioftas, mengingat
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adanya keterbatasan anggaran yang dimiliki oleh Politeknik STIA LAN Bandung. Dalam proses
pemantauan, pertanggungjawsban, dan evalussi angoaran, peran program studl sangat signifikan.
Adarnya pemaniawan, perianggungjawaban dan evaluasi yang dilakukan oleh prodi bersama dengan
bagian adminizirasl umum terkait penpanggaran akan mempermudah tercapainga syelem
pengangoaran yang =fektif, efisien, skuntabel, dan transparan. Sistem pemantsuan kegiatan pada
Politsknik STI& LAM Bandung sudah ferintegrasi dengan Aplikasi e-monev (LAN), e-money
(Bappenas), dan SMART (Kementerian Weuangan). Pada aplkasi tersebut dapat dilihat progress
kegiztan yang felah dan skan dilakzanakan. Progress kegistan menunjukkan reslizasi anggaran
senara pendanaan dan realisasi fisik kegistan. Hal ini memudahkan para unitbidano/prodi dalam
rremantau kegiatan yang telsh dan akan dilsksanakan.

Sistem penganggaran pada Politsknik STIA L&N Bandung bersifat fleksibel, dalam art
dimungkinkan adanya perubahan penganggaran sesual dengan kebubuhan bagianfunit'prodi.
Perubahan terzebut dilskukan dalam bentuk revisi, jenis revisi yang 2da pada Politknik STI& LAN
Bandung berupa revisi intemal (POK), revisi pada Kandor Wilayzh, dan revisi pada CuUA Jenis revisi
tersebui dibagi berdasarkan kewenangan dalam melakukan revisi.

Selaim didukung oleh sistern penganggaran yang efeklif, efisien, akuniabel dan transparan,
penyelengparaan Tridharma Perguruan fingi juga didukung oleh pengelolaan sarana dan prasarana
yang baik. Pengelolaan sarana dan prazarana mengacu pada Fencana Stralegis Politsknik STIA LAN
Bandung, sshingga visi, misi dan fwjuwan yang diharapkan dapat fercapsi. Sejalan dengan proses
perubzhan kelembagaan dari Sekolsh Tinggi menjadi Politeknik maka pengembangan terkail sarana
dan prasaran terus dilskukan. Pengernbangan sarana dan prasaeana pada Polifelnk STIA LAN
Bandung dilakukan dengan melengkapi perslatan vang diperlukan balk zecara [angsung maupun fidak
[angzurg uniuk menunjang penyelengoaraan tndharma perguruan inggi

D. TAHAPAN KEGIATAN DAN WAKTU PENCAPAIAN

Tahapan Kegiatan Penyusunan Perencanaan dan Penganggaran

&. Tahap Pengusulan (Trwulan lll Takun Ssbelumnya - Juli 5.d. Agusius)

2efiap bagianunitiprodi manyusen dan mengajukan usulan kegiatan berdasarkan kebwtuhan ril,
vang dituangkan dalam dokumen Kerangka Acuan Kerja (KAK] dan Rincian Anggaran Bisya (RAE).
Usulan ini mengacuy pada Rencana Sirategis dam kebutuhan operasional umiuk mendukung
pelaksanaan Tridharma Perguruan Tinggl. Pada tshap ini, dilakukan analisis kebutuhan sarana dan
praaarana, termasuk identifikasi kondisi eksisting dan proyeksi kebutuhan pengembangan.

b. Tahap Koordingsi dan Konsolidasi Usulan (Agustus — September)

Eagian perencanaan mengadakan rapat koordingsl dengan unitbagian/prodi untuk menyelaraskan
uzulan kegiatsn dengan arah kebijakan srategis institusi. Rapatini juga melbatkan pimpinan dalam
proses sinkronisasi antara kebuiuhan program dengan pagu anggaran sementara.

. Tahap Review Substansi dan Penyesuaian Pagu [ September - Cktober)
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Sub unit Perencanaan dan Evalussi Program melakukan review terhadap FAK dan FAE yang
dizjukan, baik dari sisi substansi kegiatan maupun kesesuaian dengan pagu anggaran yang
diberikan Lembaga Adminizirasi Magara (LAN). Penyesusian juga dilakukan dengan standar biaya
masukan dar Kementerian Keuangan serta pemastian bahwa ssiuruh kegiatan relevan dengan
pelaksanaan fridharma.

d. Tahap Verifikasi dan Pemeriksaan APIP {Cktober — Nowember)

Dokumen haszil review dizjukan ke Biro Perencanaan dan Keuangan LAM unbuk diverifikasi lebik
lanjut oleh Aparat Pengawaszan Intern Pemesntah (APIP), balk secars intemal maupun ekslemal,
untuk menjamin kepatuhan terhadap aturan dan efekivitas perencanaan.

&. Tahap Penginputan dan Validasi Sistem (Movember — Desember)

Sub wnit perencanaan menginput data ke dalam aplikasi REAKL atauw SAKTI untuk mempercieh
persetujuan dar Direktoral Jenderal Anggaran (DJA) Kemenierian Keuangan. Setelsh proses
validasi, DJA menerbitkan Pagu Indikatif dan Dafiar lsian Pelaksanaan Anggaran (CIPA).

1. Tahap Pelaksanaan dan Pemarntauan [Januas — Desember Tahun Angoaran SBerjalan)

Anggaran yang telsh tercanfum dalam DIPA di-breakdown berdasarkan output layanan uniuk
masing-masing kegiatan oleh unitbidangiprodi. Pemantauan dilakukan secara berkelanjutan melalui
splikasi e-Monev (LAM dan Bspoenas) serta SMART DWA, untuk memazikan realisasi fisik dan
keuangan berjalan s2suai rencana

7. Tahap Evaluasi dan Revizi [Berkalz, Sefiap Trivwulan)

Evaluasl dilakukan urtuk melhat kesesuaian pelaksanaan dengan rencana, baik secara fisik
maupun keuangan. Jika diperiukan, dilakukan revisi anggaran, baik dalam bentul revisi intemal
(PO, revisd di inglkat Fanwil, aiau revisi di DJA, sesusl dengan jeniz dan kewenangannya.

VWakiu pencapaian kinerja dar kegiatan ini adalsh dalam satu tshun anggaran dilaksanakan
dokumen perencanaan tahun 2025 dapat disusun pada akhir tahun 2023

Mo Tahapan Kegiatan Waktu Pelaksanaan

1 Penyusunan KAK dan RAE Juli - Bgustus (Tahwn Sebelumnya)

2 Hoordingsi dan Konsolidasi Usulan Anustus - September

3 Review dan Penyesuaian Pagu September — Okiober

4 Femeriksaan APIP Chtober — November

6] Penginputan REA-KIL atau SAKTI Hovember — Desember

G Pelakzanaan dan Pemanizuan Januari — Desernber (Tahun Berjalan)

- Evaluasi dan Revisi Angogaran (jika Sefiap akhir tiwulan  (Maret, Jumi,
diperiukan) September, Desember)
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Adapun detzl tahapan kepiatan layanan perencanaan dan pengangoaran adalsh sebagai berikut

. Wakiu . . Pencapaian yang
No.|Tahapan Kegiatan Pelaksanaan Uraian Kegiatan Dharipkan
- Dokumen rencana
Perencanaan . - F{e.mew Emstra, kebutuhan  |pengembangan sarpras
: Januari - |prodi & umit 1 tahun
Strategis Sarana dan : _ } . o
p Februan - Peryesuaian arah kebjakan |- Sinkronisas
rasarana _ .
Tridharma kebutuhan & visi
lembaga
Pengajuan Usulan - Unitiprodi menyusun dan - Tersusunnya dokumen
Kegiatan (KAK & Februari — Maret|mengajukan KAK dan RAE FAK & RAE dari seluruh
RAE) oleh Unit/Prodi berdzzarkan kebutuhan Junit
o - Fovum diskusi antara - Daftar kegiztan
H;pat l_l[nnrd_mam & Maret — April  |unitperencanaipimpinan untuk  |prioritas & skala
Diskusi Kegiatan L
validasi usulan anggaran awal
Review oleh Sub Unit - Review substansi KAK & RAg || "Eisas! dafiar
. : . |kegiatan yang faasible
Perencanaan dan April - Mei - Penyesuaian dengan pagu
Evaluasi Program it dan SEM Kemenigy ~ [FEC372 ENODATEN dan
|kebijakan
Pengajuan Ke Biro .
- Rekomendasi
Perencanaan dan i — Juri - Pengajuan dokumnen ke LAN NS
Keuangan LAN + |d=n audit intermalisksizmal .
: dokumen dari APIP
Review APIP
Input Dokumen - Penginputan dokumen ke - Dokumen
Perencanaan ke RKA- |Juni - Jul zistem REA-KIL dan SAKTI |pa'a1canaan ziap
KIL atau SAKTI Hemenkeu diverifikasi CuA
Persefujuan Pagu . . .

- Agustus - - Finzlizasi dan persetujuan - Terbitnya DIPA Tahun
inaikatit dan DIPA e DIPA oleh DJA Anggaran berikutnya
oleh DJA Kemenkeu % !
Distribusi Anggaran Nouemher - Penyusunan POK (Petunjuk |- Cokumen POK per unit
ke UnitProdi dan Nesember - Cperasional Kegiatan) dan fersadia dan siap
Penyesuaian POK |distibusi anggaran ke unit |dilskeanakan
Pelaksanaan Kegiatan |Januari - - Pelakszanaan kegiatan - Terlaksananya
Berdasarkan Oufput  |Dessmber berdasarkan DIPA & output kegiatan tidharma
Layanan (Tahun Esrjalan)|lsyanan sesua fanget dan output
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. Waktu i . Pencapaian yanyg
Mo | Tahapan Kegiatan Pelakaanaan Uraian Kepiatan Diasapkan
. i - Tranaparans
i - Monev via aphkasi e-Monsv i !
Pemantauan, Evabeasi | (per 3 |LAN, Bappenas, dan SMART &cun.ta.l:.iiha sena
10 Jdan Revisi Anggaran . . i} fleksibilitzs
{jika iperkukan) |bulan) - Fevisi anggaran Jika ada -
pE |perubshan kebutuhan pEng ;_; yang
responsif
- Pemelinarsan & pengadaan .
Pengelolaan dan _ peralatan penuniang akademik, | Tersedianya sarpras
Januari - ) vang mendukung
11 |Pengembangan Nesember laboratoriurm, T) beliaran &
Sarana Prasarana - Evaluasi tahunan kebutuhan l ) J .
sarpras penclitian barkualitas

E. BIAYAYANG DIPERLUKAN

Bizya yang diperiukan dalam kegiatan ini adalsh sebezar Rp 38.700.000, dengan rncian sebagai
berikut:

Mo Irziam Jumiah

1 | Pelsksanaan Penywsunan Fencana Kesja dan Angoaran 38.700.000
di Poliek STIA L&M Bandung

Eizya vang diperlukan dalam kegiztan penyusunan Rencana Ketja dan Angoaran di Poltelmik STIA
LAY Bandung sebesar Rp 38.700.000 - Anggaran ini mencakup seluruh tahapan pelaksanzan
keqiatan mulai dar pengumpulan usulan dan unit kergaiprodi, koordinasi intmal, review dokumen
KAK dan RAE, hingga proses input ke dalam sistemn aplikasi anggaran sepertl REA-KIL atau SAKTI.
Dalam rangka efisiensi anggaran, salah salu komponen kegiatan yang semula direncanakan yaib
lzyanan audit internal, felah dialinkan atau diiadskan sehingga fidak memerukan biayz tambahan
(Rp 0-. Efisiensi ini dilskukan s=hagsl strategl pengendalian biaya untuk memastikan alokasi
anggaran lebih fokus pada kegiatan yang [angsung berkoniribusi terhadap peryusunan dokumen
perencanaan dan penganggaran. Meskipun efisiens telah dilakukan, sirategl ini belum sepenuhinya
mencukupi untuk memenuhi selurub kebutuhan kegiatan secars oplimal, mengingat kebutuhan ril
di lapangan tetap menuniut keteribatan banyak pihak, koordinagi intensif, dan dukungan igknis yang
memadal agar kualitas dokumen perencanaan dan penganggaran tedap akuntsbel dan fransparan.

Sirategl pencapaian efiziensi dalam kegiztan penywsunan Rencana Ketja dan Angoaran di Politzknik
2T14 LAN Bandung dilskukan melalui opiimalisas pemanfzatan sumber dava intemal. Salsh sat
langkah yang diambil adalsh memanfaatkan tenaga ahli yang fersadia & Ingkungan intermal kampus
untuk melakukan ugas-ugas yamg sebelumnya direncanskan melibatkan pihak ekstemal, seperd
lzyanan audit intzrmal. Hal ini memungkinkan penghemstan anggaran tanpa mengurang substans

westialanbandung.ac.id

#ASH KompetenRakyat Sejahtera



@ BIGGER SMARTER BETTER

keqgiatan utama. Selain itw, koordinasi dan komunikasi intas unit diperkuat agar prozes penyusunan
berjalan kebih efekdif tanpa perlu menambah beban biaya operazional. Penggunaan sistem dan
aplikasi digital zeperti RKA-K/L dan SAKTI juga menjadl bagizn dad shrategi efisiens), karena
mempercepat proses penginpuian seria meminimalkan penggunaan dokumen fisik dan periemuan
fatap muka yang memesiukan biaya tambahan.

Marun, di balik straiegi efiziensd ini, terdapat beberapa hambatzn vang muncul. Salah satu
hambatan utama adalsh berkurangnya ruang wntuk melskukan evalussi dan pengawssan secars
independen, seperli yang biasamya dilakukan melalui layanan audit intemnal. Tanpa audit yang
menyelruh, terdapat potensi penurunan kualitas kontrol intemal dalam proses perencanaan dan
penganggaran. Selain itw, keterbatasan anggaran dapst mempengarwhi kapasitas unit uniuk
mengembangkan inovasi baru staw meningkstkan kusliias dokumen perencanaan secsra
komprehensif. Efisiensi juga berisikc membebani sumbsr daya manusiz intemal yang harus
menangani pekerjaan tambahan di luar tugas pokcknya, sehingga dapat menwrunkan produkivitas
dan akurazi kerja. Oleh karena i, meskipun strategi efisiensl dapat menekan bisyva, pentng uniuk
etap menjaga keseimbangan aniara penghematan dan kualitas kasil output yang diharspkan.

Mengetahui,
Fuasza Pengguna Anggaran

Muhamad Mur Afand
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KAK Laporan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

KERANGKA ACUAN KERJA/TERM OF REFERENCE
KELUARAN (OUTPUT) KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2023

Kementerian Negaral Lembaga - LEMZAGA ADMIMISTRAS| NEGARA
Uniit Ezelon Wl - LAN RI/Poiteknik STIA LAN Bandung
Program . Program Cukungan Manajemen
Sasaran Program . Terwujudnya Tata Kelola Internal yang Berkinerja Tinggi
Indikator Kinerja Program - @ Indeks Perencanaan Pembangunan

b. Indikator Kinerja Pelsksanaan Anggaran
Hegiztan . Peningkstan skuntabiitas kinena LAN
Sasaran Kegiatan - Meningkatnya akuntabiitas kineja LAN
Indikator Kinerja Kegiatan - @ Milzi Kinerja Perencanaan Angoaran

b. Milai Kinerja Pelsksanaan dnggaran
#lasifikasi Rincian Cutput . Layanan Manzlemen Kinerja Intemal
Indikator KRO - Jumilah Lzyanan Manajemen Kinera Intemal
Rincian Output . Layanan Pemantauan dam Evaluasi
Volume Kelaran (Output) o 1(5atu)
Satuan Ukur Keluaran [Outpud) - Dokumen

A. LATAR BELAKANG

1. Dasar Hukum Tugas FungsiMebijakan pada rician output ini adalah sebagai berikut

8. Undang-Undang Momar 3 Tahun 2014 fentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahwn 2014 Nomor &, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Momor 5494);

b. Undang-Undang Rl Momor 17 Tahun 2007 tentsng Rencana Pembangunan Jangka
Panjangasional Tahun 2003 - 2025,
Lndang-Undang RI. Momor 25 Takun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
Undang-Undang Rl Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.
Undang-Undang Rl Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.
Undang-Undang Rl Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan
Undang-Undang Rl Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan
Peraturan Pemerintah Momor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Megeri Sipil;
Ferzturan Pemerintah Momor 100 Tahun 2000 tentang Pengangkatan Pegawal Megeri Sipil dalam
Jabatan Sfrukiural jo. Peraturan Pemerintsh Momor 12 Tahun 2002 tentang Perubshan Alas
Ferzturan Pemerintah Momor 100 Tahun 2000 tentang Pengangkatan Pegawal Megeri Sipil dalam
Jabatan Strukiural;

-
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j.  Persturan Pemerintah Nomor 40 tahun 2010 fentang Perubahan aias Peraturan Pemeriniah Momor
12 Tahum 1994 fentang Jabatan Fungsional Pegawai Meger Sipil;

k. Persturan Pemerintah Momor 53 Tahun 2010 tentang Peraturan Disiplin Pegawai Megeri Sipil;

. Perzturan Presiden Nomaor 55 Tahun 2007 tentang Pedoman Pelaksanaan Pengadaan BarangiJasa
Femerirtah

m. Keputusan Menier Keuangan Nomor 17 1/PMICOS/2007 tentang Sistem Akuntansi dan Pelaporan
keuangan Pemerintah Pusat.

n. [Persturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan teknologi Momar 53 Tahun 2023 fentang
Fenjaminan kluby Pendidikan Tinggi

0. Perzturan Menteri Keuangan Momar 43 Tahun 2023 tentang SEM tahun 2024

p. [Persturan Kepala Lembaga Administrasi Megara Nomor 36 Tahun 2015 fentang Tunjangan Kinetja
Eagi Pegawsal di Lingkungan Lembaga Administrzsi Megara

. Persturan Direktorat Jenderal Perbendaharaan Megara Nomor Per-31/PER200E tentang  Pedoman

penyusunan Laporan Keuangan Kementrian Negaralembaga

Fersturan Kepala LAN Momor & fahun 2020 tenfang Organizasi dan Tata Keja LAN

Peraturan Kepala LAN Nomor 9 tahun 2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja Politeknik STIA LAMN

Sandar Pengawasan Muty Internal Politeknik STIA LAM Bandung

Dokumen Penjaminan Mutu Politeknik STIA LAN Bandung

Intemational Standar (S0 900120135, Qualty Management Systems-Raquiremenis

=EErm" WS

2. Gambaran Urnum
Kegiatan monitoing dan evalusi dilakukan untuk memastikan suatu kegiatan berjalan sebagaimana
mestinya s=auai dengan vang telah direncanakan. Kegiatan ni dilakukan wntuk meminimalisisas
adanya penyimpangan dalam pelaksanasn kegiatam, bahwa pengounaan anggaran telah sesusi
dengan ketentuan yang beraku secara efisien dan efekiif

E. PEMERIMA MANFAAT
Lembaga Adminiztrasl Negara termasuk Politeknik 3TIA LAN Bandung. Instansi yang terkait
berkaitan dengan perencanaan dan pelaporan seperti - Bappenas, Kementerian Keuwangan, dan
Instansl pemesksa (EPK).

(. METODE PELAKSANAAN KEGIATAN

Kegiztan monitoring realisasi anggaran di Politeknik STIA LAN Bandung dilakukan zecara berkala
sefiap bulen dan dirskapitulzsi Besdazarkan unit kera, Tujuannya adalsh agar mazing-masing unit
memilikl informasi yang akurat mengenai jumilsh pengeluzran untuk sefiap kegiztan vang telsh
dilaksanakan. Rekapitulasi ini fidak hanya membanty dalam proses pengawssan, t=tapi juga menjadi
bahan evaleasi uniuk pesbaikan perencanaan anggaran di mass mendatang. Sslain monitoring bulanan,
dilakukan pula rapai koordinas sacara triwulanan yang melibatkan seluruh unit kerja. Rapat ini menjadi
wadsh unfuk membahas progres kegiatan, mengidentifikasi kendala, serta merumuskan findak lanjut
dan zclusi dan program-peogram yvang belum oplimal pelaksanaannya. Dengan demikian, pelakzanzan
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dan solusi daf program-peogram yang belum opiimal pelaksanaannya. Dengan demikian, pelakzanzan
kegiztan dapat tetap berada dalam jslur vang direncanakan dan anggaran dapat digunakan secara
mizksimal.

Dalam prozes pemantauan, pertangoungiawaban, dan evaluas anggaran, program sbudl memilik
pEFER yang sangat pentng dan steategis. Ketedibatan akiif prodi bersama bagian administrasi wmum
dalam proses pengangoaran memastikan bahva setiap kegiatan yang direncanakan benar-benar sesua
dengan kebwiuhan di lspangan, serta mendukung efektivitss, efisiensi. akuniabilitzs, dan transparans
anggaran. Prozes monitoring ini semakin diperkuat dengan sistem yang telah ferintegrasi menggunakan
aplikzsi e-money milik LAN, e-money Bappenas, serfa aplikasi SMART dar Kementerian Kewangan.
Medzlui aplikasi-aplikas ini, unit kefja dapat melihat perkembangan kegiatan secara real ime, baik dan
gisi realisasl anggaran maupun progres fisik kegiatan. Informasi ini sangat membantu pimpinan dan unit
keria dalam mengonirol pelaksanaan kegiaian, menyuswun sieateqi percepatan, serta mengamibil
keputusan berbasiz data yang akurat

Menjelang akhir tahun anggaran, yaitu pada bulan Desember 2025, akan disusun berbagai lsporan
gkhir sebagai bentuk pertanggungjawaban dan evaluasi keseluruhan, Laporandaporan ini meliput
Laporan Akhkir Unit, Laporan Kinera Instansi Pemeriniah (LE]IP), serla dokumen Annual Report
Polit=knik STIA LAM Bandurg. Pernyusunan laporan dilskukan ssielah memasikan bakwa selurdh
kegiatan telah selesal dilaksanakan dan didokumentasikan secara lenakap, baik dari aspek administrasi,
output, maupwn realisasi anggarannya. Laporan ini tidak hanya menjadi bentuk pelaporan kepada
pemangku kepentingan ekstemal, namun juga menjadi bahan reflieksi intemal untuk meningkatkan
kualitas perencanaan dan pelaksanaan program pada tahun anggaran berikutnya.

Aplikas SIKONA (Sistem Monitoring dan Evaluasi Kegiatan) merupakan salah s3iu perangkst digits
intemal yang dikembangkan dan dimanfaatkan oleh Politeknik ST1A LAN Bandung sebaoai bagian dan
upaya penguatan sistem penganggaran dan pemantauan kegistan secara teriniegrasi. Aplikast ini
berfungsi untuk memiasiliias proses input, pemantavan, dan pelaporan kegiatan serta realisasi
anggaran dar masing-masing unii kerja secars lebih sistematis, real-time, dan transparan.

Dengan SIMOMNA, sefiap unit kerja dapat mengungoah progres pelaksanaan kegistan, fermasuk
capaian oulput, realisasi fisik, serta serapan anggaran. Hal imd tidsk hanya memudahkan bagian
perencanaan dan evaluasl dalam mengonsolidasikan data, tetapi juga meningkatkan skuntsbilitas
m&sing-masing unit terhadap pelaksanaan program yang telah direncanakan. Aplikssi ini terhubung
dengan kalender pelaksanaan kegistan dan sistem penganggaran yang ada, sehingga membaritu
memastikan bahw@ kegistan berjalan s=suai jadwsal, ==suai pagu angoaran, dan dspat segers
diidentifikasi apabila ada keterlambatan atau deviasl pelaksanaan.

SIMOHE juga dilengkapi dengsn fitur nofifikasi dan dashboard capaian kinera, yang sangat
membanty pirmpiman dalam mengambil keputusan berbasis data seria memberkan early warning
system tefadap kegiatan yang belum mencapai target. Aplikasi ini melengkapi sisiem pelaporan lain
seperti e-Monew (LAN dan Bappenas) dan SMART CWA. serta menjadi insfrumen penguatsn
pelaksanaan monitoning twulan dan penyusunan laporan akhir zeperi LEJIP dan annual report
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reberadaan SIMOMNA menjadi bukl komitmen Politeknik STIA LAN Bandung dalam mendorong

transformasi digital di bidang tata kelola kelembapgaan, seria menjad prakiik baik dalam pengelolaan
kegiatan dan anggaran yang efeklf, efisien, dan berofentas hasil,

D.

TAHAPAN DAN WAKTU PENCAPAIAN

Tahapan pelaksanaan monitoing dan evaluasi kegiatan di Polidelnilk STIA LAN Bandung
dilskzamakan secara sistematis dan terintegrasl. Setiap unit kena berlangoung jEwab melskukan
pengumpulan datz realisasi fizik dan kewangan kegistan secara rufin, yvang kemudian diinput pada
mingou pertama =efiap bulan ke dalam beberapa platiorm utzma, vaite aplikasi SMART DJA
(Kementesian Keuangan), e-Monev Bappenas, serfa SIMONA (Sistem Informasi Monitoring dan
Evaluasi LAN]. Khusus SIMOMA, aplikasi mi berperan perting dalam mendukung pelaporan dan
pemantzuan berbasiz kinssja, karena terintearasi dengan target kinerja lembaga dan memudahkan
proses review terhadap kesesuaian realisasi dengan perencanaan awal,

Selain input bulanan, evaluasi mendalam juga dilskukan sefisp tiwulan melalui rapat koordinas
yang melibatkan seluruh unit kefa. Rapat ini menjadi forum uniuk mengevaluas kendsls
peleksanaan, merumuskan solisi serts memastken kegislan tefap berada dalam koddor
petencanaan angoaran. Puncak dar tahapan ini adalah penyusunan laporan akhir kegiatan ohsh
masing-masing unit kera pada bulan Desember 2025, Laporan ini akan dijadikan dasar dalam
penyusunan Laporan Kinera Instanzi Pemerintan [LKIIF) dan Anewsl Report Politsknik 3TIA LAN
Bandung, quna memasiikan pelaksanaan program berjalan secara efeklf efisien, skuntabel, dan
fransparan.

No|

Tahapan Kegiatan Wakiu Pelaksanaan| Pencapaian Kepiatan

Data realisasi fisik dan kewangan
Pengumpulan dan input Minggu pertama terinput di SMART DA, e-Monev
datz realizasi kegiatan zefiap bulan Bappenas, dan SIMOMA secara
berkala

Monitoring dan evaluasi Klare, Juni. Diperoleh informasi capaian, kendala,
triwularan melalui rapat September, dan findak [anjut kegiatan dan selurh
kioordingsi Cesember 2025 urit ketja

Laporzm akhir unid, LIGIP, dan Annual
Desember 2025 Feport disusun berdasarkan data dan
hazil pemantauan datam SIMONA

Peryusunan kaporan akiir
kegiatan dan kincfa

E.

BIAYA YANG DIPERLUKAN

Bizya yang diperlukana dalam kegiztan ini adalah sebezar Rp 10.000.000, dengan rincian schagal
berikut:

westialanbandung.ac.id
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Mo Uraizn Jumlzh

1 Pelak=anaan Layanan Monitoring dan Evaluasi Fp 10.000.000

Bizya yang dialokasikan uniuk pelaksanaan layanan Monitoring dan Evaluasi di Politeknik STIS LAN
Bandung sebesar Fp 10.000.000 mencerminkan adanya upaya efisiensi anggaran yang signifikan.
Efisienzi ini dlskukan dengan mengintegrasikan fungsi audit intermal ke dalam kegiatzn monitorng
reguler, sehingga tidak diperlukam anggaran terpisah uniuk pelaksanaan audii iniermal. Meskipun
layanan audit intemal tetsp dilaksanakan, pelaksanaannya dikclsborasikan dalam mekanisme
monitormng rutin yang sudsh berjalan. Strategi efisisnsi ini didukung oleh permanfaatan aplikasi digital
sepert SIMOMNA (Sistern Monitoring dan Evaluasi Tesntegrasi Poltek STIA LAN Bandung), SMART
DJA, dan e-Money Bappenas yang memungkinkan pengawasan dan pelaporan kegiatan secara resl
time fanpa menamibsh beban biaya. O samping i, keteribatan langsung unit kerja dan bagian
administrasi urmwm dalam monitoring juga menjadi fakior pengual efekivitas strategi ini.

Mamun demikizm, terdapat beberapa hambatan yang muncul akibat efiziensi ini. Salah satunya
adalzh polensi berkurangrya perspekiif independen dalam proses evaluasi, karena audit tidak kagi
dilskukan secara terpisah oleh pihak khusus, Selain itw, beban kerja unit juga meningkat karena
harus menjalankan fungsi monitoring sckaligus pengaw@san intemal. Risike lamnya adalsh
kemungkinan tedewamya temuan-temuan penting yang semestinya menjadi perhatan dalam audit
mendalam, zera keterbatazan kapasitas sumber daya manusia dalam mernjalankan fungsi evaluasi
secara menyeluruh. Meskipun efisiensi dapst menghemat anggaran, perlu wpaya penguatsn
kapasitas intemmal agar kualitas monitoring dan evaluasi tetsp terjaga secara akuniabel dan
transparan.

Mengetahui,
Fuasa Pengguna Anggaran

Mubkamad Nur Afand

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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RAB
L!BZI.EBD.353 Layanan Pemantauan dan Evaluasi 1.0 Laporan 48_700.000
051 Pelaksanaan Laganan Pemantauan dan Evaluasi 48700000 U
= Akt e SR ST A TR T
Bz Eelanja Eahan 3300000 A PMA
[KPPM.O35-Bandung Il ]
Penggandaan 1.0 paket &00.000 &00.000
ATE 1.0 paket 500.000 500000 *
Makan Rapat Biaza JAWA BARAT [50 orang # 1kali] B0.0 0K 46000 2.300.000
[Bzzm Eelanja Jaza Profesi 15400000 & PNA
[KPPM.O35-Bandung Il ]
:;]cu[gn;;a;::; rl'qlizrljla-l?umberfF'embahas [FPejabat Ezelon Bood 400,000 5 400,000 .
:I-::?;oor[.;:ugr:;Ji.:ll:;?umberfpemhahas [Fejabat Eselan 100oJ 000,000 10.000.000
[Bzam Eelanja Perjalanan Dinas Biasy 20000000 & PMA
[KPPMLO35-Bandung Il |
Ferjalanan Dinas 1.0 paket 30.000.000 J0.000000 ¢
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Kegiatan Persiapan Penyusunan Renstra Poltek STIA LAN Bandung 2025-2029

SK Tim

3

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

Menmmbang Ol %

Mengingat 3 ¥

DIREKTUR POLITEENIK STIA LAN BANDUNG

NOMOR: 5298/STIA.2.1/HKS.01
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN DOKUMEN RENCANA STRATEGIS

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
PERIODE 2024 - 2029

DIREETUR POLITEENIK STIA LAN BANDUNG,

bahwa dal program dan kegatan d:
lingkungan Pohlekmk S‘l’b\ LAN Bandung serta memenuhi
standar dan sasaran mutu yang telah ditetapkan dalam
penyelenggaraan program tridharma perguruan tinggi;
schubungan dengan butir a di atas, maka diperlukan
pembentukan Tim Penyusun Dokumen Rencana Strategis
Politeknik STIA LAN Bandung Perode 2024 - 2029,

Undang-Undang Republik Indones:a Nomor 20 Tahun 2003
tentang Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 No. 78 dan Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4301);

Undang-Undang Republik Indones:a Nomor 12 Tahun 2012
tentang Perguruan Tinggl (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 No. 158 dan Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5336);

Undang-undang (UU) Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2014
tentang Penyeclenggarasn Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 16 dan Tambshan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5500);

Pu'mumn PHnenmah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2015
tentang S | | Pendid:l (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tnhun 2015 Nomor 45 dan Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5670);

Peraturan  Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik
Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional
Pendidikan Tingg:;

Keputusan Mentenn Ristek & Dikti Nomor 420/KPT/1/2016
tentang Pembukaan Program Studi pada STIA LAN Bandung di
Kota Bandung yang disclenggarakan oleh LAN;

Dokurnan rv minh cearciatyngary secam slokronk merggusskan seeddoal yang ol flaie £ [ (RSE), ASSY

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Menetapkan
Kesatu

Kedua

Ketiga

Trmbacr
Arip

Daisanen ry miah CERTAINGINY SECID SRTONA TeNpEUNNCN Bl yng ol Foxw (RSE), ASSN

8. Peraturnn Lembaga Administrasi Repubhk Indonesia Negara
Nomor 4 Tshun 2019 tentang Statuta Politeknik STIA LAN
Bandung (Benita Negama Republik Indones:a Tahun 2019 Nomor
233),

9. Peraturan Lembaga Admunistrasi Negara Nomor 1 Tahun 2019
tentang Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Administrasi Negara
{Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 14);

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN DOKUMEN RENCANA
STRATEGIS POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG PERIODE 2024 -
2029 ;

Membentuk Tim Penyusun Dokumen Rencana Strategis Politeknik
STIA LAN Bandung Periode 2024 - 2029 ;

Tim Penyusun Dokumen Rencana Strategis Politeknik STIA LAN
Bandung bertanggung jawab melaksanakan tugas seperti tertern
dalam Lampiran 2 Surat Keputusan ini dan melaporkan hasilnys
kepada Direktur Politeknik STIA LAN Bandung;

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan

apabila di kemudian hari  terdapat  kekeliruan dalam  surat
keputusan ini, akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Bandung
Pada tanggal : 21 Oktober 2024

Dwrekitur Poekni STIA LAN Bandung

De. Mubamad Nur Atand, S Po, MLT

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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LAMPIRAN 1
SURAT KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
NOMOR : 5298/STIA.2.1/HKS.01

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN DOKUMEN RENCANA STRATEGIS
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
PERIODE 2024 - 2029

Penanggung Jawab 1 Dr. Muhamad Nur Afandi, S Pd., M.T
Pengarah :  Dr. Teni Listiani, S E., M.M.

Ati Rahmawati, S,IP., M.E,

Dr. Achmad Sodik Sudrajat, SH., MH

Ketua :  Endah Mustika Ramdani, S.IP., M AP.
Sckretaris :  Cintantya Andhita Dara Kirana, S.AP., M.AP.
Tim Reviewer :  Septinna Dwi Putrianti, S.E., M.Com (Hons)., Ph.D.

Dr. Ir. Ely Sufianti, M.A

Dr. Hendrikus T. Gedeona, S.1P,, M .St

Dr. Edah Jubaedah, M.A.

Dr. Sait Abdullah, S.Sos., M.Pol. Adm.
Koordinator Bidang Akademik Anggota : Dr Dinoroy M. Aritonang, SH M H

Alikha Novira, S Hum., M.1.Pol

Raisa Rafifiti Choecrunnisa, S.H., M_S{

Fandi Ahmad, S.T., M.T.

Susi Susanti Tindaon, S.Pd., M.BA.
Koordinator Bidang Penclitian dan :  Dr. Nita Nurliawati, S.Sos., M.Si.
Pengabdian Anggota

Pepi Zulvia, S.Pd., M.S:.

Putn Wulandari Atur Rejeki, S.Si., M.E
Koordinator Bidang Tata Kelola 1 Fikri Aditya Tri Andikaputra, S.Kom., M.Kom,

Mulyadin, S.T

Ricky Adi Putranto, S E., M.M,

Shinta Puspasari, SH., M.E.

Datetapkan di : Bandung
Pada tanggal : 21 Oktober 2024
DOwektur Politeiauk STIA LAN Bandung

Or. Mubsarmad Nur Atand, S P, MY

@ wannw stialanbandung.ac.id #ASHN KompetenRakyat Sejahtera
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Pembagian Tugas Penyusunan Rancangan Awal Renstra Politeknik STIA LAN Bandung 2025-2029

I’EMB.I'&GMHTUGM PENYUSUNAN RANCAMGAN AWAL REMSTRA POLITEKMIK STIA LAN BANDUNG 2025-2029

Renstra 2025-2020

dan Strategi Masional

strategi dan arah Kebijakan
LAN

Strategi dan arzh kebijakan LAN 2025-202%

Sasaran Strategis LAM ke 2 = “Terpenuhinya
pengembangan kompetensi sumber days
Manusia ASM dan sektor publik yang
berdampak”

Sasaran Program ke ="

Meningkatnys daya saing Pendidikan Tinggi
dalam Mendukung Pengembangan
Adrninistrazi Megara”

1. Perspektif pembelzjaran dan
pertumbuhan

2. Perspeltif proses bisnis internal

3. perspektif pemanghku kepentingan

Peta Strategi 2025-20297

sistematika Kebutuhan Data Penangzungjawab PIC
BAB Latar Belakang Dasar Hukum Fikri Aditya Tri andikzputra,  Rodlis) Ramdhan Tackbir
S Ko, M.Si sbubakar, S0P MAFP
1 Pendzhuluan RPIMAN
Capaian Kinerja periode sebelumnya
Latar belakang penyusunzan renstra
Potensi dan Hasil analisis SWOT (Dokumen sagkul Anwar, 5.Pd. M50
permasalahan BackgroundsTudy)
Bab visi visi, Misi, Tujuzn, Saszran, Renip Paltek, RIP Dr. itz Nurliawati, Hur Imzm Taufi,
L | | Penelitian, Capaian Renstra 2025-2029 5508, M5 5.1P., MK
2 Wisi, Misi, Tujuan, wiisi
Sasaram Capaian RIP 2024 = "Membangun kelembazaan
| Tui dan tatz kelolz poltek yang bereputasi Nasional
uan
! dalam Bidang Administrasi Terapan™
Sasaran Capaian RIP 2029 = "Menjadi Politeknik Rujukan
Maszional Inovasi Administrasi terapan dan
bereputasi Mazional"
sistematika Renstra 2025-2028 Kebutuhan Data Penanggungjawah PIC
Bab 3 arah kehijakan Nasional dan RPIPM, RPIMN {Bidang Pendidikan), visi misi  Dr- Dinoroy M. Aritonang,  Raisa Rafifiti Choerunnisa
o i da Strategi Pembangunan dalam Presiden SH.MH 5H., .51
rah & b "k.a Bidang Aparatur dan
arahKebijgkan o - didiken / arsh Kebijskan

lalikha
Movira., 5 .Hum.,M..Pal

@ v stialanbandung.ac.id
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strategi dan Arah Kebijakan
Politeknik 5TIA LAN Bandung
Tahun 2025-2025

Peta Strategi Politeknik 5TIA LAN Bandung,

Peta Strategi 2020-2024 = pengustan
tridnarma

1. Pengembangan SOM

2. pemberdayaan kapasitas dan
kapabilitas organisaszi

3. pengembangan dan pensrapan sistem
manajemen mutu

Derivasi Bzgian Utama 2020 — 2024 :

1. Relationship management
2. Innowvation

3. Opsretional Excellence
Faze tahapan Pengembangan 2020 -2024=
Good Politeknik Governance Excellence (2020}
= TEaching Quality (2021]> Ressarch Excellence
{2022} » Collaboration Excellent (2023) >
Manzgsment Quality Excellent (2024]

periode sebelumnya fase tahapan
pengembangzn dengan strategi yang
dijzlznankan

Pet3 Strategi 2025-2028 =
Derivasi bagian wtama 2025 — 2029 =

Fase tahapan pengembangan 2025 — 2020 =

usi Susanti Tindaen,

SPd.MEBA

Program Strategik

Kerangks Regulasi

Kerangks kelembzagaan

2020 — 2024 = Bidang akademik,

kemahasiswaan dan alumni, bidang penelitian
dan pengabdian kepada masyarakat, Bidang
Manajemen dan 50M, Bidang Pendanzazan

2025 — 2020 = Bidang Akademik, Bidang
penelitizn, Bidang Pengabdian Kepada
Masyarakat, Bidang Tata kelola

kerangka kebijakan yang dibutuhkan dalam

pengembangan pojisk

2020 — 2024 = Bentuk Kebijakan, Koordinator
PEMYUsUN

*  lenis Kebijakan

*  Urgensi adanya kebijakan tersebut
*  Unit Penangsung Jawab

*  Targst waktu penyelesaian

Struktur Organisasi Poltek

Proyeksi Kebutuan SDM

Fandi Ahmad, 5T, MT

Riky Rrinzldi Maulana,
S0P, M.AP

.Ani Syzhadat Harahap,
ST.M.Kom

@ v stialanbandung.ac.id
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sistematika Renstra 2025-2029 Kebutuhan Data Penanggungjawab FIC
Bab 4 Target Kinerja (Bidang Data Luluszn [target Stahunan) shinta Puspasari, SH.,ME Iwan Kurniawan.,s.Pd. .50
Target Kinerja L idie:;gfaraan Data Kegiatan Akademik
dan Kerangka pen .
Data Mahasiswa
Pendanzan
Kurikulum
Pengembangan prosses

pembelajaran
Kegiatan Kemzahasiswaan

Eerapan slumni di dunia kerja
sesuai bidang (1KU PT) nomenkiatur
dan pengukuran

Indeks Kualitas Lulusan Frogram
studi (Rata-rata IPK lulusan pada
tahun anggaran berjalan, rats-rata
miasa studi pada tahun berjalan,
serkom yang dimiliki lulusan pada
tahun berjalan)

Fresentass kepuasan pengguna
glumni [khusus magister]

Target Kinerja (Bidang Target gutput penelitian per Pepi Zulfia, 5.°d. M. 5]

penelitian) tahun

Target Kinerja (Bidang Target pkn Per tahun Putri Wulzndar, 5.5,ME

Pengabdian Kepada

masyarakat)

Target Kinerja [Tata Kelola) Target kinerja 50M & alokasi Ricky adi Putranto, SE. MM
anggaran tridharme dosen

Target lumlah Dosen Per jabatan
Rencana Pengembangan Sarpras

Target Akreditasi Institusi dan Rike ANggun Artisa, 5.1, MPA
Prodi.

Target Akuntabilitas Kinerja

Target Kefjasama Regional,

mMasional, Internasional

Kerangka Pendanazn Mulyadin, 5T.

@ v stialanbandung.ac.id #FASMKomMmpetenRakyat Sejahtera
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Hetulan Hopot Eosrdinoai Ties Panyonaun Rsswtrn Folitsknik STIA LAN Bandung 20325 - 2025

D] = 10 Jormem 2055
Waolctn :  08.00 WIEB - Balac
Txmpat : Me Tacm
Kagictan {Acar : Fopaot Kecrdinoo Panyacrumen Eln.l.-hr:‘
=mrt 1. Tem Fanposumaon Bssstro
Kow 3. Tem Farmawewr Interncl Rametrs
3. Ezprad:s
4. Hz. Un=

= dxchexn dars kapela LAN, Felsakomlb Sdok load msnied: satkar tagsps srobhoye ke BLU
- Eapdp cdoloh deoikuman jonslke pasjons peme dikaoas pouae pnsuk marumuckern msocthe. Bageulk @

Dias: hasil U . . . i2di dmsm ST dei T
mtnk tantosren dow paluces ko kiso destiles: bamcoor basmumelonon o taapedh & dapoxn.
Emee peepasuscs koclromusd study ko sadok didokmbkor csccon Sapoé pkox mudch unituk
meminormulaciken foloae, manmibdantificas teminneon den baomboton yoee cda di Foleskmilk 3TIA LAN
Eomdumg.

Doan kacd synleas moctn cabslumayn, yooe cudok boto leloukes o oens ckon mesgjods dosor coposem
=L T

Sxmaxntorn procac ancbics i balum tarkoka, jonsse compo: keckeround ctady Sdck sacuncs dexeom KL,
bamaz memdormulas kos torpet lato sta cepart opc

. Exn Bhmsn

aepprlke 1 dalemn rwrdp balom twrpasmuks josce, balem tercope: ko dilthet der remctras 20152024,
aopicsoc yoee barspeiord &4 ogcig tesmmorn, sy borus dileogd plome. Easmocdeem cemier of accallamcexya tho
bartompu pada opa, opckok podo pandidilen rohkacero ofme mormeiega”

Jike kockeromand ctudy swdalh dikuct deaceon badk, fo ckon mescclosp E0% dalcamans semsim..
Fobtaderale BTIA LAN mocuk ks ksdapaticn tonplecm . Jadd aotuk mansetakon kalenchen den kelakbshers
Ear fedikeorber IKU bardeecrkon darn IEU poee talcl detmtopikas.

pel el B3

5. Em Edch

Tagkn:t rwedp, kolow mem dikef lom barort koree cdo makardeme srcloces ssaup | ey sadck
dicakkan cadak & BK kpn. Manurut sepe. sy tdok waok dinkelk. dan tenmek [ ke melibat gEo
matuk maescpa: tangeck ke O doleen rwndp. Maolemind cemsar of axcallance, bis meme seanied najuken bee
Fapuics: oo tenepors thu tarkcd pasmracics cloredsices.

Hogl sypbeac FTEL bomae ade kajslacaos, bopesmomc grak polaak ini. Kt bemns s coccome, tarpet

@ wosswy stialamnbbandung.ac.id
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LEMBAGA ADMIMNIS TRA 51 NEGARA REPUBLIK INDOME 514
FPOLITEKNIK POLITEKNIK 5TIA LAN BANDUNG

2 EayewnPunuk o H-1E Bandung- rdoresa, 1ole : (135 210500, SR, 4NNFRET
Fux: |0 46T, Erad @ mio @slaanEssdungec

FORM NOTULEN

BANDUMNG

A IEETSRIE.

5w Baptizna
Fazup pedtal it wdch zscuor denpen rsmctrs LAN pade tomppck 1, paopunioe docor kalsasmbosnon dom
clowdsne sk zadok termoct

Taeerek 0 don mactrs LAN, kalog men meamcpeasilkon cscocd daopon menste LAR barort loto ke
pade inoros barkesiz disitol. Makosi Tume haraz keome dar inkna demEon memstre
LAK.

Diolean a LAN, e 1l i tooppok I homne dicruscolkon ricst don inoroci kborsne delom

mmeirs LAN muncul, sapsys terlihot mlme denpmn resnctrs LAN.

£.Bu A
Torgeek Il mkomandacieya fobuec ks Foltalonk 3TIA LAW zlecla meputcs: acic temgeora dfoloec ks

fmped, ka todhorme pripeneps SREERrS.

Poizt :

- dak pada rukok meip tonepek O

- Mamdafmizdoon  camter  of sxcelmcenys dibidong ops, imovest Admmsstros pambonpenant
Fakbesennys ede dusana baras didizkusikan lakik lonjet

- dak pada rukok meip tonepek 0

- Mamdafmizdoon  cacter of  sxcelancenys  dibidong  ops, imovest  Admmsstros  pambonpenant

FPanlbokarcr kados |Btrotep. soporon ctrobsgss dolean RENTF|

- Basamen sbmisps delon Pardp hamnp hiss disscuckas deaseran mecoan ciratapis yeop ode di Bamsie
dar dizacuoilocm deemen KU

Faxmbokacae kakizs (Feremasan Ve

- Dem pek handrloac dan Bw Edak lakik ks mmulan vz yonp kabrs “Mangsdi Cacter of Excallemcs dolam
Pandidikan Admamicircs: Tumpaxs yoop Bardois Sainyr Hlobal™

= Fakomamdes: BEu Eby: Manjodi canter of axcallancs dalom pandidikan tnpw admirictes: tempan yarr
lrardayn seone mlokal
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Rapat Pembahasan dan Pengisian Form Manual IKU (14 April 2025)

Daftar Hadir

. |me. Dokumen -
@ POLITERNIK g o
STIA LAN
Tanggel
STiA LA BANDUNG
SAN UNo
Malaman
N DAFTAR HADIR
AGENDA : Rapat Pembah dan F Form M I IKUb Th 2025-2029
MARI/TANGOAL /THN : Senin, 14 April 2025
WAKTU : 08.30- 13, 00 W@
TEMPAT : Ruang Rapat Lt. 1
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DAFTAR HADIR ]

AGENDA
HARI/TANGGAL /THN
WAKTU

TEMPAT

1 Rapat Pembahasan dan Pengisian Form Manual IKUb Th 20252029
: Senin, 14 April 2028
: 08.30-11.co wip

: Ruang Rapat Lt. 1

o] SHODW i
" i aras = Ut
=] Gucam o Soas
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Dokumentasi

Kegiatan Rapat Pembahasan dan Pengisian Form Manual IKU, Tanggal 14 April 2025

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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Notulensi

Rapat Koordinasi Persiapan Pendampingan Pengisian IKU STOK Baru

L EMBAGA ADMINISTRA S NEGARA REPUBLIK INDONE S1A

POLITEKNIK n FOLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
JL Heypsm Weruk Mo, 53-35 Esndung-indonsas, Tslp = 5] $2ITETE, 13041, SI2007 0
U Fun ;|23 423TEET, Email o o febslk nbandung ecd
et FORM NOTULEN
MNotulen Kegiatan
T -1 2] Mei 200
Wﬁ - ISR A0WIE
Tempat c i KFapali [
| Eagatan/Acem .| Fapat Koordmasi Persiapan Pendampinzan Pengisian (KT 5TOE Baru
| Tesama - 1 Ll Fenev % Dezerta)
A FPembulzan

B. Femaparan Materi

C. Dizloxi dan Pertanyaan®*
Babearapa pain yang disampaikan dalam rapet persiapan perdampingan untuk pengizian 1KU STOK Baru oleh
Ibu Shinta sebagai Fungsional Perencanac

1.

D. Reliomendasi / Saran®
Terkait dengan teknis pembagian unit pendampingan:
Ibu Shinta: unit kewadiran |
Ibu Ewiz Eewadican |1
Ibu Susan: sebagian Kewadiran | dam Keweadiran 1
Ibu Sri terkait pengembangan aplikas di SIMONA untuk templats KU dipersiapkan

Kegiatan ini dilakukan dalam rangka persispan rapat KU tanggal 10 Juni 2025, dimana 1K lama terdiri
dari 18 indikatar Kinedja sedangkan 1KU barg sebanyak 15 indikatar dimana pengisianmga akan lebib
rumnit yang akan diisi aleh wnit

Ada heberapa perumusan KU yang disederhanakan karena akan ditampilkan di Simana sehingga
pengistannya lebib mudah, sementars Rumos pechitungan [ED yang manual sudah dibuatikan aleh
wadir 2 [Bu Ati}

Ada Beberapa template untuk perhitungan IEU yang belum ada dan ini yang harus dikoordinasican ke
pusat (Pusdatin, Irspektorat, Humas LAN]

Urituk program dukungan manajemen yang baro dapat dihitung hanya kegiatan S0k [Pengembangan
pegawiai], keuangan {WNAK)

Dibarapkan unit dapat memberikan data saal setelab nodin diinformasilan terutama instrumen
survey vang dikoordinic aleh P2R {sstu pintu)

Buat Mata dinas untuk kegiatan Tanggal 10 Juni 2025, pertemuan dengan unit untuk menyampaikcan
heherapa hal yang akan diinfarmasikan Kepala Unit dapat menyiapkan atau menyediskan data yang
dibutuhkan dalam rangka pangsiam 1K sesusi dengan indikator madng-masing unit dan Kepala Unit
heserts PIC untuk hadi

Target rencana kerja pengisan KLU di Simona dibarapkan 10-13 Juni 2025, para unit sudah
mempersiapkan dats sehingga tanggal 16-18 Juni 2025 dapat mengisi indikatar kinerja utama sesuai
template vang ada di Simanas

20 Bfed 223
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Daftar Hadir Rapat Koo Persiapan Pendampingan Pengisian IKU_21Mei2025.pdf

EY

Clo

Shinta Rispay an

No. Dokumen
POLITEKNIK  [geviet
STIA LAN
Tanggal
STIA LAN BANDUNG gy
BANDUNG
Hal
DAFTAR HADIR
AGENDA : Rapat Koordinasi Persiapan Pendampingan Pengisian IKU Th 2025
HARI/TANGOAL/THN : Rabu, 21 Mei 2025
WAKTU :09.00 - ©9.50 w\b
TEMPAT : R. Rapat Lt. 1

ol Tulpws

“

Cei Sumpant

>~

§usona Sup'omi

Dokumentasi Kegiatan Rapat Koordinasi Persiapan Pendampingan Pengisian IKU STOK Baru,

Tanggal 21 Mei 2025
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Rapat Penyamaan Persepsi untuk Indikator Kinerja Utama bersama Biro Renakeu dan Poltek STIA
LAN 3 Kampus (22 Mei 2025)

(Rancangan) Informasi Kinerja

Penyamaan Persepsi
terhadap Indikator
Kinerja Utama

1S _al 61% = 14.20 4G .l 49% = 15.00

P BIRO UKH
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Dokumentasi Kegiatan Penyusunan Renstra

Penyamaan Persepsi untuk IKU 2025-2029 Tanggal 22 Mei 2025

4G I 88%M09.07

;u----l“.-.. ;
Penyamaan Persepsi
terhadap Indikator
Kinerja Utama

O e

as Kebgakous Administyus

) Kualitas S

Ligadon

Talisis Kebiakan yang

Diakar

il 85%m09.17

Strategs Peningleatan Knalitas

Pengukuran IKU Pengawasan Intern -

Pada Politeknik STIA LAN Tahun 2024

Pumen Mbata  Pates bandang  Pomes ke

wn i s

1

1G il 34%15.54

Pengukuran IKU Pengawasan Intern -

Pada Politeknik STIA LAN Tahun 2024

et gt rrers

Poltra mbata  ates bantare Fomes Wakae

“n
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Notulensi Rapat Pengisian IKU_10 Juni 2025

POLITEKNIK Uinable to load the texthax

BANDUNG

Urable to laad the shape

Fﬂtll]ﬂl I{egiﬂ]ﬂn ) load the texthax

langgel o D0 0TS
Wakra B AL R
l'empai K. Kapai L. Poliek 5T1A LAN Handung
Kegistan/ Acan ¢ Pemyompzun iz carm penghitumsgan entuk pengisan
Pesena o 28 Pesema
Pembulisan
Wadir 2

+  Tekniz persisian L vang hars segara diaporien ke LAN Pusat
+  Penzizim ELT unmk mepdulome Repsira 2023-2019
Cirektur
«  [EU rensr2 vang hams difantaskan sezara
+  Laporan vang bersifat tenokor unak diisi b= Rensm

STIALAN Bandimz
+  Tim Fenzra Baltek 5TIA LAW Banding ok sazera menyusm dan meryelazatmemya
+ Pemaparan Materi
+  Dizlmsi dan Pertanvaan*®
Bu Shinta
+ [T sekarans mdah fnel dan sudah & impus diaglikasi ERISNA
+  Spuaran swatesi:
+ Spmamn ..
+  Spsaran kesiatn
Sasaman Fematn
1. Meningiirya kualitms pandidin dan pambalajarm Bolitkmik 5714 LAN Bandms,
Kilai loalifilessi Jurnal vang diterbitkan
+  Nilai bolifkesi jureal vang dimasukan adz 3 jomal
+  Unbok diis] direelizzsi per 3 bin (Triwulana)
Jumlah hasil analiziz kebijalan
+  Pambobotzn wiuk nilxd poblikes 3 kempoe disdlai berdazarkan beanmok peanyebarm;
+  Publias media tanpa review
+  Publikas media melahd revisw

+ Memme=n Rerstra LAN di izl 22 Jurd 2029 selamjubmya dapat mempenm Fensra Polek
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POLITEKENIK n Unable to load the festbox

BANDUNG

Lirable to load the shape

+ Review olsh demar redeksi, mitrz bestari, g1l Ureale to kac the textbax
+ DBerdazarkan kesepebotan P3N Dolizk 3 kampo:  (bde, jlo, makesasar) meks dibuadlah
pembabotan berdazarian 3 bentul panyebar hiasan publfas malis kebijakan
Persentaze persepsi kemanfastan penzabdian masvarakat
»  IEU persantase persepsi kemanfastan penzaidian kepada masvaraket unuk 3 kampos sama
Instrurneneya
Eeketatan proses seleksi mahasziswa bam
o TET kmkoetatam proses selaked vl diisd per bulan
Parsentsse kmakitas pembelajaran;
IEU kualitas pemshelajaram aak rumit untik parhitunsamnyz, ada 4 indels
+ Faiz-mi [PE
» Feuasar mahasong afas perpelenzzarean pembeljaren, anshe dapet diperolsh dar
EDOM
» Fetersadinan kurikulom COEE
» Fzmuasar peserta seeninar‘bedah bulm/cerameh unmm
Perzentase mahazizw luluzan tepat walda (FTW)
Indel= mahasizwa berprestasi
» Penzhifunzen unfuk mebesiswa yang berpresizsi sacar berkelompol dhifunemya teiap per
mahazizz
Nilai basil audit muotn internsl vans dilakuksn oleh PYAL
»  Andit dan pota ingemal PIAL unhok mstromen 3 kampo: sedams prosss difmalizasilan
»  Meninsloatmya abontabilitas kinerja dar kenansan
»  Unhok WEA sodah dapat dilihat diaplikas
2 Menmsketmya kualiias produk hokm kelembazam dan ST intemal
Persemiase peganai yamg meneraphan metods pembelajaran dalam corporate umiversity LAN
capain aut put LAN ada 3;
» Persaniase pelaksanaan fommal leaming
+ Persaniase socizl kamins
» DPersaniass skeperisntial lsaming
3. Meninsiemya kualits layanar keromabtereeaan, penzelolam berans milik nazara dan pensadan
baranz dan jasz, ubmezn masyareio, keersipan dan kerjpsama
» Indeks [zyeren wmum dan kemrehrceaan (koordinasikan densem EMW LAN Pusat),
lavaman keprotokoleran Indsks unbok pensioranma dar sorvey ke penerimaan lavanan T

@ v stialanbandung.ac.id #FASMKomMmpetenRakyat Sejahtera ‘
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POLITEENIK Liniabsle ne leard the seatioee
ST1A LAN
BAMNDUMNG

Linabie i oo the hope

Peegeean (e slcureral), Kagizns bons vend Sporar 0 Si 6 teneah pegmes dan
Lrveman pem
» Indsin pametenn imformasi publk mebin meds dgml (eordnmice danpm Homm
LAN mbelc Mikar)
v Nilg pepwese eavpen el (oodinsiles dangem Andp LAN Posa)
4 Marngorn perderzaes e kalds de dm dees nfnsd
» Penectese aloeghilias infasiroidur lvanen dipitsl LAN (koordirawdlorn deneas Poudats)
5. Terwgpadeye pengzwasm iniece y2zg memherion eils tambeb hagl orgzmised
Indeks pemzamacas imtern LAY
Lepatan setifies)
LHEXAN
Wrs
v Zora Imegrims
(571 Depet malzingon koardzay danpn mspakanrat LAN Pusx)
Rakomsmdag | Sarwn®
= Dhineldar
Untuk aoeden oozl iordcdiom hern berbesia 02T
» Har
Tideir horya [PE yang dirtvey, sebwileys sersper didheris kerja urtvie divior juga seberspe
w  FIA[
IPK ren-rors vmik 51, 52 53 beshada
s Tindir
Lapormmn uisman wodh diirpurics diwnzy wagml 30 sesp olmme s kegaun
wdzh dlzograics iorena por J mingps karm 282 |zporen dnimingpun veng dlaporicn ke

LAM Puszt
B0 fuea IS
Uibvasai (Hzh W v Jahatin Fospolsh duti den Farsl
Evibsduiasi
Ihgpcwiles Chlcli | Maii Jabuitin Fasl
isgmgpay (Tl ¥ T— T Urable in nad the e .—.\.'h"‘
SR g TR perle
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@ POUTERNIK
STIALY

| ' Rxd«j Adi
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Daftar Hadir Rapat Persiapan Pengisian IKU th 2025-2029_10 Juni 2025.pdf

DAPTAR NADIR

+ Rapat Perslapan Pengisian KU Tahun 20252029
18enin/ 10 Juni/2028
109,00 WIB - (| SwIB

{R. Rapat Lt. 1 Poltek §TIA LAN Bandung
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Daftar Hadir Rapat Persiapan Pengisian IKU th 2025-2029_10 Juni 2025.pdf
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@ WUTI (o |
STIALAY
(Mgt |
TN BANOUNG e |
FARDOND T
| |
DAPTAR HADIR
AGENDA + Ragat Persiapan Pengisian IKU Tubun 20252029
WARI/TANGGAL/TN ¢ Senin/10 Juni/2028
KT $09.00 WIB - (| ¥WIB.

TEMNAT + R, Rapat Lt. 1 Poltek STIA LAN Bandung
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Dokumentasi Rapat Rancangan Renstra 2025-202

9 10 Juni 2025
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Nota Dinas

roLUTTEN

i
(TRRAL) NIMNSTEAD T
POLTEON B0 A Lalued

NOTA DINAS
Nomor: 2548 /STIA 2.1 /PES.01}
Yth, : Tim Penyusun Renstma
Tim Reviewer Intemal Renstra
Dari : Wakil Direkrur I Politeknik STIA LAN Bandung
Hal : Undangan Rapat Pembahasan Dokumen Renstra
Tanggal : 10 Juli 2025
Schubungan dengan kebutuhan pembahasan dokumen Rencana Strategis
Politeknik STIA LAN Bandung periode 2025 - 2029, maka kami mengundang
Bapak/Ibu untuk hadir dalam rapat pembahasan dokumen Rencana Strategis yang
akan diselenggarakan pada -
Han/ Tanggal s Jumazt, 18 Jul: 2025
Waktu = 14.00 WIB - Selesa
Agenda : Finalisasi Dokumen Renstra Politeknik STIA LAN Bandung
Tempat : Ruang rapat lanta: 1
Mengingat pentingnys kegintan ini, maka diharapkan Bapak/Ibu dapat menghadin
kegiatan rapat pembahasan dokumen Rencana Strategis Politeknik STIA LAN
Bandung periode 2025 - 2029. Atas perhatian dan kenasama Bapalk/Ibu, kami
ucapkan tenmakasth.
Note : Untuk pengumpulan dokumen masing-masing tim dapat diupload melalui
hnlk hitps:/ /bit ly / RenstraPoltek
Ati Rahmawati
Tembusan :

1. Direktur Politeknik STIA LAN Bandung
2. Wakil Direktur I Bidang Akademik
3. Wakil Direktur Ill Bidang Kemahasiswaan

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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i+ Nota Dinas Penyampaian Target Kinerja Final Poltek STIA LAN Bandung 2025-2029.pdf

®

POLITEKNIK
STIA LAN

LEMDAGA ADNINISTHAS: NEGARA
POLITERNIK STIA LAN DANDUNG

NOTA DINAS
Nomor : 1619/8T1A.2.1/PES.0I

Yth, : Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan

Dari : Direktur Politeknik STIA LAN Bandung .~

Hal : Penyampaian Target Kinerjn Final satker Politeknik STIA LAN
Bandung 2025-2029

Tanggal : 26 Mei 2025

Menindaklanjuti  surat  dari  Sckretaris Utama LAN  Nomor:
245/8.1/PEP,02.04 tentang Finalisasi Rencana Strategis Lembaga
Administras: Negara 20252029, maka kami sampaikan target kinedja final
Politeknik STIA LAN Bandung dalam rangka finslisasi rancangan Renstra LAN
2025-2029 scbagaimana terlampir. Adapun dokumen tersebut kami
sampaikan melalui email subperencanain lanridemal com.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan
terima kagih,

Muhamad Nur Afandi

Tembusan
Inspektorat

@ wanrwstialanbandung.ac.id #ASHN KompetenRakyat Sejahtera
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\

Lampiran
Dircktur Politeknik STIA LAN Bandung

Nomor : 1619/STIA.2.1/PES.O1

INDIKATOR KINERJA TAHUN 2025-2029
Unit Kerja: Politeknik STIA LAN Bandung

Bandung, 26 Mei 2025
Direktur Politeknik STIA

A

Muhamad Nur Afandi

LAN Bandung, «~

" GASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TAHUN BATUAN
UTAMA w!_ 2026 2029
Wieringkatnys Kualas | Nilal Kunbftkast Jurnal @ 7033 86.67 %667 Wi
Pendidikan dan :
Polirelnik Analisis 3 B 4 [] 4 Analisis
STIA LAN Kebijakan Kebijakar
Persentase Persepai 90 20 91 9 92 Persen
Kemanfaatan Pengabdian
Keketalan proses seieksi | 701 | 079 | 978 | 57.5 | 67.5 | MNilai
_ mahasiswn baru
Persentase Kualitay B26 | 833 | 504 | 699 | 604 Pereen
 Permbelajaran
Persentase Mahasiswa 65 [6525]| 705 |71V | T Persen
| Lulus Tepat Waktu (PTW)
Indeks Mahamsun 1 | 2 2 2 Nilai
3 Hasd Audit Mutu 8525 | 855 | 85,75 | 8585 | 86 Nilas
Internal yang dilakuian
oleh P2M
Nilsd Ks 946 |9545] 956 | 958 92 Ndas
s Kinenja Anggaran
dan keuanpan
Meningkatnya Kualitas | Persentase pegawal yang 4 | 45 50 58 o0 Persen
Produk Mukuss, metode
Kelemsbagaan, dan SDM | pembelajaran dulam
Internal Corporate University
Lembaga Administrasi
Meningkatnys kualitas | Indeks Layanan Umum dan | 80 | 805 | &1 (7] 83 Nilai
layanan | Kerumahtanggaan
kerumahtanggaan, Indeks penyebaran 755 | 765 | 77 78 ” Nilai
pengelolaan barang Informasi pubiic metals
millk negara dan media
pengadaan barung/lasa, | Nilai Pengawasan 932 | 955 |9565| 957 | %o Nilai
hubungan Kearsipan Imemal
kearsipan, dan
| kerfaaama
Meningkatnya Persentase aksesibilitas 855 | 85,7 | 859 | 85 a7 Persen
tars infrastruktur lsyaran
kelola data dan sistem digital LAN
| informasl
Terwujudaya Indeks Pengawasan Intemn | 842 | 843 | 848 | 85,1 | 855 Nidai
Pengawssan Intern yang | AN
memberican nilal
tambah bagi Organisast

@ woasnsw stialanbandung.ac.id #ASHKompetenRakyat Sejahtera ‘
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Rapat Persiapan Pendampingan Pengisian IKU STOK Baru 2025

Nota Dinas Bimtek Penyusunan Renstra

LANRI

) - ——

LEMBAQA ADMDESTRAS NEQARA

NEFURLIX SSDONBSEA

NOTA DINAS
Nowsw [ J63/8 1 1 /Merors

i Owifsar Terbangpi
Dl Wrpele Neu Proone st den Kouangan
lamipean 1 jaary) twalas
e Levwmung Foriam Retayskon Peoyusanan Reastre K /L dee Kanten g

Tekas Feayusuien Neostes Unkt Oogasiassd Tabuun 20252009
Tangpml 2 Scpxzaber 2025

Setubungss dengss ptoses Peayusanan Dol en Renowrs Stralegs (Wensioe)
AN 20252029 skan mirsssubl tebagman e’ deaing maks goriu ikaosas
soialaast Kebiokan Prayusiman Renstra K/ L dan sasialisea Vet tnal Rensm LAN
2005 - 2009wt ak elaagutare skes deisan Renerra peda beael nit JPT Madyve dan
JVT Pratama 0 beghiunges LAN sebagal e dan penguatan elomtateliies bners
LAN

Hevkrnean desgan had trretar mebue perimian Saudera atan yayg mrsabkn
warck hadu pads sgenda krgparan yasg akan L lrngaecakan pade

Han, Targas: Kamis « Sabm .11 Olaokex 2025
Pukad padanl reviacepar
Termpat Flatc! Ceazed Mesriar Koo s Jakaua Pusat

Untik Unit Ovgasvans: di Jabams, hadu swvavs tunag 1 mang orang Pegoss
varg borkompeen sauel drogan jadwal reng welah dirntukan Sedangkas hegl Unn
Orgncsises @ Doser Jwloarsa, Bl scocats daring melalul seesy ooty D souse 272
3015 0565 FMassoode Nenstrinl

Adeprirs antuk rfoessas sclwgutoyn, dapet sucnpbubaagg Sdrl Acssy OSTS.
THAS A1 1Y) st Sl Aurd (D8 1212992147

Demuleian soctat inl Roarn) sernpsdian. Alas perhatian Gan Kede satsa vang Dulk,
Eam woaphan teneoa basdh

Trmbuses

L. Selortaris Utans,

2. Depait Bdany Mentoghsian Kusditns Koliadosn Adinsaistsasd Negurs,

3. Depait Rdany Trsosionmeoe Foeate b jacas ADaistos Siot] Nopeis.

4 Deputt Baling Peupriengioe st Peagem hargen Kaposilas Apsrane Sl Negars,
San

Dopant hdong Pecpauinan Mo Peagreleagen Kapastas des Peailwiajsran
Aparatie Spd Negacs

.

L - - -
g et sew e Buem Bese Cavteas Fasewd Bt | Derme Thar 4o Twra bagew BTN
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Surat Tugas

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

Menimbang : a

Mengingat

Kepada

Unmk

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

SURAT TUGAS
NOMOR: 4287 /STIA.2.1/SDS.04.1

Bahwa sehubungan dengan adanya kegiatan Penyusunan
Renstra Unit Kerja, maka dipandang perlu untuk
menugaskan pegawai pada kegiatan tersebut,

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 1 Tahun
2025 tentang Organisasi dan Tata Kernja Lembaga
Administrasi Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2025 Nomor 52);

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 3 Tahun
2022 tentang Statuta Politeknik STIA LAN Bandung;

Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA} Satuan Kera
662635 POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG Tahun Anggaran
2025, tanggal 02 Desember 2024,

. Shinta Puspasari, S.H., M.E.

. Susana Supiani Herawat, S.E., M.MKMT.
. Evi Yuliawati, S.1.P,

Sn Suryani, S. Kom., M.Kom

sWN -

Mengikut kegiatan Penyusunan Renstra Unit Kerja yang akan

dilaksanakan pada:

Tanggal Kamis-Sabtu, 9-11 Oktober 2025
Pukul 09.00 WIB s.d Selesai
Tempat Hotel Grand Mercure, Kemayoran,

Jakarta Pusat

Demikian surat tugas ini dibuat, untuk dilaksanakan.

Bandung, 6 Oktober 2025
Direktur Politeknik STIA LAN Bandung

Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd., M.T.

s -
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POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

Menimbang : A
Mengingat -
2.
3.
Kepada

Noks svanns ou

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

SURAT TUGAS
NOMOR: 4288/STIA.2.1/SDS.04.1

Bahwa sehubungan dengan adanya Kkegiatan Leaming
Forum Kebijakan Penyusunan Renstra K/L dan Bimbingan
Teknis Penyusunan Renstra Unit Organisasi Tahun 2025-
2029, maka dipandang perlu untuk menugaskan pegawai
pada kegiatan tersebut.

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 1 Tahun
2025 tentang Organisasi dan Tata Kerja Lembaga
Administrasi Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2025 Nomor 52);

Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 3 Tahun
2022 tentang Statuta Politeknik STIA LAN Bandung;

Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Satuan Kerja
662635 POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG Tahun Anggaran
2025, tanggal 02 Desember 2024,

1. Endah Mustika Ramdani, S.IP., M. AP,
2. Eris Abdul Rochman

Untuk : Mengikuti kegiatan Learning Forum Kebijakan Penyusunan
Renstra K/L dan Bimbingan Teknis Penyusunan Renstra Unit
Organisasi Tahun 2025-2029 yang akan dilaksanakan pada:

Tanggal : Jumat, 10 Oktober 2025

Pukul : 09.00 WIB s.d Seclesai

Tempat : Hotel Grand Mercure, Kemayoran,
Jakarta Pusat

Demikian surat tugas ini dibuat, untuk dilaksanakan.

Bandung, 6 Oktober 2025
Direktur Politeknik STIA LAN Bandung

Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd., M.T.

' main
-
\d Fevrecs
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Dokumentasi Kegiatan Sosialisasi Renstra, tanggal 9-10 Oktober 2025

i ASN
| Kompeten
. Rakyat
Sejahtera

Usrsingforum
A Binbingan Tekals Penyusuaas Resra Vel
OrganicitTaben 2025-2629
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Notulensi Pembinaan dan Pemantauan Progres penyusunan Renstra

- T\JTVE IVW 1 WLEIY
(Notulen Kegiatan
i i RRapatLt]Polteknik STIALANBandwne |
: Pembinaan dan Pemantauan Progres Pemyusunan Rewswz
Pesenta : : Eiro Renakeu dan Tim Renstra Politelmik STIA LAN Bancng — 18 Pezarta
A. Pembukaan

®  visi misi 53ma, target2 sasaran beda 3 kampus

*  kalau di jzkarta masing-masing prodi punya renstra
B. Pemaparan Materi
C. Dizkusi dan Pertanyaan**

Dokumen renstra yang sudah di susun di renstra dibagi beberapa PIC dan direview internal

Penjelasan perbab

Dara-Bab 1

® Berdasarkan konsolidasi 3 kampus bahwa renstra ini akan digunakan utk 3 kampus namun masing-masing
kampus harus memiliki ke khasan sendiri, mehon arahan utk baiknya sprti apa

®  Untuk renip 3 kampus itu berbeda karena itu dalam bab 1 Iatar belakang akan berbeda

o Dzlam 83b 1 tuangkan peluang dan tantangan terkait strategi untuk poltek STIA LAN Bandung 5 tahun
kadepan

® Review dr biro renakeu

Mbak aning

@ v stialanbandung.ac.id
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rURiI N I1uULEN

1. Tambahkan regulasi Kepres B0/2025 tentang penyusunan renstra dan renja K/L
permendiktisaintek No. 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi

3. Terkait SDM yang 2da di Poltek STIA LAN Bandung untuk di perjelas dalam tabelnyz { jumizh tenaga dosen
dan kependidikan disesuaikan kembali
4. Penjelasan Sistematika simpan dibagian akhir di bab 1 nya

Mbak miftzh
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Penyusunan renstra LAN sdh mulai disusun di 2023 dan sekarang di tahun 2025 harus sudzh final untuk
renstra 2025-2029

uUntuk penyusunan renstra poltek utk dilihat |g persturan-peraturannya

Biro perencanz tidak meminta untuk 3 poltek 1 renstra namun visi dan misi untuk disamakan
Peraturan-peraturan sebziknya simpan di pedoman renstra tapi jika merupakan suatu keharusan untuk di
masukan ya gpp, karena list peraturannya terlalu panjang untuk disimpan di Bab |

Apaksh penggunaan sasaran strategis dalam Perguruan tinggi boleh? Untuk ditinjau kembah

Terkait IKU perlu ditambahkan capaian-capaian lain yang menunjukkan eksistensi dari Politeknik STIA LAN.
Biza dibagi per tri dharma

Tambahkan sedikit kalimat pengantar kaitan antara Politeknik STIA LAN Bandung dengan LAN. Unsur
LANNya belum terlalu dibahas.

Update data contoh data dosen masih yang tahun 2024 untuk di ganti menjadi data terakhir di tahun
2025 cut off di September

Pads unsur kekuatan di point 7 fokus s3ja ke penggunaan IT bukan terkait akuntabilitas karena sudah ada
di point .

Pa Hendrikus

Renstra Poltek berusaha untuk masuk dalam visi misi LAN tapi kami belum tau visi misi LAN untuk S tahun ke
d=pan

Mbzk miftah
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Calarm bab 1 belum dibicarakan visi mis nanti di bab 2 baru disampaikannya

Pa Hendrikus

Urtuk menjalankan misi Poltek di LaM dapat untuk diketzhoi dulu visi misi L&A untuk mencepai tujusn LAN
Eu Edzh

Di bab 1 baryak menyampaikan regulasi nanti akan disizir kembali dan disesuzikan dengan ketentuan kebijakan
pembangunan nasicnzl, pendidikan dan LaM

Review Bab 2
Wisi Misi Tujuan dan 5asaran

Fa Imam

#  53saran strategis ads di tingkat KL untuk PT berdasarkan peraturan pendidikan tinggi Mo, 12/2012
#  Untuk rizika dan mitigasi risiko bisa ga dimasukan di bab 37

mbzak miftah

#  Uth misi terkait uth poltek tdk spesifik tercantum namun dpt mengacu pada 3 misi LAN yg mana dapst di
pilih yg sesuai terkait Tridharma PT

*  Jika memang 2da regulasi untuk PT untuk sasaran strategis dapat i masukkan dalam Bab 1

#  Masukan risiko dan mitigasi risiko per sasaran setelzh sub beb terkait sasaran

#  Mdasukan nilai karakteristik LAN bigger smarter better setelah nsiko dan mitigzsi risiko

# Tambahkan pets kinerja

#  Untuk risiko dan mitigasi risiko 2da di beb 2 berdasarkan review dani bappenas dan regulasi penyusunan
renstra

Bab 3

PIC Pa Dina

1. 53saran strategis poltek ads 3 apakah sdh dpt mencapai sasaran strategis lan?
2. Peta strategis apakah disimpan di bab 2 atau bab 3

3. Basaran terminologis baru dimunculkan di bab 3

Review mbak aning

1. &mbzil dr kebijakan dr diktinya dan dr lan yg terkait dg Tridharma PT

2. Klasifikasi kn utk peta strategi sesual Tridharma PT berikut regulasi yg menaungi
3.

Fa dino

@ wessws stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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L

Bab a4

Di bab 3 isinya secarz generik
Redaksi tusi lan itu abstrak sehingga cantolan utk poltek agak kesulitan

Mbak aning

Pohon kinerja

Masukan ketentuan persyaratan untuk mendapatkan beasiswa (keputusan direktur)

Utk sasaran strategis poltek nanti akan dibuat peraturan sendiri dan sekarang ini untuk pelzporan
langsung ks sekrataris utama

Mbak miftzh

Klasifikasikan Arzh kebijakan LAN ada 4 point, point ke 4 untuk ditambahkan dalam renstra terkait deknit
prasiden sebagai peran aktif LAN dalam mendukung program presiden

Regulasi yang dimasukkan berupa peraturan bukan penstapan

Peta/pohon kinerjz untuk dibuat per indikator walau agak sadikit rumit

Program strategis him 18 utk dissbutkan program strategis dan program dukman ko dim perencanaan
dapat dipindahkan ke bagian atas sebelum tabsl

Penjelasan tabel 3.1 di halaman 20 pindahkan ke atas tabel 3.1

Road map datanya dapat di update kalau skan dimasukkan di bab 3

Ada sasaran strategis dari LAN terkait akreditsi perguruan tinggi kaitkan dan masukkan pada bab 3 renstra
LAN

@ wosswy stialamnbbandung.ac.id
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84

BANDUNG

=
~~

FORM NOTULEN

Target kinerja...

Fa Hendrikus

Mbak Miftah

Wof R

Bab 5

Mbak aning

Indikator kinerja
Persiapkan untuk BLU dpt dimasuklan

Di bab 4 ga perlu ads, definisi operasional

sasaran sampal detail rincian ouput mengacu pada renstra kan

Deskripsikan terkait anggaran (dipa non dipz) dipaling bawah di bab 4 (tambahkan desknipsi terlait polek
mengupayakan ada pemasukan diluar APBM deskripsikan apa aja misal hibah)

5 Setslah target kinerja tambahkan pelaksanaan kinerja program tersebut bisa menujuk ke renstra LAN

Up date data terskhir sampai September

D. Rekomendasi/ Saran®

1 Llitem2 indikator kinerja utama lan sdh disesuaikan

* Penutup ada pengendalian dan evaluasi renstra yg disampaikan
#  [kuti sistematika di renstra LAn

30 Qictober 2023
Diibuat Oleh Wamar Jahatam: Paraf:
Diiperikea Ol=h | Wamar Jahatam: Paraf:
Diisemyjui (e | WNama- Jahatam: Paraf
#oret vans tidak perlu

#+Tentatif atau kondizional, tidak s=lalu ada dizesuaikan dengan jeniz kegiatan/acara

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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Daftar Hadir Kegiatan Pembinaan dan Pemantauan Progres Penyusunan Renstra, Tanggal 30

Oktober 2025

Neo. Dolksmen
POLITEXNIK STIA |[Revisl
LAN BANDUNG wngesl
POLITEM NIK | "
RANDUNG |
| Malaman

DAFTAR HADIR

‘u‘N.,

T

ol l}mnﬂ

.
1

AGENDA : Pembinaan dan Pemantauan Progres Penyusunan Renstra
Politeknik STIA LAN Bandung
HARI/TANGOAL /THN : Kamis, 30 Oktober 2025
WAKTU : 09.30 WIB s.d. Sclesai
TEMPAT : R. Rapat Lantai 1
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LEMBAGA ADMINISTRA SI NEGARA REPUBLIK INDONESIA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
JL Mayem Weruk No. 34-38 Bandung-dodonses, Teip QLI) 42STITA, A21594), aa2waan
Fux  (U2Z) ADSTHED, Smadl - ovio Gdataianbandung e id
FORM NOTULEN
*  Penyusunan renstra LAN sdh mulai disusun di 2023 dan sekarang di tabun 2025 harus sudah final untuk
renstra  2025-2029
e Untuk penyusunan renstra poltek utk dilihat Ig persturan-peraturannys
Biro perencana tidak meminta untuk 3 poltek 1 renstra namun visi dan misi untuk disamakan
Peraturan-peraturan sebaiknyas simpan di pedoman renstra tapi jika merupakan suatu keharusan untuk di
masukan ya gpp, karena lst peraturannya terlalu panjang untuk disimpan di Bab |
e Apakah penggunaan sasaran strategis dalam Perguruan tinggi boleh? Untuk ditinjau kembali
e Terkait IKU perlu ditambahkan capaian-capaian kain yang menunjukkan eksistensi dari Politeknik STIA LAN.
Bisa dibagi per tri dharma
o  Tambahkan sedikit kalimat pengantar kaitan antara Politeknik STIA LAN Bandung dengan LAN. Unsur
LANnya belum terlalu dibahas,
*  Update data contoh data dosen masih yang tabun 2024 untuk di ganti menjadi data terakhir di tahun
2025 cut off di September
e Pada unsur kekuatan di point 7 fokus ssja ke penggunaan [T bukan terkait skuntabilitas karena sudsh ada
di point .
(&
Pa Mendrikus
Renstra Poltek berusaha untuk masuk dalam visi misi LAN tapi kami belumn tau visi misi LAN untuk S tahun ke
depan
Mbak miftah
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Nota Dinas

LEMBAGA ADMINISTRAST NEGARA

REFUBLIK INDONESIA

HOTA DINAS
Naomar: 349%/5. 1.1/ FEP.(2 .4
¥th. 1 Daftar Terlampr
Diary : Kepala Bire Perencanoan dan Kewangan
Hal : Forum  Penyvampaian Catatan  Hasil Seesew Benstra Unit
Orpganisast Tahun 20252029

Tanggnl : 15 Desember 2025

Sehubungan dengan telah dilakukan review terhadap drff final Rencana
Strategis (Renstra] Unit Organisasi Tahun 20252029, akan diselenggarakan
forum penyvamprinn catatan hasil rewes renstra unit organisasi. Berkenoan
dengan hal tersebut, mehon perkenan Saudarafi untulk dapat menugaskan
pegawaly staf penyusun Benstra Unit Organisasi untuk hadir dalam kegeatan
yang akan diselenggaralcnn pada:

Hari tanggal : Rabu-Jumat, 17-19 Desember 2025
Puloul - jadwal terlampir
Tempat - jadwal terlampir

Untule Unit Organisas: di Jakarta, hadir secara luring maksimal 2 (dua)
oTang per unit arganisas: (khusus untuk Seleretariat Utama maksimal 2 jdoa)
orang per Bagian f Polesi). Sedangkan untuk unit organisasi 4i loar Jakarta dapat
hadir secara daring.

Untule Catatan Hasil Rewew Benstra Unit Organisasi yvang dapat diakses
melalui tawtan hitps: ) fbitly /Benstrallnic 2555,

Demikian kami sampaikan, atas perhatinn dan ke sama yang baik, lkkami
ucapkan tenma kasth.

Feni Damayanti

Tembusan:

1. Sskretaris Utema;

2. Deputt Bidang Peninghatan Kualitas Kebijalkan Administrasi Megara;

4. Deputt Bidang Transformasi Pembelajaran Aparatur Sipil Megara;

4. Deputi Bidang Penyeslenggarann Pengembangan Kopasitns Aparatur  Sipil
Megara; dan

5. Deputt Bidang Penjaminan Mutn Pengembangan Kapasitas dan Pembelajaran
Aparatur Sipil Megara-

lidasrer ini jalsh diandwanmasi wcacs elebaond masggunubon wrifikal riekaonk
yung ciectrkas oloh lnls Do Serrbas Cekssd (050 Medan Siter das Sasdi Moo M55 HI
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M os R

11
2.
13,
1.
15.
L6.

17,

1&.
19,

1.
T2
Z3,
5.
6.
7.

28,

Lampiran L
Nota Dinas Kepala Bira

Perencanaan dan Kewangamn
Momar : 349/5.1.1/PEP.02.4

Inspelctur;

Kepala Bira Hukum, Organisasi, dan Sumber Daya Manusia;

Kepala Bira Umum, Kerja Sama, dan Hubungan Masyarakat;

Kepala Pusat Data dan [nformasi;

Direktur Strategi Peningkatan Kualitas Kebijalkan Administrasi Negoara;
Direktur Advokasi dan Pengembangan Kinerja Kebijakan;

Direktur Penguatan Kapasitas Jabatan Fungsional Bidang Pengembangan
Kapasitas dan Pembelajaran Aparatur Sipil Negara;

Direktur Sistem Pembelajaran Terintegrass;

Direktur Teknologi dan Digitalisasi Pembelajaran;

Direktur Ekosistermn Pembelajaran Aparatur Sipil Negara;

Direktur Pembelajaran Manaperal Kepemimpinan;

Direktur Pembelajaran Korakter dan Sosial Kultoral;

Direktur Pembelajaran Teknis dan Fungsional;

Direkiur Penjaminan Mutu Pengembangan Kapasitas;

Direktur Penjaminan Mutu Pembelajaran;

Kepala Pusat Pembelajoran dan Strategi Kehijakan Talenta Aparatur Sipil
Megara Masional;

Kepala Pusat  Pembelajaran  dan Strategi Kebijakan Manajemen
Pemerintahan;

Kepala Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Pelayanan Publile;
Kepala Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Manajemen Kinerja;
Direktur Palitelenzk ST14 LAN Jalarta;

Direktur Politelenik ST14 LAN Bandung;

Direktur Politelenik ST14 LAN Maokassar;

Kepala Subbagian Tata Usaha Kepala;

Kepala Subbagian Tata Usaha Sekretariat Utama;

Kepala Subbagian Tata Usaha Deputi Bidang Peningkatan Kualitas
Kehijakan Administrosi Negora;

Kepala Subbagian Tata Usaha Deputi Bidang Transformasi Pembelajaran
Aparatur Sipil Negara;

Kepala Subbagian  Tata Usaha Deputt Bidang  Penyelenggaraan
Pengembangan Kapositas Aparatur Zipil Megara; dan

Kepala Subbagian Tata Usaha Depuati Bidang  Penjaminan Muto
Pengembangan Kapasitas dan Pembelajaran Aparatur Sipil Negara

(Db ursan rdtelsh drosebirsgan s ki rani Tenoouracw st ibiod niskirmnk
k] chtaarbitian clehi Balked Desas Seailiond Chaboronis TS0 Bacan Sibes don Sangi Magara JI155K1.
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Lampiran I
Mata Dinas Kepala Bira
Perencanaan dan Kewangan

Namar @ 349/5.1.1/PEP.02.4

JADWAL FORUM PENYESUAIAN FENSTRA UNIT ORGANISAST

HARI/TANGOAL | PUKUL

UNIT ORGANISAE]

TEMFPAT

L.

Drepaari Bidang
Peniyelenggaraan
Penigembangan Hapasicas
Apararar Slpll Negaea

Fulang R peait
Administrater A
Gedung B Lantai 3

gl | -
oo as wE | & Depal Bidang
o Pefjaminsmn B | Fusig Ropat
Pengembangan Hapasicas | Admdindstrater B
dan: Pembelajaran | Gedung B Lantal 3
| Apararur Sipil Negora | |
Rl Rapat
3. Direliicrat  Pembelajaran e P:
. Adnumsirator
— . Mana)erial Kepeminpinan | Gedung B Lantai 3_|
13D WIE | 4. Direlforat Penjanuinan | Rusmg Rapat
Miu Pengembangan | Administrater B,
| Kapasitns | Gedung B Lantal 3|
5. Direldorat  Pembelajaran | Fang Rapat
Karalier dan Soalal | Admdndstrator A
Rakna, 17| 130 Bultural Gedung B Lantai 3
Desember 2015 11.15= W1H Rl Rt
- a G. Direltorat  Penjansinan e ";
Adredndstrater
My Pembelajaran
| J | Gedung B Lantai 3|
11.1= 7. Dircliiorat  Pembelajaran e H'.np:l.
Admpdndstrator
1200 WiH Teknis dan Fu bomal
il Gedung B Lantal 3
ISHOMMA
L. Depaarl Bidang
13.010 Transformask
13.45 WIH Pembelajaran  Aparatur
il Megara
(1345 | 2. Direkdcrat Slarem | Ruang R st
1430 WIH Pembelajaran Terintegrasi | Admdndstratar A
(183D | 3 Direldorat Teknalagh dan | Gedung B Lantal 3
1515 WiH Digitallsasi Pembelajaramn
1615 4. Direlforat Elodlan e
P Pembelajaran  Aparabior
Bipdl Megarn
E—il:.;uu _— 13! po.oo 1. Politeknlle STIA LAy | FUaNE H""P:‘
: 5 AdredndstrateT
AR WIE Jakaria
- Gedung B Lantai 3
Tik4sE I Paliteknlk STIA LAM | ID Rapan:
130 WIH Bandiiing =04 3432 8734
1030 I, Paliteknlk STIA LA
11.15 WIB Mlnlassar Keele Sandi:
e rirpksh EE et 1 e 251604

k] cibartstioun cdehi Babd oo Seailicnd oo Q1500 Bacarni S ke on Sanci Magars J1 5561
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HARI/TANGGAL PUKUL | UMIT ORGANIZAE] | TEMPAT
| ) ISHOMA )
| [1. Depun Bidang |
13.00 - Penlnghatan Eualitas
13.45 WIB Kebijakan  Adminisirasi
Negarna
| | 2. Direlctorat Btrateg |
1345 - Peminghatan Kualitas
14.30 WIB Eebhijakan — Admindsirasi
l | Megara | Ruang Rapat
L | 3. Direliorat Advoleasi dan | Administratar &
1515 WIE Petige mbangan Elnera Gedung B Lantai 2
Eebdjakan
| | 4. Direlcorat F'tl:u,gu.nr.nn.
Eapasitas Jabatan
1515 - Fungsbomal Bidang
1600 WIB Pengembangan HKapasitas
dan Pembelajaran
Apararur Sipil Negara
08.30 _| I Pusat .th'htlnjnrnrf dan
0% 15 WIE Strateg Eebijakan
Maonajemen Pemerintafinn
| 1R | 2 Pusat Fembelajaran dan |
H}:I:I; - - Btrabegi Kebijakarn | 1D Rapar:
Pelavanan Fublik B9+ 3427 BT 34
3. Pusal Pembelajaran dan
Tk - Strategi Kebijakan Talenta | Kode Sandi:
1k4% WIH Aparatur  Sipdll  Negara | 351604
Nasiansal
| 1045 _' 4. Pusal .Fi‘.'rlﬂ:ltlijﬁril:'! dan |
11.30 WIE Strabeg Eebijakan
Maonajemen Kinerja
| _ ISHOMA
13.30 =| L. Bekretariat Uiams

Jumaat, 13

- 1400 WIB z.
Dearmber SRS 3. Biro  Perencannan dan |

14.00 -
ManwmE | Kruangan
| .5. Bira Hukum, l:lrﬂ,il:'lliﬁiL.
14.30 - sy Bunvher Dy
1500 WIR Mlarssia Foilangg Rapsat
| | B _.h.u:l::ninuu'-tur &
7. Bira Umuen, Kerja Sama, | Gedung B Landai 3
1500 - dan Huhiingan
1530 WIB Masvarakar
B
[ 1530 | %, Pusat Data dan Informasl |
| 10D WTH | 1.
16&.00 -
| 1630 WiB I1. [napekrarat

[Dakuran i telsh drowchingan secs akakasanik Toroounsen s bl alekronk
g ditrhican ciehi Bakd Gear Seailiond Claldronic TS Bacan Sk dan Sandi Hagara J155Ki.
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Surat Tugas

POLITEKNIK
sTlA LAN

| A NDWUNG

tersebut.

Kepada

P

Hari/ Tanggal
Fuloul
Tempat

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKMNIK STIA LAN BANDUNG

SURAT TUHGAS
NOMOR: 5552/ 5T1A 2.1 /50041

Menimbang : a. Bahwa sehubungan dengan adanya  kegiatan  Foram
Fenyampaian Catatan Hasil Review Renstra Unit Organisas:
Tahun 2025.202% dan Sasialisasi Cortex [JP,. maloa
dipandang perlu untuk menugaskan pegawai pada kegiatan

Mengngat : 1. Peraturan Lembage Administrasi Negarn Nomor 1 Tahun

2025 tentang Organisasi dan Tata HKega Lembago
Administrasi Megara (Lembaran Megara Republik Indonesia
Tahun 2025 Namar 52);

2. Peraturan Lembagn Administrasi Negare Nomor 3 Tahun
202F tentang Statuta Politeknik STIA LAN Bandwng;

A. Daftar [sinn Pelaksanann
GE2635 POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG Tahun Anggaran
2025, tanggal 02 Desember 2024.

MENUGASKAN

Mulyadin, &T.

Rahman Widianta, S.0P.

. Shinta Puspasari, 5 H., M_E.

. Busana Supiani Herawati, 5. E., M_MERMT.
Ewi Yulinwat, §.1.F.

. Bri Buryani, 5. Kom., M.Kom

Untuk 1 Mengilkut kegiatan Farum Penyvampaian Catatan Hasi Review
Renstra Unit Organisasi Tahun 2025-2029 dan Sosialisasi
Caortex OLP yvang alkan dilaksanakan pada-

Demikian surat teges ni dibaat, untuk dilaksanakan.

Direktur Politeknile STIA LAN Bandung

Or. Muhamad Mur Afand:s, S Pd., BT,

ran (DIPA) Satuan Kerja

Eamis-Jumat, 18-19 Dess=mber 025
0900 WIE s.d. Sel=sai

Eantor LAN RI, Jl. Veteran Moo 10,
Jakarta Pusat

Bandung, 17 Desember 2025

dems
o
k4 ity

sl e plake-ars

TSI Backn S don Sl Hegars [BS5R.
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Notulensi

KA

BANDUNG

FOLITEKNIK q POLTTERTIR, 3115 LAN OARDUNGE

JL Heywm Woruk Mo, -5 Besdung-indonsae, |elp - RS SIITITE, 43713041, S5
d i o P SETE T, Bl - e e indenbandung sl

FORM NOTULEN

Notolen Kegiatan

langgal o1 IE Desember 2003
Wakiu Doy LI 00 WIH
lempat t 1 Kiasg Hapat Administrater A G B2 S
ke gialan' Acara o 1 Foram Pevyesuaian Resstra D Urganisasi
Peserta HEge.1)
A. Pembulaan
B. Pemaparan Materi

Mbalk Aini
BabI, I II

1. Untok tahel tidak parhy ada penjalasan karsna sodah jelas data dalam tabel kacuali ada hal paoting
lairarya vamg tidak ada dalam tabel umiuk dijelaskan
1 Sasaran konerjz vang dimasukanemya diboat per risiko
3. Peran Palisk dalam mendubons propram LA 2pa 7
4 Sazamnp strategiz sudah kurang sesuai dengan rensma LA (perbaiki dan sesuaikan)
Baba IV
1. DMasukan target polizk banduns saja {zasaran kegiatan)
. Pembahasan narzsimya im penjelzsm dari indiketemmya
Tabal dapat disipem dilznpiran dan sesoaikan data yang dari biro perencana
. Matrik perencamaae pemyusunan produl koo
BabV/
Visi LAN dimasubam
C. Dislonzi dan Pertanyean™*
Shinta
Uk di bab 2 mengoupbore sasaran kegiatan LAN dimarea kagiatan Poliek it berada (s2saran ke [
atan dizasaran ke 2)
D. Rekomendasi | Saran®

e b2

18 Dezember Mi24%

Diiziial (ch Mama: Eni Iafeatan: Fesgolah Dals dan Forad:
Infimmasi

Diigerikin Cleh | Bama: Jikatan Foral:

Direstupes Fleh | Mama: Jakatan Ferad:

*Coret vang tidak perhy

*+Tentatif atan kondisional, tidak salabn ada disesuaikan denpan jenis kegintan arara
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LEMEAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA
Jalan Veteran Mo, 10 Jalarta Puzat, 10110

Telp. [021] 3888201, [D21) 3B4879Z,
worw. larn_go.id

Fope Wehsite -

Hari /Tangagal

Tempat

Agenda

NOTULA

Kamiz, 15 Desember 20235

09.00 - zalazmi

Fuang rapat adminiztrator

Forum Penyampaian Catatan Hagil Feviewr Renstra Unit
COrganizasi Takun 2025-2029

Mibm Miftm

* Alembuka revisw Fenctra Unit Orpanizsacsi Tahun 2025-

Politeknik STIA LAN Jakarta

2029 hari Fabu, 18 Degember 2025

# Parla ditambahlesn

# Capmian mdikator perlu dizseconsilsn menjadi periode

* Agpsk-acpek penulisan perlu dizezuailcsr agar celarss

bridging yang  menjelagkan
keterkaitan antara capaian dan kegiatan yamg telak
dilakzanakan pada zebelumnya  dengan

perencanaan ke depan.

periode

20202025 dan dizertai penjelasan ulang mengensi
pencapaian yang telah dilaluksn. Ursian tdak perlu
disampailcan zecara lenghkap, namun tetap detsil, atso
dapat difokuskax pada pencapaian yang telak
dilakzanakan cleh Politeknik Jalcarta zelama lima tahum
terakhir.

dan kongisten dangan ciztematiks dokumen.

@ woessw stialanbandung.ac.id

#HASN KompetenRakyat Sejahtera
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mba ¢ Klarifikagi kalay memang untuk REN3TREA Politelmik LAN
Politeknilk Fl .Jakarta masih belum lengkap
Mba Aini # Perlu mel=ngkapi vizi keilmuean karena zast ind belum

digajilcan g=cara l=ngkap, dan pada bagian tujuan tidsak
perha dibuat dalam bentuk subbab.

# Indikator tujuan perha disunun ulang kkarens isinya masikh
belum gefuai. Alken lebih baik apabila indikator terz=but
dibedalean dengan Politelmik lain.

# Apakila ingn mengadopsi ndikator tujusm yang
digunalkarn ol=k Politeknik Sandung, hal terzebut
diperbol=shkan dan dapat didizskusikan terlebih dahulua.

# Pembahasan mengenal sagaran strategiz perfo dinbak
dan digslaraglcan dengan zasaran strategic yang tzlah
ditetapkan oleh LAT.

# Sebalum penyajiarn gambar Caccading, dapat
ditambahlan naragi pengantar yvang oesusi agar alur
penmulican menjadi l=kih rapd dan jelaz.

# FPada bagian [dentifileasi Riciko, indikator yang digunalkan
zzharusnya merujuk pads sazsaran kegiatan, bulkan
Tagaran program, dengan jumlah ima sacaran kegiatan.

* Sebagai catatsn tekwiz, spabila terdapat tabe]l yang
terpizakh antarhalamen, dizsarankan untuk mengpunalkan
penpulangen keader tabel agar tampilan dokumen l=hik
Tapi.

# Digarankan untuk menghapuz subbab yangp tdak
diperlukan dan peoyampaian materi dapat dilakuloan
gecara langrung dalam naragi.

# Arah kebijakan Politeknik Jakarta perlu diczk kembali
kezsemuaiannya dengan potensms dan permasalahan yang
telah diuraikan pada Bab I

# Perha dilakukesn kuragsi ulang t=erhadap laporan Fenctra
karena magih terdapat informasi yang berulang dan
berzifat salin-t=mpel.

# PFPada bagian targe=t kinerja, tidak perlu membahasz
zagaran strategic, dan dapat langzsung difokuskan pads
target kinerja Politeknik S3TIA LAN Jakarta umtuk lima
tahun ke depan.

# Parla ditambahkan penjelacmry  babwa darsi s
pendanasn, Polit=kmik 3TIA LAW FI Jakarta tidak kanya
mensrima pendanasn dari Fupiak Murni dem PHNEP,
tetapi juga dari sumber lain capert hikah.

@ woasns stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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®# Perlu dipastikan bahwa penulican antar bab memilild
k=terhubungan yang jelas dan koncicten.

Politzknik STIA LAN Bandung

Kiba Aini ®# Perlu ditegmckan bahwa pembahazan ini bulkan untuk
mengmumui, melainkan bertujuse untuk menctandaricasi
dokumen Fenctra yang akan disjulkan, d=ngan batas
wakiu pengumpulan pada tanggal 51 Desember.

® Pada tabel sagaran kegiatan, narasi yang dicampaikan di
bawah tabkel cebaiknya tidak menpulang iz tabel tetapi
difokuckan untuk menjslackan hkal-hal yang beham
tercantum dalam tabel.

& Pads Bak I, naraci perha dikoreksi kembali karena masih
terdapat culy banyak kbacalahan pengetilean certs narasi
vang kurang s=susi, yang kemunglbnan dizebabloan oleh
penyalinan dari laporan sebelumnya.

# Pads Bab I, khususnya pada bagian vizi dan misi,
dizarankan untuk mencantumkan vizi dan mizi LAN
terlebik dabulu sebelum memaparkan wic dan misi
Pclitekrik.

® Pada bagian Cazcading, terdapat ketidaksesuaian data
z=hingga perlu dilalumlesn perbajkan.

& EBacaran kegiatan dapat dizesuaiksn menjadi zazaran
kinerja.

& Pada Bab III, khususnya pada bagian arah kebijalkan,
peran Politelmik dalam mendukung arah kebijakan LAN
dapat langrung dinaracikan gacara jalac.

# Smcaran cirategiz LAN yang digunalesw cast ini sudah
tidak rel=van, cehingga perlu dizesuajkan dengan format
terbara.

® Pada bagian Reformasi Birokrazi (RE|, dapat ditambahloan
naragl untuk menjelagkan peran Politelnik Bandung
dalam mendukunyg transfiormasi digital.

¢ Pads Bak [V, tabel sacaran kegiatan tidak perln memust
indikcator, culup mencantumbken sazaran kegiatan zaja.
Narazi pendukung juga tdak perlu mengulang izi tabel,
malainkan menjalackas acpek yang belum terakeomodasi
dalam tabel

@ v stialanbandung.ac.id #FASMKomMmpetenRakyat Sejahtera
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Fada bagian lampiran, masih terdapat lampiran yang
belum dil=ngkapi, khusurnya lampiran regulasi, sehinggs
perhu segera dizertakarn.

Fada zazaran program, dapat ditambahlean penjelazan
fingkat mengenai bagizn atau azpek macaran program
LAN vang didukung clek Politelmik Sandung.

2TIA LAN
Bandung

Untuk catatar di BAF ada yang dibuat sagaran strategisz,
Tagaran program, sazaran kegiatan. Sejauh mana kami
biza menj=lackan hal terzebut agar z=jalan dengmn LAN
EI7

Maz Danang L

Politeknik STIA LAN Malkassar

Fada Babk II, kbususnya pada bagian sazaran kegiatam,
penyajian takbel zagaran  kegiatan  deapat  dizsusun
berdazarkan zagaran zaja, bukan per indikator, dizertsi
dengan narasi pemjelag. Selaim itu, deapat ditambahloan
nilai-rilai Politeknik di luar nilai-nilai LAI.

Pernulizan iztilah LAN perlu difikcazi, apakah akan
mengmunakan singkatan stau ditulickan z=cara l=ngkap,
dan digunakesn secara konzicten di zeluruh dokumen.
Fada penyajian grafik, dibarapkan dapat ditampillean
angks statiztiknya secara jelas.

Taksl huluzsan mahacisaa sebaikmya dizajikan minimal
untulk lima tahun terakhir.

Apakila Politelmik STIA LAN Makaszar memiliki vizi dan
min terzendiri, vizl dan mid terzebut dapat ditambahloan
dan dizelarazkan dengan tujuam LAN. Selanmjutnya, perlu
dijelackan kontribusi Politelmik STIA LAN Makaccar
dalam mendulung vinl dan mis LAN tersebut.

Vigi dan misi yamg zaat ini tercantum pada Bab III
zebailnya dipindahlkan ke Bak II, mengingat Bab III
difokuzkan pada pembahazan kerangka —ctrategi,
kekbijakan, dam sasaramn keegiatan.

Fada bagian azpsk kebijakan, penyajian dapat dibuat
dalam bentuk persentace dan dis=suaikan dengan arah
kekbijakarn LAN, digertai penjelazan mengensi peran

@ v stialanbandung.ac.id
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Politeknik dalam mendulung arah  leebijakan LAN
terzebut.

¢ Pada Bak III, zasaran kegiatan tidak perlu dicamtumlcan,
karena Bab IT difoluskan pads uraisn mengenai apa zaja
yvang telsh dilakukan olsh Politslmik gelama lima tahun
terakhir.

¢ Dalam Bab I terdapat pembahacsn mengenai program
ctrategic. Ferlu dijslackan urgens peocaniuman poogrem
cirategiz terzebut, mizalnya untuk keperluam penilaian
atan akreditasi, mengingat magh terbatasnya informasi
tericmit program strategiz yang dimilild olsh Politelmik

# Fada keranglas kelembagasn, pembabazsm cukoup
difokuskan pada gambaran kondizi ideal Politelmnik STIA
LAN Makaszar dalam lima tahun k= depan.

# Pada tabe]l indikator kinerja mazaran, dizaranisn untuk
langmumg mencantumkan sacaran kegiatan cajs agar
zzlaras dengan panyajian pada Politelnik lainnya

# Perlu ditambahlear penjelazan pada macing-masing
indikcator agar output yang dihscilkan dmpat tergembar
dengan jalaz.

¢ FPada lkerangka pendanssn, perlu ditambshkan narasi
bahwa Politeknik terbulcs terhadap sumber pendamasmn di
luer Rupiah Murmi dan PHEF, termazuk kemumghkinan
pengajuarn pinjaman, sepanjang t=lah tercantum dalam
Fenzira.

¢ Fada tabel pendmsnamn, spabils tidak dizsjilsn zg=cars
rinci tidak menjadi permaczalaban, sepanjang total
pendanasn yang diajulan tetmp konoisten dan memiliki
jumliah yang sams

® Pada kerangka regulagi, diminta untuk menambahlon
calpan hinggm tahum 2029, mengingst aat ini bam
mencakup campei dengan tahun 2027,

Pelitekrilk ® Petugas mengonfirmacsi terkait cizstematka dan format
3TIA LAN penulizan dokumen.

Makmozar ¢ Petugss menanyakan perinde saal tahun penyajian tabel
Inhigan mahazizwa.

# Petugas men azi babwa bagian-bagian yang

direvizi t=lah diperbaiki.

# Petugas meminta agar diberikarn catatar zebagal bahan
timdml Ianjut.

# Petugas: menanyaksn gistematika penulizan kekbijaloan
vang perlu digunalesn,

@ wessws stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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¢ PFetuges mengonfirmaesi babwa beagian yang sebelumnys
ditanyakan clsh Mbak Aini akan didickusiksn kembali
dengan pihak terkait.

¢ Patugs: mengonfirmacsi bahwa  tabel kinerja akan
dizelaraskan dengan penyajian pada Polit=kmile lain.

¢ Fetuges menanyakan apakah yang perlu ditulicloan culoup
berupa rencans atan harmis dizajikan sacara lshikh rindg.

®* Petugas mengonfirmansi apakah sumber pendanaan
mengikut matriks LAN atau zesumi dengan arahan Mas
Faza,

# Petugas menanyakan implilkari apabila rindan data tetam
dizajilear ceperti format awal.

* Petugas menanyakarn apakak mazih diperbol=hkan untulk
melakukan konzultari kembali apabila terdapat hal-hal
lain yang perlu diklarifikazi.

Strategi Peningkatan Eualitas Kebijakan Administrasi Negara

¢ Membuka Forum Finalicari Fenstra 202532029 untulk

M= Mifta Dirsktorat Stravegi Peningkatan Hualitar HKsbijakan
Adminictras Negara [SPE2ZHN].

& Terdapat beberapm bagian dalam Fenctra Direktorat
Sirategi Peningkatan Hualitar Kebijalan Adminiztrasi
Negara [SFEKZHN| yang dapat dipederhanaksrn agar l=hih
ringkaz dan =f=ktif.

¢ Taksl jumlah instans yang mengiluti penguluran hazil
penilaian perlu diperbarii demgan mengpunalkan data
tahun terbar, yaitu tahun 2025,

& Perlu ditambahlkarn narasi penjelaz  zet=lah  tabel
rekapitulaci data nacional.

¢ Fada bagisn Indilator Kinerja Ksgiatan [[FE), psnyajian
dapat dicederhanaksn dengan mernjelackan g=cara
ringkas tren peninglcatan capaian per tahun, tanpa perlu
uraian yang terlaln detail.

¢ Dalam penyusunan FRenstra ini, zecara gariz bezar
memang memuat rencana sirategiz, namun tetap perlu
mencantumkan latar belalkang Direlctorat yang relevan.

¢ Setelah agenda review ini, tidak akan dilakuksn review
lanjutan. Namuwm demikkisn, konoultasi tstap dapat
dilakukan apakila masgih terdapat hal-kal yang perlu
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® Pada poin C, tujuan strategiz cukup ditulickan sebagmi

Ailom Ajini tujuan.

® Poin D perlu diceguailcan dengan ketentuan penulizan
Fenstra yang berlakoa.

# Pada Subbab 2.2, gambar zebaikmya dipindahkean ke
zubbab Cazcading Kinearja dan keterangan gambar diubak
menjadi Peta Kinerja.

®* Pada Tabel 2.3, perlu dipactikan babhwa identifikasi
indikasi riziko dizsusun per unit.

# Penjelagar mengenai nilai Bigger, Smarter, dam Better
dapat ditambahkan dalam bentuk narazi yang l=hikh
jelaz.

* FPada Bab I, perlu ditambahkan arah kebijakan dan
strategi unit organicaci.

® Perlu diberikan penjelazan mengenai strateg  yang
ditetapkan untuk menjesab arah kebijakan yang telah
direncanalan.

® Takbe]l kerampgka regulazi perlu dijelacksn zecara l=hbik
komprehenoif,

® Apakbila mencantumkarn target kinerja LAN dan zazaram
depuati, penyajiarya  perlu | dizelarackan dengan
ketentuan yang berlaloa.

® Pada zagaran Lkegiatan, perlu ditambahkan kolom
bageline tahun 2024,

# Bagian kondisci wumum perlu memuat  penjelazan
mengenal  struktur unit zerta capadsn  umit. Apabila
terdapat capaian dalam lima tahun terakhir, hal teroebut
dapat dijelackarn, dan jika belum tergedia capaisn pada
tahun 2025 dapat dicampailean.

® Tabel rekapitulasi data nagional tahune 2023 perlu
dikapus dan digantikan demgan data tashun 2025 yang
sudah dapat ditarik.

® PFPada tabel zsagaran strategiz, judul talbe]l DSPKIN dapat
dilkhapusz.

®* Pada pembahaczan zazaran kegiatan, gambar zazaran
program dapat ditempatisn pada subbab Cazcading,
redangkan penjelazan mengenai tingkst pukblikazi dam
Indikator Kinerja Kegiatan ([[KK| dapat dipindahkan ke
Bak II.

®* Pada zazarsn strategic, penyajian perlu diubah dengan
mengFunakar cazaran lko=giatan.

®  Apakila SPE2ZN memiliki nilai-nilai organicas di lnar nilai-
nilai LAN, nilai-nilai terzebut sangat dipersilalcam untulk
ditambahlcar.
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LAN memiliki ampet arah kebijaksn. Ol=h karens itu,
dapat dipilih calsh catn arah kebijakan yang paling
ralevan kemudian dinarasikan kontribuzi SPEZN dalam
mandukung arah kebijakan LAN tarzsbut.

Tabsl Israngka regulagi dapat dipindahlcsn menjadi
Lampirsm 3.

Fada bagian kerangka regulagi, penjslasan dapat
digederhanakan ager lebih ringkas dan fokus.

Target kinerja LAN tdak perlu dicantumloan, dan
prembahacsan depst lsmgrung difokusksn pada casaran
kegimtmn Dirsktorat.

Lampiram 1, 2, dan 3 diharapkan dapat segera dil=ngkapi.
Lampiran J dapat diambil dar substemnszi Bab [T terkait
regulagi, zedanglan Lampiranm 2 dapat menggunaloan
lampiran dari Fengtra 3SPEKIN yang telah  dizsusun
sebelumnya.

Tarkait pendenasn, sumber dana SFEZN caat ini hanya
berazal dari Rupiah Murni. Namun demikkdsm, perlo
ditambahlcan narasi babhwa SPEZN @tdak menutup
kemungkinan untuk menesrima gumber pendanaan lain
geguai dengan ketentusm  peratursm | perundang-

undangan.

Strategi
Kualitaz
Kekbijakan
Adminiztrazi .
MHegara

Perlu kejelagan apakah data terzebut akan ditambahloan
pada tabel relcapitulasi atan diganti secara kegeluruhan.
Perlu konfirmazsi apakah data yang alkan direviu ini aloan
dibagikan, zerta apakah terdapst batasan jumlah
halaman dalam peanyusunan dokumesn.

Parlu dijelaskesr bagisnm mana zaja yang perlo
dizederhanakan.

Perlu lkejelazan mengensi proporzi ideal iz subbak
kondizi umum terkadap kez=lurubhan dokumen Fenstra.
Terdapat perbedamn yang cukup zignifikan antara
Direktorat yang saat ini dengan Puzat Kajian Kebijalcan.
Secara alur penulitan fudabh benar, mamun pemilihan
bahasza dinilai belum tepat dan perla dizeguailcan.,

Jumlah halamean dinilai terlalu banyek kerena memuat
informami yang urang =zengial, zshingsa perlu dilaluloan
penyederhanaarn dengan mengureng konten yang tidak
terialu penting.

Parlu kejelacan apakah tujuan LAN yang tidak relevan
dengan IPKIN tidak perlu dicantumkan.

Perlu informasi mengenai akses terhadap matriks kinerja
dan pengangEaran it

Perlu konfirmaci apakah zet=lah tahapan ini masih alan

dilakukan prozes review lanjutan.
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Direktorat Advokasi dan Pengembangan Kinerja Kebijakan

Aba Aifta ¢ Pembulkaan review FRenrtra Direktora: Advokasi dan
Pengembangan Hinerja Kebijakan Tahun 2025-2029
dizampamilcan fecara istematiz, termasuk penyampaian
catatan yang akan dibmhaz secara lebih mendetail dalam
agernda rapat ini.

¢ Apabila dalam pelaporsn Fenstra terdapat penggunasn
ringkmtan, diharaplan penulizannya dilakuoksn oscara
konzisten hingsa akhir dolumen. [otilah serapan, se=perti
iztilah berbahmes Inggric atan iztilah teloiz lainnys, perin
diberi penenda yang secumi. Selain i, setiap penyajian
data diharsplan mencamfumksn sumbsr data yang
dignanaleaw_

# Pada bagisn requlasi, dapat dicamtumlesn
apabila terdapat rencana penstapan regulasi baruo.
Apabila tidmk terdapat rencana tercebut, bagisn terosbuot
dapat dihilanglean_

AMibm Aini ¢ Tugaz dan vizi depat dijelaslksn gecara lebih rinci pada
bagisn lkerangls kelsembagamsn gedangicsn pada bagian
kondizi wmum cukup disampeilan secara ongkat

¢ TUnmik perhitungan pergentaze ide, perhitungennya dapat
dizajilean dan dizarankcesn untk mencantumbcsn sumber
data yang digumakan,

¢ Pada Tbagian zazaram ctrategiz, dapat langmung
dinaragikan cagaran strategiz yang paling relevan.

¢ Setelah pageran strategiz, pada bagian sazaran program
dapat dinararikan bagaimana kontribusi pads leve] deputi
dalsm mendulommg sacmaran berzebut.

¢ Sacmran program yang belah dinaracikan dapat dicsjilomn
dalam bentulk tabel.

¢ Fada diagram vizi, dapat ditambahlean inctanzi t=rkait
yang mendulkun g Deputi DAPKZ.

¢ HNarazi yang disusun diharapkan tidak mengulang
informari yang telak dizajikan dalam bentulk infografiz.

¢ Apabila terdapat milai-nilai organizazi di loar nilesi Bigger,
Smarter, dan Better, nilai-nilai tersebut diperbolehlean
untuilk ditambahlear.
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# Sebelum memaparkan arah dan k=bijalcan instangi, perlu
dizampailkan terl=hik dabhul: arah dan kebijakan LAN
dengan narazi yang disesuailcan dengan peran unit.

# Pada kerangka regulazi di Bak III, pembahacan cukup
dizsampailcan gecara gariz bezar, zedangksan penjelazan
yvang lebik rincd dapat ditempatkan pada bagian
lampiran.

# Pads |kermngka cagaran legiatan,  tidak — perlu
dicantumlkan nama operazional kegiatan.

#* Fada pemetasn putput program, tabel perlu dizuzum
ulang karspna tulizan zaat ini tidak terbaca, zerta
ditambahlkcan narazi penjelas terkait output program
terzebut.

# Pada kerangka pendansan, penyajian dapat difclouzloan
pads pendansan per kegiatsn dan total pendanasn per
fumber dana, zerta ditambahkan narazsi bahwa DAFE2
terbulca terhadap zumber pendanasn lesin yang diatur
dalam ketentuan peraturan perundang-undangan.

# Pads bagian perutup, dapat ditsmbahlksn poin mengenmsi
mekanismes monitoring dan svaluagi.

Direktorat ¢ Klarifikeasi terkait parmaszalahan program deputi masih belum
Advokazsi dan terzelezaikan.

Pangembangs # Petugms mengonfirmasz mengensi akzes terhadap catstan
n Kinerja hagil review.

Kakbijakan # Petugms menanyakesn bentulk nfografic yang perla dizajiksn

dalam dokumen.

Direktorat Penguatan Eapasitas Jabatan Fungsional Bidang Pengembangan
Hapasitas dan Pembelajaran Aparatur Sipil Negarma

Mba Mifta # Pembulaan review FRenstra Dirsktorat Penguatan Kapazitaz
Jabatan Fungzional Bidang Pengembangan Kapagzitaz dan
Pambelajaran Aparatur Sipill HNegara Tahun 20252029,
dengan pembacaan berita acara secara gistematis.

# Catatan yang dizampaikan akan dibahas gecara mendetail
dalam agenda rapat.

# Pads Bak I macih terdapat baberaps kecalahan pengetikan
zehinga perlu dilalkukan pengecekan kembali.
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# Perlu ditambahlcan penjslazan babas unit organisasi tdak
memililt vigi terpendin, melainkan mendukung viei LAN.

# MNaraci pads bagian cacaran kegiatanm dimilai lurang sesuai
dan perha dicesnailean,

# Perlu ditambsahkan penjelagsn mengenai nilmsi Bigger,
Smarter, dan Better.

# Pada Eab III, arah kekbijakan darm strategi perha dizesuaikcsn
dengan Fencira LAN.

® Kegepusmian Indikator Kinerja Utama [IKU] perdu dicek
kembali dengan mengacu pada Fenctra LAK.

# Fada Bab [, data yang dizajiken diharapkan mengsninsicsm
data terbeana.

# Pada bagimn sazaran strategiz, dapst langmung dinarazikcsn
zagaran strategic LAN yang didukung ol=h Direlktorat FEJE.

# Pada zazsarar program, penyusunan dapat merujuk pada
matrikr kinerja dan dicesuaikan dengan konteks PEJF.

# Penjelagmn mengensi cacaran program dan cacaran kegimtme
dipindahlcarm untuk dizajikan sebelum tabel.

Aba Aini # Pada bagian zazaram kegiatan, dapat dijelackan zazaran
kegiatar yang terdapat pada PEJF.

# Kualitaz gambar yang memuat fokuz arah kegiatan
FPJMN marih kurang baik dan perio diperbaiki.

# Pada bagiar arah kebijakan, dapat dipilik salabh cati arah
kebijalkcan zaja dan dinarmcilksn kontribug PEJE dalam
mendukung arak kebijakan yang dipilih terz=but.

* Pada keranglks regulasgi, pembahazan cukup difcluclean
pada regulac yang akan disusun olsh FELTF.

# Fada bagian target kinerja satuan operazioenal, bagian
terzebut dapat dikapus umtuk menghindari potensi
permasalahesr apabila terjadi perubahan kebijakam di
kemudiswm hari.

# Pada Lke=rangka Lkegiatan, dapat ditambahkan narasi
penjelas beserta output yvang dikasilleam.

# Fada kerangka pendanmsan, penyajisn depst dibust per
kegiatar: zaja dan ditambahkan narazi bahwa FEIF
terbules terhadap sumber pendanasn lainnya.

# Pemetasn output dapat merujulk pada dokumen Renstra
LAN dan dijadikan zebagal acuan dalam penyusunan
pemetasn outpat.

# Fada Eab WV, dapat ditambahlcanm zsatu paragraf narasi
mengenal mekanizsme pengendalian dan svaluag.

# Kerangka requlaci dapat dipimdahkan ke Lampiran 3.
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Panandatangeran dokumen dapat dilakukan ge=cara
digital maupun dengan tanda tangan bazah.

Direktorat .
Penguaten
Kapagitaz L
Jabatan
Furngsicral
Bidang
Pengembanga
n Kapacizag
dan
Fembelajaran
Aparatar
Bipil Negara

Petugaz menponfirmesi bakwa lampiran dokumen
memang masih belum tuntaz.
Petugas menanyakan apakak terdapat kestentuan kKhusus

terkait penandatanganan dokumen.

Dokumentasi Penelaahan Renstra_18 Desember 2025
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Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan 2025 dan Penyusunan Kegiatan Tahun 2026

Nota Dinas

@

POLITEKNIK
STIA LAN

DANDUNG

POLITEXNIK STIA LAN BANDUNG

Kepada Yth : Terlampir

Lampiran : 1 Halaman
Hal

Darl : Wadir I Poltek STIA LAN Bandung
Tanggal : 02 Januari 2025

: Rapat Koordinasi Rencana Kegiatan dan Anggaran Tahun 2025

NOTA DINAS
Nomor: 6212/8TIA.2.1.2/PES.02

Tembusan :

4. Arsip

Sehubungan dengan telah terbit DIPA /
untuk hadir dalam rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran tahun 2025 sebagai berikut,

Hari/Tanggal : Senin, 06 Januari 2025

Tempat : Ruang Rapat Lt. |

Waktu : 08.00 WIB - selesai _ :

Agenda - Overview Struktur Anggaran serta Kebijakan Penyelenggaraan Kegiatan dan
Anggaran Tahun 2025

Demikian kami sampaikan, atas perhatian diucapkan terima kasih.

1. Direktur Politeknik STIA LAN Bandung
2. Wakil Direktur [ Bidang Akademik
3. Walkil Direktur Il Bidang Kemahasiswaan

Tahun 2025, maka kami mengundang Bapak/[bu

i Rahmawati
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Lampiran:

Pengelola/PIC Senat Akademik

Pengelola/PIC Kemahasiswaan, Alumni dan Humas, CDC, Pengembangan Karakter dan BK
Pengelola/PIC Satuan Pengawas Internal
Pengelola/PIC P3M, Eco Move, PERFORMA, PUSKADES dan BICUBE
Pengelola/PIC Pusat Penjaminan Mutu

Pengelola/PIC LSP

Pengelola/PIC Bahasa

Pengelola/PIC Perpustakaan

Pengelola/PIC Jurnal

Pengelola/PIC Jurusan Administrasi

Pengelola/PIC Program Studi Magister Terapan APN
Pengelola/PIC Program Studi Sarjana Terapan APN
Pengelola/PIC Program Studi Sarjana Terapan ABSP
Pengelola/PIC Program Studi Sarjana Terapan MSDMA
Pengelola/PIC Adm. Akademik dan Kerjasama
Pengelola/PIC Keuangan )
Pengelola/PIC Perencanaan dan Evaluasi
Pengelola/PIC SDM

Pengelola/PIC RT dan BMN

Pengelola/PIC IT

Pengelola/PIC Lab Adminsitrasi
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Nota Dinas Rapat Penajaman Rencana Kerja Tahun 2025

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEXNIK STIA LAN BAMDUNG
NOTA DINAS
Nomor:263/STIA.2.1.2/PES .04

Yth Pimpinan Unit Poltek STIA LAN Bandung
Dari ’Waku Direktur Il Bidang Umum
Hal Rapat Penajaman Rencana Kerja Tahun 2025

Lamptran : Jadwal Penajaman Rencana Kerja Tahun 2025
Tanggal 23 Januari 2025

Sehubungan dengan telah dilaksanakannya rapat ketja pada tanggal 20-21 Januani 2025 &
Poltek STIA LAN Bandung, maka kami mengundang Bapak/Ibu untuk dapat hadir dalam Rapat
Penajaman Rencana Kerja Tahun 2025 yang akan dilaksanakan perbidang, sebagai berikut,

Harl/Tanggal Jumat, 31 Januan 2025
Tempat Zoom Meeting
(Mecting ID: 898 5112 3292
Passcode: stia2028)
Waktu : Terlamptr
Agenda Rapat Penajaman Rencana Kerja Per Badang

Tcrknt dengan hal tersebut, disampaikan hal-hal sebagal berikut

Bpk/ibu kepala bagian/kepala sub bagian/Ketua Program Studi/Kepala unit/Sub
Koordinator/ Koordinator/ Penanggung Jawab keglatan agar mempersiapkan Data
Rencana Kegiatan beserta waktu kegiatan yang telah direncanaksn (KAK dan RAH)
Keglatan yang direncanakan bukan hanys kegiatan yang bersumber dari anggaran DIPA
tetapi juga Kegiatan unit yang merencanakan keglatan dengan tidak didanal oleh DIFA
dan dikaitkan dengan pencapaian target kinenja.

2. Rapat ini skan membahas floalisasi rencana kegiatan unit serta penctapan pagu

anggaran per unit pada tahun 2025,
Dernikian kami sampaikan, atas perhatian Bapak/Ibu kami ucapkan terima kasih

Rahmawat:

Tembusan

Direktur Politeknik STIA LAN Bandung
Wakal Direktur | Bidang Akadermik

Wakil Direktur Il Bidang Kemahasisicaan
Arsip
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Lampiran

JADWAL RAPAT PENAJAMAN RENCANA KEGIATAN TAHUN 2025

Agenda

Ketorangan

Tempat

Jum'at, 31 Janussi 2025

09.00-16.00 WIB Penajaman
Rencana Kegiatan

Istirahat 2025

11.30-13.00 WIB

Rencana Kegiatan

Istirahat 2025

11.30-13.00 WIs

09.00-16.00 WIB Penajaman
Rencana Kegiatan
Istirahat 2025

11.30-13.00 WIB

1. Unit IT

2. Lab. Bahasa

3, Lab, Administras
4. LSP

5. Jurnal

6. Perpustakasn

7. Akademik

Keuangan

RT BMN

SDM

Skl

. Humas
Kemuhasiswaan

SOV LD

. Senat

Prodi APN $2
Prodi MSDMA D4
Prodi ABSP D4
Prodi APN D4

. Kajur
PIM
PaM

. Renev

BN, aE LN~

Room Zoom |

(Ewy)

09.00-16.00 WIS Penajaman Room Zoom 2

{Susana)

{Shinta)

Room Zoom 3
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BIGGER SMARTER BETTER

Nota Dinas

@

POLITEXNIK
STIA LAN

BANDUNG

NOTA DINAS
Nomor : 3189/STIA2.1.2/PES.01

yth Kabag. Adum, Kasubbag. TU dan RT, Kepala Undt, Kajur, Sekjur, Kaprodi Sekprodi,
Ketua Tirn dan Koordinator Kegiatan

Dari Wadir || Poltek STIA LAN Bandung

Tanggal 1 Agustus 2025

Lampiran 7 {tujub) Halaman

Perhal Koreksi Lamnpiran | Nota dinas Penyusunan KAX dan RAB Kegiatan Tahun 2026

Sehubungan dengan telah ditetapkannya Pagu Indikatif tahun 2026 dan Pagu Anggaran
sebesar Rp. 30.397.742000,- (Rupah Murni Rp.19.635.092.000, PNBP Rp.10.762 650.000,-), capat
dilihat pada tabel berikut.

Teknis Dukman
Ops Non OP Ops Non Ops Total
[RM . . 19.635.092.000 . 19.635.092.000
PNEP 7.489.400.000 . 3.273.250.000 | 10.762.650.000
{ToTAL 7.489.400.000 | 19.635.092.000 3.273.250.000 | 30.397.742.000

Untuk itu. setiap unit dmohon untuk menyampaikan usulan Rencana Kegiatan dan Anggaran
Tahun 2026 sesuai dengan tugas pokok dan fungs unit yang Bapak/Abu kelola dengan ketentuan
sebagai benkut:

1. Mekanisme usulan kegiatan Tahun Anggaran 2026 secara umum tetap sama dengan Tahun
Anggaran 2025, Selanjulnya, poksi Renev memetakan anggaran dengan sistem paket kepada
masing-masing unit berdasarkan baselne TA 2024/2025;

2. Kepala unit. PIC, dan Penanggung Jawab kegiatan diwajblan menyusun KAK dan RAB (sesuai
format tenampr) serta menyampaikan dokumen pendukung kegiatan dan anggaran TA 2026,

3. RAB yang diusulkan tidak menganggarkan peralanan dinas lebvh dan 30% dari total pagu
anggaran per unit;

4. Kegiatan unit yang memeriukan tambahan perjalanan dinas periu mendapatkan zin dari KPA
dan PPK dengan menyertakan uwrgensd melakukan pegalanan dinas kecuali terdapat
penugasan/nota dinas yang menugaskan unit/pegawai periu melakukan perjalanan dinas,

5. Penyusunan KAK harus memuat urgensi dan ruang lngkup terkait kegiatan yang diusulkan
Penyusunan RAB dimohon sesudi dengan SBM yang berlala pada tahun 2026

6. KAK dan RAB yang telah disusun mohon disimpan pada folder usulan woig 2026 (RAB pada
kolom kode dapat dikosongkan)

trenpe/fstalactadg ey
b uden bogatan tabas sepgEd ren 202 6.docx

hab & rat
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7. Batas waktu pengumpulan KAK dan RAB Tahun 2026, yakni Senin, 25 Agustus 2025, Jika dalam
batas waktu yang telah ditentukan tidak menyampaikan usulan Rencana Kegiatan dan
Anggaran Tahun 2026 maia unit tersebut tdak akan mendapatikan anggaran untuk tabun
2026;

8 Rapat pembahasan dan review usulan kegiatan tahun 2026 akan dilsksanakan pada tangga 3
September 2025 dengan pemaparan rencana kegiatan dan anggaran oleh Poksi Renev,

9. Pagu anggaran masing-masing unit terdapat pada lampiran | serta petunjuk pengusulan
anggaran secars detal terdapat pada lampiran | bagian dati nota dinas ini
Bersaman dengan ini pula kami sampaikan terdapat koreks: alokasi anggaran untuk unit P2M,

Prodi dan Jurusan. Demikian kami sampaikan, atas perhatian Bapak/bu kami ucapkan terima kasih

At Rahmawati

Tembusan :

1. Wakil Dwektur | Bidang Akademik

2. Walil Direktur It Bidang Umum

3. Wakil Drektur 1l Bidang Kemahasswaan
4 Arsip
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Lampiran |

Koreksi Alokasi Anggaran Unit/UPT di Politeknik STIA LAN Bandung

No. | Unit dan/atau UPT | Anggaran (Ro.) | Uraian Kegiatan
Anqggaran Pokok Tndharma
1 | Jumal dan Penerbitan 240000000 | Penerbitan  jurnal dan proses re-
akreditasi
2 |PM 1.448.000.000 | ketembagaan P3M, penelitian,
pengacdian, Bicube, Eco Move,
Puskades. dan Performa
3 | Layanan P2M 300.000.000 | Kelembagaan P2ZM, Akrecktasi program
studi, Audit Mutu internal
4 | Prodi Magister 65.000.000 | Proai terkat kelembagaan prod|
penyusunan rps/modul/kuniulum
seminar nasonal dan intemasional dil
5 | Prodi D4 APN 65.000.000 | Prodi terkait kelembagaan prod,
penyusunan rps/modul/urioutum,
semina nasional dan internasional dil
6 | Prodi MSDMA 65.000.000 | Prodi teckait kelembagaan prod,
penyusunan rps/modul/uriulum,
semina nasional dan internasional dil
7 | Prodi ABSP 65.000000 | Prodi terkait kelermbagaan prod,
penyusunan rps/mocdiul/farkukum,
seminar nasional dan internasional dil
8 | Jurusan 159.000.000 | seminar nasional dan internasional,
stakeholder meeting
9 | Senat Akadenk 20000000 | Senat
10 | Layanan Kemahasiswaan & 4429595000 | Pembinaan mahasswa UKM, kegiatan
Alurmni pengembangan karakter dan BK. Dies
Natalis
11| Akademik 20.000.000 | Seluruh kegiatan akademik
24T 20000000 | Xelembagaan [T
13 | BMN 9800000 | Penyelenggaraan layanan BMN
% | Humas 116.918.000 | promosi dan kehumasan
15 | Layanan penyelenggaraan 20.000.000 | Pelaksanaan Layanan Perpustakaan
Perpustakaan
16_| Layanan Kearsipan 9750000 | Belanja keperiuan arsip
17 | Laboratorium 20.000.000 | Laboratorum Administrasi dan Bahasa
18 | LSP 20.000.000 | Kelembagaan LSP
19 | S 10.000.000 | Pelaksanaan kegiatan SPI
20 | SDM 373500000 | Pembinaan  dan  pengembangan
pegawai, koordinasi SDM. dan layanan
SOM
21 | Perencanaan dan Evaluasi 50.000.000 | Penyusunan dokumen perencanaan
dan penganggaran seperti Renstra,
Renja, dan RKA KL monev kegiatan,
dan laporan akhir
22 | Layanan Keuangan 10.000.000 | Penyusunan laporan  keuangan
penerimaan negara belanja kegiatan
cdan belanja operasional rutin
trigharma
23 | Penunjang Tridharma 983.000.000 | Peningkatan kelembagaan Raker dan
Kewadiran L 1l dan Bl
Jumiah 4.532927.000

tr=pe//stalanbdg rey thawepaune com)partona |/ rones_paltet_stialarbandeng_ac_id/donamenty)  renew/ 1026/ sodin penyesaran ak & red

Tt udan kagatan tahos g an 226 sacx
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Anggaran Rutin

Kegiatan seleksi penenimaan
mahasiswa bary

180.000.000

Penerimaan sefeksi masuk D4 & S2 Terapan

Honor mengajar, seminar, sidang, 2439992000 | Penyelenggaraan pendidikan dan pengajaran

pembimbing PKL

Pernbekalan dan Ujikom 411731000 | Pelaksanaan pembekalan dan ujilkom

Wisuda 427 800000 | Penyelengaaraan wisuda dan keguatan ikatan alumni

Langganan tumatin, langganan 757.765.000 | Pemelharaan TIK

ingmet, mantenance SIAKAD dan

langganan e_office 365

Langganan Qword & zoom, web 46.541000 | Langganan data dan informasi

hosting dan canva

Pengadaan komputer PC untuk 150.000 000 | Pengadaan sarana TIK

Lab

Layanan Protokoler 80.000 000 | Serangkaian kegiatan protokober

Layanan Umum 1735894000 | Honor operasional satker, peningkatan kelembagaan,
promaosi. pemeliharaan peralatan dan mesin

Gaji dan Tunjangan 16633617000 | Layanan pevkantorant Gap, vang makan, tunjangan
fungsional. tukin, uang lembur PNS dan P3K

Operasioa dan permebiharaan 3.001475000 | Pemelharaan peralatan mesin. gedung dan bangunan,

Kantor listrk & telepon, jasa keamanan & kebersihan,
operasional perkantoran pimpinan

Jumiah 25.864 815000
Total anggaran 30.397.742.000
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Lampiran ||

Tata Cara Penyusunan Anggaran

No

Uraian

Keterangan

1

Unit menyusun anggaran secara detail sesuai dengan
Ipagu anggaran yang telah ditetapkan per unit

Unit dapat menggunakan kegiatan 2025 sebagai
baseline penyusunan anggaran tahun 2026

Usulan kegiatan yang belum pernah diusulican baru)
Jdapat drusulkan sesuai kebutuhan unit dengan
menggunakan anggaran yang telah tessedia dengan
Jdisertal dengan proposal kegiatan

Jenis dan/atau judul kegiatan harus

Eesiﬂk menggambarkan kegatan yang
an diaksanakan

Kegiatan unit ticdak boleh mengusulkan
jpengembangan kompetens: pegawa, jika ada yang
ingn mengusulkan pengembangan pegawai diusulkan
mekalu Poksi SDM

Unit yang memsiki beberapa UPT seperti P3M dapat
|melakukan rapat pendahuluan dengan UPT terkait
jpembagian anggaran dan mekanisme pembiayaan

Usulan Rncian Anggaran Biaya dapat berupa
Konsumsi, ATK, Penggandaan, NS, Penadin Penelitian
jdan PKM, serta Belanja Modal, dan lan-lain

RAB disesuaikan dengan kebutuhan
pelaksanaan kegiatan dan jens kegiatan
;(ang akan dilaksanakan (jka tdak

2025 {untuk NS, Komsumsi, serta Perjacn untuk
Peneitian dan PKM)

mengetahul kode akun dapat
ikosongkan)
7 |Usulan detail anggaran pada poin 7 mengacu pada  hittps//dioh kemeokeu go id/kpon/band
Standard Biaya Masukan sesua: PMK No 32 Tahun anmy ‘downi -

3168-pmk-no-32-tahun-2025-
Standar-biaya-macukan-sbm-

kahun-anggaran-2026 himi

Unit dapat mengusuikan belanja modal/pengadaan
barang dengan menyertakan alasan/urgensi mengapa
pengadaan tersebut pedy dilakukan

Unit dapat menyusun kegatan kolaborasi dengan unit
|ainnya sehingga pelaksanaan kegatan dan
pernanfaatan akan lebih efsien

0

Kegiatan Kemahasiswaan dapat berkolaborasi dengan
jkegiatan prod yang melibatkan mahasiswa

Kegiatan Kajur wajib berkoordinasi dengan Prodi
terkadt pelaksanaan seminar nasonal/internasional

nemps/ Nralanbadg vy,
WL S bt et ahgpd e 202 6.800

reney_poted a”

/. renew/I028 sodn porpasanan Wk & e
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voocmrersere G,

Lamprran |l

Template KAK dan RAB

KERANGKA ACUAN KERIA/TERM OF REFERENCE

KELUARAN (OUTPUT) KEGIATAN TAMUN ANGGARAN 2026

Kementerian Negara/ Lembaga (diisikan dengan nama Kementerian Negara/Lembaga)

Unit Eselon | (diisikan dengan nama unit Eselon 1)

Program {diisikan dengan nama program kegratan)

Hasil (outcome) [diisikan dengan hasil/outcome kegiatan)

Kegiatan (diisikan dengan nama kegiatan, boleh dusikan lebeh dan 1
kegiatan)

Indikator Kinerja Kegsatan [diisikan dengan nama inddator kinerna kegiatan, boleh
dusikan lebih dari 1 indikator)

Jenis Keluaran (output) (diisikan dengan nama keluaan kegiatan)

Volume Keluaran (output) (diisikan dengan nama volume keliaran kegiatan)

Satuan Ukur Keluaran (output) (diisikan dengan nama satuan ukur keluaran kegiatan)

A. LATAR BELAKANG

1. Dasar Hukum Tugas Fungsi/Kebjakan
(dssikan dengan dasar hukum serta tugas fungsikeblakan yang berkaitan dengan kegiatan
yang akan dilaksanakan)

2. Gambaran Umum
(GEsikan dengan Geskripsi dan urgensi mengapa kegiatan perlu dilacukan serta wujuan
kegiatan, Mendesknipsikan keadaan saat belum dilaksanakan kegiatan dan keadaan yang
diharapkan setelah kegiatan dilaksanakan senta memuat tentang ruang fingkup kegiatan)

8 Penerima Manfaat
(diisikan dengan penerima manfaat dari kegiatan baik internal maupun eksternal)

C Strategi Pencapaian Keluaran
1. Metode Pelaksanaan

(dasikan dengan metode pelaksanaan kegiatan, bagaimana mekanisme untuk mencapa
target kegiatan)

2. Tahapan dan Waktu Pelaksanaan tahun 2026
{(dsikan dengan deskripsi mengenai tahapan kegiatan beserta waktu pelaksanaan kegiatan)

D. Wakwu, Tahapan dan Pencapaian Keluaran
{diisikan dengan target waktu dan capaian output kegiatan)

E Baya yang Diperiukan
(dilskan dengan buaya yang diperiuakan sesua dengan RASB yang telah disusun

re=pc/ 5 Ty onaVrenes_patel 63 _ddonumenty/__ronew 2006/ sodin panyucaron ok & s
UTHA URAST keEaIn 3G 3egzaran 226 cooe
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CONTOH RABR
Kode uraiam vl st hargasat jurmilsh I biloar seisna
Program Dukungan
86, 0N, WA P anapEmen 2 5271482 D00
Peningkalan Kooidinasd
Perencanaan dan
4821 | Keuangan 150471000
Layanan Perercanaan
dan Pengang garan
AHFLEAR Imtermal |Base Lina| £ Layanan b 855 000
Rencana Eerja dan
ABZ1LEAB 003 Anggaran (REA} LAM 26.720.000
Pelakzanaan
Penyusiinan Rencana
Kerja dan Anggaran &
Poloek STIA L&M
57 | Bandung 26, 720000
521211 | Belanja Bahan 9. 7200000 o
Penggandaan 1 paket 11210 000 11200000
ATK 1 pakort 2,000 000 2,000,000
- Makan Rapat Biasa
JAWA BARAT BO O 45 00 3,600,000
Pangilidan 1 Pkt 2000 O0H) 2 000000
522151 | Belanja Jasa Profesi 18,000,000 o
Honorarium
Marasumber Pembahas
(Pejabat Eselon 0] 20 o] SO0.000 18,000,000
[Kepalka Unit PIC)
R, gy th comipanmeal) it g_a0_idid v nenvma I3RS Rockn parvpecunan kak B ra
ik wadan kegatan ke seggaran K136 e
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Nota Dinas

Penyusunan RAB Kegiatan Unit Pagu Buka Blokir Pasca Efisiensi Tahun Anggaran 2025

@

POLITEMNIK
STIA LAN

BANDUND

NOTA DINAS
Nomor : 3199/STIA.2.1/PES.02

Yth. : Kabag. Adum, Kasubbag. TU dan RT, Kepala Unit, Kajur,
Sekjur, Kaprodi, Sekprodi, Ketua Tim dan Koordinator Kegiatan
Dari : Wadir Il Poltek STIA LAN Bandung
Tanggal : 11 Agustus 2025
Lampiran : 7 (tujuh) Halaman
Perihal ! Penyusunan RAB Kegiatan Unit Pagu Buka Blokir
setelah Efissens: Tahun Anggaran 2025

Dengan hormat, disampaikan bahwa usulan pembukaan anggaran blokir
sctelah efisiensi pada Politcknik STIA LAN Bandung telah disetujui oleh
Kementerian Keuangan pada bulan Agustus 2025 Untuk diketahui, jumlah
anggaran buka blokir yang disctujui adalah sebesar Rp.4.287.257 - (70%) dan
usulan buka blokir anggaran yang dmjukan Rp.6,.124.654.000,- sehingga
terdapat penambahan pemanfaatan  pada  pagu  efisiensi  menjadi
Rp.26.337.084.000,-. Sedangkan sisa pagu yang masih di blokir adalah
Rp.1.837.397.000 (7% dari total pagu sebesar Rp.28.174.481.000 dapat dilihat
pada Lampiran |,

Schubungan pemanfastan buka blokir anggaran 2025 tersebut maka setiap
unit diwajibkan menyusun RAB T.A 2025, dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Kepala unit, PIC dan Penanggung Jawab kegiatan diwajibkan menvusun
Rencana Anggaran Biaya (sesuail format terlampir) dan menyesusikan
dengan jumish pagu anggaran buka blolar yang telah ditetapkan pada
Lampiran [;

2. RAB yang diusulkan tidak menganggarkan permlanan dinas lebih dan
30% dari total pagu ANEEATrAN per unit;

3. Penyusunan RAB Penchitian dan PKM detail Per dosen menunggu
pemetaan biaya dari P3M. Adapun tata cara penyusunan RAB Penelitian
dan PKM akan diberitahukan bersamaan dengan penyusunan Proposal
Penelitian dan PKM setelah ada pemetaan dan PAM;

4. Kegiatan unit yang memerlukan tambahan pegalanan dinas perla
mendapatkan izin dan Kuasa Pengguna Anggaran dan Pejabat Pembuat
Komitmen dengan menyertakan urgensi perjalanan dinas, kecuali adanya
penugasan/nota dmas dan pimpman:

5 Penyusunan RAB dapat disesuaikan dengan SBM yang berlaku pada
Tahun 2025;

6. RAB yang telah disusun agar disahkan oleh Kepala Unit masing-masing
dan disimpan pads https://bit.ly/UsulanRABPascaBlokir (RAB pada
kolom kode dapat dikosongkan|

7. Batas waktu pengumpulan RAB Tahun 2025 pada tanggal 13 Agustus
2028. Jika dalam batas waktu yang telah ditentukan tidak
menyampaikan RAB pagu buka blokir maks unit tersebut tidask akan
mendapatkan anggaran kegiatan tersebut;
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A Rapat pembahasam dam review unsulan kegiatan tahun J025 akan
dilaksanakan pada tanggal 14 Agustos 2028 dengan pemEapsEIT@EIY
rencana kegiatan dan anggaran oleh poksi Renew;

. Pagu sngraran masing-masiog undt terndoapat pada lampadrmes [ sercts
petunjuk pengusulan anggaran terdapat pedes lempiran I baginn dari nota

clirues ard

Demikian kami sampadilkan, atas perhatian Bapak bu kami weaplosn
terima kasih.

ti Fmbhomsareeatd

Tembuimmes :

1. Drirekiur

2. Walcl Direktur | Bidang Ahademik

3. Walcal Dhirektur 111 Hidang Kemahasiswaan
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Lampiran 1
Pagu Anggaran Buka Blokir Setelah Efisiensi

=250 ] Wl Wil Il M O el
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Teienaing Informasi dan
Korranikan
T4 | SIUERDSTA Layanan = 19750000 9. THO 000 100 750,000 s 19750 0
Perspslenggaraan =
[ p—— — S
Tota) Pege RO ierkena 48T 157.000 35509, 184,000 | 1AFrI9T.000 T M4S G100
| | dempak biokis
Totol Poge A0 yong ALY EB0.500 A2 R0 00g
ok levhere dampak o - ™
EEE | azmrasT.000 | T 25.337.084.000 | LAS7397.000 |  ZE.174.48L.000 |
wrursfinge
Lampiran [l Template RAB
Contoh RABR
et i wal i hargamar . Ly kdBlakir il
Program Dukungan
DEE D1 WA ElsiaEisen L2 571 482000
Penirgkatan Kaordinasi
Perenzanaan dan
ARZ1 | Keuamgas 15087 1 MM
Layarzan Perencssasn
din Peaganggaran
4B L.EAB Intermal [Base Line] 2 Lavasan GOES5S 000
Rencana Kerja dan
AL AN 000 Anggaran [(HEA] LAN 0.7 20,000
Prlakianasn
Prayusunan Eerscana
Kerja dan Asggacan di
Polek STIA LAN
57 | Bardueg 6.7 20,000
£21211 | Helinia Rahan 4.7 20UHH1 i)
- Pimiggasadaan L padart 1.1 B0 ilaled 1L 2 .00
-ATK 1 paleL ] 1000000
- Makan Rapai Bissa
JAWA HAHAT Hil 0K ey ] 36000041
Pengil il 1] palel ] 2 000000
SEZ151 | Belanjs Less Profesi 1H.000.000 4]
- Hono rarium
Warmsimhesg P borhas
[Pejabat Esslan L11] 2 aj G S L0000

(Kopais Uni® PRC)
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Notulen

AL Hapum Wurek Ro. 3438 Sendeng-indoneau, | elp @ [0S &237TF, $213088 1, SX2081
d Fux = Q) $2E7TEEL, Emul @ mis juheke nbhesdong. e el

BANDUNG FORM NOTULEN

otulen Kegiatan
N egia

Tanzgal LT e

“Wakiu CTEIWIE - INAAWIE

Tempat - | B Fapat Lamtal 1

| Eepaman Acara -1 Fapat Eoordimaz Fencars Kepiatan dan Anpzaran Tamm JO23

| Fezeria - 1 Dizekno, Wadr 1, Wad: 5, Pl habag ACUm f2n Feuzngan, Funpsional Perencznd
Eepala dan Eetua Unit (32 peserta)

A Pembuliaan

Rapat pertama ditahun 2025 diharapkan lbh baik lagi untuk kemajuan poltek STIA LAN Bandung
Beberapa poin untuk dijalankan di 2025;

Mermbuat kajian menuju kpd kemandirian utk semuoa Poltek {saran Kepals LANfuntok BLU
Persiapan akreditasi prodi ABSP {minggu ini hrs sdb submit] akreditas 52

Minggu ke 3 rapat wwal th di kimpus (20-21 Januari]

Tindak lanjut temuan dr audit BRE dan inspektarat (pengembalian tunfangan kKinerja)

Kegiatan yang barcifat rutin dan besar dilakukan di TW L, 1 atau 1

Laparan penelitian yang di koardinic PAM pada belum masuk karena akan diresvieow
Merancang kegiatan

Cvaluagi PTEL balum ada untuk selurub indonesia, menunggu keputusan dari kemeanristekdikti

[l Ul S

B. Pemaparan Materi
Paparan dari Bu shinta (Fungsional Perencana)

= Struktur anggaran 2025 tidak terlalu banyak.. BM naik karena pembayaran tukin dilakukan dsatker,
mamun kementerian keo utk pembayaran turkin sdh terposat

= Ada kenaikan umtulk PRNEP 200 jt wg akan dilakukan rew di bin april
Pemeliharaan sdh PRNEP utk Poltek STIA LAN Baru
Jenis belanja: belanja madal belum dapat diprediksi namun akan naik shesar 00 jt untuk renavasi
gedung

Belanja pegavsi untuk;
= Operasional rendah krn sdh tdk menggunakan B

Pendidikian
= Panelitian dan jurnal
= Pk

= Kapiatan dukungan mangjemen sdh menggunakan SEK jadi harus sesuai dengan yang ada di sbi.
Contohnya Wisuda dan seleksi pensrimaan mhswa bare, layanan kevangan
= Target PNEP bertambah di tahun 2025 karena adanya penambahan jumlah mhawa di setiap prodinga

Perjadin 2,4 M dikurangi 0% berdasarkan kebijakan fiskal dari kemenkeu
Diperbalehkan pergeseran untuk perjadin tetapi tdk menamnah pagu blokir
Untuk membuat UMK perjadin kecuali penelitian dan Pem berdasarkan persetujuan KPA

Untuk perjadin harus ada persetujuan KPS dan PPE kecuali ada penunjulkan perintah untuk perjadin

Hal yang harus dilakukan di th 2025

1. Pembahasan mengenai penelitian dan Pk

1. Kegiatan yamg memerlukan perjadin tarotami yang urgent

3. Pembahacan akreditasi prodi utk pertg jasabannys adan di prodifPIMe?
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POLITEENIE STIA LAN BANDUNG

Al Hepum Wuerok Bo. 34-38 Bendeng-indonenu, | elp - Q5 £I373TE, $2135941, 43300921
Fur - (U} 4IH7EES, Emml : mio bk nbesdon g

POLITEKNIK

BANDUNG FORM NOTULEN

4. Mengisi SKP 2025 terkait FE meh menunggu arahian dari LAN
5 Pembahasan renovasi B kerja dan belanja peralatan dan mesin

Cvaluasi th 2024
*  bekansme peneltian dan Pkid
#  Pelaksanaan penyusunan laparan dapat deelessikan di TW 4
=+ Kegiatan Kajur yang harus dikoordinasikan dengan prodi siaps yang penanggung jawab kegistan
+  Lsparan kegiatan akreditasi dilakukan aleh prodinga

L]

Kerjasama....

Pengisian pragres di SIMONA ada vang belum detail dan data dukung

Pengisian survey dan peryvebaran angket untuk mahasiswa untuk dipantsy aleh SP1kem ite anghetnya dari
mnspektorat LN

L]

A 3 (KU yang tidak tercapai

Fatal masa studi £1 dan 52 serta survey Bapussan masyarakat

Time line untuk dosen saat yang tepat untuk membuat KAK dan BPPA karena belum ada perkulizhan
bt peryerahan KAK, RPPA dan RAB di tgl 17 Januari 2025

remcana kegistan yang sudah disampaikan dan diisi di dmana jiks tidak verlaksana akan mempengaruhi
pada penilaian kinerga unit

Tanggal 20-21 Janvari 2025 Fapat Evaluasi dan Rencana Kearja Unit

Fapat penajaman akan dilakukan di tgl 30-31 Januari 2025

Lid Fd i @

o

v gk dipockararkan B A ol e o
BoFi% ZHFS MARAFE-T

DHydrtelardan mEsggaes aogjame por alEmen d revi B72MLE
ol v s ke ms e g el e n ks 3 rukan ) (e 6 S AR
yaag i nk ol blekiy

FEDI]EL’EI'I F|5Lﬁ|. i Pans HiEE T par{slanen dines wna b aslanh
= '] ahes cargen D raktooer bacarsl
E{:IEE ‘[Em,ﬂ[t :.1rl.n:'n.?|“r;::ll1lm:?.l:ll ]
FIEFI |lﬁ|D|N C t-:.n [E5TERTL EI_HPMNH.IM_MLEII_IHPMM'J1H1
a1 | adesu e kacLad i nhs: Kagtnan Paralian das P
) E F [ : ¥ [ I s
[Sf_rn nt_drﬂ_'l i “II:III'H'-!HIII. hliﬂiﬁ:?mm:mmﬁulhm
Blokir Perjadin Par{Bein Ria 5,200, D08 can Fariaed i Fp 2, 500,000
| L Paﬂ?nm'ﬂl ] i i reale rearadsamis
12N s e AL s
o Kaglmenuik T Tl i el [

i

Lad el BORR PP darigan Tl T o Ll mealakakan
ot Bl BB et bl | P B Pt B R R 1010 o BEE pa g
i d '] < i el [=7)

@ woasns stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera



BIGGER SMARTER BETTER 123

POLITEKNIK () POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
Ji Mwywm Wuruk No. 3438 Bundeng-dndonums, | wip & (UE2) €2I7I7S, 42135941, 2o
U Pux : (U22) 425TEES, Emad : mio fubalenbeedung. sc.od

ANDUNG FORM NOTULEN

Mebariare dan 1oy vlove baD elah pormdtdn Can pergaladues et dnusin
SO e TR (TaAs (it pheies rrveaw oo ((rital LTO 0 dinmvinaw Naad

ponaltisn

-

KAgatan peneltian Gar pengabalen Cdabaanal an peca TW I sampa cengan
TW I wreud menghinein scaoys pengham atan angoean cehte tahun

V@ otan 4 pass (pdh Lavnpid dhranst Dungan vl barh ot tuiah Dot ol an savslel
sarvlat

4 Pelgpoten ngeten shreckiset, Haportan cleh undt yang mesgajalan
chracktan butan ol F2M. FOM harys mwlapcrian kagatan perdameramn
hieOtan saph

¢ Peaporan Can sbatans Legatan Manassms Mervpalan e giung wweb orit

Evaluasi
£ ¢ Pengaian progres kegetan mesd) terkancels dets Outeng yang tdek lenghas
dan panginen grogrea pang tidek detad
Kegiatan pangian srogrws yang s
T Pengacar prigres b etan wrmut begutan ndn OPA tatag Olegort et ilan
Tahu n 2024 T Pl Lavibangion ( alast (et damat) birvb (b WX
O Laporen b gaten pesablinn, pengelaine, seris baPalisn suied rosaryes
et barg b yeng beluem seless som b dergan bulen ferwen J02°

¢ Solupruh Survey Kepusaan Lipanan ciatuban peds TW S

T Surewy Leppesan Masparsbat Olabeban 21 Semaston | dan 1 sdet baomntoat
SO P TR oy A Oan () ) ATRBE Ut (TN e Al e

C. Diskusi dan Pertanyaan**
Pa sodik
1. Sarpras 00 jt dari PNBP. Sch 2 th mengajukan kebutuban untuk sarpras belum terealisasi sbg penunjang
kepistan mahasiswa. Usulan untuk pelebaran lahan parkie.
Saran; menghilangkan taman, krn Ko ada kegistan mahasiswa urusan nya panjang dan banyak
mengeluarkan vang
Pa fikri
o Terkat dengan renavasi gd terlebih dabulu yang akan dilakukan terkan dengan penilaian sudit kinerja
mengenai idealnya besaran ruang kerja
o Untuk renoy taman myd lahan parkic akan mengurangi nitai benn kacena NUP nya 1, ads beberapa bal yang
harus diperhatikan untuk perubahan taman menjadi lahan parkir

Pa Hendrikus
o Lahan parkir ini menjadi temuan BPX terdebih ada biaya sarpras.

Bu Shinta
o Adanya diskusi bersama mahasiowa terkait sarpras yang anggarannya dari PNBP
o Terkait lahan parkir dapat dilakukan kajian kembali

Bu Melati

Komplain tertinggi dari mahasiswa adalah mengenai sarpras berikutnya mengenal dosen

Kursi cheetas yang sdh miring2 untuk diganti

Toilet mahasiswa ada sabun tangan |, tisu

Remote infocus

Kursi meja mahasiswa sdb ada yang kurang baik

Pelaparan dosen ke PD DIKTI harus selesai di januari 2025

Kerjasama. Tim adm yang pengelolaannya ada di akademik, kesulitan mendapat data dari hasil kerjasama
terutama untuk data akreditast. Kepada pegawal yang melakukan kerjasama diharapkan untuk mengisi
laparan dan data dukungnyas di progres SIMOna sehingga terdata mulai dari perencanaan dan evaluasi

NS AW
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POLIT

BANDUNG

POLITEKMIE STIA LAN BANDUNG

n AL Hepum Wueruk Ro. 33-38 Sendesg-indonene, |elp - [ &ETITE, 427135941, 42200921
d Fux - [ 4IETEEL, Emml : mis jiabheksnbssden g

EKNIK

FORM NOTULEN

L
Fa

By Ten
1

Fa
ES
d

.
10.

L
F
ES

B Tian
1

Fa
ES

Ba Mita
-
-

L

By chin
1

L ol

L
Fa

Tanmggapan pa Fikri

Pa dani

Pa hiendrikus

Kursi lama akan diganti s=telah UAS
AC di ruang kelas yang tdk dingin itu karena compresarmya booor

i

Sda 10 pain yang harus ditaparkan ke PD DIKT] untuk Dosen

Rencana kegiatan th 2025 yang akan dikerjakan berdasarkan evaluasi th 2024

Pelaksansan magang mahasswa dan seminar magang

Kaprodi utk mengagendakan identifikasi matakulish praktek (kebarlangsungan, ) matakuliah tidak
tumpang tindih

S0M akan menyiapkan anggaran untuk dosen di pradi yang akan melakukan begistan Pelatihan A4
{applied appraach)

PR GEM yang sdh dirancang untuk disgendakan tugas kegiatanmya

Roadmap untuk PEM yang mengacy bersama LAN 3 kampus

Penyesuaian untuk Fem dan penelitian tidak berangkat sendiri sendini agar dapat memberikan
kemanfaatan yang [bh bagi masyarakat

Uji kampetensi sdh siap

Jurmal untk proses akreditasi bagl IMAT dan SeTlA Mengabdi

Terkait dengan sursey kepuasan masyarakat mohan bantuan P& untuk memantau juga
Menertibkan thy kopi vang jualan di belokan jalan dpn kampus

&

Kegiatan ICA5 apa peru dilakukan setiap tahun atau tidak karena peminatnya sedikit, bisa diganti dg
kepiatan seminar internasional Bainnya sprti COPAS

Permasslaban kahan parkie sangat signifikan

Kegiatan pelatihan &8 untuk dosen |48 Jam}

Untuk anggaran kegiatan P3N akan dikoordinasikan dengan 3 kampus
Terma di tahun 2025 akan dikrascek dgn BPIPR terlebib dulu
Praf ammy akan hadir di zoom dalamm kegistan Plena bersama 3 kampus pada hari kamis {9 lanoar 2025)

ta

Jurmal sdb di targetkan &

Proses review utk publikasi sdh ada anggarannya tersendiri

Di poltek jakarta sdh dilskukan pemetaan di tahun sebelumnya

PRI targetnya 10 kelompak masyarakat {bisa |bhfkurang bisa anggaran dari DIPANon DIFA

Ditakhiun &l ada beberapa kegiatan yang anggarannya terkena blakir AA dan penghematan anggaran
diakhir tahun

Sumber anggaran

Untuk akreditasi sekarang ke LAM tapi untuk akredtasi 52 masib ke BAN PT. untuk skreditasi menuju
unggul akan sulit karena belum ada ruang labaratarium sebagai salah satu penilaian aleh LAMIMBA
kemungkinan hamya akan sangat baik perolehan nilaings

lika ada pengefisiensian anggaran untuk penelditian jangan sampai menurunkan standar penilaian BAN PT
Akreditasi 52 di sapto belum ada dokumennya

@ v stialanbandung.ac.id
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BANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRA S| HEGARA REPUBLIK INDONESIA

JL Herpum Wurok Mo 5438 Huntdeeg-indonen, |elp @ (022 3737, 4213941, 4230921
Fux - [OZ2) AZHTEED, Ermnal © wube o bl nbhescdung. .

FORM NOTULEN

Bu chinta
Untuk anggaran penelitian tidak akan menurun dan tetap skan disesoaikan dengan standar untuk akreditas
D. Eekomendasi/ Saran™

Pa fikri kesirmpulan
Menyusun KAK dan RPPA untuk unit hingga tangal 17 januari 3025

Direktur
1. Sarprac dilaksanakan di semedter I
2. Pemanfsatan bizya sanpras dapat dialokasikan jg untuk pembizyaan pembuatan shoratorivm otk
akreditasi ditahun 2025
3. Pengisian dats untuk dasen yang mepet waktunya hanya 1 bin dijanuari 2025
4. Peduli sarpras dari mahasiswa seperti yang disampaikan mahasisea
S, Buat aturan untuk jam kegiatan mahasisea hingga jam 7/8 malam maksimal
E.  Rizet dan PkM di keardinasikan di prodi (dapat terkoerdinasikan dengan baik untuk penguatan dalam

lsian digragres dan data dukung dEIMOMA ditashun 2025 untek lebih baik lagi dalam isianmya karena

digunakan ng data untuk menyusun laporan

akreditasi}

4 Jamuri 125
[hkegat (Heh Mama: Evi Jabatan: Pengelola Monitceing dan | Pazal®
Evaluasi
[hpeeriksa el | Mama: Jabatan: Pazal:
Dhsetajui Oleh | Mama: Jabatan: Pazal:
*Coret vang tidak perla

+*+Tentanif atau kondisional, tidak :elzhn ada dizesuzilen denean jeniz kegistan/acars

@ v stialanbandung.ac.id #ASMKompetenRakyat Sejahtera
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Daftar Hadir
| bloh-u
POLITEXNIK l"""
STIA LAN
rouTER Tongasd
| AT e o
Madamen
DAFTAR HADIR
AGENDA : fopot  Yeordiron’ Merdon fererconas, Bpisian & Arggome
AR/ TANGOAL/ THN ¢ Senin /06 Januari 2025
WARTY : 08.00 WIB-
TEMPAT ! Ruang Rapat Lantal 1 Politeknik STIA LAN Bandung

L Tene LK any

o G ‘fuh ey

Y g‘smlﬂ f’mrm(-f

| Ranfand Joinm

°]‘/m,/m., r ¢

| Ely Shan

J\ ll'fﬁ?ln

| OM.O T‘W‘u'w:
1 !

" ke w

" (;ltrk A, ’nlpllg”\_ﬂ,# ()7_4,",h u

_"_i[yc«r'-wﬁ. Anadian

": A(\/nd;'\.'l OK(

w N3 Nokauop

o Udea Wangi

@ woasnss stialanbandung.ac.id

#HASN KompetenRakyat Sejahtera




@ BIGGER SMARTER BETTER

f DAPTAR MADIR ]
ACENDA : Gt poordiron ferbapan Pervrcoraor Fortvan b Ogoen 103
MAR TANGGAL/ THN : Senin/06 Januari 2028
WAKTU : 08.00 WIB-
TEMPAT : Ruang Rapat Lantal 1 Politeknik STIA LAN Bandung
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Dokumentasi Kegiatan

128

6 Jan 2025

6Jan 2025

o B

6Jan 2025 W
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POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

Yth
Dart
Hal

NOTA DINAS
Nomor:263/STIA.2.1.2/PES.04

»Pimpinan Unit Poltek STIA LAN Bandung
: Wakil Direktur Il Bidang Umum
; Rapat Penajaman Rencana Kerja Tahun 2025

Lampiran ! Jadwal Penajaman Rencana Kerja Tahun 2025

Tanggal

: 23 Januari 2025

Sehubungan dengan telah dilaksanakannya rapat kerja pada tanggal 20-21 Januari 2025 di
Poltek STIA LAN Bandung, maka kami mengundang Bapak/ibu untuk dapat hadir dalam Rapat
Penajaman Rencana Kerja Tahun 2025 yang akan dilaksanakan perbidang, sebagai berikut;

Hari/Tanggal : Jumat, 31 Januari 2025
Tempat : Zoom Meeting

(Meeting ID: 898 5112 3292
Passcode: stia2025)

Waktu : Terlampir
Agenda : Rapat Penajaman Rencana Kerja Per Bidang

Terkait dengan hal tersebut, disampaikan hal-hal sebagai berikut :

Bpk/lbu kepala bagian/kepala sub bagian/Ketua Program Studi/Kepala unit/Sub
Koordinator/ Koordinator/Penanggung Jawab keglatan agar mempersispkan Data
Rencana Kegiatan beserta waktu keglatan yang telah direncanakan (KAK dan RAB).
Kegiatan vang direncanakan bukan hanya kegiatan yang bersumber dari anggaran DIPA
tetapi juga kegiatan unit yang merencanakan kegiatan dengan tidak didanai oleh DIPA
dan dikaitkan dengan pencapaian target kinerja.

Rapat ini akan membahas finalisasl rencana kegiatan unit serta penctapan pagu
anggaran per unit pada tahun 2025,

Demikian kami sampaikan, atas perhatian Bapak/Ibu kami ucapkan terima kasih.

i Rahmawati

Tembusan !

Dircktur Politeknik STIA LAN Bandung
Wakil Direktur | Bidang Akademik

Wakil Direktur lll Bidang Kemahasiswaan

Arsip

@ woasnss stialanbandung.ac.id

#HASN KompetenRakyat Sejahtera
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LEMBAGSA ADMINIZTRA S| NEGARA REPUBLIK INDONE Sl

FPOLITEKNIK POLITEKNIK 5TIA LAN BANDUNG
q JL Heywm Woruk o -5 Sendusg-indonsas, elp - G0 SIITITE, 43078481, 430091
d - M) ST, B oo giwimeieshendung s

BEANDUNG

FORM NOTULEN

Notulen Kegiatan
Tanggal T 1 @& Fehnaari 2135
Wakiu o) Bod WIE - 15,30 WIH
lemypat : Huasg Bapat Lanta |
Kegioian' fucara o1 Pemnbabean Usalan K egiaism Pasea Ophmnalicesi
Pesserin o1 A0 Peseria
A. Pembulasn
Wadir 2

= Zndah dilabakan peryvisiran amszaram dan mepsutamaian vans fix cost terlebih dahuho
« Awal pago sebebom dioptimalian 27 624,481 000
+ Pazuvang di optimalkar 3.630.034.000
Direlotur
+ Berdasarkan arzhan kepala LAY bahwa dipeltek stia lan bdz sdh dilaiulem optimalizazi dan
angzaran yang dapat dizunakan ebesar 21.075.535.000
+  Diupayaioom 4 o 2 dan e 3 unhek s2zera d momfaatiom mmik palakearsan kesiatan
+ FEegiatan penelitian dan phon yams bamyak dioptimalkem sehimzza .
B. Pemaparan Mhateri
1. Dipriotaskan kegiatan yang berkaitan dgn lembaza (akmreditazi 2 prodi, LEP, Perpas)
1 Mlensuransi pembayaran homor narasamber
3. Eeziatam layaran kemakasiswaan
= wisuda yane dapat dikehsaricom by oatle geduns konsumei dan toga, ouvenic
Fegiatem PIM dipriomitaskan wrhik kegizim abzedita:
Eegiatam 3P di nolkan nanmn kegiatan tetap ada
Perencanzan penpzanzzaran dan evaluasi di nel kan
Fenonasi gedung dinmda (batal)
Layanan EW di molkan
. Layaman protoko] tidak ada jamoan tamu
10. Layanarn waen {pemsltharaan gedung dan banguren, paralatan dan mesin diefisiersiikan 30%
11. Pemeltharnan diskala prioritaskan
12, Gaji PENP tetap dipemahankan
13, Crperazzora] kanfor hamya umbok langeanan listrik dan tip
14. Layanan manajemsen SDM aken lebdh seleidif, pepawai dapar mencar penpembangan melalai
saminar vang eratis dionlins
15, Bu shinta: LA sdabh membuat sarana unmk pengembanzan peganad dapat dimanfaatdan
16, Unrok kegiatan A 4 apakah dapet di fumda?

-

o

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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LEMBAGA ADMINIETRA 3| NEGARA REPUEBLIK INDONE 34
FOLITEKHIK 3TIA LAN BAHDUNG

|

=

FOLITEKNIK [F
 :

L

=
—
'\-I_' L Huywm Woruk So. 34-35 Ssndung-ndonmae, §|elp @ L] SITITE, ST1TEE 1, S0
[ e PR ETEEE, Errmd i phurtsalunbsnesung seed
BAMNMDUMG W
FORM NOTLULEN

C. Dzl dan Pertanvaan™
D. Rekomendasi/ Saran®

[7. Bu AH: umiuk keziatan A3 mi sudah ajukan kontrak ke pihak penyelenzzam TF]

12 BuLidia .

19. Fa. Mul Untak pembayaran gaji FPNPN vang di Polbek 3TTA LAN Banduns tidak akan dipotong
karena unruk sazat ind saj@ pembayararya maeb dibewah TAME sementara di jakarta dan makassar
sudak sesual demgan TIVE

10. Bu Shimta...

21. Untok: umit namti akam dizampadkan nofa dina: dan lampirmn pasy yang sdb dipaparkan onmuk
HerVUSIE Tencana kepiatan

12 Pa Hendrikus.. FMBP yanz pengelolzammya diperonfubken unfuk loyanen kemahasiswaem dan
pambelajaran jika memang ham: diefisiensikan hanes diinformazikan kepada mahasizna

13 Bu Malati- BMensusulkan agar angzaran dari PMEP fetap dapat dimmakan oleh pemberi FHNEP
(makasizwa) denzan menzefisiensikan pada pengzunean snergl listnk pengzunaan PCdibatasi
salama 4 jam jadwal wia dioptimalkan agar dalam | ruanzan dapat di wia kam secara berzamaan

14 Untok pezamal yang memberikan [evanan (akademil, kesmabasiswaan, kevangam) dapat
dijadwalkan win di :ab1 nangan kan

25, BuLidi; sehaga kamprus terapan kegiatan pembelaiaran baikeoa hurme terlebib wohak mataiosliab
praktilomm

14, Bu Afl: membndayakan unhik efisien:on penzmmam ensrgl listrik

17. Pa Hendrilazs: ...

18, Pa Filai: pemeliberaan dilakakan sebalum pembelajaram dismidai

19, Bu Mizlati: Kegixtan Penelitian dapat ditiadakan diganti dengan pablikasi azar sis2 anzzaram dapat
dialihkem imiuk ke kegiatan yang laimnya

30, Pa Richoy: uniuk cluster niang kerja sdb dilakokan penengan wshok WFA WEFD

31. Untuk kegixtan A4 akan dikormmika: fom kembali dengan pihak pemyelenggam TP

iZ. Pa Mol berdasarkan komplaim mahazima dimediz social ferkait anszarm PHEP vans
diefesienskan berdampak pada pemberian lavaean unhok mahasizwa :eperti unfuk kegiatan
wiznda, pembelajaran

3%, Pa Pk memyaramban unhek menswransi dan bonor dozen mengayar kisaran 10 rb-20 rb jangan
sampai menzorinamkan ketntuben 1ok makasisaa

34 Bu Shint2: umiuk kegiatan ceramah mmyum, seminer janzan :ampad dikilangken dapat dilalookan
karjazama dengan berfokar perasumber dengan Pergumoan Tingzi laismya dam kegiatan dapat
dilalukem secar daring

35, Fa Sodik: Pertukaran mahasiswa

Diikmatkan sorat edaran sshasal turuman dan swrat edaran kepala LAN unhok dinfommasikan

@ wosrw stialanbanmndung.ac.id
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POLITEKNIK n

o

BEANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRA S| NEGARA REPUBLIK INDNE 314
POLITEKNIK STIA LAN BAMDUNG

L Haysas Wuruk Mo 3425 Bersdusg-dndonsss, |elp - HES] SITTITE, 471954, S50
xRS AOMTERET, Errmad s dutsaiasbarrsiung s

FORM NOTULEN

kepada pegawad dan mahkasizwa

- Permliahan darimg dan hring yans meprmmskar masing? kampaz

- Pemptongan honor berdasarkan yang sodab disepalat (Honor dozen mengajar, dosen yans dapat
fuza: tambahan, bonor pengelola angzaran)

- Menzmuji, zeminar =1 dan =2 dapat dilakuiom secara horins

- Zemimar magang dapat dilakdkar daring

- Terkait kegiateam pengembangan dozen AA akan dicoba umbok dikcopmmikasikan dg pihak apt
apakah dapat ditmda dalaen penyelerzaraanmya

fi Pebruan 2023
Drisiiat (¥ich Bama: Ewi Tabaini: Pesgelols Meacy Porsd:
Dhgenksa (Heh | Bama: Jutaman Foad:
Dizziujes Oleh | Mama: Jutaman Foad:
*Coret vang tidak perla

**Tentabif atan kondizional, tidak sslalu ada dizezuaiken dengan jeris kegiafan acara

@ v stialanbandung.ac.id
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Lampiran

Hari Agenda Keterangan
Jum'at, 31 Januari 2025
| 09.00-16.00 WIB Penajaman
Rencana Kegantan
Istirahat 2025 |

Unit IT

Lab. Bahasa

Lab, Administras:
LSP

Jurnal
Perpustakaan
Akademik

1
2
3
11.30-13.00 WIB 4
| 5

| 6
| 7
|

09.00-16.00 WiB Penajaman |

Rencana Kegiatan |
Istirahat 2025

1. Kenangan

2. RT BMN

3. SDM

4, SPI

5. Humas

6. Kemahasiswaan
7. Senat

11.30-13.00 WIB

09.00-16.00 WIB Penajaman
Rencana Keglatan
Istirahat 2025

. Prodi APN S2

. Prodi MSDMA D4

. Prodi ABSP D4
Prodi APN D4

. Kajur

. P3M

. P2M
Renev

11.30-13.00 WiB

BN ULEWN -

JADWAL RAPAT PENAJAMAN RENCANA KEGIATAN TAHUN 2025

Tempat

Room Zoom 1

(Ewi)

Room Zoom 2

{Susana)

Room Zoom 3

{(Shinta)

R

Dokumentasi Kegiatan Penajaman Rencana Kegiatan

.
) [—
@
o~
*
@ o
§ oo
=
8o
@ =
[3
0 L]
0 -
e
Be s

DR -POSOS
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Nota Dinas Rapat Evaluasi dan Rencana

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

NOTA DINAS
Nomor:140VSTIA.2.1/PES.02

Yth .Seluruh Pegawal

Dari ' Direktur Politeknik STIA LAN Bandung "
Hal ' Rapat Evaluasi dan Rencana Kerja Tahun 2025

Lampiran Rundown Acara Rapat Evaluasi dan Rencana Kerja Tahun 2025
Tanggal 13 Januan 2025

Berdasarkan Nota Dinas Nomor : 112/STIA 2 1. 2/PES 01 perinal penyampaian KAK dan RAB kegiatan Tahun 2025, maka
kegiatan Rapat Rencana Kerja Polteknik STIA LAN Bandung Tahun 2024 akan disclenggarakan pada:

HarVTanggal : Senin-Selasa, 20-21 Januarl 2024

Tempat : Auta Politesnik STIA LAN BANDUNG

Wakty jadwal acara terlampir

Agenda Evaluasi dan Review Usulan Kegiatan serta Pemaparan Rencana dan Anggaran Tahun 2025

Terkail dengan hal lersebut, disampaikan hai-hal sebagail berkut
1. Bpi/lbu Kepala unit dapat mempersiapkan bahan paparannya secara ringkas yang meliputi

o anop

. Target Kerja untuk Capaian Fisik
Kegiatan yang dipaparkan merupakan kegiatan baik yang bersumber dari DIPA atau pun Non DIPA.
2. Bahan Paparan dapat disimpan pada folder hitps (bitly/BahanPaparan 20-21Januar 2025 , somentara KAK,
dan RAB tahun 2025 dapat disimpan di Folder hitps /it ly/RABKAK Usulan Unit 2025, dikumpulkan paling
lambat Jumat, 17 Januari 2025,

Tembusan

Wald Direktur | Bidang Akademik

Wakil Direitur Il Bidang Administrasi Umum
Wakil Direktur Il Bidang Kemahasiswaan
Arsip

@ woasnsw stialanbandung.ac.id #ASHKompetenRakyat Sejahtera ‘
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Lampiran |

JADWAL RAPAT RENCANA KEGIATAN TAHUN 2025

Hari

|

Agenda

[

Keterangan

Tempat

- Senin, 20 Januari 2025

08300800

Pembukaan
Sambutan dari Direkiur

MC: Dessy Deliana
Pembaca Doa: Rofl
Sambutan: Direkdtur

09.00-10.00

Highiight Rencana Kerja Tahun
2025

10.00-12.00

— —
2025

12.00-13.00

Awua:

1. Wakdl Dwektur | Bidang Akademik
2. Wakil Direktur || Bidang Umum
3. Waidl Direktur |l Bidang Kemahasiswaan

Sub Koordinator Kevangan

Sub Koordinator SOM

Sub Koordinaor RT dan BMN (Arsip)
Sub Koordinator Perencanaan dan
Evaluasi

S. Kepaia Satuan Pengawas Internal

'Nolutis: Athiyah dan Penni

13.00-14.30

Paparan Rencana Kegiatan Tahun
2025

—

14.30-16.00

Paparan Rencana Kegaatan Tahun
2025

' Selasa, 21 Januari 2025

Kegiatan Hari Ke-1 telah selesal

09.00-11.30

Paparan Rencana Kegiatan Tahun

11.30-13.00

13.00-15.30

Paparan Rencana Kegiatan Tahun
2025

15.30-16.00

¢
i
3

@ woasnsw stialanbandung.ac.id #ASHKompetenRakyat Sejahtera ‘
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>

Perencanaan Motulensi Rapat Tgl 20-21 Januari 2025

]

Mame -~

Anugrah.G Motulensi Raker 20 Jan 25.docx

Caesar dan Puftri_Motulensi Kegiatan Raker Paparan Senat, LSP, P2M, P3M 2025.docC

Desma & Febriani - Notulensi Raker 20 Januari 2025 - 13.30.doox

Fandi Motulensi Raker 21 Jan 2025.docx

Penni Arianti Notulensi 20 Januari.docx

Raisa Motulensi Raker 21 Jan 2025.doc

Dokumentasi Kegiatan Rapat Rencana Kegiatan_20-21_Januari 2025

@ wosrw stialanbanmndung.ac.id
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' RopatKerjo
: Rencana Kegiat
-~ TahunAng

Penghargaan Monev Champion 2024

Untuk Poksi Perencana

@ woasns stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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POLITEKNIK Unable to load the textbox
STIA LAN
EANDUNG
Unable to load the shaps
Notulen Kegiarahs 10 load the tzbox

Tanggal o 5 Agustus 2023

Wakm o 14.00-16.00 WIB

Tempat ;B Rapailitl

Esziatan/ Acara . Pemstzan Pembukaan Blokir Pazu Tahan 2025

Paszarta o Direlctur, Wadir 1,23, E=pala Unit, Fungsional Perencana, Penzplala Marey

A Pembuokaan

E. FPemaparan Materi
C. Diskusi dan Pertanyaan**
Bu Shinta

=

Pembukaan blokir untuk anggaran perjadin (dnggaran perjadin 50 %)
T T e YR i

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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POLITEKNIK Uinable b load the textbox
STIA LAN
BANDUNG

cokumen sudan B % dan dapat dimardaatkan unbuk pengadaan bax arsip

Uinabie to load the shape
“W"_Tﬂ—

Wnuk luiral pagy blokir diouka dan discod|ul sehesar 114,835,000 (dapat dipetakan unbak

PerucAtian proch dan Pengabdian kepacs Masyarakat (PM) pagy buka Blokir yang disehuul: untu
kegatan pencitian prodl sehesar 553 040.000 dan Pidd schesar 3812000000, dapat di petakan aleh
F2M dalam hal pemiantaatanmya bersama prodi dan disaranian di bulan september sudah dapat tunun
kelusangan

wmum, ujl kempetens 109 385 000, wntuk anggaran keghtan LSP dan senat yang diblokir sebesar
20.000.000 totap diblokir (cfisicnsi)
Ecgiatan |layanan komahasiwaan dan alsmnl pagu buka blokir yarg disciujul 173000000 uniuk

pemaiRARan AngEam0 dapat dkperdinasikan dengan BRORs R alumed ksglatan vang akan diakukan

sy lan pagy yang disctujul 598 021000, stakcholders mecting T6.850.000 unbuk pemanfaatan
anggaran keglatan dapat berkolaborasi hingga dalam sty wakiu beberapa RO dapat tormandaatkan
Layanan audit inbennal pagu anggaran yang dsciujul buka blokir 5000 000 dapat dimanfaatkan uniuk
FUptakan Berdasarkan kaundnan vang Uigan iUt RERERIela 5200 FRNgTWRED Intermal
Layanan pemantilan dan cvallas pagy blokr vang discujul dinuks Dlokimym sebesar 10000000
LS00 DANSISEn [OSEan) DA MG SRKY Vg (et 4.550MNK

5arana bidang tekhnologl informas dan kemunikasl pagu usulan buka Biokir dan pagu buks Dhokir
yang disetujul S0.000.000

Pemclibaraan hidang teltmnaokogl infonmasi dan komuniias) pagu dusulian buka biokir dan yang
Aeiulyl 9-800.000. Tekalk dR0ga0 kekncieg! informast brkim o buka blekis Adanis bambatan.
bloiir semiua

Layanan kearsipan anggaran yang desulkan dibuka Dkokir dischuus dengan nilal 28.750.000, dapat
dmantazkan unbuk akredtoel perpustakian yang soang dalam proses pengumpan syt
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POLITEKNIK
=211A LAN
BANDUNG

Unable to load the textbox

PegemBangan SO0 pagy yang dinlldr dibuks semua sehirgga dapat segera untuk dmanfaqtan untuk
pemenuhan 3 kompancn pengemiangan pogawal
F Mubyachn

= Diharapian perjadn tidak menggurakan pesawat karcna akan menjad| pormanyaan
* Sampal dengan 30 Agustus kegiatan sidang harus selesal diaksanakan

= Ecgiatan s dapat dkolaboraskan dengan kegiatan ICAS PG U, secara luring direncanakan akan

dilalsarakan dikamgaus Pl STA LAN Bardfune, dengan mengundang 4 naraswmber dan 4 negam

D. Eelomendssd / Saran®
Direktur;
= Kzsiatan Penslitiar dam Pl diharapler buln november sindzh selesa dilaksmmalan
= Dengan adamya buka blokdr kesinen yans anal s=telsh 2da efizisnsi dipending amn dibetzlian
dapat dilakmkan untuk segera dilalodem pemetaan dan dilzkezmakon diharapkon i TW I kesiat@n
penduiuns tridhenma selezai dilalzamzlon dan & TW IV siza pemanfaatan an=zaren yans bharsifat
nmim

Dbrual (Hch Marma: Evi = Susana bubatan: Fenpoluh dhata &en Faraf
inforreas puids by ian kevangan
han urman Pulilckek STLA LAN
Baralury

Deperibsa (ch | Mama: halestan Faraf
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Pelaksanaan Revisi Anggaran Tahun 2025

Nodin Persiapan Pelaksanaan Kegiatan Tahun 2025 (Jadwal Revisi).pdf

LANRI

) —a—

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
REPUBLIK INDONESIA

NOTA DINAS
Nomoar: 20/S.1/PEP.04.3
Yih Daftar Nama terlampir
Dan : Pit. Sekretaris Utama
Hal : Perniapan Pelaksanaan Kegiatan TA 2025
Tangeal 14 Januan 2025

Schubungan dengan teiah terbitnya DIPA LAN Tahun Anggaran 2025, setiap
Satker/Unit Kerda dapat melaksanskan kegiatan sesual dengan REKA DIPA LAN TA 2025
Berkenaan dengan itu, h perkenan Saud dapat mel ) i dob 1 perenc
penganggaran scbagai berikut

1. Pengesahan Dokumen Anggsran TA 2025 (KAK, RAB dan RPPA) yang telah
dmux!umpm KPA masing-masing satker. Untuk Unit Kerja di lingkungan Satker LAN

Jakarta p h KPA di ik lalui Biro Perenc dan
Keuangan, paling hunhnr. 17 Januari 2025

2. Draft Perjanjian Kinerja TA 2025 denga imb k prayeka: jan Janerja di
TA 2024 dan kescsuaian informasi kmenja lln-n:n dan indal ) d i yang

akan dilaksanalkan pada TA 2025, disampatkan melalui Biro Perencanaan dan
Keuangan, paling lambatr 24 Januari 2025;

3. M perubah kelembags di TA 2025, mohon setiap Unit Kerja/Satker
dapm mrmlmnl cur off tahapan kegiatan sampal dengan tanggal 1 Maret 2025;

4. Bagl unit kerja yang hendak mengajukan revisi anggaran TA 2025, harap memperhankan
rencana jadwal revisi anggaran (jadwal tersebut di fuar kebijakan cksternal LAN) dan
kelengkapan data pendukungnya untuk mempercepat proses pengajuan revisi.

5. Kebijakan sementara terkait Blokir Angpnnn Perjalanan Dinas LAN TA 2025

* Mengubah RP]"A;mmkpugublnlnr Dinas di bulan De: t

* Tidak diperd bal &nnhnnn Dinas dari sumber dana manapun
namun diperbolchkan untuk lalouk perge n dan pengurangan pagu
penalanan dinas;

* Pembukaan pagu blokir anggaran Penalanan Dmnas ini menunggu kebijakan lebih
lanjut dan Kementerian Keuangan

Demikian kami sampaikan, stas perhatian dan Kerjasamanya dlucapkan terima kasih

Army Winarty

Tembusan :

1. Deputi Bidang Kajian Kebijakan Dan Inovast Administrasi Negara;

2. Deputi Bidang Kajian Dan Inovasi Manajemen Aparatur Sipil Negara,

3. Pit. Deputi Bidang Kebijakan Pengembangan Kompetensi Aparatur Sipil Negara,

4. Deputi Bid: Penyel an Pes 1 Kompetensi
- ascars e sewtea
yang py sp— (B5) faden Siber aae Sasd Nagam
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15.
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17.
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19.
20.
21
22

249,

Lammpiran I
Nota Dinas Nomor: 20/S.1/PEP.04.3

DAFTAR LAMPIRAN

Kepala Pusar Kajian Kebijalan Administrast Negam (PR2AN)K

Kepala Pusat Pembinaan Analis Kebijakan (PUSAKA)C

Kepals Pusart Inovasi Administras: Negara [FIAN);

Kepala Pusar Kajian Mangajemen Apnmxur btpd Negara (PKMASN);

Kepaln Pusat Inovas: Ma j n Kompetensi Aparatur Sipdl Negoras
(PIM Bangkom ASN);

Kepala Pusar Teknologi Pengembangan Kompetensi (Pustek Bangkaom);

Kepala Pusat Pembinaan Program dan Kebjjakan Pengembangan Kompetensi Aparatur
Sipil Negara (PSK Bangkom ASN)

Kepaln Pusat Pembinaan Jabatan Fungssonal B»:d-.ng Pcngembnnmn Komperensa
Pegawai Aparatur Sipid Negara (Pusbin JF Bangkom ASN)

Kepala Pusat Pengembangan Kompetensd lsrprtnu'nplnan Nasional dan Manajerial
Aparatur Sipal Negarma (Pusbangkom Pimnas & Manajerial ASN);

Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Teknis dan Sosial Kultural Aperstur Sipil
Negara (Pusbangkom TSK ASN):

Kepaln Pusar Pengembangan Kader Aparatur Sipal Negarn (Pusbang Kader ASN);
Kepaln Balei Polatihan Bahasa LAN

Kepala Pusat Data dan Sistem Informast (Pusdaunk

Kepaln Biro Prrencanaan dan Keuangan;

HKepals Biro Hukum dan Humas:

Kepala Biro SDM dan Umaam;

Inspelktur;

Kepala Pusat Pelatibaan dan Pengembangan <dan Pemetaan Kompetenai Aparatur Sipil
Negara (Puslstbang PRASN).

Kepaln Pusat: Pelatthan dan Pengembangan dan Kajian Manajemen Pemenntahan
(Puslatbang KMP).

Kepals Pusat Peltihan dan Peangembangan dan Kajian Desentralisasi dan Otomnoond
Dacrah (Puslatbang KDOD):

Kepala Pusat Pelatiban dan Pengembangan dan Kajian Hukum Administrasi Negsrs
(Pusiarbang KHAN];

Darektur Politckmik STIA LAN Jakarta:

Direkrur Politeknik STIA LAN Bandung,

Direktur Politeknik STIA LAN Makasar.

Lampiran I
Nota Dinas Nomor: 20/8.1/PEP.04.3

Jadwal Revisl Tabun Anggaran 2025 (Tentative)

Rovisi Jadwal
1 | Bulan Februan 2025 ¢ Pengumpulan data: sd 31 1. Jenis Revisi :

Januarl 2025 (Satker LAN *  Revisl antar RO dan KRO dalam 1 (salu) program yang sama;

Revial Kanwil
(Revisi DIPA ke 1) Jakarta) . Updnu RPPA/l{nhmnn 1 DIPA

* Satker diluar LAN Jakarta

menyesuaikan revid

N
&

revisi);
* KAK. RAB (Semuls Menjadi) dan RPPA

Surat Pengs revisi (i dal ' dijelaskan jends revisi dan alasan pengsjuay)

2 | Bulan Maret 2025 * Pengumpulan data: sd 20 1. Jenis Revis: :
Revisi DUA

Februarn 2024 (tentative); a. Revisi Ind i Kinerja (perubahan SOTK),

(Revial DIPA 2) “ ﬁ umn F!-nrluian b. Revisi Target PNBP (tentative);

©. Revisd Antar Jenis Belanja;
d.Revisi Antar Kegiatan dan KRO;
e. Revisé Halaman Il DIPA;

f. Revisi Halaman IV DIPA; dan

& Revisi POK

2. Pengajuan revisi dilengkapl dengan:

n penclanhan reviss
\ﬂﬂkﬂﬂ 24 Februari 2024 u.d
selesal (tentative);

pengajuan revisi);
b, KAK, RAB (Semula Mengadi) dan RPPA;

Penghapusan, Dokumen Penawaran, dil

Surst Pﬂsﬂglgun KPA Revisi POK, ADK SAKTI

a. S&nnth&nnmm(dldnhmmdnhlhn)tnumdnnm

c. Data Dukung Revisi Akun Belanja Modal : KAK, RAB, Dokumen RK BMN, Surf

d. Data Dukung ngrl HN‘ umtl pernyataan KPA tentang perubshan target
PNBP, Matn l Surat K/L/D dan respon jawaban
terhadap ptrmim.nan Pd;nmmn Kerjasama  (PKS), Rekapitulssi
prarna/ L Jadwal Pelak dan dara dukung tecksas

nama

3 | Bulan Mei 2025 *  Pengumpulan data: sd 16 1 Jmthvm

Mei 2025 LAN Revisi antar RO dan KRO dalam 1
Socars
9 Soviase Feorund (RF) Baden Soer mo Sava Negao
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) Reviai Jadwal

(Revisl DIPA ke 3 Jakarta) ¢  Update RPPA/Halaman 11l DIPA

* Satker dilusr LAN Jakarna . dilenal & .

r 2. Pengajuan revisi AT gan :
menyesuaikan * Surat I reviai (di dal ya dijelaskan jenia revisi dan alasan pengajuaz
revisi),
A KAK. RAB {Semula Menjadi) dan RPPA.

Bulan Jul 2025 * Pengumpulan data: sd 26 [l. Jenis Revisi :
Revisl DUA Juni 2025 &, Revis) Target PNBP ftentative);
(Revisi DIPA ke 4) G b. Revisi Informasi Kinerja;

Penyusunan, Penelinan,
reviu dan penelsshan revisi
tanggal 1 Jull 20243 - selesal

c. Revisi Antar Jenis Belanja;
d. Revisi Antar Kegiatan dan KRO,
c. Revisi Halaman I DIPA;
£ Revisi Halaman IV DIPA: dan
g Revisi POK
reviai dil

2 Pengay gkapi dengan :

. Surat Pengantar revisi [di dalamnys dijelaskan jenis revisi dan alasan pengajusn
revisd);

b. KAK, RAB (Semula Menjadi) dan RPPA;

¢. Data Dukung Revisi Akun Belanja Modal : KAK. RAB. Dokumen RK BMN. Surat
Penghapusan, Dokumen Penawaran, dil

d. Data Dukung Target PNBP : surat pernyataan KPA tentang perubahan target
PNBP, Matriks Semula Menjadi, Surat permintsan K/L/D dan respon jawsban
terhadap permintaan, Penjanjian Kerjasams (PKS), Rekapitulasi nama
peserta/wisudawan/mahasiswa, Jadwal Pelal dan data dul i
laiinya.

€. Surat Persetujuan KPA Reviai POK, ADK SAKTI

- a

Bulan  Oktober 2025

Kevouogen DA (ev

Pengumpulan
26 September 2025

Penyusunan Fenelitian, reviu,
dan penelanhan revisi © tanggal

30 September 2025 - selesa)

data: s.d

1. Jen:s Rewvsi:
. Revis) Target PNBP ftentative);
b. Revisi Informasi Kinerja;
c. Revisi Antar Jenis Belanja;
d. Revisi Antar Kegiatan dan KRO,
e. Revisi Halaman Il DIPA;
£ Revisi Halaman IV DIPA: dan
g Revisi POK

Pengajuan revisi dilengkapi dengan |
a_Surat Pel tar resial (di dalamnya di

revisi dan alasan

-~ s
Y e DAY Ofeh Baky Sy Sotiies Eosrord (BSE) Baten SO dae Sard Nege e

&

Keterangen
revisi),

b, KAK, RAB [Semuis Menjadi) dan RFPA;

c. Data Dukung Revisi Akun Belanja Modal : KAK, RAB, Dokumen RK BMN, Surat
Penghapusan, Dokumen Penawaran, dli

4. Data Dukung Target PNBP : surst pernyataan KPA tentang perubahan target PNBP,
Matriks Semula Menjedi, Surat permintaan K/L/D dan respon jawaban terhadap
permintaan, Perjunjian Kerfasams (PKS), Rekapitulasi DA
peserta /wisudawan /mahastawn, Jadwal Pelaksanaan, dan data dukung terkait
laimya.

¢ Sural Persetujuan KPA Revisi POK. ADK SAKTI

6 |Bulan November 2025
Revisi Terakhir di Tabun
2025 (Revial DIPA ke 6)

Pengumpuian data : 21
November 2025 (Satker LAN
Jakarta)

Satker diluar LAN Jakarts
menyesuaikan

1. Jenis Revisi :
a. Revisl antar RO dan KRO dalam 1 (satu) program yang sama;
b. Update RPPA/Halaman T DIPA

2. Pengajuan revisi dilengkapi dengan :
a. Surat Pengantar revisi (di dalamnya dijelaskan jenis revisi dan alusan pengsjuan
revisd); dan

b. KAK, RAB (Semula Menjndi) dan RPPA;

Catatan ;
* Jumlah revisi anggaran dan devinai Halaman 1l DIPA selain merupakan indikator penilaian pelaksannan anggaran (IKPA) juga menjadi indikator penilnian

tentang Pemberian Penghargaan dan/atau Sanksi atas Kinerja Unit Kerja di Lingkungan LAN dalam Perkalan Nomor 17 Tabun 2022,

dengan tetap memperhitungkan kinerja pelaksansan anggaran.
Revisi Kewenangan KPA di lusr jadwal revisi dilakukan maksimal 1 (kali) sctiap bulan dan dilakukan sesual urgensi kebutuhan revisi anggaran,

¢ Jadwal revisd tersebut merupakan jadwal tentative dan dapat berubah dengan menyeauaikan kebijakan pengganggaran batk mternal maupun eksternal
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Revisi 1

Surat Menteri Keuangan Nomor_S-37_MK.02_2025.pdf

SURAT MENTERI KEUANGAN
NOMOR S-37/MK.02/2025

TENTANG

EFISIENSI BELANJA KEMENTERIAN/LEMBAGA DALAM PELAKSANAAN
ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA NEGARA TAHUN ANGGARAN 2025

Sifat 2 Segera
Lampiran - 1 (satu) berkas
Hal : Efisiensi Belanja Kementerian/Lembaga dalam Pelaksanaan Anggaran

Pendapatan Dan Belanja Negara Tahun Anggaran 2025

h (T N Para Menteri Kabinet Merah Putih;
Kepala Kepolsian Negara Republik indonesia;

Jaksa Agung Republik ndonesia;

& owoN

Para Kepala Lembaga Pemerintah Non Kementerian;

5.  Para Pimpinan Kesekretariatan Lembaga Negara.

Dalam rangka pelaksanaan Undang-Undang Nomor 62 Tahun 2024 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara TA 2025, disampaikan hakhal sebagai berkut:

1. Sesual Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2025 tentang Efisiens|
Belanjs Dalam Pelaksanaan Anggaran Pendapatan Dan Belanja Negara Dan Anggaran
Pendapatan Dan Belan@a Daerah Tahun Anggaran 2025, menginstruksikan kepada
Menter/Pimpinan Lembaga beberapa hal sebagal berkut:

a. Melakukan revu sesuai tugas, fungsi, dan kewenangan masing-masing, dalam
rangka efisiensi atas anggaran belanja Kementerian/Lembaga dalam APBN Tahun
Anggaran 2025;

Dokurmen 1l dpuicaskan Ulang 0k wnw.Der pajskan ddte co o

Siaeian OB Co tisunies - Sudunneralig s pus sy coe gl Leangans AT s 022025
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b. Efisiensi atas anggaran belanj seluruh Kementerian/Lembaga Tahun Anggaran
2025 sebesar Rp256.100.000.000.000,00 (dua ratus lma puluh enam trilun
seratus mikar rupiah), dengan rincian per Kementerian/Lembaga sebagaimana
tercantum dalam Lampiran L

2. Mekanisme pelaksanaan efisiens! belanja Kementeran/lembaga TA 2025, adalah
sebagai berikut:
a.  Menter/Pimpinan Lembaga agan
1) Melakukan identfikasi rencana efisiensi belanja Kementeran/Lembaga
sesual besaran sebagaimana tercantum dalam Lampiran L

2) dentifikasi rencena efisiensi meliputi belanja operasional dan non
operasional, sekurang-kurangnya terdin atas tem belanja sebagaimana
tercantum pada Lampiran I;

3) dentifikasi rencana efisiensi sebagaimana dimaksud pada butir 1), tidak
termasuk:

a) Belanja pegawai dan
b) Belanja bantuan sosial.
b. Efisiensi sebagamana dimaksud pada butir 2.2, diprioritaskan selain dari:
1) Anggaran yang bersumber dari pinjaman dan hibah,

2) Rupiah Mumi Pendamping kecuall tidak dapat dilaksanakan sampai dengan
akhir Tahun Anggaran 2025.

3) Anggaran yang bersumber dari Penerimaan Negara Bukan Pagpk Badan
Layanan Umum (PNBP-BLU) kecuall yang disetor ke kas negara tahun
anggaran 2025.

4) Anggaran yang bersumber dari Surat Berharga Syariah Negara (SBSN) dan
menjad| underfying assetdalam rangka penerbitan SBSN.

c. Menyampakan hasil identffikasi rencana efisiensi anggaran sebagaimana
dimaksud pada butir 2.a. kepada mitra Komisi Dewan Perwakilan Rakyat untuk
mendapat persetujuan.

d. Menyampakan usulan revisi berupa pembintangan anggaran sesuai besaran
efisiensi dalam Lampiran dan telah mendapat persetujuan mitra Komisi Dewan
Perwaskian Rakyat kepada Menteri Keuangan c.q. Direktur jenderal Anggaran
palng ambat tanggal 14 Februari 2025.

Dokoumen il dpubiicasian ulang ok waw.perpajskan ddtc.co
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e Apabila sampai dengan tanggal 14 Februart 2025 Kementerian/Lembaga belum
mengusulkan rewisi sebagaimana dmaksud pada butir 2.d., maka Kementenan
Keuangan c.q. Direktorat jenderal Anggaran secara mandiri akan mencantumkan
dalam catatan halaman V A DPA,

f. Pengusulan sebagamana pada butir 2.d. di atas, dilakukan melalui mekanisme
revis| anggaran, sesual ketentuan dalam Peraturan Menteri Keuangan Nomor
62/PMK.02/2023 tentang Perencansan Anggaran, Pelaksanaan Anggaran, serta
Akuntansi dan Pelaporan Keuangan dan perubahannya.

Seluruh proses dalam rangka efisiensi belanja Kementerian/Lembaga TA 2025 agar
diaksanakan secara transparan, akuntabel dan bertanggung jawab, serta bebas dan
Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (KKN).

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya, diucapkan terima kasih.

24 Januan 2025
Menter Keuangan
ttd.

Sel Mulyani Indrawati

Dokurmen r dpatlicaskoan uling O waw Do pajskan date co o

"N 7 " _
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* SALINAN

PRESIDEN
REPUBLIX INDONESIA

INSTRUKSI PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 1 TAHUN 2025
TENTANG

EFISIENSI BELANJA DALAM PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN
BELANJA NEGARA DAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH
TAHUN ANGGARAN 2025

PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA,

Dalam rangka efisiensi belanja pada pelaksanaan anggaran yang tertuang
dalam Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) dan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggaran 2025, dengan ini
menginstruksikan:

Kepada

—

. Para Menteri Kabinet Merah Putih;

. Panglima Tentara Nasional Indonesia;

. Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia;
. Jaksa Agung Republik Indonesia;

s W N

S. Para Kepala Lembaga Pemerintah Non Kementerian;
6. Para Pimpinan Kesekretariatan Lembaga Negara;
7. Para Gubernur; dan
8. Para Bupati/Wali Kota.
Untuk
KESATU : Melakukan reviu sesuai tugas, fungsi, dan kewenangan
masing-masing, dalam rangka efisiensi atas anggaran
belanja:
1. Kementerian/Lembaga dalam APBN Tahun Anggaran
2025;
2.APBD. ..
SK No 194426 A
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Inpres-1-Tahun-2025.pdf

KEDUA

KETIGA

SK No 194427 A

: Efisiensi atas anggaran belanja negara Tahun Anggaran 2025

: Menteri/Pimpinan Lembaga untuk:

X

PRESIDEN
REPUBLIK INDONESIA

2.

2. APBD Tahun Anggaran 2025; dan
3. Transfer ke Dacrah dalam APBN Tahun Anggaran 2025,

dengan berdasarkan pada ketentuan peraturan perundang-
undangan.

sebesar Rp306.695.177.420.000,00 (tiga ratus enam triliun

enam ratus sembilan puluh lima miliar seratus tujuh puluh

tujuh juta empat ratus dua puluh ribu rupiah) terdiri atas:

a. Anggaran belanja Kementerian/Lembaga Tahun Anggaran
2025 scbagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU
angka 1 sebesar Rp256.100.000.000.000,00 (dua ratus
lima puluh enam triliun seratus miliar rupiah),

b. Transfer ke Dacrah sebagaimana dimaksud dalam Diktum
KESATU angka 3 scbesar Rp50.595.177.420.000,00 (lima
puluh triliun lima ratus sembilan puluh lima miliar
seratus tujuh puluh tujuh juta empat ratus dua puluh
ribu rupiah).

1. Melakukan identifikasi rencana efisicnsi  belanja
Kementerian/Lembaga sesuai besaran yang ditctapkan
oleh Menteri Keuangan.

2. ldentifikasi rencana efisiensi sebagaimana dimaksud pada
angka 1 meliputi belanja operasional dan non operasional,
sekurang-kurangnya terdiri atas belanja operasional
perkantoran, belanja pemeliharaan, perjalanan dinas,
bantuan pemerintah, pembangunan infrastruktur, serta
pengadaan peralatan dan mesin,

3. Identifikasi rencana efisiensi scbagaimana dimaksud pada
angka 1, tidak termasuk:

a. Belanja pegawai; dan
b. Belanja bantuan sosial.

4. Efisiensi . . .
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4. Efisicnsi sebagaimana dimaksud pada angka |,
diprioritaskan selain dari:
a. Anggaran yang bersumber dari pinjaman dan hibah,
b. Rupiah Mumi Pendamping kecuali tidak dapat

dilaksanakan sampai dengan akhir Tahun Anggaran
2025.

¢. Anggaran yang bersumber dari Penerimaan Negara
Bukan Pajak Badan Layanan Umum (PNBP-BLU)
kecuali yang disetor ke kas negara
Tahun Anggaran 2025,

d. Anggaran yang bersumber dari Surat Berharga Syariah
Negara (SBSN) dan menjadi underlying asset dalam
rangka penerbitan SBSN,

5. Menyampaikan hasil identifikasi rencana efisiensi
anggaran sebagaimana dimaksud pada angka 1 kepada
mitra Komisi Dewan Perwakilan Rakyat untuk mendapat
persetujuan,

6. Menyampaikan usulan revisi anggaran berupa blokir
anggaran sesuai besaran efisiensi anggaran masing-
masing Kementerian/Lembaga yang telah mendapat
persetujuan sebagaimana dimaksud pada angka 5 kepada
Menteri Keuangan paling lambat 14 Februari 2025,

1. Membatasi belanja untuk kegiatan yang bersifat
seremonial, kajian, studi banding, pencetakan, publikasi,
dan seminar/ focus group discussion.

2. Mengurangi belanja perjalanan dinas sebesar 50% (lima
puluh persen).

3. Membatasi belanja honorarium melalui pembatasan
jumlah tim dan besaran honorarium yang mengacu pada
Peraturan Presiden mengenai Standar Harga Satuan
Regional.

4. Mengurangi . . .
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4. Mengurangi belanja yang bersifat pendukung dan tidak
memiliki output yang terukur,

5. Memfokuskan alokasi anggaran belanja pada target
kinerja pelayanan publik serta tidak berdasarkan
pemerataan antar perangkat daerah atau berdasarkan
alokasi anggaran belanja pada tahun anggaran
sebelumnya.

6. Lebih selektif dalam memberikan hibah langsung baik
dalam bentuk uang, barang, maupun jasa kepada
Kementerian/Lembaga.

7. Melakukan penyesuaian belanja APBD Tahun Anggaran
2025 vyang bersumber dari Transfer ke Daerah
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KEDUA huruf b,

KELIMA : Khusus kepada:
1. Menteri Keuangan untuk:
a. Menetapkan besaran cfisiensi anggaran belanja

masing-masing Kementerian/Lembaga Tahun
Anggaran 2025 scbagaimana dimaksud dalam Diktum
KEDUA huruf a.

b. Menctapkan penyesuaian alokasi Transfer ke Daerah
Tahun Anggaran 2025 scbagaimana dimaksud dalam
Diktum KEDUA huruf b yang berasal dari:

1) Kurang Bayar Dana Bagi Hasil scbesar
Rp13.903.976.216.000,00 (tiga belas triliun
sembilan ratus tiga miliar sembilan ratus tujuh
puluh enam juta dua ratus enam belas ribu rupiah),

2) Dana Alokasi Umum yang sudah ditentukan

ya bidang pekerjaan umum sebesar
Rp15.675.550.111.000,00 (lima belas triliun enam
ratus tujuh puluh lima miliar lima ratus lima puluh
juta seratus sebelas ribu rupiah);

3) Dana . ..

SK No 194429 A
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3) Dana Alokasi Khusus Fisik sebesar
Rp18.306.195.715.000,00 (delapan belas triliun tiga
ratus enam miliar seratus sembilan puluh lima juta
tujuh ratus lima belas ribu rupiah);

4) Dana Otonomi Khusus scbesar
Rp509.455.378.000,00 (lima ratus scmbilan miliar
empat ratus lima puluh lima juta tiga ratus tujuh
pulub delapan ribu rupiah);

5) Dana Keistimewaan Daerah Istimewa Yogyakarta
scbesar Rp200.000.000.000,00 (dua ratus miliar
rupiah); dan

6) Dana Desa sebesar Rp2.000.000.000.000,00 {(dua
triliun rupiah).

c. Melakukan revisi anggaran Kementerian/Lembaga
dengan memblokir anggaran dan dicantumkan pada
catatan halaman IVA Daftar Isian Pelaksanaan
Anggaran (DIPA).

d. Mengambil langkah-langkah yang diperlukan untuk
pelaksanaan Instruksi Presiden ini.

2. Menteri Dalam Negeri untuk:

a. Melakukan pemantauan cfisiensi belanja yang
dilakukan oleh Gubernur dan Bupati/Wali Kota dalam
pelaksanaan APBD  Tahun  Anggaran 2025
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KEEMPAT.

b. Mengambil langkah-langkah yang diperlukan guna
pengelolaan APBD Tahun Anggaran 2025 dalam
rangka pelaksanaan Instruksi Presiden ini.

mengawasi pelaksanaan Instruksi Presiden ini,

jawab dan menjaga tata kelola yang baik.

Instruksi . . .
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Inatrulesi Presiden ind mulai berlaku pada tanggal dikeluarkan.
Dikeluarkan di Jakarta
pada tanggal 22 Januari 2025
PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA,

ted.

PRABOWO SUBIANTD

Salinan sesuai dengan aslinya
KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA

SK Mo 194244 A
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i+ Nota Dinas - Penyusunan RAB pagu buka blokir 2025.pdf

@

POLITEKNIK
STIA LAN
A uUNa

~o

NOTA DINAS
Nomeor : 3199/STIA.2.1/PES.02
Yth : Kabag Adum, Kasubbag. TU dan RT, Kepala Unit, Kajur,
Sekjur, Kaprodi, Sekprodi, Ketua Tim dan Koordinator Kegiatan
Dari : Wadir Il Poltek STIA LAN Bandung

Tanggal : 11 Agustus 2025

Lampiran : 7 (tujuh) Halaman

Perihal : Penyusunan RAB Kegiatan Unit Pagu Buka Blokir
setelah Efisiens: Tahun Anggaran 2025

Dengan hormat, disampaikan bahwa usulan pembul anggaran blokir
sctelah efi i pada Politcknik STIA LAN Bandung telah disetujui oleh
Kementerian Keuangan pada bulan Agustus 2025, Untuk diketabui, jumlah
anggaran buka blokir yang disetujui adalah sebesar Rp.4.287.257 - (70%) dan
usulan buka blokir anggaran yang diajukan Rp.6,124.654.000,- sehingga
terdapat  penambahan pcumnfa.ulan pada pagu cfisiensi  menjadi

Rp.26.337.084.000.-. Sedangkan sisa pagu yang masih cdi blokir adalah
Rp.1.837.397.000 17‘/«4 dari total pagu sebesar Rp 28.174.481.000 dapat dilihat
pada Lampiran [

Sehubungan pemanfaatan buka blokir anggaran 2025 tersebut maka setap
unit diwnjibkan menyusun RAB T.A 2025, dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Kepala unit, PIC dan Penanggung Jawab kegiatan diwajibkan menyusun
Rencana Anggaran Biaya (sesuai format terlampir) dan menyesuaikan
dengan jumish pagu anggaran buka blolar yang telah ditetapkan pada
Lampiran I;

2. RAB yang diusulkan tidak menganggarkan perjalanan dinas lebih dan
30% dari total pagu ANERATAN per unit;

3. Penyusunan RAB Penclitian dan PKM detail Per dosen menunggu
pemetaan biays dnn P!M Adupun TAtA rm penyusunan RAB Prnehnan
dan PKM akan diberi peny Prop
Penelitian dan PKM mehh Adn pemetaan dan P3M;

4. Kegiatan unit yang memerlukan tambsahan perjalanan dings periu
mendapatkan izin dani Kuasa Pengguna Anggaran dan Pejabat Pembuat
Komitmen dengan menyertakan urgensi perjalanan dinas, kecuali adanya
penugasan/nota dmas dan pimpman;

5. Penyusunan RAB dapat disesuaikan dengan SBM yang berlaku pada
Tahun 2025;

6. RAB yang telah disusun agsr disahkan oleh Kepala Unit masing-masing
dan disimpan pada https://bit.ly/UsulanRABPascaBlokir (RAB pada
kolom kode dapat dikosonghkan|

7. Batas waktu pengumpulan RAB Tahun 2025 pada tanggal 13 Agustus
2028. Jika dalam batas waktu yang telah ditentukan tidak
menyampaikan RAB pagu buka blokir maka unit tersebut tidak akan

dapat} anggaran kegi but;
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9.Png\ammm;mingunhmdﬂp-tp-dnhmpnnl sertn
prtunjuk pengusulan anggaran terdapat pada lampiran Il bagian dar nota

Demikian kami sampaikan, atas perhatian Bapak/ Ibu kami: ucaplasn
terima kasih.

Rahmawati

Tembusan :

1. Direktur

2. Walkal Direktur | Bidang Akademak

3. Walal Direktur [1] Hidang Kemahasiswaan

Search (Ctri+E} EY

L
L’

Mota Dinas - Penyusunan RAB pagu buka blokir 2025.pdf

Lampiran 1
Pagu Anggaran Buka Blokir Setelah Efisiensd
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4| PEA D leyana
Penjomsnan Mute
dreditas,
pan——
‘Qrguniumi, Mtakeholder
Merting, Penunjang
| Trictharmsa) SEN— SR SR — S — S—
Abredied 2712.000.000 3.450.000 3.450.000 100% TFEA30.000 o 225,490,000
Penusjang Tridharsa - 100% EEE02L000 o 35022000
G5.021.000 658.021.000 =
Sokrhoiders Meeting 100w e KBI 00 s AT
T ERL Th R L
8 | 3579 EBD. 96N Layanan w 100030200 5.000.000 SO, 5000000 5000000 0% 10.000.000
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Tata Cara Penyusunan Anggaran

WUralan

Linit menyusun anggaran secara detad sesual
jdargan pagu anggaran yang telah ditetapkan
Per L

Linet dapat mengguenekan keglatan 200%

lsebagai baseline penyusunan anggaran tahun
2038

LI sislans kbgiatan yang Delum pemah dusuditan
e w] dapal desulian sesual bebuluhen unit
jdergan mergguraksn snggarsn yang telah
jtersed la dergan disertai dengan propasal
S LET]

Pedils danfalau judul kegiatan harut §pesifik
jrenprambiakan begialan pang akan dilaksanakan

Kegiatan writ taak boleh menguisloan
pengemibangan kompelendi pegaws, |k ada
byanE ingin mangusulkan pengembangan
pegawa divsulkan melakl Polksh 506

Linit yang meamilikl belerapa LUPT separti PIAL
apat wedahiskan LRIT pendahaia Sagan
LIPT perkail pembagian anggscan dan
rrekaniume permbisyaan

L suslam Rinciaen Anggaram Baya dapat berupa
Kersums, ATE, Pemggandaan, NS, Penadin
Parslitiam can P, sata Balangs Modal, dan
lawr-lain

[LAE disecuaian dengan kebarhuhan pelaksanaan

Usiilan detail anggaran pada poin 7 mengaod
pada Stancard Baya Macus PR o
A% Tahun 2024 [unbuk NS, Eomssmsi, sena
Perjadin untuk Feneitlan dan FEM]

e
19T 41 7o-alok.

Bk g b @i ]

Lnit dapat mesngusullcsr belan|a
meadalipengadaan barang dengan
ey el N alasan) ugens mangapa
pergadaan terssbut perlu dilseukan

Lindt dapsl mermyusun beglaten kolaborasi
ldergan urit lunmya sehingzs pelakssnssm
kegiatan dan pemanfaatan akan kelih efisien

15

Kagiatan Kemahasswaan dapat barkolaboras
dergan kagiatan prodl yang malinatkan
s

Eegiatan Kajur wajib berkoordinas dengan
Procl terkait palaksanagn seemina
nasicralfinter nasksnal
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Lampiran Il Template RAB

Contoh RAR

K i wal wal hargasat puin ks
Program Dukungan
DEE 01 WA HlnaEmen 2 521 482.000
Pemlbmgicanan Koordinasi
Perencanaan dan
4021 | Krusmgan 1 G087 1000
Layarzan Perencssasn
dan Pedgseggaran
ABEZ L. EAB Intermal [Base Line] 2 Ly ks n - GBS 5 000
Rencara Kerja dan
AEG I EAB DO Angparan (HEA] LAN 20T 20.0HHT
Priaksamasn
Prayusunan Eracana
Kerja dan Asggaran di
Pohek STIA LAK
57 | Bandung 207 20,000
E21211 | Helinjs Rahan L ] ]
- Penggasdasn L padkt 0.1 200 el 113 0.0
- ATH 1 [T ] A 000,000
- Makan Rapal B
JAWA HARAT Hi oK A5 e B G040, (MM
Penjilidan L pae L ) 2 300.000
522151 | Belanja Frofesi 18 000.000 1]
- Homorerivm
Harasumber fPersbahas
[Pejabat Eselan L] 2i aj CHIHO J2aZe LEL 000 MM
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Penelaahan Buka Blokir-13 Agustus 2025

Notulensi

POLITEKNIK Q

EANDUNG ol

L
FOLITEKHIK STIA LAN BANDUNG

JL Heysm Beruk Mo, 34-35 Bsndung-indormsas, [slp : E) 42 5TITE, £21304 1, 220910

Fux : [I2Z] 40TEES, Email = o Eebulanbesndung sc

FORM NOTULEN

Notulen Kegiatan
_&ﬁl - 1 15 Asushos TOTIX
Tempat >N Teans
| Eegatam Acara -1 Penzlahan Buka Elajar
Pesamma o) Satker LAN bersama TIA
A Pembulaan
B. Femaparan Materi
- - -_ = = = _ - .._. - = - S

FEE =

= B =

Inspektarat

Pa Itjok Henandarto {Kemenkeu|

ada rimcian
2. Kegiatan baru?
3. Belanja moda?

dituka
Bu feni

sekarang inia

Bda beberaga kegiatan baru setelah blokir dibuka untuk di kanfirmasi kembal

1. Adakah kegiatan lain yang tidak disampaikan dalam surat usulan ke pala LAMTken didalam suratga tidak

4. Didalarm pergelesaian usulsn resisiing meh memerlukan persetujuan pimpinan untek ditinjau kembali
demgan harapan tidak ada catatan dan dalam 2 hari ind urtuk dilengkapi data dukungnya agar Blokir dapat

Kegiatan baru ity ada mengenai akademi pengentasan kemiskinan dan koperasi merah putib dian ini tusi LAN juga.
Brahnya akan ada pembinaan kepada pengelola koperasi mersh putib vang akan terfaksanamya di th 2026, untuk

@ v stialanbandung.ac.id
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LEMBAGA ADMINISTRA S| NEGARA REPUBLIK INDONESIA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
n JL Maysm Weruk No. 34-38 Bendungdodoness, Telp - (022) 423TITI, 4213540, 2oaxn
d Fux ; (U2Z) ADSTEES, Eonadl - nvto (debaentendung wcid
BANDUNG
FORM NOTULEN
By widya
*  Kegiatan ini bersifat menambah
e Belanja moda dari satker samarinda
o  Mubammad iqbal (kemenkeu)
o Revisi relaksasi untuk blokic LAN valid semua di SPAN

s B .
- - 2

war v
B L e
e e e e

5 s RO Moy SEE s s
tesaates pmtabas Sbes bal cmias Bew
B e ]
hd wpea lag seu el sem e s
tetbs Pusese -

o — Am—oe

-
-

Ahmad Hidayat {Kemenkeu);

Belanja modal di samarinda |Pusjar SKPP) dari tidak ada menjadi ada untuk renoy?
Yang 700 jt ity untuk menangani kebacoran dgn renav atap semuanya
Rincian kegiatanmya ada disatker mana saja untuk disebutkan

"noe e

e Adanya pergeseran anta

-

Hanya Paltek STIA Lan Bdg yang tidak melakukan pergeseran

r pragram (teknis ke dukman dan adas juga dari dukman ke teknis)
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POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
q JL Maysm Waruk No. 34-35 Bendung-odonees, Teip - (0X2) 423TITI, 4213541, o
a Fux ; U2T) ADSTEED, Eonadl - nrio abauntendung ecd
BANDUNG
FORM NOTULEN
By widya

LEMBAGA ADMINISTRA SI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

Kegiatan ini bersifat menambah

Belanja modal dari satker samarinda
Muhammad igbal (kemenkeu)
Revisi relaksasi untuk blokic LAN valid semua di SPAN

Ladige wpmrnan o y
B Lapwen Seek Bewns WTF L5 dben Wd
e e e e

o e g
NN D M

bt Arwn svabe preeter Niaew
s

T e
e mae D e
o v

B i e et R
e e e e

I s SO Mowy S s L
peaainien peiaban Subes bl yine T
Anpen Amininn wapr prepaben S
Gl g iy el g ———
Aebetebs Pasace Wbl

® Ll ~y- . Ao, swas Ses

o Belanja modal di samarinda | Pusjar SKPP) dari tidak ada menjadi ada untuk renoy?
o Yang 700 jt ity untuk menangani kebacoran dgn rénav atap semuanya
*  Rincian kegiatanmya ada disatker mana sajs untuk disebutkan

Ahmad Hidayat {Kemenkeu);

"n e e SR R

o Adanya pergeseran antar pragram (teknis ke dukman dan adas jugas dari dukman ke teknis)
*  Hanya Paltek STIA Lan Bdg yang tidak melakukan pergeseran
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POLITEKNIK QO

BANDUNG o

FULITERNIK 5 11A LAN HANLUNG
JL Faysm Weeruk Bo. 34-38 Bandung-indonsdm, [slp - 03] $25TITE, &304 1, S008I0
Fux : [IR2Z] $28TEED, Email - o fabule nbandungec.d

FORM NOTULEN

Diari surat cleasrance

A

Cearamce internal

B fenny

Untuk dilengkapi data dukung 2 hari dari sekarang

Surat sdh dilenglapi paling lambat hari jumat jam 3 agar dapat di buka blakir

D). Relomendasi / Saran*®

C. Dizlouxi dan Pertanyaan**

03
[hibwrt Clely Wama: Fvi Jahatan: Paraf:
[periksa Cleh | Moma: Jahatan: Paraf:
[Hsetujui (el | Mama: Jahatan: Pazaf:

“Coret vang tidsk perlo

“*Tentarif stan kondizional wdzk zelzhn ada diseswaikan denzan jenis kemistan'zcars
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POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

JI. Hayam Wuruk No. 34 - 38, Bandung 40115
Telp. (022) 4220921, 4237375; Fax. 4267683
E-mail ; politeknik@stialanbandung.ac.id Website : stialanbandung.ac.id

SURAT PERNYATAAN
Nomor : 438/STIA.2.1/PES.02

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Muhamad Nur Afandi

NIP : 197601122011011005
Jabatan : Kuasa Pengguna Anggaran

Dengan ini kami menyetujui usulan revisi di Lingkungan Satker 662635
Politcknik STIA LAN Bandung. Dokumen ini menjadi acuan unit kerja di dalam
pelaksanaan anggaran, Revisi tersebut tidak bertentangan dengan prinsip-prinsip
yang tertuang di dalam PMK Nomor 62 Tahun 2023 Tentang Perencanaan
Anggaran, pelaksanaan Anggaran, serta Akuntansi dan Pelaporan Keuangan,

Demikian surat persetujuan ini kami buat dengan sebenarnya, jika terdapat
ketidakbenaran dalam persetujuan ini akan menjadi tanggung jawab kami.

Kuasa Pengguna Anggaran

uhamad Nur Afand:

Tembusan :
Inspektorat
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L

=t Revisi Anggaran ke-1.pdf Close

MEMENTERLAN REUARIGAN SEPUBLIL MODHESA

EY.

SURAT PENGESAHAMN DAFTAR IS1AN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 025

NOMOR : 5P DIFA- DBS.01.2 6626352025

A D Fhaa
TUAE N T Y b e Pl
28 Mo 1 Tishun 3004 tetang Fersencanacasn Megas.

B.Dangan ini Siashian Aickas Anggasan Uinik
1 Karmrteran Nageal st ey
2 Ums Ogannas 1 mh
3 Paving ]
A Kace/Mares Baskor [

]
: Rp

L g L S A T
s s I g o B Fangei

LU B 82 T 04 bk At Pendigiten dar Balaris Hegars Tatun Aagomen 225

LEMIACIS, ATREME TRAS] RECARA.
LTl AT P
A BARAT
FOLITEHNSL STLA LA RANDUNG

SREI000 | DAA PLELS TUAS MLIAR SEMBILAN RATLE DL PULLH EMPAT AITA EUFAT RATUS CELAPAR PLRLE SATL RIBL FUPAH |

anggung Sarggun angaan
Dralarm bl wrdacar pertadasn ders astara DIPA Peskan

Terlampir
L —— p——
Terlampir
€ Sasriber Dara Dol Dari :
[ —— e IEITING0 4 Pemaraten D Negen " [
i e * Paran Dalam Segen L) L ]
PREF TA Banaan Rp 10 &7 150 380 I D i Ra L ]
£ Hiban Langaung Ra a
I — e P S p— " a
Pt Lo Meger e [ - P Dl Meger Langsung " L]
I Lok M R L) & SEE PEE LM L]
0O Poncaeras dena i3 ksar mek.
1. HPPH RARDRUMG. 11 ) R 7 24 A D
F Femyaman Syarst den damancn Dscmmern
CHPA Paskan i mas.cakan bagian pang sk ITSEMtkan, i34 NP hdel (Nama Progran, Unt Organess: dus Kamenisnan Regaalambags)
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Revisi 2

®

POLITEKNIK
STIA LAN
BANDUNOD

SURAT PERNYATAAN
Nomor : 910/STIA.2.1/PES.02

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Muhamad Nur Afandi

NIP : 197601122011011005
Jabatan : Kuasa Pengguna Anggaran

Dengan ini menyetujui usulan revisi POK di Lingkungan Satker 662635
Politeknik STIA LAN Bandung. Dokumen ini menjadi acuan unit kerja di dalam
pelaksanaan anggaran. Revisi tersebut tidak bertentangan dengan prinsip-
prinsip yang tertuang di dalam PMK Nomor 62 Tahun 2023 Tentang Perencanaan
Anggaran, pelaksanaan Anggaran, serta Akuntansi dan Pelaporan Keuangan,

Demikian surat persetujuan ini kami buat dengan sebenarnya, jika
terdapat ketidakbenaran dalam persetujuan ini akan menjadi tanggung jawab

kami.
KuashRengguna Anggaranq:-
pdd Nur Afandi
Tembusan :
Inspektorat

@ wannw stialanbandung.ac.id #ASHN KompetenRakyat Sejahtera
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R KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

“EmAN DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN
\ 4i/li /  DIREKTORAT ANGGARAN BIDANG POLITIK, HUKUM, PERTAHANAN DAN
S KEAMANAN, DAN BAGIAN ANGGARAN BENDAHARA UMUM NEGARA

A / GEDUNG SUTIONG SLAMET LANTA 510 JALAN DR 00N NOMOR © JAKANTA 9079 LOTAK MOS 260
TELDPON (021) MISST FAXEAMLE (021) M52 BITUD www argaenss bamornie go. i

Nomor UND-23AG.5/AG 51/2025 21 Mei 2025
Sifat Biasa

Lampiran : -

Hal : Undangan Rapat penelaahan usul revisi anggaran LAN TA 2025 (Revis! ke-2)

Yth. 1. Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan LAN
2 Inspektur LAN
3. Drektur Transformas| Birokrasi dan Pemerintahan, Bappenas

Sehubungan dengan surat Kepala Lembaga Administrasi Negars (LAN) Nomor:
1932/S 1/PEP.04.3 tanggal 14 Mei 2025 hal Usulan Revisi Anggaran, dengan ini dimohon untuk
dapat hadir dalam rapat yang akan dilaksanakan pada:

Harltanggal - Rabw21 Mei 2025

Waktu 13.30 WiB-selesal
Media Ms Teams Meeting (Meeting ID- 4212422013818 Passcode: REVISILAN atau
Link: ntips./s kemenkeu 9o id/revis-2-LAN02S )
Acara : Rapat penelaahan revisi anggaran LAN TA 2025 (Revisi ke-2)
Mengingat pentingnya acara dimaksud, dimohon hadie tepal wakiu serta membawa
dokumen pendukung yang terkait.

Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terimakasih.

an. Direktur Anggaran Bidang Politik,
Hukum, Pertahanan dan
Keamanan, dan Bagian Anggaran
Bendahara Umum Negara
Kepala Subdirekiorat Anggaran
Badmg Politi

Tembusan

1. Sekretaris Utama LAN

2. Direktur Anggaran Bidang Politik, Hukum, Pertahanan dan Keamanan, dan Bagian
Anggaran Bendahara Umum Negara

%

Dok ind tzlah dasal dan sortlids ckek A yury dinedadan akd Dals Sortfiba Didemak (%K) BSSN Ussk iscosssthan booden tandy taagpas
clakrad mmm(nﬁpﬂ.mnp i bemeakon o 04 das segpat Aobsram pads s hape . o boaad g go b vy POE

@ wannw stialanbandung.ac.id #ASHN KompetenRakyat Sejahtera
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MEMENTERIAK KE LWANGAN REPUBLS. INDONESS
LAMPILAN : Sl 5ol D, Prdinans
SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TR 17 12201004

TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : 5P NPA- 086.01.2 66263512025

R i Figaie:
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1. Kirnerdisian Mirgseall i
2. Lind Evgaraisi
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Lirtiing Admincrica Nigas
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Ll i -k Sy b -
Mk s Pl Pz i Sash Fustagis

Terlampir
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Y — By a - Hilah Dden bhaguri Langsing [ @
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Penelaahan Buka Blokir-13 Agustus 2025

Notulensi

POLITEKNIK Q

BEANDUNG o

T L S T NE O e DD oo
POLITEKMNIK S5TIA LAN BANDUNG

JL Faysm Beruk Bo. 34-38 Ssndung-indormsas, [sp = EI) 42 3TITE, 13541, 4220T0
Fux : [U2Z] 40TEET, Email @ o ebulenbendung e, o

FORM NOTULEMN

MNotulen Kegiatan

15 Amustas IO

i

Tempat M5 Teams
Przama o147 Satker LAN berama TTA

Pa Itjok Henandarto (Kemenkeu|

ada rimcian
2. Kegiatan baru?
1. Belanja modal?

dibiuka
Bu feni

sekarang ini a

.
.
1
L
Ll—— '}
L] L) ¥
EL ST V) ArE AT PEE
.—— ) - A s e [ T
Ins pektarat

M beberapa kegistan baru setelah blokir dibuka untuk di kanfirmasi kembali

1. Adakah kegiatan lain yang tidak disampaikan dalam Surat usulam ke pala LANkrn didalam suratnga tidak

4. Didalam penyelesaian usulan reyisi ini meh memerlukan persetujuan gimpinan untuk ditinjaw kembali
dengan harapan tidak ada catatan dan dalam 2 hari ind untuk dilengkapi data dukungnya agar blokir dagat

Kegiatan baru itu ada mengenai akademi pengentasan kemiskinan dan koperasi merah putib dan ini tusi LAN juga.
Mrahnya akan ada pembinaan kepada pengelala koperasi mersh potifh yang akan terlaksanarya di th 2026, untuk

@ v stialanbandung.ac.id

#HASN KompetenRakyat Sejahtera
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LEMBAGA ADMINISTRA S| NEGARA REPUBLIK INDONESIA

POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
n JL Maysm Weruk No. 34-38 Bendungdodoness, Telp - (022) 423TITI, 4213540, 2oaxn
d Fux ; (U2Z) ADSTEES, Eonadl - nvto (debaentendung wcid
BANDUNG
FORM NOTULEN
By widya
*  Kegiatan ini bersifat menambah
e Belanja moda dari satker samarinda
o  Mubammad iqbal (kemenkeu)
o Revisi relaksasi untuk blokic LAN valid semua di SPAN

s B .
- - 2

war v
B L e
e e e e

5 s RO Moy SEE s s
tesaates pmtabas Sbes bal cmias Bew
B e ]
hd wpea lag seu el sem e s
tetbs Pusese -

o — Am—oe

-
-

Ahmad Hidayat {Kemenkeu);

Belanja modal di samarinda |Pusjar SKPP) dari tidak ada menjadi ada untuk renoy?
Yang 700 jt ity untuk menangani kebacoran dgn renav atap semuanya
Rincian kegiatanmya ada disatker mana saja untuk disebutkan

"noe e

e Adanya pergeseran anta

-

Hanya Paltek STIA Lan Bdg yang tidak melakukan pergeseran

r pragram (teknis ke dukman dan adas juga dari dukman ke teknis)

@ v stialanbandung.ac.id
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POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
q JL Maysm Waruk No. 34-35 Bendung-odonees, Teip - (0X2) 423TITI, 4213541, o
a Fux ; U2T) ADSTEED, Eonadl - nrio abauntendung ecd
BANDUNG
FORM NOTULEN
By widya

LEMBAGA ADMINISTRA SI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

Kegiatan ini bersifat menambah

Belanja modal dari satker samarinda
Muhammad igbal (kemenkeu)
Revisi relaksasi untuk blokic LAN valid semua di SPAN

Ladige wpmrnan o y
B Lapwen Seek Bewns WTF L5 dben Wd
e e e e

o e g
NN D M

bt Arwn svabe preeter Niaew
s

T e
e mae D e
o v

B i e et R
e e e e

I s SO Mowy S s L
peaainien peiaban Subes bl yine T
Anpen Amininn wapr prepaben S
Gl g iy el g ———
Aebetebs Pasace Wbl

® Ll ~y- . Ao, swas Ses

o Belanja modal di samarinda | Pusjar SKPP) dari tidak ada menjadi ada untuk renoy?
o Yang 700 jt ity untuk menangani kebacoran dgn rénav atap semuanya
*  Rincian kegiatanmya ada disatker mana sajs untuk disebutkan

Ahmad Hidayat {Kemenkeu);

"n e e SR R

o Adanya pergeseran antar pragram (teknis ke dukman dan adas jugas dari dukman ke teknis)
*  Hanya Paltek STIA Lan Bdg yang tidak melakukan pergeseran

@ v stialanbandung.ac.id
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MEMENTERLA K KELANCAN FLE FUBLSE INDCRESS,
L AMPIRAN : Sirks et D, Pitiare

CE5-AB6S-5141-6770 1050

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025

NOMOR : SF DIPA- 086.01.2.662635/2025
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MEMENTERIAN KELARGAN EEPUELS. IMDONESS
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Penyampaian KAK dan RAB Kegiatan Tahun 2025.pdf

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNO
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG NOTA DINAS
Nomor: 112/8TIA.2,1.2/PES.01

Kepada Yth : Bapak/Ibu dalam Daftar Terlampir

Dari : Direktur Poltek STIA LAN Bandung %"

Tanggal : 09 Januari 2025 :

Lampiran : 4 Halaman

Hal : Penyampalan KAK dan RAB Keglatan Tahun 2025

Disampaikan dengan hormat bahwa Daftar Isian Pelaksansan Anggaran (DIPA) Politeknik
STIA LAN Bandung Nomor : DIPA - 086.01.2.662635/2025 telah terbit pada 15 Desember 2024
dengan Pagu Anggaran sebesar Rp 22.650.047.000,- ( Rupiah Murni Rp. 12.537.647.000, PNBP
Rp. 10.112.400.000,-). Schubungan dengan hal tersebut, setiap unit dimohon untuk
menyampaikan usulan Rencana Kegiatan dan Anggaran Tahun 2025 sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi unit yang Bapak/Ibu kelola dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Mekanisme usulan kegiatan dan anggaran tahun 2025 sama dengan tahun 2024, Pada
tahun 2025, Poksi Renev membagikan anggaran dengan sistem paket kepada Unit.
Sehingga unit wajib menyusun kegiatan dan anggaran (RAB) scsual dengan kebutuhan
unit (lampiran I).

2, Bpk/Ibu Pimpinan Unit / Penanggung Jawab kegiatan diwnjibkan meayusun KAK dan
RAB dengan format terlampir;

3. RAB yang diusulkan tidak menganggarkan perjalanan dinas dikarcnakan adanya
kebijakan penghematan anggaran perjalanan dinas sebesar 50%. Kecuali untuk anggaran
penelitian dengan ketontuan biaya perjadin sebesar Rp 2.500.000 per dosen. Serta
anggaran perjalana dinas untuk kegiatan pengabdian kepada masyarakat adalah Rp
1.250.000 per dosen.

4. Kegiatan unit yang memeriukan perjalanan dinas periu mendapatkan izin dari KPA dan
PPK dengan menyertakan urgensi melakukan perjalanan dinas kecuall terdapat
penugasan/nota dinas yang menugaskan unit/pegawai perlu melakukan perjalanan
dinas

5 Penyusunan KAK harus memuat urgensi dan ruang lingkup terkait kegiatan yang
diusulkan. Penyusunan RAB dimohon sesuai dengan SBM yang berlaku pada tahun 2024

6. KAK dan RAB yang telah disusun mohon disimpan pada 0S5 _Usulan Unit (RAB pada kolom

kode dapat dikosongkan)

Batas waktu pengumpulan KAK dan RAB Tahun 2025, yakni Rabu, tanggal 17 Januari

2025, Jiks dalam batas waktu yang telah ditentukan tersebut unit tidak menyampaikan

mhnlmmawmmwnammmzsmhunmupn

melakukan pencairan anggaran pada Poksl Keuangan,

8 Rapat pembahasan dan review usulan kegiatan tahun 2025 akan dilaksanakan pada
tanggal 20-21 Januari 2025 dengan pemaparan rencana kegiatan dan anggaran olch
masing-masing unit

9. Pagu anggaran masing ‘_-nlt“,‘puhhn,lnnl.-uhptunjnt
pengusulan anggaran terdapat pada lampiran II nota dinas ini.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian Bapak/Ibu kami ucapkan terima kasih.

~

Direktur

Tembusan
1, Walkil Direktur | Bidang Akademik
2. Wakil Direktur Il Bidang Umum
3. Wakil Direktur 1l Bidang Kemahasiswaan
4. Arsip
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LAMPIRAN |
Unit dan/atau UPT | Anggaran Keterangan
Jurnal dan Penerbitan 160.000.000 enggeran penerbitan jurnal dan proses re akreditasi
anggaran kelembagaan PIM, penelitian, Pengabdian, Bicube,
P3m §79.000.000_[Eco Move, Puskades, dan Performa
PaM 200000000 _anggaran akreditasi dan Audit Mutu Internal
anggaran prodi terkait kelembagaan prodi, penyusunan
Prodi Magister 40.000.000 rps/modul/kurikutum, seminar nasional dan internasional o
anggaran prodi terkait kelembagsan prodi, penyusunan
Prodi D4 APN 40.000.000 _rps/modul kurikulum, seminar nasional dan inter de |
anggaran prodi terkait kelembagaan prods, panyusunan
Prodi MSDMA 40.000.000 rpa/modul/kurikufum, seminar nasional dan internasionsl di
anggaran prodi terkait kelembagaan prodi, penyusunan
Prodi ABSP 40.000.000 rps/modul/kurikulum, seminar nasional dan internasional di
anggaran prodi terkait kelembagaan prodi, penyusunan
Jurusan 100.000.000 rps/modul/kurikulum, seminar nasional dan internasional.dd |
Senat Atadernk 20000000 anggaran kegiatan senat
anggaran kemahasiswaa meliputi kegiatan mahasiswa UKM,
o an 600000000 ‘Wisuda, kegiatan pengembangan karakter dan BK
fkadema 20000000 anggaran kegiatan akadernik
u | 20000000 anggaran keiembagaan IT
|BMN | 9000000 anggaran keglatan rutin BMN
| 100174 000 anggaran promosi dan kehumasan
Perpustakaan 16.750.000 anggaran kegiatan dan pengembangan perpustakaan
Kearsipan L 8.000.000 Ton;pun pen!eloiun kearsipan
Laboratorum 20,000 000 anggaran kegiatan laboratorium adm dan bahasa
Lo 15.000.000 anggaran kelembagaan LSP,
SP1 8000000 angparan kegiatan SP|
anggaran pengembangan pegawai, koordinasi SOM, dan
SoMm 388.219.000 layanan SOM
anggaran kegiatan poksi renev terkait penyusunan renstra,
Perencanaan dan Evaluasi 50.050.000 penyusunan DIPA, cetakan lap akhir
rmmnn kegiatan kevangan terkait peryusunan laporan
Layanan Xeuangan _70.650.000 |keuangan dan operasional rutin
*anggaran yang tercantum sudah cikurang pagu blokir
Anggaran Rutin
Gajl dan Tunjangan 14.617.356.000 | Pembayaran gajl dan tunjangan termasuk serdos
Operasional Kantor 2.579.975.000 | Gaji PPNPN, Listrik, telp, pemeilharaan mobd, gedung, dil
Ltayanan Umum 1,800,155 000 ::;:;'::m;::: 4 opaasinnd g
Layanan Protokoler 79.700.000 | Keperiuan Pimpinan Perjadin Jamuan Tamu, 08
Oy unaan untuk seluruh unit dan ke koordinas:
Perjalanan dinas non blokic 1.050,000.000 sonp?:om)mul wntnk 3 tahin o
Hanar mengajas, seminar, sidang,
pembimbing PXL 1.850.000.000
Kegiatan seleksi 250.000.000
Ujikom Pembekalan 400.000.000
Wisuda A427.800.000
Langganan turnitin, langgaran
internet, maintanance siakad, 774 .648.000
anggaran e-office
Pengadsan komputer 200.000.000
Total Anggaran Rutin 24.029.638.000
Total Anggaran 27.924.481.000
Pagu Blokir Perjadin 1.250,000.000
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Lampiran

Pengelola/PIC Senat Akademik

Pengelola/PIC Kemahasiswaan, Alumni dan Humas, CDC, dan Pengembangan Karakter dan BK
Pengelola/PIC Satuan Pengawas Internal

Pengelola /PIC PIM, Eco Move, PERFORMA, PUSKADES dan BICUBE
Pengelola/PIC Pusat Penjaminan Mutu

Pengelola/PIC LSP

Pengelola /PIC Bahasa

Pengelola/PIC Perpustakaan

Pengelola /PIC Jurnal

Pengelola/PIC Jurusan Administrasi

Pengelola/PIC Program Studi Magister Terapan APN
Pengelola/PIC Program Stud: Sarjana Terapan APN
Pengelola/PIC Program Stud: Sarjana Terapan ABSP
Pengelola /PIC Program Studi Sarjana Terapan MSDMA
Pengelola/PIC Adm. Akademik dan Kerjasama
Pengelola/PIC Keuangan

Pengelola /PIC Perencanaan dan Evaluas:

Pengelola /PIC SDM

Pengelola/PIC RT dan BMN

Pengelola /PIC IT

Pengelola /PIC Lab Adminsitras)
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LAMPIRAN 11

1 Unit menyusun anggaran secara
detall sesuai dengan pagu
anggaran yang telah ditetapkan
per unit

2 Unit dapat menggunakan kegiatan
2024 senagal basehne
penyusunan anggaran tahun 2025

diusulkan sesual kebutuban unit
dengan menggunakan anggaran
yang telah tersedia dengan
___disertai dengan proposal kegiatan |
& Xeglatan unit tidak boleh
imengusulkan pengembangan
kompetens! pegawal, jika ada
m ingin mengusulkan
ipengembangan pegawai diusulkan
_imelatuiPoksi SOM
5 |Unit yang memiliki beberapa UPT
lseperti PIM dapat medakukan
irapat pendahuluan dengan UPT
fterkait permmbaglan anggaran dan

3 Usulan kegiatan yang belum Jenis dan/atau judul kegiatan harus spesifik menggambarkan kegiatan yang
pemah diusulkan (baru) dapat  lakan dilaksanakan

imekanisme pembiayaan

Penelition dan PXM, serta Belanja |
[Modal, dan lain-ain

€ Usalan Rincian Anggaran Biaya RAB disesuaikan dengan kebutuban pelaksanaan kegiatan dan jenis kegiatan
dapat berupa Konsumsl, ATE, yang akan ddaksanakan (jika tidak mengetahul kode akun dapat
Penggandaan, NS, Perjadin dikosongkan)

7 Usulan detail anggaran pada poin |
7 mengacu pada Standard Biaya |
Masukan sesuai PMK No 39 Tahun
2024 {untuk NS, Komsumsl, serta
Perjadin untuk Peneltian dan
-

8 [Unit dapat mengusulkan belania
imodal/pengadaan barang dengan
menyertaskan dasan/wrgensi
mengapa pengadaan tersebut

fu dilakoukan

"

WAL

| 9 Unit dapat menyusun kegistan
olaborasi dengan unit ldnnya
sehingga pelaksanaan keglatan
pemanfaatan akan lebih
_jefisien
10 atan Xemahasiswaan dapat
berkolaborasi dengan kegiatan
__prodi yang melibatkan mahasiswa
1" jatan Kajur wajlb
berkoordinasi dengan Prodi
rerkait pelaksanaan seminar
nasional/\nternasional
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LAMPIRAN (1)
TEMPLATE KAK
KERANGKA ACUAN KERJA/TERM OF REFERENCE
KELUARAN (OUTPUT) KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2024
Kementerian Negara/ Lembaga : (diislian dengan nama Kementerian Negara/Lembaga)
Unit Eselon | : (diisikan dengan nama unit Eselon 1)
Program ¢ (diisikan dengan nama program kegiatan)
Hasil (outcome) : (diisikan dengan hasil /outcome kegiatan)
Keglatan 1 (distian dengan nama keglatan, boleh diisikan lebih dan 1 kegiatan)
Indikator Kinerja Kegiatan ! (diistkan dengan nama Indikator kinerja kegiatan, boleh diisilan lebih dari
1 indikator)
Jenis Keluaran (outpat) : (diisikan dengan nama keluaran kegiatan)
Volume Keluaran (output) : (diisikan dengan nama volume keluaran keglatan)
Satuan Ukur Keluaran (output) : (dlistaon denigan nama satuan ukur keluaran kegiatan)

A, LATAR BELAKANG

L. Dasar Hukum Tugas Fungsi/Kebijakan
(diisikan dengan dasar hulum serta tugas fungsi/kebljakan yang berkaitan dengan kegiatan yang akan
dilalsanakan)

2. Gambaran Umum
(diisikan dengan deskripsi dan urgensi mengapa keglatan perlu dilakulan serta tujuan kegiatan
Mendeskripsikan keadaan saot belum dilaksanakan kegiatan dan keadaan yang diharaplan setelah keglatan
dilaksanakan serta memuat tentang ruang lingkup keglatan)

B.  Penerima Manfaat
(diisikan dengan penerima manfoat dan keglatan batk internal maupun eksternal)

C. Strategl Pencapaian Keluaran
L. Metode Pelaksanaan
(ditsikan dengan metode pelaksanaan kegiatan, bagaimana mekanisme untuk mencapal target keglatan)
2. Tahapan dan Waktu Pelaksanaan tabun 2024
(diisilan dengan deskripsi mengenai tahapan kegiatan beserta waktu pelaksanaan kegtatan)

D. Waktu dan Pencapaian Keluaran
(dissikan dengan target waktu dan capalan output kegiatan)

E. Biaya yang Diperiukan
(ditsikan dengan biaya yang diperiuakan sesual dengan RAB yang telah disusun

LAMPIRAN:
(RAB)

@ wannw stialanbandung.ac.id #FASMKomMmpetenRakyat Sejahtera
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LAMPIRAN IV
CONTOH RAB
— i S vol | sat | hargasst | jumish | lcbloidir | sdana
| Progrum Dukungan ‘
| 086,01 WA Manajemen | 12521482000 |
Peninghkatan Koordinasi [
Perencanaan dan \
4821 | Kevangan 150471000
Layaman Perencanaan
dan Penganggaran ‘ \
| AB2LEAB internal [Base Line] 1 Loyanan ‘ -1 66855000 |
Rencana Kerja dan [
| AB21EAKD03 | Anggaran (RKA) LAN ‘ | 26.720,000 |
Pelaksanaan |
Penyusunan Rencana
Kerja dan Anggaran di
Poltek STIA LAN
57 | Bandung 26.720.000
521211 | Belanja Hahan 9.720000 1D
- Penggandaan 1) paket| 1120000| 1120000 |
-ATX 1| paket | 3000.000 3.000.000
- Makan Rapat Blasa
JAWA BARAT _#o | OK 45.000 1.600.000
- Peajilidan 1] paket | 2000000 2.000.000 | |
5 522151 | Belenja Jass Profes! — 18.000.000 0
- Honorarium |
Narasumber/Pembahas
_| [Pefubat Eselon IIT) 20 o) 900.000 | 18.000.000 |

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Notulensi Penelaahan Usulan Permohonan Izin Pemanfaatan Anggaran Blokir Efisiensi Tahun 2025

LEMBAGA ADMINI STRAS] NEGARA REPUBLIE INDOMNE 51A
DLITEKNIK POLITEKMIK STIA LAN BANDUNG
AL Heypsm Baruk Mo 53-8 Esndung-indomsds, 1sp = (S} 42577, L1304 1, 47200821
| 1 4MTEET, Ermanl @ irio bl nben dungee d

FORM NOTULEN

MNotulen Kegiatan
{%ﬂ 1 30 Movember 215
1 R L 3 el gy
Tempat -+ Loom hieetmz
Feemartm Aczm o | Rapat Penelaashan Usulan Permabonan lzin Pemanfastan Anggaran Blokir Efisiens Tahun
2025
Pezamia 36 Pesaria LAN B dan Sebretamat Nezara (Iou Dosiamea Tow Ivone, Tou Andha)
A Pembulaan

B. Pemaparan Materi
C. Dislusi dan Pertanyaan®*~
AT BAAM LAN-Abiseka Anarags

Lusiznna-Setdukkab

1. Baramg-barang untuk sarana pembelajaran ity yang mendukung program presiden jg
Abiseka

Andha-Kemensetneg

1. Bagaimana tadi yang disampaikan adanys penggunaan sarana yang tarik menarik kalau ada kegiatan dapat
dijelagkan?

Ahbisaka

Cantahnya dalam penggunaan infoous dan Byarnya yang seringkali dipindah ke sty ruangan keruangan kain

stialanbandung.ac.id #ASMKompetenRakyat Sejahtera
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POLITEKNIK STIA LAN

JL Maysmn Weruk No. S4-3X Sand

ruz

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

FORM NOTULEN

sdh buram kurang jelas

Pusjar Jatinangar-iman Arisudana

dikarenakan keterbatacan adanya sarana tsb dan juga sarana sdh berusian 10 tahunan dan pencahayaan dinfocus

LEMBAGA ADMINISTRA S! NEGARA REPUBLIK INDONESIA
ITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
L Maysen Weruk No S5 Bandungandonwds, elp QTI) A2ITSTS, STVTBAL, ST20UXS

Pux : [U2T) STSTEET,

———mpnan
3 Ghead s sandnen Sumgrans . Togets e

Pengadaan kendaraan untuk mobilitas kegiatan diklat kepermnimpinan
Kendarasan mayoritas sudah diatas 15 tahun

Biayas perawatan membengkak namun

= urto $Eabae ntian d Lo e

FORM NOTULEN

rstialanbanmndung.ac.id

H#ASH KompetenRakyat Sejahte
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JL FMaymer Waruk N

S4-355 Hendur

nto &2

rdoneus, 1elp - (AXI) 42

LEMBAGA ADMINISTRA SI NEGARA REPUBLIK INDONE SIA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

e Trirary o L e it

FORM NOTULEN

Pengadaan kendaraan untuk mobilitas kegiatan diklat kepemimpinan
Kendaraan mayoritas sodah diastas 15 tahun

Biavys perawatan membangkak namun

e B B Tl AT 2 N

POLITEKMIK STIA LAN BANDUMG

Sl Fmymen Besubk Fol S8-S0 e oS oo e .,

e e ]

BT} 4T ETETE, AT TIDL L, STREET D

FORM MNMOTWLEM

hesri-stneg

Iman

Andha_kemen

Apabkah tidak memungkinkan untuk sewa wntuk keguistan tsh
Iman

Tidak ada sews kendarsan untuk kegiatan diklat dam alassn

Pusjar Pakassar-Zulchaidic SERAP

Peng:s ] e untuk asrama

Kendaraam umntuk moabilisasi kegiatan diklag pim, seberapa serimg kendarsan it digomakan untuk kegiatan diklar?

HFASH KompetenRa ko
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GA ADMINI
K STIA LAN BANDUNG

SI NEGARA REPUBLI

INDONE SIA

FORM NOTULEN

LEMBAGA ADMINISTRA
POLITEKNIK STIA LAl

NEGARA REPUBLIK INDONESIA

FORM NOTULEN

STIA LAN BANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRA SI NEGARA REPUBLIK INDONE SIA
POLITEKNIK ek

FORM NOTULEN

NE SIA

FORM NOTULEN

-, O S & &9 v h @ »w P

Sulseman Fattah-Direktur Poltek STIA LAN Makassar

westialanbandung.ac.id
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EKN

1K STIA LAN BEANDUNG

uk S4-5E e

FORM NOTULEN

- A
Poitek STIA LAN

Usulon Buka Blokir Tohap 3 Politeknik STIA LAN @

Makossar Sebesar Rp. 1.561.142 000~

Ferpadasn LD VSeotron e p——
Pengatann Motsl Fargsonal Rp 6ok 0o oo e
(ace

Fergadan Peronsd Corpuler  Kp 04030206

B O &8 & & @ v B € v o ~ = 8 Qae
Asri

Kesulitan dalam pengadaan karena butuh waktu dimakssar untuk ketersediasan barang
Lussiana

Baik kendalanya dalam ketersedaan barang vang diusulkan

Anmad Zaini PUSIAR SKPP-Samarinda

1 NEGARA REPUBLIK INDONESIA
UNG

GARA REPUBLIK INDONE SIA

FORM NOTULEN FORM NOTULEN

8GCsaao N

sestialanbandung.ac.id

H#ASM KompetenRa ko
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ruang kelas

Polteknik stia lan jikt

Urgensi Pemanfaatan Buka Blokir

FKebutuhan utama datam pembelsjaran daring yang
mongadi dukungan pelaksanaan kegiatan secara efisien
»Ponggantian porangkat proyektor yang sudsh rusak dh
mbelsjaran dengan Semart TV

nisn AC asrama
sebagal  salah

an Lighting sot dan manajemen sound untuk

» Pemeliharasn meubelair ruang

LEMBAGA ADMINISTR
OLITEKNIK STIA LAN

FORM NOTULEN

*

+
Peiek STIA LAN ’

0P, MEA KULIAM DAN
KULIAK,  WATER
"

G

aosa
Andha_Kemensetneg

Bu neneng

Diperuntukan

kecamatar

Politeknik STIA LAN Bandung-Shinta

Belajar diluar kelas bagaimana tadi itu terksit pengadaan Lap Top

dasen dan mahasiswa untuk pe

dalam peayusunan kurikulum untuk kegiatan kop merah putih dan sekolah rakyat, dalam kegiatan PkM sk o
Agerang ada memberikan edukasi dikoperasi merah putih terkait pelaporan keuangsn dikoperasi,

program KXN mahasiswa akan diarshkan ke sekok

GARA REPUBLIK IN

FORM NOTULEN

¥ USULAN BUKA BLOKIR

sestialamnbandung.ac.i

H#ASH KompetenRa ky
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LEMBAGA ADMINISTRA S| NEGARA REPUBLIK INDONE SIA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

FORM NOTULEN

URGENS! BUKA BLOKIR
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

ARA REPUBLIK INDONE SIA

LEMBAGA ADMINISTR.
L UNG

POLITEKNIK ST

FORM NOTULEN

FORM NOTULEN

(s 4428 ©  USULAN BUKA BLOKIR
PC LABORATORIUM (9 UNIT)

- = q‘/“’
|
.

FORM NOTULEN

e RN A ©

USULAN BUXA BLOKIR
VIDEOTRON DAN LIGHTING ~ AULA

lanbandung.ac.ic

#ASH KompetenRakyat Sejahtera
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. LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA
« i =¥ ! o POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
| I Fmymer WWeruk Mo S5 SendunpSvdonesns, el - (BT -

WO

AN gg0

Dampak jike tidak dilakukan buks blokir

- - Leo x

wrvtam
Setarapa mara « Moe Appiceten
-

o sopen o ST FACTRrts WA e u AN o

e
i

mn Dats Vs abarn <
B e e e Eater e

Simk Aarof —ENFPOIAIT e st A¥a Gargan acle

- A

bsks Mt pobn DRt smwrves

-

Thmni Caganen tedeer
pang uocars

- Puespetsss Videcstron

P8 wRenaron

el Nan

et Aot

2 P pdenn

e e ey abt L

SRS SMEIE. BRI 0N TIEORI IR AL M P e Tl e n

Ase 1on AN TENGL
T

BT BB M
e

P POCEOC ST SO TDAGAA ST SOy SITATG
Swer Sy

s

B

Seno
N L T e
143 mats et §

yang v

TAtITTOAn. W
W yang e A g UarmlETTis . GG T e Sort

FORNM NOTULEN

v Doy

e

>t

el dapat

Work ot sce

Granm o= &

Darnpak jike ticdak dilakukan buks blokir

=~ Heodaaan HAce dan P

* Up
S
et arem Zovacs

et

" setege

s oy Lo

g batee
e e

Savem Secgen e «
g ardie Leoe fManyoramet werts

Yenanmen

T re veesn
s Lot

Sy T s

D SMEE GBI LI Theed S LD SeSOM SA LS.
e Faste Negwn rin Frargatas e tepace M.
AT S SOUaD LR Ty DaTpet scbesar D
ot pek wp

o3eaa car
)
3 000,

canay

e o
03

e

sarapa ot
—rreb b

GARA REPUBL

et
TetatariTse

K INDONE SIA

FORM NOTULEN

e

stialanbandung.ac.ic
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oo

Workplace

@uma- #r

v . 2
T
- =

- D

Cukup

D. Rekomendasi/ Saran™

USULAN BUKA BLOKIR
POLITEKNIK STIA LAN

&-e@'rl

Konfirmasi dari Setneg dam Setdukiab

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

POL (NIK STIA LAN BANDUNG
JLmn TWaruk N S4-38 Sar uDgandoness, lelp BXI) SLSTITS, A2TVIDLL, aT2@32)
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Rapat Evaluasi dan Rencana Kegiatan Tahun 2025

Nota Dinas

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

NOTA DINAS
Nomor:140/STIA.2.1/PES.02

Yih Selyruh Pegawal

Dari © Direiur Poitekk STIA LAN Bandung &

Hal ' Rapat Evaluasi dan Rencana Kora Tabwn 2025

Lampiran Rundown Acara Rapat Evalsasi dan Rencana Kenja Tahun 2025
Tanggal ¢ 13 Januan 2025

Bardasarkan Nola Dinas Nomoe | 112STIA 2 1 2PES.01 perhal penyampaian KAK dan RAB kagiatan Tahun 2025, maka
kegiatan Rapat Rencana Kerja Polteknik STIA LAN Bandung Tahun 2024 aian disslenggarakan pada

HarvTanggal : Serin-Selasa, 20-21 Januari 2024

Tempat : Auta Poltoknk STIA LAN BANDUNG
Wakiu : jpdwal acaa ledampir
Agenda Evaluasi dan Review Usidan Kegiatan serta Pemaparan Rencana dan Anggaran Tahun 2025

Terkait dengan hal tersebut, dsampalkan hal-hal sebagal berkut
1. Bpkfibu Kepala unit dapat mempersiapkan bahan paparannya secara ringkas yang meliput:

Jens Kegatan

Urgens: Kegiatan

Penerima Manfaat

Melode dan Strategi Pencapaan Kegiatan

Tahapan dan Wakly Pelaksanaan

Target Kerja untuk Capasan Fisk
Kegiatan yang dipaparkan merupaian kegiatan bak yang bersumber dari DIPA atau pun Non DIPA

2. Bashan Paparan dapat disimpan pada folder hitps:ibitlyBahanPaparan 20-2%Janvarl 2025 , sementara KAK,
dan RAB tahun 2025 dapat disimpan di Folder hitps /it Iy RABKAK Usulan Unit 2025, dikumpalkan paling
lambat Jumat, 17 Januarl 2025,

Demikian dsampaikan, atas perhatian Bapak/bu ducapkan terma kash

~eap o

Tombuzan :

Wakd Dirokdur | Bidang Akaderk

Waky Direktur I Bidang Administrasi Urmum
Watkdd Direitur I Bidang Kemahasiswaan

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Lampiran |

JADWAL RAPAT RENCANA KEGIATAN TAHUN 2025

I

Agenda I

Keterangan

Tempat

Senin, 20 Januari 2025

08.30-09.00

Pembukasn
Sambutan dan Dirokdur

MC: Dessy Delana
Pembaca Doa: Rof
Sambutan: Direidr

09.00-10.00

10.00-12.00

2025

Highlight Rencana Kesja Tahun
2025

Wakil Oireidur | Bidang Akademk
Waidl Direictur || Bdang Umum
Wakil Direktur || Bdang Kemahasiswaan

Sub Koordnator Keuangan

Sub Koordnator SOM

Sub Kocedinakor RT dan 8MN (Arsip)
Sub Kocedingkor Poroncanaan dan

N el WA -

12.00-13.00

1300:14.30

14.30:16.00

Kegiatan Hari Ke-1 telah selesal

[ Selasa, 21 Januari 2025

09.00-11.30

Paparan Rencana Kegiatan Tahun |
225

11,30-13.00

[ 13001530

2025

| 15.30-16.00

@ woasnsw stialanbandung.ac.id #ASHKompetenRakyat Sejahtera ‘
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Notulensi
[ POLITEKNIKSTIA LAN BANDUNG
o Jl Hepum Woruh Mo, 3435 Bandeng-indensa, | elp @ [0S £I8TITE 427139481, S50
- Fux - [ 4TETEEL, Emml : mis i bk nbscdan g e e
FORM NOTULEN
Notulen Rapat

Tanggal : | 20 Januari 2025
Wakta | b .'-57@.' oo-i2o00wmE
Tempat i "EL'E Policelmile 3TLA LAN Bandung |
""""""""""" EvalwdmﬁmmU:ulmLea:amSumparﬂn

{
£
E

: Fencans dan Anggaran 2025
1

Pembulman oleh Direlktar:
. Exaluazi dan Perbaikan: Keloarangean vang terjad pada tahnan 2024 talah
. Orptimalisasi Masa Studi- bMaza ctodi bag luluzen progream sarjana dan

. Peningkatan Layanan Sureei: Layanan survei akan divngleatlan agsr jumlah

Direlotur mengaiak semus untuk meluraiskan niat belosrja di tabom 2025,

Highlight dari Wakil Direlktur I:

diidentifiloasi dan alan diperbaild pads ahon 20235,
pascazarjeana slan dioptimalican agar tepat welc.

survel meningicat dan mahazicea memahami s ooreei.

Penyusunan Rencana Strategis: Fancana ptrategis sedang disueun untalke
penguatar unit-unit loerja; program-program yang telah dicampailcan alkasn
disvahiaei bergarma

Akreditazi Program Studi- Aloeditasi untulc program 52 telah dizubmit, dan
untule ABSF alcan diznbomit minggn ini; mari ldia berzama-zama memperiosst
program sadi

Optimalizazi Kegintan: Mengoprimalican kegiatan di beawebh kewsnangsn Walil
Direlotur I, termasule pﬂ:lg:ﬂ:l:lba.ua:m hideng akademilk, pengelolasn prozes
pembalajaran, miztam penjamins muam, dan kolaborasi aladamile.
Perencanasn Akademile: Fevizi lourilonhom aleswm dilooordinaciloss antars dgs
kampur untuk penyelarazan. Pengslolaan prozer pembelajaran, termasuls
penjadwalan dopern, telah dilsloiksn jauh hard. Kehadiran dopen pads pemester
lalu magih perho ditinglathkan.

HMetode Pembelajaran: Dozen dinaraplan mampu meningkatiean metods
pembelajaran yang pemiai bhagl mahscicwa.

Publiknzi Penelitian: Peningkatan publikasi penslidan zsedamg divpaysicosn.
Saat ini, pedang menghadapi realoreditaci dua program smudi: pacscazarjans dan
ABSP.

Siztem Penjaminan Mutno Internal: F3M diharapkan membuat svabhoms sequsi
rencans awal pengaian propocal.

Holaborasi: MMendorong kolaborasi antar dopen dan mahazivwa, termaszulk
profram kerjarama dengan Universitas Srawhiayva

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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FOLITEKNIKSTIA LAN BANDUNG
Jdl. Hepum Wurak Mo, 3438 Herdesg-indonen, |elp @ [0S Q37TITE $271394 1, $52091
Fux - [ 42ETHES, Emeal : mis bk n b g e e

FORM NOTULEN

* Mekanisme Magang: henyusun melkanizme cistem magsng,

Highlight dari Wakil Direlstur II:

+  Indikator Kinerja Tiama (IKU): Iach berads di baowah target; dipsrialon
upaya begar agar mahacisws mengiol Ve

*  Jurnal: Pada tahun 2024, jurnal mazih berpredileat SINTA 3.

* Anggaran: Mangalami peninglata: di takban 2025,

+  Akreditazi: Perpustakassa dan jurnsl akee dislkoeadicaz pads takas 20235,

+ Holahorasi Tridarma: keninglcatican kerjasama dengan pergurnesn tinggd 1=,

+ Sizstem Pengelolaan Kenangan: Eerubah menjadi ELL.

* Pelaporan: Setiap dus minggu harie melaporican kegiatan kepads leepals

+  Sertifilexi- Sertifilcaci ompetensi dogen dan tenags loependidilan alon
dilakzanaloan.

Highlight dari Wakil Direlktur II:

+ Program Herjn Eemahasiswaan: hiendorong mahasicoa unmik berprectad
dalam rangls menduloung BLU den penerimasn mahasicwa bar.

+ Progmam D4: Setiap program studi ditargetliosn membules 4 kelas untule
meningkatkan FHEF.

* Program Pascasarjanas: Ditargetlican membulcs 2 kelas nnmik meningicatloan
PHER.

*  Alnmni: Pada tahuan 2024, 5 crang lulusan berhadl lulas SRS,

+ CDC: Pada talnm 20235, Job Pair akcen diperluas calonpemnya.

+ Pembangunan Earalktber: hislahn kegiatan bels negara, geminar, dan pelayasasmn
konzeling. Alkan ada prozez bimbingan konzeling bagl yang ingin mengikouti,

+ Humas dan Promosi: Meningkatkas promesi, keprotokolan, dan media
informasi.

+ Perpustakaan: Alcan dizelenggarakan alomeditaci perpustakasn untulk

Sumber Daya Mann=zia:

* Workshop Penulisan Jurnal: Akan disslenggmraionn.

+  Sertifilesi Kompetensi: Pads tahum 2004 hanys tereizs 1 orang yvang belum
memilild pertifikess profesi. Beberans pegamrai nail golongmEn.

+ Hegiatan Lainnys- Fada 10-14 akan sads workchop kerjazsama dengan UFL

Perencanasn dan Pelaporan:

+ Prioritas Anggaran 2025: Penselitian den Pengabdian loepads Masysraloat
* Mekanisme Penganggaran: Harurs jelas; pertangrungiammazen TRE HE2,
» Rewvisi: Sehanyale 8 kali; 2 kali reviel penghematan tidak dihitung,.

*+  Simona: Hamig tepat wakii karsna berpenparubh secara keselurohan.

@ v stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Sejahtera
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FOLITEKNIKSTIA LAN EANDUNG

AL Hepum Woerok Mo 53438 Sendeng-indonsne, | elp - Q) &I37TITE, 42713841, $50001
Fux - (IS S2E7EEL, Emml - mis jiabele nbesdon g e

i 1."1

F

FORM NOTULEN

* Penyusunan Laporan: 23 dengan loiveria 72 doloumen.

* Metode Kegiatan: P50, monitoring, dan evaluasg; akan mendapat notdin
secara berkala

* Capaian Output: Tersusunmya renctra

KEenangan:
»  Pengelolaan, leuangan
*  Konzolidagi laporan keuangan 20324 yang alan dilskzanalon tanggal 22 - 25
Jamuar 2025 di Polivelmile STIA LAN Bandung, untul lonzaolidagi laporan
kruangan semester 1 tahun 2025 dilalecanakcan bulam Juli

*  Pelayanan Heuangmn
* Tang UP tahun 2025 sebesar 120 juts untul: FHEF

Eumah Tangga dan B :

+ Fealizagi dan evaluazi 202+

+ Fencanas leegiatam 20235

+ Tanah menjadi mililk negara perubahan hak milik yang c=mula leepemilikan
Tegmeg

+ FEwvaluasi 2024, ada bbhrp masukcan untul: pemeliharasn akan lebih
dicpdmaliean 4 2023,

+ Pengelolaan bmn, barang barang v ditnventirisic & tabum 2025 akan
dilakganalkan lalang

+ Kegiatan 2025, benaga loontrak untulk Office Boy, Tenaga Satpam, Supir, Tenags
Adm dar Telonizi,

+ Pengelolaan k=arsipan, foloas arzip digital 60 perzen arszip digital di sriloandi,
karens untul tahun ini penilaian keargsipan fooug arcip digital di srilcandi,

+ Pengelolaan argip yang ada di record osntre.

+ Barasg hagil temuan pemerileza ingpeictorat

Satuan Pengaems Internal :

+ Tim pengacwracan
Pengawasza yang dilalulean : pangeoracan internal, pengaoracsn ingpektorat dam
pengawazan badan pemerikes keusngan

+ Metode dan ctrategi yang alan dicepai olah gatinan pengaoras internal

+  Cutput pencapaien figik dan heagil laporan

+ Pengimian LHEKFN bagt pegawai yang diwajibkan mengizi LHEPN

+  Struktur organicagi LAN termasuic di Politelonilke 2TLA LAN Bandung

@ woeww stialanbandung.ac.id #FASMKompetenRakyat Sejahtera
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o
0] FOLITEKNIESTIA LAN BANDUNG
=t Jl. Heyum Weroh Mo, 334-18 Bundeeg-indonene, | elp = [ £I7ITE, 4201535041, 4520911
- ) Fux - [ 4TETEED, Emml - mio o bk nbsedung.ec. e
FORM NOTULEN
Pertanyaan
Septiana :
+ Keusngan sorializagi untuk para dozen membahas mengenai Pengembalian
dana
+ ZIP, Gratifileaci , terkait dgo hal itu apalcsh sudah ulus mazih disnggap
gratifileazi?

+ Kepegmwaian mengenai profesor dan melcanisme kenailican dogen
Fesdbacic :

+ Keusngan, terlcait temusn ingpeltorat, ok, pengembalian gerdos, berhubung
BFK alcan macuk | akan dilalmmken perubahan penilaian ldnerja

+ 3IP, alan memnaat mealcanizme pemibberian gratifileazi
Kepegawaian , Untulk profesor haris ada tim profesor untule memenahi syacat,
syarat adminictrasi dan cyarat dhosae,
Eenailcan Lektor loe laktor loepala melcanismenyas menungeg , vy sudah
mempunyal jumal chinta 1 ato 2 akan disjukan loe lelctor kepala apahbila
syaramya sudah memenuhi

Hendrikus :

+ Kepapmiwaian, lompsetenci, apa kompatang internasional dan siapa unatuk
dozern, dan tendik mya apaloah gdak?
Profesor, propes penilaian haraz pegusi dan gimana cara leerjanya

+ Fenlap, gmna kalo p2m akan melakulkarn benchmark?
Pendampingan untulk simona dan bagaimans progscnya

+ FETBEMN laboratorium , kita orientacsimya pads unggul |, kkhusoag untule serapes
laboratorium

Fesdback :
+ Kepagmaaimn semuanya kompeten,
Tim penilaian cara kerja, mensmpartkan orang orang ¥e loompetan.
+ Fenlap, simona detail kegiatan, gutput kegiatan ada heberapas laporan
Terkait bancmark zeluruh perjalanan dinag tericena dampalk efisienc
+ FTBMHN, lab tax centre dengan kondizi layout oy alcan ada ruang idl=
RTEMN

@ woanw stialanbandung.ac.id #HASHN KompetenRakyat Sejahtera
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@ FOLITEKMIKSTIA LAN BANDUNG

POLITEKNIK

= FORM NOTULEM
Lakoratorinm |, kits crientasinya pada uaggul | Hhonoee antik terapan
laboratorium

Bandumg, 20 Januari 2025

Dhibeat Cleh HNama: Jakbatan: Paraf:
1. Penni Arlimntd 1. Arzipariz Ahl
2. Sig Arhiyah Pertama
Macyiouroh 2. JFuI
Driperilcza HNama: Shinta Jalbatan: Perenceana Akl Farad-
Oleh Puspasari Pertama

*Coret vang tdal periu
*Tentatif atan kondisional, ddalk selahi ada dizsesuailean dengsen jemnds
kegiatan facara

@ v stialanbandung.ac.id #ASMKompetenRakyat Sejahtera
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POLITEKNIK i FLUALI ERMIR 3 1 1A LAN BANLURNLG
. ] JL Hepum Wuroh RBo. 34-38 Sendeng-indonsae, |elp @ QS £I3TITE, 42135041, 420021
o Fux : IS 4IETREY, Emul : mis jwbslhnbesdung. .S
ANDUNG S
BAT N FORM NOTULEF
Notulen Kegiatan
Rapat Kerja Rencana Kegiatan Tahun Anggaran 2025
Politelmil: STIA LAN Bandung
lanzgal oo 20 Jamaan 200
T2k - TSN d selezal
Tempat - Aula Politslmik 3TTA LAY Bandunz
Eemafar ' Acara -1 Kapat Eerja Bencana Eesiatan Taimn Angzaran 2115
| Tesaria | & 30 pesaria rapal

A Pembukaan
- Duta baca, zyarat aboreditaz: perpustakasrm. Perwalclan dari mahaciswa, dogpen 8
tendile
B. Pemaparan
Perpustaknan
- Layeman turnitin, untul memingicatican karya ilmiah dilngkungan poltek cHa lan
bandung.
- Pengadamw & pengelomssn kolelosi
- Bituz perpuctalcssn & mirepo, kerja sama dengan umnit [T, Tidak hamya untake ekrips
tegic maharizwa, tapi biza juga untuic penelitian dopen fpegerara:,
- Akreditagi perpuctalosan 4i 20235
Program Digilib [zeminer fpelatihan], untuk memennii ctandar nacional perpustsbosss.
Layanan peminjaman Literacy Space.
Sumber Pustaka Elekironik, tetiap bulan di share ke mahaciowa & ibu/bapak dozen.
Jurnal
Reclisasi dan eraluesi jurnal & publikosi 2024
-  Budakh melakcanaloan uji kompstang untuk editor dan akam melanjuthen losgiatan
terzebut untuk editor yang terverifikasi.
- JIA gudakh mendapatican SINTA IL
- Zudakh mendapatican ISEN
-  Worleshop yang rudah dizselengearakan haeil berjacsams dengan parpustakasn & alksrn
melanistian kegintan terzebut untuk tahun anggaran 2025,
Rencong tohun 2025
- Editor maupurn revissrer haris banyak dari luar dan haras berpedfikasi
- Menambah gertfileasi bag sditor
- Akreditai jurnal
-  Perlu peninglcatan di indelsagi internasional
-  Menerima artilee] [ tulizamn dari bapak/ibg dogen, dengan tems Desa.
-  Progzez penerkitan KNIA

@ wosrw stialanbanmndung.ac.id
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POLITEKNIK ™ FULIEKNIK 511A LAN BANLDUNG
L] ' Jl Heyum Woruk Ro. 34-38 Sendeng-indonsnia, | elp - [0S £&I37TITE, 427135941, 45200921
a Fux - () 4IHTEHDY, Ermml : mic bk nbosscion g ..
u P el Ny
SANDUNGS S FORM NOTULEN

Kegimtan di 2025 ¢
- Worlshop penyusunan medul praktiloam, metode pengmjaran interakiif & metode
penelitian.
- BENCHMARK
-  Pembealian Aplikazi
- Diglmisi demgan jurnsean & prodi
- Databage hagil praktilnom
- Pengadsan csoffwars pendulomg praketiloam

Wrgeenzt :
Dulkungen capaian

Lab.Eahasa
Kegimtan tahum 2025 :
- Bintek TOEIC fwajib untulk D4, dilalketanakan via ms.texms
- Bintek TOEFL ferajib wuntuk 32|, dilakranakan via msz tesms
- Verifikagi terjemahan fjazah tranckrip nilai, artikel, doloumen leerjacsma lusr negeri
dan ters kompetenzi bahaza inggriz.
IT
-  Inztalazi ulang kompurer cetiap awal semester atan sebelum perioaliahan dimula:
- Pendampingan leepada mahasiowa taat penggpunaan lab komputer
Hagil kerja tahun 2024
-  Develop vrebzite
- Migrasi siakad
- Bigdata
- Migragi dari fich le= could
- Pemeliharasm rotin infractrolk IT
Fencan loerja 2025 :
- Festukturizac backboos LAN
-  Opdimalizaci SMART
-  Pemeliharass rutin infrastruleur IT
- Duloungen keegiatan Tridharma

C. Dizskms=i dan Pertanyaan®
DISEU=EI SESI 1
Bu Dielati :

Ingin ada loagistarm penunjang perkulishan di luar perbouliskan, contohoya  sepertd
pendalaman Bahaga inggriz, pendalaman metlit diluar ouliah, workshop me=perd yang
diadakan perpustalkcassn. Untuk umnit IT jangan lupa kepada SIPANDU. Untulke wamit jurnal,

@ wessws stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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FOLITEKNIK

BEANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRA 51 NEGARA REPUBLIK INDOMNES1A
POLITEKNIK 5TIA LAN BANDUNG

JI Hurguirs Wuruk Rio. S58-35 Hundomng-ind Umlp - [OE) SIFTITE, 42130481, 330921
Fux - (U 4ETHED, Emml : mis bl nbsdon g, el

FORM NOTULEN

evaluaci pelalozanamn ITAS. Apakah efelctif atas tidak?™
Bu Septimna :
Perpus

-  Update sumber Puctalos slaictronik mengenai pasoonard
- EKegiatan workzheop dll, harus ada reicaman agar dapat di alksez Kembali ol=h dogen
atan mahasicoa.

Jurnal
-  Pegerta [CAS seharuoays ada dari internacional (Luar negeri]

- Chutput yang dihazilican bira sesuad dengan yang diharapkan

IT
- Finger print pada caat maguk ke lab computer sudah bagus, untulk mengatizipazi hal
= hal yang tidak diinginlan terjadi jila mahaciswa yang masulke duluan.
Ditname Hama: Jalatan: FParaf:
Cleh Anugrah Gumilang KA.
Tuldiko
Diperileza MNama: Jaletam: Farai:
Olak
Digetujui Tmma: Jalatmn: Farsd-
Dlel

*Coret yang tdak peris
T*Tentatif atan kondisional, Sdalk s=lalu ada dizsecuailkan dengan jenic kegiatan facara

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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POLITEKNIK "= POLITEKNIK STIA LAN BAMDUNG
L] ' JL. Hepam Worok o, 3838 Sendeng-indonsmia, | elp - [0S £2373TS, $271394 1, $3308:01
Pl | Fux - (IS 4IETREY, Emml : mis jjwbsle nbheedung.ec.ed
BEANDUNG g
Y .y FORM NOTULEN
Notulen Kegiatan
Konsolidasi Penyusunan RENSTRA dan Review Proses Bisnis
Politeknik STIA LAN Bandung
Tanggal Vo1 20 Janueri 2023
Wakt i 1330 =.d gelncat
Tempat i Aula Politelmile 3TTA LAN Bandung

Kegimtan ! Acara 1 1| Eapat Herja
Fencana Hegiatan Tahun Anggaran 2025

Pegeria : | 65 pexzertarapaz

A Pembulaan
KT : [bu Deggy Dislinna, 5. 50z,
Tbu Melati Dead Agri, 3.Pd., ML.E. — Koordinater Akademik dan Kerjasama

B. Pemaparan
Poksi Akademik & Herjasama
Thu Melati Dead Agri, 3P4, M.E. — Enordinator Alkcademilk den Kerjasama

Hegiatan Rutin

- Adminictrac Kegiatan PA

- Eapat Koordinasi Dozen P4 [Pabruan — Agmistas)

- Adminiztrasgi Laporan Dogen FA

- Pergiapan Perloulishan [Pebruari — Agustus)

- Fapat Koordinasi Dogen Mengsjar

- Administrasi Parfoaliahan

-  HKES Cmline

- Piket Perkuliahan

- Proze:z Pembelajaran

- Dozen Tamu & Dogen Pralktic

- Ujian

- Pelaksanaan UTS & UAS

-  Palalkianasn Ujian Susulan

- Pandaftaran Seminar dan Sidang

- Pengelolazn Dars peda SMART

- Pangelolaan Date pelaporan PODiE

- [jazrah & Tranzkrip Milal

-  Layanan Administraszi den Kerjazama
Hegiatan Penunjang

- Bimtek Legol Drafbing — April 2025

@ wessws stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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> LEMEAGA ADMINISTRASI NEGARA REFUBLIK INDONESLA
POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BEANDUNG
1 JL Hepam Weroh Bo. 3-8 Bendoeg-indonsns, |elp @ ) EETITE, £213940, 453709371
— Fux = [I2) 4TEHTEED, Ermmal @ mis jia bk nhescdion g .
BANDUNG =~
FORM NOTULEN

hfinimal memilild pemahamarn dalam membuat dolumen keerja cama

Bimtek Standar Pelayanan — April 2025

Berhuburng peralihan S[AKAD ke Ssvims merazs ads proges bimmiz yang bearbeds
dengan yang bizga di lalakan. Siztem yvang dibuat Sevima, zecara general atas komusal
ze-Indonegia. Sehingga kelourangeannya adalah tidalk biza customizaci.

Honzolidari Pelaporan PT Dikcti

Terdapat landals 4di mansjemen pengelolsswn dats Contchnoya, HNIE amsn Nama
mahazizaws palah, dapat dibetulkan namun prozeocya rangat lama,

Pok=i Hemahasiswaan, Alumni, dan Humas

Bapak Fiky Rinaldy Maulana, 3.IF., MLAF

Layanan leemahaciswaan dan alumed

Pembinasn Orpanizasi Mahacizwa terdini dari § Organicazi Mahasicos, dae 14 THRL,
Ti

Pembinasn Ikatan Alumni @ Temu Alumni Alcbar (Bl=i 2025)

Palayanan adminictrar] kkemahasicoasn — Wa canter, persuratan

COC : informariz karir (alcan diadalcan job fair), Pengembangan ghkil, Konzeling Karir
Pengembangan Karakter / Bimbingmn Koneeling : [bela negara, ceminar dan
worlechop, pelayanan konealing

Dissnaralic [bular Desembber 2025)

Humaz

Layanan promozi

Layanan Helhumazan

PCME

Jalur umum Janueari-Juni

Pregtagi Januari — ki=i

Target Pendaftar 1000

Targst penerimase 420 @ (360 D4} (60 32)

Wizzda

Bulan Seprember

C. Dishusi dan Pertanyaan®*
SEESI DISKUSI

M memperzilkan untulk sesi dickoesi
Tbu Septiana Dhwiputriamt, S.E., M.Com [Hons|., Ph.D. :

Hlaim zebagai sekolah tngg kedinacan stan non kedinacan® Duiln slhummoed mayoritss
ASH, namum zzkarang mayoritas pendaftar wmum. Jobfair ditargetien untuak
mahaiows yang umum, karena merapaksn togae s umtale mesgyahrksn merskos
kemana, Jangan tampal mensrima banyalk, namun belkerja tdalk cemad demgaom
harapan. Bagaimans ctratepinya?

rstialamnbandung.ac.id
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2 Jokfair akan lkerja zama dengan vendor, dengan kontsks perusshasn dan
lzmbag=s vang terkenal alon belerjarama dengan dinac tenags kerja, targetinya
untule umuam, sekolah lbta ni dilkatslosn pergurman Snggl dibsombh neom g
lembmps bulan celolah kedinacan namuon zekolah negeri yeang dibewrsb
naungan LAN.

- Pembalkar programeya beages, namum harae svalieel output nya sepert apa™ Karena
agmlc miriz melihat karakrernya, dari zegi weap dan etikanya Hal yang sederhana
namun bics dilihat dan di dengar. Apalcah sds yang selah® Apakah Inglooegen yang
tidal keondugif atan linglomegannya yang salah? Mohon adaloan tes mentol healtie

2 POME zudah ada tec prilectes dari lembaga independen, untuk anglatan 2024
le=luluzan bulsan hanya dard tex CET TPA tapi diperdmbanglan juga dengan t=x
paikotest. Tahun i pun alcan ada kembali ter prilcotes, kkarena teg ini penting
untule londizi mahacrimwa-maharoes kedepannys berhubimgan  desmgemn
pembangunan karaicter. Dimlarmn program pembalcar ini termarak program Bels
MNegara umtnic melatih kediziplinan, =tka yang baik, dan pembangmen
karakter.

- Webgite jilm biza bilingmal, promo-promo humas heros  mengedepanioss
lemumppulan-keunggnlan  dard Politelmilke 3T1A LAN Bandung Bagmimana jiles
appromch ke puskermar den ingtang yang terdekar terlebilh dabnelo.

= Bailk nemti akan dibant olelh Him humas untule mengnbakb webgite menjadi
billmgual, karsna untuk  aloeditssi  ind  diperlulosn eegistan-legiataem
intermarional dengan Bahmos Inggriz.

Bapalke Dr. Hendriloee T. Gedeona, 5.1P, .54 :

Fertama apregiaci atag ldnerja yang sudeh dilabosksn olelh Unit Akademilke damn Uit

- Bu melati yang ingin di tamyalkan bagaimana intregacl di awal yang tadi di
zampaikar sebelumnya bahwa kKkta perlu menjadilkkan SMART cistem ind zsebagsd
transformasi, bagaimans melakuloan penyemuaian, bagaimana imtegrazi SMART
dengen Permendild, bagaimana sfalktivitas dari adesmnys SMARTT

= Ini memang PR ldra bergama SMART ini merupaksn nama dan kami [Siztem
Informagi Alksdemile Terpmdn), aplilasi ini l=bhih komprehensif karens
mengakomodir perguruan tinggd, terutama membanm Aloeditasi dan dirsecs
lebih mudah pengaplislazisnnya Nant aican ada el Khusus dengan Pak
Angsz, Kagprodi, zerta Dozen-dozen terkait pengpunasn SMAFRET zecara lebik
lanjut. Dosen dapat mengajar jika para doz=n mata llish sodeh mengnpat
FP2. BMART ini telah mengmkomodir e=lurih doloomesn Pk

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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LEEMERFLIM AL S 1A NEDARA HEFUBLIR INLIUNE 50
TR FOLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
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FORM NOTULEN

Ibu Dir. Teni Listiani, 3.E., M.&. :

FPromosxi 32

Penutup oleh Direktur Politelouils 3TIA LAN Bandung @ Dr. B Hur Afsedi, 5.Pd., BT,

[ kegimtan lkhusus adanya Eimtek Standar Pelayanan, Bimtele Legol Drafhing,
lcarena ni ranahnya sumporting system, kenape tidak diambil oleh 3D Pak Ficloy
Adi, jadi Bu Melati tidak menyelengsrakcan Bimtek tapi dialilhlcan ke SO0 ¢ Palk Ficky
Adi
2 Baik Terima kasih untuk masulkannya.
Untulkk kemahagiceaan, pembalkar itu ternyata Pembangunan Karalcter dan
Eimbingan Konealing, sebarans afaldtif kah program pembalcsr, apakah dampalk yeang
difhagilican dari pembakar ini dalam perubahan gikap/ perilaloy mahaciswa®™
2 Liungkin dampak secara signifikan belum ada. Namun, dengan adasya program
Pemibaloar dan Bala Negmra, dikaraplkan dapat melstih kedisipilinan, stils yang
baik, raza tangpung jeral darn lainaya,
Hemahasirwaan leebanyakcan kegiatan non akademilmya, sedangican dalam kegiatan
abkraditaci yang diminta ity leapiatan alesdemilovys, kalan bizs galain melalkccanalkan
zeminar, menglout kegiacan lomba lomba akademilk yvang cifatays internasional
3 Liahagiowa sudah mengilout koanferenc, mengiloat seminar, bahkan lkemarin
rudah ada pembicarasn akan adsnya pertuloaran mahazicwa.

Saran untuk promeosi 52 agar sering menhubung: ingtangd, BULMN, dan instansi
gelditar Politelmik 3TIA LAN Bandung Fertanyasn yang pering ditamyaloan adalah
mengenal waktu perlulishsn, tempat dan lain lam, dengan adsnys program
Sulcabumi yaitu 3 semester zelegal ftu hica menjadi daya jual bt dalam

mempromozikan I2.

Dibuat Oleh HNama: Jabatan: Faraf:
Dwesma Damyana P.
Febriani Kahayu
Driperilza Mama: Jabetan: Farad
Dlel
Dizetujud Oleh | Hama: Jalatan: Parat:
“Coret yang tidak periu

“*Tentatif atan kondizicnal, ddak zelalu ada dizsecuailcan dengman jenic kegiatan facara

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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L CIVICFAM. FLAIN 3 MM MCUOA RS MET DL, LA 30
POLITEKHKIE 5TIA LAN BANDUNG

Ji Hepam Wurok Bo. 3338 Qendeng-indonenie, |elp - QS £237ITE, 42130941, SI30921
Fux - ) 4IETEED, Emmal : mis e bsle nbsscdion g,

FORM NOTULEN

% Notulen
Tanggal : 121 Januari 2025
Walctu 1 09.00-13.00 WIS
Tempat ;1 Aula Polizelmile STIA LAN Bandung
Kegintan /Arara : | Fapat Kerga
Pegerta 11 Seluruh Pegaorad

A Pelaksanaan Hegintan [Acara®

B. Jurusam :

*

-

*

APN :

MSDMA:

Terdapst program pertuloaran dozen dam mahasicos (luar megeri)

Penslcanan pada pubklileasi dengan scope baik nasional internasional

Akan disdakan workchop dan pelatiham nternscional dengen targst peningicatan
kompetensi

ENIA daxn [CAS alcan di adalan kembali dengan harapen dapat meninglcatican haaran
dan impact yang lebik baik

Dialam rangka penguatan lkelembagaan Stakeholder mesting aloan dilakulan

Pertulcaran mahasicaa akan di lakuican pada mascioos semester 4 dan 5 yang akan
mulai berjalan mulai jeemsari

Terdapat program maganyg dezs sebagai upaya peningioatan dan pengaplilkacian ilmu
perkuliahan dengan lokus dn fokue yan telah di tentukan sebehimoys

Akan ada program kompetizi yang dapat mendorong kemampuan  akademik

makhasioas

Perziapan unmik aboreditaci gelanjutya akan LAMEREA ata LARMSPAK

Akan ads publikagi yang akan di tinglcatican baik level nasional ataupun intemagional
Feview kurikculum masih balum final clsh kerans ity perlu adsnys rapst lasjutas
Integragi diharaplean maldn kuat antars penelitian dan pkm yang wajib terintegrazi
Peningloatan prestasi mahaciowa jugs hamg di dorong terutama dalam gloals
intermazional

Frogram leerjarama jusga mazih minim implementasi

Pemantauan haluran maszih tidak makcimal

@ wosrw stialanbanmndung.ac.id
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POLIIERHIE 3110 LAR DANDUNS
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E.

-

-

=2 APN:

-

. =exi dizkmusi :
It Blelati:
# TUnmik kerjazama  langiceahnya agak sulit dalam realizasi kerjacama sebagai dasar

Pak Dino:
* Terkait denpmn [CAS dan KNIA harue di svaluaci, bailonya di perbaild coverapes dalam

Perlu penambahen buldi data yang berlevel internagional dalam rangica mesyambbut
prozex alreditasi kedepan
ABSP

Mayoritas dozen sudah memilild zerdos dan certifikac kkompetenci

Fata rata lulusan mahagicea makin menurun, namun untuk publizh penelitian
meangalammi kenailoa

Diharapkan terdapat peninglatan kpalitas dogen , kurikulum yang ditusnglkss dalam
zagaran kegintan

Alcary mda loegiatan pkm berdampalic dengan harapan dapat menmgkatkan pengalaman
maharirwa dan dozen di hiar kampuas

Terdapat kesulitan dalam mencinloonizacilkan penelitian dan pion dikarenakan
adanya keterbatacan regguroes

Implementazi kerjacama tridharma perguruan tinggl dengan perguraan tinggi lesel
nagional dan internasicnal akarn di tinglatkan

Hegintan penjajalkan pembulomsn kelas dasrakh dilcsrspsbosn macih losloorangan
mahacizwa , diharaploan get=lah canjur akan ada kelas kerjasama keembali

Hegiatan pargiapamn re akoreditasd alcsn dilakoulosn zeperd worlschop peraguaouman rps
dan modul praktilke

Alcary ada coaching klinilc dan forum dislonsi strategiz |, dengan melibatlan stakeholde=r
dengan tema dengan izu isu ctrategik

bulcti dukung alcreditazi oleh kkarenanya perlu ada pendolumentasian data dari setiap
kegiatan, ol=h karenanya juga ada kegiatan loerjacsama mohon di infolan leembali

menmgkatkan internacional partizipant, oleh karena itn diperlukan kerjazsama dengan
pihak luar dengan menpundang co host, kemudian loualitas proges dalam soreening
Juga harue dilaiouloan

Harusnya dapat mendorong terdapat begiatarn coaching clinic journal dalam rangka
meningkatkan lualitas artiloal.

Strategik grup dizcuzcion diperlukan dalam memantik ketertarikan dan kedalaman
dalam cridcal thinking dengan melibatkan stalesholder tericsit

@ wosrw stialanbanmndung.ac.id
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LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA
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FORM NOTULEN

Pak hendrilms:

+ Unmik prozdi l=an mempunyai proges dalam penusunan renstra dengan fujuan center
of exalence

+ Unmuik penjaminan muta akademik tericait dengme perfulkaran mahaciows
keliztanrnya akan di lalakam namen Sdale adas satopun dazar f pedomannya, kama
akan berpengaruh pada data buldti pada akreditagi

+ Kita sudah mempunyai pedoman magang, akan tetapi dalam pengiplementasinya
terdapat perbedaan pelakcanaannya |, jangan sampai menjadi permazlahan karena
pelakzanasn kegiatan ddak zesua: dengan pedoman [ aturan yang telah kita buat

+ Dalam ploting dozen 2 |, mohon diperhatikan kezesuaian dengan kompetsnginya
karena banyal doren yang berkompetanzi, dalam pelalecawesse aloraditel karesma
berdagarkan bukd dukung

+ Mou dirmza gudah culoup zast ini karesna gudah terlaln bamyalk | paling penting
sekarang Perjanjian Kerjazama yang di impleentasiloan

+ Peninglatan akreditazi prodi didorong untulk teruz meningicoat, denganm dulimgan
laboratorium.

Tanggapan Ibu septi:

+ Kami berharap dengan aplikazi yvang ada untule kefarama dapat meningkatkan
keterzediame  data baiknya dapas dibuatlkesn lnk untul memodahloan le=giatan
pelaporan hal tergebut

+ Unmik lonferang I[CAS dan KNIA juga memng hamiz diperhatiloan dengee lebik bail: ,
dar hamig di review loembali | agar dampal: dapar langzung di razalan | arsu mungidn
di hold dulu agar ldza bica membangun jarmgan teriebih dahulu.

+ Unmuk pak hendrilnee memang FF kita banyal: celzall oleh karena ita kami berharap
PIM dapat membanty lami dalam mersview dan mendamping proces 2x akademil

Tanggapan pak sait

+ Terkaiticac dalam progesnya memang periu di tingkatkan tarutama dalam mekanizme
nya, zaya haraplean ICAS it jangen sampad stop

+ Zaya berharay book chapter ini dapat menjadi tonggzak dalam perbailkan dam dapat
berkontribugi dalam membezarkan polialk

+ Unmik ploting dozen zaya sudas sudah berkoncultas: denan kajur | direlesi dan aracan
, jika ads vang lourang aran zalah nanti akae di ceguaikan [ perbaild kembati

Tanggapan hafid:

@ woanw stialanbandung.ac.id #HASHN KompetenRakyat Sejahtera
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POLITEKNIE STIA LAN BANDUNG
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FORM NOTULEN

# Menanpapd beberapa perfanyasn ini menurut faya zemuanya problemnya adalah
kemauan, karena tidak zemua dopen mau mengupload atan melaporlcan setiap
kegintan yang di Ialknloan oleh zetiap dozen

* Unmik sxpomur= pads kegiatan KN4 dan ICAS memang berlourang |, namum jumlah
penulizc dar tabomm ke tahun semalon menmgkat, termasuk darn beberapa tahun
kebelakang mulai ada go tericait dengan penyelenggaraannya

#+ Betul bailmya memng harur ads pedomen terlebih dabola , pamun di szl lsdin kami
jup melihat ada kesempatan untulk mengaplikcagilcan imn | akan tdak ads galahoya
untuls di coba, mengingar kita juga berzaing dengan mectanci /| kampus lain jadi Jdta
berlombe-lomba tmtuk cepat merasparn leerempatan terzebot

Pak hendrilms:

+ Unmik dizkusl saya raza sudah cukup lama dilakukan, karena leebijaloan dan
pedoman itu dijadilan menjadi baziz pelaksanssrn kegimtan, dan kami cebagai
penjaminan muta juga harus memactikan haziloys, dam perdimbanploan kkembali
regilconya

+ Unmuk ploting doren kembali di haraslan mementingkan kompeteng , jangan campai
tidal: ada relevanszi tapi di plot mengajar , jangan sampai jika terdapat temuan  kita
tidal: dapat membulkctian, perlu dipethatikaw lebih dalam karena ini menyangiost
lualitay penyeleanparamsn pendidiloan.

+ Fpz juga ada koordinator, namum dia malah tidak mengajar ini menjadi fenomena
terzendin, karena ini sebagai galah sati proces dalam penjaminan mutu

+ Jangan samapi membuat kebijakan namun sesulo suka kita | jilka idta semua nisdaya
meningkatian proges pembelajsran malos harisnys

Melati:

+ Terkait dengan ploting doren zaya juga melihat ketidals gseguaian dozen itu sangat
zangat tinggl, selanjubnya dalam  plotnog dosen bailoya tdak berdasarkan

Ely:

+ Saya melibat paparan dan rencana gudah baik hanya ada dari beberapa kegiatan
dapat di gabung dari beberapa kegatan lintas prodi

Demni-

* Unmik svaluasi icaz dan konia | memang perin banyal perbailan, says jugs sependapat
jilkea untuk dogen kita baikmya le=bih folus pada kegiatan [ penelitian di luar

Bandung, 21 Jamuwari 2025

@ wosrw stialanbanmndung.ac.id
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Dituar Oleh Nama: Fandi Ahmad Jabatan: Diogen Pammi:

Diperilesa Olakh | Nama: Jalatmmn: Parat:

Dizetujui Oleh | Hama: Jalatan: Parad

#HASN KompetenRakyat Sejahtera
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Notulen
Tangeal o121 Januari 2025
Walda T 0E00-13.00 WIB
Tempat -1 Anla Politelmik STIA LAN Bandung
[ Hegiatan/Acara | - | Bapat Kerja TA 2025
Pez=rts Do Seluruh Pegawai

A. Paparan Eajur dan Kaprodi

HKajur: Kerjasama dengan lingloup kampus lain baik nasicnal maupun internasicnal
perlu difingkatlan, Begitupun dengan publikasi internasionsl perlu melibatican
mahasiswa. Stakeholders mesting untuk pensguatan kelembagzasn.

Haprodi APN: Adanya pertularan mshasizwa APN dengan Universitas Brawijaya
untuk semester 4 dan 6. Adsnya rencana prosram Magades (Magang di Desa).
Hackathon Public Inovation lomba inovasi yang pesertanya mahasizswa davi berbazal
kampus.

Kaprodi 52 APN: Adanya penjsjakean pembukaan kelas 52 di daerah lain (Sukabumnd
dan Cianjur]. Kegiatan seminar Internasicnal yang mengundang narasumber dard
Univ. negara lain sebagal wujud dari Kerjasama. Coaching Clinde dilaloaksn agsr
mahasiswa dapat lulus tepat wakdw.

B. Diskusi

Bu Melati: Jiks ads kegiatan Eerjasama yang juga melibatkan Prodi lain, malks
simpkan dolumen unfuk masing-masing prodi agar kegiatan tsb dapat dikdsim aleh
Prodi secara langsung, bukannya 1 kegiatan tapi di Kaim oleh semua predi.

Pak Dinoroy: Terkait ICAS dan KNIA munglin dapat mengloat sistem konferensi lain
Dimamna ada 3 ataw 4 co host dalam 1 waktu sehingga dapat mengszaet banyak
participant dari beberapa negara. Karena [CAS dan ENIA ferkesan stagnan.
Herjasama internasional itu bamyak benefitnga.

Pak Hendrikus: Mengenai pertulksran mshsasiswa kelihatsmnya akan dilaloukan,
zementara tdk ada pedoman vang membolshlkan mengenai halt sh, jangsn
memhbiasakan menuliskan apa yang kta keyjskan, tapi kerjaksn apa yang kdta
tulizlean.

@ wosrw stialanbanmndung.ac.id
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Tanggapan:

1. Kajur: Untuk membansum Kerjazama internasional bamyak cara, bukan sgja
dengan membuat kegiatan Bersama-zama tetapi jugs melalni cara publilcasi
internasional. Alkademik banyak berkoordinssi dengsm 3 kampus  agsr
luribulum, tafta Kelola tidak berbeda di 5 kampus. Terksit mengenai pedoman
memang dipsrlukan rulss? agar tidak zalah penstapannya Untuk ploting di
Prodi Magister tdk biza lag diploting dozen yang 52 kecuali dosen praboisi.

2. Pak Sait: Mengensi ICAS temanys skan dizesuaikan, saya harapkasn teman2
dosen dapat lebih produldif meruliz contohnys menulis book chapier,

3. Pak Hafid: Teman-teman di F2M iu memproduksl jamu, terasa pshit tapi
menyehatkan. Merespon Kerjazama untuk 3 prodi ity pernah kami menyiapksn
zampai 4 spanduk agar dapat di dokomentasilean 4 prodi, tapi apalkah dozen
mau melalukan hal tsb® Artikel KNIA dari elesternsl sudah meningkat menjadi
4%y walaupun belum memenuhi elkspeldtas] tapi sudah ada peningkatan, KHNIA
itu zangat baik untul pengembeangan dosen internal, Dimana sda space untuk
dosen internal melalonlcan ekcposure. Kami sepakat jika konferensi ita hars
ada marwshnya, sehingea ldta tetap mensupsayalkan ke arah =ana.

4. Bu Wiwit: Menanggspi pertulkarsn mahaziswa, sehavusnya  ideaslnya
pedomannya ada bara dilakoaben, Namun itu zemua PR hta Bersama, Eefila
ada lkezempatan untuk melalakan hal tsh, dts menccba dulu. Dasar
pelak=anaan didasari cleh adanya Kerjazama dengan Univ. Brawijaya.

Diskusi Sesi 2

FPak Hendrilms: Untuk menggjar 532 itu harus sesuai dengsn kompetensi jangan
dipak=alan untul mengsjar matakulish yang tdak sesual dengan kompetens] hanya
larena sudah Dolctor

Bu Melati: Sudah 2 semester ind merupabsn semester yang paling meresshkoan
mengenai plefing. Ssya tidak punya kepenfingsn karena tdk mengsjar di 52, Eetilka
ldta bekerja harusnya Memyusun ploting dosen, di D4 =aya tidal permah mengalami
hal zeper ini. 0i 532 kelasnya hanya 22 tapi zangat tidak zesuai plotingnya, Hdak
hiza dipertahankan koalitas dizini. Mana mungkdn kelas Suksbumi, Dimans apaksah
layak dozen vz tdk punya kompsetensi MEDMA mengsjar di Kelas t=b larens di kelas
sukmabumi it izsinya para jafung MEDMA . Apalah wajar ads 1 dosen vang menggjar
4 ME sedanglan ada 1 dozen yang menggjar Y4 kelas. Disind Sdak ada yang menesur,
tata naszkah harsnya ads 2 paraf tapi dilewafi. Sshingsa tidalc ada yg melaluksen
verifikasi, langsung di thd zgja.

Bu Ely: Mengenai Lab Administrazi, Ketiks saya dimints menjadi kepals lab =zaya
melatmkan pencarian informasi, di bebsrapa PT yang menyelengzarakan lmua
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POLITEKHIK STIA LAN BANDUNG
Sl Hepum Worek Moo 3415 Herdesg-indonsne, |elp = [QEZ2) 4IETITE, 4213041, 49091
Fux - Q) 42ETEEL, Emml : mis i bsks nbescion g,

FORM NOTULEN

Administra=i. Tidalk ada lkegiatan yg elsplisit penyelensearan hal itu. Sedanglan di
ldta sudah bamyak Unit yang menyelengearalcan hal itu, ada kHuster kajian juea.

FPak Deni: Mengsnai periulkaran mahssiswa mereka yang di ibootloan di semester 4
dan §, dizana ada matalulish wajib yang jika tdask di koot kheeratr mersles tdake
lulus yikom karena WE tsb menjadi matkoal yans wajib.

Tanggapan:

Hajur: S=ya sebagai kajur berierimalkasih atas saratoys, skan ldta perbails
Ehususnya di prodi 52, Untule bu ely lab administrasi sebailonya memilikd modol agsr
memang terlihat bahwa ldta memang sudah melalualan hal itu. Lamg=ung =aya
closingnya agar nanti dapat langsung ditangeapd oleh Pake Diveldar.

FPak Direktur:

1. Masukan-masukan dari bpk/ibu tentunya zansat berharga zebagsi masukan
untul juruszan dan prodi untulk memperkonat pelalrsanaan agenda ke depannya

2. Hal utamsa adalah penguatsn Pendidikan dan pengsjaran di ksmpus kkhta, tadi
blm dibahaz untuk maha=siswa menyelesailean study nya apsr standasr dapat
tercapai mizalnya dengsn bimbingan terstraldur.

. Eplaboras=i Kerjasama para unit haris mengpaeas kesepaleatan Kerjasama

4. Jurusan haruz membahss kembali mengenasi 52 miszalnya Langksh-langkah
ploting, sepera dibahas mengenal masukans yang sudsh dizampsilkan. Saya
Jjuega diundang va.

5. Publika=i itu bukan dilihat =ebagsl habit tapl zasarannya hanya untuk
k=nailcan panglat fjabatan, Ketilea evaluasi dilabilan maks bizsa terlihat belum
tercapsinya publikasi zebagel kewsjiban dosen, szshingss ada yang harus
dipotong tuldrnya.

G. Pedoman penyvelengearan Pendidilean tolong di ok kembali. Mizalnya mengenai
pertukaran mahsasizswa,  Jamgan  dulu dilak=ssnsloan jika  belaim ada
pedomarmya.

. Unmtulk Prodi jika ada kegiatsm yang bisa dilakzanabsn Bersama-sama maks di
kordinasikan Berzama-zama agar dapat dioptimallosm.

. ICAS ni ditmuatkan lagi, dibahas dengan juruzan.

L

=]

Eandung, 21 Januari 2025

Dibasat Cleh Mama: Aalsa Balifit Choerunnisa Jabatan: Dasen 2araf:
Dipseriksa Oleh Mama: labatan: Paraf:
Disetujul Cleh | Mama: labatan: =araf:

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESLA

C) POLITEKNIE STIA LAN BANDUNG
JL Hepum Wurok Bo. 34-18 Bundosg-Indonsnu, elp @ [I5) 97T 427130941, 45709201
_ N -[ J Fux - (I 4THTEED, Emml : mis pfwbelenbhescdiong. .
ANDURNC
FORM NOTULEN
Wotulensi Kegiatan Rapat Kerja
Tangzzl © ¢ 21 Januari 2025
Waktu 13.00 WIE — selesai
Tempsat - 5 Aula Politeknik STLA LAMN Bandung
Kegigtan/Acara : ¢ Ropot Kerjg
Peserta - | Civitas Akademika Polisk 5TIA LAN Bandung
&. Pemaparan
Senat
1. Kegigtan senat terdiri dan kegiatan rutin dan tidak rutin
2. Urgsnsi:
- Peningkatan tugas dan kewenangan Senat Poltek STIA LAN Bandung Periods 2026 — 2030
Peningkatan kuzlitas Tridharma
- Pencapaian visi poltek
3. Metode & Stretegi Pencapaian Kegiatan
Perencandan
Penyusunan & Pematangan KAK & RAB
Pelaksanaan
Implernentasi kegiatan sesusi dengan perencanasn
Ewaluasi
Penilzian capaian kinerja &penyusunan laporan
4. Target kinerja sesuai paparan
LSP
1. Perpanjangan Lisensi LSP yang selesai di akhir 2024
2. Data historis terdapat 796 serkom, 18 asesor, §+2 skema
3. Renmcana 2025:
- Penambahan ruang lingkup
- Penyusunan LK
- MUK baru
- Refreshment Asesor
- Uji Komipetsns
- Audit Internal
4. Kesulitan
- Analisis Beban Karjg asesor LSP
- Perlunya Regenerasi LSP
P3M

Rekapitulasi penelitizn dosen tshun 2024 terdin dari 24 penelitian, L penelitian kolzborasi nasional, dan L
penelitian kolzborasi internasional

@ woeasws stialamnbbandung.ac.id
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FLALD Dm0 AN DAL
Jl Hepam Woreh Bo. 34-38 Hendesg-indonens, | elp - IS5 &23TITE, 4213941, 430921
Fuzx - [IE)4TETEED, Emml : miz ja bl nhesdun ..

FORM NOTULEN

Beberzpa hal yang perlu mendapat perhatian dalam pelzksanaan penelitian dan pkm di lingkungan
Politeknik 5T14 LAN Bandung:

Belumn sslaras dengan roadmap

Perlu perbaikan tats Kelolz

Konitoring belum berjalan

Time schadule b=lum tepat

Proses review belum berjzlan

Tidak ada dizeminasi hasil penelitizn

Sistern integrasi penelitian dan Pk belum bisa diskses

Sebagian tema penglitian dan Pk belum selaras

PkhA b=lum berkelanjutan dan berdampak

Pelibatan mahasizwa masih minim

Kegigtan Pkd oleh unit kemzhasiswaan belum terkoordini
Stimulus publikasi berdasarkan peraturan kepala LAK Mo, 5 Tahun 2024

Scopus QA stimulus maksimal Rp. 15.000.000,-

Scopus Q2 stimulus maksimal Rp. 10.000.000,-

Scopus O3 stimulus maksimal Rp. 5.000.000,-

Scopus 04 stimulus maksimal Rp. 3.000.000,-

Zinta 1 stimulus maksimal Rp. 2.000.000,-

Zinta 2 stimulus maksimal Rp. 1.000.000,-
F2M

1. Unit P2 berorientzsi pada akreditas], KU, KT
2. Ewsluasi Kinerja -
* Governance
*  Audit
3. Evaluasi p2m
- Masih belum optimal kapasitas pelaksanaan P2 dengan berbagai penyebsab
4. Kegiatan PZh 2025 :
- Penyusunan dok kebijakan PRI Permenristekdiki 53
# Urzensi = tuntutan perutahan kebijskan PP 53
# Gtrategi dam metods = membangun budsyas dan sadar mutu
® Target kerja = dok fisik [kebijakan muty, manual muty, standar mute dan formular mutu)
- Pedoman dan 508 AR
- Benchmark sPRAL =+ ke ternpat yang lebih unggul
- Workshop Pengembangan Kompetensi
- Audit pMutu Internzl
- Kepussan Internal dan eksternal
- Pendampingan Rezkreditasi A55P dan Magister Terapan
- Fitur GKW dan Savima

@ wessws stialanbandung.ac.id #ASH KompetenRakyat Sejahtera
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POLITERKNIK

EANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDOME S1A
POLITEKHIK S5TIA LAN BANDUNG

JL Hepam Werok Bo. 3438 Sendesg-indoneme, | elp - [0S £2357ITE, 421359481, 4520921
Fux - ISR 4IETEHE, Emml : mio jiw bk nbescdon g

FORM NOTULEN

oTs

B. Diskusi
PertanyEan :
- Ibu Lidiz
kesulitan s3at menyusun LED, prodi dilibatkan
F2h hendzknya membantu Prodi dzlam membuat analisa

Skemz penelitian, sosializasi ke dosen

- Pak abdulrahrnan
Eeterlibatan dosen dalam penslitian agar lebih bisa dimaksimalkan, usul dizdakan penelitian institusi,

prodi dan mandiri.

- Pak Hendrikus
kdengacu pada IKU KT, kesslarasan 3 Kampus sangat penting, monsy follow function atau function follow

money.
Bandung 21 Janwari 2025
Dibuni Ol=i Meme: Cassar Ocloviandy Pushs, Jabeisn: Cos=n (direrbanhuitan diunit | Paesf
5.20x MBS, CRIA & Purls Wulsndan P2 dsn wnit PEM)
Eefur Fmpmti
Diperikza Jleh Merrm: Jubatan: Parsf:
Di==ujui Oleh Mame: Jabeian: Porsf:
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Daftar Hadir Kegiatan

Tanggal 20 Januari 2025

¥, Debusuen DAPTAR RADIR
POLITRRNK [yt
POLITERNIK w‘,‘x“ Tl e 1 Rapat Evaluasl dan Rencana Kerja Tahun 2026
414 t NARI/TAYOGAL/THN  + Benln, 20 Januar] 2025
Miaman WAKTY 108,30 16,00 WiB
DAFTAR RADIR TRMMT + Ruang Aula Politeknik §TIA LAN Randung

AGEXDA i Rapat Evaluasl dan Rencana Kerja Tahun 2028

HAR/TANGOAL/ THN + Senin, 20 Januarl 2028
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DAPTAR HADIR
AIENDA + Rapat Evaluasi dan Rencana Kerja Tahun 2026
AL/ TANGGAL THN + Benln, 20 Junuar! 2025
wAKTY 108,30 - 16.00 WiB
TEMPAT 1 Ruang Aula Politeknik STIA LAN Bandung

| Ly

Min AN

» I ‘dﬁml’u

Mabk Dos A pasion”_ (34

o| Noode Rovensbe | e »

| Erda Dbl L

ha Vioned “Ruf
* i Y
"\ Hudih, r ¢ 1M AL ",":&

L o/ Fi

» U | ,: il " A |
u| Rtaninggiy Hommer "_{_},/mi
2 Pmm e "__L

4‘(? Qf"’@\"% C'DM At

ol fgla | e gy

"B Wl | AT N
u Suryatl " /.4

o Atk X - ¥t
o ke [ | Rf

[ DAFTAR HADIR
AGENDA + Rapat Evaluasl dan Rencana Kerja Tahun 2026
HARI/TANGOAL THN + Benln, 20 Januarl 2026
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DAPTAR HADIR
ADENDA + Rapat Evaluas! dar Rencana Kerja Tahun 2028
AR/ TANGOAL/ TN 1 Senin, 20 Januarf 2025
wANTU +08.20 - 16.00 WIB
TEMPAT + Ruang Aula Politeknik STIA LAN Bandung
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AOERDA + Rapat Evaluasl dan Rencana Kerja Tahun 2026
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TRMPAY + Ruang Aula Politekaik STIA LAN Bandung
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Tanggal 21 Januari 2025
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DAPTAR HADIR
@ oo
STAN
STIATAR  nANDUNG e ¢ Rapat Evalunsl dan Rencans Ketja Tuhun 2026
sANGYNG NARI/TANGGALTIN ¢ Belasa, 21 Januarl 2025
forme ATy 109,00+ 16,00 Wi
PAFIAR BADGH TRt ¢ Ruang Aul Politekalk $TIA LAN Bandung

AGENDA + Rapat Evaluasi dan Rencana Korja Tabun 2028
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DATTAR HADIR
AGENDA ¢ Rapat Bvaluasi dan Rencana Kerja Tahun 2028
HARE/ TANOOAL THY t Bolasa, 21 Januari 2026
WAKTY 109,00 - 16,00 WIB
TENMAT 1 Ruang Aula Politekalk STIA LAN Bandung
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DAFTAR HADIR

e ¢ Rapat Balsasl dan Rencans Kera Tahun 2028

HARS/TANOOAL/TIY ¢ Bolasa, 21 Januarl 2028

L] 109.00 - 16,00 WIB

THNAT + Ruang Aula Politeknik STIA LAN Bandung
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DAFTAR HADIR
AGRNDA : Rapat Evaluasi dan Rencana Kerja Tahun 2026
WARI/TANGOAL / THN i Sclasa, 21 Januarl 2028
WAKTY : 09.00 - 16,00 WIB
THMPATY : Ruang Auls Politeknik STIA LAN Bandung
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Dokumentasi Kegiatan
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Nota Dinas Forum Koordinasi PNBP

LANRI

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

REFUBLIX INDONESIA
NOTA DINAS
Nomor: 8/S.1.1/PEP.04 4
Yth ¢ Daftar Terlampir
Dari . Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan
: 1 (satu] berkas

Hal ¢ Forum Koordinasi PNBP
Tangeal : 03 Janueri 2025

Menindaklanjuti PMK Nomor 155/PMK.02/2021 tentang Tata Cara
Pengelolaan PNBEP (dengan perubahannya PMK Nomor 58 Tahun 2023), dimana
dalam peraturan tersebut mengatur tentang perencanaan PNBP dan penyusunan
Laporan Proyeks: PNBP. Sehubungan dengan itu, Biro Perencanaan dan Keuangan
akan melakukan konfirmasi atas validitas data yang sudah diterima melalu: Forum

Penyusunan Proposal PNEP LAN TA 2026 dan Laporan Proyeksi Bulan Januari
PNBP LAN TA 2025 yang akan diselenggarakan pada:

Han, tangeal : Selasa, 7 Januan 2025

Waktu : 09.00 WIB - sclesai
Tempat : Ruang rapat Lantai 3 Gedung B LAN JlLVeteran No.10
Jakarta Pusat

Sehubungan dengan itu, mohon perkenan Savdam atau yang mewalal
untuk hadir pada forum dimaksud dan melakukan pengecekan serta update data
melalui link:

1. Proposal PNBP LAN TA 2026 melalui link https:/ /bit.ly/ matriksPNBP26
2, Laporan Proyeks: Bulan Januari PNBP LAN TA 2025 melaui link
https:/ /bt ly/Proyeksslan25.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerja sama yang baik,
diucapkan terima kasih

Tembusan :
Sekretaris Utama

' (™
n P " e \‘ Hobwoesh

g b srmeggur
yang cterbdean okeh Bak fosr Sertfias: Elettonk (BS54, Asdan Sher dwn Send Nogan

o Pvan
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14,
15.

Lampiran 1

Nota Dinas Nomor: 8/8.1.1/PEP.04.4

1. Kepala Biro SDM dan Umum;

2. Kepala Pusat Pembinaan Analis Kebijakan;

3. Kepala Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional Bidang Pengembangan

Kompetensi Pegawa: Aparatur Sipil Negara;

Kepala Pusat Pembinaan Program Dan Kebijakan Pengembangan Kompetensi
Aparatur Sipil Negnra;

Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Kepemimpinan Nasional Dan
Manajenal Aparatur Sipil Negara:

Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Teknis, Fungsional, Dan Sosial
Kultural Aparatur Sipil Negara,

Kepala Pusat Pengembangan Kader Aparatur Sipil Negara;

Kepala Balai Pelatihan Bahasa;

Kepala Pusat Pelatihan Dan Pengembangan Dan Pemetaan Kompetensi
Aparatur Sipil Negara;

. Kepala Pusat Pelatihan Dan Pengembangan Dan Kajian Manajemen

Pemerintahan;

Kepala Pusat Pelatihan Dan Pengembangan Dan Kajian Desentralisasi Dan
Otonom: Daerah;

Kepala Pusat Pelatihan Dan Pengembangan Dan Kajian Hukum Administrasi
Negara;

Direktur Politeknik STIA LAN Jakarta;

Direktur Politeknik STIA LAN Bandung;dan

Direktur Politeknik STIA LAN Makassar,

[ A

Dokumen oy felah din SoLers AR FOagRUtehay Sortikal elnnosk .

yang disrbdan o) Balei Besor Sertfas Elewevnh (BSAE), Badan Shey den Savf Negara

[
S 8Pkt
ot owe
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Lampiran 2
Nota Dinas Nomor: 8/8.1.1/PEP.04.4
Jadwal Kegiatan
Waktu Unit Terkait Keterangan
09.00-10.00 WiB e PUSAKA Ruang Rapat Lantm 3
e PUSBIN JF BANGKOM ASN Gedung B
10.00-11.00 WiB P3K BANGKOM ASN PUSBANG Kantor LAN Veteran
KADER ASN Nomaor 10
¢ PUSBANGKOM PIMNAS DAN Untuk satker di luar
MASN Jakarta disediakan
11.00-12.00 Wi e PUSBANGKOM TSK ASN zoom meeting,
o  UUPT BALAI BAHASA
13.30-14.30 WiB e Politeknik STIA LAN Jakarta,
Fland\u_xz1 dan Makassar
14.30-15.30 WiB o PUSLATBANG PKASN, KMP,
KHAN, KDOD
15.30 WIB- SELESAI . Bagian ULP Biro SDMU

Dok

oy felah ditardatasoary fehrOrmh maoguuIsha? sortiat olsktorah b
yang dterbidian oieh Balai Bessr Sortfhas Elcetrorsh (BSeE), Badan Sbev den Sevd Negars
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Nota Dinas

Penyamaan Persepsi Terhadap Indikator Kinerja Utama (IKU)

LANRI

MARANT st M

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
REFPUBLIK INDONESIA
NOTA DINAS
Nomor: 117/S.1.1/PEP.02.4

Yth : Daftar terlampir
Dari : Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan
Lampiran : 1 {satu) berkas
Hal : Penyamaan Persepsi Terhadap Indikator Kinerja Utama (IKU)
Tanggal : 20 Mei 2025

Menmdaklanjuti Nota Dinas Sekretans Utama nomor 125/S.1/PEP.02.4 hal
Penyusunan Informam Kinerja dan Kegiatan tahun 2025.2029, telah disusun
rancangan informasi lkanena dan manual mdikator kinerja utama (IKU) dimana dan
rancangan tersebut terdapat indikator kinerja yang sama namun digunakan oleh
beberapa unit kerja. Sebaga upaya untuk menyamakan persepsi terhadap indikator
kinerja yang sama tersebut, akan dilaksanakan diskusi yang diselenggamkan pada:

Han, Tanggal : Kamus, 22 Me: 2025
Waktu = Pukul 09.00 WIB s.d Selesa:
Tempat : Zoom Meeting

1D Zoom: 881 6152 6402
Pasacode: IKULAN

Agenda : Penyamaan Persepsi terhadap Indikator Kinerja
Utama (IKU) LAN Tahun 2025-2029

Schubungan dengsn hal tersebut, mohon perkenan Saudara dapat
menugaskan Pejabat Administrator/JF Madys dan Pengelola Kinerja Unit
Organisasi untuk hadir pada acara dimaksud. Adapun identifikasi atas indikator
kinerja utama yang sama terdapat dalam lampiran 3 Nota Dinas ini,

Demikian kami sampaikan, stas perhatian dan kerja sama yang baik kami
ucapkan terima kasih,

Tembusan:
Sekretaris Utama

Dokurnen iry fslah cits Qary secevs A renggurmice sortfear
yang dtertedcan okeh ol Bese Setddas Elertorsk (BScE). Badan Sber den Sand Negars
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Lampiran 1:
Nota Dinas Nomor : 117/S.1.1/PEP.02.4

Daftar Penerima:

Inspektur;

Kepala Biro Hukum, Orgamsasi dan SDM;

Kepala Biro Umum, Kerjasama dan Hubungan Masyarakat;
Kepala Pusat Data dan Sistem [nformas;;

Direktur Strateg Peningkatan Kualitas Kebiakan AN
Direktur Advokasi dan Pengembangan Kinerja Kebijakan:

NSNS DN -

Pembelajaran ASN;
B. Direktur Sistemn Pembelajaran Terintegrasi;
9. Direktur Teknologi dan Digitalisasi Pembelajaran;
10 Direktur Ekosistem Pembelajaran ASN;
11 Direktur Pembelajaran Manajerial Kepemimpinan;
12 Direktur Pembelgjaran Karakter dan Sosio Kultursl;
13 Direktur Pembelajaran Teknis dan Fungsional;
14 Direktur Penjaminan Mutu Pengembangan Kapasitas;
15. Direktur Penjaminan Mutu Pembelajaran;
16. Kepala Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Talenta ASN;
17. Kepala Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Manajemen Pemerintahan,
18. Kepala Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Pelayanan Publik;
19 Kepala Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Manajemen Kinerja;
20. Direktur Politeknik STIA LAN Jakarta;
21 Direktur Politeknik STIA LAN Bandung.
22 Direktur Politeknik STIA LAN Makassar.

Dokumen iy selah ditasde ] 4 v A meogounahan sotliket cleporsh
mmmmmwwm Badary Shev den Sondd Negarn
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Lampiran 2:
Nota Dinas Nomor ; 1177511 FPEP.OZ. 4

Jadwal
Penyumaan Persspad terhadap Informasi Kinsrja dan Formula Penghitungan
Indikator Kinerja Utama (TEL)
Harl/Tanggal Wkt - Agenda
Kamis, 0000 - 1200 | Besd 1:
23 Men 2025 Informam HKinerja Program HKebojalean,

Pembinann Profes, dan Tata Kelola ASN

[SHOMA
1300 - 1600 | Sesd 3
lndormasi Kinerja Program Dubungan
Manajemen

ST LNTEST iF AR A CTATERASUTT SRCITE S AT RO M T RO e b
LD AT e Pt Mecy SevrdAmce issrmeah Q0S| dleian Siheer ol Samnc S s
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Lampiran 3;

Mota Linas Momor

: 117 5 1.1 PER.OZ.4

Identifiknsi Informasi Kinerja Sejenis Tabun 2025-2029

HNo EU Unit Kerja yang PIC/Penanggung Jawah
memiliki KU sejenis EU
Informasd Pada Esbijokean, Pembinasn Profesi, dan Tata Kelola ASN
1. | Jumlah Hasil Analisis Du11, De1.2 Dircktorat Straiegl
Kebnaloyn Semun Pusjar Penmnglatan Euabitas
Semun Politelmik STIA | Kebijakan AN (D.1.1]
LAN
2. | Persentase Peserta Pelabthan | D42 Darektorat Pembelaaran
Dasar yang yang lulus Semua Pusjar Karakter dan  Sosl
dengan predikat monmmal Kultural [13.3.2)
memulaskan
J. | Persentase Peserta R | Darektorat  Pembelajaran
Pembelvaran Manaperul Semua Pusjar Manajenal
Kepemmpman yang lulus Kepemammman (L2, 1)
dengan predikat monmmal
memilaskan
4. | Persentase Peserta 3.3, Darektorat  Pembelajaran
Pembelvaran Tekones dan Pusjar SKEMP Tekmia dan Fungsonal
Fungsional yang alus Pusjar SKFP (D.3.3)
dengan predikat minimal Pusjar SEMEK
memuaskan
3. | Persentase Hasal Pemetaan Pusjar SKTASN Pusat Pembelajaran dan
Kompetensi dan Potensi Pusjar SKEMF Strategi Kelrijakan
yang dimanfaatlan Talenta ASN
stakeholder
6. | Milni Kualifikas: Jurnal yang | D.1.3 Politekmik  STIA  LAN
Dhiterbdtkan Semua Pusjar Bandung
Semua Politeknik STLA
LAN
hl--.l.lh* hhm mm
1. | Milm Kamerya Angpacan Hera Hemnnkn Eira Perencanaan dan
Semun Pusjar Reuangan
Semua Politelmik STLA
LAN
2. | Persentase pegown  yang | Heo HOS Eire Hukum, Organisas:,
T T CIE PR metode | Sernua Pusjar dary Sumber Dhaya
pembekijaran dalam | Semua Politeknik STIA | Manusia
Corporate University | LAN
Lembaga Administrasi
MNegara (Corpu LAN)
Dol 1o daiaf offad  apcara & el sk so il aiiioek
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1. | Inddeks Layanan Umum dan | Biro UKH Biro Umum, Rerja !'-inmn.
Kerumahtanggaan Semun Pusjar dan Hubungan
Semua Politeknik Masyarakat

4. | Indeks penycharan informasi | Bio UKH

publik melalui media digital | Pusjar SEPP
Semua Politeknik
5. | Nilai Pengawasan Kearsipan | Biao UKH

Internal Semun Pusjar
Semus Politeknik
G, | Inddeks I-"rngawa-ﬂnn Intern | Inspekiorat Inspekiorat
LAN Semun Politeknik

(LTI i AR OITATESMAA0EN SeCE SERiT Rl Mtk ST SisETniE
g MevhaRaAn odesh Balal Bess Semitias Eleaporsl (B5E]. Asilsn Sher o Sanidl Mepars
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Rapat Rekonsiliasi PNBP TW 11-2025

Surat Undangan

.S KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

o] A DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN
i DIREKTORAT PENERIMAAN NEGARA BUKAN PAJAK
: KEMENTERIAN/LEMBAGA

GEDUNG SUTIND SLANET LANTA A6, JALAN DR WAUEDIN NONCR 1 JNGARTA 53740 TRLEPON (00'1) 3513400
FACSMLE (021 3113 SITUS wwe 0Q0a ) Nermethou 3o 0

Nomor : UND-221/AG.7/2025 26 Juh 2025
Sifat : Segera

Lampiran 1 (Satu) Berkas

Hal . Rapat Rekonsikasi Monitoring Pelaksanaan PNBP Triwulan Il TA 2025

Yth DaRar Terampr

Dalam rangka memenuhi ketentuan Pasal 135 Peraturan Menteri Keuangan Nomor
155/PMK 02/2021 tentang Tata Cara Pengelolaan Penerimaan Negara Bukan Paak, yang
mengatur salah satunya bahwa Deekiorat Jenderal Anggaran bersama dengan Instansi
Pengelola PNBP melaksanakan rekonsd@asi hasil monitoring PNBP secara triwulanan pafing lama
1 (satu) bulan setelah penode berakhir, kami berencana menyelenggarakan rapat monitonng
pelaksanaan PNBP Triwulan Il TA 2025 yang akan dilaksanakan pada:

han'tanooal Senin s/d Jumat, 28 sid 31 Juli 2025

: sesuai jadwal terlampir
moet : Teleconfersnce melalui aplkasi Ms. Teams
(tautan rapat sebagaimana terdampir)
agenda : Rekonsikasi Monitoring Pelaksanaan Pengelolaan PNBP

Sehubungan dengan hal di atas, dengan ini kami mengundang Saudara/i atau

pejabatipegawal yang mewaskill untuk hadir pada rapat dimaksud sesual jadwal, dengan
mempersapkan bahan monitoring yang diakukan berdasarkan Pasal 134 Peraturan Menteri
Keuangan Nomor 155/PMK 02/2021 tentang Tata Cara Pengelolaan PNBP (dan perubahannya,
PMK Nomor 58 Tahun 2023)

Dapat kami sampaikan bahwa dalam rangka mewujudkan Zona Iintegritas menuju Wilayah
Bebas dari Korupsi, Direkiorat PNBP KL memberikan tayanan dengan komitmen "KAMI-Bergas
Komunikatif, Amanah, Melayani, inovatif - Berinlegritas™

Alas perhatian ¢an kerja sama Saudarall, ducapkan terima kasin.

Direktur Penerimaan Negara Bukan

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Daftar Tujuan Surat
Yth.

Kepala Bro Perencanaan/Keuangan/Pusku/Asrena/Pejabat Kuasa Pengelola PNBP dan
Inspektur/APIP pada mitra:

Kementerian Koordinator Bidang Pesekonomian
Kementeran Koordinator Bidang Politik dan Keamanan,
3. Kemeniterian Pertahanan,

B Kementerian Keuangan,

5. Kementenan Luar Negeri,

6. Kementenan Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat,
7

8

9

N -

Kementerian Badan Usaha Milik Negara;
Kementerian Investasi,

. Kemenlerian Perencanaan Pembangunan Nasional,
10. Kejaksaan RI,
11. Kepolisian RI;
12. Badan Riset can Inovasi Nasional;
13. Badan Meteorologl, Kimatologi, dan Geofisika;
14. Badan Siber dan Sandi Negara,
15, Badan Pusat Statisti;
16. Badan informasi Geospasial,
17. Badan Pengawas Tenaga Nuklir;
18. Badan Pengusahaan Kawasan Perdagangan Bebas dan Pelabuhan Bebas Sabang;
19, Badan Keamanan Laut,
20. Komisi Yudisial RL
21, Komisi Nasional Hak Asasi Manusia,
22. Komisi Pengawas Persaingan Usaha.
23. Lembaga Administrasi Negara;
24. Lembaga Perlindungan Saksi dan Korban,
25. Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintahy,
26. Direkiur Pengelolaan Kas Negara, Direklorat Jenderal Perbendaharaan,
27, Direktur Dana Transfer Umum, Direkiorat Jenderal Perimbangan Keuangan.
28. Direktur Dana Transfer Khusus, Direktorat Jenderal Perimbangan Keuangan.
20. Direktur Perumusan Kebijakan Kekayaan Negara, DUKN;
30. Direktur Pengelolaan Kekayaan Negara dan Sistem Informasi, DJKN;
31. Direkwr Evaluasi, Akuntansi| dan Setelmen, Direktorat Jenderal PPR.
32. Direkiur Strategl dan Portofolio Pembiayaan, Direklorat Jenderal PPR,
33, Direkbur Sistemn Manajemen Investasi, Direktorat Jenderal Perbendaharaan,
34. Sekretans Dvektorat Jenderal Perbendaharaan; dan
35. Sekretaris Direktorat Jenderal Kekayaan Negara.

Dok 100 ilad Dtanah etk at st cheu il yang Geridian cieh Badil Sontihat Bloiomdh (BSE ) BSSN Ustod iscrmenhan Soudon el lsagm
clokiroah, il pladed Ot Code peals baven bipe. s bascuiios gosd sy weggd dobaares podie lusan bigs /e hoaadigl go i vorify POF
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Lampiran || Undangan
Nomor: UND-221VAG. 772025
Tanggal: Juli 2025

Jadwal Rapat Rekonsillasi Monitoring Pelaksanaan PNBP Triwulan Il TA 2025

No KL Jadwal  Tautan Ms Toams Link Prosensi

1 Kemenlenian Senin, 28 il 2025
PPN'Bappenas | o 5ad: 09.00 WIB 5.4 Selesai

2 Kemenko Senin, 28 Juli 2025
Parskonomian | b - 09.30 WIB 5.4 Selesal
3 Kementerian Senin, 28 i 2025
Irnvestasi dan
SUBKPM Pusad: 10.00 WIB s ¢ Selesal

» hilps Usat kesmankeu 9o idrapst
a Badan Informas: Senin, 28 Juli 2028 iRt semeckes g fekstornalioniine/bbE9%ed - 7ile-
ManekTW2 2025

41 TAGGTHL
Geospasial (BIG) | b4y 10.30 WIB s.¢ Selesai
5 Lembaga Senin. 28 i 2025
Administrasi Negaraj L
(LAN) Puiad: 13.00 WIB 5.4 Selesai
6 Badan Metearolog, Senin, 28 il 2025
Klimatologi, dan
Geofisika (BMKG) Pulcul: 14.00 WIB s.d Selesal
7 Kemenlerian Rabu, 30 A 2025 Link Uniui internad
" Puicul: 09.00 WIB s.d. Selesa hitpe./ saby kemenkeud go id'rapal
MMadinionineSeait 30dc- 851
8 Bendahara Umum Rabu. 30 Jurs 2025 hito i's kemeckeu go k| 4800-Ba47-c3AT74758500
Negara (BUN) | ot 1030 WIB 5.t Sclosai |  MonrekTW2 25 | Link Untuk Exstemal
/) e,
lotktornadoniine/SoaR304c-£8c].
4 7- 77

Dokumentasi Kegiatan Rekonsiliasi Monitoring Pelaksanaan PNBP TW I 2025

v O s eesee = WD (15 Mt S0wan e s X [ e ® @ Voot amivemy | @ = & Oomenend sy - 4

« C (@) teamsmcrosottcom g mrestngaisunc Taget s web B Bncoonds ey U 2T AR POLS 2SN LAl | Rt 3y WINORE 1AM THMOENEGNST oty UV IUL 8 . &

)

AW

Pusdikiat Anggaran da
At in g A abime Tt Wb &

[ P
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Dokumentasi Kegiatan

Laporan Proyeksi Juli-Agustus 2025

@ woanw stialanbandung.ac.id #HASHN KompetenRakyat Sejahtera



Kegiatan Monitoring

Notulen
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDOMNE SLA
POLITEKNIK POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
q JL Hepum Worok Bo. 3438 Hendesg-indoneme, | elp - Q52 237TITE, 4213981, 432009321
d Fuz = (L) 42ETEED, Emml @ mis ffa bl nbesdon g
SANDUNG FORM NOTULEN
Notulen Kegiatan
Tanzeal T 130 Januari 2025
WAk = TROG-T L WIE
Temrat oM Team:
Eematan Acara - 1 Rapat Rekensiliasi Monitoring Pelaksanaan PRNEP TW 4 2024
| Tezarta | 36 Peseria (DA 5 Marzion, 35 Pezerta LAM)
A Pembulkaan

ﬂm-

™ .

B. Pemaparan Materi
|
Latar Belakang

Fazal 134 PHIE 1550027 remiang Pengslolass PHOP, bafvwva monioring yang dilslockan P
FHEF das DUA s din sas

A rregrebonng nealisasi atas terget yang ditetackan dalam AFEM Perubahan APBM

B, monlonng pengounsan data PREP.

2. PROnnenng pengslolasn puteng Pan:

a mwnwmmmwm
" pﬂﬂlﬂnhﬂmmmn mm Wmm
f. monioning propeksl dan periembangan reslisasi PREF, densstau

% [nstansi Pangeicia A | T R

m u w " ™ - i - [
o o o o @ o o a

@@= Monitoring Realizas| dan Target

LA Ll Towralas W]
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T W T T BTRINETN “
BANDUNG o

JL Muyues Wursh No. 34-38 Sundeng-dndonms, | wip © (0Z2) S2I7ITS, 4213541, 4220921
: (UZ2) 42UTEES, Ermml : wdo (bt nbisadung.wc.od

FORM NOTULEN

® ===~ Monitoring Realisasi dan Target

oo T e
3
——!
T
Lesraiam ]
b1]__!4“ Swwnst e e ie Vel Swed e X217 30 206
~STIL o = 113713
Aisalf s e bt
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POLITEKNIK q

BANDUNG o

POLITERNIR STIA LAN BANDUNG

JL Mwywen Wuruh No. 34385 Sundeng-ndonses, | elp - (UX2) S2ITITS, 4213841, a2ue1
Pux o (UT2) 25783, Bl : mAo (0w bhale nbasdung. wc.ad

FORM NOTULEN

C. Diskusi dan Pertanyaan**

L ! .
—x -]
- . -~
- .}
. ~ o~
ey mm——n coree—
"w |
T TN
]
Fauzan-DJA

Sdh ckp balk dalam penggunaan dan pengelolaan dana PNBP

._"i v w [ | w e
e B o o
- — TR .
e — .
ot .
-y - - .
B Mostorng Pengetolssn Pastang PRNBP N Septe .
- - e .
——ta » o o L
3 = . .
e e T o St e 808 8 = .
-y e - .
. Yo s
P
I S
—_—— A —
Untuk pengelolaan piutang;

Temuan BPK untuk denda keterlambatan pembayaran belum diterapkan
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BEANDUNG

POLITEKNIK POLITEKHIE STIA LAN BANDUNG
q Jl Heyum Woruk Ro. 34-38 Sendeng-indonsnia, | elp - [0S 23737, 4213941, 4530921
u Fux - IR} 4IETEES, Emml : mis jiwbsks nbescdun g

FORM NOTULEN

1. Perancansan PHEPR disisir secara realistis
1. Penghematan anggaran di 2025

3. Target 2026 apakah akan terpengarub dari penghematan 20257
‘Widva-LAN

1. Untuk Pendidikan diutamakan yang latsar, untuk Pendidikan teknis lainmya belum dapat diperkirakan dan
lagi Pelatihan2an akan diarahkan ke online

1. Untuk target 2026 belum dapat dipastikan kembali karena adanya penghematan anggaran di 2025

- il o
e

- L

. .
i S i
EE - 1
- I,
C I LS '
SR i
- o x= ik
rafe- 1
. e i

mim et e e
N
pe— i
o i
-

i s

ST m——
e T

Bizya Pendidikan di Poltek
Shinta-Paltek STIA LAMN Bandung

1. Untuk target PREP ditahun 2026 dipaltek tidak ada masalah malah yang menjadi pereoatan adalah adanya
penghematan di pengelolaan PHEP karana di paltek untuk kegistan pelaksanaan Tridharma sudah tidak
dari B, by Listrik, tlp, gaji pegawai, PPRPH yang dari BW, untuk anggaran Binnya itu sudah dari PNEP

1. Honorl dosen sdh banyak yang dihilangkan dengan adanya penghematan baru akan berdampak

Fauzan
Penghematan itu tidak hanya dari EM saja?
Widya

Iya untuk penghematan itw dari B dan PNEP jg

D. Rekomendasi/ Saran®
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POLITEKNIK

BEANDUNG

Q
o

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDDMNE S1A
FOLITEKHIK 5TIA LAN BANDUNG

JL Hepams Wereuh Mo, 34318 Sendeeg-indonesie,

Fux:

M p 4IETEED, Emel

2 - U ETITIATE, 4313840, 8230921
i e el nbhescion gl

FORM NOTULEM

30 Famuari 3025
IRkesit (Heh Manua: Evi Jabatan: Pengelola MONEY Pazal:
Hpeeriksa el | Mama: Jabartam: Paral®
IRsetajui Oleh Man: Jabatan: Pazal:
*Coret vang tidak perla

#+Tentatif atsu kondizional, tidak =elaln ada dizesnailsen dengan jenis kagistan‘scara

Nota Dinas Progres Bulanan (Salah satu contoh)

LE‘AGA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

POLITEKNIK
STIA LAN

ANDUNG
ADMINISTRASI NEGARA

NOTA DINAS
Nomor:402/STIA.2.1.4/PES.06

Yth Para Kepala Unit dan PIC K di 1 Poltck STIA LAN
Bandung

Dari Pit. Kepala Bagian Keuangan dan Umum ~

Hal Pengisian Progres Kegiatan Bulanan Tahun 2025 (Januarn dan Februari)

Lampiran 1 Dokumen

Tanggal 20 Februari 2025

Schubungan dengan telah dilaksanakan rapat penajaman kegiatan pasca
optimalisasi anggaran bersama Kepala Unit pada tanggal 10 Februari 2025 via
Zoom Meeting dan dirampungkannya Update SIMONA tahun 2025, kami
menginformasikan kepada sctiap unit untuk gisi progres bulan
Januari dan Februari, data progres diinput secara online melalui Microsoft Teams
Para PIC dapat melengkapi data yang sudah diisi oleh Poksi Renev berdasarkan
dari data KAK, Rapat Paparan kegiatan dan Rapat Penajaman mulai dari urgensi
kegiatan hingga h. batan dan tindaklanjut. Untuk k t yang tidak ada tema
kegiatannya dapat diberikan tanda “-*

Dimohon masing-masing unit dapat mengisi progres kegiatan paling lambat pada
tanggal 5 Marct 2025. Pengisian dapat dilalukan oleh PIC yang sudah ditunjuk
oleh masing-masing Kepala Unit Bagi unit yang periu pendampingan dalam
pengisian awal dipersilabhkan untuk menghubung: Poksi Perencanaan dan
Evaluasi. Progres diisi secara lengkap tahapan kegiatan di setiap bulannya scrta
melampirkan data dukung sesuai kegiatan yang telah dilaksanakan dan apabila
dibulan yang scdang berjalan tidak ada kegiatan untuk diisi “Tidak ada Kegiatan®™
atau tanda ~-%_

Adapun Tata Cara Pengisi K Tahun 2025 terlampir bersama
dengan nota dinas ini sementara nu reviu akan dilakukan melalui nota dinas per
triwulan. Namun pengisian progress kegiatan unit dan pomantauanya tetap
dilakukan setiap bulan.

Demikian kami ! atas perh dan ker yang baik diucapkan
terima kasih

Fileri Aditya T Andikaputra

Direktur Politeknik STIA LAN Bandung

Wakil Direktur | Bidang Akademik

Wakil Direktur IT Bidang Keuangan dan Umum
Walkil Direktur Il Bidang Kemahasiswaan
Arsip
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Salah Satu Contoh Isian Progres Unit dalam SIMONA

C 25 apps.powerapps.com/play/e/default-68f25aed-91f4-4b72-985f-cd6c19bed711/a/5217925¢-f72a-47e0-bb3a-960de4df52c2?tenantid=68f25aed-91f4-4b72.. & ¥r

Unit i Kod Hi ke-1 Simpan Data Progres

Harap SIMPAN DATA secara berkala untuk menghindari perubahan data hilang saat form tertutu

media |G, Tiktok dipublishkan di sosial media |G, Tiktok -

2. Promosi PCMB pada koran Tribun Jabar 2. Live TikTok ‘

3. Sosialisasi PCMB di Pemkot Sukabumi ' 3. Informasi PCMB Gelombang 2 yang dipublishkan di sosial media Y

2 Pemhuiatan Kanten PCMR 11nooah nada Sasial Media IG Tikink IG_Tikrak Trihun lahar

Keg. Juli Keg. Agustus

1. Pembuatan Flyer Informasi PCMB Gelombang 2 yang a Tidak ada

dipublishkan di sosial media IG, Tiktok 2. Live TikTok

3. Informasi PCMB Gelombang 2 yang dipublishkan di sosial media —

IG, Tiktok Tribun Jabar 4. Promosi Magister Terapan Ke BKPSDM '

Knta Sibahumi

Keg. September Keg. Oktober

'1. Sosialisasi PCMB ke instansi pemerintah 2. Pengiriman surat dan 1. Menerima Konfirmasi kegiatan Promosi di SMAN 11 Garut, SMAN 4

Konfirmasi Sosialisasi PCMB 1 Cimahi SMAN dan penawaran education expo 2025 di SMAN 2
Bandung
2. Kunjungan ke Instansi Pemerintah ke Dinas DP3A, Dinkes Kota ‘
Randiing Disdiikeanil Kara Randing Kelirahan Citarim

Keg. November Keg. Desember

1. Kunjungan Promosi Menyampaikan surat Penerimaan Calon ‘

Mahasiswa Baru Japres dan Surat Penawaran untuk sosialisasi

PCMB Kegiatan promosi dan sosialisasi Penerimaan Calon .

Mahasiswa Baru (PCMB) Politeknik STIA LAN Bandung Tahun v

Akademil IN26/2N27 dilakeanakan cananiana hiulan Novembar '

== Q Search 3;'1I-e_-gaﬂb@7‘i\ A G 2D

Laporan Unit Perbulan yang diisikan dalam SIMONA_Contoh_Promosi yang dilakukan Unit
Kemahasiswaan berkolaborasi dengan Unit Humas

®

10:37
03/12/2025
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LEMBAGA ADMINISTRA S NEGARA REPUELIK INDOME SIA

POLITEKNIK fey POLITEKNIK STIA LAN EANDUNG
JL Hsysm Weruk Mo, 33-38 Bsndung-indonsds, Ielp - 5] 432 5TITE, &394 1, £120ET1
U Fux : |I2Y] 4ETEEY, Emmil = ivio febalanbendung sc o

BEANDUNG

KA

FORM NOTULEN

MNotulen Kegiatan

I ME D

Vi

IEU-ITIN

F Fapailt ]

| Eezatam Acem

Fakar dzn honitorme Eegrian

Pezarta

!

BE.F

Unit Kaj
-
-

*

Pak Dir:

O o o W

L]

*

-
-

-

Pak Hah

A Pembulaan
Wadir IT
Perziapan untok vizitasi akyeditasi ABSP
Perbaikan KA dan FAR untik adanya pembuizzan blokir sacara bartahap

Materi

C. Dizlasi dan Pertanyaan®

wr [Ibu Septianal

Parsiapan akreditad 52

Parsiapan KPS

Apa yang hisa mendorong untuk mendoraong akreditas unggul itu

fengundang narasumber untuk memeriks data/dokumen untuk akreditas

Kurikulurn terbaru DRE kalaw biss harus dijalankan di tahun 2025 ini

llewtti katerntuan syarat akreditasi untuk mendapat milai unggul

Usulan untuk ajukan ujian kelaysksn

Usulan untuk kerjasama dengan Korea dan Kota Bandung

Usutan untuk kerjasama dengan penerbit DEEPLUBLISH

Kegiatan KMIA dapat dilakukan secara daring dengan mengundang narasumber dari lingkungan LAMN yag
raantirya dapat dibuatkan sertifikat sebagai penambah nilisl anghs kredit (tanpa ada anggaran)

Bedah buku bariuma Prof. Sedarmayanti bekerjassma dengan deepublish untuk anggarannya

ftagang diimplementasikan sakarang, sebelummya dikumpulkan pesertas magang untuk kita sosialisasican
serara daring stsupun luring

Tullinta update data sampai data terbaru sebelum akreditas

Untuk di Thailand raja manggala silahkan membuat programa2 mya dan saya | Direktor dagat menjadi FC
kegiatanmmya), Pak Hafid untuk kambaja, Korea untuk bu tana, Ik lidia untuk BMalaysis

Pak Sait-

Update terakhir yang diterima sudah Memyusun evidence dan sudah membuoat ink LEPS dan LED, tinggal
dicek sudah pas atau belum

Belum masuk laparan PATS dan kegiatan implementasi PRTS

Idanti saya kirim yang ada per hari ini untuk dicek Bersama-sama

Kita bicara strateginya seperti apa, supaya dalam penyampaian ke ssesor bisa sama

Cek juga pemfalderannye efektf atau tidak

Drsta urituk ditayangkan saat ranti akreditasi sudah dap

Tlasukcan dari bu teni berkait sealussi kurikulum saya kesulitan datanys, di 52 belum secara khusus
membuat evaluasinya, datanya apakah 55 ataukan draff nya yang kita muncukan

Kurikulurm harsmya seragam untuk 3 kampus, datanya juga tidak semua ada

PR 52 mengevaluasi kurikulum 2021 kesind, minta bantuan ke termend semuanya

Karjasama unit-unit diharapkan keintenantnya
d:
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POLITEKNIK [y POLITEKMNIK STIA LAN BEANDUNG
JL Heysm Heruk Ro. 38-38 Eandung-indonsas, Ielp = [15) 2 ITITE, &304 1, £T20T)
u Fua : |2 338TAHEY, Email @ o idebulanbandung ecid

BANDUNG FORM NOTULEN

Wisitasi ABESP tpl 10-17 juni, jadi kalau namti ada kebutuhan yang burang lengkap nanti dikomunikasikan
Mlengenai asesor seminggu yang lelu seya mendapat informasi dari salah Satu kampus di e timor disitu
ada praf auri gustamo, saya dapat infor masi balea asesar ite bisa di request.
= Mungkin kita perlu mengmompile asesor senior yang asli bandung, Asesar ite selama bukan dari FTH BH itu
akan mendapatkan hasil maksimal. Kits berharap asesornya bukan dari bidang akuntansi karena susah
diajak kompromi
Mlenyisi dokumen yang belum lengiap
Penggunaan standar barn untuk visitasi lapangan di bulan Agustus, tidak menutup kemungkinan dapat saja
assesor menggunakan standar baru saat nanti visitasi
Ik Wit
#  Penalitian sudah merancang SK tim penelitian dan sudah disampaitan juga, hari ind akan minta
perietujuan ke pak dir
#  Pertimbangan komposis, mekansme peryusunan tim ini dssosun disesuaikan dengan mekanisme 3
kampus, harus terdapat satu doctor dan tidak hamnus jadi ketua Tim
= [anti aka nada sostalsasinga lewat oom. Sealrya ada lintas bampetensi namun ada penyesuaian satu
kompetensi atau gabungan dari 5 kampetensi
Tidak hanya 1 kompotens tapi ada juga yang hanya 1 kampetens
Teknis pemilihan tapik nanti akan kita bahas setalah pembagian tim
Ara permintaan kolabarasi Pk pembuatan lilin dari bekss minyak {jelantsh) bersama kelurahan ctarum
dan akan melibatkan mahasisea vang bebetulan membahas hal yang sama mengenai pemebuatan lilin
dari jelantah
|bu Septiana:
+  Apakah harus minimal sinta 2 untuk publikasi?
= Yang berkinerja lebih baik mendapatian dampak yang lebib juga
*=  Spopus, was,
Ibas Peleckati :
+  Apakah memungkinkan untuk BPL supasys kuliah tidask terlalu famea
#  Termasuk yang 52 apakah memungkinkan RPL
#  Pertemuan untuk pembahasan kelas kerjasama dengan SESKO THI AL

Ibas At {Wadir 2)
+  Terkait untuk kegiatan promas kampus dirapat forem pimpinan SESTARMSA meminta untuk adamya inavas
*  Pertamgaan tanya jawab dengan asesor terkait 1KU, ko sakip kita pumya dakumen lengkap
#  Buat time series untuk 160 oleh P20 {Caesar) buat laporanmya per tahun
= dari hasil pengsian sursey vang di lakukan KPE kepada mahasises untuk ksmpos paltek dalam hal
pemberian Byanan diluar fam kerja masih ada vang meminta imbatan dan ini karus di ingatkan kembali
agar tidak terulang lagi
Ibu Shintza
+  Terkait [KU vang dimaksud untuk data skreditasi adalah monitaring dan evaluasi yang di buat SPRI setiap
tahiunmya
P Riley {KR}

*#  Pendaftaran melalui jalur prestas masih dibuka

#  Untuk pelakanaan kegiatan wisuda sudah dilakukan rapat bersama para pradi, bgm progres bimbingan
yang sudah sampai pada tahap seminar, ada berapa jumlashma, karena hingga april baro ada 100 an
pesarta yang telah lulus vjian sidang, target wisoda 2025 adakah 300 peserta agar dapat dilabukan wisuda
i SABUGA, jika kuramg dari 300 wizudawan akan dicari gedung lain dan dilakukan di bulan September. lika
tictak tercapai target dieptember mgkin akan digeser pelaksanaannya di bulan Movember awal

+  Pradi menginginkan pelaksanaan wisuda dibulan September agar mahasswa didorong untuk lulus tepat
ikt

*  Lomba karya tulis ilmiah berkolaboras dengan pengunaan tingei ksinmga untuk mencetsk mabasives yang
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LEMBAGA ADMINISTRA S NEGARA REPUBLIK INDOMNESIA
POLITEKNIK iy POLITEKMIK STIA LAN BANDUNG
AL Fiaysm Wasruk Mo 34-35 Bsndung-ndonedm, Telp : [Z2) 42 5757, SI1384 1, 4120971

EANDUNG

o

Fux : [IZZ] STSTEED, Emul @ irto ek nben dung. sc.d

FORM NOTULEM

berprestasi dibidang ilmiah

D Relkomendasi / Saram®

3 Med 2023
ket Ollely Hama: S dan Evi Jaharan: Paal
Dhpeeriksa Cleh | Moma: Jaharan- Pasrad:
DHsetujui (Heh mWoma: Jahatan: Paral:
*Coret vang tidslk perla

=*Tentafif atan kondisional, tdak selsh ads disesuaikan dengan jenis kegistan'zcara
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Kegiatan Evaluasi

+ Laporan SA-SAKIP-LAN (2024-2025).pdf

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG
LEMBAGA ADMINISTRAS| NEGARA

POLITEXNIK STIA LAN BANDUNG
NOTA DINAS
Nomor : 454 /STIA 2.1 /PES .05

Yth : Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan

Dari : Direktur Politeknik STIA LAN Bandung

Hal : Laporan Penilaian Mandiri atas Implementasi Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instans: Pemerintah (SA-SAKIP) Tahun 2024 Politeknik STIA
LAN Bandung

Tanggal : 24 Februan 2025

Sesual dengan nota dinas Sekretaris Utama Nomor 25/L1.1/PWP.02 tanggal

31 Januari 2025 hal Penilasan Mandin Evaluas: AKIP Internal di LAN Tahun 2025

pada unit kerja di Lingkungan Lembaga Administrasi Negara, benkut karm

kan laporan dimaksud pada Politeknik STIA LAN Bandung, dengan uraian
sebagai berikut:

A. Hagil Self A t Impl tasi SAKIP Tahun 2024
Berdasarkan hasil Self Asse { atas Impl i SAKIP Tahun 2024 pada
Politeknik STIA LAN Bandung memperoleh nilai sebesar 84.43 atau predikat A
Memuaskan, dengan rincian sebagai berikut:

1 Perencanaan Kinerja 30% 27.00
2 Pengukuran Kinenja 0% 82.50% 2475
3 Pelaporan Kinerja 15% 83.33% 12.50
4 | Evaluasi Akuntabilitas Kinerja | 259, 80.72% 20.18
Internal
Jumlah 100% | 84.43% 84.43
t Akuntabilitas
Tingka A Memuaskan
Kinerja

@ v stialanbandung.ac.id
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B. Arca yang Masih Memerlukan Perbaikan
Dan hasil selfassessment unplementasi SAKIP pada Politeknik STIA LAN
Bandung, area yang mas:h memeriukan perbaikan adalah sebagm benkut:

mengeambarkan kebutuhan
atas kinerja sebenamya yang
perlu dicapai

1 | Perencanaan Kinerja B
1.b | Dokumen Perencanaan kinerja telah memenuhi standar yang baik
J) | Dokumen perencanaan kinerja | Dokumen perencanaan kinerja yang

periu pembenahan dalam rangka
menggambarkan kebutuhan kinerja
salah satunya adalah dokumen
rencana Strategis yang mengacu
pada tus: LAN yang sesungguhnya

4)

Kualitas rumusan sasaran
kegiatan berorientasi hasil

Area yang memerlukan perbaikan
kualitas rumusan sasaran kegatan
diantaranya  peningkatan  mutu
pendidikan melalu: perumusan [PK
dan masa studi program sarjana
terapan dan magister terapan yang
relevan dan beronentam: pada
keterampilan, skill, karakter maupun
pengembangnn kualtas kompetens:
lulusan, Selain  itu  peningkatan
kualitas sarana prasarana modern
untuk kepuasan layanan
kemahasiswaan

5)

Indikator kinerja belum
sepenuhnya memenuh: SMART

Terdapat beberapa indikator kinerja
vang belum memenuhi SMART,
duantaranya:

1. Kuablifikasi jurnal
diterbitkan (Specific)

2. Rata-rata persentase perseps:
kemanifaatan pengabdian
masyarakat (Specific)

3. Persentase kepuasan mstandi
vang mengirimkan dan
memanfaatkan alumni
{Specific, Relevant)

4. Nilai Ewvaluas: Akuntabilitas
Kinerja (Specific, Timebound)

yang

5. Hadil Audit Mutu yang
dilakukan oleh Pusat
Penjaminan  Mutu  (Specific,

Achievable, Relevant)

6. Indeks Kepuasan Akses dan
Mutu Layanan
Kemahasiswaan (Specific)

@ woasnsw stialanbandung.ac.id #ASMN KompetenRakyat Sejahtera ‘
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7. Indeks kualitas sarana dan
prasarana yang modem
{Specific, Measurable,
Achievable, Relevant)

8. Persentase dosen yang
memiliki sertifikat profesional
vokasi  dan/atau  sertifikat
kompetensi (Specific)

Nilai pengawasan internal kearsipan
[Relevant)

6) | Indikator sasaran kegiatan Meskipun nilai pengawasan internal
menggambarkan ketercapaian | kearsipan merupakan indikator
sasaran kegiatan (sustainable ;‘“"‘j“ msl:li“l‘:n mementhi
tidak sering diganti dalam 1 m’“m”.“* t'm kmr;“;m J““"-.‘:‘k‘;’n“"
periode perencanaan strategis) | porgikan dari segi fasilitas fisik

penyimpanan arsip yang harus
memadai, Selain ity adanya
perbaikan dari segi penggunaan
sistem informasi kearsipan vang
kurang efektif atau tidak terintegrasi
sehingga menghambat akses dan
pemantauan arsip, sehingga sulit
untuk melakukan pengawasan
internal

1.c | Perencanaan kinerja telah dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil
yang berkesinambungan

1) | Anggaran yang ditetapkan
mengacu pada kinerja yang
ingin dicapai

2) | Aktivitas yang dilaksanakan
mendukung kinerja yang ingin
dicapai

8) | Kineria individu selaras dengan
kinerja organisasi

2 | Perencanaan Kinerja

2.b | Pengukuran kinerja telah menjadi kebutuhan dalam mewujudkan
kinerja secara efektif dan efisien dan telah dilakukan secara
berjenjang dan berkelanjutan

2) | Data kinerja yang dikumpulkan
relevan dan mendukung
capaian kinerjs vang
diharapkan

3) | Pengukuran kinerja dilakukan
secara berkala

2.c | Pengukuran kinerja telah dijadikan dasar dalam pemberian reward
dan punishment, serta penyesualan strategl dalam mencapal kinerja
yunLdoW dan efisien
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5)

Terdapat efistensl atas
penggunaan SDM dalam
mencapal kinera

&)

Eetiap pegawal memahami dan
peduli atas hasil pengukuran
kinerja

7)

Target KLU tercapai

Pelaporan Kinerja

d.¢

Pelaporan kinerja telah memberikan dampak yang besar dalam
penyesuaian strategi/kebijakan dalam mencapal kinerja berikutnya

2

Penyajian informasi dalam
laporan kinerja menjadi
kepedulian sehuruh pegawai

Eomitmen pagawal dalam mencapai
kinerja wvang ditukkan melahi
dokumen SKFP dan kesclarasan
kinerja individu dengan organisasi
yang tergambar dari mairiks peran
hasil belum mengeambarkan kinenja
ireliwiedin,

K|

Informasi dalam laporan
kinerja berkala digunakan
dalam penyesuadan akiivitas
uniuk mencapad kinerja

2

Informasi dalam laporan
kinera berkala digunakan
dalam penyesuaian
pengEunasn angearan untuk
mencapal kinerja

[nformasi dalam laperan
kinerja digunakan dalam
PCOVESUAIAN PErencAnAAn
kinerja yvang akan dihadapi
berikutnva

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal

4.

Implementasi BAKIP telah meningkat karena evaluasi Akuntabilitas
Hinerja Internal sehingga memberikan kesan yang nyata [dampalk)
dalam efekiitivitas dan efisiensi kinerja

1)

Beluruh rekomendas] atas hasil
evaluasi altuntabilitas kinerja
internal telah diindaklanjuti

2

Hasil evaluasi akumtahbilitas
kinera internal dimanfastkan
untuk perbaikan dan
peninghatan akuntabilitas
kinerja

Evaluasi alkuntabdlitas kinerja
internal mempertimbangkan
hasil survey kepuasan
pengguna layanan
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4) | Capaian kinerja lebih baitk dari | Masih  terdapat 4 indikator  yang
pada capaian kinerja belum memenuhi target di tahun
sebelumnya 2023. Tetapi hal ini sudah lebih baik

dari tahun sebelumnys yaitu terdapat
6 indikator yang belum memenuhi

target.

6) | Capaian kinerja sebanding Nila: efisensi masih rendah. Sehingga
dengan ANggaran yang CAapaian kinerja belum
digunakan memeperhatikan  adanya  efisiensd

baik dari sisi anggaran maupun SDM

C. Rencana Tindak
Atas area yvang masih memerlukan perbaikan, rencana tindak yang akan
dilakukan sebagai berikut:

Menunjuk /menetapkan | Menetapkan Terbentuknya Bulan Maret
pengelols kinerja dan pengelola kinerja di | pengelola kinerja di | -Desember
meningkatkan setiap unit kerja, setiap unit kerja 2025
pengembangan menyusun SK atau | dengan SK resmi,
kompetenst kepada SUTAl tugas, meningkatnya
pengelola kinerja mengidentifikasi kompetensi
tersebut kaitan dengan | kebutuhan pengelola kinerja
manajemen Kinerja. kompetensi, melalui pelatihan
menyusun program | dan mentoring,
pelatihan, terselenggaranys
melaksanakan evaluasi kinerja
pelatihan berbasis secars berkala,
kebutuhan, sera terwujudnya
menerapkan sistem | perbaikan
mentoring atau berkelanjutan
coaching, dalam manajemen
mengevaluasi kinerja
kinerja secara
berkala, serta
melakukan
perbatkan
berkelanjutan
berdasarkan hasil
evaluas:

2 | Memastikan komitmen | Mensosialisasikan Terwujudnya Bulan Maret
dan partisipas: pentmgnya komitmen dan | -Desember
pmpinan dan seluruh | manajemen kinena | partisipasi aktf | 2025
pegawa di unit kerja kepada pmmpinan pimpinan serta
dalam manajemen dan seluruh seluruh pegawai
kanerna, baik kinerja pegawai, dalam manajemen

menetapkan kinerja, adanya
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unit kerja hingga kebijakan dan kebijakan dan
kinerja individu. standar kinerja vang | standar kinerja
jelas, membangun YVANg jelas,
budaya kerja meningkatnya
berbasis kinerja kesadaran akan
melalui diskusi dan | pentingnya  kinerja
coaching, melalui  sosialisasi
mengintegrasikan dan coaching,
target Kinerja unit terintegrasinya
dan individu dalam | target kinerja unit
sistem evaluasi, dan mndividu dalam
scrta melakukan sistem evaluasi,
montoring dan serta terlaksananya
evaluan: berkala monitonng dan
untuk memastikan | evaluast berkala
komitmen dan untuk memastikan
partisipas: aktif pencapman kinerja
dalam pencapaian yang optimal,
kinerja yang optial
Merumuskan dan Menganalisis Tersusunnya Bulan April
mengusullan sasaran kegiatan sasaran kegiatan 2025
perbaikan sasaran yang sudah ada, yang lebih terukur
kegiatan yang mengidentifikasi dan berorientasi
berorientas: hasil kelemahan dalam hasil,
dengan indikator perumusan teridentifikasinya
kinerja vang memenuhi | indikator kinena, kelemahan dalam
kriteria SMART dan menyusun usulan indikator kinerja
menggambarkan perbaikan sasaran sebelumnya,
ketercapaian sasaran kegiatan yang lebih | adanya indikator
kegiatan terukur dan kinerja yang
berorientasi hasil, memenuhi kriteria
memastikan setiap SMART, serta
indikator kinerja terlaksananya
memenuhi kriteria koordinasi dan
SMART (Spesifik, validasi dengan
Terukur, Dapat pemangku
Dicapai, Relevan, kepentingan untuk
dan Berbatas memastikan
Waktu), sera ketercapaian
melakukan sasaran kegiatan
koordinasi dengan yang optimal.
pemangku
kepentingan untuk
validasi dan
penyempurmaan
sebelum diterapkan
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dalam perencanzan
dan evaluasi kinerja.

4 | Menyusun indikator Melakukan kajian Tersusunnya Bulan Apnil
kegiatan yang visioner | terhadap indikator indikator kegiatan | 2025
sehingga tidak sering kegiatan yang adas VROE VISIOner,
berganti dalam satu untuk memastikan | relevan, dan
periode perencanaan relevansinya dengan | berkelanjutan
kinerja jangka tujuan jangka sesuai dengan arah
menengah (on the night | menengah, strategis
track) mengidentifikasi OrgANISAS],

prinsip-prinsip terwujudnya
indikator yang konsistensi
visioner dan indikator dalam
berkelanjutan, satu periode
menyusun indikator | perencanaan
vang scjalan dengan | kinerja jangka
arah strategis menengah, sera
Organisasi agar adanya validasi
tetap konsisten dan kesepakatan
dalam satu periode | dengan pemangku
perencanaan, serta | kepentingan untuk
melakukan memastikan
koordinasi dan indikator tetap on
validasi dengan the right track dan
pemangku tidak sering
kepentingan untuk | berubah.
memastikan

indikator yang

disusun tetap on the

right track dan tidak

sering berubah

5 | Menctapkan target Melakukan analisis | Tersusunnya target | Bulan April
lanerja dengan batk, capman kinerja kinerja yang 2025
minmmal memenuhi tahun sebelumnya realistis,
ketentuan sebagai sebagai dasar menantang, dan
benkut: penetapan target, berbanis data,

1) Dapat dicapai mengadentifikast terwujudnya

2) Menantang potens peningkatan | pemungkatan

3) Berdasarkan basis lkanena yang capaian lanerja
data yang memadai menantang namun | yang progresif

4) Lebih tinggi dan tetap realistis, SeSURL potensi,
capaian tahun memastikan tersedianya basis
berikutnya (kecuali ketersediaan dan data yang akurat
ada penjelasan keakuratan basis sebagai landasan
logis /telah mencapai | data sebagai perhitungan, serta
nilai maksimal) landasan diterapkannya

perhitungan, metode
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5) Cara perhitungan menyusun target perhitungan yang
yang logs kinerja yang logis dan terukur
progresif dengan untuk memastikan
pertimbangan evaluasi kinetja
pencapaian yang objektif.
maksimal atau
alasan logis jka
stagnan, serta
menetapkan metode
perhitungan yang
logzs dan terukur
agar target kanerja
dapat dievaluasi
secara objektif.
Pada dokumen Melakukan Tersusunnya Bulan Apnl
perencanaan kinena pemetaan dokumen 2025
jangka menengah keterkaitan kinerja | perencanaan
berikutnya harus [cascading) antar kinerja jangka
mencantumkan unit kerja dan menengah vang
informasi mengenai crosscutting dengan | mencantumkan
keselarasan kinerja mstansi/stakeholder | informas:
[cascading) dan eksternal, keterkaitan kinerja
crosscutting antar unit | mengidentifikasi fcascading) dan
kerja dan antar instansi | peran dan crosscutting,
pemernintah /stakeholder | kontrnibusi masing- | teridentifikasinys
ekstemnal lainnya MASINg unit serta peran serta
schingga dapat terlihat | stakeholder dalam kontribusi unit
stakeholder mana saja | pencapaian kinerja, | kerja dan
yang berpengaruh menyusun skema stakeholder
dalam mencapai kolaborasi dan cksternal,
kinerja. sincrgi antar pihak | terwujudnya skema
vang terlibat, serta | kolaborasi yang
memastikan jelas, serna
informasi mengenal | meningkatnya
keselarasan kinerja | efektivitas
ini tereantum sccara | pencapaian
jelas dalam sasaran strategis
dokumen melalui sinergi
perencanaan kinerja | antar pihak yang
jangka menengah terlibat
berikutnys untuk
meninghkatkan
efektivitas
pencapaan sasaran
strategis.
Penetapan Melakukan analisis | Tersusunnya Bulan April
aktivitas [ kegatan dan | keterkaitan antara aktivatas /kegiatan | 2025
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anggaran yang
ditetapkan harus
mengacu pada kinena
yang ingin dicapai
[relevan), menjad:
penyebab langsung dan
memilila hubungan
schab akibat serta
culkup untuk
mewujudkan sasaran
dalam kinena tahunan

aktivitas /kegiatan,
anggaran dan
kinerja yang ingin
dicapai, memastikan
setiap aktivitas
memilila hubungan
sebab alabat yang
jelas dalam
mendukung
pencapaan sasaran
kinenja tahunan,
menetapkan
anggamn yang
cukup dan
proporsional sesuai
dengan kebutuhan
kegiatan, serta
melakukan
koordinasi dan
validasi dengan
pemangku
kepentingan untuk
memastikan
relevansi dan
efektivitas
perencanaan dalam
mendukung
pencapaian kinerja
secara optimal.

dan angparan yang
relevan dengan
kinerja yang ngin
dicapai,
teridentifikasinya
hubungan sebab
akibat antara
kegiatan dan
sasaran kinena
tahunan,
teralokasinya
anggaran yang
culcup dan
proporsional, serta
terlaksananva
koordinasi dan
validasi dengan
pemangiu

kepentingan untuk
memastikan

efektivitas
perencanaan dalam
mendukung
pencapaian kinerja
secara optimal,

8 | Menyusun mekanisme
yang jelas terkait
dengan pengumpulan
data Kinerja yang up to
date dan dapat
diandalkan. Data
kinerja tersebut
dituangkan dalam
kertas kerja yang
menunjukkan data
kinerja yang
dikumpulkan telah
relevan, sumber data
yang valid, jelas waltu
penyajan datanys, dan
mendukung capaian
lanerja yang

Mereview SOP
pengumpulan data
kinerja yang
mencakup standar
relevansi, validitas,
dan jadwal
pelaporan,
menctapkan tim
atau personel yang
bertanggung jawab
dalam pengumpulan
dan verifikasi data,
mengintegrasikan
sistem pencatatan
data dalam platform
digital untuk
memastikan alcurasi
dan aksesibilitas,

'T‘muaunnya SOP
pengumpulan data
kinerja yang jlas
dan
terstandarisasi,
terbentuknya tim
atau personel yang
bertangpung jawab
dalam verifikasi
data,
termtegrasinya
sistem pencatatan
data dalam
platform digstal,
tersusunnya kertas
kerja standar yang
mencantumkan
sumber data,

Bulan Maret
2025
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laporan tersebut ke
dalam sistem
manajemen kinerja
untuk memastikan
keterlacakan, seria
miclakukan
koordinesi dengan
pimpinan dan wait
terkait guna validasi

keterlacakan, serta
terlak=ananya
koordinasi dengan
pimpinan dan unit
terkait guna
validasi dan
implementasi
PENYCSULAIAN SCCATA
eicktil.

diharapkan serta menyusun kertas perisde penyrjian,
disusun secars berkala, | kerja standar yang | dan analisis
miencantumkan ketercapaian
sumber data, kinerja, serta
periode penyajian, terlak=ananya
dan analisis monitoring dan
ketercapaian cvaluasi berkala
kincrja, scria untuk memastikan
melakukan konsistensi dan
mionitoring dan keandalan data
evaluasi berkala kinerja.
untuk memastikan
konsstensl dan
keandalan data
kinerja
9 | Mendokumentasikan Menyusun Tersusunnya Juli 2025
apabila pengukuran melaniame mekanisme
kinerja yang dilakukan | pendokumentasian | pendolumentasian
asecara berkala terachut | haaill pengukuran hasil pengukuran
e mpenganihi kirerja secara kinetja secara
PENYESUAIAN Proscs berkala, berkala, terscdia
(Pemyesualan sirategl | menetapkan format | format laporan
leebabkoan faktiatas) laporan yang standar yang
dan penyesuaan mencatat dampalk: mencatat
angearan dalam penpukiran kinerja | penyesiaan
mencapal kmena. terhadap stratem, kebogaloan,
penyesuaan aktnatas, dan
strateg. kebrakan, AngEaAran,
aktwvitas, dan terdokimen tasinym
ATLEEEAIAN, setiap perubahan
memastilan setiap bezeria
perubahan yang justifikasmya
dilakukan SeCArn sistematis,
terdokumentasi termtegrasinyn
dengan jelas beserta | laporman dalam
alasan dan SiStEm MANAKEMER
Jjustifilkasinya, kinerja untuk
mengintegrasikan memastikan
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dan immplementas:
penyesuaian secara
efektif.
10 | Memaniantkan Melakukan analisis | Tersusunnya Jul: 2025
informas: dalam terhadap laporan dolcumen
laporan kinenja untuk kinenja untuk pengukuran
penyesuaan aktivitas mengdentifikas: kanerja berkala
dalam pencapian kebutuhan yang mencatat
lanerja dan perbaikan penyesunian penyesuaan
perencanaan dan aktivitas, aktivitas dan
penganggaran pada menetapkan ANEEATAN SECAr]
penode berikutnya mekanisme revisi sistematis,
(dituangkan dalam perencanaan dan terimplementasinya
dokumen pengukuran penganggaran mekanisme revisi
kinerja berkala). berdasarkan perencanaan dan
temuan dalam PENGANERArAN
laporan kinerja, berdasarkan
menyusun dokumen | analisis laporan
pengukuran kinerja | kinerja,
berkala yang terintegrasinya
mencatat perubahan | hasil evalussi ke
aktivitas dan dalam siklus
ANEEATAN SCCArA perencanaan
sistematis, berikutnys, serta
mengintegrasikan terlaksananya
hasil evaluasi ke koordinasi dengan
dalam siklus unit terkait untuk
perencanaan memastikan
berikutnya, sera elektivitas
memastikan penyesuaian dalam
koordinasi dengan mendukung
unit terkait agar pencapaian kinerja
penyesuaian dapat | yang optimal,
diterapkan secara
efektif dan
menduloung
pencapuan kinerja
yang optimal
11 | Mempergunekan hasil | Melakukan analisis | Tersusunnya Juli 2025
evaluasi akuntabilitas | mendalam terhadap | rekomendasi
kinerja internal sebagai | Basil evaluasi | oo ian berbasis
bahan perbatkan dan f““““""‘""" kinerja hasil evaluas:
internal untuk
peningkatan mengidentifikasi akuntabihitas
akuntabilitas kinerja area yang periu kinerja internal,
agar capawan kinerja diperbaks, termmplementasinya
meningkat. menyusun langkah-langkah
rekomendasi Mmmn
perbazkan yang
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konkret dan
berbasis data,
menectapkan

langkah-langkah pelaporan dan

peningkatan

yang mencakup M@lcgm' ya
perbaikan sistem hasil evaluas: ke
pelaporan, dalam perencanaan
peningkatan kinerja berikutnya,
transparans:, serta serta

optimalisasi

penggunaan sumber terlaksananya
dava, monitoring dan

mengintegrasikan tindak lanjut

hasil evaluas ke

dalam perencansan | untuk memastikan

kinerja berikutnya, peningkatan

serta memastikan : ot
capaian kinerja

monitoring dan
tindak lanjut sec
berkala sgar
perbakan yang
dilakukan
berdampak
Iang;ung pada
peningkatan
capawan kinerja.

akuntabilitas
kinetja, termasuk

perbaikan sistem

secarn berkala

yang
berkelanjutan,

12 | Pada penyusunan
laporan kinerja
tahunan berikutnys,
menyajikan informasi
analisis efisiensi
sumber daya manusia,

LAKIN 2024 telah LAKIN 2024 BAB Desember
memuat efisiensi Efisiensi 2024

sumber daya
mAnusia

D. Tindak Lanjut Rekomendasi Hasil Evaluasi Implementasi SAKIP dari

Inspektorat Tahun 2024

1 | Menunjuk/ menetapkan pengelola El
kinerja dan meningkatkan
pengembangan kompetensi kepada | b,
pengelola kinerja tersebut berkaitan | c,
dengan manajemen kinerja

d. Menyusun program pelatihan

Menetapkan pengelola kinerja di
setiap unit kerja

Menyusun SK atau surat tugas
Mengidentifikas: kebutuhan
kompetens:

Melaksanakan pelatihan berbasis
kebutuhan

Menerapakan sistem monitoring
Atau coaching

Mengevaluasi kinerja secara
berkala
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. Melakukan perbaikan

berkelanjutan berdasarkan hasil
evaluasi

Memastikan komitmen dan
partisipasi pimpinan dan seluruh
pegawai di unit keria dalam
manajemen kinerja baik kinerja unit
kerja hingga kinerja individu

. Mensosialisasikan pentingnya

. Menetapkan kebijakan dan

. Mengintegrasikan target Kinerja

. Melakukan monitoring dan

manajemen kinerja kepada
pimpinan dan seluruh pegawai

standar kinerja yang jelas
Membangun budaya kerja berbasis
kinerja melalui diskusi dan
coaching

unit dan individu dalam sistem
evaluasi

evaluasi berkala untuk
memastikan komitmen dan
partisipasi aktif dalam pencapaian
kinerja optimal

3

Merumuskan dan mengusulkan
perbaikan sasaran Kegiatan yang
berorentasi hasil dengan indikator
kinerja yang memenuhi kriteria
SMART dan menggambarkan
ketercapaian sasaran kegistan

. Mengidentifikasi kelemahan dalam

. Menyusun usulan perbaikan

. Melakukan koordinas: dengan

Menganalisis sasaran kegiatan
yang sudah ada

perumusan indikator kinerja

sasaran kegiatan yang lebih trukur
Memastikan setiap indikator
memenuhi kriteria SMART
(speasfik, terukur, dapat dicapat,
relevan dan berbatas waktu)

pemangku kepentingan untuk
validas: dan penyempumaan
sebelum diterapkan dalam
perencanaan dan evaluasi kinerja

Menyusun indikator kegiatan yang
visioner sehingea tidak sering
bergant: dalam satu periode
perencanaan kinerja jangka
menengah (on the right track)

. Mengdentifikasi pransip-prinsip

. Menyusun indikator yang sejalan

Melakukan kapan terhadap
indikator kegmtan yang ada untuk
memastikan relevansinya dengan
tujuan jangka menengah

indikator yang visioner dan
berkelanjutan

dengan arah strategis organisasi
agar tetap konsisten dalam suatu
periode perencanaan
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il

Melakubkan koordinasi dan validasi
dengon pemamygkeil lospentingn
untik memastikon mdikestor yumg
distisun tetap on the meht rack
dan tidak sermg berubah

Menetaplan target kbnera dengan
bk, rmoramal memenibn ketentuan
sebagm benkut:

a. Dapat decapa

b. Menantang

. Herdasarkan basis data yang
memaddsi

d. Lebih tinggi dari capamn tahiin
berilkutnya (keecuali ada
penjelasan logis [ telah mencapai
nilai maksmmal)

e, Cam perhitungan yang logis

- Melalmakan anahsis capair

kmerja tahun ssebelummyn
sebhagn dasar penetapan target
Mengmdentihkam potens
promgkatan kmnenoe vang
menantang namun etap realistis
Memastikan ketersediaan dan
keaburatan basis data sehagai
landasan perthifungan

Menyusun target kinetja yang
progresifl dengan pertimbangan
pencapainn maksimal atau alasan
logis jika stagnan

Menetapkan metode perhitungan
vang logis dan terukur agar target
kinerja dapat dievaluasi secars

objcktif

Prda dokumen perencanaan kinerja
jangka menengah berikutnys harus
mencantumkan informasi mengenai
keselarasan kinerja fcascading) dan
crosscutiing antar unit kerja dan
aniar instansi pemerintah
atakecholder eksternal lainnya
achingga dapat terlihat stakeholder
marna saja vang berpengamuh dalam
mencapai kinerja

Melakukan pemetaan keterkaitan
kinerja [crscading) antar unit kerja
dan crosscutting dengan instansi
stakehobder eksternal
Mengidentifikasi peran dan
kontribusi masing-masing unit
scria siakeholder dalam
pencapaian kinerja

Menyusun skema kolaborasi dan
sincrgi antar pihak yang terlibat
Memastikan informasi mengemnai
keselarasan kinera ind tereantium
secara jelas dalam dolumen
perencanasn kinerja jangka
menengah beributnya uniuk
meningkatkan efekiivitas
pehcapalan sasarat sifalegis

Penetapan akindtas kegatan dan
anggaran vang ditctapakan haris
mengacy pada kinerja yang ingin
dicapad relevan|, menjadi penyvebab
langsung dan memiliks hubungan
sebab alobat serta culcup untulk

Melakukan analisis keterkaitan
antars altivitasf kegiatan,
angearan dan kinerja yang ingn
dicapai

Memastikan setiap akindtas
mermulila hubungan sebab alabat
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tahunan

mewujudkan sasaran dalam kinerja

yang jelas dalam mendukung
pencapaian sasaran kinerja
tahunan

. Menectapkan anggaran yang cukup

dan proporsional sesuai dengan
kebutuhan kegistan

. Melakukan koordinasi dan validasi

dengan pemangku kepentingan
untuk memastikan relevansi dan
efektivits perencanaan dalam
mendukung pencapatan kinerja
sccara optimal

8 | Menyusun mekanisme yang jelas
terkait dengan pengumpulan data
kinerja yang up to date dan dapat
diandalkan. Dats kinerja tersebut
dituangkan dalam kertas kerja vang
menunjukkan data kinena yang
dikumpulkan telah relevan, sumber
data yang valid, jelas waktu
penyajan datanya dan mendukung
capaian kinenja yang diharapkan
serta disusun secara berkala

. Mereview SOP pengumpulan data

kinerja yang mencakup standar
relevansi, vabditas dan jadwal
pelaporan

. Menectapkan tim atau personel

yang bertanggungiawab dalam
pengumpulan dan verifikas: data

dalam platform digital untuk
memastikan akuras: dan

. Menyusun kertas kerja standar

yang mencantumban sumber data,
pericde penyajian dan analisis
ketercapaan kinerja

. Melakukan monitoring dan

evaluasi berlaala untuk
memastikan konsistens: dan
keandalan data kinerja

mencapai kinerjs

9 | Mendokumentasikan apabila
pengukuran kinerja yang dilakukan
secara berkala tersebut
mempengaruhi penyesuaian proses
(penyesuaian strategi/
kebijakan/aktivitas) dan
penyesuaian anggaran dalam

- Menyusun mekanisme

pendokumentasian hasil
pengukuran kinerja secara berkala

. Menetapkan format laporan yang

mencatat dampak pengukuran
kinerja terhadap penyesuaian
strategi, kebijakan, aktivitas dan
ANZEATAN

. Memastikan setiap perubahan

yang dilakukan terdokumentasi
dengan jelas beserta alasan dan
justifikasinya

. Mengintegrasikan laporan tersebut

ke dalam sistem manajemen
kinerja untuk memastikan
keterlacakan
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e. Melakukan koordinas: dengan
pimpinan dan unit terkait guna

validasi dan implementasi
penyesuaian secarn efektif
10 | Memanfaatkan informasi dalam a. Melakukan analisis terhadap
laporan kinerja untuk penyesuaian laporan kinerja untuk
aktivitas dalam pencapaian kinerja mcnpdenuﬁhnkebumhnn
dan perbaikan pemnmr'lann dan b. m:ﬂml 20 aktlmu_u. ey
penganggaran pada periode PETENCANAAN PENGANRIATAN
benkutnya (dituangkan dalam berdasarkan temuan dalam
dokumen pengukuran kinerja laporan lanenja
berkala) c. Menyusun dokumen pengukuran
kinerja berkala yang mencatat

perubahan aktivitas dan anggaran
SCCATA sistematis

d. Mengintegrasikan hasil evaluasi ke
dalam siklus perencanaan
benkutnya

e. Memastikan koordinasi dengan
unit terka: agar penyesuaian dapat
diterapkan secara efektif dan

mendukung pencapaian kinerja
yang optimal
11 | Mempergunakan hasil evaluasi a. Melakukan analisis mendalam
akuntabilitas kinerja internal terhadap cvaluas: akuntabilitas
sebagai bahan perbaikan dan kinerja internal untuk
peningkatan akuntabilitas kinerja dnil;ngxd?n.nfﬂmu arca yang periu
agar capallan kincyja mctingiont b. Menyusun rekomendasi perbaikan
yang konkret dan berbasis data

c. Menetapkan langkah-langkah
peningkatan skuntabilitas kinerja
yang mencakup perbaikan sistem
pelaporan, peningkatan
transparansi serta optimalisas:
penggunaan sumber daya

d. Mengintegrasikan hasil evaluasi ke
dalam perencanaan kinerja
berikutnya

e. Memastikan monitoring dan tindak
lanjut secara berkala agar
perbaikan yvang dilakukan
berdampak langsung
peningkatan capaian kinetja

12 | Pada penyusunan laporan lanena Lakin 2024 telah memuat efisiensi

tahunan benkutnyn. menvajkan sumber daya

miormasi analisis efisiens: sumber

daya manusia
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Demilbdan laporan self-assessment implementasi SAKIF pada Polivekrik STLA
LAN Bandhergg sebagm penerapan manspermen kkimnerjo. Atas perhatian doan kerja samas

vang haik, kami mengucapkan terima kasih.

| - - i
,-"ff ""II"

"{Huhu:ﬂﬁ:l Mur Afandi

Tembusan

In=pelktur
Lampiran
LEMBAR KERJA EVALUASI IMPLEMENTASI
AHUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH
Unit Kerja : Politeknik STIA LAN Bandung
Periode Evaluasi : Tahun 2024

Nilsi Aluntabilitss
Hinerja

Heberadaan, Kaslitas

b
— dan Femanfastan

1) Terdapat pedoman teknis 100 Ya 1 1 Ya
prrencanaen kincrps
2y | Terdapat dokumen perencansan 1 b Ya 1 1 Ya
kirwja pumlen pangang,
W | Terdapai dokumen perencanaa 100 Ta 1 1 Yo
kirwsn jangles menengab
4) Terdapat dokumen peremcanaan 100 Ya 1 1 Ya
Kirwaja janakea peadek
5 Terdapat dokumen pere Ya 1 1 ¥
aletivilam g i L.oa
kimerin
g |T it Ak v ¥a 1 1 Vi
anggaran yang mendulung 100
kirwria
1h Pe kin
telah memenubi standss yang | 800 BRED B A .00 LIS
1) i Perencansan  Kinerja A [E] 0.8 A
- 0.50
2) n  Perencanaan  Kinerja 0.50 A 0.3 LLE A
dipublikaskan
3 n Perencanaan Kinerja
Ty mbarkan .
Kehutuhan atna | Kinera | 109 B R.TS 075 B
webenareys yang el dicapei
4 | Kualitas Rumusan Sasaran 100 B [eB ] n
K telak Berarientasi hasil
5 1ndiicator Kimena telah semenuhs e [£] o.Ts n
Eriteria SMART
[ lndiator Sasasan Keglan telah
menpggaminrcen eferramaaen
saanren kegawian [sustaznable 1.00 B ars .73 B
tidak sering diganti dalam 1 .
prrinds Permeana
| t kineria di
hade felapuil chiempas, muranlang,
berdasarkas basls data memadal, | 100 N . .
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«Jawrmh Nilad Akuniabilitas
an Rillai Hinsrja

1 Al b
Hempanen /Bub Heberadaan, Haalitas S -

Hompoaen/Heiteria dan Pemaslastan

alas Betelah
pomen  Penam
ubas balan
106
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7} | Serap  Pegawsi  beckeansisen

-
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Nota Dinas Hasil Review Pengisian Progres Kegiatan Unit TW |

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUND
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

POLITEXNIK STIA LAN BANDUNG
NOTA DINAS
Nomor:858/5TIA.2.1.2/PES.06
Yth Para Kepala Unit di Lingkungan Poltek STIA LAN Bandung
Dari Wakil Direktur 11 Bidang Umum b &

Tanggal : 16 April 2025
Lampiran | Hasil Review Pengisian Progres Kegiatan Unit
Hal Perbaikan Pengisian Progres Kegiatan Unit

Sehubungan dengan telah dilakukan pengisian progres kegiatan oleh unit
selama Bulan Januari s.d. Maret Tahun 2025, maka kami menyampaikan hasil
review terkait penglsian progres keglatan unit, Kami apresiasi sclurub unit yang
telah mengis: progres kegiatan setiap bulan. Adapun terdapat beberapa CAtatan yang
perfu diperbaiki sesuai dengan hastl review (terlampir).

Batas wakty pengumpulan perbaikan pengisian progres kegiatan, yaitu tanggal
25 April 2028, Jika unit belum memperbaiki sesual hasil review maka unit tersebut
diwajibkan membuat laporan kegiatan scsuai dengan kegatan yang telah
dilaksanakan

Demildan kaml sampaikan, atas perhatian dan kerjesama Bapak/Ibu kami
ucapkan terima kasth

i

At hahmawah
\J

Tembusarn . /
Direktur Politeknik STIA LAN Bandung

Wakil Direktur | Bidang Akademik

Wakil Direktur Il Bidang Umum

Wakil Direktur Ill Bidang Kemahasisuwaan

Arsip

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Lampiran §

Akademik dan
Kerjasama

Masil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan Januari s.d. Maret 2025

"Mluuﬁhuntﬁﬂ*hmn-lwmlmm
| dilakukan (Bukan nama bulan)

APN Magister

| D4 ABSPY

2

3

1
2,

3.

. survey (ika ads))

| Keglatan APN-Magistcr Ke-1 mengenal, PERJAJAKAN PEMBUKAAN KELAS
DAERAH, apakah akan dunlunnnxan? Sudah habis TW 1 di data progres
untuk k ini = masth k

APN Magister ke-2 ».d. b—‘Mlﬁobin‘Ruml di data progres
untuk diklik pilih status kegistannys, peds kolom rencana tahapan dan
wakiu pelak untuk diisil rencans wakiu pelaksanaanys, teme
kegsatan jika tida ada berikan tsnda -mp( ), tempat pelaksanaan keglalan
duini dan tahapan di setiap bul dan januari-maret untuk dissd, berieut
peda kolom hambatan dan tindak )nnw( diimi.
Belum ada Polder data dukung yang dibeat APN-Magister pada Menu File
di Aplikasi SIMONA. Folder dats dukung untuk dilengkapl sesual dengan
mama kegi yang dik |m|n dulnmg kegiatan berupa:Daftar Hadle,
Surat Undar N b ,Surat Tugas,
Keputusan, Dokumentaal / Bcn:cnlboot Noudc.nu. Sertifikat (jika ada) hasil
__survey {jlia ada))
Kegiatan D4-ABSP ke-2 dan ke-4 pada kolom tindak kerjut untuk diisi
Kegpatan D& ABSP ke-3 ad ke-5 dan ke-7 pada kolom rencana tahapan dan
waktu pelaksanasn untuk dilsi rencana tabapannya
Belum ada Folder data duk: yang dibuat D4-ABSP pada Menu File di
A’lnnl !IIOIA. Folder data dukung untuk dilengkapi sesual dengan
nama kegh yang dilakukan (Data duk\mg kegiatan berupa:Daftar Madir,
Surat Und Ni ber, CV Nar: ber,Surat Tugas,
Keputusan Dokumentasi / Screcnshoot, Na.ul.:nn, Sertfikat (jika ada) hasil

Perbaskan dalam
waktu | minggo agar
tidak perlu membust
laporan keglatan

waktu | minggu agar
tidak periu membiaat

laporan kegsatan

Perbaikan dalem

wathctu 1 mingRy agas
tidak periu membust

laporun hegiatan

DEMSDMA

1,

»

4. Buat Foldor data duk: i dengan nama kegl

. Burvey (uka adaj)

Hasil Review Isian Progres Kegistan Unit Bulan Januari s.d. Maret 2028

Kegiatan D4 APN ke- 1 untuk waktu pelaksanasan Tidak di lkan pada
waktu khusus, namun dilakuken build on control dan koordinast pada
ssal rapat knomw-sl dm nnh sul rapat dosen ity kan sudah pasti
bulan didak K ummnu- bersamaan
dengan rapat dosen pada bulan F i dan bulan A

2. Kegintan D-4 APN ke-1, ke 2, ke-4, ke-5, ke'!p-dnlookxnhmbulmdan

Undak lanjutnyas dEsi

3. Kegsstan D-2 APN ke-7 pada kolom urgensi keglatan /latar belakang

kegatan dulmpmhn minimal 2 pnr-wal pada kolom rencans tahapan
dan wakn p untuk d

Folder data
dukung untuk dilengkapi id nama kegi yung dilakuk

(Data dukung keglatan berupa: Daftar lhdlr Surat Undanwﬂuuumbu
CV Narasumber, Sursat Tugas,
Keputusan Dol /Screensh Notulensd, Sertifikat (Jika ada), has]

waktu | minggy agar
tidak perlu membuat
laparan kegiatan

Kegintan MSDMA Ke-3 dan ke-4, puh kolom urgens kegiatan /latar belakang
kegiatan minimal 2 paragral

Kogatan MEDMA ke-3, pada kolom hnmhman d.'m undak lanjut untuk diisé
Kegintan MSDMA ke-4 di detailkan pada tahap watn bulan maret,
persiapan apa yang dilakukan?dan koord o LSP stu dalam hal apa?
Folder data untuk dilengkapl sesual nama kegiatan yang
dilakukan u)nu dulmng keg:un berupes Dafuar Hadir, Surat

Undang; 7, CV N; ber Surat Tugas,

K Dok | Scroensh Notul Sertfileat fjikn ada), hisd!
uuvcy (jike ada))

Perbaskan dalam
waktu 1 minggu agar
tidak periu membuat
laporan keglatan

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Lampiren |

Hasll Review Islan Progres Kegiatan Unit Bulan Junuari s.d. Maret 2025

Jurnad 1. Kegiatan Jurnal ke-2, pada kolom hambatan dan tindak lanjut untuk diks | Perbadlan delam
2. Belum oda Folder data dukung yang dibuat APN-Magister pada Menu File  walktu | minggu agsr
@i Aplikasi SIMONA. Folder data dukung untuk dilengkapi sesual dengan  tidak periu membuat
nama kegl dilakukan (Dats dub kegi berupa:Daftar Hadir, | laporan kegiatan
Surat Und N ber, CV Nar ber, Surst Tugas,
Keputusan, Dokumentasi | Seroenshoot, Notulenss, Sertifiicut (jika ado), hasil
o ___survey (jika adaj)

Jurusan 1. Kegaatan Jurusan ke-1, ke-4 padn kolom hambatan dan tindak lanyut untuic Perbukan dalam

diixt dan peda Keghatan Jurusan ke-2 pada kolom tindak lanjut untuk diisi waktu | minggu agar
2, 'ou-chnmu dilengkapl sesuai dengan nama kegiatan yang | tdak periu memboat

dilakukan (Data duk berupa: Daftar Hudir, Surm laporan kegiatan

Undk N, b .CV N ber, Surat Tugss,

Keputusan, Dokumentasi / Screenshoot, Notulensd, Sertifikat Qika ada) haail

survey (ks ads))
Kemahasiswaan 1. Kepatan kemahnsewwnan ke 3, ke4 (CDC) ke-5 (Pmprmbmm lmuku:n 1. Perbaikan dalam
keglatan Humas ke-1, ke-2, ke-3 pada kolom b waoktu 1 minggu
diisd agar tidak periu
2. Belum ada folder untuk data dukung kegiutan pengembangan karakter membuit laporan

(Pembakar) dan konseling mahastewa kegatan
3. Folder data dukung untuk dilenghapl sesual dengan nama kegis yang | 2

dilakukan (Duts dukung keglatan berupa:Daflar Ilndu Surat kepada

UmnnmNnnuumber (MY N-rmmher Sural Tugas, penanggung sawab

Dok /Ser h 1 , Sertifikat (yika ada) hasil kegiatan CDC,
lcnty (ika adaj) Pengeenbangan
Korakter dan
i '_ konacling, Humaos ]

Keunngan 1. Inikan pada kolom hambetan dan tindak Lot untuk TW 1 disemua kegiatan | Perbaikan dalam

kouangan apabila tidak ada berikan tanda strip () wakiu 1 minggu agar |
Lampiran |

Masil Review Islan Progres Kegiatan Usit Bulan Januari s.d, Maret 2025

Kegiatan keuangan ke-3 untuk dllmﬁm data dulmnm;n. Folder data

I

tidak peria membuat

dukung untuk dilenglkapl nama kegial yang dilakuks
(Duta dukung kegatan berupa:Daftar Had:r Surnt UndanganNarssumber, CV
Narssumber, Surat Tugas, Keputusan Dokumentasi / Screenshoot, Notulenal,

Sertifikar (jikn hasi su jlka ada))

L

Kegia Lab. Admmistrasl be 1 pada kolom pmrnm- manfaatl, 1ema
leegh waktu pelak tempat pelak kegiatan diisl

jangan dnn:n:m;k.n
Puda tahapan kegiatan dibulan februari workahop penyusunen modul
prakukum telah dilaksanaksn unluk didetallican m-nnyn { jumlsh pescria,
dosen internal [ eksternal, nar % pat p tampirkan
notulens kegiatan)
Im-‘-hﬂu“hh-.m‘hﬂu Ad-hhuulpuh.un
m di Aplikasi SIMONA. Folder data & ag watuk &l

nama k yang dila mnu dukung kqna!.-n
bfﬂlp. Daftar Hadir, Surat Undm@:nr&nsumhrr CV Narasumber, Sura
Tugas, Kep Dol Natulens, Sertifilkcat (jlica

ada) haail survey (jia ada)

Lab. Bahasa

-

Kegatan Lab Bahasa ke-1, pada kolom hambatan dan tindak lenjut untuk
diisi jika tidak ada terma ben tanda sirip (-)

Kegatan Lob Bohasa ke-2, ke-3 pada kolom tindak lanjut untuk dis pika
tidak ada teman beri tanda strip ()

LSP

.Kmal-nl.Sl‘kr-dbe , pads kolom urgensi ki

Jlatar belak: kegiatan
dadeaknpsikan mminmsal 2 paragraf dan pada lrgnum LSP ke diberi kalimst
pengantar scbelum poln: poin

Untuk sermus Kegiutun LSP pada kolom pau:nm- manfaat, tema kegiatan,
waktu pelaksanaan kegiatan, pat pelisk n Xegiatan, hamb y dan
tindak lanjut untuk disikan

. Bolum ada Folder data dukung yang dibuat LSP pada Menu File di Aplikasi

Perbadkan delam
wakiu | minggy agar
tidak periy membusat
laporan kegatan

Perbaikan dadam
wakiu 1 minggs sgar
tidak periu membuat
lapcran kegatan
Perbaiican dalam
WaAktn 1 minggu agar
tidak periu membuat
laporun leeglatun
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Lampéran |

-

Hasll Review Isian Progres Keglatan Unit Bulan Januarl s.4. Maret 2025

yang dlhhhn |l)¢n dukunyg kegiatan berupi Dalar Hadir, Surat
L , CV Nar ber, Surat Tugas,
Kepu Dok /Secr hoot  Notalensl, Sertifikat (pka ada) hasil

Kegistan P2M ke-1, ke-2, ke-3, ke-5, ke6,

tema kegh 1, WakLU pelak tempat pelak h
tundak lanjut walan masih dalam tahap rencana tetap dilsikan dula setclah
pelaksanasn jika tidak sesum dengan rmcm dupnl di «m. \mluk kepnnn
P2M ke-8 ukan pada kolom tema, waktu p
dan tindak lanjut

Ktpalan PRM ke-4 sudah mnk dakam 1ahap pelaksanaan keglaton untuk

dan ya

Kegzatan P2M ke- 1, ke 7 sudah mnmk dalam tahap pelaksansan namun
dalam progres belum eda laporan untuk kegatan tersebut
m‘mmm,-uhlm”‘-mm«
Aplikasi SIMONA Folder data dukung untuk dileng
kegi yang dilakukan |Data dukung kegs
Surat Und: N ber, CV Nar ber, Surat Tugas,
Keputusan, Mummuu/ﬂu«mm Notulensi, Scmﬁht Gilen ada), lasil
survey (Jka adal)

henmu Daftar Hadir,

Perbadkan dalam
wakiu 1 minggu agar
Uk perlu membuat
laporan kegiatan

\

PaM

. Kegiatan P3M ke 1, ke 2, ke-3, ke 6, pada kolom tema untuk disdkan |ika

tidak ada temsa bers tanda strip ()

Keglatan unit pendukung Bicube ke-1 untuk diisikan discmuos lmlm-nyn
Folder data dukung untuk dilenglkapi i & nama kegh yang
dilakukan (Data duk e berupa: Daftay Ha&r. Surar
UndanganNarssumber, CV Narssumber, Surat

Keputusan, Dokumentast / Screenshoot, Notulenst, Sertififast (jika oda) hasil
survey (ks adal)

Perbaikan dalamn

walctu | manggu agar
tidak perlu membaat

laporan kegiatan

Lampiran |

Perpustalasn

Haxdl Review Ixian Progres Kegistan Unit Bulan Junuard s.d, Maret 2025

Kegiatan Perpustalcasn ke ), ke -2, ke-3 stkan pada kolom hambatan dan
Ptrp\mnhunk: 5m‘hmp.dnknbmm1dﬂhmu\

(apa yang dilakukan untuk hamy
Buat folder data dukung | dengon nama kegiatan. Folder data
untuk dilengikapi i d nama keogi yang dilakulk

(Data dukung kegintan berupa:Daftar Hadir, Surat Undanpnﬂnmumbu’ cv
Norasumber. Surat Tugas, Keputusan, Dokumentasi/Scroonshoot, Notukensi,

Sertifikal (ika ada) hasil survey (iks ada))

| Perbailan dalam
‘ walktu 1 manggu agar
| tidak periu membuat
| laporan Keghatan

Kegintan Renev ke | untuk tindak lanjut kegatan belum dos: {apa yang yang
mongadi tindak lanjut untuk mengataes: hambatan yang ada 7)

Perbaskan dalam
waktu | manggu agar
tidak perlu membuat
laporan keglatun

RTHMN

Kegratan RYT & BMN ke-2, ke 3, ke 5, ke-7, ke 9 istkan pada lolom hambatan
dan tindak lanjut jika tidek ada berikan tanda strip (-}, pada kegiatan ko4
isikan pada kolom tindsk lanjut untuk mengstasi hambatan
Kc‘a!an BT & BMN ke-5, ke-7 paia lwhm rencana |ahapan dan wakiu

= isikan whapan per ped dan pelagp YR SeCara

'N‘u data dukung untuk dilengkapi i & nama kegh yang
dilakulan (Date dukung keglatan hcm;u Daftar Hadir, Surit
Und.mumNan«umhrr CV Narasumber, Surat Tugas,

/8¢ hoot Notulenm, Sertifikat (yika ada) hanil

'urwy l3ka odln

Kegiatan SDM ke-2 s.d. kegiatan SDM ke-S isikan pada kolom hambatan dan
tindak lanjut jika tidak ada berikan tnmh nnp( )

Folder data dukung untuk dilengkapi sesuai dengan nama kegia ysng
dilakukan (Duta dukung kegintan bcrum Daftar H-du, Surst
UndunganNarasumber, CV Narasumber Surnt Tugas,

Keputusan, Dokumentast / Screenshoot, Notulens!, Sertifikat (jika ada), hasi)
survey (jika adaj)

Perbaikan dalam
waktu | minggu egar
tidak perlu membust
Raporan kegiatan

Perbaikan dalam
waktu 1 minggu agar
tidak periv membust
laporan kegiatan

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Hasil Review lalan Progres Keglatan Unit Bulan Januari s.d. Maret 2025

1, Kegiatan senat ke-1, ke-2 islkan pwda kolom hambatun dan tndek lanjut ke
tidak ada benkan umdn strip (- |

2, Buat folder da nga Buat folder data
dukung scsual dengan nama keglatan, (Data dukung kegiatan berupe: Daftar
Madir, Surnt UndanganNarasumber, CV Narssumber Surat Tugas,
Keputusan, Dokumentasi / Screenshoot, Notulensi, Sertifilkat (jika ada) hasil
wurvey (ks ada))

4 o
5 nama 14

Perbaikan dalam
wakiu | minggu agar
tidak periu membuat
laporan kegaatan

| 81

Unit 17

Catatan:
1.

Jika dalam waktu 1 mingge unit belum menyclesalkan perbaikan maks unit diwajibkan
laporan per bulan Januari s.d, mqmmmﬂnm‘uﬂa‘m“w‘nu‘mnwziwm
2, Kinerja pengisias progress pada unit berimplikasi pada pel

keseluruban,
3. Isian

1. Keginton SPIke 1 5.4, kegintan SPI ke-S isikan pada kolom hambaten dan
tindak lanjut jika tidak ada berikan tanda strip § ’

2. Buat folder data dukung sesual dengan nama kegls Folder dats

dukung untuk dileagkspl i & nama kegl yang dilak

(Data dukung Iocgnum btrupn Daftar Hndxr Surat Undnnpnlhrwnnnbﬂ (&

Narasumber,Surat Tugas, Keputusan, Dokumentas:/Screenahoot, Notulenni,

Sertifikat (jika ada) hasil survey [ika sda))

1. Kegistan IT ke-1, ke-2, ke-3, ke-3 isikan pada kolom hanbstan dan tindak
lanjar jika tidak ada berikan tanda strip ()

2lnl.bumdnn“~ sesual & nama kegh Folder data dukung
untuk dilengkapl sesuail d nama kegla yang dilakukan (Data
dukung kegiatan berupa: Daftar Hadir, Surst UndanganNarssumber, CV
Narasumber, Surat Tugas, Keputusan, Dokumentass/Screenshoot Notulensi,
Scrtifikat (il ada) hasil survey (ike ada))

Perbaikan dalam
waktu 1 minggu ager
tidek periu membuat
Saporan kegistan

| Perbaikan daiam

wakiu | minggu agar
tidak periu membuat
laporan kegatan

O

P P L4

AKIP pada tahun yang ber|

P Jalan.
. Laporan untuk hﬂnn pcum.hn dn- pengabdian mengikutl format yang telah discpakati colch PIM

T fisian

SATKER Politeknik STIA LAN Bandung dan LAN secars
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Nota Dinas Nota Dinas Hasil Review Pengisian Progres Kegiatan Unit TW ||

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
NOTA DINAS
Nomor:2614/STIA.2.1.2/PES.06
Yth : Para Kepala Unit di Lingkungan Poltck STIA LAN Bandung

Dari : Wakil Direktur Il Bidang Umum -

Tanggal : 14 Juli 2025

Lampiran : Hasil Review Pengisian Progres Kegiatan Unit
Hal : Perbaikan Pengisian Progres Kegiatan Unit

Sehubungan dengan telah dilakukan pengisian progres kegiatan oleh unit
selama Bulan April s.d. Juni Tahun 2025, maka kami menyampaikan hasil review
terkait pengisian progres kegiatan unit. Kami apresiasi seluruh unit yang telah
mengisi progres kegiatan setiap bulan. Adapun terdapat beberapa catatan yang
periu diperbaiki sesuai dengan hasil review (terlampir).

Batas waktu pengumpulan perbaikan pengisian progres kegiatan, yaitu tanggal
18 Juli 2028. Jika unit belum memperbaiki sesuai hasil review maka unit tersebut
diwajibkan membuat laporan kegiatan sesuai dengan kegiatan yang telah
dilaksanakan,

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama Bapak/Ibu kami
ucapkan terima kasih,

-~

Ati Rahmawati

Tembusan :

Direktur Politeknik STIA LAN Bandung
Wakil Direktur I Bidang Akademik

Wakil Direktur I! Bidang Umum

Wakil Direktur IIl Bidang Kemahasiswaan
Arsip

@ woasnsw stialanbandung.ac.id #ASMN KompetenRakyat Sejahtera ‘
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Akademik dan
Kerjasama

Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan April s.d. Juni 2025

Tidak ada catatan di TW 1

APN Magister

. Kegiatan PENJAJAKAN PEMBUKAAN KELAS DAERAH pada tahapan isian di

bulan Maret terisikan ldentifikasi dacrah untuk bekerjasama, identifikasi apa
saja yang dilakukan dan daerah mana saja, jabarkan pada kolom tahapan
kegiatan di bulan Maret

. Folder data dukung untuk dilengkapi sesual dengan nama kegiatan yang

dilakukan. Data dukung untuk kegiatan re-akreditasi lampirkan di file
data dukung karena kegiatan tersebut sudah terlaksana (Data dukung
kegiatan berupa:Nota Dinas, Daftar Hadir, Surat UndanganNarasumber, CV
Narasumber,Surat Tugas, SuraT
Keputusan Dok i/8c

survey (jika ada))

Notulensi, Sertifikat (jika ada), hasil

Perbaikan dalam
waktu 1 minggu agar
tidak perlu membuat
laporan kegiatan

Review TW | Kegiatan
PENJAJAKAN
PEMBUKAAN KELAS
DAERAH belum
ditindaklanjuti

D4 ABSP

Kegiatan D4-ABSP ke-3 8.d. ke-5 dan ke-7 pada kolom rencana tahapan dan

. waktu pelaksanaan untuk diisi rencana tahapannya
. Buat Folder data dukung per kegiatan dan dilengkapi sesuai dengan nama

kegiatan yang dilakukan (Nota Dinas, Data dukung kegiatan berupa:Daltar
Hadir, Surat UndanganN; ber, CV N; ,Surat Tugas, Surat
Keputusan, Dok asi/Scr hoot,Notulensi, Sertifikat (jika ada) hasil
survey (jika ada))

Perbaikan dalam
waktu | minggu agar
tidak periu membuat
laporan kegiatan

Review TW | belum
ditindaklanjuti

Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan April s.d. Juni 2025

1. Folder data dukung nntul dilengkapi sesual dengan nama kegiatan yang
dilakuk: (Dala dukung kegi berupa: Nota Dinas, Daftar Hadir, Surat
Und ber, CV N ber, Surat Tugas, Surat Keputusan,
Dok i/Scr ! Sertifikat (jika ada), hasil survey (jika

tidak perlu membuat
laporan kegiatan

D4 MSDMA

1. chmlnn seminar mogang yxmg uuduh

2. Folder data duku

kan di bulnn J

1 untuk

diisi diprogres, berapa j yang
¢ (Dalam progres belum ada | ya) jika )

Perbaikan dalam
waktu | minggu agar
tidak perlu membuat

mcmpakxnbaglandanpcmbckalanmag,ang dalamlmar“'
i dapat bahl terkait p dalam

de kegi dilengkapi tapi ap bila bukan bagian dari kegiatan MSDMA
ke-2 i pembekal agang (Mh k: 2022) maka dibuat
nama kegi baru i ‘Semi M g" untuk p bahan kolom
pada progres MSDMA dapat menghubungi lbu Sri Sur)am pengelola IT untuk
dibuatkan kolom baru.
untuk dilengkap

ekal

i sesuai d. nama kegiatan yang
dilakukan (kegl > oleal
tupl nkhh) (Data dukung kegnlan berupa: Nota Dinas, Daftar

penbehhl

Hndnr. Suml l' d " ber,Surat Tugas, Surat
i/Scr hoot,Notulensi, Sertifikat (jika ada),hasil

sun’gy (jika ‘dnu

Jurnal

1. Data dukung untuk dilengkapi sesuai d

ko oiat:

nama yang
dilakukan (data dukung untuk ]urnl edisi j juni yang sudah publish

dilampirkan) (Data dukung kegi berupa:Daftar Hadir, Nota Dinas, Surat
UndanganN: ber, CV N ber,Surat Tugas, Surat

Kep Dok /Sc hoot,Notulensi, Sertifikat (jika ada), hasil
survey (jika ada)}

Perbaikan dalam
waktu | minggu agar
tidak perlu membuat
laporan kegiatan

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Lampiran |

Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan April s.d. Juni 2025

[ Tidak ada catatan di TW 11

Kemak 1. Kegi ¥ h ke-3 (CDC) pada kolom hambatan dan
tindaklanjutnya diisi
2. Pomtdandlkuunntnkdn ghkapi i dengan nama kegi yang
dilakuk 1Dnm dul berupa: Nota Dinas, Daftar Hadir, Surat
Undangs ber, CV Nar b Sural Tugas, Surat
Keputusan,Dol i/Screenshoot, k , Sertifikat (jika ada),hasil
servey (jika ada))

1. Perbaikan dalam
waktu 1 minggu
agar tidak periu
membuat laporan
kegiatan

2. Koordinasikan
kepada
penanggung jawab
kegiatan CDC

Review TW | (CDC)
belum ditindaklanjuti

Keuangan

Tidak ada catatan di TW 11

Lab, Adminstrasi

Tidak ada catatan i TW Il

Lab. Bahasa Tidak ada catatan di TW Il -

LSP 1. Kegiatan LSP ke-5 isi pada kolom metode dan strategi pencapaan kegiatan Perbaikan dalam Kegutan LSP ke-5 dari
jangan dikosongkan waktu 1 minggu agar | review TW I belum
2. Folder data dukung untuk dilengkapl i dengan nama kegi tidak perlu membuat | ditindak lanjuti
dilakukan, data dukung kegi LSP ke-5 untuk dilampirkan sesuai laporan kegiatan
dengan kegiatan pada uh& yang dilaporkan (Data dukung kegiatan

Lampiran |

Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan April s.d. Juni 2025

berupa: Nota Dinas, Daftar Hadir, Surat UndanganNarasumber, CV

Narasumber,Surat Tugas, Surat
K Dol i/

oot Notul

i, Sertifikat (jika ada), hasil

survey Gika ada)) :
P2M Tidak ada catatan di TW II = =
P3M Folder data dukung untuk dilengkapi id nama kegiatan yang Perbaikan dalam -
dilakukan lData dukung keg;alan bcmpa Nota Dinas, Daftar Hadlr. Surat waktu 1 minggu agar
l' dang ber, CV Nar .Sum‘ Tugas, Surat tidak periu membuat
Dok i/Scr hoot, k Sertifikat (jika ada), hasil laporan kegiatan
lurvcy (jika ada))
Perpustakaan Tidak ada catatan di TW 1 - -
Renev Tidak ada catatan di TW II -
RTBMN 1. Kegiatan RT & BMN ke-4 isikan pada kolom tindak lanjut untuk mengatasi Perbaikan dalam Ada beberapa catatan

hambatan
2. Kegiatan RT & BMN ke-7 pndn kolom urgensi kegiatan dibuat minimal 2
paragraf } itu dapat ditambahkan narasinya

3. kcgnlnn RT & BMN ke-5, ke~ 7 pudn lmlom rencana tahapan dan waktu

) isikan tahapan persiapan, p dan pelap ya secara
rinci
4. Folder data dukung untuk dilengkapi i d nama kegi yang
dilakukan (Data d ik * bcrupn Nota Dlnnn Daftar Hadir, Surat

UndanganNarasumber, oV Narasumber Surat Tugas,

waktu 1 minggu agar
tidak periu b

dari rw:cw ‘IW l yang
belum ditind

laporan kegiatan

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan April s.d. Juni 2025

Keputusan,Dokumentasi/ Screenshoot,Notulensi, Sertifikat (jika ada),hasil
survey (jika ada))
SDM Data dukung untuk pengembangan pegawai lampirkan Sertifikatnya Perbaikan dalam
wakiu 1 minggu agar
tidak perlu membuat
laporan kegiatan
Senat Tidak ada catatan di TW 11 - v
SP1 Tidak ada catatan di TW II - =
Unit IT 1. Data dukung untuk dilengkapi i dengan nama giatan yang Perbaikan dalam -
dilakukan, kegiatan IT ke-2 pemelll’ rutin i IT (Data waktu | minggu agar
dulmnx kcgmlnn bcrupu Nota Dinas, Daftar Hadir, Surat tidak perlu membuat
r, CV Nar ber,Surat Tugas, Surat Keputusan, laporan kegiatan
Dok i/Screenshoot, Notulensi Scmﬁkm (jika ada),hasil survey (jika ada)
dan bukti dukung lainnya sesuai d i yang sudah dilaksanakan
dari TW 1-TW 1)
Catatan:
1. Jika dalam waktu 1 minggu unit belum yelesalk rbaikan maka unit diwajibkan menyusun lap kegiatan T lan 11 (isian
laporan per bulan April s.d. Juni) secara mandiri dan dlurha file ynn; sudah rampungnya tanggal 18 Juli 2025
2. Kinerja pengisian progress pada unit berimplikasi pada p P put SATKER Politeknik STIA LAN Bandung dan LAN sccara
keseluruhan.
3. Isian Progres keg hi ilajan AKIP pada tahun yang berjalan.
4. Laporan untuk ke‘htn penelithn un gabdian gikuti fi yang telah disepakati oleh P3M

@ wannw stialanbandung.ac.id #FASMKomMmpetenRakyat Sejahtera
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Nota Dinas Nota Dinas Hasil Review Pengisian Progres Kegiatan Unit TW III

POLITEKNIK

STIA LAN

BANDUNG
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

NOTA DINAS
Nomor:4444/STIA.2.1.2/PES.06
Yth : Para Kepala Unit di Lingkungan Poltek STIA LAN Bandung

Dari + Wakil Direktur Il Bidang Umum g4
Tanggal : 13 Oktober 2025

Lampiran : Hasil Review Pengisian Progres Kegiatan Unit
Hal : Perbaikan Pengisian Progres Kegiatan Unit

Sehubungan dengan telah dilakukan pengisian progres kegiatan oleh unit
selama Bulan Juli s.d. September Tahun 2025, maka kami menyampaikan hasil
review terkait pengisian progres kegiatan unit. Kami apresiasi seluruh unit yang
telah mengisi progres kegiatan setiap bulan. Adapun terdapat beberapa catatan yang
perlu diperbaiki sesuai dengan hasil review (terlampir),

Batas waktu pengumpulan perbaikan pengisian progres kegiatan, yaitu tanggal
16 Oktober 2025. Jika unit belum memperbaiki sesuai hasil review maka unit
tersebut diwajibkan membuat laporan kegiatan sesuai dengan kegiatan yang telah
dilaksanakan.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan
terima kasih.

At mawati

Tembusan !

Direktur Politeknik STIA LAN Bandung
Wakil Direktur | Bidang Akademik

Wakil Direktur Il Bidang Umum

Wakil Direktur lll Bidang Kemahasiswaan
Arsip

@ woasnsw stialanbandung.ac.id #ASMN KompetenRakyat Sejahtera ‘
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Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan Juli s.d. September 2025

Akademik dan Kerjasama
APN Magister 1. Kegiatan yang statusnya pending/batal untuk di update di data | Harap di cek kembali Perbaikan dalam
isian progres disetiap bulannya dengan diberikan tanda strip () kegiatan dari status dan | waktu 3 hari agar
hingga bulan Desember agar tidak ada notif data belum diisi. sumber anggarannya tidak perlu
2. Kegiatan WORKSHOP PENYUSUNAN PEDOMAN PENDIDIKAN membuat laporan
MAGISTER sumber anggaran Non DIPA status kegiatan pending, kegiatan
progres bulan Agustus data terisi *Akan diintegrasikan
dengan peny RPSmaksudnya kegi tetap akan
dilak kan? Apabila akan dilaksankan ubah yiL.
P . Kegi Mah program TA dalam status kegiatan 1. Harap di cek Perbaikan dalam
"lohl‘namun dalam tahapan progres kegiatan hingga bulan kembuli kegiatan | waktu 3 hari agar
Agustus terisi dan sudah pada tahap Evaluasi dan Pelaporan., dari status dan tidak perlu
Tolong untuk dicermati dan diupdate data yang riilnya. Walau sumber membuat laporan
kegiatan tidak bersumber dari DIPA tapi laporkan senyatanya anggarannya dan | keglatan
jangan berdasarkan proycksi sementara dalam status kegiatan isian dalam
tersebut “Batal” tahapan
progresnya
73
Lampiran |

Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan Juli s.d. September 2025

D4 MSDMA

Jurnal

Jurusan

1. Kegiatan KNIA lengkapi di progres SIMONA dengan data berapa

orang narasumber, dari mana narasumbernya, jumlah peserta
yang ditargetkan mengikuti kegiatan dan jumlah peserta yang riil
mengikuti kegiatan, intisari dari

. Upload di data dukung notulensi kegiatan, dokumentasi

kegiatan, laporan kegiatan, daftar hadir kegiatan KNIA

Data dukung kegiatan Perbaikan dalam

untuk dilengkapi waktu 3 hari agar
tidak perlu
membuat laporan
kegiatan

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Lampiran 1

Kemahasiswaan

Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan Juli s.d. September 2025

Mrhhmmmwm-u
kegiatan yang dilakuk kegiatan berupa: Nota
Dinas, Daftar Hadir, Surat UndnnunNaruumber cv
Nmnumber.SumlT\:u:.Smm

Kep Py hoot.Notul
ndl).hnﬂmeyﬂikndnn

i, Sertifikat (jika

Keuangan

Lab. Adminstrasi

Lab. Bahasa . =
LSP 1. Folder data dukung untuk dilengkapi sesual dengan nama Dicek kembali data Perbaikan dalam
umm yang dilakukan, data dukung kegiatan LSP ke-5 untuk dukung yang waktu 3 hari agar
dilamp sesual dengan keglatan pada tah yang dilampirkan dan data tidak perlu
dilaporkan (Data dukung kq;mmn berupa: Nota Dmas Dafrar dukung yang membuat laporan
Hadir, Surat Und, N . CV N ber,Surat Tugas, dilampirkan sesuai kegiatan
Surat Keputusan, Dokumcmau/Scn:cnshuot.No:ulcnsn, Sertifikat dengan yang
(jika ada) hasil survey (jika ada)) dilaksanakan di Tahun
2025
P2M 1. Kegiatan P2M Review Pedoman dan SOP bulan scp!emtm belum ada 1. Cck kembali data | Perbaikan dalam
laporan di SIMONA, status kegi masth pel istan di SIMONA | waktu 3 hari agar
2. Kegiatan Benchmarking Sistem Penjami Mutu P ik STIA LAN apakah ada tidak perlu
Bandung Tabun 2025 yang awalnya di pending kuu'nu adanya i yang laporan
cfisiensi anggaran dan diajuan RAB pasca buka blokir akan sudah selesai, kegiatan
dilaksanakan, agar d.:ubnh distatus kegiatannya dalam SIMONA, pending, batal
isikan ) bernya utuk diubah
3. Lamg&rlum data dukung kvgmmn Review Pedoman dan SOP ___distatusnya dan
Lampiran |

Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan Juli 5.d. September 2025

4. Lampirkan data dukung kegiatan Monevy SPMI dan Survey Ktpuasun
Pelanggan (Internal & Eksternal) (bukti dukung dapat berupa capture
dari aplikas: SMART) lampulmn luporn.n Edom

5. Lampirkan data duk Refresh dan Pelak
Audit Mutu I 1 (SK Tim, 1 Jadwal AMI) data dukung
dari } AN T bah GKM di bulan Maret (notadinas,

apat p
daftar hadir rapat, no!ulcmi foto kegiatan)

istan di progres
setiap bulannya
untuk diberikan
tanda “-* (strip)
agar sistem
SIMONA tidak
memberikan notif
terus menerus

hingga kolom
disetiap bulannya
teriisi
2. Lampirkan data
dukung sesuai
kegiatan
P3M 1. Progres Sep ber untuk k P3M ke-1, ke-2, ke-7, Untuk di cck kembali Perbaikan dalam
Ecomove, data dukung disesuaikan | waktu 3 hari agar
2 Kegitan P3M ralda data dukung untuk dilengkapi sesuai dengan kegiatan yang tidak perlu
nama k yang dilakukan (Data dukung kegiatan sudah dilakuk t lap
bcmpn Nota Dinas, Daftar Hadir, Surat UndanganNarasumber, CV kegiatan
Narasumber,Surat Tugas, Surat
Keputusan, Dok i/Sc hoot,Notulk Sertifikat (jika
ada),hasil survey (jika ada))
Perpustakaan - e 5
Renev

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Hasil Review Islan Progres Kegiatan Unit Bulan Juli s.d. September 2025

Kegiatan RT & BMN ke-7 pada kolom urgensi kegiatan dibuat

Untuk di cek kembali

Perbaikan dalam

Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan Juli s.d. September 2025

minimal 2 paragraf karena itu dapat ditambahkan narasinya data dukung disesuaikan | waktu 3 hari agar
2. Terkait buka blokir untuk RO kegiatan yang scbelumnya dibatalkan | dengan kegiatan yang tidak periu
menjadi ada pasca buka blokir (pengadaan sarana TIK dan sudah dilakuk b lap
pengadaan peralatan fasilitas perkantoran untuk dilaporkan ada kegiatan
pada kegiatan RT-BMN ke-10 dan ke-11
3. Folder data dukung untuk dneaghpl nnul dengan nama
kegi yang dilakukan (Data dukung berupa: Nota
Dinas, Daftar Hadir, Surat Undangan Narasumber, CV
Narasumber,Surat Tupu
Keputusan, Do} hoot,Notulensi, Sertifikat (jika
a:h) hasil survey (jika ndn))
SDM 1. Kegiatan SDM ke-3 di bulan September belum ada i isian 1. Harap dicek Perbaikan dalam
diprogresnya agar diisi dan lengkapi data duk ! kembali terkait waktu 3 hari agar
2. Keg;atan capacity building belum ada laporan kegiatannya data yang tidak periu
i ini merupakan vang awalnya terkena terupdate | membuat laporan
efisiensi anggaran 1 telah adanya kebijakan buka beberapa pegawai | kegiatan
blokir jadi dilaksanakan dan laporan kegiatan dalam RO g::ﬁ:“““ vjikom
layanan Ir-nana,]cmcn SDM berupa pengembangan penempalin
3. Dala dukung unluk pe bangan pegawai lampirkan jabala.n
Sertifikatnya ﬂ*nmmnl den
ujikom kenaikan
jenjang yang
bekum
terlaporkan di
progres
Scptember
2. Untuk
menambah ?._
Lampiran |

kegiatan dapat
menghubungi
ibu Sri Suryani
sebagai PIC
aplikasi
SIMONA e
Senat 1. Kegiatan senat ke-1 dan kegiatan ke-2 belum ada laporannya di | Terkait kegi bulan Perbaikan dalam
progres kegiatan pada SIMONA September apabila ada waktu 3 hari agar
dan data dukung terkait | tidak perlu
kegiatan di bulan membuat laporan
September untuk kegiatan
dilampirkan juga
SP1 1. Data duk & SPI ke-2 dibulan juli dapat dicupture Bukti dukung yang Perbaikan dalam
tayangan ktgtalnn untuk dilampirkan didata dukung dan dilampirkan berupa waktu 3 han agar
lampirkan juga bahan tayang kegiatan terscbut. cupture kegintan, tidak perlu
2. Kegiatan SPI ke-5 dibul ber untuk p SIMAKO notulensi, dukumen membuat laporan
dapat di cupture dan lamplrkan didata dukung tertulis yang sudah di kegiatan
PDF kan bukan dalam
bentuk link tayang
kegiatan
Unit IT 1. Kegiatan IT ke-1, belum dilaporkan diprogres kegiatan dalam | Data dukung Perbaikan dalam
SIMONA pcmchhnraan rutin waktu 3 har agar
2. Data dukung untuk dilengkapi id nama kegh yang fs uktur untuk tidak perlu
dilakukan, kegiatan IT ke-2 pemeliharaan rutin infrastruktur IT | dilampirkan (permintaan | membuat laporan
qu dukung kegiatan berupa: Nota Dinas, Daftar Hadir, Surat dan TW 2 belum ditindak | kegiatan
ber, CV N ber,Surat Tugas, Surat lanjuti)
K:pulumn, l»kumnlnan/Scmnahool Notulensi, Sertifikat (jika
ada),hasil survey (jika ada)) X

@ woasnss stialanbandung.ac.id
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Hasil Review Isian Progres Kegiatan Unit Bulan Juli s.d. September 2025

Catatan:
1. Jika dalam waktu 3 hari unit belum yelesai rbaikan maka unit diwajibkan y 1 kegi T 111 (isian

laporan per bulan Juli s.d. September) secara mandiri dan duerlm file  yang sudah rampungnya l;ngul 16 Oktober 2025
2. Kinerja pengisian progress pada unit berimplikasi pada p SATKER Politeknik STIA LAN Bandung dan LAN secara
keseluruhan,

P P

3. Isian Progres kegi. penilai AKle-datnmnmgbexjuhn
4. Lap untuk kegi peneliti dln pengabdian yang telah disepakati oleh P3M

@ wannw stialanbandung.ac.id #FASMKomMmpetenRakyat Sejahtera




Notulensi Rakor dan Monitoring Kegiatan

POLITEKNIK 1 FOLITEKMIK 5TIA LAN BANDUNG
JL Heysm Weoruk Bo. 34-38 BEsndung-indonsdm, Tslp - Q&) $23TITE, 213941, 472001
U Fun : |IRZ] A3ETAED, Email @ irio idebulenbandung scd

BANDUNG FORM NOTULEN

Notulen Kegiatan

T S5 e
‘Wﬁ RS ]
Tempat K Fapat Ti 1
| Ezgiatan Acam : ' Fakor dan Monitormg Eegiatan
| Tesaria - 131
A Pembuliaan
Wadir IT

Perzizpan unbob: visitasi kreditasi ABSP

Perbaikan KA dan AR ik sdanys pembuiean blakir sacara bartahap
B. Pemaparan Materi
C. Dizluxi dan Pertanyaan®™

Unit Kajur [Iku Septiana)
#  Parsiapan akreditasd 52
= Parsiapan BPS
#+ Apa vang bisa mendorong untuk mendorang akreditas unggul itu
Pk Dir:
= [dengundang marasumber untuk memerikss datadokumen untuk akreditas
Kurikulurn terbang OBE kalau biss harus dijalankan di tabun 2025 ini
Ikt katentusn syarat akreditasi untuk mendapat milai unggul
Usulan untuk ajukan ujian kelyyakan
Usuban untuk kergasama dengan Korea dan Kot Bandung
Usutan untuk kerasama dengan penerbit DEEPUBLIEH
Kagiatan KMIA dapat dilakukan secara daring dengan mengundang narasumber dari lingkungan LAN yag
rantirya dapat dibuatkan sertifikat sebagai penambah nilai angka kredit (tanpa ada anggaran)
#+  Bedah buky berssma Prof. Sedarmayanti beker jassma dengan despublish untuk anggasranmya
=+ flsgang diimplementadikan sekarang, ssbalumnys dikumpolkan peserta magang untuk kita sosialsasican
sapara daring ataupun luring
Miinta update data sampai data terbary sebelum akreditas
Untuk di Thailand raja manggala sitshkan membust program2 rva dan saya | Direktur dapat menjadi MC
kegistannya), Pak Mafid untuk kambaja, Korea untuk bo tianas, Ik lidia untuk Malaysis
Pak Sait=
= LUpdate terakhi yang diterima sudah Memgusun evidence dan sudah membuat link LKPS dan LED, tinggal
dicek sudah pas atau belum
Belum masuk laparan PAWTS dan kegiatan implemantasi PRATS
Manti saya kirim yang ada per hari ini untuk dicek Bersamarsama
Kita bicara strateginya sepert apa, supaya dalam peryampaian ke asesor bisa sama

@ & & & @

Cek juga pembalderannys sfektif ata tidak
Dusta untuk ditayangkan saat ranti akreditasi sudah sap
Iiasukan dari bu keni berkait evaluasi kurikulum saya kesulitan datanya, di 52 beldum secura khusus
membuat evaluasings, datanya apakah 55 ataukan draff nya yang kita muncukan
#+  Kurikulurm harusmya seragam untuk 3 kampus, datanya juga tidak semua ada
= PREE mengevaluas kurikulum 2021 kesind, minta bantuan ke temen semuanya

= Kerjasama unit-unit difbarapkan keintenantnya
Pak Hahd:
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BEANDUNG FORM NOTULEN

Wisitasi ABSP tgl 10-17 jumi, jadi kalau nanti ada kebutuhan yang kurang lengkap nanti dikomunikasikzan
Mengenal asesor seminggu yang kelu sya mendapat informasi dari salah satu kampus & fasa timor disitu
ada praf awri gustamo, saya dapat informasi babeea asesar itu bisa di requast.

+  [ungkin kita perlu mengoompile asesor senior yang asli bandung, Aseor ite selama bukan dari PTR BH itu
akan mendapatkan hasil maksimal. Kita berharap as=sornya bukan dari bidang akuntansi karena susah
diajak kompromi
Menyisir dakumen yang belum lengkap
Panggunaan standar baru untuk visitasi lspangan di bulan Agustus, tidak menutup kemungkinan dapat saja
pmesnr menggurakan standar baru saat nanti visitas

Ibu Wit

= Penpalitian sudah merancang =K tim peneditian dan sudah disampaikan juga, hari ini akan minta
para=tujuan ke pak dir

+  Pertimbangasn komposis, mekansme penyusunan tim ini dssusun disesuaikan dengan mekanisme 3
kampus, harus terdapat satu doctor dan tidak harus jadi ketua Tim

= Nanti aka nada sosialsasinga lewat qoom. Saalmya ada linkas bompetensi namun ada penyesuaian satu
kompetensi atau gabungan dari & kampetensi
Tidak hanya 1 kompotensi tapi ada juga yang hanya 1 kampetensi
Teknis permilihan tapik nanti akan kita bahas setalsh pembagian tim
Ada permintaan kolabarasi Pk pembuatan lilin dari belkss minyak {jelantsh) bersama kelurahan citarum
dan akan melibatkan mabasiswa yang kebetulan membakas hal yang sama mengenai permebeatan lilin
dari jelantah

|bu Septiana:

= Apakah harus minimal sinta 2 untuk publigasi?

= Yang berkinerja lebih baik mendapatkan dampak yang lebih juga

= Srppus, was,

Ibu Melati :

+  Apakah memungkinkan untuk BPL supaya kuliah tidak terlalw lameas

#  Termasuk yang 52 apakah memungkinkan RPL

+  Pertemuan untuk pembahasan belas kerjasames dengan SESKD THIAL

Ik Ati {Wadir 2)
=+ Terkait untuk kesgiatan promas Bampus dirapat farem pimpinan SESTARA meminta untuk adamga inowas
+  Pertanyaan tanya jawab dengan asesor terkait KU, klo sakip kita purga dokumen lengkan
= Buat time series untuk KU cleh P2RA [Caesar) buat laperanmya per tahun
= dari hasil pengsian survey vang di lakukan KPK kepada mahasisea untuk ksmpus paltek dalam hal
pemberian layanan diluar jam kerja masih sda yang meminta imbatan danini harus di ingatkan kembsali
agar tidak terulang lagi
Ibu Shinta
=+ Terkait [KL vang dimaksud untuk data skreditasi adalah monitoring dan esaluasi yang di buat SPMI setiap
tahunnya
Pa Riky {KNH}

= Pendaftaran melalui jalur prestas masih dibuka

= Untuk pelaksaraan kegiatan wisuda sedah dilakukan rapat bersama para pradi, bgm pragres bimbingan
yang sudah sampai pada tahap seminar, ada berapa jumlshrya, karena hingga april bare ada 100 an
peserta yang telah lulus vjian sidang, target wisoda 2025 adatah 300 peserta agar dapat dilakukan wisuda
di SABUGS jika kurang dari 300 wisudawan akan dicari gedung bain dan dilakukan di bulan September. Jika
tidak tercapal tanget deeptember mgkin akan digeser pelaksanasanrmya di bulan November awal

+  Prodi menginginkan pelaksanaan wisuda dibulan September agar mahasswa didarong unfuk lulus tepat
wakiu

#  Lombia karys tulis ilmish berkolshoras dengan perguruan tinggi lsinngs untuk mencetal mabasives yang
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FORM MOTULEM

berprestasi dibidang ilmiah

D Relomendaxi / Saram™

3 Med 2023
Dkt Oiles Mama: S das Evi Jaharan Poorad
Ihperiksa CHeh Mama Jahatan Poaral
setujui CHeh Mama Jabaran P aerad
*Coret vang tidal perla

=*Tentatif atan kondisional, tidak z=lshi ada disesuaikan denszan jenis kegistan'acara

Dokumentasi Kegiatan Rapat Koordinasi, Tanggal 5 Mei 2025
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Daftar Hadir Rakor dan Monitoring Kegiatan, Tanggal 5 Mei 2025
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DAFTAR HADIR ==

AGENDA : Rapat Koordinasi dan Monitoring Kegiatan
HARI/ TANGGAL (THY t Senin, § Mel 2025
WAKTU :09.00 s.d. 12.00 WIB
TEMPAT : R Rapat Lt. 1
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DASTAR HADIR
AQENDA : Rapat Koordinasi dan Monitoring Kegiatan
MARI/ TANGOAL/TIEN : Senin, 5 Mel 2025
WARTU 1 09.00 s.4. 12.00 WIB
TEMPAT : R, Rapat Lt. 1

*| Nelox

Meie oy

“‘ Mu'm‘?m

] Qutnr« B ) =
i | Capson Pb‘r‘f’q oM | W .

.- Cisan P o = 5(}?:‘
g el md .
"flk( h- b s 'CW
z [ o

" . =

@ woasnsw stialanbandung.ac.id #ASHKompetenRakyat Sejahtera ‘




@) rorswrreers G,

Daftar Hadir Rapat Monev TW Il, Tanggal 7 Juli 2025

| e
POLITERNIK [ 1
STIA LAN
TiA Ay oo
i - DAFTAR HADIR
AWER A | Rapat Bvaluasl Heglatan TW il dan Rencana Heglatan TW il
MANI/ TANGOAL / THN : Senin, 07 Jull 2028
WAKTU : 08,30 WIB -
TEMPAT : R. Rapat Lt. 1 Poltek STIA LAN Bandung
X e Afaan :
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POLITE
STIA N
BANDUNG
LENSAGA ADMMNISTRAS! NEGARA
POUTENNIK STIA LAN BANDUNG
NOTA DINAS
Nomor: 4139/8TIA.2.1.4/PES.06
Yth . Kasubbag TU dan RT, Kepala Unit, Kajur, Sekgur, Kaprodi, Sekprodi,
Ketua Tim dan Koordinator Kegiatan
Dani : Kabag. Keuangan dan Umum
Hal : Monitoring dan Evaluasi Program/Kegiatan Tahun 2025
Tanggal 26 September 2025

Sd\ubunpndampehknnmmdmhuunmikmw
Bandung sampai dengan triwulan ke [I serta dalam ranghka persiapan menghadapi
nkhruhmmmmsmm“,mwm&pﬂ/lwmk

Han/ Tanggal : Senin, 29 September 2025

Pukul : 0B.30 - sclesai

Tempat : Ruang Rapat Lantai 1

Agenda : Monitoring progres kegiatan dan rencana kegiatab TW IV

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama Bapak/Tbu divcapkan
terima kasth

Mulyadin

Tembusan;

Direktur Politeknik STIA LAN Bandung
Wakil Direktur | Bidang Akademik

Wakd Direktur IT Bidang Uraem

Wakdl Direlctur If] Bidang Kemahastswaan
Arsip

hetps://stialanbdg-
my _sharepoint.com/perscaalireney_polick_stialanbandung_ac_ld/Dec /__RENEV/2025/00_Nota
Dinas/Surat Kebuar/Nota Dinas progres kegiatan sd TW W.docx
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Dokumentasi Kegiatan Rapat Monev TW I, Tanggal 7 Juli 2025
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Konsolidasi Evaluasi Kegiatan TW Il sampai dengan 31 Agustus 2025-Ungaran Kab. Semarang (1
September 2025)-Poltek STIA LAN Bandung
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Konsolidasi Evaluasi Kegiatan TW IV-Kab. Cianjur-2 Desember 2025
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