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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas berkat rahmat dan karurilya yang telah
dilimpahkan kepada seluruh jajaran Politeknik STIA LAN Bandung sehingga Laporan Akhir Kegiatan
Tahun 2025 dapatdisusun tepat waktu dan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Penyusunan
laporan ini bertujuan untuk menyampaikan informasi mengenai pelaksanaan dan capaian kinerja
kegiatan di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung.

Sebagai bagian dari komitmen Politeknik STIA LAN Bandung untuk menjadi perguruan tinggi
kementerian/lembaga yang unggul dan berdaya saing internasional, laporan ini juga
menggambarkan langkaklangkah strategis yang ditempuh dalam meningkatkan kualitas
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

Dengan ini, selaku penanggung jawab kegiatan pada Politeknik STIA LAN Bandung, kami
menyampaikan terima kasih kepada Bapak Kepala LAN beserta seluruh pembina atas kepercayaan
dan dukungannya, serta seluruh pejabat dan staf yang telah merencanakan, melaks&an, dan
mengevaluasi seluruh program dan kegiatan sesuai dengan Renstra 2@2Z929 dan RKA Tahun
2025. Semoga laporan ini bermanfaat untuk meningkatkan kinerja Politeknik STIA LAN Bandung di
masa yang akan datang. Aamiin.

Bandung, Desember 2025

Direktur,

Muhammad Nur Afandi

@! s stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Sejahtera
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BAB | PENDAHULUAN

a. Latar belakang

Kegiatan pembelajaran di perguruan tinggi memiliki urgensi yang sangat penting karena
beberapa alasan fundamental yang mempengaruhi berbagai aspek kehidupan individu dan
masyarakat. Berikut adalah deskripsi lebih informatif mengenai urgensi ini:

1.

Pembentukan SDM Berkualitas Perguruan tinggi merupakan tempat di mana
mahasiswa mendapatkan pendidikan lanjutan yang dibutuhkan untuk menjadi
profesional di berbagai bidang. Pembelajaran di perguruan tinggi memastikan bahwa
lulusan memiliki pengetahuan, keterampilan, dan kompetensyang sesuai dengan
kebutuhan pasar kerja, serta mampu bersaing di tingkat global.

Inovasi dan Pengembangan limu PengetahuanPerguruan tinggi adalah pusat
penelitian dan inovasi. Melalui kegiatan pembelajaran yang melibatkan penelitian,
mahasiswa dapat berkontribusi pada pengembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi. Ini sangat penting untuk mendorong kemajuan di berbagai sektorseperti
kesehatan, teknologi informasi, energi, dan laitain.

Peningkatan Kapasitas Berpikir Kritis dan KreatPembelajaran di perguruan tinggi
mendorong mahasiswa untuk mengembangkan kemampuan berpikir kritis, analitis,
dan kreatif. Kemampuan ini sangat penting dalam memecahkan masalah kompleks
dan membuat keputusan yang tepat dalam situasi yang tidak pasti.

Pembangunan Karakter dan EtikaKegiatan pembelajaran di perguruan tinggi juga
fokus pada pengembangan karakter dan etika mahasiswa. Ini meliputi penanaman
nilai-nilai seperti integritas, tanggung jawab, dan profesionalisme, yang sangat
penting dalam kehidupan pribadi dan profesional.

Interaksi Multikultural dan Pemahaman GlobalPerguruan tinggi sering kali menjadi
lingkungan yang multikultural, di mana mahasiswa berinteraksi dengan rekarekan
dari berbagai latar belakang budaya. Ini membantu memperluas pemahaman mereka
tentang isu-isu global dan mempersiapkan mereka untuk bekga dalam konteks
internasional.

Kontribusi terhadap Pembangunan Sosial dan EkonomLulusan perguruan tinggi
yang berkualitas dapat berkontribusi secara signifikan terhadap pembangunan sosial
dan ekonomi masyarakat. Mereka dapat menjadi agen perubahan yang mendorong
kemajuan dan inovasi dalam berbagai sektor.

Politeknik STIA LAN Bandung sebagai perguruan tinggi negeri non kedinasan memiliki

komitmen kuat sebagai pendidikan tinggi yang handal, profesional dan berkomitmen untuk

serta merta dalam meningkatkan mutu dan kualitas lembaga dibidang ilmu pendidikan dan

mutu lulusan. Komitmen ini mewarnai sejarah panjang tegaknya Politeknik STIA LAN

Bandung sebagai bagian integral lembaga pendidikan ilmu administrasi yang tertua dan

berpengalaman di wilayah Indonesia. Karena komitmen ini pula Politeknik STIA LAN Bandung

terus berupaya untuk meningkatkan kualitas pendidikan, dan mutu lulusan. Adapun

beberapa kegiatan yang mendukung pembelajaran meliputi;

@ wasw stialanbandung.ac.id #FASMNKompetenRakyat Sejahtera
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a) Akademik

1) Administrasi Kegiatan PA ( Rapat koordinasi PA dan administrasi laporan PBJPA
dan Non DIPA
Kegiatan rapat koordinasi dosen penasehat akademik sertgertemuan dosen
penasehat akademik dengan  mahasiswa baik mahasiswa sarjana terapan maupun
magister terapan merupakan salah satu upaya Politeknik STIA LAN Bandung untuk
mendukung kelancaran proses pembelajaran mahasiswa. Penasehat akademik
merupakan dosen tetap Politeknik STIA LAN Bandung. Adapun peran akademik
dalam kegiatan ini , yaitu:

1 Mengumpulkan laporan perkembangan mahasiswa dari penasehat akademik.
1 Penyampaian kartu rencana studi (KRS) untuk semester yang akan ditempuh.

Dalam menjalankan tugasnya, penasehat akademik diwajibkan melakukan
komunikasi secara periodik dengan mahasiswa yang dibinanya. Minimal, pertemuan
dilakukan pada awal, pertengahan, dan akhir semester, atau setidaknya sebanyak 4
(empat) kali dalam satu seester. Dosen Penasehat Akademik juga memiliki
tanggung jawab untuk memantau perkembangan studi mahasiswa serta
mengetahui aktivitas perkuliahan yang diikuti oleh mahasiswa binaannya.
Pelaksanaan kegiatan rapat koordinasi dosen penasehat akademik AP dan
pertemuan dosen PA dengan mahasiswa binaannya terlaksana minimal 1 kali setiap
semester (2 kali dalam 1 tahun).

2) Persiapan Perkuliahan (Rapat Koordinasi Dosen Mengajaipn DIPA
Perkuliahan adalah kegiatan akademik yang dilaksanakan sesuai dengan kurikulum
yang telah direncanakan oleh program studi. Kegiatan perkuliahan yang telah
direncanakan akan dilaksanakan secara maksimal untuk kepentingan program studi
itu sendiri. Untuk itudalam pencapaiannya, pelaksanaan perkuliahan perlu dimonitor.
Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembelajaran dilakukan pada setiap akhir
semester. Monitoring dan evaluasi pembelajaran merupakan kegiatan yang
dilaksanakan secara periodik pada setiap serster dalam upaya pengendalian dan
peningkatan kualitas pembelajaran di Politeknik STIA LAN Bandung. Salah satu
sumber data dari kegiatan monitoring dan evaluasi ini adalah Evaluasi Dosen oleh
Mahasiswa (EDOM) yang disi oleh mahasiswa serta data yang tergedsistem
informasi akademik (SIAKAD) yang merekam seluruh proses pembelajaran di kelas,
berupa data kehadiran mahasiswa dan kehadiran dosen. Untuk menciptakan
kesamaan pemahaman dan persepsi di antara pada dosen, agar proses pembelajaran
dapat terlaksana sesuai dengan ketentuan yang berlaku maka perlu dilakukan
pertemuan dosen sebagai persiapan perkuliahan. Karena itulah menjelang
pelaksanaan perkuliahan baik pada Semester Ganjil maupun Semester Genap
Politeknik STIA LAN Bandung melaksanakan Rapat PersapPerkuliahan yang
dihadiri oleh para dosen yang akan mengajar baik pada Semester Genap T.A.
2024/2025 (bulan Mare®bAgustus 2025) maupun Semester Ganjil T.A. 2025/2026
(bulan September 20253 Februari 2026).

3) Administrasi Perkuliahan (KRS Online, Piket Perkuliahan, Proses Pembayaran, Dosen
Tamu dan Dosen Praktisi, Layanan PersurataBIPA dan Non DIPA
Perkuliahan adalah kegiatan akademik yang dilaksanakan sesuai dengan kurikulum

yang telah direncanakan oleh program studi. Kegiatan perkuliahan yang telah
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direncanakan akan dilaksanakan secara maksimal untuk kepentingan program studi
itu sendiri. Pelaksanaan perkuliahan ini terdiri dari pelaksanaan perkuliahan regular,
pelaksanaan perkuliahan melibatkan dosen praktisi dan pelaksanaan perkuliahan
dosen tamu. Kegiatan perkuliahan sangat penting untuk pencapaian tujuan
pembelajaran dalam rangka mendukung capaian pembelajaran lulusan di
setiap prodi, Dukungan layanan administrasi perkuliahan tentu sangat penting pula
untuk ketercapaian tujuan tergbut. Termasuk pula dalam kegiatan ini adalah proses
pengambilan KRS, proses penjadwalan, proses perkuliahan dan juga piket
perkuliahan.

Ujian ( Pelaksanaan UTS/ UAS, Ujian Susulan, Input Nilai, Remedial UjIPA dan
Non DIPA

Salah satu upaya untuk mengetahui kualitas sistem belajanengajar di lembaga
pendidikan adalah dengan melaksanakan evaluasi terhadap hasil perkuliahan dalam
kurun waktu tertentu. Waktu pembelajaran di pendidikan tinggi berlaku dalam
satuan senester. Sehubungan dengan hal tersebut, bentuk evaluasi dapat dilakukan
diantaranya melalui penyelenggaran Ujian Tengah Semester (UTS) dan Ujian Akhir
Semester (UAS). Hasil evaluasi dapat dijadikan sebagai salah satu indikator untuk
menilai kinerja Dosen,sekaligus prestasi mahasiswa yang diajarnya selama tengah
semester berjalan. Melalui evaluasi tersebut maka dapat dilihat perkembangan studi
atau tingkat pemahaman mahasiswa terhadap materi selama mengikuti perkuliahan.
Sedangkan bagi Dosen, manfaat yangliperoleh dengan adanya UTS dan UAS vyaitu
untuk menilai apakah metode pengajaran yang dijalankan sudah berjalan efektif atau
belum.

Layanan Administrasi Kerjasama (Layanan dokumen Kerjasama, pemuktahiran data,
koordinasi dengan unit Kerjasama LAN RNon DIPA

Layanan Administrasi Kerjasama dilakukan sebagai supporting terhadap unit lainnya
di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung untuk memfasilitasi proses administrasi
terkait kerjasama serta membantu terhadap proses kerjasama dengan instansi lain
sebagai upay untuk memenuhi Tri Dharma Perguruan Tinggi. Layanan administrasi
kerjasama ini dilakukan juga untuk membantu dalam proses penyediaan data
kerjasama serta memetakan unsur instansi yang melakukan kerjasama untuk menjadi
bahan perencanaan kerjasama kedepandan juga membantu dalam mengarsipkan
dokumen-dokumen kerjasama lembaga, agar riwayat kerjasama yang pernah
dilakukan dapat terdokumentasi dengan baik.

Pengelolaan data akademik (Pengelolaan data pada SMART, Pengelolaan data
pelaporan PDDIKTI, Izajah dan Transkrip nildjon DIPA

Pengelolaan data akademik sangat penting karena berbagai alasan yang
berhubungan dengan efisiensi,akuras dan kualitas dalam sistem pendukung
perkuliahan di Politeknik STIA LAN Bandung. Data akademik yang terorganisir
dengan baik akan dapat membantu lembaga dalam mengambil berbagai keputusan
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strategis. Selain itu pula dengan sistem pengelolaan data yang baik memungkinkan
proses administrasi, seperti pendaftaran mahasiswa, penjadwalan, pencatatan
kehadiran, dan pengelolaan nilai, dilakukan secara cepat dan efisien. Data
akademik yang dikebla dengan baik akan dapat meminimalkan risiko kesalahan
dalam validasi data. Sehingga sudah sangat jelas, dengan pengelolaan data yang
baik, maka akademik dapat memberikan layanan data yang lebih baik kepada semua
pihak yang terkait. Pengelolaan data initerkait dengan pengelolaan data pada
SMART (Sistem Informasi Akademik Terintegrasi) dan juga pengelolaan data untuk
pelaporan PDDikti ~ (Pangkalan Data Perguruan Tinggi) dan juga Pencetakan ljazah
dan Transkrip Nilai.

Pendaftaran Seminar dan Sidang (Administrasi pendaftaramelaksanaan seminar
dan sidang, nilai seminar dan sidang, YudisiuripIPA dan Non DIPA

Pelayanan administrasi pendaftaran seminar sidang dilakukan sesuai dengan
Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan, yang mana proses pelaksanaan tugas akhir
setelah melewati proses pembimbingan maka dilakukan telaah dan pengujian
yaitu pada saat ujan seminar dan sidang. Hal ini penting dilakukan untuk
mengevaluasi hasil penelitian yang dilakukan oleh mahasiswa. Peran akademik disini
membantu dalam proses pendaftaran, penjadwalan seminar dan sidang serta
rekapitulasi nilai yang dikeluarkan dosen seat mengrasipkan datadata seminar
sidang sebagai salah satu syarat kelulusan mahasiswa.

Workshop bersama PD DIKTDIPA

Pelaporan Pangkalan Data Pendidikan Tinggi (PDDikti) adalah proses yang wajib
dilakukan oleh perguruan tinggi di Indonesia untuk menginput dan memperbarui
data akademik, administrasi, dan operasional pendidikan tinggi. Pelaporan yang
akurat memastikan bahva perguruan tinggi dapat dipantau & dievaluasi secara
terbuka, sehingga mendorong transparansi dan akuntabilitas. Selain kewajiban
pelaporan dan juga banyaknya jenis data yang dilaporkan, hal ini terkadang
memberikan tantangan tersendiri dalam Pelaporan PDikti. Dalam kaitan pelaporan
tersebut terkadang terdapat beberapa kendala yang mengharuskan adanya
konsolidasi dengan pihak PDDikti Kemdikbud untuk perbaikan data ataupun
penyempurnaan data pada pelaporan. Sehingga kegiatan konsolidasi ini menjadi
sangatpenting.

b) Prodi MagisterAPN
1) Penjajakan Pembukaan Kelas Daerakon DIPA

Kegiatan penjajakan pembukaan kelas daerah memiliki urgensi strategis dalam
rangka meningkatkan jumlah mahasiswa di Politeknik STIA LAN Bandung. Upaya ini
sejalan dengan komitmen institusi untuk memperkuat eksistensi dan daya saing
program studi, sekaligusmenjawab tantangan dalam peningkatan kualitas sumber
daya manusia di sektor publik.

@ wasw stialanbandung.ac.id #FASMNKompetenRakyat Sejahtera
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Selain itu, pembukaan kelas daerah juga bertujuan memperluas akses pendidikan
tinggi, khususnya Program Studi Magister, kepada aparatur sipil negara (ASN) dan
pelaku pembangunan di berbagai wilayah. Dengan menghadirkan pendidikan tinggi
yang lebih dekat dan relevan dengan kebutuhan lokal, diharapkan dapat tercipta
pemerintahan daerah yang lebih profesional, inovatif, dan berdaya saing.

Workshop Penyusunan RPS dan Modul PraktiRIPA

Workshop Penyusunan Rencana Pembelajaran Semester (RPS) dan Modul Praktik
pada Program Studi Magister Terapan APN merupakan salah satu agenda strategis
dalam upaya peningkatan mutu pendidikan tinggi vokasi. Kegiatan ini dirancang
untuk memastikan bahwa prses pembelajaran yang dilaksanakan pada program
studi ini mampu menjawab tantangan dunia kerja, mendukung pengembangan
kompetensi mahasiswa, serta sejalan dengan kebijakan nasional dan kebutuhan
pemangku kepentingan.

Tujuan utama workshop ini adalah:

1 Pemantapan Kurikulum: Mengkaji dan memutakhirkan kurikulum agar lebih
relevan dengan perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi, dan kebutuhan
masyarakat.

1 Peningkatan Mutu RPS: Menyusun RPS yang mencerminkan keterpaduan
antara teori dan praktik, dengan penekanan pada capaian pembelajaran yang
sesuai dengan standar pendidikan tinggi vokasi.

1 Pengembangan Modul Praktik: Menyusun modul praktikum dan inovatif
untuk mendukung pembelajaran eksperiensial

Seminar Internasional ProdiDIPA

Seminar Nasional/Internasional merupakan salah satu kegiatan unggulan dalam
rangka meningkatkan suasana akademik di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung.
Kegiatan ini merupakan wadah kolaborasi dan pertukaran ilmu pengetahuan antar
akademisi, praktisi, dn pemangku kepentingan di bidang Administrasi Publik,
Manajemen Sumber Daya Manusia, dan bidang terkait lainnya. Seminar ini dirancang
untuk memperkuat jejaring keilmuan, memperkaya wawasan mahasiswa dan dosen,
serta memberikan kontribusi nyata bagi pengenbangan ilmu dan praktik administrasi
publik di tingkat nasional dan internasional. Penanggung jawab utama kegiatan
Seminar Nasional/Internasional adalah Program Studi Magister Terapan APN, yang
melibatkan dosen, mahasiswa, dan unit pendukung lainnya sepeiJnit Jurnal dan
Publikasi.

Tujuan Seminar Nasional/Internasional:

1 Meningkatkan Wawasan Akademik: Memberikan wawasan baru di bidang
administrasi publik dan sektor terkait melalui pemaparan oleh narasumber
yang merupakan akademisi, pakar, dan praktisi dari dalam dan luar negeri.

1 Memperkuat Kolaborasi limiah: Menjadi wadah diskusi dan kerja sama antar
lembaga pendidikan, organisasi publik, dan sektor swasta. 3. Publikasi limiah:

@ wasw stialanbandung.ac.id #FASMNKompetenRakyat Sejahtera
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Menghasilkan Book Chapter yang diterbitkan sebagai bentuk diseminasi hasil
seminar, dengan melibatkan Unit Jurnal dan Publikasi.

1 Pengembangan Kompetensi Mahasiswa dan Dosen: Memfasilitasi mahasiswa
dan dosen untuk berinteraksi langsung dengan para ahli dan pembicara yang
memiliki pengalaman luas

Dikarenakan keterbatasan/efisiensi anggaran yang dilakukan pada tahu025 ini,
kami memutuskan untuk membatalkan kegiatan ini, karena tidak adanya anggaran
untuk pembiayaan honorarium Narasumber Asing (dari Luar Negeri) yang biasanya
kami libatkan dalam kegiatan seminar internasional ini.

Workshop Penyusunan Pedoman Pendidikan Magisteéxon DIPA

Workshop Penyusunan Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan Program Studi
Magister Terapan merupakan salah satu langkah strategis dalam pengelolaan
pendidikan tinggi vokasi di Politeknik STIA LAN Bandung. Kegiatan ini bertujuan
untuk merumuskan panduan yang temt, sistematis, dan adaptif guna mendukung
pelaksanaan pembelajaran yang berkualitas di tingkat magister terapan. Pedoman
pendidikan ini diharapkan menjadi rujukan utama bagi seluruh pemangku
kepentingan dalam melaksanakan program pendidikan, penelitian,ah pengabdian
kepada masyarakat.

Tujuan Kegiatan:

i Standarisasi Pedoman Pendidikan: Menyusun dokumen pedoman yang
mencakup seluruh aspek pendidikan, mulai dari kurikulum, proses
pembelajaran, evaluasi, hingga tata kelola akademik.

1 Keselarasan dengan Kebijakan Nasional: meninjau pedoman pendidikan
sesuai dengan peraturan dan kebijakan yang ada

1 Peningkatan Mutu Pendidikan: Mengintegrasikan pendekatan pembelajaran
inovatif, berbasis praktik, dan relevan dengan tantangan global.

i Peningkatan Akreditasi Program Studi: Menyusun pedoman yang
mendukung pencapaian indikator kinerja utama (IKU) dalam rangka
peningkatan akreditasi dan reputasi program studi.

Kegiatan inibatal dikarenakan belum adanya kesepakatan 3 kampus terkait kurikulum
baru yang berdampak pada kegiatan workshop penyusunan pedoman pendidikan
magister dengan tindak lanjut pelaksanaan workshop masih menunggunformasi
terkait pengesahan resmi kurikulum baru kampus PoltekSTIA LAN selanjutnya.
Coaching ClinikDIPA

Coaching Clinic merupakan kegiatan rutin yang diselenggarakan dalam rangka
peningkatan mutu pendidikan pada Prodi Magister Terapan APN. Kegiatan ini
betujuan untuk meningkatkan keterampilan mahasiswa oleh dosen, pakar atau
praktisi terkait kompetensi inti prodi. Untuk teknis pelaksanaan, kegiatan ini dilakukan
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secara belended, luring terbatas dan daring melalui zoom meeting. Kegiatan akan
dilakukan sebanyak 5 kali dalam setahun dengan rencana fokus tema Penulisan Tugas
Akhir dan Karya Tulis llmiah. Dengan diselenggarakannya kegiatan coching clinic ini
diharapkan dapat meningkatkan pengetahuan serta keterampilan mahasiswa
sehingga dapat menyelesaikan studi tepat waktu. Program ini disusun secara
sistematis untuk memberikan pendampingan intensif kepada mahasiswa dalam
menghadapi tantangan akademik, khususnya terkapenulisan tugas akhir, publikasi
ilmiah, dan penguasaan bidang keahlian spesifik.

Tujuan Kegiatan :

1 Peningkatan Kompetensi Mahasiswa: Membantu mahasiswa menguasai
teknik dan metode yang relevan dengan bidang kajian, khususnya dalam
penulisan akademik dan pengembangan karya ilmiah.

1 Penguatan Kemampuan Penelitian: Memberikan bimbingan langsung
tentang proses penelitian, mulai dari pembahasan masalah, pengumpulan
data, hingga hasil analisis penelitian.

1 Penyelesaian Studi Tepat Waktu: Memfasilitasi mahasiswa untuk
menyelesaikan tugas akhir dan persyaratan akademik lainnya secara tepat
waktu dengan kualitas yang unggul.

Forum Diskusi StrategiDIPA

Forum Diskusi Strategis adalah kegiatan akademik yang diselenggarakan oleh
Program Studi Magister Terapan APN sebagai wadah untuk membahas issu
strategis yang relevan dengan bidang administrasi publik dan manajemen kebijakan.
Kegiatan ini bertujuan untlkk mempertemukan berbagai pemangku kepentingan
dalam rangka mengidentifikasi tantangan strategis, merumuskan solusi inovatif
terhadap tantangantantangan yang dihadapi sektor publik, serta membangun
jejaring multistakeholders.

Tujuan Kegiatan:

1 Identifikasi Tantangan Strategis: Mengkaji permasalahan kompleks di bidang
administrasi publik, kebijakan publik, dan manajemen yang memerlukan
pendekatan kolaboratif.

1 Pengembangan Solusi Berbasis Inovasi: Merumuskan rekomendasi strategis
yang aplikatif untuk meningkatkan efektivitas dan efisiensi layanan publik.

1 Membangun Jejaring Multistakeholder: Memperkuat hubungan antara Prodi
Magister Terapan APN dengan pemangku kepentingan eksternal, seperti
akademisi, praktisi, pemerintah, dan sektor swasta

Kegiatan ini di pending karena adanya efiensi anggaran menunggu sampai ada
kebijakan buka blokir.

Re Akreditasi DIPA

Kegiatan untuk re-akreditasi Prali S2 APN ini sudah dilakukan sejak tahun 2024
dengan berbagai kegiatanseperti; pembuatan SK Timpenetapan SK, rapat perdana
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tim akreditasipengumpulan datadan penyusunan borang LKPSonsultasi dan rapat
konsinyasi penyusunan LKPS dan LED, perbaikesviu LED dan LKPSlilanjutkan
dengan konsultasi dan finalisasi penyusunan LED dan LKP&load dokumen
akreditasi dan mengumpulkan bukti fisik serta menunggu informasi jadwal gitasi
oleh assesor BAN PTKegiatan persiapan untuk kunjungan lapangan visitasie
akreditasi dilanjutkan di tahun 2025 Kegiatan reakreditasi sangat pentingdilakukan
guna memberikan jaminan bahwa institusi perguruan tinggi yang terakreditasi,
terutama program studi telah memenuhi standar mutu yang ditetapkan oleh BAN
PT, sehingga mampu memberikan perlindungan bagi masyarakat dari penyelenggara
perguruan tinggi yang tidak memenuhi standar.

Kegiatan reakreditasi ini juga akan mendorong perguruan tinggi untuk terus menerus
melakukan perbaikan dan mempertahankan mutu yang tinggi. Selain itu hasil
reakreditasi dapat dimanfaatkan sebagai dasar pertimbangan dalanmansfer kredit
perguruan tinggi, pemberian bantuan dan alokasi dana, serta pengakuan dari badan
atau instansi lain

c) Prodi ABSPD4

1)

2)

Pelaksanaan Re\kreditasi ABSPDIPA

Kebutuhan prodi untuk meningkatkan daya saing, reputasi prodi ABSP. Tercatat dari
pelaksanaan akreditasi prodi terakhir di Agustus 2022 maka butuh waktu minimal 2
tahun untuk bisa mengajukan reakreditasi (sesuai dengan Peraturan BAN PT).
Selain itu terdapat urgensi pelaksanaan berkaitan dengan Lembaga Akreditasi
Mandiri LAMEMBA Yang memegang mandat untuk akreditasi prodi ABSP (tidak lagi
BAN-PT)

Bootcamp Mahasiswa program TA (Tugas Akhiflon DIPA

Pentingnya Prodi dalam mencapai IKU untuk lulusan mahasiswa tepat waktu dan IPK
sangat memuaskan. Mahasiswa pada tahap akhir perkuliahan sering kali menghadapi
berbagai tantangan dalam menyelesaikan Tugas Akhir (TA), baik dari segi
pemahaman materi, metoddogi penelitian, pengelolaan waktu, hingga kendala
teknis. Tugas Akhir, yang menjadi syarat kelulusan, mengharuskan mahasiswa untuk
mampu menerapkan seluruh ilmu yang telah mereka peroleh selama masa studi,
sehingga menyelesaikan tugas ini dengan baik samg penting untuk membuktikan
kompetensi akademis dan profesional mereka. Namun, tidak sedikit mahasiswa yang
merasa belum siap dan membutuhkan bimbingan intensif untuk menyelesaikan TA
dengan baik. Oleh karena itu, diperlukan sebuah wadah yang bisa membanimereka
mempersiapkan diri secara optimal. KegiatariBootcamp Mahasiswa Program TA"
diinisiasi untuk menjawab kebutuhan ini dengan memberikan pelatihan intensif yang
mencakup pemahaman mendalam terhadap metodologi penelitian, manajemen
waktu, teknik penuisan, dan penguasaan teknologi yang relevan. Melalui kegiatan
ini, diharapkan mahasiswa dapat menyelesaikan TA dengan baik dan memperoleh
bekal keterampilan yang berguna untuk dunia kerjaNamun di pertengahan tahun
kegiatan ini dibatalkan dikarenakarwaktu yang terbatas karena berbarengan dengan
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3)

4)

persiapan kegiatan lainnya (persiapan untuk perkuliahan semester genap, persiapan
uji kompetensi, dsb),mahasiswa belum siap dengan baik (membawa topik penelitian
yang didiskusikan) perhatian yang terpecah dengan persiapan reakreditasi Prodi
ABSP Tindak lanjutnya tidak ada kegiatan/dibatalkan.
Workshop / Konsinyasi Kurikulum Prodi D4 ABSRon DIPA
Adaptasi terhadap perkembangan teknologi dan industri: Perlunya kurikulum yang
relevan dan upto-date untuk menghasilkan lulusan yang siap menghadapi
tantangan dunia kerja yang dinamis.Selain itu Prodi ABSP mempunyai tujuan untuk
meningkatkan kualitas lulgsan: Melalui konsinyasi kurikulum, diharapkan dapat
meningkatkan kompetensi lulusan dan daya saing di pasar kerja. Terdapat urgensi
lainnya untuk menjaga relevansi program studi: Dengan melibatkan para ahli dan
praktisi industri, kurikulum dapat disesuaika dengan kebutuhan pasar kerja yang
terus berubah.
Online Summer Course Programme Camtech UniversityNon DIPA
1 Terdapat kebutuhan yang mendesak untuk peningkatan kualitas lulusan:
Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk belajar dari para ahli di
bidang terkait dan memperluas wawasan.
1 Penguasaan bahasa Inggris: Meningkatkan kemampuan berbahasa Inggris

mahasiswa sebagai salah satu syarat untuk bersaing di tingkat global.
1 Kolaborasiinternasional: Membangun jaringan kerjasama dengamiversitas
luar negeri untuk memperkuat reputasi institusi.

Kegiatan ini dibatalkandengan alasan kesulitan pengurusan VISA dari mahasiswa
Kamboja dan TOR yang definitif belum disepakatiPembatalan kegiatan oleh PIC
kedua belah pihak dikarenakan tidak menemui titik temu dalam TOR Kegiatahindak
lanjut; konsultasi dan koordinasi dengan Imigrasi Indonesia penjadwalan Ulang
Program dengan Tahap Daring (Transisi)Skema Pertukaran Bertahap (Blended
Program)

5) Kegiatan Kompetisi Untuk Mahasiswa Tingkat Nasional / InternasionBlon DIPA

1 Kebutuhan untuk meningkatkan motivasi belajar: Kompetisi dapat menjadi
motivasi bagi mahasiswa untuk mengembangkan potensi dan kreativitas.

1 Kebutuhan untuk Menghasilkan inovasi: Melalui kompetisi, mahasiswa dapat
menghasilkan karyakarya inovatif yang dapat bermanfaat bagi masyarakat.

1 Kebutuhan untuk Peningkatan reputasi institusi: Prestasi mahasiswa dalam
kompetisi dapat meningkatkan reputasi institusi di tingkat nasional maupun
internasional.

6) Kegiatan Penelitian Kolaboratif Dengan Mitra Kerjasamilon DIPA

1 Kebutuhan untuk Pengembangan ilmu pengetahuan: Melalui penelitian
kolaboratif, dapat dihasilkan temuantemuan baru yang dapat berkontribusi
pada pengembangan ilmu pengetahuan.
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1 Kebutuhan untuk Solusi atas permasalahan nyata: Penelitian kolaboratif dapat
menghasilkan solusi atas permasalahan yang dihadapi oleh masyarakat atau
industri.

1 Kebutuhan untuk Penguatan jejaring kerjasama: Membangun dan
memperkuat jejaring kerjasama dengan mitra industri atau lembaga
penelitian lainnya.

7) Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat Berdampak di Lingkup Jawa Balain
DIPA

1 Kebutuhan untuk Penerapan ilmu pengetahuan: Memberikan kesempatan
kepada mahasiswa untuk menerapkan ilmu yang telah diperoleh dalam
memecahkan masalah di masyarakat.

1 Kebutuhan untuk Pemberdayaan masyarakat: Membantu masyarakat
meningkatkan kualitas hidupnya melalui kegiatan pengabdian.

1 Kebutuhan untuk Tanggung jawab sosial: Menumbuhkan kesadaran
mahasiswa akan pentingnya tanggung jawab sosial.

d) Prodi APN-D4

1) ReviuRPS (Rencana Pembelajaran Semest&idn DIPA
Reviu RPS merupakan salah satu kegiatan yang diselenggarakan dalam rangka
peningkatan mutu pendidikan pada Prodi Sarjana Terapan APN. Kegiatan ini
betujuan untuk meningkatkan kualitas pembelajaran baik dari sisi pengkayaan materi
maupun pengembangan muatan prakik dikelas. Reviu serta penyempurnaan RPS
melibatkan dosen Praktisi untuk memberikan masukan terhadap RPS berkolaborasi
dengan Dosen Pengampu. Pelibatan Dosen Praktisi dalaReviuRPS dirasa penting
karena Dosen Praktisi dapat memberikan pengetahuadan keahlian praktisnya ke
dalam proses pembelajaran, membantu mahasiswa menghubungkan konsep teoritis
dengan aplikasi nyata di dunia kerja. Pada Tahun 2025 diagendakdteviu untuk 6
Mata Kuliah. Kegiatan ini diselenggarakan secara Luring di Kampus Politeknik STIA
LAN Bandung dengan output kegiatan berupa Pembaharuan Dokumen RPS.

2) Administrator TalksNon DIPA
Administrator Talks adalah kegiatan rutin baik formal dan informal yang
diselenggarakan oleh Program Studi Administrasi Pembangunan Negara bersama
dengan mitra kolaborasi yang bertujuan untuk meningkatkan kesadaran (awareness)
dan pemahaman mahasiswa sertdosen terhadap isuisu aktual yang relevan dengan
bidang administrasi pembangunan. Kegiatan ini mengusung berbagai format seperti
diskusi interaktif, seminar inspiratif, pelatiharReviubuku, dan kegiatan kreatif lainnya
yang dirancang untuk memperluas vawasan, memperkuat kompetensi, serta
mendorong kolaborasi antara mahasiswa, dosen, dan para praktisi. Kegiatan ini
sebagian dibiayai DIPA dan juga Non DIPA

3) Workshop Pembuatan Konten Belajar Interaktif (Dilaksanakan oleh Lab Administrasi)
Non DIPA
Workshop Pembuatan Konten Belajar Interaktifidelenggarakan guna meningkatkan
kemampuan dalam merancang dan mengembangkan materi pembelajaran yang
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4)

5)

6)

7)

kreatif, menarik, dan interaktif. Kegiatan ini bertujuan untuk mendukung terciptanya
proses pembelajaran yang lebih inovatif dengan memanfaatkan teknologi digital,
sehingga mampu meningkatkan keterlibatan dan pemahaman mahasiswa secara
efektif. (Kegiatan ditunda tetebih dahulu untuk dapat direalisasikan di tahun depan
karena adanya efisiensi anggaran)

Pertukaran Mahasiswa (OutboundNon DIPA

Program pertukaran mahasiswa APN adalah kerjasama antarBrogram Studi
Administrasi Pembangunan Negara dengan Universitas Mitra yang bertujuan untuk
memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengikuti perkuliahan selama
satu semester di universitas lain. Kegiatan ini bertujuan untuk memperluas wawasan
akademk, memperkaya pengalaman budaya, serta memperkuat jejaring mahasiswa
lintas institusi dalam rangka mendukung pengembangan kualitas mahasiswa.
Program ini sebagai bentuk Upaya darin prodi untuk memberikan pengalaman bagi
mahasiswa di luar kampus

Magades (Magang di Desa)Non DIPA

Magades (Magang di Desa) adalah program pembelajaran berbasis pengalaman
yang dirancang oleh Program Studi Administrasi Pembangunan Negara (APN) untuk
mengembangkan kompetensi mahasiswa sebagai pelaksana pelayanan publik,
pelaksana pembangunan, dan analikebijakan jenjang pertama. Dalam program ini,
mahasiswa akan tinggal di desa selama dua minggu, berinteraksi langsung dengan
masyarakat, dan terlibat dalam berbagai kegiatan yang relevan dengan kebutuhan
desa. Desadesa yang dipilih merupakan mitra kerjasma program studi, dengan
penempatan mahasiswa dilakukan oleh program studi secara tim.

Program ini bertujuan untuk mengembangkan aspek kognitif, afektif, dan psikomotor
mahasiswa secara terpadu melalui pengalaman nyata di lapangan. Selama program,
mahasiswa akan melakukan observasi, menyusun rencana kegiatan berbasis
kebutuhan masyarakat, da menghasilkan produk terapan yang memberikan
dampak nyata.

Hackathon Public InnovationANon DIPA

Hackathon Public Innovation adalah program kompetisi berskala nasional atau
internasional yang dirancang untuk mendorong mahasiswa dari berbagai latar
belakang akademik menciptakan solusi inovatif untuk tantangan di sektor pelayanan
publik, pembangunan, dan kebijakan. Peserta bekerja dalam tim untuk merancang
ide atau prototipe inovatif yang relevan dan aplikatif terhadap istisu publik terkini.
(Kegiatan ditunda terebih dahulu untuk dapat direalisasikan di tahun depan karena
adanya efisiensi anggarankegiatan akan difokuskan pada administrator talks.
Kegiatan rutin prodi: sharing session, pemantauan mahasiswa dan dosen serta
penguatan kerjasamaNon DIPA

Kegiatan rutin yang diselenggarakan prodi dilaksanakan untuk memastikan bahwa
penyelenggaraan Tridharma dilaksanakan sesuai dengan sebagaimana mestinya
sehingga dapat mencapai output yang diharapkan termasuk upaya untuk
memastikan ratarata IPK dan masa studi mahasiswa terpantau dan dapat
diselesaikan tepat waktu (pemantauan dilakukan juga terhadap proses magang dan
tugas akhir)
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Dalam kegiatan ini juga berfokus pada monitoring aktivitas tridharma yang dilakukan
oleh dosen, untuk melihat ketercapaian yang diharapkan dari target yang telah
ditentukan.

Pada bagian magang di awali dengan proses seminar dan penilaian mahasiswa
angkatan 2021 sebanyak 120 mahasiswa lalu dilanjutkan proses perencanaan dan
pelaksanaan magang di desa dan magang instansi sebanyak 107 mahasiswa.

e) Prodi MSDMA D4

1)

2)

3)

ReviuKurikulum RPS (Rencana Pembelajaran SemestBign DIPA

Kegiatan Reviu RPS ini dilakukan untuk meeviu dan memperbaharui konten RPS
mata kuliah. Praktisi akan diminta untuk memberikan masukan apakah materi yang
diajarkan pada mata kuliah sudah sesuai dengan kebutuhan industri. Praktisi juga
dapat memberikan materi tambahan yang saat ini lebih dibutuhkan industrserta
memberikan studi kasus yang nyata sebagai bentuk pengembangan RPS mata kuliah.
Kegiatan ini dilakukan untuk meningkatkan kualitas dari pembelajaran. Kegiatan akan
dilaksanakan secara kolaboratif antara dosen dan praktisi secara luring di Politeknik
STIA LAN Bandung dengan keluaran berupa dokumen RPS yang terbaharui.
Pembekalan Magang (Mahasiswa Angkatan 2022yon DIPA

Magang merupakan salah satu metode pembelajaran yang memberikan kesempatan
bagi mahasiswa untuk mendapatkan pengalaman langsung di dunia kerja. Program
ini bertujuan untuk mengasah keterampilan, meningkatkan pemahaman terhadap
industri, serta membangun prdesionalisme sebelum memasuki dunia kerja secara
penuh. Untuk mendukung kelancaran dan efektivitas program magang selama 6
bulan, diperlukan kegiatan pembekalan yang bertujuan membekali peserta dengan
pemahaman mengenai etika kerja, keterampilan teknis, & ekspektasi dari
perusahaan atau instansi tempat magang. Pembekalan ini juga bertujuan untuk
mempersiapkan mahasiswa dalam menghadapi tantangan di lingkungan kerja yang
sesungguhnya, sehingga mereka dapat beradaptasi dengan baik serta memberikan
kontribusi yang optimal. Selain itu, kegiatan ini juga menjadi sarana bagi peserta
magang untuk memahami peraturan, prosedur, serta budaya kerja yang berlaku di
tempat magang. Dengan adanya pembekalan ini, diharapkan peserta dapat
menjalani masa magang dengan lekh percaya diri, disiplin, dan memiliki pemahaman
yang jelas mengenai tugas serta tanggung jawab mereka selama program
berlangsung.

Seminar Magang danPembekalan Tugas Akhir (Mahasiswa Angkatan 2024pn
DIPA

Diawal tahun 2025 untuk mahasiswa yang telah melaksanakan kegiatan magardj
tahun 2024 selanjutnya dapat melaksanakan kegiatan seminar magang yang
direncanakan akandilaksanakan pada bulan Januari dan Februagiengan terjadwal
langsung bersama dosen pembimbing magang Kegiatan seminar magang
dilaksanakan untuk mengevaluasi hasil magang mahasiswa. Kegiatan ini melibatkan
dosen pembimbing dan 1 orang dosen penelaah. Setelah kegiatan seminar magang
dilaksanakan, mahasiswa melaksanakan pembekalan tugas akhir. Pembekalaragig
akhir adalah proses persiapan yang diberikan kepada mahasiswa atau peserta didik
yang akan menyelesaikan tugas akhir mereka. Tugas akhir biasanya yeat
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4)

penelitian, proyek, atau karya ilmiah yang menjadi syarat kelulusan. Pembekalan ini
bertujuan untuk memberikan panduan, dukungan, dan sumber daya yang diperlukan
agar peserta dapat menyelesaikan tugas akhir dengan baik. Dalam pembekalan ini,
peserta akan mendapatkan informasi mengenai metodologi penelitian, teknik
penulisan, serta cara mengelola waktu dan sumber daya secara efektif.

Tujuan utama pembekalan tugas akhir adalah untuk memastikan bahwa peserta
memiliki pemahaman yang mendalam tentang topik yang mereka pilih dan mampu
menyajikan hasil penelitian atau proyek mereka secara sistematis dan ilmiah. Selain
itu, pembekalan ini juga bertujuan untuk meningkatkan kualitas tugas akhir yang
dihasilkan, sehingga dapat memberikan kontribusi yang berarti bagi bidang studi
yang bersangkutan. Dengan adanya pembekalan, diharapkan peserta dapat
menyelesaikan tugas akhir mereka dengan percayair dan mencapai hasil yang
optimal.

Kegiatan pembekalan ini diharapkan dapat membantu mahasiswa dalam merancang
penelitian yang sistematis, memahami metode pengumpulan dan analisis data, serta
meningkatkan keterampilan dalam menyusun laporan yang berkualitas. Dengan
adanya pembekalan ini, mhasiswa dapat lebih siap dalam menyelesaikan Tugas
Akhir secara efektif dan sesuai dengan standar akademik yang berlaku.

Pembekalan Ujikom (Mahasiswa Angkatan 202DIPA dan Non DIPA

Pembekalan uji kompetensi adalah proses persiapan yang dilakukan untuk
memastikan bahwa individu yang akan mengikuti uji kompetensi memiliki
pengetahuan, keterampilan, dan sikap yang diperlukan untuk berhasil dalam ujian
tersebut. Uji kompetensi sendiri meupakan penilaian yang dilakukan untuk
mengukur kemampuan seseorang dalam menjalankan tugatigas tertentu sesuai
dengan standar yang telah ditetapkan. Pembekalan ini biasanya mencakup pelatihan,
simulasi, dan pemberian materi yang relevan agar peserta dap memahami dan
menguasai kompetensi yang diujikan.

Tujuan utama pembekalan uji kompetensi adalah untuk meningkatkan kualitas dan
kapabilitas individu sehingga mereka dapat menjalankan tugatugas mereka dengan
efektif dan efisien. Selain itu, pembekalan ini juga bertujuan untuk mendukung
pengembangan Kkari, meningkatkan produktivitas organisasi, dan memastikan
kepatuhan terhadap regulasi dan standar yang berlaku. Dengan demikian,
pembekalan uji kompetensi tidak hanya bermanfaat bagi individu yang mengikuti
ujian, tetapi juga bagi organisasi tempat mereka bkerja.

Uji kompetensi merupakan salah satu bagian untuk memberikan sertifikat
pendamping selain ijazah kepada mahasiswa. Untuk memastikan mahasiswa memiliki
kesiapan untuk menghadapi kegiatan uji kompetensi tersebut, dibutuhkan
pembekalan dan pendampingan bagi mdasiswa selama penyusunan dokumen serta
kebutuhan lain.

f) Laboratorium Administrasi
1) Workshop (Penyusunan Modul Praktikum, Metode Pengajaran Interaktif, Metode

Penelitian}Non DIPA
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9)

2)

3)

Laboratorium Administrasi Politeknik STIA LAN Bandung merupakan salah satu unit
penunjang yang diarahkan untuk mengembangkan keilmuan dan praktik administrasi
yang relevan dengan mata kuliah yang diajarkan pada masingasing prodi baik
ditingkat sarjana maipun pascasarjana.
Secara kelembagaan, peran dan fungsi laboratorium administrasi hendaknya
tertuang dengan jelas dalam statuta Politeknik STIA LAN

1 Dukungan pencapaian akreditasi Program Studi

1 Dukungan peningkatan mutu output Kinerja Pendidikan, Penelitian &

Pengabdian kepada Masyarakat Jurusan dan Program Studi

1 Dukungan pencapaian visi dan misi Politeknik STIA LAN Bandung dan Prodi
Benchmark (Univ. Brawijaydatim)-DIPA
(Kegiatan dibatalkan karena adanya efisiensi anggaran)
Pembelian AplikasiDIPA
(Pembelian aplikasi di pending barangkali nanti dapat terealisasi jika masih ada sisa
anggaran atau kebijakan pembukaan blokir)

Laboratorium Bahasa

1

2)

Pelaksanaan Bintek TOEIC untuk mahasiswa program sarajana terafifrA

Dalam era globalisasi dan persaingan kerja yang semakin ketat, mahasiswa
pendidikan tinggi vokasi dituntut untuk memiliki keterampilan yang tidak hanya
teknis, tetapi juga kemampuan komunikasi dalam bahasa Inggris. Salah satu indikator
kemampuan bahasa Ingris yang diakui secara internasional adalah TOEIC (Test of
English for International Communication). TOEIC menjadi standar bagi dunia industri
dan perusahaan multinasional dalam menilai kemampuan bahasa Inggris tenaga
kerja, terutama dalam konteks komuniksi profesional. Oleh karena itu, bimbingan
teknis (bintek) TOEIC sangat dibutuhkan oleh mahasiswa vokasi agar mereka siap
menghadapi tantangan di dunia kerja global, termasuk mahasiswa Politeknik STIA
LAN Bandung.

Bintek TOEIC memberikan mahasiswa Politeknik STIA LAN Bandung pemahaman
mendalam tentang struktur tes, strategi menjawab soal, serta meningkatkan
kemampuan bahasa Inggris dalam konteks profesional. Melalui bintek ini, mahasiswa
dapat lebih percaya diri dahm mengikuti tes TOEIC dan memperoleh skor yang lebih
baik, sehingga peluang mereka untuk mendapatkan pekerjaan di perusahaan
berskala internasional semakin besar. Selain itu, penguasaan bahasa Inggris yang baik
juga mendukung mahasiswa dalam beradaptasi ehgan lingkungan kerja yang
multikultural dan meningkatkan daya saing mereka di pasar tenaga kerja global.
Pelaksanaan Bintek TOEFL untuk mahasiswa program pascasarjana terapainA
Pelaksanaan Bimbingan Teknis (Bintek) TOEFL bagi mahasiswa program pascasarjana
memiliki urgensi yang tinggi dalam meningkatkan kompetensi bahasa Inggris
mereka. Nilai TOEFL minimal 450 merupakan standar yang menjadi salah satu syarat
untuk mendaftar ujian sidang tesis. Dengan adanya Bintek TOEFL, mahasiswa dapat
memahami strategi dalam menghadapi tes, meningkatkan keterampilan listening,
reading, dan writing, serta mengoptimalkan persiapan mereka agar mencapai skor
yang diharapkan. Di samping itu, bintek DEFL ini sangat penting bagi mahasiswa
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program pscasarjana mengingat banyaknya literatur akademik yang menggunakan
bahasa Inggris, sehingga kemampuan yang baik dalam bahasa ini akan menunjang
pemahaman terhadap materi perkuliahan dan penelitian.

Selain itu, dalam dunia akademik dan profesional, keterampilan bahasa Inggris yang
baik akan memberikan keuntungan kompetitif bagi mahasiswa pascasarjana. Banyak
institusi, baik di dalam maupun luar negeri, menetapkan TOEFL sebagai syarat untuk
mengikuti konferensi internasional, melanjutkan studi ke jenjang yang lebih tinggi,
atau bahkan mendapatkan pekerjaan di lingkungan global. Bintek TOEFL, mahasiswa
tidak hanya dibantu dalam persiapan menghadapi ujian, tetapi juga dilatih untuk
meningkatkan kemampuan komunikasi akademik dan profesional mereka. Oleh
karena itu, pelaksanaan Bintek TOEFL menjadi langkah strategis dalam mendukung
keberhasilan akademik dan karier mahasiswa pascasarjana di tingkat global.

3) Verifikasi terjemahan ijazah, transkrip nilai, artikel, dokumen kerjasama luar negeri

dan tes kompetensi bahasa inggrisNon DIPA

Unit Bahasa memiliki peran strategis dalam mendukung peningkatan kualitas
penyelenggaraan pendidikan, khususnya dalam aspek penguasaan bahasa asing
yang menjadi kebutuhan utama di era globalisasi. Dengan menyediakan program
pelatihan bahasa, tes kemampuanserta pendampingan akademik, Unit Bahasa
membantu mahasiswa dan dosen dalam meningkatkan kompetensi linguistik mereka.
Penguasaan bahasa asing, terutama bahasa Inggris, sangat penting untuk menjalin
kerja sama dengan institusi luar negeri. Oleh karenanya, Unit Bahasa berkontribusi
langsung dalam meningkatkan kualitas akademik dan daya saing lulusan di tingkat
global. Selan itu, Unit Bahasa juga berperan dalam meningkatkan kualitas
penyelenggaraan pendidikan melalui berbagai pelayanan kebahasaan termasuk
penerjemahan transkrip, ijazah, surat keterangan, dan berbagai dokumen penting
lainnya. Keaktifan Unit Bahasa yang berkilitas, institusi pendidikan tinggi dapat
menciptakan lingkungan akademik yang lebih dinamis, berorientasi internasional,
serta mampu menghasilkan lulusan yang siap bersaing di dunia kerja yang semakin
kompetitif.

LSP
1) Penambahan Ruang Lingkup (PRIDIPA

Penambahan ruang lingkup merupakan bagian dari strategi peningkatan dan
pengembangan Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP)Penambahan ruang lingkup
dilakukan sebagai upaya menjaga keterbaruan skema sertifikasi sesuai dengan aturan
Kemenaker, dan menjaga agar KNI yang diacu dalam skema sertifikasi adalah
SKKNI yang masih berlaku. Dalam pengajuan dan pengembangan skema baru, perlu
dilakukan koordinasi dengan pihak BNSP sebagai lembaga yang memiliki
kewenangan dalam memberikan lisensi penambahan ruang lingkup.

Sejumlah kegiatan penting dilakukan selama periode PRL ini, termasuk penyusunan
dokumen yang diperlukan untuk mengakomodasi skema baru, serta pelatihan
intensif bagi para asesor yang akan terlibat dalam proses sertifikasi. Proses ini
melibatkan kolaborasiantara dosen, tenaga ahli, dan pihak terkait lainnya untuk
memastikan bahwa standar dan persyaratan yang diterapkan sesuai dengan tuntutan
kekinian di berbagai sektor industri.

w stTialanbandung.ac.id #HASNKompetenRakyat Sejahtera



@ BIGGER SMARTER BETTER 18

2)

3)

4)

Penambahan ruang lingkup dilakukan sebagai upaya menjaga keterbaruan skema
sertifikasi sesuai dengan aturan Kemenaker, dan menjaga agar SKKNI yang diacu
dalam skema sertifikasi adalatsKKNI yang masih berlaku.

Dalam pengajuan dan pengembangan skema baru, perlu dilakukan koordinasi
dengan pihak BNSP sebagai lembaga yang memiliki kewenangan dalam memberikan
lisensi penambahan ruang lingkup.

Terdapat proses yang harus dilakukan dalam melakukan penambahan ruang lingkup,
dan dokumen yang perlu dilengkapi.

Pelaksanaan Uji KompetensDIPA

Upaya Politeknik STIA LAN Bandung dalam meningkatkan profil lulusannya, salah
satunya adalah membekali mahasiswa dengan sertifikat kompetensi. Lembaga
Sertifikasi Profesi bekerjasama dengan Badan Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP)
dalam penerbitan lisensuntuk pemberian sertifikasi kompetensi terhadap mahasiswa

di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung secara mandiri dan diakui secara
nasional. Terdapat 6 buah skema, yaitu 1) Pengelolaan Diklat, Perencanaan SDM, (3)
Kewirausahaan, (4) Perencanaan Pemasarm@erusahaan, (5) Analisis Kebijakan Publik,
dan (6) Perencanaan Pembangunan yang ditawarkan kepada mahasiswa. Untuk
mendukung pelaksanaan uji kompetensi di Politeknik STIA LAN Bandung, LSP
Politeknik STIA LAN Bandung memiliki asesor yang terlisensi aktif.

RelisensiDIPA

Lisensi yang diberikan oleh BNSP kepada LSP berlaku selama 5 tahun. Adapun lisensi
yang dimiliki oleh LSP Politeknik STIA LAN Bandung mulai berlaku hingga 16
Desember 2020 dan akan berakhir pada tanggal 16 Desember 2025. Oleh karena itu,
pada tahun 2025 in LSP harus mengajukan relisensi agar tetap memiliki izin legal
dalam menjalankan kegiatan uji kompetensi kepada mahasiswa.

Dalam pengajuan hingga proses relisensi, perlu dilakukan koordinasi dengan pihak
BNSP sebagai lembaga negara yang memiliki kewenangan dalam memberikan lisensi.
Terdapat proses yang harus dilakukan dalam melakukan relisensi, dan dokumen yang
perlu dilengkapi.

Renstra LSP 2022029-Non DIPA

Sesuai dengan Peraturan BNSP Nomor 201, 202 dan pedoman BNSP lainnya sesuai
konteks, penyusunan Dokumen Renstra LSP ini mutlak diperlukan sebagai bagian
penting tak terpisahkan dari dokumen LSP Politeknik STIA LAN Bandung. Rencana
Strategis sebagai bagianyang tidak terpisahkan dari Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) ini merupakan upaya dalam membangun manajemen
yang transparan, partisipatif, akuntabel dan berorientasi hasil, yaitu peningkatan
kualitas pelayanan publik dan kesejahteraarakyat sebagaimana tertuang dalam
Peraturan Menteri Perindustrian Nomor 151 Tahun 2011.

Penyusunan dokumen rencana strategis LSP Politeknik STIA LAN Bandung memiliki
tujuan untuk menggambarkan rencana strategis LSP dalam mencapai tujuan 5 tahun
kedepan. Dokumen ini memuat berbagai deskripsi tujuan tentang Kualitas sertifikasi,
Jumlah sertifilasi, pengakuan sertifikasi dan peningkatan kapasitas LSP. Dokumen
Renstra LSP digunakan sebagai syarat pengajuan-lisensi LSP Politeknik STIA LAN
Bandung.

bandung.ac.id #HASNKompetenRakyat Sejahtera



@ BIGGER SMARTER BETTER 19

5) ReviuSORNon DIPA
Standard Operating Procedure (SOP) sangat penting dalam Lembaga Sertifikasi
Profesi (LSP) karena menjadi fondasi utama dalam menjamin konsistensi,
transparansi, dan kredibilitas proses sertifikasi. LSP Politek8ikIA LAN Bandung telah
memiliki dokumen SOP yang digunakan sebagai acuan dalam menjalankan berbagai
teknis kegiatan uji kompetensi. SOP yang ada saat ini perlu dilakukaeviu terkait
relevansi dengan praktik uji kompetensi di lapangan.
ReviuSOP LSP Politeknik STIA LAN Bandung merupakan kegiatan peninjauan kembali
terkait SOP yang sudah ada, beberapa hal yang diperhatikan dalameviu SOP
sebagai berikut :

1 Kesesuaian proses dengan dokumen

1 Kejelasan serta konsistensi,

1 Sistematika dan struktur dokumen.

1 Kepatuhan terhadap standar

6) Audit Internal-Non DIPA
Proses audit internal pada LSP Politeknik STIA LAN Bandung adalah kegiatan
sistematis untuk menilai kesesuaian pelaksanaan kegiatan sertifikasi terhadap
pedoman, prosedur (SOP), dan persyaratan yangditetapkan oleh BNSP serta sistem
manajemen mutu internal LSP. Audit internal wajib dilakukan secara berkala, minimal
setahun sekali, sebagai bagian dari upaya peningkatan mutu dan kepatuhan. Berikut
adalah beberapa prinsip dalam audit internal LSP;

I LSP sebagai pemegang lisensi sertifikasi, diwajibkan untuk menerapkan
sistem manajemen mutu (SMM) agar dinilai konsisten terhadap pedoman
ataupun ketentuan yang telah ditetapkan oleh BNSP.

9 Dalam penerapan SMM, seluruh proses kegiatan harus mengacu pada
standar yang sudah disusun. Pengendalian terhadap dokumen dan rekaman
perlu dilakukan sehingga mudah telusur.

1 Sebagai bentuk evaluasi terhadap penerapan SMM, pelaksanaan audit
internal dilakukan sebanyak 1 (satu) kali dalam setahun.

1 Adapun bidang yang diaudit meliputi ketiga bidang yang ada di LSP
Politeknik STIA LAN Bandung, yaitu 1) Bidang Administrasi & Keuangan, 2)
Bidang Sertifikasi dan TUK, dan 3) Bidang Manajemen Mutu.

i) Senat
1) Penyusunan kode etik dan perilaku dosen dan tenaga kependidikaNon DIPA

Penyusunan Pedoman Kode Etik dan Perilaku Dosen dan Tenaga Kependidikan di
Politeknik STIA LAN Bandung merupakan suatu langkah penting untuk menciptakan
lingkungan akademik yang profesional, etis, dan berkualitas. Kode etik ini akan
menjadi dasar dalam memgatur perilaku dosen dan tenaga kependidikan dalam
menjalankan tugasnya, serta memperkuat budaya organisasi yang berbasis pada
integritas, keadilan, dan penghormatan terhadap hathak individu.
Kegiatan ini memiliki urgensi yang tinggi, karena: (1) menjamin kualitas pendidikan,
Pedoman kode etik akan memastikan bahwa dosen dan tenaga kependidikan
bertindak secara profesional dan bertanggung jawab. (2) Meningkatkan tata kelola
organisasi: Dengan danya pedoman yang jelas, akan tercipta kepastian dan
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2)

keselarasan dalam tindakan dosen dan tenaga kependidikan; (3) Membangun budaya
kerja yang sehat, pedoman ini menjadi landasan untuk meningkatkan sikap saling
menghargai dan profesionalisme di lingkungan kampus.

Dengan adanya pedoman yang jelas dan implementasi yang terstruktur, diharapkan
dapat menciptakan suasana akademik yang lebih baik dan meningkatkan kualitas
pendidikan di Politeknik STIA LAN Bandung

Penyusunan Revisi Pedoman Pendidikan di Politeknik STIA LAN Banduxign DIPA
RevisiPedoman Pendidikan di Politeknik STIA LAN menjadi sangat penting untuk
memastikan bahwa sistem pendidikan yang diterapkan di institusi ini tetap relevan
dengan perkembangan kebijakan pendidikan nasional, khususnya yang terkandung
dalam Permendikbudristek dan peraturan terkait lainnya. Beberapa faktor yang
menjadi dasar urgensi kegiatan ini adalah:

1 Perubahan regulasi pendidikan: Dalam beberapa tahun terakhir, kebijakan
dan peraturan pendidikan tinggi Indonesia, termasuk yang dikeluarkan oleh
Kemendikbudristek, mengalami banyak perubahan. Pedoman pendidikan di
Politeknik STIA LAN harus disesuaikan dgan perubahan tersebut agar tidak
hanya memenuhi standar nasional, tetapi juga mengikuti perkembangan
dunia pendidikan tinggi yang dinamis.

1 Peningkatan kualitas pendidikan: Revisi pedoman pendidikan bertujuan untuk
meningkatkan efektivitas dan efisiensi sistem pendidikan yang ada,
mendukung pembelajaran yang lebih baik, serta menciptakan lingkungan
akademik yang profesional dan inovatif.

1 Penguatan akreditasi dan reputasi: Dengan menyesuaikan pedoman
pendidikan dengan peraturan terbaru, Politeknik STIA LAN dapat
memperkuat posisi institusi dalam hal akreditasi dan meningkatkan reputasi
di tingkat nasional maupun internasional.

1 Penyelarasan dengan otonomi perguruan tinggi: Otonomi perguruan tinggi
memberikan keleluasaan lebih bagi Politeknik STIA LAN dalam pengelolaan
pendidikan. Namun, hal ini juga menuntut adanya penyesuaian terhadap
kebijakankebijakan yang ada, agar pengelolan pendidikan tetap
berpedoman pada regulasi yang berlaku.

Dengan dilaksanakannya program revisi pedoman pendidikan ini, diharapkan
Politeknik STIA LAN akan lebih siap dalam menghadapi tuntutan perubahan
kebijakan pendidikan nasional dan meningkatkan kualitas pendidikan yang diberikan
kepada mahasiswa

j) Jurusan
1) Pertukaran Dosen dan Mahasiswadon DIPA

Kegiatan pertukaran dosen dan mahasiswa memiliki peranan yang sangat penting
dalam meningkatkan kualitas pendidikan, terutama dalam konteks akreditasi dan
proses pembelajaran. Berikut adalalbeberapa poin yang menjelaskan pentingnya
kegiatan tersebut, serta kaitannya dengan implementasi Permendikbudristek No. 53
Tahun 2023:

(1) Peningkatan Kualitas Pembelajaran
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1 Diversifikasi Metode Pengajaran: Pertukaran dosen memungkinkan
pengenalan metode pengajaran yang berbeda, sehingga mahasiswa
dapat mendapatkan pengalaman belajar yang lebih variatif.

1 Pengayaan Kurikulum: Dosen yang datang dari berbagai institusi
membawa perspektif dan konten yang berbeda, yang dapat
memperkaya kurikulum yang ada.

(2) Penjaminan Mutu Pendidikan

1 Standar Akreditasi: Kegiatan pertukaran ini dapat membantu institusi
dalam memenuhi standar akreditasi, yang menilai aspek
internasionalisasi dan kerjasama akademik.

1 Networking: Dosen dan mahasiswa dapat membangun jaringan
akademik yang lebih luas, yang penting untuk kolaborasi riset dan
pengembangan program studi.

(3) Pengembangan Kompetensi

1 Soft Skills: Mahasiswa yang mengikuti program pertukaran dapat
mengembangkan keterampilan interpersonal, adaptabilitas, dan
kemampuan berkomunikasi di lingkungan yang berbeda.

1 Penelitian dan Inovasi: Dosen yang terlibat dalam pertukaran dapat
berkolaborasi dalam penelitian, yang berpotensi meningkatkan inovasi
dalam pendidikan.

(4) Implementasi Permendikbudristek No. 53 Tahun 2023

I Fokus pada Internasionalisasi: Permendikbudristek ini mendorong
institusi  pendidikan tinggi untuk meningkatkan kualitas melalui
kerjasama internasional, yang sejalan dengan kegiatan pertukaran.

1 Penguatan Kurikulum Merdeka Belajar: Kegiatan pertukaran mendukung
prinsip Merdeka Belajar dengan memberikan kesempatan kepada
mahasiswa untuk belajar di luar lingkungan mereka, sehingga
memperluas wawasan dan pengetahuan.

(5 Kesempatan untuk Meningkatkan Daya Saing

1 Global Competitiveness: Dengan memperluas pengalaman akademik
melalui pertukaran, mahasiswa menjadi lebih kompetitif di pasar global.

1 Adaptasi terhadap Tren Global: Dosen yang terlibat dalam pertukaran
dapat membawa kembali informasi mengenai tren terbaru di bidang
mereka, yang dapat diintegrasikan ke dalam pengajaran dan penelitian.

Kegiatan pertukaran dosen dan mahasiswa tidak hanya memperkaya pengalaman
pendidikan tetapi juga berkontribusi pada pencapaian standar akreditasi yang lebih
tinggi. Dengan mengacu pada Permendikbudristek No. 53 Tahun 2023, institusi
pendidikan didorong untuk mengadopsi praktik ini sebagai bagian dari upaya mereka
untuk meningkatkan kualitas pendidikan secara keseluruhan.
2) Konferensi Nasional llmu Administrasi (KNIADIPA
Penjelasan mengenai pentingnya Konferensi Nasional IImu Administrasi (KNt&Jam
akreditasi dan proses pembelajaran:
(1) Peningkatan Kualitas Pendidikan
Forum Diskusi: KNIA menyediakan platform bagi akademisi, profesional, dan
mahasiswa untuk berdiskusi tentang istisu terkini dalam ilmu administrasi.
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3)

(4)

()

(6)

Diskusi ini membantu dalam berbagi pengetahuan dan praktik terbaik yang
dapat meningkatkan kualitas pendidikan. Inovasi Kurikulum: Melalui presentasi
dan seminar, KNIA mendorong program studi untuk memperbarui kurikulum
agar sesuai dengan perkembangan terbru di bidang administrasi dan
kebutuhan industri.

Akreditasi Program Studi

Bukti Keterlibatan Akademik: Partisipasi dalam KNIA menunjukkan komitmen
program studi terhadap pengembangan ilmu administrasi dan peningkatan
kualitas pendidikan. Ini menjadi salah satu indikator yang dinilai selama proses
akreditasi. Benchmarking: Konfemsi ini memungkinkan program studi untuk
membandingkan diri dengan institusi lain, memahami standar yang diterapkan,
dan mengidentifikasi area yang perlu ditingkatkan untuk memenuhi persyaratan
akreditasi.

Pengembangan Profesional Dosen

Peningkatan Kapasitas: Dosen yang terlibat dalam KNIA dapat mengikuti
pelatihan dan workshop yang meningkatkan kemampuan mereka dalam
pengajaran dan penelitian. Hal ini berkontribusi pada kualitas pengajaran yang
lebih baik. Jaringan Profesional: KNIA meimtakan kesempatan bagi dosen
untuk membangun jaringan dengan rekanrekan dari berbagai institusi, yang
dapat membuka peluang kolaborasi dalam penelitian dan pengembangan
kurikulum.

Keterlibatan Stakeholders

Partisipasi Beragam Pihak: KNIA melibatkan berbagai pemangku kepentingan,
termasuk mahasiswa, alumni, dan praktisi, dalam diskusi mengenai pendidikan
dan praktik terbaik dalam administrasi. Ini memastikan bahwa program studi
mempertimbangkan perspektif yarg luas dalam pengembangan kurikulum dan
kebijakan. Umpan Balik yang Konstruktif: Masukan dari berbagai pihak dalam
KNIA memberikan umpan balik yang berharga bagi program studi, membantu
mereka untuk memperbaiki dan menyesuaikan diri dengan kebutuhan pasar.
Peningkatan Relevansi dan Adaptabilitas

Responsif terhadap Perubahan: Konferensi ini membantu institusi pendidikan
untuk tetap responsif terhadap perubahan dalam dunia administrasi dan
tuntutan industri. Ini penting untuk memastikan bahwa lulusan memiliki
keterampilan yang dibutuhkan di lapangan Penerapan Teknologi: KNIA sering
membahas tren terbaru, termasuk penggunaan teknologi dalam administrasi.
Penerapan teknologi ini dapat meningkatkan efektivitas pembelajaran dan
administrasi program studi.

KNIA memainkan peran penting dalam mendukung akreditasi dan proses
pembelajaran dengan menyediakan forum untuk berbagi pengetahuan,
meningkatkan kualitas pendidikan, dan membangun jaringan profesional.
Dengan berpartisipasi dalam konferensi ini, program sidi dapat terus
beradaptasi dan berinovasi, sehingga memenuhi tuntutan pendidikan tinggi
yang terus berkembang.

3) International Conference of Administrative Sciences (ICABIPA
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Kegiatan International Conference of Administrative Sciences (ICAS) memiliki peran
penting dalam mendukung kelembagaan program studi (prodi) dalam akreditasi dan
proses pembelajaran. Berikut adalah penjelasan mengenai pentingnya ICAS dalam
konteks tersebut

(1) Peningkatan Relevansi Kurikulum

1 Akomodasi Tren Global: ICAS memberikan platform untuk membahas
tren dan perkembangan terbaru dalam ilmu administrasi di tingkat
internasional. Dengan mengikuti konferensi ini, program studi dapat
menyesuaikan kurikulumnya agar tetap relevan dengan kebutuhan
global.

1 Standar Internasional: Melalui interaksi dengan akademisi dan praktisi
dari berbagai negara, prodi dapat mengadopsi praktik terbaik yang
diakui secara internasional dalam pengajaran dan penelitian.

(2) Dukungan Terhadap Akreditasi

1 Bukti Partisipasi Akademik: Keterlibatan dalam ICAS menunjukkan
komitmen prodi terhadap pengembangan ilmu administrasi dan
partisipasi dalam kegiatan ilmiah, yang menjadi salah satu indikator
dalam proses akreditasi.

1 Benchmarking: ICAS memungkinkan prodi untuk membandingkan diri
dengan institusi lain dalam hal kualitas pengajaran dan penelitian,
membantu dalam memenuhi standar akreditasi yang ditetapkan.

(3) Pengembangan Profesional Dosen

i Peningkatan Kualitas Pengajaran: Dosen dapat memanfaatkan
kesempatan belajar dari pembicara kunci dan sesi diskusi, yang dapat
diterapkan dalam proses pembelajaran di kelas.

9 Jaringan Kolaborasi: ICAS membangun jaringan antar akademisi,
memungkinkan dosen untuk berkolaborasi dalam penelitian dan proyek
pengembangan kurikulum.

(4) Peningkatan Keterlibatan Mahasiswa

1 Kesempatan untuk Berpartisipasi: Mahasiswa dapat terlibat dalam
presentasi dan diskusi, memberikan mereka pengalaman langsung
dalam lingkungan akademik

1 Internasional. Pengembangan Keterampilan: Partisipasi dalam ICAS
membantu mahasiswa mengembangkan keterampilan komunikasi,
presentasi, dan berpikir kritis.

(5) Peningkatan Reputasi Institusi

9 Visibilitas Global: Dengan berpartisipasi dalam ICAS, prodi dapat
meningkatkan visibilitasnya di tingkat internasional, menarik perhatian
calon mahasiswa dan mitra potensial.

1 Dukungan terhadap Branding: Keterlibatan dalam konferensi
internasional menunjukkan komitmen institusi terhadap standar
pendidikan tinggi yang berkualitas.

(6) Penerapan Penelitian Terbaru
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1 Akses ke Penelitian Mutakhir: ICAS memberikan akses kepada peserta
untuk memahami dan menerapkan hasipenelitian terbaru dalam praktik
administrasi.

1 Inovasi dalam Pembelajaran: Dengan mempelajari inovasi yang
diperkenalkan oleh peserta lain, prodi dapat menerapkan metode baru
dalam proses belajar mengajar.

ICAS berperan penting dalam memperkuat kelembagaan program studi melalui

peningkatan kualitas pendidikan, dukungan terhadap akreditasi, dan pengembangan
profesional. Dengan memanfaatkan kesempatan yang ditawarkan oleh konferensi ini,
prodi dapat terus beradaptasi dan berinovasi, memastikan bahwa pendidikan

administrasi yang disampaikan sesuai dengan kebutuhan dan tantangan yang
dihadapi di dunia modern.

Kegiatan ini batal dilaksanakan karena terdampak oleh adanya efisiensi anggaran
(pelaksanaan ini mengundang beberapa narasumnber dari Perguruan Tinggi luar
negeri dan dalam negeri yang relevan dengan tema kegiatan walau kegiatan
dilakukan secara daring namn ada anggaran yang harus dikeluarkan untuk

memberikan honorarium kepada narasumber)

Tujuan dan sasaran

Tujuan kegiatan pembelajaran diarahkan untuk

1 mendukung kelancaran dan peningkatan mutu akademik melalui berbagai layanan
dan tata kelola. Layanan akademik ditujukan agar mahasiswa dan dosen memperoleh
akses informasi serta pendampingan yang efektif. Rapat koordinasi dosen
dilaksanakan untuk menyelarakan strategi pembelajaran dan memastikan
keterpaduan kurikulum. Administrasi perkuliahan, termasuk pelaksanaan UTS/UAS,
ujian susulan, input nilai, serta remedial ujian, bertujuan menjaga keteraturan,
transparansi, dan keadilan dalam evaluasi capaian béga.

2 Selain itu, layanan administrasi kerjasama dikembangkan untuk memperluas jejaring
akademik dan mendukung kolaborasi dengan mitra eksternal. Pengelolaan data
akademik diarahkan pada integrasi dan akurasi informasi sebagai dasar pengambilan
keputusan. Pendatiaran dan pelaksanaan seminar, sidang, serta workshop menjadi
wadah pengembangan kompetensi mahasiswa dan dosen. Sementara itu, kegiatan
bersama PD Dikti bertujuan memastikan sinkronisasi data, transparansi, serta
akuntabilitas institusi sesuai standar petidikan tinggi nasional.

3 Penjajakan pembukaan kelas daerah bertujuan memperluas jangkauan layanan
pendidikan tinggi sehingga dapat memberikan kesempatan belajar bagi aparatur di
berbagai wilayah, sekaligus mendukung pemerataan kualitas sumber daya manusia.

4 Workshop Penyusunan RPS dan Modul Praktik dilaksanakan untuk meningkatkan
kapasitas dosen dalam merancang perangkat ajar yang sistematis, aplikatif, dan
sesuai dengan kebutuhan kompetensi aparatur. Melalui kegiatan ini diharapkan
kurikulum semakin relevandengan tuntutan dunia kerja dan mampu menghasilkan
lulusan yang berdaya saing.
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5

Sementara itu, reakreditasi Program Studi Magister APN menjadi langkah strategis
untuk menjamin keberlanjutan mutu akademik sesuai standar BAIRT/LAM. Proses
ini bertujuan memperkuat reputasi program studi, meningkatkan kepercayaan
masyarakat, serta memaskan pengakuan kualitas di tingkat nasional.

Kegiatan Prodi D4 Administrasi BisnisSektor Publik (ABSP) di Poltek STIA LAN
Bandung diarahkan untuk memperkuat mutu akademik, meningkatkan daya saing
mahasiswa, serta memperluas kontribusi institusi bagi masyarakat. Rkreditasi
program studi bertujuan menjamin keberlanjutan kualitas akadeik sesuai standar
nasional dan meningkatkan reputasi prodi. Workshop atau konsinyasi kurikulum
dilaksanakan untuk menyelaraskan kurikulum dengan kebutuhan kompetensi
aparatur dan dunia kerja, sekaligus memastikan relevansi pembelajaran.

Kegiatan kompetisi mahasiswa tingkat nasional maupun internasional ditujukan
untuk mengasah kemampuan, kreativitas, dan daya saing lulusan di berbagai bidang.
Penelitian kolaboratif dengan mitra kerjasama dilaksanakan guna memperkuat
jejaring akademik, memhasilkan inovasi, serta memberikan kontribusi nyata bagi
pengembangan ilmu administrasi publik. Sementara itu, kegiatan pengabdian
kepada masyarakat di lingkup Jawa Barat diarahkan untuk memberikan dampak
positif, memberdayakan masyarakat, dan memperkuaperan Poltek STIA LAN
Bandung sebagai institusi pendidikan tinggi yang berorientasi pada solusi bagi
kebutuhan publik.

Kegiatan Prodi Administrasi Publik Negara (APN) di Poltek STIA LAN Bandung
diarahkan untuk memperkuat mutu akademik, meningkatkan kapasitas mahasiswa
dan dosen, serta memperluas jejaring kerjasamd&eview RPS bertujuan memastikan
kesesuaian kurikulum dengan capaian pembelajaran dan kebutuhan kompetensi
aparatur. Administrator Talks menjadi sarana berbagi wawasan praktis dan
pengalaman profesional guna memperkaya perspektif akademik. Pertukaran
mahasswa (outbound) dilaksanakan untuk memperluas pengalaman ba&jar lintas
institusi dan budaya, sementara program Magades (Magang di Desa) ditujukan
menumbuhkan kepedulian sosial serta penerapan ilmu administrasi publik di
masyarakat.

Selain itu, kegiatan rutin prodi seperti sharing session, pemantauan mahasiswa dan
dosen, serta penguatan kerjasama berfungsi menjaga kualitas pembelajaran,
meningkatkan interaksi akademik, dan memperkuat kolaborasi dengan mitra
eksternal. Secara keselurwn, rangkaian kegiatan ini mendukung visi Prodi APN
dalam menghasilkan lulusan yang unggul, adaptif, dan berkontribusi nyata bagi
pembangunan administrasi publik di Indonesia.

10 Kegiatan Program Studi Manajemen Sumber Daya Manusia Aparatur

(MSDMA) di Poltek STIA LAN Bandung dilaksanakan sebagai upaya strategis
untuk memperkuat mutu akademik, meningkatkan kompetensi mahasiswa,
serta memastikan kesiapan lulusan menghadapi tuntutanitokrasi modern.
Review kurikulum RPS bertujuan menyelaraskan kurikulum dengan
perkembangan ilmu pengetahuan dan kebutuhan kompetensi aparatur,
sehingga pembelajaran tetap relevan dan adaptif.

11 Pembekalan magang diselenggarakan untuk mempersiapkan mahasiswa

menghadapi pengalaman praktik di lapangan,sedangkan seminar magang
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dan pembekalan tugas akhir diarahkan untuk memperkuat kemampuan
analisis, penyusunan laporan, serta penyelesaian penelitian terapan.
Sementara itu, pembekalan Uji Kompetensi (Ujikom) bertujuan memastikan
mahasiswa memiliki keterampilan dan pengetahuan sesii standar profesi,
sehingga mampu bersaing dan berkontribusi nyata dalam pengelolaan
sumber daya manusia aparatur.

12 Secara keseluruhan, rangkaian kegiatan ini mendukung visi Prodi MSDMA
dalam menghasilkan lulusan yang profesional, adaptif, dan siap menghadapi
tantangan birokrasi modern, serta memberikan kontribusi nyata bagi
peningkatan kualitas administrasi publik dindonesia.

13 Pelaksanaan kegiatan Pertukaran Dosen dan Mahasiswa serta Konferensi Nasional
llImu Administrasi (KNIA)tahun 2025 di Poltek STIA LAN Bandung bertujuan untuk
meningkatkan kualitas akademik dan kompetensi sivitas akademika, memperluas
jejaring kerja sama antar perguruan tinggi, serta mendorong diseminasi ilmu dan
inovasi di bidang administrasi. Kegiatan ini diharagan menjadi sarana

pengembangan wawasan, kolaborasi strategis, dan kontribusi nyata dalam
penguatan reputasi institusi.
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BAB || METODE KEGIATAN

Untuk mencapai sasaran dan tujuan kegiatan Pembelajaran tahun 2025 dilakukan strategi sebagai
berikut:

a. Akademik

1. Nama Kegiatan Administrasi Kegiatan PA
Strategi
1) Koordinasi dengan Prodi dan Jurusan sebagai unit utama pemilik kegiatan
2) Melaksanakan kegiatan teknis layanan sesuai degan standar pelayanan
3) Seleksi Penerimaan menggunakan metode CATuntuR4, dan CAT serta wawancara
untuk Magister

4) Pelaksanaan evaluasi sebagai bagian monitoring dan perbaikan layanan
Tema

Lokus
Luring : Politeknik STIA LAN Bandung
Daring : Zoom Meeting & Ms Team

2. Nama Kegiatan Persiapan Perkuliahan
Strategi
1) Koordinasi dengan Prodi dan Jurusan sebagai unit utama pemilik kegiatan
2) Koordinasi dengan Adum untuk sarpras dan keuangan
3) Melaksanakan kegiatan teknis layanan sesuai dengan standar pelayanan

4) Pelaksanaan evaluasi sebagai bagian monitoring dan perbaikan layanan
Tema

Lokus
Luring : Politeknik STIA LAN Bandung
Daring : Zoom Meeting & Ms Team

3. Nama Kegiatan Administrasi Perkuliahan
Strategi
1) Koordinasi dengan Prodi dan Jurusan sebagai unit utama pemilik kegiatan
2) Koordinasi pembuatan jadwalperkuliahan
3) Koordinasi dengan Adum untuk sarpras dan keuangan
4) Melaksanakan kegiatan teknis layanan sesuai dengan standar pelayanan

5) Pelaksanaan evaluasi sebagai bagian monitoring dan perbaikan layanan
Tema

Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung
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4. Nama Kegiatan Ujian (UTS/UAS, Ujian Susulan, Input Nilai, Remedial Ujian)
Strategi
1) Koordinasi dengan Prodi dan Jurusan sebagai unit utama pemilik kegiatan
2) Menjadwalkan dan mempercepat proses pembuatan soal dari dosen
3) Koordinasi dengan Adum untuk sarpras dan keuangan ujian
4) Proses pelaksanaan ujian diawasi oleh tenaga kependidikan
5) Pelaksanaan evaluasi sebagai bagian monitoring dan perbaikan layanan
Tema
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

5. Nama Kegiatan Layanan Administrasi Kerjasama
Strategi
1) Perencanaan kegiatan pelayanan kerjasama dilakukan sesuai dengan standar
pelayanan kerjasama
2) Melakukaan koordinasi dan pemetaan terhadap potensi kerjasama dengan unit
terkait
3) Membantu melaksanakan proses dokumen kerjasama
4) Membantu mengarsipkan bukti dukung kerjasama
5) Pelaksanaan evaluasi sebagai bagian monitoring dan perbaikan layanan
Tema
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

6. Nama Kegiatan Pengelolaan Data Akademik (Pengolahan data pada SMART, Pengelolaan
data pelaporan PDDIKTI, ljazah dan Transkrip Nilai)
Strategi
1) Perencanaan kegiatan pelayanan sesuai dengan standar pelayanan
2) Melakukan koordinasi dengan unit terkait seandainya dibutuhkan
3) Pelaksanaan kegiatan
4) Pelaksanaan evaluasi sebagai bagian monitoring dan perbaikan layanan
Tema
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

7. Nama Kegiatan Pendaftaran Seminar dan Sidang
Strategi
1) Koordinasi dengan Prodi dan Jurusan sebagai unit utama pemilik kegiatan
2) Koordinasi dengan Adum untuk sarpras dan keuangan seminar sidang
3) Koordinasi penjadwalan dengan prodi
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4) Penjadwalan dan pelaksanaan seminar sidang dilakukan sesuai dengan standar
pelayanan dan SOP
5) Pelaksanaan evaluasi sebagai bagian monitoring dan perbaikan layanan
Tema

Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

Nama Kegiatan Workshop bersama PD DIKTI
Strategi
1) Perencanaan kegiatan Bimtek
2) Melakukan Koordinasi dengan unit terkait seandainya dibutuhkan
3) Workshop
4) Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan
Tema
Lokus
Sesuai dengan lokasi yang ditetapkan oleh PDDikti Kemdiktisaintek Depok

b. APN Magister
1. Nama KegiatanPenjajakan Pembukaan Kelas Daerah

Strategi
1) Mengidentifikasi daerah dengan potensi pengembangan kelas magister.
2) Koordinasi dan Audiensi dengan Pihak Daerah
3) Menyusun konsep kurikulum, skema pembelajaran hybrid, dan model operasional.

4) Merancang kebutuhan dosen, sistem evaluasi, dan fasilitas pendukung.
Tema
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

. Nama KegiatanWORKSHOP PENYUSUNAN RPS DAN MODUL PRAKTIK
Strategi
Workshop ini melibatkan berbagai pihak, meliputi dosen pengampu mata kuliah, pakar di
bidang pendidikan vokasi, praktisi dari dunia kerja, serta perwakilan mahasiswa sebagai mitra
belajar. Kerjasama ini bertujuan untuk menghasilkan dokumen pembelajaran yang tidak
hanya komprehensif tetapi juga kontekstual, relevan, dan berorientasi pada katuhan dunia
nyata.
Kegiatan ini akan dilaksanakan secara luring di Kampus Politeknik STIA LAN Bandung, dengan
pendekatan interaktif yang melibatkan diskusi kelompok, pemaparan hasil kerja, dan sesi
masukan dari para pakar. Hasil yang diharapkan dari workshop ini antara lain:

1 Dokumen kurikulum yang terintegrasi dengan perkembangan terkini.

1 RPS yang terperinci, relevan, dan dapat diimplementasikan secara efektif.

1 Modul praktik yang dapat digunakan sebagai panduan dalam pembelajaran berbasis
praktik di kelas.
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Dengan diselenggarakannya workshop ini, diharapkan Program Studi Magister Terapan APN
dapat terus meningkatkan mutu pendidikan, menghasilkan lulusan yang kompeten, dan
mampu memberikan kontribusi nyata bagi pembangunan di tingkat nasional dan global.
Tema

Lokus

Bandung

. Nama KegiatanRe Akreditasi
Strategi
1) Rapat
2) Pengumpulan data dari setiap unit terkait
3) Pembahasan
4) Penyusunan dokumen
5) Pengumpulan bukti dukung dokumen
Tema
Re Akreditasi Prodi Magister Administrasi Pembangunan Negara menuju hasiNGGUL
Lokus
Kampus Politeknik STIA LAN Bandung

c. D4 ABSP
1. Nama KegiatanPelaksanaan ReAkreditasi ABSP

Strategi

1) Penyiapan dokumen DKPS dan DED Sebelum Tanggal 22 Januari 2025

2) Perbaikan dan Penyesuaian Dokumen dan Data Dukung sebelum Pelaksanaan AL
Tema
Menyiapkan Program Studi yang Unggul Melalui Persiapan R&kreditasi Berstandar Unggul
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

. Nama KegiatanBootcamp Mahasiswa program TA
Strategi
1) Pengumpulan Mahasiswa Prodi ABSP secara daring untuk sosialisdsimeline
Pengerjaan dan informasi penting perihal TA
2) Bimbingan teknis awal dari Prodi untuk mendukung persiapan pengerjaan TA
Mahasiswa ABSP (Refreshment Metpen dan Sosialisasi Pedoman dan Kebijakan TA :
output luaran TA mahasiswa)
Tema
Bersama Meraih Keunggulan: Optimalisasi Kesiapan dan Kompetensi Mahasiswa dalam
Menyelesaikan Tugas Akhir
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

Nama KegiatanWorkshop / Konsinyasi Kurikulum Prodi D4 ABSP
Strategi
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1) Mengundang narasumber ahli: Mengundang para ahli darindustri dan akademisi
untuk memberikan masukan terkait perkembangan terbaru di bidang ABSP.

2) Analisis kurikulum: Melakukan analisis mendalam terhadap kurikulum yang ada,
mengidentifikasi kekurangan dan kelebihan, serta peluang untuk perbaikan.

3) Fokus Group Discussion (FGD): Melakukan FGD dengan dosen, mahasiswa, alumni,
dan stakeholder terkait untuk mendapatkan masukan dan persetujuan terhadap
perubahan kurikulum.

4) Pengembangan modul ajar: Mengembangkan modul ajar baru yang sesuai dengan
kurikulum yang telah disepakati.

5) Sosialisasi: Melakukan sosialisasi kepada seluruh civitas akademika terkait perubahan
kurikulum

Tema

Transformasi Kurikulum D4 ABSP untuk Menjawab Tantangan Industri 4.0
Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung (Luring dan Daring)

Nama KegiatanOnline Summer Course Programme Camtech University
Strategi

1) Seleksi peserta: Melakukan seleksi peserta yang ketat berdasarkan prestasi akademik
dan kemampuan berbahasa Inggris.

2) Implementasi Kerjasama dengan Camtech University: Menjalin kerjasama yang kuat
dengan Camtech University dalam hal perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi
program.

3) Penyediaan fasilitas: Menyediakan fasilitas yang memadai untuk pelaksanaan
program, seperti platform pembelajaran online dan koneksi internet yang stabil.

4) Evaluasi: Melakukan evaluasi terhadap program secara berkala untuk mengetahui
tingkat kepuasan peserta dan efektivitas program.

Tema

Peningkatan Penguasaan Teknologi Terbaru dan Terbarukan pada Prodi ABSP
Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung (Daring/Luring Optional)

Nama KegiatanKompetisi Untuk Mahasiswa Tingkat Nasional / Internasional
Strategi
1) Identifikasi kompetisi: Mengidentifikasi kompetisi yang relevan dengan bidang studi
ABSP dan tingkat kemampuan mahasiswa.
2) Pembentukan tim: Membentuk tim yang solid dan memiliki keahlian yang berbeda
beda.
3) Pemberian bimbingan: Memberikan bimbingan dan mentoring kepada tim yang akan
mengikuti kompetisi.
4) Sosialisasi: Melakukan sosialisasi kepada seluruh mahasiswa mengenai peluang untuk
mengikuti kompetisi.
Tema
Menyesuaikan dengan tema kompetisi (misalnya: "Inovasi Teknologi untuk Meningkatkan
Kualitas Hidup", "Pengembangan Aplikasi Mobile untuk Pendidikan", dIl.)

w stialanbandung.ac.id #FASMKompetenRakyat Sejahtera



@ : BIGGER SMARTER BETTER 32

Lokus

6. Nama KegiatanPenelitian Kolaboratif Dengan Mitra Kerjasama
Strategi
1) Identifikasi mitra kerjasama: Mengidentifikasi mitra kerjasama yang potensial dan
memiliki kesamaan minat penelitian.
2) Penyusunan proposal penelitian: Menyusun proposal penelitian yang berkualitas dan
relevan dengan kebutuhan mitra kerjasama.
3) Pelaksanaan penelitian: Melaksanakan penelitian sesuai dengan rencana yang telah
ditetapkan.
4) Diseminasi hasil penelitian: Mendiseminasikan hasil penelitian melalui publikasi ilmiah
atau presentasi di forum ilmiah.
Tema
Menyesuaikan dengan bidang penelitian yang dipilih (misalnya: "Pengembangan Sistem
Informasi Manajemen untuk UMKM", "Analisis Kinerja Sistem Energi Terbarukan", dll.)
Lokus
Bandung Raya

7. Nama KegiatanPengabdian Kepada Masyarakat Berdampak di Lingkup Jawa Barat
Strategi
1) Identifikasi kebutuhan masyarakat: Melakukan identifikasi kebutuhan masyarakat di
Jawa Barat yang dapat diatasi melalui kegiatan pengabdian.
2) Perencanaan program: Merancang program pengabdian yang inovatif dan
berkelanjutan.
3) Pelaksanaan program: Melaksanakan program pengabdian dengan melibatkan
mahasiswa dan masyarakat.
4) Evaluasi program: Melakukan evaluasi terhadap program untuk mengetahui tingkat
keberhasilan dan dampak yang dihasilkan.
Tema
Menyesuaiakn dengan kebutuhan masyarakat (misalnya: "Peningkatan Kualitas Pendidikan di
Daerah Terpencil", "Pemberdayaan UMKM Melalui Digitalisasi”, "Pengelolaan Sampah
Berbasis Masyarakat", dll.)
Lokus
Desa, kecamatan, atau kota di Jawa Barat yang menjadi target kegiatan

d. D4 APN

1. Nama KegiatanReviuRPS
Strategi
1) Pembuatan standar RPS
2) Pengecekan kesesuaian RPS setiap mata kuliah oleh Prodi
3) Pembaharuan RPS dan kurikulum
4) ReviuRPS dan kurikulum oleh praktisi
Tema
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ReviuRPS
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

Nama KegiatanAdministrator Talks
Strategi

1) Bentuk kegiatan dariAdministrator Talks bisa berupa:

2) Diskusi isu aktual secara formal/informal: mengundang pembicara dari baik daro
akademisi, pemerintah, NGO dan sektor swasta untuk membahas isu terkini, seperti
peristiwa besar yangs sedang terjadi, perubahan kebijakan, atau tantangan global,
dengan format diskusi terbuka

3) Reviukarya inspiratif: Diskusi mendalam mengenai buku, artikel, atau laporan yang
relevan dengan tema pembangunan atau administrasi publik.

4) Alumni Talks: Mengundang alumni untuk berbagi pengalaman kerja dan memberikan
tips untuk sukses di dunia profesional.

Tema
Tema Design Thinking
Lokus

Nama KegiatanPertukaran Mahasiswa (Outbound)

Strategi

Dilakukan dengan melakukan kerjasama dengan Universitas Brawijaya dengan biaya hidup
ditanggung oleh mahasiswa yang bersangkutan

Tema

Pertukaran Mahasiswa (Outbound)

Lokus

Program Studi Ilmu Pemerintahan Universitas Brawijaya

Nama KegiatanMagades (Magang di Desa)

Strategi

Dengan pengelolaan penempatan yang terstruktur oleh program studi, setiap tindiarahkan
untuk mengintegrasikan teori dan praktik secara optimal, sesuai dengan karakteristik desa
yang menjadi lokasi magang. Selain itu, program ini diharapkan dapat memperkuat
hubungan antara program studi dan desa mitra melalui kolaborasi yang mendukug
pembangunan desa. Magades tidak hanya memberikan kesempatan belajar, tetapi juga
membekali mahasiswa dengan keterampilan praktis dan nilaiilai adaptif serta kolaboratif
yang diperlukan untuk berkontribusi di dunia kerja.

Tema

MagaDes (Magang di Desa)

Lokus

Kabupaten Bandung Barat

Nama KegiatanHackathon Public Innovation
Strategi
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Kompetisi ini berlangsung selama-R hari penuh secara daring, dengan peserta diberi tema
atau tantangan spesifik yang perlu diselesaikan, seperti pengembangan aplikasi layanan
publik berbasis digital, model kebijakan inklusif, atau strategi pemberdayaan asyarakat
berbasis data. Setiap tim akan mempresentasikan hasil karya mereka di hadapan dewan juri
yang terdiri dari akademisi, praktisi, dan mitra strategis. Solusi yang dihasilkan dinilai
berdasarkan kreativitas, relevansi, implementabilitas, dan dampaka bagi masyarakat.
Hackathon ini bertujuan untuk mengasah kemampuan berpikir kritis, kolaborasi, dan inovasi
peserta, sekaligus membangun jejaring profesional lintas institusi. Dengan skala nasional atau
internasional, program ini tidak hanya memberikan eksposur yang luas lgapeserta tetapi
juga menjadi wadah untuk memperkenalkan peran strategis Program Studi APN dalam
mencetak generasi inovator yang mampu memberikan kontribusi nyata bagi sektor publik.
Tema

Hackathon Public Innovation

Lokus

Online

Nama Kegiatanrutin prodi: sharing session, pemantauan mahasiswa dan dosen serta penguatan
kerjasama

Strategi

untuk memastikan kesuksesan program magang mahasiswBrogram Studi Administrasi
Pembangunan Negara (APN), penguatan kerjasama dengan berbagai pihak menjadi prioritas
strategis. Kolaborasi ini mencakup instansi pemerintah, organisasi masyarakat, NGO,
lembaga swasta, dan mitra internasional yang memiliki rel@nsi dengan bidang pelayanan
publik, pembangunan, dan kebijakan. Melalui kerjasama yang terjalin diharapkan mahasiswa
memperoleh pengalaman magang yang relevan, berkualitas, dan sesuai dengan profil
lulusan yang diharapkan.

Tema

Kegiatan rutin prodi: sharing session, pemantauan mahasiswa dan dosen serta penguatan
kerjasama

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

e. D4 MSDMA

1. Nama KegiatanReviuKurikulum RPS

Strategi

PelaksanaarReviuRPS ini dapat dilakukan secara daring dengan melibatkan praktisi SDM.
Kegiatan ini juga dapat melibatkan alumni yang telah berkarir di bidang SDM sebagai bentuk
komunikasi antara prodi dan alumni.

Tema

ReviuRPS

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Nama KegiatanPembekalan Magang (Mhs Angkatan 2022)
Strategi

westialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Sejahtera



@ : BIGGER SMARTER BETTER 35

Kegiatan pembekalan ini dilakukan dengan metode pendampingan oleh prodi sebelum dan
selama kegiatan magang.

Tema

Pembekalan Magang 2025

Lokus

Aula Politeknik STIA LAN Bandung

Nama KegiatanSeminar Magang dan Pembekalan Tugas Akhir (Mhs Angkatan 2021)
Strategi

Kegiatan pembekalan tugas akhir ini dilakukan melalui media Ms Teams dan SMART dimana
mahasiswa bisa turut berdiskusi dan menyampaikan aspirasi melalui media tersebut.

Tema

Seminar Magang dan Pembekalan Tugas Akhir Mahasiswa

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Nama KegiatanPembekalan Ujikom (Mhs Angkatan 2021)

Strategi

Pematangan konsep dan materi terkait uji kompetensi

Pendampingan dalam penyusunan dokumen untuk uji kompetensi

Memberikan umpan balik untuk memperbaiki kelemahan dammeningkatkan pemahaman.
Tema

Pembekalan Uji Kompetensi Mahasiswa MSDMA

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

f. Jurusan
1. Nama KegiatanPertukaran Dosen dan Mahasiswa

Strategi
Untuk mencapai tujuan pertukaran dosen dan mahasiswa, diperlukan metodgan strategi
yang efektif. Berikut adalah beberapa metode dan strategi yang dapat diterapkan:

1) Metode Pertukaran Program

1 Mobilitas Akademik: Mengembangkan program mobilitas yang jelas untuk
dosen dan mahasiswa, termasuk durasi, tujuan, dan mata kuliah yang
ditawarkan.

1 Kerjasama dengan Universitas Lain: Menjalin kemitraan dengan universitas
lokal dan internasional untuk memfasilitasi pertukaran, termasuk
penandatanganan MoU (Memorandum of Understanding).

2) Pengembangan Kurikulum

1 Kurikulum Fleksibel: Menyusun kurikulum yang memungkinkan integrasi hasil
pembelajaran dari program pertukaran, sehingga mahasiswa dapat
mendapatkan kredit yang diakui.

1 Kelas Internasional: Menawarkan kelaselas yang diampu oleh dosen tamu
dari universitas mitra, memungkinkan mahasiswa untuk belajar dari berbagai
perspektif.

3) Strategi Pembiayaan
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1 Beasiswa dan Dana Hibah: Mencari sumber pembiayaan untuk mendukung
mobilitas dosen dan mahasiswa, seperti beasiswa yang dibiayai oleh
pemerintah atau lembaga internasional.

1 Kolaborasi dengan Industri: Melibatkan sektor swasta untuk mendanai
program pertukaran, yang juga dapat memberikan peluang magang bagi
mahasiswa.

4) Promosi dan Penyuluhan

1 Kampanye Informasi: Melakukan kampanye untuk meningkatkan kesadaran
tentang program pertukaran, termasuk manfaatnya bagi mahasiswa dan
dosen.

1 Sesi Penyuluhan: Mengadakan sesi informasi dan workshop untuk
membimbing mahasiswa dan dosen tentang cara mendaftar dan
mempersiapkan diri untuk program pertukaran.

5) Pemantauan dan Evaluasi

1 Sistem EvaluasMengembangkan sistem untuk memantau dan mengevaluasi
dampak program pertukaran terhadap kualitas pembelajaran dan akreditasi.

1 Umpan Balik Peserta: Mengumpulkan umpan balik dari peserta pertukaran
untuk mengidentifikasi kekuatan dan kelemahan program, serta melakukan
perbaikan yang diperlukan.

6) Penggunaan Teknologi

1 Platform Digital: Memanfaatkan platform digital untuk memfasilitasi
komunikasi dan kolaborasi antara dosen dan mahasiswa dari berbagai
institusi.

1 Pembelajaran Daring: Menawarkan komponen pembelajaran daring yang
memungkinkan mahasiswa untuk tetap terlibat dengan materi pembelajaran
meskipun tidak berada di kampus.

7) Kolaborasi Riset

1 Proyek Penelitian Bersama: Mendorong dosen dari universitas mitra untuk
berkolaborasi dalam proyek penelitian, yang dapat menghasilkan publikasi
ilmiah dan inovasi baru.

1 Konferensi dan Seminar: Mengadakan konferensi atau seminar bersama
untuk mempresentasikan hasil penelitian dari program pertukaran.

Tema

Pengayaan Kurikulum Melalui Pertukaran Budaya

Deskripsi: Kegiatan ini fokus pada integrasi aspek budaya dalam kurikulum, di mana
mahasiswa belajar tentang budaya dan tradisi dari negara mitra melalui kuliah, workshop,
dan kegiatan interaktif.

Inovasi dalam Pembelajaran dan Pengajaran

Deskripsi: Tema ini bertujuan untuk mengeksplorasi metode pembelajaran inovatif yang
diperkenalkan oleh dosen tamu, termasuk penggunaan teknologi dan pendekatan baru
dalam pengajaran.

Kolaborasi Riset Internasional

Deskripsi: Kegiatan ini menekankan pada kerjasama riset antara dosen dari institusi yang
berbeda, dengan fokus pada topiktopik penelitian yang relevan secara global.
Kewirausahaan dan Inovasi Sosial
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Deskripsi: Tema ini berfokus pada pengembangan keterampilan kewirausahaan di kalangan
mahasiswa, dengan menghadirkan dosen tamu yang ahli dalam bidang startup dan inovasi
sosial.

Dampak Globalisasi Terhadap Pendidikan

Deskripsi: Diskusi dan seminar mengenai bagaimana globalisasi mempengaruhi sistem
pendidikan di berbagai negara, serta cara untuk beradaptasi dengaperubahan tersebut.
Sustainable Development Goals (SDGs) dalam Pendidikan

Deskripsi: Kegiatan ini berfokus pada integrasi tujuan pembangunan berkelanjutan ke dalam
kurikulum pendidikan, dengan studi kasus dari berbagai negara.

Teknologi dan Pendidikan Masa Depan

Deskripsi: Eksplorasi penggunaan teknologi terbaru dalam pendidikan, termasuk
pembelajaran daring, augmented reality, dan artificial intelligence.

Kepemimpinan Global dalam Pendidikan

Deskripsi: Kegiatan ini bertujuan untuk membahas peran pemimpin pendidikan dalam
menciptakan lingkungan belajar yang inklusif dan berorientasi global.

Lokus
Menyesuaikan

Nama KegiatanKonferensi Nasional lImu Administrasi (KNIA)
Strategi
Penjelasan mengenai metode dan strategi yang dapat diterapkan untuk mencapai tujuan
dalam Konferensi Nasional llmu Administrasi (KNIA):
Metode
1) Diskusi Panel
Deskripsi: Mengorganisir sesi diskusi panel yang melibatkan para ahli dan praktisi di
bidang administrasi. Panelis dapat berbagi pengalaman dan pandangan mereka
tentang isuterkini.
Manfaat: Menyediakan perspektif beragam dan memperkaya diskusi dengan
pengalaman praktis.
2) Presentasi Penelitian
Deskripsi: Mengundang peserta untuk menyampaikan hasil penelitian mereka dalam
bentuk presentasi. Ini dapat mencakup studi kasus, analisis kebijakan, atau inovasi
dalam administrasi.
Manfaat: Memfasilitasi pertukaran ilmu dan mendemonstrasikan kontribusi akademis
kepada peserta lainnya.
3) Workshop dan Pelatihan
Deskripsi: Menyelenggarakan workshop yang berfokus pada keterampilan praktis,
seperti manajemen proyek, teknik komunikasi, atau penerapan teknologi dalam
administrasi.
Manfaat: Memberikan keterampilan langsung kepada peserta yang dapat diterapkan
dalam konteks kerja mereka.
4) Sesi Tanya Jawab
Deskripsi: Menyediakan waktu untuk sesi tanya jawab setelah presentasi atau diskusi
panel, di mana peserta dapat mengajukan pertanyaan dan mendapatkan klarifikasi.
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Manfaat: Meningkatkan interaksi antara pembicara dan peserta, serta memastikan
pemahaman yang lebih baik tentang topik yang dibahas.

Strategi

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Tema

Perencanaan yang Matang

Deskripsi: Menyusun rencana konferensi yang mencakup agenda, pemilihan
pembicara, dan penentuan tema yang relevan. Melibatkan berbagai pemangku
kepentingan dalam proses perencanaan.

Manfaat: Memastikan bahwa konferensi berjalan lancar dan memenuhi tujuan yang
ditetapkan.

Promosi dan Pendaftaran

Deskripsi: Melakukan promosi yang efektif melalui media sosial, email, dan jaringan
akademik untuk menarik peserta dari berbagai latar belakang.

Manfaat: Meningkatkan jumlah peserta dan keberagaman perspektif yang terlibat
dalam konferensi.

Evaluasi dan Umpan Balik

Deskripsi: Mengumpulkan umpan balik dari peserta setelah konferensi melalui survei
atau formulir evaluasi. Menilai apa yang berhasil dan area yang perlu diperbaiki.
Manfaat: Memberikan wawasan untuk pengembangan konferensi di masa
mendatang dan meningkatkan kualitas acara.

Tindak Lanjut Pasc&onferensi

Deskripsi: Mengembangkan laporan hasil konferensi yang mencakup ringkasan
diskusi, rekomendasi, dan rencana tindak lanjuMendistribusikan laporan ini kepada
semua peserta.

Manfaat: Memastikan bahwa hasil konferensi diimplementasikan dan diintegrasikan
dalam praktik pendidikan yang lebih luas.

Kolaborasi dengan Institusi Lain

Deskripsi: Membangun kemitraan dengan institusi pendidikan lain, organisasi
profesional, dan lembaga pemerintah untuk memperluas jangkauan dan dampak
konferensi.

Manfaat: Meningkatkan sumber daya yang tersedia dan mengundang lebih banyak
pemangku kepentingan untuk berpartisipasi.

Transformasi Administrasi Publik: Inovasi, Digitalisasi, dan Keberlanjutan dalam Mewujudkan
Indonesia Emas 2045

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung (Daring)

3. Nama KegiatanStakeholders Meeting untuk Penguatan Kelembagaan Prodi
Strategi
Penjelasan mengenai metodedan strategi yang dapat diterapkan untuk mencapai tujuan
dari kegiatan Stakeholders Meeting dalam penguatan kelembagaan program studi:
Metode

1)

Diskusi Terarah (Focus Group Discussion)
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9 Deskripsi: Mengorganisir diskusi terarah dengan kelompok kegilemangku
kepentingan untuk menggali informasi dan pandangan mereka tentang
program studi.

1 Manfaat: Metode ini memungkinkan eksplorasi mendalam tentang isusu
tertentu dan menghasilkan umpan balik yang konstruktif.

2) Survei dan Kuesioner

9 Deskripsi: Mengedarkan survei atau kuesioner kepada pemangku
kepentingan untuk mengumpulkan data mengenai kepuasan, harapan, dan
kebutuhan mereka terkait program studi.

1 Manfaat: Dapat memberikan gambaran yang lebih luas dan kuantitatif
mengenai persepsi pemangku kepentingan.

3) Presentasi dan Workshop

1 Deskripsi: Mengadakan sesi presentasi di mana pemangku kepentingan dapat
mendapatkan informasi mengenai perkembangan terbaru, data akreditasi,
dan rencana prodi.

1 Manfaat: Memfasilitasi pemahaman yang lebih baik dan keterlibatan aktif
dalam proses pengambilan keputusan.

4) Sesi Tanya Jawab

1 Deskripsi: Menyediakan waktu untuk sesi tanya jawab di mana pemangku
kepentingan dapat mengajukan pertanyaan dan memberikan masukan
langsung.

I Manfaat: Membangun dialog yang konstruktif dan mengatasi kekhawatiran
atau pertanyaan yang mungkin ada.

Strategi
1) Perencanaan yang Matang

9 Deskripsi: Menyusun rencana yang jelas untuk pertemuan, termasuk tujuan,
agenda, dan daftar pemangku kepentingan yang akan diundang.

I Manfaat: Memastikan bahwa semua aspelpenting tercakup dan semua
peserta memahami tujuan pertemuan.

2) Mengidentifikasi Pemangku Kepentingan Kunci

1 Deskripsi: Mengidentifikasi dan mengundang pemangku kepentingan yang
memiliki pengaruh dan relevansi tinggi terhadap program studi, seperti
alumni, industri, dan lembaga akreditasi.

1 Manfaat: Memastikan bahwa perspektif yang beragam diwakili dan
diintegrasikan dalam pengambilan keputusan.

3) Penyampaian Informasi yang Transparan

1 Deskripsi: Menyediakan informasi yang jelas dan terbuka mengenai kondisi
program studi, tantangan yang dihadapi, dan rencana strategis ke depan.

1 Manfaat: Membangun kepercayaan dan keterlibatan aktif dari pemangku
kepentingan.

4) Tindak Lanjut dan Implementasi

9 Deskripsi: Setelah pertemuan, menyusun laporan hasil diskusi dan
merumuskan rencana tindak lanjut berdasarkan masukan yang diterima.

1 Manfaat: Memastikan bahwa diskusi tidak hanya berhenti di pertemuan,
tetapi diimplementasikan dalam tindakan nyata.
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5) Evaluasi dan Umpan Balik
1 Deskripsi: Mengadakan evaluasi terhadap hasil pertemuan dan meminta
umpan balik dari peserta mengenai proses dan hasilnya.
1 Manfaat: Memperbaiki kualitas pertemuan di masa mendatang dan
memastikan bahwa kebutuhan pemangku kepentingan terus diperhatikan.

Tema

Sinergi Perguruan Tinggi dan Stakeholder untuk Meningkatkan Kualitas dan Relevansi
LulusanPoliteknik STIA LAN Bandung di Bidang Administrasi dan Bisnis Sektor Publik
Lokus

Bandung

g. Laboratorium Administrasi
1. Nama KegiatanWorkshop

Strategi

1) Rapat Koordinasi dengarProdi

1 Rapat Koordinasi dengan Prodi merupakan kegiatan yang dirancang untuk
menyelaraskan visi, misi, serta program kerja antara Laboratorium Politeknik STIA
LAN Bandung dengan masingmasing program studi. Tujuan utama dari kegiatan
ini adalah untuk mendengarkanmasukan dan kebutuhan dari program studi agar
program-program Yyang dirancang oleh laboratorium dapat selaras dan
mendukung pencapaian target akademik dan pengembangan institusi secara
keseluruhan.

1 Kegiatan ini akan dilaksanakan secara luring di Ruang Rapat Politeknik STIA LAN
Bandung dengan penerima manfaat adalah seluruh stakeholder, termasuk
pimpinan, dosen, dan tim pengelola program studi. Dengan adanya rapat ini,
diharapkan tercipta sinergi yandebih baik antara laboratorium dan program studi
untuk meningkatkan kualitas pelaksanaan program di lingkungan kampus.
Penyelenggaraan kegiatan ini melibatkan panitia dari Laboratorium Politeknik
STIA LAN Bandung sebagai pengelola utama. Waktu pelaksanadirencanakan
pada bulan Februari 2025.

2) Workshop (Penyusunan Modul Praktikum)

1 Penyusunan Modul Praktikum adalah kegiatan yang dirancang untuk membantu
Dosen internal Politeknik STIA LAN Bandung dalam menyusun modul praktikum
yang berkualitas dan sesuai dengan kebutuhan pembelajaran. Kegiatan ini
bertujuan untuk memberikan panduan praktis dan terstruktur dalam menyusun
modul, sehingga dapat digunakan secara efektif dalam proses pembelajaran.

1 Rencana kegiatan ini akan dilaksanakan pada bulan Maret 2025 dan melibatkan
dua narasumber yang merupakan akademisi atau praktisi dengan keahlian di
bidang pengembangan modul pembelajaran. Selain sesi penyusunan, kegiatan ini
juga mencakup proses pengeceka dan peninjauan modul untuk memastikan
bahwa modul yang disusun sudah benar dan memenuhi standar yang ditetapkan.

1 Kegiatan akan dilaksanakan secara luring di Laboratorium Administrasi Politeknik
STIA LAN Bandung dengan sasaran penerima manfaat adalah Dosen internal.
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3) Workshop (Metode Pengajaran Interaktif)

1 Workshop Metode Pengajaran Interaktif adalah pelatihan atau sesi pembelajaran
yang dirancang untuk membekali Dosen internal Politeknik STIA LAN Bandung
dengan keterampilan dan pengetahuan yang diperlukan untuk menerapkan
metode pengajaran yang lebih intertif dan efektif dalam proses pembelajaran.
Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan kemampuan dosen dalam
menciptakan suasana pembelajaran yang menarik, partisipatif, dan berorientasi
pada kebutuhan mahasiswa.

1 Rencananya kegiatan ini akan dilaksanakan pada bulan Mei 2025 dengan
mendatangkan seorang narasumber yang merupakan akademisi, pakar, atau
praktisi yang memiliki keahlian di bidang metode pengajaran interaktif. Workshop
ini akan diselenggarakan secara lung di Laboratorium Administrasi Politeknik
STIA LAN Bandung dengan sasaran penerima manfaat adalah Dosen internal.
Dalam penyelenggaraan kegiatan ini, akan dibentuk kepanitiaan yang dikelola
oleh Laboratorium Administrasi Politeknik STIA LAN Bandung.

4) Workshop Metode Penelitian

Sesi workshop Metode Penelitian ini akan memberikan kesempatan untuk membekali
peserta dengan keterampilan dan pengetahuan yang diperlukan untuk merencanakan,
melaksanakan, dan menganalisis penelitian dengan efektif. Selain workshop metode
penelitian dengan pembekalalan dasar, unit Lab Administrasi juga direncanakan akan
menggelar membekali dosen internal Politeknik STIA LAN Bandung untuk publikasi di
jurnal bereputasi melalui pelatihan metode penelitian tahap Il ini. Workshop ini
direncanakan akan dilaksaakan pada Oktober 2025

Tema
OPenyusunan Mo d u Prakti kum: Meni ngkat kan Kual i
Program Studi mel al ui Sinergi Laboratorium Admin
Lokus

Aula Politeknik STIA LAN Bandung

h. Laboratorium Bahasa

1. Nama KegiatanPelaksanaan Bintek TOEIC untuk mahasiswa program sarajaeeapan
Strategi
Online via MS Teams
Tema
Bintek TOEIC untuk mahasiswa program sarajana terapan
Lokus
Daring via MSTeams

2. Nama KegiatanPelaksanaan Bintek TOEFL untuk mahasiswa program pascasarajana terapan
Strategi
Online via MS Teams
Tema
Bintek TOEFL mahasiswa program pascasarjana terapan
Lokus
Daring via MSTeams
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3. Nama KegiatanVerifikasi terjemahan ijazah, transkrip nilai, artikel, dokumen kerjasama luar

negeri dan tes kompetensi bahasa inggris

Strategi

Kondisional

Tema

Verifikasi terjemahanijazah, transkrip nilai, artikel, dokumen kerjasama luar negeri dan tes
kompetensi bahasa inggris

Lokus

Di kantor dan WFA

1. Nama KegiatanPenambahan Ruang Lingkup (PRL):

Strategi

Penyusunan Dokumen. berupa penyususnan MUK dari skema yang akdiajukan. MUK ini
disusun berdasarkan kolaborasi antara dosen, tenaga ahli dan pihak industri.

Witness. Penentu pelaksanaan kegiatan withess adalah BNSP. Pada kegiatan ini, terdapat
pihak yang dikirim oleh BNSP untuk melakukan penyaksian pelaksanaan uji kompetensi pada
skema baru. Selain itu, pada tahap ini juga pihak BNSP akan melakukan pengecekan
dokumen kelengkapan pengajuan penambahan ruang lingkup. Witness dilakkukan tujuan
memastikan proses uji kompetensi berjalan sesuai dengan strandar, kompetensi asesor
sesuai dan terjamin, transparansi dan akuntabilitas serta untuk peningkatan kualitas.
Koordinasi dengan BNSP. Koordinasi antara LSP Politeknik STIA LAN Bandung dan BNSP
dilakukan baik melalui tatap muka maupun melalui media komunikasi. Koordinasi dilakukan
untuk memudahkan alur informasi antara kedua belah pihak dan menjaga hubungan relasi
antar kedua lembaga, dan memudahkan koordinasi dalam proses Penambahan Ruang
Lingkup

Tema

Pengajuan Penambahan Ruang Lingkup

Lokus

Politeknik STIA LANBandung

Nama KegiatanPelaksanaan Uji Kompetensi

Strategi

Uji kompetensi dilakukan kepada mahasiswa yang telah menyelesaikan magang
Pelaksanaan sertifikasi kompetensi melibatkampelaksana LSP, mahasiswa, dan Asesor
Kompetensi

Pelaksanaan uji kompetensililakukan kepada mahasiswa sebagai asesi

Metode pelaksanaan uji kompetensi sesuai dengan skema yang telah diverifikasi oleh BNSP
Secara umum, setiap asesor menguji maksimal 10 asesi dalam 1 kelas/ruangan

Penentuan kelulusan sertifikasi kompetensi mahasiswa kemudian dilakukan dalam rapat
pleno. Hasil rapat kemudian dikirimkan ke BNSP sebagai dasar permohonan blanko dan
nomor sertifikat kompetensi bagi mahasiswa yang lulus uji kompetensi.

Tema
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Pelaksanaan Uji Kompetensi
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

3. Nama KegiatanRelisensi
Strategi
1) Full Asessment
Penentu pelaksanaan kegiatan full asessment adalah BNSP. Pada kegiatan ini,
terdapat pihak yang dikirim oleh BNSP untuk melakukan verifikasi kelengkapan
dokumen dan kesesuaian pelaksanaan kegiatan LSBsuai dengan pedoman BNSP.
2) Koordinasi dengan BNSP
Koordinasi antara LSP Politeknik STIA LAN Bandung dan BNSP dilakukan baik melalui
tatap muka maupun melalui media komunikasi. Koordinasi dilakukan untuk
memudahkan alur informasi antara kedua belah pihak dan menjaga hubungan relasi
antar kedua lembaga, danmemudahkan koordinasi dalam proses relisensi.
Tema
Pengajuan Relisensi
Lokus
Politeknik STIA LAN Bandung

4. Nama KegiatanRenstra LSP 2022029
Strategi
Penyusunan Renstra LSP 2025% 2029 merupakan langkah penting yang dilakukan untuk
merencanakan, mengarahkan, dan mengelola kegiatan organisasi secara strategis agar
sesuai dengan visi, misi, dan tujuan LSP. Penyusunan Renstra LSP memiliki tujuan sebagai
berikut :

1) Memastikan keselarasan kegiatan dengan kebutuhan pasar tenaga kerja

2) Meningkatkan efisiensi dan efektivitas pengelolaan LSP.

3) Mendukung keberlanjutan dan pengembangan organisasi dalam jangka panjang.

4) Memperkuat kepercayaan publik terhadap hasil sertifikasi kompetensi.

5) Proses penyusunan diawali dengan analisis internal, eksternal kemudian menyusun
Visi, Misi, Tujuan, Sasaran dan program strategis LSP yang akan di lakukan 5 tahun
kedepan.

Tema

Penyusunan Dokumen Renstra
Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

5. Nama KegiatanReviuSOP
Strategi
Kegiatan review dilakukan secara internal
Tema
Review Dokumen SOP
Lokus
LSP Politeknik STIA LAN Bandung
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6. Nama KegiatanAudit Internal

Strategi

LSP sebagai pemegang lisensi sertifikasi, diwajibkan untuk menerapkan sistem manajemen
mutu (SMM) agar dinilai konsisten terhadap pedoman ataupun ketentuan yang telah
ditetapkan oleh BNSP. Dalam penerapan SMM, adapun seluruh proses kegiatan harus
mengacu pada standar yang sudah disusun. Selain itu, pengendalian terhadap dokumen dan
rekaman perlu dilakukan sehingga mudah telusur. Sebagai bentuk evaluasi terhadap
penerapan SMM, pelaksanaan audit internal dilakukan sebanyak 1 (satu) kali dalam setahun.
Adapun bidang yang diaudit meliputi ketiga bidang yang ada di LSP Politeknik STIA LAN
Bandung, yaiu; 1) Bidang Administrasi & Keuangan, 2) Bidang Sertifikasi dan TUK, dan 3)
Bidang Manajemen Mutu.

Tema

Audit Internal LSP

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Senat
1. Nama KegiatanPenyusunan kode etik dan perilaku dosen dan tenaga kependidikan

Strategi
‘Metode:

1) Studi literatur: Mempelajari kode etik dari institusi pendidikan lain sebagai referensi.

2) Diskusi kelompok: Melibatkan berbagai pihak, baik internal (dosen, tenaga
kependidikan) maupun eksternal (praktisi, ahli hukum, dan pendidikan) dalam forum
diskusi untuk mendapatkan masukan.

3) Survei dan wawancara: Mengidentifikasi pandangan dan kebutuhan dosen dan
tenaga kependidikan mengenai kode etik yang relevan.

4) Workshop dan pelatihan: Mengadakan workshop atau pelatihan untuk membahas
penerapan kode etik yang dirumuskan.

Strategi Pencapaian:

1) Partisipasi aktif semua pihak: Mengajak seluruh dosen dan tenaga kependidikan
untuk berpartisipasi dalam penyusunan pedoman ini melalui rapat koordinasi dan
forum diskusi.

2) Sosialisasi dan edukasi: Setelah penyusunan pedoman, melakukan sosialisasi kepada
seluruh pihak yang terlibat mengenai isi pedoman tersebut.

3) Monitoring dan evaluasi: Melakukan evaluasi secara berkala terhadap penerapan
pedoman ini, dan merevisi apabila diperlukan.

Tema

Penyusunan kode etik dan perilaku dosen da tenaga kependidikan di Politeknik STIA LAN
Bandung

Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung

Nama KegiatanPenyusunan Revisi Pedoman Pendidikan di Politeknik STIA LAN Bandung
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&

WA

Strategi
Metode:

1) Studi literatur: Menganalisis peraturan danpedoman pendidikan yang berlaku,
khususnya Permendikbudristek, untuk memahami perubahan kebijakan pendidikan
yang perlu diakomodasi dalam revisi pedoman.

2) Benchmarking dengan perguruan tinggi lain: Melakukan studi perbandingan dengan
institusi pendidikan tinggi lainnya yang telah melakukan revisi kebijakan pendidikan
untuk menyesuaikan dengan regulasi terbaru.

3) Forum diskusi dan konsultasi: Mengadakan diskusi dengan stakeholder internal
seperti dosen, tenaga kependidikan, serta pihak eksternal seperti ahli pendidikan,
regulator, dan praktisi untuk mendapatkan masukan yang komprehensif.

4) Workshop dan seminar: Menyelenggarakan workshop dan seminar untuk membahas
is-isu penting yang dihadapi oleh Politeknik STIA LAN dalam implementasi
pedoman pendidikan yang baru.

Strategi Pencapaian:

1) Keterlibatan stakeholder yang luas: Melibatkan berbagai pihak yang terlibat dalam
proses pendidikan, baik dari internal (dosen, tenaga kependidikan, mahasiswa)
maupun eksternal (ahli pendidikan dan regulator), untuk memberikan masukan dan
rekomendasi yangberbobot.

2) Perencanaan yang terstruktur: Menyusun rencana revisi pedoman pendidikan yang
jelas dan terstruktur, dengan mempertimbangkan perubahan regulasi terbaru

Tema

Penyusunan Revisi Pedoman Pendidikan di Politeknik STIA LAN Bandung
Lokus

Politeknik STIA LAN Bandung
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a. Akademik

BAB Il PELAKSANAAN KEGIATAN

1. Nama kegiatanAdministrasi Kegiatan PA meliputi; Rapat Koordinadan Administrasi Laporan

PA

Rencana Tahapan dawWaktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaadministrasi Kegiatan PA:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

Pembuatan KRS Mahasiswa oleh Akademik

Pembuatan bahan paparan kegiatan rapat dosen PA

Pembuatan Undangan Kegiatan Rapat Dosen PA

Pelaksanaan rapat dosen PA

Pengumpulan laporan penasehat akademik dari masingnasing Dosen Penasehat
Akademik

Pelaksanaan Pertemuan Dosen PA dengan mahasiswa

Penyampaian kartu rencana studi (KRS) semester yang akan ditempuh oleh Dosen PA
kepada mahasiswa

Rekapitulasi laporan Dosen PA oleh Akademik

Melaporkan nilai mahasiswa bermasalah, sesudiengan laporan Dosen PA kepada
Prodi sebagai acuan bagi Prodi untuk melakukan proting Mata Kuliah di semester
selanjutnya

10) Akademik membuat SPJ pembayaran honor dosen PA maksimal 10 orang per dosen

PA

Rencana Waktu Pelaksanaan

1)
2)
3)

Perencanaan : Januari & Juli
Pelaksanaan : Februari & Agustus
Evaluasi : Maret dan September

Tahapan kegiatan
Perencanaan

1)
2)
3)

Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025

Rapat rencana kerja tahun 2025

Belum ada kegiatan rapat koordinasi dosen PA dan pertemuan dosen Péengan
masing-masing mahasiswa binaannya di bulan Januari, akan tetapi sudah dimulai
kegiatan persiapan, seperti pendataan jadwal untuk KRS mahasiswa semester Genap
T.A. 2024/2025

Pelaksanaan

i
i
i

Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi

Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025

Rapat koordinasi dosen Semester Genap Semester Genap T.A. 2024/2025,
dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 7 Februari 2025 pukul 08.G® 09.30 WIB.
Kegiatan ini dilaksanakan secara daring menggunakan media Zoom Meeting. Pada
kegiatan ini disampaikan informai terkait persiapan kegiatan perkuliahan semester
yang akan berjalan dan juga berbagi informasi lainnya yang harus disampaikan kepada
mahasiswa binaan masingmasing dosen PA. Selain itu pada kesempatan ini juga
dosen PA diminta untuk membuat laporan doserPenasehat Akademik
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Pertemuan dosen PA dengan mahasiswa binaannya secara daring melalui MS Teams,
dengan jadwal pertemuan sesuai dengan jadwal pelaksanaan Pertemuan PA yang
terdapat pada pengumuman. Pertemuan ini dimaksudkan sebagai media komunikasi
antara dosen PA dengan mahaiswa untuk mengetahui perkembangan studi
mahasiswa dan juga konsultasi terkait kendala dan permasalahan yang dihadapi. Pada
pertemuan ini pula dosen PA menyampaikan KRS Semester Genap T.A. 2024/2025
kepada masing masing mahasiswa binaannya

Kegiatan persiapan, seperti pendataan jadwal untuk KRS mahasiswa semester Ganijil
T.A. 2025/2026

Rapat koordinasi dosen PA Semester Ganijil T.A. 2025/2026, dilaksanakan pada hari
Senin tanggal 11 Agustus 2025 pukul 08.@011.00 WIB. Kegiatan ini dilaksanakan secara
luring di ruang rapat Lt.1. Pada kegiatan ini disampaikan informasi terkait persiapan
kegiatan perkuliahan semester yang akan berjalan dan juga berbagi informasi lainnya
yang harus disampaikan kepada mahasiswa binaan masimasing dosen PA. Selain
itu pada kesempatan ini juga dosen PA diminta untuk membuat laporan dosen
Penasehat Akademik

Pertemuan dosen PA dengan mahasiswa binaannya secara luring di masingasing
kelas yang telah diatur oleh akademik. Jadwal pertemuan sesuai dengan jadwal
pelaksanaan Pertemuan PA yang terdapat pada pengumuman. Pertemuan ini
dimaksudkan sebagai media komurkasi antara dosen PA dengan mahasiswa untuk
mengetahui perkembangan studi mahasiswa dan juga konsultasi terkait kendala dan
permasalahan yang dihadapi. Pada pertemuan ini pula dosen PA menyampaikan KRS
Semester Ganjil T.A. 2025/2026 kepada masingasing mahasiswa binaannya
Pembekalan Akademik bagi Mahasiswa Baru D4 dan S2 Angkatan 2025. Kegiatan ini
dilakukan secarduring pada jam 08.0012.00 di Aula Lt.1. Kegiatan ini dilakukan untuk
menyampaikan mengenai ketentuan akademik dan perkuliahan bagi mahasiswa baru.
Pertemuan antara mahasiswa baru angkatan 2025 dengan dosen PA masintasing.
Pertemuan dilakukan secara luring di kelas yang telah diatur oleh akademik. Jadwal
pertemuan sesuai dengan jadwal pelaksanaan Pertemuan PA yang terdapat pada
pengumuman. Pertemuanini dimaksudkan sebagai media komunikasi antara dosen
PA dengan mahasiswa baru. Pada pertemuan ini pula dosen PA menyampaikan KRS
Semester Ganijil T.A. 2025/2026 kepada masiagasing mahasiswa binaannya.

Kegiatan telah selesai di bulan September untuk tahun 2025 dan dilakukan evaluasi
pelaksanaan dalam bentuk evaluasi informal (koordinasi dengan pelaksana tugas).

Penerima Manfaat

1)
2)
3)
4)

Mahasiswa, Dosen,
Prodi

Unit Penjaminan Mutu
UPPS

Hambatan

1)

2)
3)

Semula kegiatan direncanakan dilaksanakan secara luring, akan tetapi terkait dengan
adanya efisiensi anggaran, maka kegiatan tidak dapat diselenggarakan secara luring
Masih ada dosen yang tidak dapat menghadiri rapat koordinasi dosen PA

Masih ada dosen yang tidak dapat melaksanakan pertemuan dosen PA dengan
mahasiswa pada jadwal yang sudah ditentukan
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Tindak lanjut

1) Mengubah metode rapat koordinasi dan juga pertemuan dosen PA dengan mahasiswa
yang semula luring menjadi daring

2) Menyampaikan bahan rapat kepada dosen PA, agar dosen yang tidak hadir rapat tetap
mendapatkan informasi secara akurat

3) Mempersilahkan dosen untuk mengganti jadwal pertemuan dosen PA dengan
mahasiswa sesuai dengan jadwal yang telah disepakati dengan mahasiswa, akan tetapi
KRS wajib tetap disampaikan tepat waktu, bisa melalui media whatsapp grup.

2. Nama kegiatanPersiapan PerkuliahanRapat Koordinasi Dosen Mengajar

Rencana Tahapan dawWaktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaan
1) Ploting dosen mengajar oleh masingmasing Kaprodi
2) Pembuatan jadwal mengajar oleh akademik sesuai dengan ploting yang telah
dilakukan oleh Prodi
3) Membuat undangan rapat koordinasi dosen mengajar oleh Akademik
4) Membuat lampiran jadwal mengajar oleh Akademik
5) Penyampaian undangan rapat koordinasi dosen mengajar beserta lampiran jadwal
mengajar oleh Akademik kepada seluruh dosen
6) Membuat surat tugas tim pelaksana Rapat Koordinasi Dosen Mengajar
7) Pelaksanaan rapat koordinasi dosen mengajar
8) Mengarsipkan dokumen dan dokumentasi kegiatan rapat dosen mengajar
Rencana Waktu Pelaksanaan
1) Perencanaan : Januari & Juli
2) Pelaksanaan : Februari & Agustus
3) Evaluasi: Maret dan September
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasirencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
3) Persiapankoordinasi dengan Prodi dan Jurusan untuk penentuan mekanisme
pelaksanaan rapat dosen
Pelaksanaan
U HRapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapat penajamanrencana kerja tahun 2025
U Kegiatan Rapat dosen dilakukan pada Selasa, 18 Febuari 2025 secara daring melalui
Zoom Meeting pada pukul 08.3311.30 WIB. Pada kesempatan ini dilakukan paparan
oleh Wadir I, Wadir Il dan Kepala Unit Tl. Wadir | memaparkan mengenai evaluasi
pelaksanaan pekuliahan semester Ganijil T.A. 2024/2025 dan persiapan perkuliahan
untuk semester Genap T.A. 2024/2025. Wadir Il memaparkan mengenai penyesuaian
honorarium mengajar terkait dengan adanya efisiensi anggaran. Kepala Unit TI
memaparkan mengenai sosialisasi paggunakan perangkat e learning (Edlink) kepada
dosen. Setelah selesai sesi pemaparan makan dilanjutkan dengan sesi tanya jawab dan
diskusi. Di akhir rapat dosen disampaikan pula Pemberian Penghargaan kepada Dosen
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dengan ratarata nilai indeks kinerja tertinggi berdasarkan hasil EDOM pada Semester
Ganjil 2024/2025. Pada semester ini yang memperoleh pegkat 1, 2 dan 3 tertinggi
secara berturutturut adalah Dra. Laksmi Fitriani, M.M., Drs. Eris Yustiono, M.Sc., dan
Rodlial Ramdhan Tackbir Abubakar, S.IP., M.AP.

Kegiatan persiapan dengan Prodi dan Jurusan untuk penentuan mekanisme
pelaksanaan rapat doserGanijil T.A. 2025/2026

Kegiatan Rapat dosen dilakukan pada Rabu, 20 Agustus 2025 secara luring di ruang
Aula Politeknik STIA LAN BAndung. Acara berlangsung dari mulai pukul 08.301.30
WIB. Acara dibuka dengan sambutan dari Direktur dan dilanjutkan dengan paparan
oleh Wadir I, Wadir Il dan Wadir Ill. Wadir | memaparkan mengenai evaluasi
pelaksanaan perkuliahan semester Gap T.A. 2024/2025 dan persiapan perkuliahan
untuk semester Ganijil T.A. 2025/2026. Wadir Il memaparkan optimalisasi pemanfaatan
sarpras dan penghematan penggunaan listrik. Wadir 1ll memaparkan mengenai
kegiatan mahasiswa yang mungkin bersinggungan denganiij dispensasi pada saat
perkuliahan berlangsung. Setelah selesai sesi pemaparan makan dilanjutkan dengan
sesi tanya jawab dan diskusi. Di akhir rapat dosen disampaikan pula Pemberian
Penghargaan kepada Dosen dengan rataata nilai indeks kinerja tertinggiberdasarkan
hasil EDOM pada Semester Ganijil 2024/2025. Pada semester ini yang memperoleh
perangkat 1pada Prodi ABSP adalah Dra. Laksmi Fitriani, M.M., Prodi MSDMA adalah
Rodlial Ramdhan Tackbir Abubakar, S.IP., M.AP. , Prodi APN adalah Dr. Siti Widharetno
Mursalim, S.IP., M.Si. dan Prodi S2 adalah Dr. Shinta Ningrum , M.T. Setelah kegiatan
di aula, kegiatan disambung dengan Diskusi masingnasing kelompok pengajar setiap
program studi yang dilaksanakan di masingmasing ruangan yang telah ditentukan
dan dipimpin oleh masing-maisng Kaprodi, untuk membahas penyamaan persepsi
mengenai kurikulum dan RPS pembelajaran.

Kegiatan persiapan perkuliahan semester genap 2025 dan ganijil 2026 telah selesai
untuk tahun 2025 di bulan September dan dilakukan evaluasi pelaksanaan dalam
bentuk evaluasi informal.

Penerima Manfaat

1)
2)
3)
4)

Mahasiswa, Dosen,
Prodi

Unit Penjaminan Mutu
UPPS

Hambatan

1)

2)
3)

Semula kegiatan direncanakan dilaksanakan secara luring, akan tetapi terkait dengan
adanya efisiensi anggaran, maka kegiatan tidak dapat diselenggarakan secara luring
Masih ada dosen yang tidak dapat menghadiri rapat koordinasi dosen mengajar

Tidak dapat mengundang Narasumber karena efisiensi anggaran

Tindak lanjut

1)
2)

3)

Mengubah metode rapat yang semula luring menjadi daring

Menyampaikan bahanrapat kepada dosen, agar dosen yang tidak hadir rapat tetap
mendapatkan informasi secara akurat

Mengubah metode untuk koordinasi dikarenakan tidak ada Narasumber, sehingga
diganti dengan kegiatan rapat koordinasi dosen DTPS masingasing Prodi yang
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pelaksanaannya dikoordinir oleh masingmasing Prodi, Unit Akademik hanya
membantu membuatkan undangan rapatnya saja

3. Nama kegiatan Administrasi Perkuliahanmeliputi; KRS Online, Piket Perkuliahan, Pes
Pembelajaran, Dosen Tamu dan Dosen Praktisiayanan Persuratan

Rencana Tahapardan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaan
1) Ploting MK oleh masingmasing Kaprodi
2) Pembuatan jadwal kuliah oleh Akademik sesuai dengan ploting yang dilakukan oleh
Prodi
3) Pembuatan KRS untuk mahasiswa oleh Akademik
4) Membagikan KRS kepada masingnasing dosen PA untuk dibagikan kepada
mahasiswa
5) Mahasiswa input KRS mandiri di SMART
6) Dosen melakukan verifikasi KRS di SMART
7) Pencetakan KRS dan Jadwal perkuliahan secara mandiri oleh Mahasiswa
8) Ploting petugas piket perkuliahan oleh akademik
9) Perkuliahan dimulai sesuai dengan jadwal yang ditentukan dan juga dimulainya
kegiatan piket perkuliahan sesuai dengan jadwal kuliah (khusus S2 di hari Sabtu)
10) Dosen mengisi Form pengajuan Dosen Tamu dan Dosen Praktisi
11) Koordinator Mata Kuliah dan Kaprodi melakukan verifikasi dan validasi dari ajuan
dosen tamu dan dosen praktisi
12) Akademik membuat surat permohonan dosen tamu dan SK Dosen Praktisi
13) Pelakasanaan kuliah dosen tamu dan dosen praktisi
14) Akademik membuat SPJ pembayaran honomengajar dosen untuk diserahkan ke
bagian Keuangan
15) Akademik membuat rekapitulasi lembur piket perkuliahan untuk dibayarkan honor
lemburnya
16) Mahasiswa dan dosen yang membutuhkan layanan persuratan mengajukan layanan
melalui e-form di website Politeknik STIA LAN Bandung
17) Akademik membuatkan surat sesuai dengan permohonan dosen dan mahasiswa
18) Akademik mengarsipkan seluruh dokumen administrasi perkuliahan yang telah
dilakukan
Rencana Waktu Pelaksanaan
1) Perencanaan : Januari & Juli
2) Pelaksanaan : Februari & Agustus
3) Evaluasi: Maret dan September
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
3) Persiapan administrasi perkuliahan untuk semester Genap T.A. 2024/2025, seperti
pendataan jadwal untukKRS mahasiswa, koordinasi dengan Prodi untuk ploting dosen
pada jadwal mengajar, koordinasi dengan adum untuk pelaksanaan piket perkuliahan
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Pelaksanaan

u
a
i

Hapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi

Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025

Dilaksanakan perkuliahan pengganti sebelum UAS untuk semester Ganjil T.A.
2024/2025, dengan mekanisme :

1 Memproses pengajuan dan pelaksanaan perkuliahan pengganti (mengatur
presensi dan SIAKAD perkuliahan pengganti, merekap kehadiran dosen
perkuliahanpengganti, dll.);

1 Merekap kehadiran mengajar dosen;

1 Membantu menginput kehadiran mahasiswa pada SIAKAD apabila dosen
belum menginput kehadiran mahasiswa.

Belum ada kegiatan perkuliahan dan piket perkuliahan di bulan Januari untuk semester
Genap T.A. 2024/2025, akan tetapi sudah dimulai kegiatan

Layanan persuratanselama 12 bulan (Jaibes 2025)dilakukan dengan melakukan
pembuatan surat sesuai dengan permohonan mahasiswa dengan rincian permohonan
sebagai berikut:

Ket/Bulan 1 2 3 4 5 3 7 8 ] 10 11 12 Jumlah

Surat Penelitian [ ] 5 10 kT 165 205 2] 14 7 3 0 434
Surat Pra Penelitian 4 46 88 48 M 16 11 2 4 4 0 5 282
Surat ObservasiLapangan 0 3 50 56 2] €5 0 il =] a7 82 22 517
Surat Kunjungan Lapangan 0 il ] al 30 58 il 0 37 4 20 [ 166

Pelaksanaanperkuliahan padaminggu ke-2 s.d. ke4 perkuliahan pada bulan Maret
disesuaikan jam perkuliahannya mengikuti jam perkuliahan Ramadhakegiatan
terselenggaradengan baik.

April telah dilaksanakan perkuliahan pada minggu ké s.d. ke 7, jam perkuliahanbulan
April kembali lagi menjadi perkuliahan nrmal seperti biasa

Mei pelaksanaanperkuliahan pada minggu ke8 s.d. ke10 perkuliahan. Perkuliahan
berjalan dengan lancar.

Di bulan Mei, pelaksanaan dosen tamu sebanyak 3 kegiatan dan secara keseluruhan
berjalan dengan sangat baik. Berikut ini adalah rincian kegiatan sebagai berikut:

Mata Kuliah Evaluasi Kebijakan dengan dosen pengampu Septiana Dwiputrianti, Ph.D.
terselenggara pada Rabu, 14 Mei 2025 dengan dosen tamu sebanyak 2 orang yaitu
Prof. Yoongsun dan Prof. Yongsun Lee dari Myongji University dengan topik
"Administration Issuesand Public Policy Case in Korea"

Mata Kuliah Teknik dan Praktik Perencanaan Pembangunan dengan dosen pengampu
Dr. Ir. Ely Sufianti, M.A.; Deni Fauzi Ramdani, S.Sos., M.A. dan Cintantya Andhita Dara
Kirana, S.AP., M.AP. Kegiatan ini terselenggara pada Jumat, 16 Mei 2025 dengan
menghadirkan dosen tamu Adhitya Yanuarsyah, S.Si., M.E. yang merupakan seorang
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Perencana Ahli Muda di Bapelitbang Pemerintah Kota Bandung dengan topik "Praktik
Penggunaan Aplikasi SIPD dalam Mekanisme Perencanaan Pembangunan Daerah di
Pemerintah Kota Bandung".

i Mata Kuliah Dasardasar Kebijakan Publik dengan dosen pengampu Rodlial Ramdhan
Tackbir Abubakar, S.IP., M.AP. Kegiatan ini terselengggrada Selasa, 27 Mei 2025
dengan menghadirkan dosen tamu Adam Febriansyah S.H. yang merupakan seorang
Perancang Peraturan Perundangindangan Ahli Pertama di Pemerintah Kabupaten
Bandung dengan topik " Praktik Perancangan Peraturan Daerah di Kabupaten
Bandung"

U Juni pelaksanaanperkuliahan pada minggu kell s.d. ke€l4 perkuliahan. Perkuliahan
berjalan dengan lancar.

0 Junipelaksanaan dosen tamu sebanyak 3 kegiatan dan secara keseluruhan berjalan
dengan sangat baik. Berikut ini adalah rincian kegiatasebagai berikut:

U Mata Kuliah Etika Birokrasi dengan dosen pengampu Raisa Rafifiti Choerunnisa, SH.,
M.Si dan Rike Anggun Artisa, S.I.P., MPA, terselenggara pada Senin, 02 Juni 2025
dengan dosen tamu yaitu Anugrah Fajar Fahrurazie, S.IP., M.Si. dengan topik "Etika
Kepemimpinan dalam Birokrasi Publik "

U Mata Kuliah Teknik dan Praktik Perencanaan Pembangunan dengan dosen pengampu
Dr. Ir. Ely Sufianti, M.A.; Deni Fauzi Ramdani, S.Sos., M.A. dan Cintantya Andhita Dara
Kirana, S.AP., M.AP. Kegiatan ini terselenggara pada Selasa, 17 Juni 2025 dengan
menghadirkan dosen tamu Adhitya Yanuarsyah, S.Si., M.E. yang merupakan seorang
Perencana Ahli Muda di Bapelitbang Pemerintah Kota Bandung dengan topik "Praktik
Penggunaan Aplikasi SIPD dalam Mekanisme Perencanaan Pembangunan Daerah di
Pemerintah Kota Bandung".

i Mata Kuliah Analisis Kewilayahan dan Geospasial dengan dosen pengampu Ati
Rahmawati, S.IP., M.E. Kegiatan ini terselenggara pada Jumat, 20 Juni 2025 dengan
menghadirkan dosen tamu Dr. Eng. Maya Safira, S.T., M.T. yang merupakan seorang
Dosen pada Prodi Peencanaan Wilayah dan Kota- SAPPK- Institut Teknologi
Bandung dengan topik "Sistem Informasi Spasial dalam Perencanaan dan
Pembangunan Kota"

i Pada bulan Juli telah dilaksanakan perkuliahan pengganti pada minggu tenang yang
dilaksanakan pada minggu kel bulan Juli. Perkuliahan berjalan dengan lancar.

U Pada bulan Agustus belum dilaksanakan perkuliahan akan tetapi sudah mulai dilakukan
persiapan pelaksanaan perkuliahan untuk semester Ganjil T.A. 2025/2026, seperti:

1 Ploting MK oleh masingmasing Kaprodi
1 Pembuatan jadwal kuliah oleh Akademik sesuai dengan ploting yang dilakukan
oleh Prodi

Pembuatan KRS untuk mahasiswa oleh Akademik

Membagikan KRS kepada masingnasing dosen PA untuk dibagikan kepada

mahasiswa

Mahasiswa input KRS mandiri di SMART

Dosen melakukan verifikasi KRS di SMART

Pencetakan KRS dan Jadwal perkuliahan secara mandiri oleh Mahasiswa

Ploting petugas piket perkuliahan oleh akademik

=a =

= =4 -4 A
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Pada minggu ke 4 bulan Agustus dimulai perkuliahan minggu kel untuk Semester
Ganijil T.A. 2025/2026 yang dimulai pada tanggal 280 Agustus 2025. Pada prinsipnya
perkuliahan berjalan dengan lancar.

Pada bulan September telah dilaksanakan perkuliahan pada minggu k& s.d. ke5.
Perkuliahan berjalan dengan lancar.

Pada bulan Oktober telah dilaksanakan perkuliahan pada minggu ké s.d. ke7, serta
minggu pengganti perkuliahan. Perkuliahan berjalan dengan lancar.

Pada bulan Oktober, terlaksana perkuliahan dosen tamu sebanyak 1 Mata kuliah, yaitu
mata kuliah ManajemenTalenta, dengan dosen Pengampu Ibu Lidia Maasir, B.Comm.
(Hons), MHRM. Dosen tamu yang diundang adalah Syamsudin Ahmaddina. Kegiatan
dosen tamu dilaksanakan pada Sabtu, 18 Oktober 2025, pukul 07-:3@.20, dengan
topik kuliah "Menyusun Kamus Kompetensi difempat Kerja". Kegiatan dosen tamu
berjalan dengan lancar.

Pada bulan November telah dilaksanakan perkuliahan pada minggu k& s.d. ke12.
Perkuliahan berjalan dengan lancar.

Pada bulan November, terlaksana perkuliahan dosen tamu sebanyak 2 Makaliah,
dengan rincian:

a. Mata kuliah ANJAB dan ABK, dengan dosen Pengampu Ibu Nadiarani Anindita, S.Psi.,
M.A. Dosen tamu yang diundang adalah Rezki Hanifah Sholihah, S.Tr.A.P. Kegiatan
dosen tamu dilaksanakan pada Selas®abu, 45 November 2025, pukul 16.0018.00,
dengan topik kuliah "Implementasi ANJAB dan ABK di Lingkungan Pemerintahan".
Kegiatan dosen tamu berjalan dengan lancar.

b. Mata kuliah Pemerintah Daerah, dengan dosen Pengampu Ibu Raisa Rafifiti
Choerunnisa, S.H., M.Si. Dosen tamu yang diundang adalah Yusriansyah, S.I.P., M.I.P
(Kepala Seksi Pemerintahan Kel. Sukaraja). Kegiatan dosen tamu dilaksanakan pada
Selasa, 11 Noveber 2025, pukul 09.0012.00, dengan topik kuliah "Hubungan
Keuangan Pemerintah Pusat dan Daerah". Kegiatan dosen tamu berjalan dengan
lancar.

Pada bulan November 2025 Poksi Akademik dan Kerjasama melakukan kegiatan
bencmark pada tanggal 1114 November 2025, dengan mengunjungi 3 lokasi kampus
yaitu STMM (MMTC) Yogyakarta, UPN Veteran Yogyakarta dan UNY (Universitas
Negeri Yogyakarta). Kegiatan Becmark ini difokuskan untuk mengetahui mengenai
Proses Bisnis dan Digitalisasi Layanan Akademik serta Perluasan Jejaring kerjasama
terkait dengan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

1. Pada bulan Desember telah dilaksanakan perkuliahan pada minggu-&8 s.d. kelb.
Perkuliahan berjalan dengan lancar.

2. Pada bulan Desember, terlaksana perkuliahan dosen tamu sebanyak 2 Mata kuliah,
dengan rincian:

a. Mata kuliah Kapita Selekta Kebijakan Pembangunan, dengan dosen Pengampu Ibu
Dr. Siti Widharetno Mursalim, S.IP., M.Si. Dosen tamu yang diundang adalah Dr.
Solahuddin Ismail. Kegiatan dosen tamu dilaksanakan pada Rabu, 3 Desember 2025,
pukul 16.0018.00 secara daring menggunakan zoom meeting.

b. Mata kuliah Keuangan Negara dan Daerah, dengan dosen Pengampu lbu Ati
Rahmawati, S.I.P., M.E.. Dosen tamu yang diundang adalah Kepala Desa Ciburial
Kabupaten Bandung. Kegiatan dosen tamu dilaksanakan pada Senin dan Rabu, 8 & 10
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Desember 2025, pukul 09.0012.00, dengan topik kuliah Praktik Pengelolaan Keuangan
Desa (dinamika dan upaya mengelola potensi pendapatan desa , membangun
transparansi dan akuntabilitas)

U Kegiatan dosen tamu berjalan dengan lancar.

Penerima Manfaat

1) Mahasiswa, Dosen,

2) Prodi

3) Unit Penjaminan Mutu

4) UPPS

Hambatan

1) Terkait dengan Piket Perkuliahan, untuk semester ini tidak dapat dilakukan setiap hari
dikarenakan adanya efisiensi anggaran

2) Kendala kesibukan dalam melakukan koordinasi dengan Prodi dan Jurusan sebagai
unit utama pemilik kegiatan, terkait dengan pembuatan jadwal perkuliahan dan
persiapan perkuliahan lainnya

3) Adanya perubahan sistem akademik dari Siakad ke SMART menyebabkan admin dan
pengelola kegiatan perlu penyesuaian dan juga beradaptasi serta mempelajari proses
persiapan perkuliahan pada sistem baru

4) Terkadang sistem baru pada SMART proses bisnisnya berbeda dengan selama ini yang
dilakukan di Poltek STIA LAN Bandung, sehingga perlu strategi untuk menyiasati
perbedaan tersebut.

5) Dosen dan mahasiswa yang masih belum terbiasa dan beradaptasi dengan sistem
baru, sehingga pada saat proses KRS Online, maupun proses perkuliahan masih banyak
yang belum optimal dalam menggunakannya

6) Sipandu sudah tidak dapat digunakan dalam membuat layanan persuratan, sehingga
pembuatan surat kembali lagi seperti dahulu menggunakamy-form dan g-drive

7) Dengan sistem baru pada SMART, terkadang beberapa dosen lupa mengakhiri sesi
perkuliahan

Tindak lanjut

1) Melakukan penyesuain layanan dioptimalkan di jam kerja dan melalui whatsapp center,
sehingga piket perkuliahan hanyailaksanakan di hari Sabtu saja.

2) Melakukan koordinasi dengan Prodi dan Jurusan secara intensif melalui Whatsapp
Grup

3) Terus melakukan bimtek dan konsultasi dengan pihak Sevima selaku vendor SMART,
agar pengguna terutama pengelola bisa terbiasa menggunakan sistem SMART

4) Terus melakukan sosialisasi dan memberikan tutorial tata cara penggunaan aplikasi
SMSRT kepada dosen dan mahasiswa agar pengguna terutama pengelola bisa terbiasa
menggunakan sistem SMART

5) Terus berkoordinasi dengan Unit Tl agar bisa melakukan pengaktifan kembali
SIPANDU untuk layanan persuratan

6) Admin akademik mengingatkan dosen untuk mengakhiri sesi perkuliahan di SMART

4. Nama kegiatanUjian; Pelaksanaan UTS, UAS, Ujian Susulan, Input Nilai, Reméddijen
Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaan
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1) Akademik membuat jadwal UTS dan UAS

2) Akademik membuat pengumuman jadwal UTS dan UAS untuk Dosen dan Mahasiswa

3) Akademik membuat jadwal pengawas ujian

4) Akademik menyampaikan jadwal mengawas kepada pengawas ujian

5) Dosen menyerahkan soal ujian ké\kademik

6) Akademik membuat persiapan UTS dan UAS dari mulai amplop ujian, seluruh formulir
yang dibutuhkan, daftar hadir ujian dan dokumen lainnya kelengkapan UTS dan UAS

7) Koordinator Akademik melakukan ploting pengawas setiap harinya

8) PelaksaanJTS dan UAS selama 2 minggu

9) Pengawas mengisi berita acara ujian

10) Mahasiwa yang akan ujian susulan dan remedial mengajukan permohonan melalui e
form

11) Akademik melakukan verifikasi

12) Mahasiswa yang memenuhi persyaratan untuk Ujian Susulan dan Remedial diajukan
permohonan peresetujuannya kepada Dosen Pengampu Mata Kuliah

13) Dosen Pengampu mata kuliah melakukan persetujuan. Apabila tidak disetujui maka
mahasiswa tidak dapat melakukan ujian susulan/remedial

14) Pelaksanaan Ujian Susulan oleh Akademik sesuai dengan jadwal yang ditentukan

15) Pelaksanaan Remedial oleh Dosen Pengampu sesuai dengan jadwal yang ditentukan

16) Akademik mengarsipkan seluruh dokumen dan dokumentasi kegiatan UTS dan UAS

17) Akademik membuat SPJ pembayaran honorarium pengawas ujian

Rencana Waktu Pelaksanaan

1) Perencanaan : April & Oktober
2) Pelaksanaan : Mei, Juli, Oktober & Januari 2025
3) Evaluasi : Juli dan Januari 2025

Tahapan kegiatan
Perencanaan

1) Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025

Pelaksanaan

U HapatPembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi

U Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025

U Pelaksanaarkegiatan UAS Semester Ganijil T.A. 2024/2025 pada tanggall® Januari
2025

U PelaksanaarUjian susulan tanggal 23 s.d 24 Januari 2025 secara luring dengan mengisi
formulir elektronik yang tersedia di website Politeknik STIA LAN Bandung (menu
pelayanan) selambatlambatnya 2 hari sebelum ujian susulan berlangsung serta
melihat hari dan waktu perjadwalan ujian susulan secara berkala yang tercantum pada
link formulir elektronik.

U Terdapat 25 orang yang mengajukan ujian susulan yang seluruhnya berasal dari
mahasiswa D4

U Dosen melakukan input nilai UAS secara mandiri pada SMART paling lambat tanggal
pada 31 Januari 2025, yang kemudian diperpanjang hingga tanggal 9 Februari 2025.
Terdapat 3 orang mahasiswa D4 yang mengajukan remedial nilai kepada akademik

U Proses Remedial dilakukan dengan mekanisme :
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i
"
i
"

Pengajuan remedial dari mahasiswa melalui-Gorm : 3-7 Februari 2025

Pelaksanaan remedial oleh dosen : 104 Februari 2025

Batas waktu penyerahan nilai remedial oledosen ke Unit Akademik : 21 Febari 2025
Batas waktu input data nilai mata kuliah hasil remedial oleh Unit Akademik : 25 Februari
2025

0 Kegiatan persiapan UTS Semester Genap T.A. 262@25, dilakukan denganmembuat
jadwal pelaksanaan UTS, pengumuman, berbagai formulir dan persiapan kegiatan UTS
lainnya

i Kegiatan UTS pada minggu pertama terlaksana dari tanggal 28 Apr80 April 2025.
Kegiatan UTS ini akan dilaksanakan selama 2 minggu yaitu dari mulai tanggal 28 April
s.d. 10 Mei 2024. UTS D4 dilaksanakan selama 9 hari dari tanggat38 April 2025,
kemudian tanggal 2, 59 Mei 2025, sedangkan UTS S2 terlaksana pada tanggal 3 dan
10 Mei 2025. Kegiatan UTS ini dibantu oleh pengawas berjumlah 34 orang. Kegiatan
UTS D4 dilaksanakan sebanyak 2 sesi setiap harinya yaitu pukul 09.00 dan 13.00
sedangkan untuk S2 diksanakan sebanyak 3 sesi yaitu pukul 08.00, 10.30 dan 13.00

U Pelaksanaan kegiatan UTS pada tanggal 2 s.d. 11 Mei 2025. Kegiatan UTS terseleggara
sebanyak 314 kelas dengan bantuan dari 34 pengawas yang merupakan tenaga
kependidikan di Politeknik STIA LAN Bandung. Secara keseluruhan pelaksanaan UTS
dan Ujian Susulan lerjalan dengan baik.

Pelaksanaan ujian susulan pada tanggal 16 & 17 Mei 2025

i Pelaksanaan kegiatan UAS pada tanggal 7 s.d. 19 Juli 2025. Kegiatan UAS terselenggara
sebanyak 314 kelas dengan bantuan dari 34 pengawas yang merupakan tenaga
kependidikan di Politeknik STIA LAN Bandung..

U PelaksanaanUAS susulan pada tanggal 2324 Juli 2025.Kegiatan terlaksana dengan
baik dan tertib.

i Telah terlaksana kegiatan UTS pada tanggal 20 Oktober s.d. 1 November 2025.
Kegiatan UTS terseleggara sebanyak 310 kelas dengan bantuan dari 36 pengawas yang
merupakan tenaga kependidikan di PoliteknikSTIA LAN Bandung. Secara keseluruhan
pelaksanaan UTS dan Ujian Susulan berjalan dengan baik.

U Pelaksanaan ujian susulan pada tanggak-8 November 2025. Pelaksanaan ujian
susulan berjalan dengan lancar

U Kegiatan telah selesai untuk tahun 2025 dan dilakukan evaluasi pelaksanaan dalam
bentuk evaluasi informal (koordinasi dengan pelaksana tugas).

0 Menyiapkan kelengkapan UAS untuk di Januari 2026 seperti jadwal UAS dan
pengumuman UAS.

Penerima Manfaat

1) Mahasiswa, Dosen,

2) Prodi

3) Unit Penjaminan Mutu

4) UPPS

Hambatan

1) Masih terdapat dosen yang menyerahkan soal ujian tidak tepat waktu

2) Masih terdapat dosen yang terlambat melakukan input nilai

3) Beberapa pengawas tidak dapat hadir mengawas, sehingga terjadi kekurangan jumlah

pengawas di kelas
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4)
5)

6)
7

8)

Masih terdapat mahasiswa yang melanggar tata tertib ujian

Terdapat pengawas yang tidak melakukan tugas mengawas dengan optimal, seperti

sering mengobrol saat mengawas, menonton di HP, sibuk bermain HP, sering keluar
masuk ruangan ujian

Terdapat dosen yang tidak mengisi informasi soal pada link pengumpulan soal

Masih banyak mahasiswa yang melakukan pelanggaran (pakaian dan sepatu yang tidak
sesuai dengan peraturan ujian);

Terdapat mahasiswa yang mengajukan susulan diluar jadwal yang sudah di tentukan.

Tindak lanjut

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7

8)

Mengingatkan dosen untuk menyerahkan soal ujian secepatnya

Membuat surat teguran bagi dosen yang terlambat input nilai

Menggantikan pengawas yang berhalangan hadir dengan pengawas lainnya
Melakukan teguran kepada mahasiswa dan memberikan sanksi lisan dan juga
mencatat nama mahasiswa dalam catatan pelanggaran

Mengingatkan dan menegur pengawas untuk lebih optimal dalam mengawas ujian,
tidak sering keluar masuk kelas, berpakaian rapih dan sopan, serta tidak terlalu sering
bermain HP saat mengawas

Mengingatkan kembali kepada dosen agar mengisi informasi soal pada link
pengumpulan soal

Menegur dan memberikan sanksi kepada mahasiswa yang melanggar aturan
berpakaian

Menegur mahasiswa yang mengajukan susulan diluar jadwal yang sudah ditentukan

5. Nama kegiatanLayananAdministrasi Kerjasamalayanan Dokumen Kerjasamd@emutakhiran
Data, Koordinasi dengan Unit Kerjasama LAN RI

Rencana Tahapan datWaktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaan

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7
8)
9)

Unit Akademik & Kerjasama setiap awal tahun mengajukan surat pelimpangan
kewenangan penandatanganan kerjasama dari kepala LAN RI kepada Direktur
Politeknik STIA LAN Bandung

Unit Akademik & Kerjasama membuat daftar instansi kerjasama

Unit Akademik & Kerjasama menyerahkan daftar tersebut kepada seluruh unit yang
ada di Politeknik STIA LAN Bandung untuk ditindaklanjuti dengan realisasi kegiatan
kerjasamanya

Unit mengajukan inisiasi kerjasama kepada Unit Akademik & Kerjasama

Unit Akademik & Kerjasama membantu membuatkan administrasinya seperti surat
permohonan, nota dinaspembahasan kerjasamareviu PKSreviu MoU dan dokumen
lainnya yang dibutuhkan

Pembuatan dokumen kerjasama yang final

Mengarsipkan dokumen kerjasama

Membuat laporan kepada LAN RI setiap 1 tahun sekali

Membantu data akreditasi terkait kerjasama apabila dibutuhkan

Rencana Waktu Pelaksanaan

1)
2)

Perencanaan : Januari
Pelaksanaan : JanuaiDesember
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3) Evaluasi: Desember
Tahapan kegiatan

Perencanaan

1) Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Hapat rencana kerja tahun 2025

Pelaksanaan

U KegiatanKerjasama yang dilakukan di bulan Januari 2025 adalah:

1

Melakukan pertemuan diskusi terkait dengan kerjasama Program Inbound
dengan FISIP Universitas Brawijaya. Kegiatan dilaksanakan pada tanggal 16
Januari 2025 melalui Zoom Meeting. Hadir dari pihak prodi llmu Pemerintahan
FISIP Universitas Brawijaya dan Prodidministrasi Pembangunan Negara
Politeknik STIA LAN Bandung. Topik pembahasan terkait dengan program
Inbound yaitu pertukaran mahasiswa untuk mendukung pelaksanakaan MBKM.
Melakukan penyiapan dokumen Perjanjian Kerjasama FISIP Universitas
Brawijaya dan Politeknik STIA LAN Bandung. Sebagai tindak lanjut pertemuan
dengan Prodi Ilmu Pemerintahan, maka selanjutnya disusun dokumen PKS
sebagai payung kerjasama yang akan dilakukan.

Melakukan pengumpulan data Survey Kepuasan Mitra Kerjasama. Setiap tahun,
Unit Akademik dan Kerjasama melakukan penyusunan dokumen Monitoring
dan Evaluasi Kerjasama yang didalamnya terdapat isian mengenai Survey
Kepuasan Mitra Kerjasama. Survey dilakukaneara online dengan
mengirimkan link survey kepada mitra kerjasama tahun 2024.

Melakukan pengumpulan data dukung kerjasama untuk persiapan akreditas
magister APN. Pengumpulan data didasarkan kepada daftar kerjasama yang
sudah dibuat oleh Prodi Magister APN. Outputnya adalah bukti dukung yang
tersimpan di Gdrive.

Membuat Rekapitulasi Kunjungan yang pernah dilakukan ke Politeknik STIA
LAN Bandung untuk informasi pendukung akreditas magister APN. Rekapitulasi
kunjungan ke Politeknik STIA LAN Bandung pada tahun 2020D23.

Membuat Reviu Dokumen Monitoring dan Evaluasi Kerjasama Tahun 2024.
Reviudisusun berdasarkan hasil survey kepuasan mitra kerjasama dan penilaian
diri terhadap rubrik kerjasama.

Menginputkan informasi kerjasama ke Teams Layanan Kerjasama. Data
kerjasama tahun 2024 diinputkan ke database kerjasama dan dipastikan
kembali mengenai isian/deskripsinya sesuai.

Membuat reviu kerjasama Perpusnas RI. Kerjasama dengan Perpusnas RI
diinisiasi oleh Perpustakaan Politeknik STIA LAN Bandung. Komunikasi juga
dilakukan dengan Biro Hukum dan Humas LAN untuk memastikan terkait
apakah ada kerjasama yang sudah terjalin dengan LAN.

Membuat Nota Dinas terkait Permohonan Surat Kuasa Penandatangaan
Kerjasama Politeknik STIA LAN Bandung oleh Direktur. Nota dinas ditujukan
kepada Kepala LAN untuk memberikan kuasa terkait penandatanganan
dokumen kerjasama tentang tri dharma perguruan tingg ke Direktur Politeknik
STIA LAN Bandung.

0 Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulan Februari 2025 adalah
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Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi

1
1

Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025

Melakukan Finalisasi Dokumen Monitoring dan Evaluasi Kerjasama Tahun 2024.
Reviudisusun berdasarkan hasil survey kepuasan mitra kerjasama dan penilaian
diri terhadap rubrik kerjasama.

Melakukan penyiapandokumen Implementation Agreement IA) dengan Prodi
llimu Pemerintahan FISIP Universitas Brawijaya. 1A dibuat antara pihak prodi
llImu Pemerintahan FISIP Universitas Brawijaya dan Prodi Administrasi
Pembangunan Negara Politeknik STIA LAN Bandung. IA ini menjadi bukti
dukung terkait program Inbound vyaitu pertukaran mahasiswa untuk
mendukung pelaksanakaan MBKM.

Melakukan penyiapan Dokumen Kerjasama dengan Kota Banjar. Inisiasi
kerjasama dilakukan oleh Pusat Penelitian dan Pengabdian kepal&asyarakat
Politeknik STIA LAN Bandung.

Melakukan Penyiapan Dokumen Kerjasama dengan Telkoliniversity Inigasi
kerjasama dilakukan oleh Perpustakaan Politeknik STIA LAN Bandung.
Melakukan koordinasi terkait dengan tindak lanjut kerjasama dengan
Perpustakaan Nasional RI. Pihak Perpustakaan Nasional Rl memberikan
informasi bahwa pihaknya saat ini belum bisa memberikan kepastian terkait
dengan rencana kerjasama karena ada isu efisisn Hal tersebut sudah
disampaikan juga ke pihak Perpustakaan sebagai informasi.

Melakukan penyiapan Dokumen Kerjasama dengan Universitas Pendidikan
Indonesia. Dokumen yang dibuat adalah perjanjian kerjasama terkait dengan
kegiatan applied approachbagi dosen di Politeknik STIA LAN Bandung.
Melakukan revisi Dokumen Kerjasama dengan FISIP Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa. Inisiasi kerjasama sudah dimulai dari tahun 2024, namun sempat
tertunda dan di tahun 2025 ini mulai disiapkan kembali untuk
penandatanganan.

0 Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulan Maret 2025 adalah:

1
)l
T

l

)l

Melakukan Penyiapan Surat Perpanjangan Kerjasama PT. Pindad (Persero)
Memfasilitasi Penandatanganan Perjanjian Kerjasama dengan FISIP UNTIRTA
Melakukan penyiapan Dokumen Perjanjian Kerjasama Perpustakaan Telkom
University

Mempersiapkan Pengajuan Perpanjangan Kerjasama dengan Kabupaten
Bandung Barat

Melakukan Persiapan Dokumen Kerjasam@hammasat University of Area
Studies (TIARA)

Melakukan penyiapan Nota Dinas Pelaporan Kerjasama Politeknik STIA LAN
Bandung Tahun 2024 kepada Kepala LAN

Melakukan penyiapanreviu IA The Local Enabler

U Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulaApril 2025 adalah:

1

Membantu Penyiapan Dokumen Kerjasama TIARA Thailand. Jurusan Iimu
Administrasi Politeknik STIA LAN Bandung melakukan inisiasi kerjasama
dengan Thammasat University Thailand/ang dituangkan kedalam dokumen
Memorandum of Understanding
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)l

Memfasilitasi Komunikasi terkait dengan rencana penandatanganan dokumen
kerjasama dengan Pemerintah Kabupaten Bandung. Politeknik STIA LAN
Bandung bermaksud memperpanjang kerjasama dengan Pemerintah
Kabupaten Bandung yang dituangkan kedalam dokumen Kesepakan
BersamaReviukesepakatan bersama telah dReviuoleh kedua belah pihak dan
telah disepakati untuk penandatanganan secardesk to desk

Membantu penyiapan DokumenMemorandum of Understandingdengan Uni
KL. Prodi MSDMA Politeknik STIA LAN Bandung menginisiasi rencana
kerjasama denganUniversitiTeknikalMARA SDN. BHIBUNIKL)UniversitiKuala
Lumpurdengan membuat Letter of Intent.

Membantu Mempersiapkan Dokumen Kerjasamdeepublish Politeknik STIA
LAN Bandung dan Deepublish berencana untuk melaksanakan kerjasama
dibidang penguatan Tri Dharma Perguruan Tinggi melalui penerbitan dan
publikasi buku. Terdapat dua dokumen yang disiapkan, yaitu Nota
Kesepahaman dan Perjanjian Kerjasama

Melakukan Pertemuan Pembahasan Kerjasama denganDeepublish
Menindaklanjuti rencana Kerjasama dengarDeepublish maka dilaksanakan
pembahasan kerjasama melallzoom meeting

Melakukan penyiapan dokumen Perjanjian Kerjasama FIA Ul. Jurusan limu
Administrasi Politeknik STIA LAN Bandung menginisiasi kerjasama dengan FIA
Ul yang dituangkan kedalam dokumen Perjanjian Kerjasama.

Melakukan penyiapanreviu Implementation Agreement @A) FIA Ul. Sebagai
tindak lanjut reviu Perjanjian Kerjasama yang akan dibuat dengan FIA Ul, maka
disiapkan reviu Implementation AgreementlA sebagai dokumen pelengkap
bukti pelaksanaan kegiatan terkait dengan kolaborasi keikutsertaaztonference
Melakukan Pembahasan Kerjasama dengan FIA Ul. Pertemuan untuk diskusi
kerjasama dengan FIA Ul dilaksanakan pada tanggal 30 April 2025 melalui
zoom meeting Poin-poin penting yang dibahas terkait dengan Tri Dharma
Perguruan Tinggi

Melakukan penyiapan untuk penandatanganan dokumen kerjasama dengan
Uni-KL. Wakildirektur | bidang akademik menghadiri kegiatan dengan UnKL
sekaligus menyerahkan dokumen keasama untuk ditandatangani.

Melakukan penyiapan surat kerjasama he Local EnablerProdi Administrasi
Pembangunan Negara Politeknik STIA LAN Bandung melakukan inisiasi
kerjasama dengan The Local Enableruntuk menaungi rencana kegiatan
pengiriman mahasiswa magang, pelaksanaan dosen tamu/praktisi, dan
kolaborasi penelitian.

U Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulan Mei 2025 adalah:

)l

Memfasilitasi Penjajakan Kerjasama dengan Sesko TNI. Politeknik STIA LAN
Bandung dan Sesko TNI mengadakan pertemuan untuk pembahasan rencana
kerjasama terkait dengan penyelenggaraan kelas sarjana dan magister terapan.
Memfasilitasi Penjajakan Kerjasama Kota Bandung da@impo City, Korea
Selatan. Politeknik STIA LAN Bandung dan pihak d&impo City, Korea Selatan
mengadakan pertemuan audiensi dengan Peméntah Kota Bandung. Adapun
tujuan audiensi ini adalah untuk:
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V Membahas secara lebih detail mengenai potensi kerjasama antara
Politeknik STIA LAN Bandung dengan Pemerintah Kota Bandung dalam
mendukung program-program pemerintah kota, khususnya dalam
bidang peningkatan kualitas sumber daya manusia dan pengembangan
potensi daerah.

V  Menjelaskan peran Politeknik STIA LAN Bandung dalam mendukung
kerjasama antara Pemerintah Kota Bandung denga@impo City, Korea
Selatan, terutama dalam hal penyediaan tenaga kerja yang kompeten
dan siap kerja untuk perusahaafperusahaan Korea Selatan yang
berinvestasi di Bandung.

V  Mendiskusikan langkahlangkah strategis yang perlu dilakukan untuk
mensinergikan programprogram Politeknik STIA LAN Bandung
dengan kebutuhan dan prioritas Pemerintah Kota Bandung.

Melakukan penyiapan dokumen Implementation Agreement (IA) Myongji
University. Politeknik STIA LAN Bandung dan Myongji University akan
melaksanakan beberapa kegiatan kolaborasi maka disiapkaaviu dokumen IA
sebagai bukti pelaksanaan kerjasama.
Memfasilitasi Penandatanganan Dokumenimplementation Agreement (lA)
Myongji University. Prof. Hye Kyoung Leean Prof. Yongsun dari Myongji
University melakukan kunjungan ke Kota Bandung dan melakukan kegiatan
kolaborasi dengan Politeknik STIA LAN Bandung yang dituangkan kedalam
dokumen Implementation Agreement(lA) yaitu:

V Pengabdian kepada masyarakainternasional

V Penelitian dan publikasi berjasama

V Pelaksanaan kuliah umum
Menyiapkan surat permohonan kerjasama Kota Bandung. Menindaklanjuti
kunjungan yang dilakukan Politeknik STIA LAN Bandung maka perlu membuat
surat permohonan kerjasama agar dapatmembuat dokumen kesepakatan
bersama dengan pemerintah Kota Bandung.
Melakukan penyiapan dokumen kerjasama dengaiihe Local EnableProdi D4
APN menginisiasi kerjasama dengarThe Local Enablersurat permohonan
Kerjasama sudah dibuat dan dikirimkan maka Politeknik STIA LAN Bandung
membuat reviu awal untuk dokumen Nota Kesepahaman, PKS, dan
Implementation Agreement IA) terkait dengan magang mahasiswa.
Melakukan penyiapan reviu PKS dengan Fakultas Ilmu Administrasi (FIA)
Universitas Indonesia. Menindaklanjuti pembahasan Kerjasama antara
Politeknik STIA LAN Bandung dan FIA Ul sebelumnya, maka p@oin utama
kegiatan kerjasama dituangkan kedalaneviu PKS.
Melakukan penyiapan daftar potensi kerjasama FIA Ul. Untuk pejpoin utama
yang akan dituangkan kedalamreviu PKS FIA Ul, maka dirumuskan terlebih
dahulu berbagai kegiatan dan kelengkapan informasi mengenai kegiatan
tersebut.
Melakukan penyiapan dokumen kerjasama PKS Program S3 UIN Sunan Gunung
Djati Bandung. Inisiasi kerjasama dilalkan oleh Politeknik STIA LANBandung
dengan Program Studi Pendidikan Islam Pascasarjana UIN SGD Bandung.
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1

Melakukan fasilitasi penyiapan penandatanganan PKS dengan Program S3 UIN
Sunan Gunung Djati. Penandatanganan PKS dilaksanakan di Hotel Asrilia Kota
Bandung pada tanggal 23 Mei 2025 antara Politeknik STIA LAN Bandung
dengan Program Studi Pendidikan Islam Pstasarjana UIN SGD Bandung.
Kegiatan ini dihadiri oleh Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd., M.T. selaku Direktur
Politeknik STIA LAN Bandung dan Wakil Direktur | Bidang Akademik Dr. Teni
Listiani, S.E., M.M.

Melakukanreviu PKS Ombudsman Rl Perwakilan Jawa Barat. Kerjasama dengan
Ombudsman RI telah dilaksanakan melalui berbagai kegiatan dengan
Ombudsman RI Perwakilan Jawa Barat. Maka dari itu dirasa perlu untuk
menurunkan Nota Kesepahaman yang telah dibuat pada dokumen perjanjian
kerjasama.Reviuawal dibuat oleh pihak Ombudsman RI Perwakilan Jawa Barat
dan di reviu kembali oleh pihak Politeknik STIA LAN Bandung.

Melakukan reviu PKS Universitas Telkom. Pemrosesan rencana Kerjasama
dengan Universitas Telkom kembali dilanjutkan setelah pihak Perpustakaan
Universitas Telkom memberikanfeedbackterkait reviu PKS. Pihak Politeknik
STIA LAN Bandung melalui unit perpustakaan memberikan masukan untuk
menambahkan dua ruang lingkup tambahan diantaranya adalah
pengembangan SDM perpustakaan dan Kkolabrasi kegiatan untuk
meningkatkan literasi.

Melakukan reviu Nota Kesepahaman Kabupaten Bandung. Pemprosesan
dokumen kesepakatanbersama dengan Kabupaten Bandung di finalisasi dan
di reviu oleh pihak Politeknik STIA LAN Bandung. Dokumen yang sudah
disetujui kemudian dikirim kembali ke pihak Pemerintah Kabupaten Bandung
untuk di tandatangani lebih dahulu secaradesk to desk

Melakukan penandatanganandokumen kerjasamaDeepublishsecaradesk to
desk Dokumen MoU dan PKS yang telah disetujui ditandatangni oleh pihak
Deespublis terlebih dahulu kemudian dikirim ke Politeknik STIA LAN Bandung.
Kemudian, ditandatangani oleh pihak Politeknik STIA LAN Bandung dan dikirim
kembali.

Melakukan Penandatanganan Dokumen Kerjasama Pemerintah Kota Banjar
secara desk to desk Kerjasama dengan Kota Banjar diinisiasi oleh P3M
Politeknik STIA LAN Bandung. Setelah melalui prosesviu maka selanjutnya
dokumen ditandatangani secaradesk to desk

Melakukan reviu Dokumen Kerjasama Pindad. Setelah pihak pindad
memberikanfeedbackterhadap reviu MOU perpanjangan yang dikirimkan oleh
Politeknik STIA LAN Bandung, maka dilakukameviu kembali terhadap
dokumen tersebut.

Melakukan penjajakan kerjasama PKM Kecamatan Lembang. Prodi D4 APN
melakukan inisiasi untuk kerjasama dengan Kecamatan Lembang terkait
dengan rencana kegiatan magang di desa untuk mahasiswa. Dari unit akademik
dan kerjasama turut mendampingi penjajakan yang dilakukalkepada camat
Lembang.

U Kegiatan Kerjasama yang dilakukan bulan Juni 2025 adalah:
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Memfasilitasi Penandatanganan Kerjasama Kelurahan Citarum Kecamatan
Bandung Wetan Kota Bandung. Penandatanganan Kerja Sama antara
Politeknik STIA LAN Bandung dan Kelurahan Citarum, Kecamatan Bandung
Wetan, Kota Bandung, bertujuan untuk memperkuat sinergi rara institusi
pendidikan tinggi dan pemerintah kelurahan. Kegiatan ini bertujuan untuk
mendukung pelaksanaan program pemberdayaan masyarakat melalui edukasi,
pelatihan, dan pendampingan teknis, khususnya dalam pengelolaan
lingkungan dan pengembangan potensi lokal. Kerja sama ini diharapkan dapat
menjadi wadah implementasi Tri Dharma Perguruan Tinggi serta mendorong
terciptanya inovasi dan solusi konkret atas permasalahan di tingkat kelurahan.
Memfasilitasi Perbaikan Reviu Nota Kesepahaman PT PINDAD. Kegiatan
fasilitasi perbaikan reviu Nota Kesepahaman antara Politeknik STIA LAN
Bandung dan PT PINDAD merupakan bagian dari upaya persiapan kerja sama
dalam bidang pendidikan, pelatihan, dan pengembangan sumber daya
manusia.

Memfasilitasi Pengiriman Dokumen Kerjasama Pemerintah Kota Banjar.
Fasilitasi pengiriman dokumen kerja sama antara Politeknik STIA LAN Bandung
dan Pemerintah Kota Banjar dilakukan sebagai bagian dari tindak lanjut proses
administrasi kerja sama.

Memfasilitasi Komunikasi Lanjutan Penjajakan Kerjasama Sesko TNI. Fasilitasi
komunikasi lanjutan dengan Sekolah Staf dan Komando Tentara Nasional
Indonesia (Sesko TNI) dilakukan dalam rangka penjajakan potensi kerja sama
antara Politeknik STIA LAN Bandunglan Sesko TNI, terutama berkaitan
dengan penyelenggaraan perkuliahan kelas kerjasama.

Memfasilitasi Penandatanganan Kerjasama The Local Enabler. Fasilitasi
penandatanganan kerja sama antara Politeknik STIA LAN Bandung ddihe
Local Enabledilakukan secaradesk to desk

Memfasilitasi Penyiapan dokumen untuk Penandatanganan Kerjasama FISIP
UNDIP. Fasilitasi penyiapan dokumen kerja sama antara Politeknik STIA LAN
Bandung dan Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik Universitas Diponegoro
(FISIP UNDIP) dilakukan dnegan membuateviu Perjanjian Kerjasama.
Dokumen PKS ditanda tangani bersamaan dengan dilaksanakannya forum
IAPA.

Melakukan Komunikasi dan PenyiapaReviuImplementation Agreement (1A)
Dinas Dukcapil Kota Bandung. Kegiatan komunikasi dan penyiapareviu
Implementation Agreemen{lA) antara Politeknik STIA LAN Bandung dan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil (Dukcapil) Kota Bandung dilakukan
sebagai bagian dari persiapan penyelenggaraan program kuliah dosen tamu.
Memfasilitasi Penyiapan dokumen untuk Penandatanganan Kerjasama TIARA
Thammasaat. Fasilitasi penyiapan dokumen kerja sama antara Politeknik STIA
LAN Bandung dan TIARA (Thailand Institute of Asian Regional Affairs),
Thammasat University, merupakan bagian da penguatan jejaring
internasional dalam bidang akademik dan riset kebijakan publik. Kegiatan ini
mencakup penyusunanreviu nota kesepahaman dan dokumen pendukung
lainnya sebagai landasan kerja sama di bidang pertukaran pengetahuan,
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program joint research, seminar internasional, dan kolaborasi kegiatan
pengabdian masyarakat.

1 Memfasilitasi penandatanganan kerjasama Kabupaten Bandung. Fasilitasi
penandatanganan kerja sama antara Politeknik STIA LAN Bandung dan
Pemerintah Kabupaten Bandung dilaksanakan sebagai bagian dari upaya
memperkuat kolaborasi dalam bidang pendidikan, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat. Penandatanganan dilakukan secadask to desk

1 Mengikuti kegiatan asesmen lapangan reakreditasi prodi magister. Kegiatan
mengikuti visitasi akreditasi Program Magister merupakan bentuk dukungan
dalam pemenuhan data dukung kerja sama.

1 Menyiapkan surat kerjasama Dinas Kesehatan Kota Cimahi. Penyiapan surat
kerja sama antara Politeknik STIA LAN Bandung dan Dinas Kesehatan Kota
Cimahi dilakukan sebagai langkah awal dalam menjalin kolaborasi
kelembagaan untuk kegiatan magang mahasiswa.

1 Menyiapkan Reviu PKS Dinas Kesehatan Kota Cimahi. PenyiapdReviu
Perjanjian Kerja Sama (PKS) antara Politeknik STIA LAN Bandung dan Dinas
Kesehatan Kota Cimahi dilakukan sebagai bagian dari penguatan kemitraan
dalam mendukung pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

1 Mengikuti kegiatan pembahasan kerjasama Kota Bandung. Poin inti
pembahasan kerjasama difokuskan kepada kegiatan PembaruaWoU dan
Perluasan Ruang Lingkup Kerja Sama, Pemagangan Mahasiswa di OPD Kota
Bandung, Kolaborasi Penelitian dan Pengabdian Berbasis Isu Lokal, Peluang
Kelas Kerja Sama dan Pelatihan AS dan Potensi Sinergi Ekonomi Kreatif dan
Pengembangan Kampung Wisata.

1 Mengikuti kegiatan pembahasan kerjasama Musi Banyuasin. Kegiatan ini fokus
kepada perpanjangan perjanjian kerjasama yang telah berakhir pada tahun
2024, agar bisa merealisasikan kegiatan kerjasama di tahun 2025 berupa
pembuatan dokumen Anjab/ABK, perhitung@n TPP; roadmap RB dan proses
bisnis.

1 Memfasilitasi Penandatanganan Kerjasama FIA Ul. Fasilitasi penandatanganan
kerja sama antara Politeknik STIA LAN Bandung dan Fakultas Ilmu Administrasi
Universitas Indonesia (FIA Ul) dilakukan pada kegiatan Stadium Generale Dies
Natalis FIA Ul.

U KegiatanKerjasama yang dilakukan bulan Juli 2025 adalah:

T Melakukan komunikasi dengan BKKBN Perwakilan Provinsi Jambi terkait
dengan rencana pembuatan dokumen PKS. Unit Konseling Politeknik STIA LAN
Bandung menginisiasi kerja sama dengan BKKBN Perwakilan Provinsi Jambi
melalui pelaksanaan Bimbingan Teknis (Bimtgnalisis Kebutuhan Pelatihan.
Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan kapasitas pegawai BKKBN dalam
merumuskan kebutuhan pelatihan secara sistematis dan berbasis data.

1 Koordinasi awal dilakukan untuk mengetahui apakah sudah ada MoU di tingkat
pusat atau belum dan setelah di cek, LAN dan BKKBN sudah memiliki MoU.
Dengan demikian dapat ditindak lanjuti langsung oleh perwakilan/satker.

1 Melakukan koordinasi dan review akhir untuk Nota Kesepahaman dan PKS
Telkom University. Politeknik STIA LAN Bandung melalui tim kerja sama telah
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melakukan koordinasi dan review akhir terhadap Nota Kesepahaman (MoU)
dan Perjanjian Kerja Sama (PKS) dengan Telkom University. Kegiatan ini
bertujuan untuk menyelaraskan substansi kerja sama, memastikan kejelasan
ruang lingkup dan tanggung jawab masingmasing pihak, serta menyiapkan
dokumen akhir yang siap ditandatangani.

Mempersiapkan dokumen Nota Kesepahaman dengan ITS Mandala Jember.
Politeknik STIA LAN Bandung telah mempersiapkan dokumen Nota
Kesepahaman (MoU) dengan ITS Mandala Jember sebagai dasar kerja sama.
Selanjutnya, kerja sama ini ditindaklanjuti dengan penyusam Implementation
Agreement (IA) oleh seluruh program studi guna mendukung peran sebagai
co-host dalam penyelenggaraan seminar internasional bersama.

Menyerahkan Nota Kesepahaman Kabupaten Bandung. Politeknik STIA LAN
Bandung telah menyerahkan Nota Kesepahaman dengan Pemerintah
Kabupaten Bandung yang sebelumnya telah ditandatangani oleh kedua belah
pihak. Penyerahan dilakukan secara langsung melalui makisme desk to desk
sebagai bagian dari upaya memperkuat kerja sama strategis dalam bidang
pendidikan, pelatihan, dan pengembangan kapasitas aparatur pemerintah
daerah.

Memfasilitasi Rencana Kunjungan MIAP UT dengan membuat ST dan Nota
Dinas. Kegiatan fasilitasi rencana kunjungan Program Magister limu
Administrasi Publik (MIAP) Universitas Terbuka dilakukan dengan menyusun
Surat Jawaban, Surat Tugas (ST) dan Nota Dinadagai bagian dari persiapan
kunjungan.

Memfasilitasi Kunjungan MIAP UT. Politeknik STIA LAN Bandung telah
memfasilitasi kunjungan Program Magister [Imu Administrasi Publik (MIAP)
Universitas Terbuka sebagai bagian dari upaya penguatan jejaring dan
kolaborasi antar perguruan tinggi. Kunjungan in dimaksudkan untuk
melakukan monitoring dan evaluasi Kerjasama. Kegiatan ini berlangsung pada
Rabu, 16 Juli 2025, bertempat di Ruang Rapat Lantai 1 Politeknik STIA LAN
Bandung dengan dihadiri oleh undangan pada kepala unit di lingkungan
Politeknik STIA AN Bandung.

Pertemuan ini membahas tentang capaian kerja sama yang telah berjalan baik,
khususnya dalam pelaksanaan tutorial online, koreksi ujian, serta
pembimbingan dan pengujian tugas akhir mahasiswa. Ke depan, kedua pihak
sepakat untuk memperkuat kerja sama di bidng penelitian, PKM,
pengembangan modul, serta konferensi internasional.

Salah satu rencana konkret yang dibahas adalah inisiasi penelitian kolaboratif
dengan skema pendanaan berbasis sharing cost, dengan target pengajuan
pada November 2025 untuk pelaksanaan di tahun 2026. Kegiatan ini
dipublikasiakan di Tribun Jabar
https://jabar.tribunnews.com/2025/07/16/politeknik stia-lan-bandung-dan-
miap-universitasterbuka-gelar-monitoring -dan-evaluasi.

Mempersiapkan dokumen kerjasama Universitas Pasundan. Politeknik STIA
LAN Bandung mempersiapkan dokumen kerja sama dengan Universitas
Pasundan sebagai langkah awal untuk menjalin kemitraan strategis antar
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perguruan tinggi. Penyusunan dokumen ini mencakup Nota Kesepahaman dan
rencana tindak lanjut kerja sama dalam bidang Tridharma Perguruan Tinggi.
Mempersiapkan dokumen kerjasama Dinas Kesehatan Cimahi untuk siap di
tandatangani. Politeknik STIA LAN Bandung telah mempersiapkan dokumen
kerja sama dengan Dinas Kesehatan Kota Cimahi tentang tri dharma perguruan
tinggi.

Melakukan review dokumen Kesepakatan Bersama Kota Bandung. Politeknik
STIA LAN Bandung melakukan review kembali terhadap dokumen Kesepakatan
Bersama dengan Pemerintah Kota Bandung. Tinjauan ini dilakukan guna
memastikan kesesuaian substansi, ruang lingkukerja sama, serta ketentuan
yang tercantum dalam dokumen, sebelum dilakukan finalisasi dan
penandatanganan sebagai dasar pelaksanaan kerja sama antar kedua pihak.
Menyiapkan dokumen kerjasama kecamatan Lembang. Politeknik STIA LAN
Bandung telah menyiapkan dokumen kerja sama dengan Kecamatan Lembang
sebagai dasar pelaksanaan kegiatan Tridharma Perguruan Tinggi di tingkat
kewilayahan. Dokumen ini dirancang untuk mendkung kolaborasi dalam
bidang pendidikan, penelitian terapan, pengabdian kepada masyarakat, serta
program magang di desa bagi mahasiswa.

Memfasilitasi Penandatanganan dokumen kerjasama Kecamatan Lembang.
Politeknik STIA LAN Bandung memfasilitasi penandatanganan dokumen kerja
sama dengan Kecamatan Lembang yang dilaksanakan secara seremonial di
Kantor Kecamatan Lembang. Penandatanganan ini mandai dimulainya
kolaborasi resmi dalam pelaksanaan program Tridharma Perguruan Tinggi,
termasuk kegiatan pengabdian masyarakat dan magang mahasiswa di wilayah
Kecamatan Lembang.

Mengirimkan dokumen Nota Kesepahaman dan PKS ke Telkom University.
Politeknik STIA LAN Bandung mengirimkan dokumen Nota Kesepahaman
(MoU) dan Perjanjian Kerja Sama (PKS) kepada Telkom University sebagai
tindak lanjut dari hasil koordinasi sebelumnya.

Memfasilitasi pembuatan IA dengan Universitas Malang Merdeka. Politeknik
STIA LAN Bandung telah memfasilitasi pembuatan Implementation Agreement
(IA) dengan Universitas Malang Merdeka sebagai tindak lanjut dari kerja sama
yang telah disepakati sebelumnyalA tersebut diinisiasi oleh prodi ABSP dan
terdapat 3 dokumen IA.

Mengikuti Persiapan ReAkreditasi ABSP. Tim kerjasama turut hadir dalam
kegiatan persiapan ReAkreditasi Program Studi Administrasi Bisnis Sektor
Publik (ABSP). Keterlibatan ini mencakup kebutuhan untuk pemutakhiran
dokumen pendukung, serta penyusunan data dan eviden yang diperlukan
guna memastikan kelengkapan dan kesiapan proses akreditasi.

Menyusun data kerjasama 2025 untuk Web Politeknik STIA LAN Bandung. Tim
kerjasama menyusun data kerja sama tahun 2025 sebagai bagian dari upaya
pemutakhiran informasi pada laman resmi institusi. Data tersebut mencakup
daftar mitra yang bekerjasama.

Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulan Agustus 2025 adalah:
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Melakukan pengiriman dokumen kerjasama via pos untuk penandatanganan
secara desk to desk. Telah dilakukan pengiriman dokumen kerja sama melalui
pos untuk penandatanganan secara desk to desk kepada PKS dengan Dinas
Kesehatan Kota Cimahi, PKS dengan FISIPDIR dan PKS dengan FIA Ul.
Melakukan Penyiapan dan Pengiriman Surat Permohonan Perpanjangan
Kerjasama Kabupaten Musi Banyuasin di Srikandi. Telah dilakukan penyiapan
Surat Permohonan Perpanjangan Kerja Sama dengan Pemerintah Kabupaten
Musi Banyuasin. Surat ini menjadi dasar tindalmjut perpanjangan kerja sama
yang sebelumnya telah berjalan.

Memfasilitasi penandatanganan dokumen kerjasama PT. Pindad secara desk to
desk. Kerja sama ini diinisiasi oleh Program Studi Magister Terapan SDM
Aparatur (MSDMA) sebagai upaya memperluas jejaring dan penguatan
pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

Mempersiapkan Surat Audiensi Kabupaten Cianjur. Surat Audiensi kepada
Pemerintah Kabupaten Cianjur dibuat dengan tujuan untuk menyampaikan
rencana penawaran kelas kerja sama Program Magister Terapan Administrasi
Pembangunan Negara (APN). Audiensi ini direranakan sebagai langkah awal
dalam menijajaki potensi kolaborasi pendidikan pascasarjana yang mendukung
peningkatan kapasitas aparatur di lingkungan Pemerintah Kabupaten Cianjur.
Penyiapan Surat Permohonan Perpanjangan Kerjasama IAPA Pusat. Penyiapan
Surat Permohonan Perpanjangan Kerja Sama dengan IAPA Pusat sebagai
tindak lanjut atas kerja sama yang telah berjalan sebelumnya. Perpanjangan ini
difokuskan pada penguatan pelaksanaanTri Dharma Perguruan Tinggi,
mencakup pendidikan, penelitian, serta pengabdian kepada masyarakat,
dengan harapan kolaborasi dapat terus berlanjut secara berkesinambungan
dan memberikan manfaat bagi kedua belah pihak.

Penyiapan Draft MOU dan PKS dengan IAPA Pusat. Kegiatan penyiapan draft
MoU dan PKS dengan IAPA Pusat telah dilakukan sebagai bagian dari tindak
lanjut kerja sama. MoU disusun untuk memperkuat kolaborasi dalam
pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi, semé&ara PKS difokuskan pada
kerja sama pengembangan jurnal ilmiah, termasuk pelibatan anggota IAPA
sebagai editor maupun reviewer, sehingga diharapkan dapat meningkatkan
kualitas publikasi akademik.

Melakukan komunikasi untuk Penandatanganan MOU dan PKS IAPA Pusat
secara desk to desk. Telah dilakukan komunikasi untuk penandatanganan MoU
dan PKS dengan IAPA Pusat melalui mekanisme desk to desk. Pada tahap ini,
dokumen telah ditandatangani oleh pihak IA#RA Pusat, sehingga proses kerja
sama dalam bidang Tri Dharma Perguruan Tinggi dan pengembangan jurnal
ilmiah dapat segera ditindaklanjuti.

Mempersiapkan dan melakukan review terhadap dokumen kerjasama
Universitas Muhammadyah Sukabumi. Telah dilakukan persiapan dan review
terhadap dokumen kerja sama dengan Universitas Muhammadiyah Sukabumi,
sekaligus penyusunan Implementation Arrangement (IAyang secara khusus
mengatur mengenai pelaksanaan conference bersama. Proses review
difokuskan pada penyesuaian substansi perjanjian agar selaras dengan tujuan
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Tri Dharma Perguruan Tinggi, serta memastikan bahwa IA dapat menjadi dasar
operasional dalam mendukung kegiatan akademik kolaboratif, khususnya
penyelenggaraan konferensi.

Mempersiapkan dokumen kerjasama Satu Kerja. Telah dilakukan persiapan
dokumen kerja sama dengan Satu Kerja yang diinisiasi oleh Career
Development Center (CDC) Politeknik STIA LAN Bandung. Penyusunan
dokumen difokuskan pada penguatan jejaring kemitraan dam mendukung
pengembangan karier dan peningkatan kompetensi mahasiswa maupun
alumni.

Mengikuti zoom meeting yang dilaksanakan pada tanggal 21 Agustus 2025.
Kegiatan zoom meeting merupakan meeting antara Unit CDC dan Satukerja
untuk persiapan jobfair. Unit Kerjasama diundangn hadir untuk membahas
teknis pembuatan dokumen PKS.

U Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulan September 2025 adalah:

1

Melakukan pengiriman dokumen kerjasama secara langsung ke PT Pindad.
Pada tanggal 9 September 2025, telah dilakukan pengiriman dokumen
kerjasama secara langsung ke PT Pindad. Dokumen tersebut diterima oleh
Bapak Rudi Hermansyah selaku penerima di pihak PHindad. Kegiatan ini
menjadi bagian dari tindak lanjut pasca penandatanganan dokumen oleh
Direktur Politeknik STIA LAN Bandung.

Menerima dokumen kerjasama ke Dinas Kesehatan Kota Cimahi yang telah
ditanda tangani secara desk to desk. Telah diterima kembali dokumen
kerjasama dari Dinas Kesehatan Kota Cimahi. Dengan diterimanya dokumen
tersebut, proses penandatanganan kerjasama telalselesai dilakukan oleh
kedua belah pihak.

Memfasilitasi penandatanganan Kesepakatan Bersama Kota Bandung.
Memfasilitasi proses penandatanganan Kesepakatan Bersama dengan
Pemerintah Kota Bandung. Proses penandatanganan dilakukan secara
berurutan, diawali oleh Direktur Politeknik STIA LAN Bandung,ekudian
dilanjutkan oleh Wali Kota Bandung.

Melakukan pengiriman dokumen kerjasama Kota Bandung. Dokumen
kesepakatan Bersama yang telahlitandatangani oleh pihak Politeknik STIA
LAN Bandung, dokumen kerjasama tersebut dikirimkan secara langsung ke
Kantor Biro Kerjasama Kota Bandung untuk proses lebih lanjut.

Memfasilitasi penandatanganan MOU dan PKS IAPA Pusat. Memfasilitasi
proses penandatanganan Memorandum of Understanding (MoU) dan
Perjanjian Kerja Sama (PKS) dengan IAPA Pusat. MoU mencakup kerja sama
dalam bidang Tri Dharma Perguruan Tinggi, sedangkan PK&rfokus pada
pengembangan jurnal serta pelibatan anggota IAPA sebagai reviewer dan
editor dalam mendukung peningkatan kualitas publikasi ilmiah.

Penyiapan IA Universitas Nurtanio Bandung terkait dengan penyelenggaraan
KNIA. Melakukan penyiapan Implementation Arrangement (IA) dengan
Universitas Nurtanio Bandung terkait dengan rencana penyelenggaraan
Konferensi Nasional llmu Administrasi (KNIA) di Fiteknik STIA LAN Bandung.
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Memfasilitasi pembuatan dokumen kerjasama Satukerja.id. Memfasilitasi
pembuatan dokumen kerjasama dengan Satukerja.id yang diinisiasi oleh
Career Development Center (CDC) Politeknik STIA LAN Bandung. Kerjasama ini
disusun dalam rangka mendukung penyelenggeaan Job Fairsebagai upaya
memperluas kesempatan kerja bagi mahasiswa dan alumni.
Memfasilitasi pengirimkan dokumen kerjasama Satukerja.id. Memfasilitasi
pengiriman dokumen kerjasama dengan Satukerja.id melalui jasa pos sebagai
tindak lanjut proses administrasi setelah dokumen selesai disiapkan.
Mempersiapkan draft PKS dengan Komisi Pemberantasan Korupsi.
Mempersiapkan draft Perjanjian Kerja Sama (PKS) dengariKomisi
Pemberantasan Korupsi (KPK) sebagai langkah awal dalam membangun
kolaborasi strategis, khususnya dalam bidang penguatan integritas dan
pendidikan antikorupsi.
Mempersiapkan draft kerjasama IA IAPA Jawa Barat. Mempersiapkan draft
Implementation Arrangement (IA) dengan IAPA Jawa Barat. Kegiatan dalam
kerangka kerjasama ini telah terlaksana, meliputi:

V Seminar Nasional dan Workshop Peningkatan Kualitas Mutu

Pendidikan Tinggi Menuju Kampus Berdampak;
V Kuliah Umum Strategi Peningkatan Publikasi limiah;
V Penyusunan Buku Digital Government.

0] Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulan Oktober 2025 adalah:

T

Membuat Surat Permohonan Kerjasama KPK RI. Surat tersebut disiapkan dalam
rangka menjajaki kerja sama kelembagaan antara Politeknik STIA LAN Bandung
dan KPK RI, yang sekaligus dikaitkan dengan rencana penyelenggaraan kuliah
umum bersama Ketua KPK RI. Kedén ini menjadi langkah awal untuk
menjajaki penandatanganan MoU antara Politeknik STIA LAN Bandung dan
KPK RI.

Melakukan penyiapan draft PKS KPK RI. Menyiapkan draft Perjanjian Kerja Sama
(PKS) dengan KPK RI dan melakukan koordinasi langsung dengan pihak KPK.
Draft PKS telah disampaikan melalui media komunikasi WhatsApp untuk proses
review dan tindak lanjut.

Membuat Surat Permohonan Kerjasama Kota Cirebon. Menyusun surat
permohonan kerja sama kepada Pemerintah Kota Cirebon sebagai tindak lanjut
rencana audiensi terkait pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi serta
penawaran program kelas kerja sama.

Melakukan Pendampingan Direktur ke Kecamatan Bandung Wetan sebagai
tindak lanjut kerjasama. Mendampingi Direktur dalam kunjungan ke
Kecamatan Bandung Wetan sebagai tindak lanjut kerja sama terkait
pengelolaan sampah mandiri. Kegiatan ini juga dihadiri olehnWali Kota
Bandung sebagai bentuk dukungan terhadap kolaborasi pemerintah daerah
dan perguruan tinggi.

Mempersiapkan Nota Dinas Audiensi Kerjasama DRMPI BRIN. Mempersiapkan
Nota Dinas untuk audiensi kerja sama dengan DRMPI BRIN sebagai tindak
lanjut undangan resmi dari pihak BRIN. Nota Dinas tersebut digunakan untuk
mengoordinasikan kehadiran pihak internatialam pertemuan tersebut.
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Mengikuti Kegiatan Audiensi Kerjsama DRMPI BRIN. Mengikuti kegiatan
audiensi kerja sama dengan DRMPI BRIN yang dihadiri oleh para kepala unit
terkait. Pertemuan tersebut membahas peluang kolaborasi serta program dan
kegiatan yang diselenggarakan oleh DRMMARIN.

Mengambil Kesepatan Bersama Kota Bandung yang telah di tandatangani oleh
Walikota Bandung. Mengambil dokumen Kesepakatan Bersama dengan
Pemerintah Kota Bandung yang telah ditandatangani oleh Wali Kota Bandung
di Kantor Biro Kerja Sama, Jalan Aceh, sebaghagian dari tindak lanjut
administrasi kerja sama.

Mempersiapkan Surat Permohonan Kerjasama LPKA Bandung. Mempersiapkan
surat permohonan kerja sama dengan LPKA Bandung yang diinisiasi oleh
Program Studi Administrasi Pembangunan Negara (APN). Kegiatan ini
bertujuan untuk mendukung rencana kerja sama dalam idang Pengabdian
kepada Masyarakat (PKM).

Mempersiapkan draft kerjasama LPKA Bandung. Mempersiapkan draft kerja
sama dengan LPKA Bandung yang mencakup pelaksanaan kegiatan Tri Dharma
Perguruan Tinggi sebagai dasar penguatan kolaborasi antara kedua institusi.
Mempersiapkan Surat Permohonan Kerjasama LAHA. Mempersiapkan surat
permohonan kerja sama dengan Lembaga Advokasi Hak Anak (LAHA) yang
diinisiasi oleh Program Studi APN. Kerja sama ini dirancang untuk mendukung
kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PKM) riadui pelibatan organisasi
non-pemerintah (NGO).

Mempersiapkan draft kerjasama LAHA. Mempersiapkan draft kerja sama
dengan Lembaga Advokasi Hak Anak (LAHA) yang mencakup pelaksanaan
kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

Memfasilitasi Penyiapan Dokumen Kerjasama UNPAZD Timor Leste.
Memfasilitasi penyiapan dokumen kerja sama antara Politeknik STIA LAN
Bandung dan UNPAZ Timor Leste.

Memfasilitasi Penyiapan Dokumen Kerjasama Sungkyunwan Universitiorea
Selatan. Memfasilitasi penyiapan dokumen kerja sama dengan Sungkyunkwan
University, Korea Selatan, sebagai bagian dari penguatan jejaring internasional
dan kolaborasi akademik di bidag Tri Dharma Perguruan Tinggi.

Melakukan revisi Dokumen Kerjasama Kabupaten Musi Banyuasin. Melakukan
revisi terhadap dokumen kerja sama dengan Pemerintah Kabupaten Musi
Banyuasin berdasarkan draft yang telah disampaikan oleh pihak terkait. Revisi
dilakukan untuk penyempurnaan isi dan ksesuaian dengan ketentuan kerja
sama.

Memfasilitasi Penyiapan Dokumen Kerjasama Universitas Nusa Cendana.
Memfasilitasi penyiapan dokumen kerja sama dengan Universitas Nusa
Cendana sebagai langkah awal penguatan kolaborasi dalam pelaksanaan Tri
Dharma Perguruan Tinggi.

Membuat Surat Permohonan Kerjasama Kabupaten Bekasi. Menyusun surat
permohonan kerja sama dengan Pemerintah Kabupaten Bekasi terkait program
pemberian beasiswa dari Pemkab Bekasi bagi mahasiswaliteknik STIA LAN
Bandung.
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Melakukan perbaikan dokumen kerjasama DRMPI BRIN. Melakukan perbaikan
terhadap dokumen Kkerja sama dengan DRMPI BRIN, kemudian
menyampaikannya juga ke unit terkait, termasuk Perpustakaan, Jurnal, dan
P3M, guna memastikan kesesuaian substansi dan kelengkapdokumen.
Menyiapkan Draft IA Kerjasama SDN 082 Muararajeun. Menyiapkan draft
Implementation Arrangement (IA) kerja sama dengan SDN 082 Muararajeun
terkait pelaksanaan kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PKM) oleh dosen
Program Studi Administrasi Bisnis Sektor Blik (ABSP).

Menghadiri Undangan Sosialisasi Kerjasama Kabupaten Bandung Barat.
Kegiatan Sosialisasi Pelaksanaan Kerjasama Daerah dan Pemetaan Kerjasama
Daerah Kabupaten Bandung Barat Tahun 2025 di prakarsai oleh Bagian Tata
Pemerintahan Sekda Kabupaten Bandung Barat.

u Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulan November 2025 adalah:

T

Memfasilitasi penandatanganan dan pengiriman dokumen Kkerjasama.
Melakukan fasilitasi penandatanganan serta pengiriman sejumlatiokumen
kerja sama dengan berbagai mitra. Dokumerdokumen tersebut meliputi kerja
sama dengan Lembaga Advokasi Hak Anak (LAHA), Lembaga Pembinaan
Khusus Anak (LPKA) Bandung, Universitas Muhammadiyah Sukabumi,
Universitas Nusa Cendana, serta Dinas Pendidik&abupaten Bekasi.

Melakukan penyiapan draft Nota Kesepahaman Kabupaten Musi Banyuasin.
Telah disiapkan draft Nota Kesepahaman dengan Kabupaten Musi Banyuasin,
termasuk proses revisi sesuai kebutuhan. Koordinasi dilakukan dengan Bagian
SETDA Muba untuk memastikan keselarasasubstansi dokumen sebelum
tahap finalisasi.

Melakukan penyiapan draft PKS FPPTI. Telah dilakukan penyiapan draft
Perjanjian Kerja Sama (PKS) dengan FPPTI sebagai tindak lanjut inisiasi yang
diajukan oleh Unit Perpustakaan.

Melakukan penyiapan draft MOU dan PKS Universitas Parahyangan. Telah
dilakukan penyiapan draft MoU dan PKS dengan Universitas Parahyangan
sebagai tindak lanjut inisiasi kerja sama dari Unit Perpustakaan.

Mempersiapkan Draft PKS DRMPI BRIN. Telah dipersiapkan draft PKS DRMPI
BRIN, yang disusun melalui koordinasi dengan unit terkait di lingkungan
internal. Proses pembahasan dan revisi dilakukan secara kolaboratif melalui
dokumen daring (Google Docs) untuk menastikan kesesuaian substansi
sebelum tahap finalisasi.

Menyiapkan draft PKS FISIP dan Prodi llImu Administrasi Negara UINRainiry
Banda Aceh disertai Penandatanganan. Telah disiapkan draft PKS dengan FISIP
dan Program Studi llmu Administrasi Negara UIN ARaniry Banda Aceh,
sebagai dasar pelaksanaan kerja s@a. Penyusunan dokumen dilanjutkan
dengan proses penandatanganan di Banda Aceh sebagai bentuk komitmen
resmi kedua belah pihak.

Menyiapkan draft PKS Universitas Iskandar Muda Banda Aceh dan PKS FISIP
disertai Penandatanganan. Telah disiapkan draft PKS dengan Universitas
Iskandar Muda Banda Aceh serta PKS dengan FISIP sebagai bagian dari
perluasan jejaring kerja sama. Setelah prosgsenyusunan dan penyesuaian
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substansi, dokumen tersebut ditandatangani secara langsung di Banda Aceh
sebagai bentuk pengesahan kerja sama.

1 Menyiapkan draft MOU Universitas Muhammadyah Tasikmalaya. Telah
disiapkan draft MoU dengan Universitas Muhammadiyah Tasikmalaya sebagai
tindak lanjut dari kolaborasi pelaksanaan PkM dosen.

1 Mempersiapkan draft kerjasama Pemerintah Kabupaten Bekasi. Telah
dipersiapkan draft kerja sama dengan Pemerintah Kabupaten Bekasi terkait
perjanjian pemberian beasiswa. Penyusunan dokumen difokuskan pada
penyesuaian substansi agar selaras dengan ketentuaan kebutuhan program
beasiswa daerah tersebut.

1 Mempersiapkan Dokumen Kerjasama Universitas Nusa Cendana. Telah
dipersiapkan dokumen kerja sama dengan Universitas Nusa Cendana dan telah
ditandatangani.

1 Mempersiapkan draft kerjasama Nanjing Normal University. Telah dipersiapkan
draft kerja sama dengan Nanjing Normal University, Tiongkok/China, sebagai
langkah penguatan jejaring kolaborasi internasional.

1 Membuat laporan kerjasama untuk Kebutuhan Poksi Renev. Pada bulan ini
telah disusun laporan kerja sama untuk memenuhi kebutuhan Poksi Renev.
Penyusunan laporan dilakukan dengan menghimpun seluruh aktivitas
kemitraan di tahun 2025.

1 Melakukan penginputan data dokumen kerjasama ke database kerjasama pada
Teams. Telah dilakukan penginputan data dokumen kerja sama ke dalam
database kemitraan pada platform Microsoft Teams. Kegiatan ini dilakukan
untuk menyediakan data pengelolaan kerja saa.

1 Menghadiri Kegiatan Forum Mitra Kerjasama UIN SGD Bandung. Menghadiri
kegiatan Forum Mitra Kerja Sama UIN SGD Bandung yang diikuti oleh berbagai
mitra dari unsur pemerintah dan perguruan tinggi.

1 Memfasilitasi Penandatanganan Kerjasama LAHA dan LPKA Bandung. Pada
bulan ini difasilitasi penandatanganan kerja sama dengan LAHA dan LPKA
Bandung, yang selaras dengan pelaksanaan kegiatan Ganesa oleh Prodi APN.

Kegiatan Kerjasama yang dilakukan di bulan Desember 2025 adalah:

1 Memfasilitasi penandatanganan dokumen kerjasama FPPTI. Kerjasama dengan
Forum Perpustakaan Perguruan Tinggi Wilkayah Jawa Barat diinisiasi oleh
Perpustakaan Politeknik STIA LAN Bandung.

1 Melakukan komunikasi dengan calonmitra terkait inisiasi kerjasama (HIPMI
Kota Bandung dan ASMTB). Pihak HIMPI mengirimkan surat kepada Direktur
Politeknik STIA LAN Bandung untuk menawarkan program kerjasama maka dari
itu informasi tsb dikoordinasikan di internal untuk ditindaklanjuti. Kgasama
dengan ASMTB Bandung diinisiasi oleh unit Perpustakaan Politeknik STIA LAN
Bandung, unit kerjasama telah menghubungi pihak ASMTB dan menurut
informasi pihak ASMTB akan mmenyiapkan draft dokumen kerjasama.

1 Melakukan penyiapan draft Nota Kesepahaman PT Semut Berdaya. Inisiasi
Kerjasama dari Bicube Poltek STIA LAN Bandung.
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1 Melakukan Revisi MOU Nanjing Normal University. Setelah ada masukan
perbaikan dan review dari internal terkait substansi MOU, maka dilakukan
perbaikan MOU Nanjing Normal University.

1 Membuat Draft Laporan Monev Kerjasama Tahun 2025. Di akhir tahun, unit
kerjasama membuat laporan monev kerjasama tahun 2025.

1 Membuat Surat Balasan Kunjungan UNSIKA. Terdapat rencana kunjunga dari
UNSIKA di Bulan Januari 2026, maka perlu membuat surat balasan.

1 Membuat Surat Balasan Kunjungan Poltekpar Makassar. Poltekpar Makassar
mengirimkan surat perihal kunjungan studi banding, maka perlu membuat
surat balasan.

1 Menyiapkan pertemuan diskusi studi banding Poltekpar Makassar. Menyiapkan
undangan internal, membuat UMK snack, dan koordinasi penyelenggaraan
acara dengan humas.

1 Pada hari Jumat, 19 Desember 2025, Poltek STIA LAN Bandung menerima
kunjungan dari Politeknik Pariwisata Makassar. Kunjungan ini sesuai dengan
permohonan dari Politeknik Pariwisata Makassar untuk meningkatkan kualitas
Tridharma Perguruan Tinggi dan mempedas jejaring institusi. Tujuan
kedatangan mereka, bermaksud untuk menjajaki kemungkinan kerja sama
yang saling menguntungkan dengan Politeknik STIA LAN Bandung. Kegiatan
ini dihadiri oleh perwakilan dosen dari Politeknik Pariwisata Makassar dan juga
seluruth Kepala Unit yang ada di Politeknik STIA LAN Bandung. Pada pertemuan
tersebut dibahas berbagai peluang kerjasama yang mungkin dapat
direalisasikan kedepannya bagi kedua kampus.

1 Sebagai langkah awal dalam penjajakan ini, kami berencana untuk melakukan
kunjungan silaturahmi dan studi banding. Untuk itu kami mohon kesediaan
Bapak/Ibu untuk dapat menerima kunjungan dari perwakilan dosen kami

Penerima Manfaat
1) Mahasiswa, Dosen,
2) Prodi
3) Unit Penjaminan Mutu
4) UPPS
Hambatan
1) Kesulitan dalam memastikan seluruh mitra kerjasama bersedia mengisi survélanya
ada 16 mitra yang berpartisipasi di tahun 2024.
2) Kesulitan dalam mengumpulkan data dukung akreditasi magister terutama yang terkait
dengan unit lain atau individu dosen secara pribadi.
3) Kesulitan dalam mencari kontak pihak kerjasama Telkom University.
4) Hambatan berkaitan dengan narahubung dari pihak pemerintah Kota Bandung yang
berubah-ubah dan respon yang cenderung lambat.
5) Masih perlu dilakukan komunikasi dengan pengurus IAPA Jabar terkait dengan
mekanisme pembuatan dan penandatanganan IA dengan banyak Perguruan Tinggi.
Tindak lanjut
1) Terus berusaha melakukan ajakan persuasif kepada mitra kerjasama untuk dapat
berpartisipasi dalam pengisian survey
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2) Berkoordinasi dengan Prodi Magister untuk bisa membantu komunikasi kepada dosen
untuk bisa menyerahkan data dukung akreditasi terutama terkait kegiatan kerjasama
yang dilakukan oleh dosen sebagai individu

3) Berkoordinasi denganperpustakaan selaku unit penginisiasi kerjasama untuk mencari
kontak pihak kerjasama Telkom University.

4) Terus berupaya melakukan koordinasi dan komunikasi dengan bagian kerjasama
Pemerintah Kota Bandung

5) Berkoordinasi dengan dosen internal yang juga merupakan pengurus IAPA Jabar untuk
berkoodinasi terkait mekanisme pembuatan dan penandatanganan IA dengan banyak
Perguruan Tinggi.

6. Nama kegiatanPengelolaan Data Akademik; Pengelolaan datgada SMART, Pengelolaan data
pelaporan PDDIKT]lljasah dan transkrip nilai

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaan
1) Input data pada SMART
2) Verifikasi data di SMART
3) Penarikan data dari SMART ke Pro Feeder
4) Proses pelaporan data dari Pro Feeder Sevima ke Neo Feeder PDDikti
5) Proses sinkronisagbelaporan data dari Neo Feeder PDDikti ke PDDikti Admin
6) Proses pengecekan data eligible pada PISN (Penomoran ljazah dan Sertifikasi Nasional)
7) Pengambilan PIN (Penomoran ljazah Nasional) dari mahasiswa yang eligible
8) Validasi data ijazah oleh mahasiswa yang sudah sidang
9) Pembuatan draft ijazah dan transkrip nilai
10) Verifikasi ljazah oleh Akademik dan Prodi
11) Pencetakan ijazah dan transkrip nilai
12) Penandatanganan ijazah dan transkrip nilai oleh Direktur, Wadir | dan kaprodi
13) Mengarsipkan ijazah dan transkrip nilai secara digital dan fisik
14) Menyerahkan dokumen ijazah dan transkrip nilai asli kepada bagian kemahasiswaan
untuk diserahkan ke mahasiswa
Rencana Waktu Pelaksanaan
1) Perencanaan : Januari
2) Pelaksanaan : Januaesember
3) Evaluasi: Desember
Waktu Pelaksanaan
JanuariDesember
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
i Pertemuan dengan Sevima membahas tentang migrasi alih data dari SIAKAD lama ke
SMART
U Pengelolaandata pada SMART agar bisa dilaporkan ke Neo Feeder PDDikti
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Pembuatan Transkrip Nilai Sementara atas permintaan dari mahasiswa
Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Pengelolaan data pada SMART agar bisa dilaporkan ke Neo Feeder PDDikti
Mengolah data mahasiswa yang sudang Sidang
Dilakukan koordinasi dengan Sevima dalam kaitan pengeloaan Data di SMART
Sedang dilakukan proses pelaporan chekpoint 2 untuk laporan Semester Ganjil T.A.
2024/2025
Sedang dilakukan proses pelaporan chekpoint 1 untuk laporan Semester Genap T.A.
2024/2-25
Telah dilakukan Pelaporan Data ke PDDikti untuk pelaporan Chekpoint 2 Semester
Ganjil T.A. 20242025 dan pelaporan Checkpoint 1 Semester Genap T.A. 202825
Melakukan Setting Komponen Nilai di SMART. Menginput Komposisi Nilai sesuai
dengan komposisi yang sudah diisi oleh Koordinator Mata Kuliah di Menu RPS
Pembuatan Transkrip Nilai bagi Mahasiswa yang sudah Sidang
Menginput Komposisi Nilai sesuai dengan komposisi yang sudah diisi oleh Koordinator
Mata Kuliah di Menu RPS pada sistem SMART
Pengelolaan data akademik pada SMART
Menerima kunjungan Benchmark dari STMM Yogyakarta, terkait dengan pengelolaan
data akademik yang dilakukan oleh bagian Akademik Politeknik STIA LAN Bandung.
Kegiatan ini dilangsungkan pada hari Rabu, 04 Juni 2025 bertempat di Ruang Rapat
Lt.1 Politeknik SIA LAN Bandung. Kegiatan ini dihadiri oleh 3 orang dari pihak STMM
Yogyakarta, yaitu dari bagian akademik, kemahasiswaan dan IT. Pihak yang menerima
kegiatan benchmark dari pihak Poltek terdiri dari beberapa pegawai. Rangkaian acara
dimulai dengan sambutan selamat datang dari Wakil Direktur I Bidang Umum,
kemudian dilanjutkan dengan diskusi yang dihadiri oleh Kabbag Keuangan dan Umum,
serta tim kerja dari unit akademik dan IT. Dalam kegiatan benchmark ini dibahas
mengenai segala jenis pengelolaan data daproses bisnis akademik dari mulai sistem
akademik (SMART), pengelolaan penerbitan ijazah dan transkrip nilai, sistem PCMB,
sistem keuangan pembayaran mahasiswa, proses bisnis perkuliahan dan persuratan
mahasiswa, magang dan tugas akhir.
Membantu input administrasi EDOM di SMART, berkoodinasi dengan unit P2M
Pengelolaan data persiapan perkuliahan Semester Ganjil T.A. 2025/2026 di SMART
seperti KRS, Jadwal Kuliah, RPS dan lainnya.
Mengolah Data Sidang untuk ljazah & Transkrip Nilai seperti : Mengolah Data Sidang,
membuat Draft Transkrip Nilai dan Membuat Draft ljazah
Pembuatan transkrip Nilai sementara
Pengelolaan data persiapan perkuliahan Semester Ganjil T.A. 2025/2026 di SMART
seperti KRS, Jadwal Kuliah, RPS dan lainnya.
Mengolah Data Sidang untuk ljazah & Transkrip Nilai, dilakukan dengan proses:

1 Mengolah Data Sidang
Memproses Validasi Biodata Mahasiswa Lulus
Mencetak Transkrip Nilai
Mencetak Draft ljazah
Membuat transkrip nilai sementara

=a =4 —a 8
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1 Memproses Pelaporan PDDikti Checkpoint 2 Semester Genap 2024/2025
U Pembuatan ljazah dan Transkrip Nilai bagi Mahasiswa yang sudah Sidang
U Pembuatan transkrip Nilai sementara
Pengajuan PDM (Perbaikan DatdMahasiswa) ke PDDikti untuk mahasiswa yang akan
dicetak ijazahnya tetapi ada kesalahan dalam biodatanya.
U Pencetakan ljazah dan Transkrip Nilai
U Pengalihan mekanisme magang melalui SMART dari fitur kontrak kuliah menggunakan
KRS (Kartu Rencana Studi) menjadi menggunakan fitur MBKM (Merdeka Belajar
Kampus Merdeka)
Memproses Pelaporan PDDikti Checkpoint 2 Genap 2024/2025
U Memproses Pelaporan PDDikti Checkpoint 1 Ganjil 2025/2026
U Proses pencetakan ljazah & Transkrip Nilai Mahasiswa yang melakukan PDM
(Perubahan Data Mahasiswa) dengan proses:
T Meluluskan di website NeoFeeder PDDikti
1 Generate PIN (penomoran ijazah nasional) di website PISN (Penomoran ljazah
dan Sertifikat Nasional)
1 Mencetak Transkrip Nilai
1 Mencetak ljazah
Pencetakan Transkrip Sementara bagi mahasiswa yang mengajukan
U Pengelolaan data perkuliahan Semester Ganjil T.A. 2025/2026 di SMART seperti Jadwal
Kuliah dan jadwal kuliah pengganti.
0 Proses pencetakan ljazah & Transkrip Nilai Mahasiswa yang melakukan PDM
(Perubahan Data Mahasiswa) dengan proses:
T Memproses ljazah & Transkrip 2 mahasiswa a.n Gun Gun Gunawan dan
Muhammad Saddam
1 Meluluskan di NeoFeeder
1 Generate nomor PIN di web PISN
1 Mencetak Transkrip Nilai
1 Mencetak ljazah
U Pengelolaan data perkuliahan Semester Ganijil T.A. 2025/2026 di SMART
Penerima Manfaat
1) Mahasiswa, Dosen,
2) Prodi
3) Unit Penjaminan Mutu
4) UPPS
Hambatan
1) Adanya perubahan sistem akademik dari Siakad ke SMART menyebabkan admin dan
pengelola kegiatan perlu penyesuaian dan juga beradaptasi serta mempelajari proses
persiapanperkuliahan pada sistem baru
2) Adanya mahasiswa yang masih tidak eligible di PISN (Penomoran ljazah dan Sertifikat
Nasional) karena perbedaan data antara Neo Feeder PDDikti dan PDDikti Admin yang
menyebabkan ijazah untuk 1 mahasiswa tersebut belum dapat diterbitkan
3) Keterlambatan data yang diberikan oleh prodi menyebabkan keterlambatan pelaporan
ke Neo Feeder.
4) Data yang tergenerate di PDDikti Admin tidak sesuai dengan data di Neo Feeder.
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5)
6)

7

8)

Terdapat Koordinator Mata Kuliah yang belum mengisi kompaosisi nilai di menu RPS
Ada kendala pada Web PISN yang sangat lambat, sehingga menghambat
pengambilan nomor ljazah Nasional

Adanya Mahasiswa yang mengajukan Perubahan Data Mahasiswa (PDM) karena
biodatanya tidak sesuai, sehingga menghambat proses penerbitan ljazah dan Transkrip
Nilainya

Adanya 4 Mahasiswa yang belum mengirimkan Validasi Biodata, sehingga
menghambat pencetakan ljazah dan Transkrip mahasiswa tersebut.

Tindak lanjut

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

7. Nama

Terus melakukan bimtek dan konsultasi dengan pihak Sevima selakendor SMART,
agar pengguna terutama pengelola bisa terbiasa menggunakan sistem SMART
Berkoordinasi dengan pihak PDDikti melalui Whatsapp untuk bisa dibantu mengenai
kendala dan permasalahan yang dihadapi

Melaporkan proses keterlambatan data dari Prodi kepada Pimpinan agar dilakukan
teguran, karena setelah dilakukan penagihan dan diingatkan tetap saja ada
keterlambatan dari Prodi

Melaporkan ketidaksesuaian data agar dapat disesuaikan di Neo Feeder PDDikti.
Menagih dan mengingatkan koordinator mata kuliah agar mengisi komposisi nilai
pada menu RPS di SMART

Memberikan teguran kepada mahasiswa yang tidak melakukan verifikasi sejak awal
perkuliahan dimulai

Memproses pengajuan Perubahan Data Mahasiswa (PDM) ke PD Dikti

Melakukan penagihan keadamahasiswa yang belum melakukan validasi bioata

kegiatan Pendaftaran Seminar dan Sidang; Administrasi Pendaftaran, Pelaksanaan

Seminar, Sidang, Nilai Seminar dan Sidang Yudisium

Rencana Tahapamlan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaan

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

Mahasiswa melakukan pendaftaran Seminar dan Sidang

Akademik melakukan pengecekan kelengkapan syarat pendaftaran Seminar dan
Sidang

Akademik menyerahkan daftar mahasiswa yang mengajukan seminar dan sidang ke
Prodi, untuk dilakukan ploting dosen penguiji

Akademik membuat jadwal ujian seminar dan sidang

Akademik membuat administrasi ujian seminar dan sidang (SK pelaksanaan kegiatan,
surat undangan, daftar hadir kegiatan, pengumuman dan form penilaian)

Pelaksanaan ujian seminar dan sidang

Akademik membuat SPJ honorarium dosen penguji dan dosen pembimbing untuk
diserahkan ke bagian keuangan

Rencana Waktu Pelaksanaan

1)
2)
3)

Perencanaan : Januari
Pelaksanaan : Januafbesember
Evaluasi : Desember

Tahapan kegiatan
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Perencanaan

1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025

2) Rapat rencana kerja tahun 2025

Pelaksanaan

U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Pendaftaran Sidang Evaluasi Akhir di bulan Januari ygupelaksanaannya di bulan Februari
total 31 orang mahasiswa
Rapat koordinasi teknis pelaksanaan Seminar dan Sidang Evaluasi Akhir dengan
menggunakan Aplikasi SMART di lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung, pada tanggal 17
Februari 2025 dengan mengundang Wadir I, Ketua Jurusan seluruh Kaprodi D4 dan S2,
Koordinator Administrasi Akademik dan Kerjasama, Sub Koordinator Administrasi
Kemahasiswaan, Sub Koordinator Keuangan, Kepala Perpustakaan, Ketua LSP, Kepala
Laboratorium Bahasa, Kepala Laboratorium IT, Petugas Admin Seminar Sidang D4 dan S2
dan juga Bendahara Penema.
Menjelang kegiatan wisuda di bulan Oktober para pembimbing dan penasehat akademik
diminta untuk memotivasi mahasiswa binaannya agar segera menyelesailkan skripsi dan tesis
tepat pada waktunya untuk mengejar target PNBP kegiatan wisuda.ada bulan Agustus
merupakan pelaksanaan ujian sidang terbanyak bagnahasiswa program sarjana terapan
hingga mencapai 223 mahasiswa dan di program magister terapan ada 11 mahasiswa yang
melaksanakan sidang
Pelaksanaan kegiatarseminar Rancangan Penelitian Sarjana Terapan dan Magister Terapan
serta Sidang Evaluasi Akhir Politeknik STIA LAN Bandung dengan tim penguji yang telah
ditetapkan. Jumlah pelaksanaan Seminar RP dan seminar hasil penelitian dari Januari s.d.
Desember tahun2025, adalah sebagai berikut:

Ujian/Bln 1 2 3 4 3 8 7 8 8 10 11 12 Jml
Seminar D4 o 1 10 55 117 18 34 23 o 3 5 4 270
Sidang D o 11 0 1] o 4 48 223 76 o o 1 363
]
Seminar RBancangan 52 3 17 Zi (1] 1 1 1 1] 4 al 26 57
Seminar Hasil 52 7 20 a 0 1] 2 10 0 1] 48
Sidang 52 ] 15 a 0 0 0 2 11 o 28

Penerima Manfaat
1) Mahasiswa, Dosen,
2) Prodi
3) Unit Penjaminan Mutu
4) UPPS
Hambatan
1) Masih ada mahasiswa yang terlambat mendaftar melebihi batas pendaftaran terakhir
2) Ada beberapa undangan yang tidak dapat hadir dalamrapat koordinasi teknis
pelaksanaan Seminar dan Sidang Evaluasi Akhir dengan menggunakan Aplikasi SMART
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3) Beberapa dosen meminta penyesuaian jadwal menguiji dikarenakan bentrok dengan
jadwal WFA

4) Beberapa dosen terkadang membatalkan jadwal menguiji dikarekanakan berbenturan
dengan kegiatan lainnya

5) Beberapa dosen pembimbing berhalangan hadir pada jadwal yang ditentukan karena
cuti sakit ataupun ada kegiatan lainnya

Tindak lanjut

1) Menegur mahasiswa yang melanggar aturan

2) Menyampaikan dan menginformasikan hasil rapat kepada undangan yang
berhalangan hadir

3) Menginformasikan kepada dosen bahwa jadwal menguiji tidak dapat disesuaikan
apabila bukan alasan yang penting, sehingga dosen diminta untuk tetap hadir luring
di kampus walaupun sedang WFA

4) Berkoordinasi denganKaprodi untuk menerapkan dosen penguji pengganti

5) Melakukan re-schedule terhadap pelaksaan seminar atau sidang

8. Nama kegiatanWorkshop bersama PD DIKTI
Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaan
1) Menerima undangan workshop dari PDDikti
2) Membuat surattugas pelaksana workshop
3) Pelaksanaan workshop
4) Pembuatan laporan kegiatan workshop
Rencana Waktu Pelaksanaan
1) Perencanaan di bulan: Mei
2) Pelaksanaan di bulan: Juni
3) Evaluasi di bulan: Juli
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatamlan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U0 Kegiatan Workshop dan Asistensi Pelaporan Data Pangkalan Data Pendidikan Tinggi
(PDDikti) Semester 2024/2025 Ganijihi yang semula dalam perencanaamelaksanaan
di bulan Juli dapat terlaksangpada tanggal 7-8 Agustus 2025 yang bertempat di The
Margo Hotel, Depok, penyelenggara kegiatan dari PDDiktiKegiatan ini dihadiri oleh
Ketua Tim Akademik dan Kerjasama, sementara operator PDDikti tidak ikut menghadiri,
karena kegiatan workshop ini bentrok dengan kegiatan reakreditasi Prodi ABSP.
Perjalanan dinas inidilakukan dalam rangka mengikuti Workshop dan Asistensi
Pelaporan Data Pangkalan Data Tinggi (PDDikti) Semester 2024/2025 Ganjil yang
diinisasi oleh Pusat Pangkalan Data Perguruan Tinggi (Pusdatin) Kemendiktisaintek.
Agenda kegiatan dalam workshop ini ad&ah :
1 Penyampaian kondisi pelaporan PDDikti semester 2024/2025 Ganijil
1 Paparan mengenai update programprogram PDDikti
9 Diskusi dan tanya jawab terkait programprogram di PDDikti.

@. wasnw stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Sejahtera



@ : BIGGER SMARTER BETTER 80

0 Pada tanggal 7 Agustus 2025, Pegawai mengikuti kegiatan workshop dengan
mendengarkan paparan materi sebanyak 6 materi mengenai:
Teknis Pelaporan Data Neo Feeder 3.0.
Evaluasi Pelaporan PDDikti
PDDikti untuk Pendataan SIERRA.
Teknis PelaporarData SISTER
PDDikti untuk Pendataan PISN
Sedangkan pada tanggal 8 Agustus 2025 dilakukan acara penutupan sekaligus
evaluasi kegiatan dari peserta.
Penerima Manfaat
1) Mahasiswa, Dosen,
2) Prodi
3) Unit Penjaminan Mutu
4) UPPS
Hambatan
1) Minimnya informasi tentang kegiatan workshop yang diselenggarakan oleh PDDikti
Kemdiktisaintek
2) Workshop Semester 1 bersanaa waktunya dengan Rkreditasi ABSP, sehingga
pegawai yang mengikuti workshop terbatas.
Tindak lanjut
1) Selalu aktif dalam mencari informasi pada whatsapp grupDDikti Admin
2) Melakukan sharing informasi kepada operator PDDikti yang tidak dapat mengikuti
Workshop.

= =4 -4 —a —a -

b. APN Magister
1. Nama kegiatanPenjajakan Pembukaan Kelas Daerah

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
1) Identifikasi daerah sasaran potensiaHebruari- Maret)
2) Koordinasi dan Komunikasi awal dengan mitra daerah (AprlMei)
3) Menyusun konsep kurikulum, dll (Juri Juli)
4) Merancang kebutuhan dosen, dll (Agustus)
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rafat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran t2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025
i Mencoba menindaklanjuti peluang dibukanya kelas kerjasama di berbagai Kabupaten
di Jawa Barat. Berdasarkan kunjungan yang dilakukan pada tahun sebelumnya juga
oleh Bagian Kemahasiswaan. Seperti Kabupaten Indramayu, Cirebon, dan Sukabumi.
i Koordinasi awal dengan daerah, salah satunya Kota Sukabumi. Prodi dan Bagian
Kemahasiswaan telah melakukan pertemuan dengan perwakilan dari BKPSDM Kota
Sukabumi.
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Koordinasi kembali dengan Kota Sukabumi terkait jumlah calon mahasiswa baru
U Telah dilaksanakan proses seleksi penerimaan calon mahasiswa baru yang diikuti oleh
6 orang calon mahasiswa dari Pemerintah Kota Sukabumi
i Proses penerimaan mahasiswa baru untuk kelas Sukabumi. Kemudian melakukan
sosialisasi penerimaan mahasiswa tahap kedua
1]
Penerima Manfaat
ASN daerah
Hambatan
Dalam pelaksanaan penjajakan pembukaan kelas daerah, terdapat beberapa hambatan yang
dihadapi, antara lain keterbatasan anggaran dari pemerintah daerah untuk mendukung
penyelenggaraan kelas, rendahnya pemahaman sebagian ASN mengenai pentingnya
pendidikan jenjang magister.
Tindak lanjut
Sebagai langkah tindak lanjut, Politeknik STIA LAN Bandung akan memperkuat koordinasi
dan komunikasi dengan pemerintah daerah melalui pendekatan yang lebih intensif dan
strategis. Sosialisasi manfaat dan keunggulan Program Studi Magister juga akan ditingfan
kepada ASN dan pemangku kepentingan di daerah.

2. Nama kegiatan Workshop Penyusunan RSDan Modul Praktik

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Penetapan waktu, pemetaan mata kuliah, penentuan narasumber, penentuan
tempat pelaksanaan
2) Koordinasi dengan dosen pengampu dan narasumber
3) Pelaksanaan Workshop Penyusunan Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan
Program Magister
4) Penulisan dan pengumpulan output Dokumen
5) Evaluasi
Waktu Pelaksanaan
JanuariNovember 2025
Tahapan kegiatan
Peren@naan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
U Sementara dilakukan perbaikan RPS oleh masingasing dosen
Penerima Manfaat
Mahasiswa Dosen, Masyarakat umum serta stakeholder lainnya
Hambatan
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Dan dikarenakan keterbatasan/efisiensi anggaran yang dilakukan pada tahun ini, sehingga
ada kemungkinan kegiatan ini yang juga melibatkan pakar/praktisi eksternal akan sulit untuk
dilaksanakan.

Tindak lanjut

Pelaksanaan workshop RPS dan Modul Praktik masih menunggu informasi terkait kebijakan
efisiensi selanjutnya.

3. Nama kegiatanRe Akreditasi
Rencana Tahapan datwWaktu Pelaksanaan
1) Januari
1 Rapat pengumpulan data
1 Kegiatan pengumpulan data
2) Februari
1 Rapat koordinasi pengumpulan data
1 Kegiatan pengumpulan data
3) Maret-Mei
1  Mempersiapkan buktibukti dukung dokumen akreditasi
4) Juni
1 Mempersiapkan kegiatan Asesmen Lapangan
1 Kegiatan Asesmen Lapangan
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapatkoordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
Hapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
U Rapat Koordinasi
U Pengumpulan data
U Pelaksanaan
U RapatKoordinasi Persiapan Asesmen Lapangan
1]
1]
u
u

N -

U Rapat Daring dan Luring
U Kegiatan Asesmen Lapangan
U Perbaikan laporan
Pengumuman hasil reakreditasi, Prodi Magister Terapan Politekni®TIA LAN Bandung,
mendapatkan hasil UNGGUL
Penerima Manfaat
Institusi, prodi, dan mahasiswa
Hambatan
1) Kehadiran unitunit terkait pada rapat luring
2) Kelengkapan data
Tindak lanjut
1) Rapat dilakukan secara daring

2) Mengumpulkan data dukung, menyiapkan data dukung sesuai dokumen
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c. D4-ABSP
1. Nama kegiatanPelaksanaan Re&\kreditasi ABSP(DIPA)
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan

Rencana Tahapan
1) Perbaikan Dokumen dan Data Pendukung DKPS dan DED
2) Pengajuan Akreditast Submit DKPS dan DED ke LEXA Lamemba
3) Asesmen Kecukupan (AK) Prodi D4 ABSP
4) Asesmen Lapangan (AL) Prodi D4 ABSP
Waktu Pelaksanaan
22 Januario Agustus 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
0 Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
Rapat Kerja pembahasan program kerja kegiatan Tahun 2025
Pelaksanaan
Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapatpenajaman rencana kerja tahun 2025
Monitoring LEXA (status submit dokumen akreditasi)
Usulan dan penetapan kegiatan Tahun 2024
Submit DKPS dan DED ke LEXA
Perbaikan Dokumen dan Data Dukung DKPS & DED
Proses asessemen kecukupan ( 1017 Juni 2025)
Persiapan kegiatan Asesmen Lapangan Prodi D4 ABSP
Pelaksanaan Asessmen Lapangan-@Agustus 2025)
Pengumuman Hasil Reakreditasi Prodi ABSP Lamemba (estimasi akhir Agustus 2025)
Evaluasi Kegiatan Reakreditasi Prodi D4 ABSP
Proses Pleno
Menunggu Hasil Akreditasi
i Penyusunan Laporan Pelaksanaan Reakreditasi D4 ABSP
Penerima Manfaat
Politeknik STIA LAN Bandung
Hambatan
1) Keterbatasan sumber daya (Tahun 2025 proses reakreditasi 2 prodi lain di Politeknik
STIA LAN Bandung)
2) Banyaknya pengajuan reakreditasi pada Lamemba sehingga berpotensi molor
pelaksanaan assesmen lapangan.
Tindak lanjut
Melakukan pemantauan secara berkala untuk validasi kecukupan AK

[ = I < < = B I B I I I B = I I = N

2. Nama kegiatanBootcamp Mahasiswa program TA(Non DIPA)
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
TahapanKegiatan Bootcamp
1) Hari 1: Pemahaman Dasar dan Strategi Penyelesaian Tugas AKRir April 2025, 08.00
- 12.00 WIB)
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V Pembukaan Bootcamp oleh Ketua Program Studi
Sesi 1: Mengenali Esensi Tugas Akhir
V Pemahaman struktur dan standar tugas akhir di ABSP
V Kesalahan umum dalam penyusunan tugas akhir
Sesi 2: Menentukan Topik dan Metode Penelitian yang Tepat
V Cara memilih topik yang relevan dengan sektor publik
V Pengenalan metode penelitian kualitatif & kuantitatif
V Diskusi dan Tanya Jawab
2) Hari 2: Teknik Riset dan Manajemen Datg@2 April 2025, 08.00- 12.00 WIB)
Sesi 3: Teknik Pencarian dan Manajemen Referensi
V Strategi mencari referensi dari jurnal dan database akademik
V Penggunaan Mendeley/Zotero untuk pengelolaan referensi
Sesi 4: Pengolahan dan Analisis Data dalam Penelitian Sektor Publik
V Pengenalan alat bantu analisis data (SPSS, NVivo, atau lainnya)
V Studi kasus analisis data untuk penelitian administrasi bisnis sektor publik
V Latihan Praktek: Menggunakan Tools Riset dan Data
3) Hari 3: Strategi Penulisan dan Publikasi limiaf23 April 2025, 08.00- 12.00 WIB)
Sesi 5: Teknik Penulisan limiah yang Efektif
V Struktur tugas akhir yang baik dan sistematis
V Teknik menulis dengan bahasa akademik yang jelas
Sesi 6: Plagiarisme dan EtikRublikasi llmiah
V Cara cek plagiasi menggunakan Turnitin
V Teknik parafrase dan kutipan yang benar
V Latihan Praktek: Menyusun Draft Proposal atau Bab 1 Tugas Akhir
4) Hari 4: Simulasi dan Penyempurnaan Propos&4 April 2025, 08.00- 12.00 WIB)
Sesi 7: Presentasi Proposal Tugas Akhir
V Simulasi presentasi di hadapan fasilitator
V Feedback dari dosen forlab untuk perbaikan proposal
5) Sesi 8: Tips Manajemen Waktu dan Motivasi dalam Menyelesaikan Tugas Akhir
6) Sesi 9:Strategi menghindari prokrastinasi
V Membuat roadmap penyelesaian tugas akhir
V Penutupan Bootcamp & Evaluasi Peserta
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapatpenajaman rencana kerja tahun 2025

[t e

U Laporan kegiatan bootcamp

i Pengumpulan data tentang pengajuan pembimbing dan topik penelitian TA bagi
mahasiswa ABSP 2021

i Penentuan tanggal pelaksanaan bootcamp (1517 Januari 2025)

U Koordinasi dengan tim dosen ABSP yang diplot untuk mengisi materi

U Pelaksanaan kegiatan Bootcamp ( 1517 Januari 2025 )
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Persiapan Kegiatan Bootcamp
Pemilihan materi dan fasilitator bootcamp (dosen forlab ABSP)
Penyesuaian kegiatan (hari raya & persiapan bimtek & uji kompetensi)
Penyesuaian kegiatan (pelaksanaan uji kompetensi dan seminar proposal)
U Kegiatan dibatalkan
Penerima Manfaat
Prodi ABSP dan Mahasiswa Prodi ABSP Angkatan 2022 Politeknik STIA LAN Bandung
Hambatan
1) Waktu yang terbatas karena berbarengan dengan persiapan kegiatatainnya
(persiapan untuk perkuliahan semester genap, persiapan uji kompetensi, dsb)
2) Mahasiswa belum siap dengan baik (membawa topik penelitian yang didiskusikan)
3) Perhatian yang terpecah dengan persiapaneakreditasi prodi ABSP
Tindak lanjut
Kegiatan dibatalkan

3. Nama kegiatanWorkshop / Konsinyasi Kurikulum Prodi D4 ABSENon DIPA)

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Waktu Pelaksanaan
April - Juli 2025
Tahapan kegiatan
Perercanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencanakerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Pembahasan rancangan kurikulum D4 ABSP 3 kampus
Rapat koordinasi review kurikulum 3 kampus Politeknik STIA LAN
Perancangandokumen kurikulum D4 ABSP Tahun 2025
Kegiatan penajaman internal kurikulum D4 ABSP
Perancangan dokumen kurikulum D4 ABSP Tahun 2025
Pembahasan kurikulum D4 ABSP tiga kampus secara online (16 Mei 2025)
Rapat Pleno kurikulum D4 ABSP tiga kampus secara online
Pembahasan dan penyesuaian kurikulum D4 ABSP dari Politeknik STIA LAN Jakarta,
Bandung, dan Makassar
U Review kurikulum D4 ABSP dari Politeknik STIA LAN Jakarta, Bandung, dan Makassar
(11 Agustus 2025)
i Penyesuaian Kurikulum Prodi D4 ABSP untuk Tahun Kurikulum 2025
i Penyesuaian Rancangan Pembelajaran Semester (RPS) Kurikulum 2025
i Pemantauan penyesuaian kurikulum Prodi D4 ABSP
Penerima Manfaat
Dosen Prodi D4 ABSP, mahasiswa, alumni, dan perwakilan industri sebagai pengguna lulusan
Hambatan
Perbedaan persepsi diantara masing- masing kampus dan prodi D4 ABSP dikarenakan
perbedaan narasumber dalam kegiatan review kurikulum internal.
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Tindak lanjut
Berkoordinasi dengan Wakil Direktur | untuk melakukan penyesuaian dalam hal rancangan
kurikulum D4 ABSP yang sedang disusun

4. Nama kegiatanKompetisi Untuk Mahasiswa Tingkat Nasional / InternasiongNon DIPA)
Waktu Pelaksanaan
Diantara Bulan Juli Agustus 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapatrencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U HRafat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
i Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
i Melakukan koordinasi dengan Kepala Jurusan dan Wakil Direktur | untuk persiapan
kegiatan
Melakukan koordinasi dengan Ketua Himpunan Mahasiswa untuk persiapan kegiatan
Melakukan koordinasi dengan Kepala Jurusan dan Wakil Direktur | untuk persiapan
kegiatan
Melakukan koordinasi dengan Ketua Himpunan Mahasiswa untuk persiapan kegiatan
Pembahasan dengan Kemahasiswaan (Rapg&émahasiswaan & Prodi)
Melakukan diskusi dan pembahasan dengan himpunan mahasiswa prodi
Pelaksanaan Pitch Deck Competition
U Pelaksanaan Hubation (Humanistik Debate Competition)
Penerima Manfaat
Dosen dan Mahasiswa Prodi D4 ABSP yang memenuhi syarat, Prodi D4 ABSP, Politeknik STIA
LAN Bandung
Hambatan
Belum adanya minat sponsorship yang masuk
Tindak lanjut
Melakukan komunikasi eskternal dengan jejaring yang ada untuk memperluas kemungkinan
masuknya sponsor dalam pembiayaan kegiatan

cC
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5. Nama KegiatanPenelitian Kolaboratif Dengan Mitra Kerjasam&Non DIPA)
RencanaTahapan danWaktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Pemantauan kesesuaian penelitian dosen prodi D4 ABSP (Road Map Penelitian serta
keahlian dosen)
2) Pemeriksaan luaran penelitian dosen prodi D4 ABSP
Waktu Pelaksanaan
April - Agustus 2025
Tahapan kegiatan
Rencana Tahapan
1) Pemantauan kesesuaian penelitian dosen prodi D4 ABSP (Road Map Penelitian serta
keahlian dosen)
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2) Pemeriksaan luaran penelitian dosen prodi D4 ABSP
Perencanaan
1) Rapatkoordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
i Rapatpembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
U Melakukan koordinasi dengan Kepala Jurusan dan Wakil Direktuuhtuk persiapan
kegiatan
Melakukan koordinasi dengan Dosen Prodi dan GKM Prodi
i Merancang dan menawarkan program implementasi kerjasama dalam bidang
penelitian kolaboratif dengan mitra kerjasama eksisting atau yang baru
Melakukan kunjungan kepada stakeholder eksternal (Proyeksi Juni 202®JK)
U Melakukan kunjungan kerja dan pembahasan implementasi kerjasama dengan pihak
UB, Unmer, dan Universitas Negeri Malang
i Melakukan inisiasi MoU dengan Institut Teknologi Sains Mandala (ITSM) Jember
0 Melaksanakan implementasi kerjasama (lA) terkait eoost ICEBIT 2025 dengan ITSM
Jember
U Mengikuti kegiatan ICEBIT 2025 ( 10 artikel dari mahasiswa dan dosen ABSP yang
terlibat )
Monitoring dan evaluasi capaian pelaksanaan kegiatan ehost
Pemberian umpan balik kegiatan
Pelaporan kegiatan
Pencatatan rekomendasi dan perbaikan ke depan
il  Pembahasan ranting ilmu dosen pada Rapat Dosen ABSP
Penerima Manfaat
Dosen dan Mahasiswa Prodi D4 ABSP yang memenuhi syarat, Prodi D4 ABSP, Politeknik STIA
LAN Bandung
Hambatan
Belum adanyainisiasi yang dibakukan dalam implementasi kerjasama
Tindak lanjut
Memperluas jejaring serta penawaran dalam implementasi kerjasama dengan mitra eksisting
maupun yang baru
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6. Nama kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat Berdampak di Lingkupawa Barat(Non
DIPA)
Waktu Pelaksanaan
Juwni-Agustus 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapatpenajaman rencana kerja tahun 2025

@ v stialamnbandung.ac.id #HASNKompetenRakyat Sejahtera



@ BIGGER SMARTER BETTER 88

U Pemantauan kesesuaian PkM Dosen Prodi D4 ABSP (Road Map PkM serta keahlian
dosen

i Pemeriksaan luaran PkM dosen prodi D4 ABSP

U Merancang dan menawarkan program implementasi kerjasama dalam bidang PKM
berdampak denganmitra kerjasama eksisting atau yang baru

i Melakukan koordinasi dengan Dosen Prodi dan GKM Prodi

i Melakukan pembahasan internal dengan P3M (Sosialisasi Kegiatan Penelitian dan
PKM Tahun 2025) tanggal 8 Mei 2025

i Melakukan koordinasi internal prodi untuk sinkronisasi dengan sosialisaBenelitian
dan PKM

U Melakukan kunjungan kepada stakeholder eksternal (Proyeksi Juni 202®JK)

Melakukan kunjungan kerja dan pembahasan impleentasi kerjasama dengan pihak

UB, Unmer, dan Universitas Negeri Malang

Menginisiasi kegiatan untuk PKM dengan mahasiswa maupun mitra kerja eksternal

Mengkompilasi informasi peluang kegiatan PKM kolaboratif dari eksternal

Mengupayakan kegiatan pkm dengan mitra eksternal

Merencanakan dan menelaah kegiatan PKM Dosen

Melakukanpemantauan kegiatan PKM Dosen
U Monitoring dan evaluasi capaian kegiatan

Penerima Manfaat

Dosen dan Mahasiswa Prodi D4 ABSP yang memenuhi syarat, Prodi D4 ABSP, Politeknik STIA

LAN Bandung

Hambatan

Belum adanya inisiasi yang dibakukan dalanmplementasi kerjasama

Tindak lanjut

Memperluas jejaring serta penawaran dalam implementasi kerjasama dengan mitra eksisting

maupun yang baru

c:
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d. D4-APN
1. Nama kegiatanReview RPS

RencanaTahapan danWaktu Pelaksanaan
Menanggapi efisiensi yang terjadi,maka pelaksanaan review RPS dilakukan menjadi dua
bagian:

1) Simultan dalam proses rapat koordinasi dosen

2) Meminta bantuan praktisi untuk mereview

3) Simultan dengan proses penyusunan kurikulum 2025

4) Sehingga proses review tidak jadi diagendakan dalam waktkhusus
Rencana Tahapan;

1) Pemetaan Mata Kuliah, Penentuan Narasumber Praktisi, Penetapan waktu

2) Koordinasi dengan dosen pengampu & praktisi

3) Pelaksanaan Review RPS

4) Pengumpulan output Dokumen RPS kepada Prodi

5) Evaluasi
Waktu pelaksanaan dilaksanakan pada bulan Februari dan Agustus 2025
Tahapan kegiatan
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Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pebksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Fapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Mapping kesesuaian RPS oleh Prodi
Pembaharuan RPS oleh Dosen
Pengecekan berkala pembaharuan RPS
Monitoring RPS dengan rencana dosen tamu dan praktisi
Pengecekan Pembaharuan RPS Semester Ganijil
Pelaksanaan penyusunan RPS Kurikulum 2025 3 Kampus
Pelaksamaan diskusi kepakaran untuk prodi APN
i Kompilasi RPS 3 Kampus
Penerima Manfaat
Dosen dan mahasiswa
Hambatan
Pembaharuan RPS khusus mata kuliah semester genap baru terupdate sebesar 68,75%,
masih ada beberapa tim dosen yang belum melakukan updatéerhadap bahan ajarnya.
Selain itu, masih banyak dosen yang belum menuliskan rencana dosen tamu, praktisi dan
juga metode pembelajaran di luar kelas (bila ada) pada RPS nya.
Tindak lanjut
Tindak lanjut yang dilakukan yaitu terus melakukan monitoring terhadap kesesuaian KRS
dengan CPL prodi dan CPMK yang dibebankan
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Nama kegiatanAdministrator Talks
RencanaTahapan danWaktu Pelaksanaan
1) Pelaksanaan kegiatan Administrator Talks di Kolaborasikan dengan kegiatan
HIMAPARA yang dilakukan setiap 1 bulasekali, baik berupa diskusi kecil hingga
acara diskusi yang lebih besar
2) Rencana Tahapan;
1 Pemilihan Tema, penetapan narasumber serta sasaran, Koordinasi dengan
HIMAPARA
1 Sosialisasi kegiatan kepada mahasiswa
1 Pelaksanaamdministrator Talks
i Evaluasi
Waktu pelaksanaan
Dimulai setiap bulan sejak bulan April 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pdaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025
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U Koordinasi program kerja dengan Himapara untuk menyelaraskan kegiatan
Administrator Talks
i Rencana tema dan calon NS administrator talks dari NGO untuk kegiatan pada bulan
April
U Pelaksanaan administrator talks tema: Muda Bergerak, Dunia Berdampak: Aksi Nyata
dari NGO
U Pelaksanaan Administrator Talks 2. Tema: Transform Your Ideas Into Powerfull and
Persuasive Paper
U Pelaksanaan Administrator Talks 3 : Tema Design Thinking
U Pelaksanaan Administrator Talks 4: Tema Kepemimpinan oleh Guru Gembul tanggal
28 November 2025
U Pelaksanaan Administrator Taks 5: Tema Literasi kerjasama dengan LAHA dan LKSA
tanggal 18 November 2025
Penerima Manfaat
Civitas akademika Politeknik STIA LAN Bandung
Hambatan
Adanya beberapa tema / kegiatan workshop sebagai bagaian dari administrator talks yang
tidak bisa direalisasikan karena dengan efisiensi belum memungkinkan dilakukan secara
luring, sedangkan bila dilakukan daring, capaian menjadi kurang efektif
Tindak lanjut
Mengelola lagi tema-tema alternatif yang dapat dilakukan secara daring (bila melibatkan NS
dari eksternal)

Nama kegiatanPertukaran Mahasiswa (Outbound)
RencanaTahapan danWaktu Pelaksanaan
Pelaksanaan diawali dengan:
1) Koordinasi dengan pihak FISIP Universitas Brawaijaya
2) Fiksasi program
3) Pembahasan dokumen kerjasama
4) Kesepakatan terkait mekanisme teknis pelaksanaan pertukaran mahasiswa
5) Membuat pedoman pertukaran mahasiswa
6) Sosialisasi dan seleksi mahasiswa program pertukaran
7) Penandatanganan kerjasama
8) Serah terima mahasiswa
9) Evaluasi
Waktu Pelaksanaan
JanuariJuni 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
3) Koordinasi dengan pihakFISIP Universitas Brawaijaya
4) Fiksasi program
5) Pembahasan dokumen kerjasama
6) Kesepakatan terkait mekanisme teknis pelaksanaan pertukaran mahasiswa
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Pelaksanaan
Perencanaan
1) Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahur2025
Pelaksanaan
i Hmapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Fapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Koordinasi dengan pihak FISIP Universitas Brawaijaya
Fiksasi program
Pembahasan dokumen kerjasama
Kesepakatan terkait mekanisme teknigelaksanaan pertukaran mahasiswa
Membuat pedoman pertukaran mahasiswa
Sosialisasi dan seleksi mahasiswa program pertukaran
Penandatanganan kerjasama
Serah terima mahasiswa
Monitoring pelaksanaan pertukaran mahasiswa
Penutupuan kegiatan pertukaran dan penjemputan mahasiswa dari Brawijaya
U Penyelesaian konversi nilai mahasiswa dari Brawijaya
Penerima Manfaat
Mahasiswa dan Politeknik STIA LAN Bandung
Hambatan
Belum ada hambatan dalam kegiatan ini, sejauh ini komunikasi berjalan dengan baik, baik
dengan prodi IP Universitas Brawijaya maupun Mahasiswa
Tindak lanjut
Terus melakukan komurkasi dengan mahasiswa dan pengelola prodi darBrawijaya serta
melakukan monitoring terhadap aktivitas mahasiswa ddrawijaya
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Nama kegiatanMagades (Magang di Desa)
RencanaTahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Pelaksanaan diawali dengan penjajagan tempat pelaksanaan magades
2) Koordinasi dengan P3M dan Puskades
3) Sosialisasi dengan mahasiswa
4) Penentuan tema dan pembimbing
5) Serah terima mahasiswa
6) Evaluasi
Waktu Pelaksanaan
Juli/Agustus 2025
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
3) Perencanaan program magades
Pelaksanaan
U Hapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
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U Inisiasi kerjasama dan penjajagan lokus magang ke Kecamatan Lembang Bandung
Barat
il Sosialisasi MagaDes kepada mahasiswa dan Dosen
Pertemuan dengan kepala desa di lingkungan kecamatan Lembang sebagai lokus
magang
Rapat koordinasi pedoman teknis magades dengan dosen
Sosialisasi pedoman teknis magades kepada mahasiswa
Pelaksanaan pembukaan magades di Kecamatan Lembang tanggal 31 Juli 2025
Penutupan Magades di masingmasing desa
Pengumpulan rekap inovasi dan pelaporan. Total inovasi sebanyak 12 buah yang
tersebar di 9 desa di Kecamatan Lembang beserta 9 publikasi media online (khusus
untuk publikasi inovasi)
U Melaksanakan survei kepada mitra inovasi magades
U Rekap keseluruhan laporan magades
Penerima Manfaat
Civitas akademika PoliteknilSTIA LAN Bandung dan Masyarakat
Hambatan
Menunggu ketentuan perubahan pedoman terkait magang apakah diperkenankan pada
tahun ini dilaksanakan atau tidak
Tindak lanjut
Koordinasi kembali dengan prodi lain dan wadir 1
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Nama kegiatan rutin prodi: sharing session, pemantauan mahasiswa dan dosen serta
penguatan kerjasama
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanadmahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
3) Sharing session doserProdi APN
4) Pembuatan program kerja
5) Penjajagan kerjasama dengan Prodi llImu Pemerintah Universitas Brawijaya
6) Penjadwalan dan pelaksanaan seminar magang mahasiswa Angkatan 2021
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Fapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Rapat Koordinasi DTPS
Pengecekan kelengkapan rencana pembelajaran pada mata kuliah disemester ini
Penjadwalan dan pelaksanaan seminar magang mahasiswa Angkatan 2021
Pengajuan kerjasama dengan The Local Enablers
Pembahasan kurikulum prodi APN 3 kampus
Sosialisasi tugas akhir, magang, predikat, ujikom kepada mahasiswa dan dosen di
prodi APN
i Memastikan seleksi temu admi berjalan baik dan mendapatkan peserta yang
kompeten
i Pertemuan dengan deepublish untuk kerjasama penulisan buku
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Melakukan pemantauan mahasiswa, khususnya yang bermasalah (potensi DO)
Rapat internal prodi, pembahasan TA dan tugas akhir
Follow up kerjasama untuk penempatan magang
Finalisasi ketentuan magang dan TA (Perdir)
Follow up kerjasama dengarkecamatan Lembang
Rapat dosen homebase APN
Pemantauan seminar dan tugas akhir mahasiswa
Pemantauan perkuliahan semester genap 2024/2025
Penandatangan PKS dan IA dengan Kecamatan Lembang
Rapat dosen prodi APN terkait persiapan perkuliahan dan penutupan magang desa
(MAGADES)
Pembahasan RPS 3 Kampus Jakarta, Bandung, Makassar
Penguatan kelembangaan dan inisiasi kerjasama dengan IPDN
Penandatanganan kerjasama dengan LAHA dan LKSA serta pelaksanaan kegiatan
Monitoring magang mahasiswa (magang instansi)
Pelaksanaan sertifikasi komptensi dosen APN (Design Thinking)
i Penyusunan dokumen RPL
Penerima Manfaat
Civitas akademika Politeknik STIA LAN Bandung
Hambatan
Pemantauan dosen DTPS khususnya untuk aktivitas penelitian dan pengabdian belum bisa
dilakukan seacar real, karena menu sinkronisasi terkait penelitian dengan pengabdian di
smart belum diaktifkan terkoneksi dengan sister
Tindak lanjut
Komunikasi dengan IT untuk segera mensinkronkan sister dengan smart, sehingga aktivitas
dosen DTPS bisa secara rutin terpantau dan dapat juga memudahkan persiapan akreditasi
kedepannya
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e. D4-MSDMA

1. Nama kegiatanReview Kurikulum RPS

RencanaTahapan danWaktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Identifikasi RPS yang akan direview oleh praktisi
2) Identifikasi praktisi untukreview RPS
3) Kontak praktisi untuk kesediaan review RPS dan menentukan waktu yang tepat
4) RPS dikirimkan untuk direview terlebih dahulu oleh praktisi
5) Pertemuan antara praktisi dan dosen pengampu mata kuliah untuk membahas RPS
Waktu Pelaksanaan
Juli- Agustus
Tahapan kegiatan
Perencanaan
Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
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Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi

Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025

Diskusi prodi MSDMA 3 kampugerkait kurikulum

Identifikasi RPS yang akan dieview oleh praktisi

Pelaksanaan kegiatan review kurikulum melalui zoom meeting dengan Narasumber
Dr. Lina Miftahul Jannah dari FIA Ul

Koordinasi 3 kampus mengenai hasil review kurikulum

Identifikasi RPS yang perlu dreview

Monitoring penyusunan RPS 3 Kampus

Pelaksanaan review kurikulum dan RPS dengan melibatkan narasumber yaitu 5 orang
alumni prodi MSDMA Poltek STIA LANBandung-Reihard Harahap, RezgiHanifah,
Dwi Annisa Salsadila, Annisa FauziatM.llham Fauzi)Dilaksanakan tanggal 22
november 2025 di yello hotel paskal. Kegiatan dihadiri oleh 15 orang alumni termasuk
5 narasumber.

Penerima Manfaat

Mahasiswa, dosen, masyarakat umum dan stakeholder

Hambatan

Koordinasi mengenai perubahan kurikulum baru selesai dilaksanakan 3 kampus. Perlu
koordinasi waktu dan tempat mengenai review RPS.

Tindak lanjut

Koordinasi dengan calon narasumber terkait waktu pelaksanaan.
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Nama kegiatanPembekalan Magang (Mhs Angkatan 2022)
RencanaTahapan danWaktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Persiapan kegiatan
2) Pelaksanaan kegiatan pembekalan
3) Monitoring kegiatan magang
Waktu Pelaksanaan
12 Maret 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan damanggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Hapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
0 Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan kegiatan pembekalan magang untuk angkatan 2022
Pelaporan kegiatan
Penyampaianinformasi kepada mahasiswa terkait teknis pembuatasurat pengantar
magang dan penyusunan proposal magang
U Proses validasi surat pengantar magang mahasiswa
U Pertemuan dengan mahasiswa magang angkatan 2022
U0 Pemantauan Magang Mahasiswa
Penerima Manfaat
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Mahasiswa

Hambatan

Terdapat mahasiswa yang tidak memperhatikan informasi yang disampaikan melalui Ms
Teams.

Tindak lanjut

Menyampaikan informasi melalui Microsoft Teams khusus angkatan 2022

3. Nama kegiatanSeminar Magang dan Pembekalan Tugas Akhir (Misngkatan 2021)
RencanaTahapan danWaktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Persiapan kegiatan
2) Pelaksanaan Seminar Magang
3) Menyampaikan informasi mengenai pelaksanaan Tugas Akhir melalui Ms Teams
4) Monitoring kegiatan magang melalui MsTeams dan SMART

Waktu Pelaksanaan
Januari, Februari dan Desember
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
0 Penyampaian informasi mengenai tugas akhir melaldorum di Ms Teams
Pelaksanaan Seminar Magang
Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Penyampaian informasi dan diskusi mengenai tugas akhir melalui forum di Ms Teams
Pelaksanaan Seminar Magang
U Monitoring tugas akhir
Penerima Manfaat
Mahasiswa
Hambatan
1) Pada kegiatan seminar magang, terdapat 4 orang mahasiswa yang ternyata tidak
melaksanakan magang karena cuti semester, melahirkan dan aspek lainnya.
2) Terdapat mahasiswa yang tidak menyerahkan nilai dari pembimbing lapangan.
3) Banyak mahasiswa yang tidak memperhatikan informasi yang disampaikan melalui
Ms. Teams mengenai Tugas Akhir.
4) Masih terdapat mahasiswa yang tidak lulus tepat waktu.
Tindak lanjut
Koordinasi dengan dosen pembimbing agatinformasi tersampaikan

[ et et et A et et

4. Nama kegiatanPembekalan Ujikom (Mhs Angkatan 2021)
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1. Persiapan dan pendaftaran peserta uji kompetensi
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2. Penjadwalan pembekalan uji kompetensi
3. Pelaksanaamembekalan
4. Pendampingan penyusunan dokumen uji kompetensi oleh mahasiswa
5. Pelaksanaan uji kompetensi
Waktu pelaksanaan
April/Mei 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
0 Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
U Melaksanakan koordinasi dengan LSP mengenai jadwal kegiatan uji kompetensi
untuk semester genap tahun ajaran 2024/2025 untuk menyusun jadwg@lembekalan
yang sesuai dengan jadwal uji kompetensi.
Sosialisasi mengenai pelaksanaan uji kompetensi
Melaksanaan koordinasi lebih lanjut dengan LSP mengenai jadwal uji kompetensi
untuk semester genap
Melaksanakan koordinasi lebih lanjut dengan LSP
Ui Pelaksanaan kegiatan pembekalan uji kompetensi untuk Skema Analis Senior
Pelatihan dan Pengembangan dan Analis Senior Perencanaan SDM pada tanggal 24
- 25 Juli 2025 secara luring bertempat di Politeknik STIA LAN Bandung.
Penerima Manfaat
Mahasiswa
Hambatan
Terdapat mahasiswa yang tidak hadir atau terlambat dalam kegiatan pembekalan uiji
kompetensi.
Tindak lanjut
Koordinasi dengan LSP untuk memastikan jadwal uji kompetensi berikutnya untuk
merencanakan pelaksanaan pembekalan.

f. Laboratorium Administrasi
1. Nama kegiatan Workshop: (1. Penyusunan Modul Praktikum, Metode Pengajaran Intetdk

Metode Penelitian)

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan

Rencana Tahapan Pelaksanaan
1) Penetapan waktu pemilihan tema dan pemilihan narasumber
2) Sosialisasi kegiatanvorkshop dosen internal
3) Pelaksanaan workshop penelitian tahap | dan Il
4) Evaluasi

Rencana Waktu Pelaksanaan
1) Workshop penyusunan modul praktikum: Februari
2) Workshop Metode Pengajaran Interaktif: Mei
3) Workshop Metode Penelitian: Oktober
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Waktu Pelaksanaan

1014 Februari 2025

Tahapan kegiatan

Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025

Pelaksanaan

i

i

Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi dilakukan hanya oleh tim Lab
Adm yang terdiri dari kepalalab adm dan koordinator Lab Adm
Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025 berupa pemantapan rencana kegiatan
selama tahun 2025
Workshop penyusunan modul praktikum
Kegiatan workshop ini diikuti oleh 30 dosen internal Politeknik STIA LAN bandung
Pada 1014 Februari 2025. Tempat pelaksanaannya di Aula Politeknik STIA LAN
Bandung dan dihadiri oleh beberapa narasumber dari UPI.
Sharing Session Proses Belajar Mengajar (Pembelajaran Interaktif)
1  Tujuan Kegiatan:
Untuk meningkatkan kualitas pembelajaran di lingkungan Politeknik STIA LAN
Bandung.
1 Ringkasan Kegiatan:
Sharing Session yang berfokus pada "Best Practice Pembelajaran Interaktif"
yang dilaksanakan pada hari Rabu, 16 Juli 2025. Kegiatan bertujuan untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran di lingkungan kampus. Sesi ini
berlangsung mulai pukul 09.00 WIB di Ruandg 33 yang dibuka oleh Direktur
Politeknik STIA LAN Bandung, Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd., M.T. Para
peserta adalah semua dosen internal Politeknik STIA LAN Bandung namun
yang hadir sekitar 35 peserta termasuk 2 orang nottosen.Narasumber pada
kegiatan tersebut adalah Drs. Eris Yustiono, M.Sc., dan Rodlial Ramdhan
Tackbir Abubakar, S.IP., M.AP.
Workshop Pemanfaatan Aplikasi dalam Riset: "Pelatihan Software NVivo"
1 Tujuan Kegiatan:Untuk meningkatkan kualitas penulisan karya ilmiah di
lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung.
1 Ringkasan Kegiatan:Workshop Pemanfaatan Aplikasi dalam Riset yang
berfokus pada "Pelatihan Software NVivo" telah dilaksanakan pada hari
Jumat, 31 Oktober 2025. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas
penulisan karya ilmiah dan memberikan pemahaman mendalam mengem
NVivo 15 kepada para dosen.
Sesi ini berlangsung mulai pukul 08.00 WIB 11.30 WIB di Lab Administrasi
Politeknik STIA LAN Bandung dan dipandu serta dibuka oleh Kepala Lab
Administrasi, Dr. Ely Sufianti, M.A. Para peserta adalah Seluruh Dosen di
lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung dengan total undangan
berjumlah 55 orang. Narasumber pada kegiatan tersebut adalah Dr. Delly
Maulana, MPA, yang juga menjabat sebagai Dekan FISIPKUM Universitas
Serang

Penerima Manfaat
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1) Dosen internal Politeknik STIA LAN Bandung (pengampu mata kuliah sarjana dan
pascasarjana)
2) Pimpinan Program Studi dan Jurusan
3) Tim pengelola Program Studi
4) Pengelola dan stafLaboratorium Administrasi Politeknik STIA LAN Bandung
Hambatan
Pembuatan Modul Praktikum
1) Keterbatasan Waktu Penyusunan
Kegiatan penyusunan modul praktikum hanya berlangsung pada tanggal 12 Februari
2025, sehingga waktu yang tersedia cukup terbatas bagi dosen untuk menyelesaikan
modul secara mendalam.
Tindak lanjut
1) Review dan Penyempurnaan Modul
1 Setiap dosen akan meninjau kembali modul yang telah disusun berdasarkan
masukan dari narasumber dan peserta lainnya.
1 Jika diperlukan, modul akan direvisi untuk meningkatkan kualitas isi dan
kesesuaian dengan kurikulum.
2) Uji Coba dan Implementasi Modul
1 Modul yang telah disusun akan diuji coba dalam perkuliahan/praktikum pada
semester berikutnya.
1 Dosen akan mengamati efektivitas modul dalam pembelajaran damencatat
umpan balik dari mahasiswa
3) Evaluasi dan Perbaikan Berkelanjutan
Setelah digunakan dalam perkuliahan, modul akan dievaluasi berdasarkan
pengalaman dosen dan mahasiswalika ditemukan kekurangan, akan dilakukan revisi
untuk penyempurnaan di masa mendatang.

g. Laboratorium Bahasa
1. Nama kegiatanPelaksanaan Bintek TOEIC untuk mahasiswa program sarajana terapan
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Desain kurikulum
2) Penyusunan materi
3) Penyusunan instrumen tes
4) Penunjukan dosen
5) Pelaksanaan Bimtek (semester ganjil 25/26bulan Agustus 2025 s.d Januari 2026)
6) Progrestes 1 & 2 sertifikasi
Waktu Pelaksanaan
Agustus 2025- Januari 2026
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Hapat rencana kerjgahun 2025
Pelaksanaan
i Pelaksanaan progress tes 2 TOEIC
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.
i
"
i

Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Rekapitulasi nilai TOEIC
Membahas rencana MoU dan PKS dengan ITC terkait tes TOEIC berstandar
internasionalWadir 1 dan Wadir 3
i Pengadaan/menerimaTronsmart Bluetooth Speaker Portable dari unit RT BMN untuk
saranapendukung kegiatan bintek dan tes
i Koordinasi dengan bagian akademik terkait pelaksanaan Bintek TOEIC
U Pelaksanaan Bintek TOEIC yang diikutieh seluruh mahasiswa D4 angkatan 2022
sebanyak 319
1]
Penerima Manfaat
Mahasiswa program sarjana, mahasiswa program pascasarjana, Unit ladilingkungan
Politeknik STIA LAN Bandung, tenaga pendidik, dan tenaga kependidikan Politeknik STIA LAN
Bandung.
Hambatan
1) Jaringan internet mahasiswa
2) Perubahan device mahasiswa
3) MoU dan PKS dengan ITC terkait tes TOEIC berstandar internasional bersama Poltek
STIA LAN Bandung batal dilaksanakan terkendala adanya efisiensi anggaran diawal
tahun yang belum tahu kapanakan dibukannya blokir
Tindak lanjut
1) Konsul ke Bagian IT
2) Menunggu kebijakan manajemen di tahun depan terkait kegiatan Mou dan PKS
dengan ITC bersama Politeknik STIA LAN Bandung untuk kegiatan Bintek TOEIC

Nama kegiatanPelaksanaan Bintek TOEFL untuk mahasiswa program pascasarajana terapan
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Desain kurikulum
2) Penyusunan materi
3) Penyusunan instrumen tes
4) Penyiapan daftar hadir dan berita acara
5) Penunjukan dosen
6) Pelaksanaan Bimtek TOEFL (Agustus 2025 s.d. Januari 2026)
7) Progrestes 1 & 2 sertifikasi
Waktu Pelaksanaan
Semester Ganijil 202582026 (Agustus 2025 s.d. Januari 2026)
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Hapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Menerbitkan Surat Keterangan Lulus Bintek TOEFL untuk syarat ujian sidang tesis.
U HRapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
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Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
U Menyiapkan Berkas USM TOEFL untuk Calon Mahasiswa Program Pascasarjana
U Merekap dan memberikan nilai ujian saringan masuk TOEFL Prodi APN Pascasarjana
kepada Kaprodi dan Panitia Ujian Saringan Masuk
i Melakukan koordinasi dengan Prodi APN Pasca sarjana terkait pelaksanaan Bintek
TOEFL
U Pelaksanaan Bintek TOEFL yang diikalieh 34 mahasiswa
u
Penerima Manfaat
Mahasiswa program sarjana, mahasiswa program pascasarjana, Unit lain di lingkungan
Politeknik STIA LAN Bandung, tenaga pendidik, dan tenaga kependidikan Politeknik STIA LAN
Bandung.
Hambatan
1) Jaringan internet
2) Pemantauan kejujuran mahasiswa dalam mengerjakan progress test TOEFL
Tindak lanjutd

Nama kegiatan Verifikasi terjemahan ijazah, transkrip nilai, artikel, dokumen kerjasama luar
negeri dan tes kompetensi bahasa inggris
Rencana Tahapan dan WaktiPelaksanaan
Rencana Tahapan
Rencana Tahapan Pelaksanaan: Permohonan tugas Pelaksanaan Tugas-> hasil Tugas
Waktu Pelaksanaan
Sepanjang tahun 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencanakerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Pengecekan draft artikel untuk Jurnal Sinta 2
Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Pengecekan draft artikel untuk Jurnal Sinta 2
Rapat koordinasi terkait perubahan persyaratan nilai TOEFL untuk Prodi APN
Pascasarjana Terapan dari 450 menjadi 477 dalam Buku Pedoman Akademik.
U Melaksanakan Ujian Saringan Masuk TOEFL Prodi Pascasarjana pada tanggal 13 Juni
2025
U Melaksanakan Ujian Saringamasuk TOEFL Prodi Pascasarjana pada tanggal 11 Juli
2025
U Merekap nilai USM TOEFL dan menyampaikan hasilnya kepada Kaprodi Pascasarjana
dan Bagian Kemahasiswaan
U  Workshop tes TOEIC untuk pegawai Politeknik STIA LAN Bandung
i Tes TOEIC untuk pegawai Politeknik STIA LAN Banduyeng diikuti oleh 14 pegawai
Penerima Manfaat

[t et A e et A e
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h. LSP

Mahasiswa program sarjana, mahasiswa program pascasarjana, Unit lain di lingkungan
Politeknik STIA LAN Bandung, tenaga pendidik, dan tenaga kependidikan Politeknik STIA LAN
Bandung.

Hambatan

Keterbatasan SDM

Tindak lanjut

Nama kegiatanPenambahan Ruang Lingkup (PRL)
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan Pelaksanaan: Permohonan tugas Pelaksanaan Tugas-> hasil Tugas
Waktu Pelaksanaan
Januari- Desember 2029 ahapan kegiatan
Perencanaan
1) Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Hapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Koordinasi dengan bnsp terkait pengajuan skema
Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapat penajamanrencana kerja tahun 2025
Koordinasi dengan master asesor terkait pengajuan skema
Koordinasi dengan asesor internal terkait revisi dokumen skema
Proses finalisasi persyaratan pengajuan PRL
Pembagian tugas kepada tim untuk pengumpulan dokumen PRL
Finalisasi dan pengiriman dokumen PRL ke BNSP
Kegiatan Full Assesement oleh BNSP
Perbaikan dokumen Full Assesement
Persiapan hasil pleno bnsp
Persiapan witness
U Visitasi Witness oleh BNSP
Penyusunan MUK melibatkan Asesor (3 skema yang harus dituntaskan darsi@&ma yang
akan ditambahkan)
Penerima Manfaat
Mahasiswa program sarjana, mahasiswa program pascasarjana, Unit lain di lingkungan
Politeknik STIA LAN Bandung, tenaga pendidik, dan tenaga kependidikan Politeknik STIA LAN
Bandung
Hambatan
Untuk pengajuan skema sempat terkendala pemenuhan syarat SK Okupasi dari intansi
pembina, LAN PUSAT, namun akhirnya dapat d acc menggunakan surat keterangan dari
PUSAKA LAN
Tindak lanjut
Pemenuhan seluruh persyaratan pengajuan skema

il = B I I I I < B I = O O

Nama kegiatanPelaksanaan UjKompetensi
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
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Rencana Tahapan
1) Menerima permohonan sertifikasi dari mahasiswa
2) Menetapkan asesor kompetensi
3) Menyelenggarakan asesmen kompetensi
4) Menetapkan keputusan hasil asesmen
5) Melakukan pengajuan Blanko sertifikat
6) Verifikasi pengajuan blanko oleh BNSP
7) Menerbitkan sertifikat kompetensi
Waktu Pelaksanaan
Mei dan Juli 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasamsulan kegiatan pasca optimalisasi
Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Persiapan koordinasi dengan prodi
Pelaksanaan pendaftaran Ujikom
Koordinasi dengan Prodi dan Asesor terkait persiapan pembekalan dan Ujikom
Pelaksanaan Uji Kompetensi Periode Mei
Pengajuan sertfikat hasil ujikom kdBNSP
Pelaksanaan Uji Kompetensi Periode Juli
i Pengajuan Blanko
Penerima Manfaat
Mahasiswa
Hambatan
Uji Kompetensi untuk mahasiswa prodi MSDMA sempat tertunda karena proses PRL skema
baru belum selesai
Tindak lanjut
Uji Kompetensi Prodi MSDMA, Skema Analis Senior Pelatihan dan Pengembangan & Skema

Analis Senior Perencanaan SDM dilaksanakan bulan Juli

[t et et AN ent B et B et B et B et

Nama kegiatanRelisensi
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Persiapan dokumen pendukung
2) Pengajuan lisensi
3) Pelaksanaan Full Asessment
4) Perbaikan dokumen
5) Terbit lisensi LSP
Waktu Pelaksanaan
Mei - Desember 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
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1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Konsultasi dengan bnsp terkait persiapan relisensi
HFapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Identifikasi kebutuhan dokumen relisensi
Penyusunan folder penyimpanan dokumen persyaratan
Pembagian tugaspengumpulan dokumen persyaratan relisensi
Konsultasi dengan BNSP
Persiapan penyusunan dokumen relisensi
Koordinasi tim pengumpulan dokumen relisensi
Pengajuan Relisensi ke BNSP
Perbaikan hasil visitasi relisensi
Penerimaan Hasil Relisensi
i Pengambilan Dokumen Sertfikat Relisensi ke BNSP
Penerima Manfaat
1) Kampus Politeknik STIA LAN Bandung
2) LSP
3) Mahasiswa
Hambatan
Hasil visitasi relisensi terdapat beberapa koreksi mayor
Tindak lanjut
Ditindaklanjuti dan diperbaiki dalam waktu 2 minggupada kegiatan kaji ulang manajemen
LSP

(Tl B < I B < I < I I O

Nama kegiatanRenstra LSP 2022029
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Penyusunan Analisis Internal dan Eksternal
2) Penyusunan Rancangan Awal Renstra
3) Telaah Narasumber
4) Penyusunan Renstrédrinal
Waktu Pelaksanaan
Bulan Juni
Tahapan kegiatan
Perencanaan
U Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
U Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
Koordinasi internal LSP
Telaah Renstra periode sebelumnya
Penyusunan Target Sertifikasi Untuk Periode 5 Tahun

[t R et A et S et
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U Finalisasi dokumen renstra LSP
U Revisi renstra kembali k format periode 5 tahun
Penerima Manfaat
LSP Politeknik STIA LAN Bandung
Hambatan
Terdapat perbedaan informasi periode renstra semula 5 tahun kemudian ada informasi 3
tahun, tp setelah visitasi relisensi yang betul 5 tahun
Tindak lanjut
Dilakukan revisi sesuai arahan BNSP

Nama kegiatanReview SOP
Rencana Tahapan dan Wakt&elaksanaan
Rencana Tahapan
1) Peninjauan dokumen SOP
2) Telaah narasumber
3) Perbaikan Dokumen
Waktu Pelaksanaan
Maret - Juni 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
il Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
U Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
i Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
i Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
U Koordinasi Internal LSP
U Telaah kesesuaian dokumen SOP
0 Revisi format dan validasi dokumen SOP oleh bidang mutu
Penerima Manfaat
LSP PoliteknikSTIA LAN Bandung
Hambatan
Terdapat keterbatasan waktu dan penyesuaian kebijakan efisiensi anggaran.
Tindak lanjut
Kegiatan tetap dilaksanakan, semula direncanakan mengundang narasumber menjadi
dilakukan secara internal tim.

Nama kegiatanAudit Internal
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Merencanakan kegiatan Audit Internal
2) Menyusun surat tugas dan Memo
3) Melaksanakan Audit Internal
4) Melaksanakan tindak lanjut audit
Waktu Pelaksanaan
November
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Senat

Tahapan kegiatan

Perencanaan
1) Rapatkoordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025

Pelaksanaan

U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi

Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025

Koordinasi Internal LSP

Telaah rekaman audit periode 2024

Koordinasi persiapan Audit Internal

Kegiatan dilakukan 29 Desember 2025, dilaksanakan oleh tim bidang mutu LSP di

P2M

Penerima Manfaat

LSP Politeknik STIA LAN Bandung

Mahasiswa

Hambatan

terdapat koreksi panduan mutu

Tindak lanjut

Perbaikan dokumen panduan mutu

cC o

Nama kegiatanPenyusunan kode etik dan perilaku dosen dan tenaga kependidikan
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
1) Persiapan ( Januari, 2 minggu):
1 Pembentukan tim penyusun
1 Penentuan tujuan dan ruang lingkup kegiatan
2) Studi literatur pengumpulan data (JanuariFebruari, 4 minggu):
1 Pengumpulan referensi kode etik dari perguruan tinggi lain.
1 Wawancara dengan stakeholder internal dan eksternal.
3) Penyusunan Draft Awal (Maret, 2 minggu):
1 Penyusunan pedoman awal berdasarkan hasil studi dan konsultasi.
4) Diskusi dan Validasi Draft (Maretpril, 3 minggu)
1 Melakukan diskusi terbuka dengan dosen, tenaga kependidikan, dan ahli
hukum.
5) Finalisasi Pedoman (April, 2 minggu):
1 Penyempurnaan pedoman berdasarkan hasil diskusi dan masukan.
6) Sosialisasi dan Implementasi (Mei, 2 minggu):
1 Sosialisasi pedoman kepada dosen dan tenaga kependidikan.
7) Monitoring dan Evaluasi (Juni, 4 minggu)
1 Pemantauan penerapan pedoman di lingkungan kampus.
Waktu Pelaksanaan
Januari- Juni 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
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2) Rapat rencana kerja tahun 20258apat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran
th 2025

Pelaksanaan

i Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapat penajaman rencana kerjgahun 2025
Persiapan rapat senat akademik membahas evaluasi kebijakan akademik
Tindak lanjut draft final kode etik akademik
Evaluasi penilaian kelayakan kenaikan jenjang dosen dari lektor kepala ke Guru Besar,
Rekomendasi kenaikan jenjang dosen dari lektor kepala ke Guru Besar
Draft final pedoman etika dan perilaku dosen dilingkungan Politeknik STIA LAN
Bandung ditetapkan oleh senat
Jadwal Uji Kelayakan Kenaikan Jabatan
Penilaian Uji Kelayakan Kenaikan Jabatan
Sidang senat akademik dalanpembukaan mahasiswa baru 2025
Finalisasi Kode etik
Pembahasan Rekomendasi Kenaikan Pangkat Dosen; dan Rekomendasi pengganti
Wadir 2 (dua)

U Melanjutkan rapat senat untuk pembahasan rekomendasi kenaikan pangkat dosen

U Rapat senat

U Studi Banding dengan Senat 3 Kampus ke Politeknik Nuklir Yogjakarta
Penerima Manfaat

1) Dosen dan Tenaga Kependidikan Politeknik STIA LAN: Mereka akan memperoleh
pedoman yang jelas mengenai etika dan perilaku dalam melaksanakan tugas
akademik dan administratif.

2) Mahasiswa: Dengan terciptanya lingkungan akademik yang lebih profesional dan etis,
mahasiswa akan merasakan manfaat dalam proses pembelajaran yang lebih
berkualitas.

3) Institusi Politeknik STIA LAN: Pedoman ini akan memperkuat reputasi institusi dalam
hal tata kelola yang baik dan transparan.

Hambatan
Tindak lanjut

[t et B et S et SN o B
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2. Nama kegiatanPenyusunan Revisi Pedoman Pendidikan di Politeknik STIA LAN Bandung
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
1) Pembentukan Tim Revisi (Januari, 2 minggu)
1 Pembentukan tim revisi pedoman pendidikan yang melibatkan Senat
Akademik, Rektor, dosen, dan ahli pendidikan.
2) Analisis dan Studi Peraturan (JanuariFebruari, 3 minggu)
1 Menganalisis peraturan terbaru yang relevan, seperti Permendikbudristek,
dan peraturan pendidikan tinggi lainnya.
3) Penyusunan Draft Rekomendasi (Februari, 3 minggu)
1 Menyusun draf rekomendasi kebijakan revisi pedoman pendidikan
berdasarkan hasil analisis regulasi dan masukan dari stakeholder.
4) Konsultasi dan Diskusi Stakeholder (Maret, 2 minggu)
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1 Mengadakan diskusi dan konsultasi dengan stakeholder internal dan
eksternal untuk mendapatkan umpan balik.

5) Finalisasi Rekomendasi Kebijakan (Maret, 2 minggu)

1 Menyempurnakan draf rekomendasi berdasarkan masukan dari diskusi dan
konsultasi.

6) Penyampaian dan Pengesahan (April, 2 minggu)

1 Menyampaikan rekomendasi kebijakan revisi kepada Senat Akademik untuk
dibahas dan disahkan.

7) Sosialisasi dan Implementasi (April Mei, 3 minggu)

1 Sosialisasi kepada civitas akademika mengenai rekomendasi kebijakan revisi
pedoman pendidikan yang baru.

8) Pemantauan dan Evaluasi (Mejuni)

1 Melakukan pemantauan dan evaluasi terhadap penerapan pedoman
pendidikan yang baru

Tahapan kegiatan

Perencanaan

Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025

Rapat rencana kerja tahun 20258 apat koordinasi rencana kegiatamlan anggaran th 2025
Pelaksanaan

i

i
i
i

Pembentukan tim revisi pedoman pendidikan yang melibatkan Senat Akademik,
Rektor, dosen, dan ahli pendidikan.

Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi

Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025

Menganalisis peraturan terbaru yang relevan, seperti Permendikbudristek, dan
peraturan pendidikan tinggi lainnya

Persiapan rapat senat akademik untuk membahas terkait yudisium, mahasiswa
terbaik, dan akreditasi

Evaluasi penilaian kelayakan kenaikan jenjang dosen dari lektor kepala ke Guru Besar
Rekomendasi kenaikan jenjang dosen dari lektor kepala ke Guru Besar

Penyusunan draft pedoman uji kelayakan kenaikan pangkat dosen lektor kepala dan
guru besar

Jadwal Uji Kelayakan Kenaikan Jabatan

Penilaian Uji Kelayakan Kenaikan Jabatan

Rapat Rencana revisi draft pedoman pendididikan dan Rekomendasi Senat untuk
Kenaikan Pangkat Dosen

Penyusunan revisi kurikulum oleh komisi |

Pembahasan revisi kurikulum

Benchmark ke Poltek Nuklir terkait pemilihan Direktur

Penerima Manfaat
1) Civitas akademika Politeknik STIA LAN: Dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa

akan mendapatkan manfaat langsung dari adanya pedoman pendidikan yang lebih
relevan dan sesuai dengan peraturan terbaru, yang akan mendukung proses
pembelajaran yang lebih efétif dan efisien.
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2) Politeknik STIA LAN: Dengan revisi ini, Politeknik STIA LAN akan dapat memperkuat
reputasi sebagai institusi yang taat terhadap regulasi nasional, serta meningkatkan
kualitas pendidikan yang diberikan kepada mahasiswa.

3) Kemendikbudristek: Sebagai pihak yang mengeluarkan kebijakan pendidikan,
Kemendikbudristek akan mendapat manfaat dari peningkatan akuntabilitas dan
kualitas perguruan tinggi yang lebih baik

Hambatan
Tindak lanjut

j- Jurusan
1. Nama kegiatan PertukararDosen dan Mahasiswa
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
1) Persiapan Awal (42 Bulan)
1 Identifikasi Tujuan: Menentukan tujuan program pertukaran (misalnya,
peningkatan kualitas pembelajaran, kerjasama riset).
1 Pemilihan Mitra: Mencaridan menjalin kerjasama dengan universitas dalam
dan luar negeri.
1 Pengembangan Kurikulum: Merancang kurikulum yang dapat diintegrasikan
dengan program pertukaran.
2) Pengembangan Program (35 Bulan)
1 Penyusunan MoU: Menandatangani perjanjian kerjasama dengan institusi
mitra.
1 Kriteria Seleksi Peserta: Menetapkan kriteria untuk dosen dan mahasiswa
yang akan berpartisipasi.
1 Pengaturan Pembiayaan: Mengidentifikasi sumber dana dan beasiswa untuk
mendukung peserta.
3) Pelaksanaan Program (6 Bulan)
1 Mobilitas Dosen dan Mahasiswa: Melaksanakan pertukaran, di mana dosen
mengajar di institusi mitra dan mahasiswa belajar di luar kampus.
1 Monitoring dan Dukungan: Memberikan dukungan kepada peserta selama
program berlangsung, termasuk bimbingan dan pemantauan.
4) Evaluasi Program (1Bulan)
1 Pengumpulan Umpan Balik: Mengumpulkan umpan balik dari peserta
mengenai pengalaman mereka.
1 Analisis Hasil: Menganalisis dampak program terhadap kualitas pembelajaran
dan akreditasi.
1 Laporan Akhir: Menyusun laporan tentang hasil dan rekomendasi untuk
perbaikan di masa mendatang.
Waktu Pelaksanaan
Feb-Nov 2025
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
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Pelaksanaan

[t et et S e ot A

i

Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi

Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025

Pertukaran Dosen tamu dengan FISIP UNAIR

Pertukaran mahasiswa dengan FISIP UB

Merintis kerjasama pertukaran dosen dan mahasiswa internasional

Merintis perpanjangan kerjasamadan implementation agreement dengan beberapa
PTN/PTS

Merintis kerjasama pertukaran dosen dan mahasiswa dengan FIA Ul dan Thammasat
University, Thailand

Berdiskusi membahas PKS FIA Ul dan Poltek STIA LAN Bandung pada tanggal 30 April
2025 melalui zoom

Mengirimkan draft MOU Thammasat University dan Politeknik STIA LAN Bandung
Persiapan perpanjangan kerjasama dengan FISIP Undip

Monitoring dan evaluasi kegiatan pertukaran mahasiswa yang dikoordinasikan oleh
prodi masing-masing

Laporan monev kegiatanpertukaran mahasiswa yang dikoordinasikan oleh prodi
masing-masing

Evaluasi dan telah berakhir di tahun 2025

Penerima Manfaat
1) Mahasiswa

1 Pengalaman Internasional: Mahasiswa mendapatkan kesempatan untuk
belajar di lingkungan akademik yang berbeda, yang memperluas wawasan
dan perspektif mereka.

1 Pengembangan Keterampilan: Mereka mengembangkan keterampilan
interpersonal, komunikasi, dan adaptasi yang penting untuk karir di masa
depan.

1 Peningkatan Daya Saing: Dengan pengalaman internasional, mahasiswa
menjadi lebih kompetitif di pasar kerja global.

2) Dosen

1 Peningkatan Kualitas Pengajaran: Dosen yang terlibat dalam program
pertukaran dapat mempelajari metode pengajaran baru dan membawa
kembali pengetahuan yang diperoleh untuk diterapkan di institusi asal.

1 Kesempatan Riset: Dosen memiliki peluang untuk berkolaborasi dalam
penelitian dengan rekanrekan di institusi mitra, yang dapat menghasilkan
publikasi dan inovasi.

i Jaringan Profesional: Mereka membangun jaringan profesional yang lebih
luas, yang dapat mendukung perkembangan karir dan kolaborasi di masa
depan.

3) Institusi Pendidikan

1 Peningkatan Akreditasi: Program pertukaran dapat membantu institusi dalam
memenuhi standar akreditasi, terutama dalam aspek internasionalisasi.

1 Reputasi yang Lebih Baik: Melalukerjasama internasional, institusi dapat
meningkatkan reputasi mereka di tingkat nasional dan internasional.
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1 Inovasi dalam Kurikulum: Institusi dapat mengembangkan kurikulum yang
lebih relevan dan inovatif, menciptakan nilai tambah bagi mahasiswa dan
dosen.

4) Komunitas dan Masyarakat Umum

1 Transfer Pengetahuan: Pengetahuan dan pengalaman yang diperoleh oleh
mahasiswa dan dosen dapat ditransfer kembali ke komunitas, memberikan
dampak positif bagi masyarakat.

1 Peningkatan Kesadaran Global: Masyarakat menjadi lebih sadar akan-isu
global dan pentingnya pendidikan internasional, yang dapat mendorong
partisipasi lebih lanjut dalam programprogram serupa.

5) Pemerintah dan Pembuat Kebijakan

1 Peningkatan Kualitas Pendidikan Tinggi: Dengan mendukung program
pertukaran, pemerintah bisa meningkatkan standar pendidikan tinggi secara
keseluruhan.

1 Pembangunan Sumber Daya Manusia: Program ini membantu pemerintah
dalam menciptakan sumber daya manusia yang berkualitas dan siap bersaing
di tingkat global.

Hambatan
1) Institusi tidak memiliki anggaran yang cukup untuk mendukung program pertukaran
secara optimal (adanya efisiensi).
2) Kurikulum yang harus diselaraskan antara Politeknik STIA LAN Bandung dan institusi
yang bekerjasama untuk integrasi pembelajaran.
Tindak lanjut
1) Menyusun panduan jelas dan standar operasional untuk proses pertukaran.
2) Kolaborasi antara institusi untuk menyelaraskan kurikulum dan menciptakan program
yang saling melengkapi.

Nama kegiatan Konferensi Nasional llmu Administrasi (KNIA)
Rencana Tahapardan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
Tahapan rencana pelaksanaan dan waktu pelaksanaan untuk Konferensi Nasional [Imu
Administrasi (KNIA):
Tahapan Rencana Pelaksanaan
1) Persiapan Awal (3 Bulan Sebelumnya)
T Identifikasi Tujuan dan Tema: Menentukatujuan konferensi dan tema yang
relevan.
1 Pembentukan Panitia: Membentuk panitia penyelenggara yang bertanggung
jawab untuk perencanaan dan pelaksanaan konferensi.
i Penganggaran: Menyusun anggaran untuk konferensi, termasuk biaya
tempat, materi, dan promosi.
2) Perencanaan Agenda dan Pembicara (2 Bulan Sebelumnya)
1 Penyusunan Agenda: Mengembangkan agenda yang mencakup sesi plenatri,
panel, workshop, dan waktu untuk jaringan.
1 Pemilihan Pembicara: Mengundang pembicara kunci dan panelis yang
memiliki reputasi di bidang administrasi.
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1 Pendaftaran Peserta: Membuka pendaftaran untuk peserta melalui platform
online.
3) Promosi dan Sosialisasi (1 Bulan Sebelumnya)
1 Kampanye Promosi: Menggunakan media sosial, email, dan jaringan
akademik untuk mempromosikan konferensi.
9 Distribusi Materi Promosi: Membagikan poster dan brosur untuk menarik
perhatian peserta.
4) Pelaksanaan Konferensi (Hari H)
1 Registrasi Peserta: Melakukan registrasi peserta di lokasi konferensi.
1 Pembukaan Konferensi: Sesi pembukaan dengan sambutan dari panitia dan
pembicara kunci.
1 Sesi Diskusi dan Workshop: Mengadakan sesi plenari, panel diskusi, dan
workshop sesuai agenda.
1 Sesi Tanya Jawab: Menyediakan waktu untuk interaksi antara peserta dan
pembicara.
5) Evaluasi dan Tindak Lanjut (1 Minggu Setelah Konferensi)
Pengumpulan Umpan Balik: Mengedarkan survei kepada peserta untuk mendapatkan
umpan balik tentang konferensi.
Penyusunan Laporan: Menyusun laporan hasil konferensi yang mencakup temuan
dan rekomendasi.
Distribusi Laporan: Mendistribusikan laporan kepada semua peserta dan pemangku
kepentingan terkait.
Waktu Pelaksanaan
Total Durasi: Sekitar 4 bulan
Bulan 13: Persiapan Awal
Bulan 2: Perencanaan Agenda dan Pembicara
Bulan 1: Promosi dan Sosialisasi
Hari H: Pelaksanaan Konferensi
Minggu 1 Setelah Konferensi: Evaluasi dan Tindak Lanjut
Tahapan kegiatan
Perencanaan
1) Hapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
2) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
U Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025
U Berkoordinasi dengan Ketua Jurusan mengenai potensi TOR kegiatan KNI
U Menjajaki kemungkinan implementasi kerjasama dengan mitra eksisitng dalam
potensi co-host
U Penyusunan TOR KNIA 9.0
U Penawaran implementasi kerjasama ctost KNIA kepada mitrakerjasama eksisting
atau yang baru
U Persiapan dan penyusunan administrasi kegiatan (surat undangan, surat narasumber)
U Persiapan pelaksanaan KNIA ke 9 dengan pembentukan tim panitia
U Korespondensi dengan narasumber terkait
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c:

Rapat koordinasi teknis kegiatan

Tindak lanjut progress persiapan pelaksanaan KNIA ke 9 oleh tim panitia

Rapat koordinasi teknis kegiatan

Korespondensi dengan narasumber terkait

Penandatanganan implementasi kerjasama cbost dan narsum kegiatan dengan
Pascasarjana Universitas Merdeka Malang

Pelaksanaan KNIA 2025 pada tanggal 9 September 2026 er t emakan o0Tat a
Berdampak; Kolaborasi Multi Stakeholder untuk Kesejahteraan dalam Pilar Ekonomi
Sosi al d a n . Kegiarag KNUArke® dilakakan secara daring dardibuka oleh
Deputi Bidang Peningkatan Kualitas Kebijakadministrasi NegaraLAN Dr. Agus
Sudrajat S.Sos., M.A. CGRE, CRA, CHRAenyampaikan pentingnya bertahan
menghadapi tantangan dan mampu melompat maju menjadi bangsa yang besar,
sejahtera dan bermartabat melalui tiga aspek strategis yaitu, keberanian
bertransformasj komitmen pada kolaborasi dan orientasi yang berdampaKiga
narasumber utamdi Prof. Bonaventura NgarawulaKetua Program Studi S3 Ilimu
Sosial Universitas Merdeka Malang,menyampaikan materi mengenai kolaborasi
multistakeholder untuk kesejateraan dalam pilarekonomi, pendekatan tata kelola
berdampak dalam pilar ini mengedepankan kolaborasi antara berbagai aktordalam
membangun ekosistem ekonomi yang partisipatifadil dan berkelanjutan.

Prof. Ananda Sabil HusseiWakil Dekan Bidan Akademik Fakultas Ekonomi Bisnis
Universitas Brawijaya menyampaikan mengenai tata kelola kolaboratif untuk
peningkatan daya saing industri lokal Kunci sukses dari daya saing yai adanya
inovasi yang baik, produktivitas yang tinggi adanya akses pasar yang sangat luas,
serta regulasi yang mengatur pasar yang sangat luaserta regulasi yang mengatur
pasar menjadi kondusif Tantangan utama yang dihadapi meliputi modal, tekhnologi
inovasi dan SDM dan Dr. Ely Sufianti M.A-Kepala Laboratorium Administrasi
Politeknik STIA LAN Bandun@ menyampaikan materi yang bertemakan pilar
lingkungan, tata kelola berdampak, kolaborasi multistakeholdeuntuk kesejahteraan.
Beberapa hal yang disampaikan diantaranya p&inya payung hukum eksplisit
untuktata kelola kolabiratif dan pembiayaan berbasis kinerjaperlunya platform
koordinasi tematik (sampah FOLU, kualitas air/udara)lintas Kfdaerah-swasta
komunitas; perlunya insentif fiskatnatching grant untuk program multi aktor dengan
indikator dampak terverifikasj perlunya penguatan kapasitas:fasilitator kolaborasi,
integrasi data (SIPN, SRN,IKLH) dan feedback loop kebijakaserta perlunya M & E
nasional: indikator lingkungan (air, udaralahan, laut) danindikator kesejahteraan
(kesehatan, pendapatanhijau, ketahanan).Kegiatan ini di Moderatori oleh Caesar
Octoviandy Purba SSos, M.AB-Dosen Prodi ABSP Politeknik STIA LAN Bandung dan
dipandu jalannya kegiatan oleh TesardaulatMahasiswa Prodi APNPoliteknik STIA
LAN Bandung Untuk presentasi masingmasing presenteryang sudah menyerahkan
makalahnya dibagi dalam beberapa roormzoom.

Dengan 71 artikel penelitian (75% artikel dari luar Politeknik STIA LAN Bandung), KNIA
ke-9 menjadi forum strategis untuk pertukaran gagasanppenelitian dan praktik
terbaik antara akademis, birokrat, praktisi dan lainnya Terdapat 75 makalah yang
masuk untuk diterbitkan dalam Prosiding KNIA 9.0 Tahun 2025Terdapat 4
implemetasi kerjasamaco-host KNIA 9.0 (Universitas Merdeka MalangJniversitas
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Nurtanio, Institut Teknologi Sains Mandala Jembedan Universitas Muhammadiyah
Sukabumi)

Pada KNIA 9.0 meliputi subiema penting untuk pembahasan para panelis yang
memungkinkan antara lainseperti :

1) Reformasi Birokrasi dan Inovasi Kebijakan Publik;

2) Peningkatan Daya Saing Industri dan Ekonomi Lokal;

3) Sustainable Development Goals (SDGs) dan Kebijakan Pembangunan
Berkelanjutan;

4) Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Pengembangan Kompetensi;

5) Kemitraan Pemerintah dan Swasta dalam Pembangunan Ekonomi;

6) Administrasi kontemporer lainnya

Sementara untuk subtopik KNIA ke-9 antara lain adalah :

1) Strategi Atau Kebijakan Terintegrasi dalam Mendukung Ekonomi Berkelanjutan di
Era Digital

2) Kebijakan Ekonomi Adaptif dalam Menjawab Tantangan Transformasi Nasional

3) Membangun Sinergi Antar Sektor untuk Pertumbuhan Ekonomi di Era Perubahan

4) Pemberdayaan Sumber Daya Manusia Melalui Kebijakan Pendidikan dan
Pelatihan

5) Tata Kelola dan Kepemimpinan Kontemporer

6) Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Pengembangan Kompetensi

7) Digitalisasi dan Transformasi Ekonomi

Penyelesaian administrasi kegiatan
Proses penyuntingan artikel makalah KNIA 9.0
Proses penerbitan prosiding KNIA 9.0

Penerima Manfaat
Penjelasan mengenapenerima manfaat dari Konferensi Nasional llmu Administrasi (KNIA):

1)

2)

3)

Mahasiswa

Pengalaman Belajar: Mahasiswa mendapatkan wawasan dari berbagai sesi yang
diadakan, termasuk presentasi penelitian dan diskusi panel, yang memperkaya
pengetahuan mereka di bidang administrasi.

Kesempatan Networking: Mereka dapat berinteraksi dengan profesional dan
akademisi, membuka peluang untuk magang atau pekerjaan di masa depan.

Dosen

Pengembangan Profesional: Dosen dapat mempelajari tren terbaru dan praktik
terbaik dalam pengajaran dan penelitian, meningkatkan kualitas pengajaran mereka.
Kolaborasi Penelitian: Kesempatan untuk berkolaborasi dengan rekaekan dan
praktisi dari berbagai institusi dalam proyek penelitian atau pengembangan
kurikulum.

Alumni

Keterlibatan dalam Pengembangan Prodi: Alumni dapat memberikan masukan
berharga tentang relevansi kurikulum dan membantu menghubungkan program
studi dengan dunia kerja.
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Networking: Mereka dapat membangun kembali jaringan profesional dengan rekan
rekan dari masa studi dan memperluas koneksi di industri.

4) Industri dan Praktisi
Penyampaian Kebutuhan Keterampilan: Partisipasi dalam konferensi memungkinkan
industri untuk mengkomunikasikan kebutuhan keterampilan dan kompetensi yang
diperlukan, sehingga pendidikan bisa lebih relevan.
Kesempatan Kolaborasi: Membangun hubungan dengan institusi pendidikan untuk
program magang, penelitian, atau pelatihan.

5) Pihak Lembaga Akreditasi
Evaluasi Kualitas: Lembaga akreditasi dapat menilai komitmen institusi terhadap
peningkatan kualitas pendidikan dan relevansi kurikulum melalui partisipasi dalam
KNIA.
Standar Pendidikan Tinggi: Memberikan informasi mengenai bagaimana institusi
memenuhi standar yang ditetapkan dalam akreditasi.

6) Institusi Pendidikan
Peningkatan Reputasi: Denganberpartisipasi dalam konferensi, institusi dapat
meningkatkan visibilitas dan reputasinya dalam komunitas akademik.
Peningkatan Kualitas Program Studi: Masukan dari pemangku kepentingan
membantu institusi untuk terus memperbaiki dan mengembangkan program studi
agar tetap relevan dan berkualitas.

Hambatan

1) Keterbatasan dalam hal tenaga kerja dan sumber daya lain (anggaran) untuk
mengorganisir acara yang besar dan kompleks.
2) Partisipasi yang Terbatas

Tindak lanjut
Mencari kerjasama dan kolaborasi dengaberbagai institusi yang tertarik untuk mendukung
acara, sehingga biaya dapat diminimalkan.

3. Nama kegiatan Stakeholders Meeting untuk Penguatan Kelembagaan Prodi
Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan
Rencana Tahapan
Tahapan Rencana Pelaksanaan

1)

2)

3)

Persiapan Awal (1 Bulan)

Identifikasi Tujuan: Menentukan tujuan spesifik dari Stakeholders Meeting (misalnya,
pengumpulan umpan balik, penyusunan rencana akreditasi).

Pemilihan Pemangku Kepentingan: Mengidentifikasi dan mengundang pemangku
kepentingan kunci, seperti dosen, mahasiswa, alumni, industri, dan lembaga akreditasi.
Penyusunan Agenda: Menyusun agenda pertemuan yang jelas dan terstruktur.
Pengumpulan Informasi (1 Bulan)

Survei dan Kuesioner: Mengedarkan survei untuk mendapatkan data awal dari
pemangku kepentingan mengenai harapan dan kebutuhan mereka.

Analisis Data: Menganalisis hasil survei untuk mempersiapkan diskusi yang lebih fokus.
Pelaksanaan Pertemuan (1 Hari)

Sesi Pembukaan: Memperkenalkan tujuan dan agenda pertemuan.
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Diskusi Terarah: Melaksanakan diskusi kelompok dan presentasi dari pemangku
kepentingan.
Sesi Tanya Jawab: Memberikan kesempatan bagi peserta untuk bertanya dan
memberikan umpan balik.
4) Penyusunan Laporan (2 Minggu)
Dokumentasi Hasil Pertemuan: Menyusun laporan mengenai hasil diskusi, umpan balik,
dan rekomendasi dari peserta.
Rencana Tindak Lanjut: Mengembangkan rencana tindak lanjut berdasarkan hasil
pertemuan.
5) Implementasi dan Tindak Lanjut (3 Bulan)
Pelaksanaan Rencana: Mengimplementasikan rencana tindak lanjut yang telah disusun,
termasuk perbaikan kurikulum atau program berdasarkan umpan balik.
Monitoring dan Evaluasi: Memantau kemajuan dan mengevaluasi dampak dari tindakan
yang diambil.
Waktu Pelaksanaan
Total Durasi: Sekitar 6 bulan
Bulan 1: Persiapan Awal
Bulan 2: Pengumpulan Informasi
Bulan 3: Pelaksanaan Pertemuan (1 Hari)
Bulan 4: Penyusunan Laporan
Bulan 56: Implementasi dan Tindak Lanjut
Tahapan kegiatan
Perencanaan
2) Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025
3) Rapat rencana kerja tahun 2025
Pelaksanaan
i Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi
U Hapat penajaman rencana kerja tahun 2025
U Rapat koordinasi akademik dan seluruh kepala unit lingkungan Politeknik STIA LAN
Bandung. Pembahasan terkait:
1 Penetapan Yudisium,
9 Penilaian Seminar/Sidang,
1 Mekanisme Magang,
9 Alternatif Tugas Akhir
U Koordinasi kerjasama dengan Pemkab MUSI Banyuasin untuk kegiatan penyusunan
dokumen RB, bisnis proses, ANJAB ABK
i Pendampingan dan pengarahan proses akreditasi prodi magister terapan APN
U Pelaksanaan kerjasama dengan Pemkab MUSI Banyuasin untuk kegiatan penyusunan
dokumen RB, bisnis proses, ANJAB ABK
U0 Pendampingan dan pengarahan proses akreditasi prodi ABSP
i Perencanaan pelaksanaan stakeholders meeting yang akan dilaksanakan pada bulan
oktober/november 2025, setelah penetapan dokumen renstra 2022029
i Melakukan koordinasi perencanaan kegiatan dengan P2M dan Prodi
0 Menyusun perencanaan keuangan dengan Bagian Keuangan Politeknik

westialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Sejahtera



@ BIGGER SMARTER BETTER 116

U Rapat persiapan pelaksanaan kegiatan Stakelter Meeting yang akan dilaksanakan
pada tanggal 18 November 2025 di Hotel Dafam Braga, Bandung
Penyebaran Undangan Stakeholders'Meeting
Pelaksanaan Kegiatan tanggal 18 November 2025
Penyebaran survey kepada stakeholders
i Laporan Kegiatan dan kegiatan selesai
Penerima Manfaat
Penerima manfaat darikegiatan Stakeholders Meeting dalam penguatan kelembagaan
program studi:
1) Mahasiswa
Pengalaman Belajar yang Lebih Baik: Dengan masukan dari pemangku kepentingan,
kurikulum dan metode pengajaran dapat diperbaiki, memberikan mahasiswa
pengalaman belajar yang lebih relevan dan berkualitas.
Peluang Karir: Keterlibatan industri dan alumni dalam pertemuan dapat membuka
peluang magang dan kerja bagi mahasiswa, yang penting untuk pengembangan karir
mereka.
2) Dosen
Peningkatan Kualitas Pengajaran: Dosen mendapatkan umpan balik dan informasi
tentang tren terbaru di bidang mereka, yang dapat membantu mereka memperbaiki
metode pengajaran dan materi kuliah.
Kesempatan Kolaborasi: Kegiatan ini menciptakan peluang bagi dosen untuk
berkolaborasi dengan pemangku kepentingan lain, termasuk industri, dalam
penelitian atau proyek bersama.
3) Alumni
Keterlibatan dalam Pengembangan Prodi: Alumni dapat memberikan perspektif
berharga tentang relevansi pendidikan yang mereka terima dan memberikan
masukan untuk perbaikan.
Networking: Pertemuan ini memungkinkan alumni untuk terhubung kembali dengan
institusi dan membangun jaringan profesional yang lebih luas.
4) Industri dan Dunia Kerja
Relevansi Keterampilan: Melalui partisipasi dalam pertemuan, industri dapat
menyampaikan kebutuhan keterampilan dan kompetensi yang diperlukan,
memastikan bahwa lulusan siap untuk menghadapi tantangan di dunia kerja.
Kesempatan Kerjasama: Keterlibatan dalam kegiatan ini dapat membuka peluang
bagi perusahaan untuk berkolaborasi dalam program magang, penelitian, atau
proyek pengembangan.
5) Pihak Lembaga Akreditasi
Peningkatan Standar Kualitas: Lembaga akreditasi dapat melihat bagaimana institusi
melibatkan pemangku kepentingan dalam pengembangan program studi, yang
dapat membantu dalam evaluasi dan penilaian akreditasi.
Transparansi dan Akuntabilitas: Pertemuan ini menunjukkan komitmen institusi
terhadap transparansi dan akuntabilitas dalam proses pendidikan.
6) Institusi Pendidikan
Peningkatan Reputasi: Dengan melibatkan berbagai pemangku kepentingan, institusi
dapat meningkatkan reputasi mereka di mata masyarakat dan calon mahasiswa.
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Peningkatan Kualitas Program Studi: Masukan dari pemangku kepentingan
membantu institusi untuk terus memperbaiki dan mengembangkan program studi
agar tetap relevan dan berkualitas.

Hambatan
1) Tidak semua pemangku kepentingan bersedia atau mampu hadir, yang dapat

mengurangi efektivitas pertemuan.
2) Kesibukan pemangku kepentingan dapat menjadi penghalang untuk menjadwalkan
pertemuan yang tepat.

Tindak lanjut
1) Menggunakan platform online untuk memungkinkan partisipasi jarak jauh dan

menjangkau lebih banyak pemangku kepentingan.
2) Menawarkan beberapa opsi waktu untuk pertemuan, sehingga lebih banyak

pemangku kepentingan dapat berpartisipasi.
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BAB IV PENYERAPAN ANGGARAN DAN PENCAPAIAN KINERJA

FISIK
a. Realisasi penyerapan anggaran
No | Pagu Anggaran Realisasi Persentase
1 | Rp 2.009.840.000 | Rp2.002.349.194 99.63%

b. Pencapaian kinerja fisik (output kegiatan)

Realisasi output pada RO ini adalah sebesar 1782 datiarget 1500. Jumlah tersebut
berdasarkan jumlah mahasiswa aktif sampai dengan tahun 2862

Persentase Kualitas Pembelajaran adalah ukuran tingkat keberhasilan proses pembelajaran
yang dihitung dalam bentuk persentase, berdasarkan pemenuhan standar mugendidikan
(input, proses, dan output), serta persepsi kepuasan mahasiswa dan pemangku kepentingan
terhadap penyelenggaraan pembelajaran.Ukuran tingkatkeberhasilan proses pembelajaran
yang dihitung dalam bentuk persentase, berdasarkan pemenuhan standar mutu pendidikan
(input, proses, dan output), serta persepsi kepuasan mahasiswa dan pemangku kepentingan
terhadap penyelenggaraan pembelajaran, yang diuku melalui capaian evaluasi
pembelajaran, pencapaian CPL, ketersediaan kurikulum OBE, serta hasil sukepuasan

mahasiswa
Persentase kualita pembelajaran dihitung berdasarkan perhitungan sebagai sebagai berikut.
Ratarata kualitas pembelajaran =

KP1 + KP2 + KP3 + KP4
RKP:( + - v )

KP1: Rataata Persentase mahasiswa Sarjana Terapan yangmemperoleh IPK >3,25, IPK > 3,5

untuk Magister Terapan dan IPK > 3,5 untuk Doktor Terapan

KP2: Persentase kepuasan mahasiswa atas penyelenggaraan pembelajaran
KP3: Persentase ketersediaan KurikuluButcome Based Education

KP4: Persentase kepuasan peserta Seminar/Bedah Buku/Ceramah Umum

Perhitungan indikator kinerja tersebut bertujuan untukMengukur sejauh mana proses
pembelajaran yang dilakukan di Politeknik STIA LAN Bandung memenuhi standar akademik
yang ditetapkan, serta bagaimana kualitas pengajaran dapat mendukung pencapaian tujuan
pendidikan dan perkembangan kompetensi mahasiswa.
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Dalam dokumen Perjanjian Kinerja Direktur dan Rencana Strategis (Renstra) Politeknik STIA
LAN Bandung Tahun 20252029, indikator Indeks Kualitas Pembelajaran ditetapkan sebagai salah
satu Indikator Kinerja Utama (IKU) pada sasaran meningkatnya kualitas pendidikan dan
pembelajaran. Target capaian pada tahun 2025 ditetapkan sebesar 82,60, yang dihitung berdasarkan
rata-rata dari empat komponen utama penilaian, yaitu: persentase mahasiswa dengan IPKggi
(KP1), tingkat kepuasan mahasiswa terhadap pembelajaran (KP2), ketersediaan kurikulum berbasis
Outcome-Based Education (KP3), dan kepuasan peserta terhadap kegiatan penunjang pembelajaran
(KP4). Rincian perhitungannya adalah sebagai berikut.

Tabel Target dan Realisasi Indeks Kualitas Pembelajaran

Target
Renstra dan Capaian

Indeks PK Tahun Realisasi %)

2025
KP 1 =Ratarata Persentase mahasiswa 85.50 95.85 112.00
Sarjana Terapan yang memperoleh IPK >3,2}
IPK > 3,5 untuk Magister Terapan dan IPK >
3,5 untuk Doktor Terapan

KP2 =Persentase kepuasan mahasiswa atas 85.00 89.30 104.00
penyelenggaraan pembelajaran

KP3 =Persentase ketersediaan Kurikulum 80.00 80.00 100.00
Outcome-Based Education

KP4 =Persentase kepuasan peserta 80.00 80.00 100.00

Seminar/BedahBuku/Ceramah Umum

Indeks Kualitas Pembelajaran 82.60 86.28 104.45
Sumber Data:Resntra Poltek STIA LAN Bandung dadashboard capaian IKU s.d. 30 Desember 2025

Berdasarkan hasil pengukuran terhadap Indeks Kualitd3embelajaran tahun 2025, capaian
kinerja Politeknik STIA LAN Bandung menunjukkan hasil yang melampaui target yang telah
ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Direktur dan Renstra tahun 2025. Target Indeks Kualitas
Pembelajaran sebesar 82,60 berhasil direadisikan dengan nilai 8626, atau mencapai 1045% dari
target.

Capaian tersebut diperoleh dari ratarata empat komponen utama penilaian, yaitu:

1. KP1 (Persentase Mahasiswa dengan IPK Tinggi) menunjukkan kinerja sangat baik dengan

capaian 95,85%, melebihi target 85,50% atau sebesar 112% dari target. Hal ini mencerminkan
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&

peningkatan mutu proses pembelajaran dan efektivitas penerapan metode pembelajaran
terapan di setiap program studi.

KP2 (Kepuasan Mahasiswa terhadap Penyelenggaraan Pembelajaran) juggngalami
peningkatan positif dengan realisasB9.30% dari target 85%, atau mencapai 104%. Hasil ini
menggambarkan persepsi positif mahasiswa terhadap kualitas dosen, materi, metode
pembelajaran, serta dukungan fasilitas akademik.

KP3 (Ketersediaan Kurikulum Berbasis Outcortgased Education) telah mencapai 100% sesuai
target, menunjukkan bahwa seluruh program studi telah menerapkan kurikulum OBE secara
konsisten sebagai dasar perancangan pembelajaran berbasis capaian pembelajarafusan
(CPL).

KP4 (Kepuasan Peserta terhadap Kegiatan Penunjang Pembelajaran) seperti seminar, bedah
buku, dan ceramah umum juga mencapai 100% dari target, mencerminkan pelaksanaan
kegiatan penunjang yang relevan dan berkualitas dalam memperkaya pengalaman belajar
mahadswa.

Secara keseluruhan, pencapaian Indeks Kualitas Pembelajaran sebesar 86,15 menunjukkan

bahwa Politeknik STIA LAN Bandung berhasil menjaga dan meningkatkan mutu penyelenggaraan

pendidikan tinggi terapan secara berkelanjutan. Hasil ini sekaligus memperlihatkaefektivitas

penerapan kurikulum berbasis OBE, peningkatan kepuasan mahasiswa, serta penguatan peran

kegiatan akademik penunjang dalam mendukung tercapainya sasaran strategis peningkatan kualitas

pendidikan dan pembelajaran.

WA
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BAB V PENUTUP

Berdasarkanrealisasi penyerapan anggaran, capaian output kegiatan, serta hasil pengukuran
Indeks Kualitas Pembelajaran Tahun 2025, dapat disimpulkan bahwa Politeknik STIA LAN Bandung
berhasil melaksanakan proses pembelajaran secara efektif, akuntabel, dan beroriemgada mutu.
Penyerapan anggaran yang mencapai 91,77% menunjukkan pengelolaan anggaran yang efisien dan
mendukung langsung pencapaian output pembelajaran, sementara realisasi output mahasiswa aktif
yang melampaui target mencerminkan kapasitas penyelenggagam pendidikan yang optimal.

Capaian Indeks Kualitas Pembelajaran sebesar 86,28 atau 104,45% dari target menegaskan
bahwa penyelenggaraan pendidikan tinggi terapan di Politeknik STIA LAN Bandung telah memenuhi
dan melampaui standar mutu yang ditetapkan. Keberhasilan ini didukung olepeningkatan capaian
akademik mahasiswa, tingginya tingkat kepuasan terhadap proses pembelajaran, penerapan
kurikulum berbasis OutcomeBased Education (OBE) secara menyeluruh, serta pelaksanaan kegiatan
akademik penunjang yang relevan dan berkualitas.

Hasil ini menjadi bukti komitmen Politeknik STIA LAN Bandung dalam menjaga keberlanjutan
peningkatan mutu pembelajaran serta memperkuat peran pendidikan tinggi terapan dalam
menghasilkan lulusan yang kompeten, profesional, dan siap berkontribusi di sektpublik. Ke depan,
capaian ini akan menjadi pijakan strategis untuk terus melakukan penyempurnaan kualitas
pembelajaran, penguatan inovasi akademik, dan peningkatan daya saing institusi sejalan dengan

arah pengembangan menuju perguruan tinggi unggul dan bestandar internasional.

@. v sTialamnbandung.ac.id #HASNKompetenRakyat Sejahtera



BIGGER SMARTER BETTER 122

KAK

LAMPIRAN

LAN
a.

KERANGEA ACUAN KERJAITERM OF REFERENCE
KELUARANM [OUTPUT) KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2025

Wementeran Negars/ Lembaga : LEMEBAGA ADMIMISTRASI NEGARA

Unit Ezalon 111 1 POUTEKNIK STIA LAN BAMDUNG

Program Program Kebijakan, Pembinasn Profesi, dan Tata Kelola A5N

Sasaran Program : Merinpkatrya daya saimo Pendidikan Tinogi dalam Merdukung
Peagembangan Administrasi Negara

Indikator Sazaran Progeam : Milai predikat skreditasi program studi

Hegiatan Penyelenogarsan  Pendidikan Tinggi Terapsn  Bidang  lmu
Administrasi Politeknik STIA LAM

Sasaran Kegiatan :  Penguatan Pelaksazan Tridhama Perguruan Tpgi

Indikator Kinesja Kegiatan ;. Perentase Kualias Pembelajaran

Flasifikasi Rincian Cutput :  Pendidikan Tirggi

Indikator KRIO 1 Jumlah mahaszwsalslumni Penerima Layanan Perdidikan finggi

Rincian Output : Pembelsjarsh

Indikator RO Jumlah Mshasizwa yang diberian Pembelajaran

‘olume R : 1500 (=eru lima ratus)

Satuan Ukur Kelusran [Dutput] : Orang

A. LATAR BELAKANG
1. Daear Hukum Tugas Fungei¥ehijakan
Penyelenggaraan pendidikan tinggi bidang limw Administrasi yang dialankan oleh Politeknik Polibeknik
STIA LAN Bardung mesupakan perjabaran dae Tugas Pokok dam Fuegsi Politeknik Politekeik STIA

Sandung s=bagaimana teruang dalam:

Undarg-Urdarg Mamaor 20 Takun 2003 tertang Sistem Pendidikan Maziorsl (Lembaran Negars
Republ Indonesia Tahun 2003 Momor T8, Tambahan Lembaran Megara Republik Indonesia
MNomaor4301);

Undang-Undarg Maomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggl [Lembaran Megara Republik
Indonesia Tahun 2012 Moror 138, Tambshan Lembarar Megara Republi Indonesia Momoe
2336);

Peraturan Pemermtah Momor 80 Tahun 2021 tentang Jenis dan Tanf atas Jenis Penemmaan
MNegara Bukan Pajsk yang Beraku pada Lembags Adminizissi Negars;

Peratwran Fresiden Momoe 79 Takun 2018 tentang Lembaga Admimistasi Megars [Lembaran
MNegara Republik Indonesia Tahun 2012 Momor 162

Peraturan Mentzr Riset dan Telmologi Dikh Mo, 20 tshun 2018 teatang Perslitian

Peraturan Mented Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan teknologi Momar 33 Takun 2023 tentang
Penjaminan Muba Pendidikan Tinggi

Peraturan Mentzr Kzuanoan Momor 49 Tahun 2023 tertang SEM fahun 2024

@ wasenws stialamnbandung.ac.id
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h. Peraturan Menter Kewangan Momor 119022020 tentang SEM tahun 2023

i.  Perstwran Lembags Admiristrasi Megara Momor & Tahwn 2020 fentang Organizasi dan Tata Keda
Lembaga Admirnistrasi Negars (Besita Megara Republk Indonesia Takwn 2019 Momor 14);

j.  Peratwan Lembaga Administrasi Negara Momor 8 Tahun 2020 tentarg Croanisasi dan Tata Keda
Paltek Politzknik STIA LAN Bardurg (Berta Megara Republi Indoresia Tahur 2019 Momioe 14);

k. Standsr Pengawssan Ml Intemal Politeknik STIA LAN Sandung

. Dokwnen Perjsminsn Muby Politsknik STIA LAM Bardung

Fa Gambaran Umum
Uriwk mencapsi outpul di atas, maka kegiatan yano dilakukan adalsh sebagsi berut:
Laporan Pengalolzan Proses Bslajar Mengajar Program 3arjana Terapan dan Magistar Terapan
1) Pembalzjaran Zarjana dan Magister Tarapan
Pelaksanasn pembelajaran sarjana terapan dilakuksn dengan beberaps takap kegistan dan mulai
persiapan, pelak=ansan dan evaluasi. Tahapsn tersebul terbagi kedslam beberaps kegiatan, yaity
sehagai beskut :
b. Rapat Koodmasi Dosen Mengajar
¢. Pelsk=anaan Rapat Koordingsi Dosen Penasehat Akademik dan Pertemuan perwslian antara
Diosen Penasenat Akademik dam Mahasisws
d. Pelsksanzan Perkulishan dan Dozen Tamu
g UTS dan UAS
f.  Pembimbingan Tugas Akkir, Seminar Hancangan Pensliian, Seminar Hasil Penelfisn (Khusus
Wagister Terapan) dan Ujian Sidang Sknpsi
g. Pelsk=snzan Magarg dar Seminar Magang (Fhusus Sagans Terapan)

Uik menciptakan kesamaan pemahaman dan persepsi di antara pada dosen, sgar proses
pembelajsran dapat fedaksara sesuai demgan keterfuan vang bedaku maka pedu dilakuksn
peHemuan dosem sebaosl persispan periulighan. Marera dulak menjelang pelsksanaan
pethuliahan baik pads Semester Ganjil mawpur Semester Gerap Politzknik ST1A LAN Bandung
melaksarakan Rapat Persiapan Pertulishan yamp dihadid oleh para dosen yang sksh mengajar
baik pads Semester Genap T.A. 20222023 (bulan Febresd — Jull 2023 maupur Semesizr Ganjil
TA 20232025 [bulen Agustus 2025 - Januard 2026). Pelak=ansar rapat ni dikarspkan dapst
diladin olzh dosen yang mengajar tahur anpgaran 2023,

Kzaistsn perazehat skademik kepsda mahasiswa progrsm safana terspan dan magisher
tzrapan merdpskan zalsh salu wpaya yang dilakuksn oleh Polifskaik STIA LAM Bardung wribuk
membarts kelancaran belajar para mahasiswa. Penasehat akademik dlakukan olsh para dosen
tetap Politeknik STIA LAN Bandwng, dengan akivitas sebagal berlut:

»  Pengumgulan [aporan penasehat skademik dari masmg-mazing Dosen Penasshat Akademik
# Penyzrshan karty hasil studi [KHE) semester sebhelumrya

#» [Penyampaiar kartu rencana studi (KRS) semester yang akan ditempuh

COiosen Penasehkat Akademik wajib tetap berhubungan dengan mahasiswa secara percdik urhak
peskzmbangan studinya, selurang-kurangnya pads awal, persngshan, dan skhir semester atau

]
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paling sedikit 4x dslam satu semester. Cosen Perasshat Akademik wajin mengetabui
peskembangan aklivitas peroulishar mahasizws binsarmys. Pada awsl semaster dosen penasshat
akademik menpgadakan peremuan dengam mahasisws uniuk membicarakan rencans stedi
kezelurshar progearn yang ditempuk. Adapun perstapsnipenganghaian Dozen Penasshat
Akademik di Polizkonik STIA LAN Bandung besera ma=a binaannya ditztapkan berdasaroan 5K
Dlireichar Politekrik STIA LAN Bandung.

Parkulishan adalak kegistan akademik yang dilaksansksn sesuai dengsn kurkulum yang
felah direhcamakan oleh program studi. Hegistan pesbulishan yarg telsh deercanakan skan
dilak=anakan sscara maksimal wafuk kepevtingan program studi ity seadid Ustuk v dalam
pencapaianiya, pelakssnasn perulizhan peHu dimorior. Pelaksanasn monitodng dan evaluasi
pembelsjaran dilakukan pada seliap akkir s2mester.

Monitoring dan Evaluasi pembelajsran merupakan kepistan yang dilaksamskan secara
pesiodik pada seliap semesier dalam wpaya pergendalian dan peringkatan kualitas pembelsjaran
di Palitekmik STIA LAM Bandwag. Salsh satu sumbsr data dad kegistan monitorrg dan evaluasi mi
adalzh Evaluasi Dozen oleh Makasiswa [EDCM] yarg disi oleh mahasiswa sera data yang tzrsedia
sisizm informasi akademik (SIAKALD) yang merskam selrh proses pembelajaran di kelss, berapa
daia kehadiran mahasiswa dan kehadikan dozen.

Salah setw vpaya wtuk mengetahui kualitas sistem belsjar-mengajse di lembags pendidisn
adalzh dengan melaksanakan evaluwasi ferhadap hasil perkuliishan dalam kurm wakiv terertu
Waktu pembelajsran di pendidikan finggi berlaku dalam saluan semestzr. Sehubungan dengan kal
fersebut, bentuk evaluasi dapat diakukan disrtararya melslui penyzlenggaran Ujisn Tengsh
Semester (UTS) dan Uajian Akhir Semester (JAS). Hasil evaluasi dapat dijadikan sebagai salsh
satu irdikator unbak merilai kinera Coser, sekaligus prestasi mahasiswa yang disjamya selama
fengah semester beralan. Melalvi evaluasi tersebut maka dapat dilikal perkembangan studi atau
frgkat permakaman mahasisws ieshadap maked selama mengikuli perhulishan. Sedangkan bagi
Dosen, manfaat yang diperoleh dengan adanya UTS dan UAS yaiby wetuk merdai apskak metode
pengajaran yang dijalankan sudah beralan efzkif atau belum

Fada pendidikan vokasi aiau bzrapan mata kuliah Prakizk Kera Lapangan menipakan salsh
=abu mata kulish yang sangst penfing dalam prozes pembelajsran bagi mahasiswa Safara Terapan
(D4} di Politekrik STIA LAN Bandurg. Calam ranglka meningkathan kompstensi dan keunggulan
kompetiif lulzan Foliteknidc STIA LAN Bandung, dikembanokan Kegiatan Praktek Keqa Lapang
(FKL) Mshasiswa yang bersifat intrakurikuler. Prakik Kers Lapangan [PEL] adalah swaty keaisian
prakiik keramagang yang dilskukan cleh mahazizwa pada suatu perusshasninstarsiomanizasi
uriuk mersrapkan mata kulish yang sudsh pemah dismbil dan yang sudsh llus, dan makasizwa
dapat membuat deskApsi f=ortis dan analitis dan sudut pandang bidang studi khusuznya mata
kulish yang bersangkutan, dalam berbak laporan ferulis ueiuk d=eminarkan.

Safzlah menyelesakan perkulishan sesuai dengan jumlah SKS (satuan keedit semesisr)
yarg telak difenbukan, uniuk mempesleh gelsr pendidikan, makazizwa diwajibkan urtuk membuat
karya tuliz ilmiah berupa shapsi untuk mehasiswa 04 dan fesiz uptuk mahas=wa 52 Pembuaian
tunas akhir ik bertujrsn urbak melatik makasiswa dalam menuangkan ideipikirsn ke dalam suabd
tulisan secara ilmiah dan sistematis (terstrulcher). Tugas Akkir merupakan hasd karya tulis ilmish
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3

yarg harus dipsrtanggungjawabkan kebenarannya Selsin iy, ssbush laporsn tugss skhir hanis
memenuhi ketentuan/sesuai dengan pedoman penulisan yang bedaku pada saat tesis tersebu
ditulis. Karena iy, fwgas skhir dibuat oleh mahasiswa melali swafu proses pembimbingan. Di
Politzknik STIA LAM Bandunp, makasiswa D4 diimbig okh satw orarg pembimbing dan
makasizwa 52 dibimbing clek dua orang dosen pembimbing yarg mempunyai kompetensi sesuai
dengan comtent penclifan yang dilskukar cleh makasiswa tersebut. Tupas akkie vang dibust
tersebut harus merupakan karya tulis asli mahasiswa, bukan saduran, plagist dar karya tuli= orang
lain afau bakkan dibuatkan olzh orang laie. Topik yang dbwal hamis sesuai dengan program studi
yarg dismbilnys, sehinggs mahasizwa tidak kesulitan dalam memahami yang sksn ditulisnys,
karena telsh merdapatcan maten yang relevan di dalam kefas yang dikutinya.

Pembuwatan sebush tugas akhir diswali oleh pembuaian Usulsn Persliian (UF). Setelsh
melalui prozes pembimbingan wntuk meryempumakan Uswlan dilskukan Semirar Rancangan
Penelfian. Selanjutrya, s=felah memperbaiki Rancangan Peneliiarmya, mahasiswa fedun ke
lapargan wntuk mendspatkan data yang diperukan. Seielah dats tercumpul, makasiswa
menganalisis data terssbut sesuai dengan tuuan penelfisnrya Penganalisisan data juga dilakukan
dengan arshan pembimbingrys. Selamjuirya bagl mahssisws sarjama terspan yang telsh
meryslessian penslifarnya maka dapat melskukan Ujian Sidang Skrpsi Khwsus bagi mahkasiswa
Magisier Terspan, proses selanutnya, wntuk mergetakui apakah tzsis yang felah ditlis terssbud
merupakan hiasil karya talis imiak yang ditulis olsh mahasiswa bersanghutan, maks pery diadakan
suaty foremn yang merguji kelayskarnya, Fosum tersebut berupa Seminar Haszd Perslitian. Jika
makasizwa dinyatakan s pada saat seminar hazil penelifian, maka makaszizwa tersebut dapat
melanjutkan proses ujian f@hap berkuirya yang dissbut Ujian Sidang Tesis.

Pengslolzan PD Dikt

Lawanan pengelolaan manajemen shademik yang dilakuksn umbuk saat ini mencakup beberapa
aspek proses bismis yamg berangswng di Politeknik STIA LAM Bandung mulai dar proses
Penermaan Mahasiswa Barmw (PME), pengelolzan manajemen  akademik [pembuatarn KRS,
penjedwalan kulish, pembuatan KHS, pengelolsan nilsi, aktvitss mahkasizwa, daisbase dosen)
sarta pelaporan PODIKT] {Feeder) sebagai salsh satu syarat bagi msitibuzi pendidikan inggi dalam
melaporkan semua kegiatan akademik yang dilakukan. Pelsporam Pargkalan Data Perdidian
Tinggi merupaksn pelaporan vang diwajibkan oleh pergurian finggi wibuk melakuksn pelaporan di
PODIET! mengenai data dar prosss akademik yang beHangsumg di pergurean tingoi fessabut.
Pelaporan PODIKT] juga dapat di fungsikan oleh masyarskst lwas mawpun staksholders wrhak
merdapatkan ak=as informassi secara ml dan detaill aksm keberadasn masing — masing PT di
Indomesia. Konten pelaporsn yang terdspat dslam pelsporan PDDIKTI antara lain mengenai data
makasizwa, dosen, rasio dosen dam mahasiswa, maupun program stadi (prodi).

Penentuan Learning Owfcomes lulu=an {sikap, penguaeazn pengatzhuan, keterampilan
umum dan khueeus, tarmasuk sofiskill mahaeiewa) melalui Carear Development Cente/COC
Unit Pergembangan Karer merupakan suafu wait baru di Politekeik STIA LAM Bandung yang
didwkan dalam rangka mendukurg penyslenogarssn pendidikar vokssi Urit Pengembangsn

@ v stialamnbanmndung.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera



@ BIGGER SMARTER BETTER 126

Kafer merupskan berful kepedulian dam komitmen Politeknik STIA LAN Bardurg  daslam
mevivjudkan kilesan vang memiliki kompstensi prakiis, memilk pergetabuan teatang dunia keda,
dan mendapatian sk=as tertang kesempatan karier. Ada bebarspa kegialan yang disslenogarskan
aleh Urit Pengembangan Harer, denpsk folus wlams pads fabun 2023 adalakh kegistan
pengembangan website, peryelsngosraan pelayanan karer bagl mshasiswa, workshap, magang,
dan konseling. Untuk merdukung tereelencgaranya kegiatan tersebut, Unit Pengembangan Kaner
j43 berencans menyelenggarsksn kegistan pelalikan bagi pengurus. Pelafhan iml dibutubkan
dalam rengks mendubung pengembargan SOM sshinggs Ueit Pengembargan Ksder dapad
dikelola s=cara =fisien dan profesional.

Sebagai korsshkuensi transformasi Politeknik STIA LAN Bamdurg dad perouresn tinggi
akadernik merjadi terspan, mshasiswa peHu untuk melskukan kulish |spargan Berups magang
sehagai beniuk pembelsjaran lang=ung dit=mpat kerja. Uniuk melskulkan magang, dibutuhkan =aty
urit yarg s2cars profesional mengslols kegiatan magang, mulai dsH takap persiapan, penyaluean,
sampal koordinasi laporsn dan ewvalussi magang. Selain magang, pelayvanan penoembangan karsr
jargka panjang juga disedizkan ueivk mahasiswa i santarsnya dehgam menyslenogarskan
berbagai pelsbhan, korseling karer, dan bursa kema. Baryak dad agemda kegiatam vang
direncanskan belumn dimasukkan k2 dalam KAK Tahun 2025 dengan pertimbangan bshwa pada
iehun tersebut, mahasiswa berspan & Politeknik STIA LAM Eandung belum lulus dan karus lebik
beriokus pads magang, sedifikaszi kompetensi, dan perperasn tugss skhir,

Pensrima marfast dad kegiatar-kegistan yarg dilskukar d4i Unit Pengembargar Karer
Politskmik 5TIA LAN Bandwng adalsh perguruan tinggi u sendif, mitra kerjssama, danr terutama
miakasisws. Orosnisasi mendspatkan manfast karena melalu programi e, Politekele STIA LAN
Sandung menjadi semakin konsisien dalam menjslarkan kegiatan yang s2suwal dengan visi dan
mizinya. Mitrs kerazama juga dapat menesima manfaat dan kegiatan kedasama dams magamg, di
artararya marfaat uruk mengenal dan mendapatkan tenaga keda vang berpotensi sesusl dengan
kshwiuhan merska. Semenisra mahssisws mendspatkar marfsat yarg sangat besar terkai
dengan pervelergoarasn magang, workshop, dan konselng. Melslwi worcshop, makasiswa dapat
elajar kemarpusn i=kmik dar infrapersonal vang akan membaniy mereks 4 dunia keda. Melahi
miagang, merska dapat merssskan sendif pengalaman & duria kera dan bshkan membangun
jaringan yarg bermanfaal bagi penosmbangan karsr mercka di maza depan. Sementars tzrkait
dengan kanselng, mahasiswa dapst lzbik memahami bakat dam minai. Konseling juga bermanfast
urihik menyelz=aikan masalsh alsu concerm mahasiswa terkait dengan karer mersks salepas ulus
dari Poliiekaik STIA LAN Bandung .

Kegiatan yang skan dilaksanakan ok unit Caresr Development Centre (COC) di tshun 2025
aritara lain

1. Pelayanan Pengambangan Karisr
Pelayansn pengembsangan kaner dilakuksn oleh Unit Penpembangan Kader dan melputi
kzsalwrukan k=oisisn pengembangan kaner, seperl pehdafisran magang dam pengurusan
surat pergantseizin magang. AgsF kegisisn befalan lBmcss, Unit Pengembangan Karer
melakuksn pelayanan separnjshg ahur.
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P

Pelatihan Pangurue COG & Tracer Study
Untuk mewwjudkan Urit Pengembargan Karer yang profesional dam mencapal twjuan yang
felah ditztapkan, dilskukan pelafikan bagi pergueus unit inl Steategl yang dilskuksn sdalsh
dergan mengiutl p2latihan pusat pengembangan kaner vang deslengoarskan oleh Dinas
Tenzga Kera dam Trarsmigrasi seva Kemenristekdicdi. Pelaksamazn kegiatan pelatiban
pengqurns COC & Tracer Study menpgunskan angparan pengembangan peoswsi.
3. Program Mapang
Unbuk menyelenpgarskan program magang, strategi yang digunakan adalah dengan bekena
sama dergan Forum Human Capital Indoresia (FHCI dan instarsi ataw perusshasn lain.
Selsin itw, Unit Pengembangan Karsr juga mendorong mahasiswa uniuk besnisiat® menrcand
sende tzmpat magangrya sehingoa mereka tidak hamya mergandalkan Unit Pengermbangan
Kamar uriuk membariy meseka mendsftar magang. Selam ifu, terdapat strategl mentorng
urituk memastikan bakwa akivitss mahasiswa selama magang dapst diawasi dengan baik
4. 'Workshop Pangembangan Karier
Pelsthan yang dilakukan olek Unit Pengembsngan Karier beriokus pada pembertukan
kemampuan tekniz yang dapat digunskan di dunis keda. Olzh karena itw, strategi yang
digungkan adalsh dengsn menogunaksn konssp wosshop, Melalu workshop, mahasiva
tidak harnya belsjar izrtang konsep saja, melainkan memprakiikan langswng mated ataw izma
vang dibedkan. Selain du, pelafikan juga ddampingi oleh narasumbsr peakiisi alau
widyaiswara yang shli di bidang relevan.
3. HKonesling Kariar
Konssling karer merupakan upays Ueil Pengembanpan Kasier unbuk mendorong makasiswa
iebin pedwll pada bakat, minat, dan rencana masa depannya terutama kedika merska hams
magang ataupwn seislah lulus dan masuk ke dunia keqa. Strategi vang digunakan adalsh
dengan menggunakan group counasling yang wapb bagi semua mahasiswa, Tujuan uizma
dari adanya konseling beregu i adalsh wnbuk berbagi dan mengklasifkazikan pemahaman
mahasizwa akan rercana masa depan mereka sendi. Selsin i, bagi mahasiswa yang
membutuhkan, dilakukan ane on one cownseling yang bisa menjadi rarg bagi makasiswa
uribuk mencad solusi bagi masslak kader yang mereks hadapl

4] Pengembanpgan Buginess Incubator (Bi-Gubs)

Slicube ==bagai wnit di bawah LPA, memidiki iwgas utama wniuk membanty wsaka star-up (lenant]
vang tendin dan makazizwa dan masysrakat wmwm uetuk berkembang dengan tujuan utama,
{enant dapat mardid, berzlanjutan dan besdaya saing. Unbuk 2w dalam upaya pengembangan
{enant dibwiuhkan beberapa kegiatar dan uoa sarana prazarana yang menunjurg ierhadap usaha
fenant. Hal ini pur dilskukan sebagai sarara promosi bagi Polzlmik 5TIA LAN Bardwng .
Penarima manfaat dad kegiatan dan peningkatan sarana dan prasarama Bicubs adalsh terant yang
{esdin dan mahasizwa, alurmni dan juga masyarakat umum seda Bumdes yang sudsh bekerasama
dengan LPA Esberapa kegistsn Bi-Cubs yang akan dilaksanakan pada tshun 2023 artars lain
1. Geleksi Tenant
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Seleksi tenart merdpskan akap pra inkubasi dalam model bisnis inkubator. Seleksi tenant mi
beruwuan urtek mendapatkan fenant [pengussha pemula berbiasis feknologi) yvang memiliki
potensi ueiuk bedembang dan laysk weluk dibma. Pelsksanmasn dad seleksi tenart mi
dilskukan olek Dwvisi Inkubasi dan Teknologi sebagai sslak sstu orgar dalam steakbur
orpanisasi Bicube, Adapur pihak yang fedibat lainnya dalam seleksi ini diantarsnya,
mahasizws, slummi dan masyarakat wmum sebagsl peserta, dosen dan prakiis bisnis sebagai
penyeleksi, irstansi lain (bila ferdapat kefazama fesd@it penyelenggarsan szleksi fenand).
Proses pelaksanaanrya sesuai dengan S0P saleksi tenant yang bedaku di Bicube.
Pelatihan Tenant

Pelathan tenant mempakan salah saty tahap inkubasi vang ferdapat dalam model bisnis
mkubator. Pelsthan terart dilskukan dalam tahun perama setelah pelshsanasn seleksi
{=nant. Pelatikan tenart ini bertujuan untuk memberian permahaman terkait proses bisnis dan
halhal yang hars dilskukan untuk menrjadi biseis yang profesional. Pelsksanaan dad
pelatan tenart ini diakukan oleh Divisi Inkwbasi dan Tekmologi dan Divisi Pelathan sebagai
organ dalam strukhar orgarizasi Bicube. Adapun pikak yang fedibat [ainnya dalam seleksi mi
diantaranys tenant vang terdin dar mahasizwa, alumni dan masyarakat umwm, peakti=i biseis,
dosen, dinas yang memiliki ketzrkaitan dengan inkubator dan peningkatan wsaha masyarskat,
swasta, marketplace, dan pihak-pikak lainnya yang memiliki komidmen dalam pengembangan
uzaha masyarska! sebagai marasumber dalam pelatiban, Proses pelaksanaanrya sesuai
dergan S0P mkusi dan pelathan yang bedaku di Bicube.

Program Mapang Tenant

Program magang terant merupskan Bhapan kedua setelsh pelatikan terant yang terdspat
dalarm model bisniz inkubsios. Program magang fenant ini berujuan waiuk memberian
pemahaman secarad prakis teroait proses bisnis dan bal-hal yarg harus dilskukan wrbek
mengembangkan bisnis tfenart. Pelaksanasn dan program magang fenant ini dilakukar olsh
Diwvisi Inkubasi dam Teknologi seda Divisi Kegssama dan Perdaraan ssbagai organ dalam
strulchur organi=asi Bicube. Adapun pihak yang fedibat lsmeys dalam progrsm magang mi
diantaranys terart yang ferdii dad mahkasizwa, alumpi dan masyarakat wmum serta
pergussha yang tergabumg dalam HIPKMI Jawa Barat sebagai pikak yang mengkoordinasican
tempat magarg para terant. Proses pelak=anaannya sesuai dengan S0P magang terant dan
kerjasama yang betaku di Bicube,

Workshop

Warkshop mesupskan kegisian yang dilakwkan wntuk para tenant dan juga mahasiswa aiau
masyarakal urnum vang belurn menjadi tenant. Workshop ini bertujuan untuk meningkatican
skill berbisnis bagi para pengusaha pemula juga sebagsi sarsna promosi bagi inkubator unbuk
menjarng calon tenant potenszial. Pelsk=ansan dsA workshop ini diakukan oleh dam Divisi
Pelathan sebagai salah =atu orpan dalsm stnekher organizasi Bicubs. Adapun pikak yang
{eddibat airnya dalam warkshog ird disntaramya terart yarg terdid dar mahasiswa, slummi dan
masyarskal urmum, praklisi bisnis, dosen, dinas yang memilki ketzrkaitan dengan nkubator
dan peningkatan w=aka masyarskasl, swasia, masketplace, dan pihak-pihak lammys yang
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memiliki komiimen dalam penoemiBangan wsaks masyarakai sebagsl narssumber dalam
pelathan. Proses pelak=anzarmya sesual dengan SOF woskshop vang bedaku di Bicube.
Business Matching

Businezs matching merupaka bagism dar proses inkubssi yarg terdapat dalam bisris mods|
nkubator. Business matching iml mesupskan susly upays wntuk memperemukan tenant
dengan para stakehkaolder ieskait, baik mvestor, distAbolos, perbankan, dil yvang dapat menjadi
mitra bisnisrya. Dikarapkan dempan business maiching ini teradi kolaborasi antars tenart
derngan stakeholer terksit, sshimpga kedua belak bihsk mendapatkan keurhmoan szda
marfaat. Pelaksanaan business matching ini dilskukan oleh dan Divisi Inkwbasi dan Teknologi
serta Divisi Pelathan sebagai organ dalam struktur organizasi Bicwbe. Adspun pibak yang
tedibat lairnya dalam workshop vl disntaranya terant yang terdid dad mahasswa, slemmi dan
masyarakal umum, sers siskeholder terkait baik pememtab, swasla, dinas, angel investor,
supllier, distibuwioe, dil Proses pelaksansannya sesuai dengan S0P inkwbasi yang bedaku di
Bicuba.

deminar

Seminar merupakan kegiatan rutin setahun sekall yang berujuan untuk membsarikan mothvasi
awal berwirausaha bagi mehasiswa dan masyarakat umume Semnar ini jugs dijadian
sehagai =arsna promosi inkubator dan kampus Politekaik STIA LAN Bandung dikalangan
masyarakal Kota Bandung pada khususrya Pelaksanaan ==mirar iri dilakuksn olzh Divisi
Pelatihan sebagsi salah =abu organ dalam strdcher organizasi Bicubs Adapurm pikak yang
tedibat lainpya dalam seminar inl diartararya makaziswa, slumei dan masyarakat umum,
serta stakehaolder terksit dan prakdisi bismis sebagai narasurmnber. Proses pelak=ansarnya
sesuai dengan S0P seminar yang berdaku di Bicube

Kompetiei Bisnia Mahasiswa

Kompetisi Bisniz Mahasiswa mergakan progeam ruin khusus bagi mehasiswa Politzknik
STIA LAN Bamdung wang pelaksanasmeya akan dilakukan setabun sskali. Tujuan
dilzkukannya kompetisi bisris adalah uriul menjanng potensi inovasi wirkaussha mahasiswa.
Pelsksanzan seminar im dilskukan oleh Divisi Pelatihan sebagai sslak =atu organ dafam
strulcher oegamizasi Bicube. Adapun pihak yang teribai [ainnya dalam seminsr i disntaranya
stakehokder tzrait yang menjadi sponsor balk dalam kegiatan inl mavpwn dalam pemberan
tropky dan hadiah

Pengadaan fasilitze ruang inwall tanant

Sebapsi salak =atu prasyarst utama dalam pendifan inkwbator adalah dendikinga fasilies
niang usaha bagi imwal terart (lernant inwall adalsh s=buian bagi tenant yang melakukan
produksi di inkubator). Dalam hal ini diperukan peayedisan alat-alat yang dapat merdukung
uzaha tenant disntaranya:

3] Komputer dan Prnter untuk kebutuban pemasaran dan desain.

%) Kamera dan Lighting unbuak laboratorium foba produk.

2} Backpround dam Properti Foto untuk |sboratorurn fodo produk

d]  Mdesin Pengemas uniulk lsborsionum kemasan.

2] Wil
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3]

fi  Pengeklasn dari reang irwall tenant akan dilskukan oleh Divisi Inkubasi dan Teknologi
se=hagai salak satu organ dalam strulcher orgamizasi Bicube. Adapum pikak yarg teribat
dalam pengadaan i adslak lembaga ikduk [Poligkaik STIA LAN Baadumg | dan
stakeholder feskait vang dapat menyediskan fasilitas ini. Penyediaan alat - alst
perdukung akan dilakwksn secara berakap sesuai dengan jadwal penirgkatar sarana
dar prasarana Poliskaik STIA LAN Bandung .

9. Harjasama

Dalam wpaya pengembangan jejaning usaka terant dan mkubator, maka dipetukan kedasama

dergan pikak lain. Bertwk keqasama dimulai dad keskiffan inkubator dalam acars-acara yang

dizelenggarakan oleh stakeholder yang dapat memberkan akses yang besar bagi mkubstor

dar femani, baik berupa FGO, seminae, pelstinar, dil. Piksk-pikak yarg dapat bersmergi

dianizranya, Kemenberan Rizizk Dikl, Kementedan BUEM, Hezmepizdan Pemuda dan

Olzhraga, Bakraf, dan stakeholder birnya. Pelakzaran dar kagazama ini dilskukan aleh Divisi

Kefazama dam Pendanzsan yang mergacu kepada SOP Kergasams Bicubs.

Hagiatan Unit Lambaga Sertifikasi Profagi

Salsh sstu wpaya Paoliteknik STIA LAN Bandung  dalam meningkstkan profil luluzarmya, salsh
saturya adalsh membekali mahasiswa dergan sexifikat kompstersi pendamping ijzzah (SKPI).
Lembags Sestifikaszi Profzsi kemudian difnfis dan besordinagsi dengan Eadan Masional Seifikasi
Profesi (BMSP) dafam persrbifan lisensi wabuk pembedan sedifikasi kompetenszi terhadap
makasizwa di fingkungan Poliekaik STI& LAN Bardumg secara mandid. Dalam rangka
pemenwhan hal tersebut di afas, besbagal proses kegiatam pedu dilshukam seswai dengan
kstzntuan dalam permohonan lisensi, sshingoa kedeparaya LSP Politeknik STIA LAN Bandung
rmemiliki kewsnangan dalam memberksn sadifikasi kompetensi kepada mahasizws di Inghungan
Aolitzkmik 5TIA LAN Bardurg . Dengan tersedifikasinys kompetersi luluzan Politzkaik STIA LAN
Sandung dapat meningkatkar kualitas makasiswa dalam bersaing di pasar ketja dan juga dapat
meningkatkan kwslitas penyslenggsrasn pendidikan timggi di lingkungan Politekeil STIA LAM
Sandwng . Jieh karena v penenma manfast atas kegiatan Sertifikasi Kompetersi Makasizwa
adslak Polidsknik STIA LAN Bandurg , mahasisws, dar stakeholder lairaya. Kegiatan Lembaga
Sedifikasi Profesi Politzknik STIA LAM Bardung tahun 2025 terdiri dani

1. Pengurusan Lisenei LEP
Penguruzan Lizersi LSF sudsh difmts mulai tshue 2099, dilskuksn dengan berkoordinasi
dengan pihak BNSF dan pemenukan persyarsian pengajuan lisensi. Terdapat berbagai
kzgistan yang peHu dilakuksn ssbagsi langksh awal penguruzan lisensi, antara lain
1] Koordinasi dengan BMSP
“oordinasi amtara LEP Polisinik STIA LAN Bandump dam EMSP dilskukan baik melahi
tatap muka maupwn melahi media komunikasi. Koordinasi dilakakan unbak memedakikan
3lur informiasi aniara kedua belsh pinak dan menjaga kubunoan relasi antar kedua lembaga.
2] Venfikasi skema
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Skema vang diajukan ke BMEP terdid dad & [2nam) buak skema uetul kefiga Program Studi
Ciploma 4. Adapun skema yang digjwkan antara lain o (1) Pelsksana Pendidikan dan
Pelathan, (2] Perencara Sumber Daya Manusia, (3) Pendamping Kewirawsahaan, (4]
Sidang Pemasaran, (3] Perercana Pembangunan, dan (5] Pergelola Provek. Skema yang
{elah diajukan pedu dilskukan venfikasi tedebib dakulu olek pihsk BMSP. Pelsksanasn
wesfikasi skema dilakuwkar di BNSP dan melibatkan Pergelola LSF yang tedibat dalam
DERYUSUREN Skema,

3] Wiktness
Sebagai wpays BMSF dalam melakukan pervakesian (withess) kepads pikak LSP Politeknik
STIA LAN Bandung dalam pelaksanzan kegistanaya, BMSF mengirmbkan stafnya urhik
melakukan kal tersebut Cana yang timbul skibat kegiatan fersebut kemudian dibebarkan
k=pada pihak LSP. Hasil Witness kemudian dijadikan sebagai bahan periaisn cleh ENSF
dalam menilai kelayskan L3P dalam mempercleh lisensinya.

. Diklat Asapor

Salsh =aty persyaratan dalsm pengajman sensi LSP adalah memiliki asesor intemal. Lrhak

memenudbi persyaratan tersebit, L5P Politeknik STIA LAN Bandung menginisiasi pelakssnasn

diklat asesor. Adagpun pelak=anaan dikdat dilakukarn selama 3 Jima) har dengan jumlah peseda

24 prang. Maraswmber dalam kegisian ir adalah Master Azesor vang dibugaskan oleh piak

BMSP. Kegiatan ir dilaksanakan dergan menggunskan anggsran pengembangan peoswai.

. Pereamian L3P

Lawnching L5P Politeknik STIA LAN Bandwng  dilskukan bersamaan dengan peryerakan

sertfiat Lisensi dasi BMSP kepada LSP Politeknik STIA LAN Bandumg . Pelskssnasn

perezmian LSP dilakukan di Politeknik STIA LAM Eandung dengan mengundang mahkasiswa

dan para stakehaider.

Pelaksanaan Sertifikasi Kompstansi

Pelsk=anzan serifilkasi kompebersi dilakukan setelash L3P Politeknik STIA LAN Bandwng

mendapatkan lisensi dan BMSP. Uy kompetensi akan dilskukan kepada mahasiswa semesiss 3

(delapan). Pelaksanasn seddifikasi kompetensi melbatkan Pelak=ars L5P, mahasiswa, dan

Azesor Kompstensi. Rangkaian pelaksanazn sertifikasi kompetensi fesdin dar kegiatan berkut

1] Bimtek Persiapan Uji Kompetensi
Bimtek persiapan uji kompetarsi dilakukan sebalum pelsk=anaan uji kompstensi. Kegiatan
mi berujuan untuk membekal makasizwa dengan mates yang beskaitan dergan shema
serbificasi yang telsh diplibnya.

2] Pelak=anzan Lji Kompetensi
Pelak=anzan wji kompstensi dilbkukan kepada mahasiswa sebagsi asesi. Metode
pelsksanasn wl kompeiensi sesusi dengan skema yang telsh divenfikasi olsh BMSP.
Secara umum, sefisp asesor menguji maksimal 10 asesi dalsm 1 kelasiruangan.
Penertuan kelulusan sedifikasi kompetensi makasizwa kemudian dilskukan dalam rapat
plerc. Hasil rapat kemudian dikiimkarn ke BNSP sshagai dasss pesmohoran blarks dan
nomor sedificat kompetersi bagi mahasiswa yang lulus uji kompetensi.
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3. Pensrapan Sistem Manajemien Mutu
L5P sebagai pemegang lisensi zedifikasi, diwajibkan wniuk menerspkan sistem manajemen
rredty (S0 agar dinilai konsistzn terhadap pedomsan ataupun keterduan yang tzlah ditetapkan
oleh BMEP. Dalam persrapan SMM, adapun sslwbk proses kegisisn hams mengacu pada
standar yang sudsh disusun. Selain ifu, pergendalisn terhadap dokumen dan rekaman pedu
dilzkukan sehingga mudah t=luswr. Sebagal bertuk 2valeasi tehadap pensrspan SMM, LSP
pery melsiukan kegiatan berikut ini ;
1] Audit Intemal
Pelaksanzan awdit internal dilakukan sebanyak 1 (=atu) kall dalam setshwen. Adspun bidang
yang i audit meliputi ketioa bidang yang ada di L5F Polizlnik 5TIA LAN Bandung | yaitu
1] Bidang Adminisbasi & Kewsngan, 2} Bidang Sedifikasi dam TUX, dam 3) Bidang
Mamajemen Mubd.
2] Kaji Uisng Manajemen
Pelsk=anzan kaji vlang mansjemsn dilakukar sebarysk 1 (sabu) kali dalam setahun.
Adapun pokok penting yang dibahas dalam kegisian besera outpuinya dilakukan sesuai
dengan standar prosedur yang felak ditstapkan

4. HKegiatan Unit Puskadas
Pusat Kajian Ce=a dibawah urita Lembaga Pengembangan Adminsitrasi Politeknik STIA LAN
Bandwng yarg mergemban misi dan komitmer terhadap pemgembangan pedessan seda
memiliki  kompstersi yamng  tingol wafuk memairksn peraman  yang  spesifik  dalam
mengakomaodasi pelbagal disipln i yamg saling bedkiaitan yang mendubung shudi-stedi
fentang pengembangar pedeszaan dan kawasam desa. Demgan demikism, PUSKADES
mehgemban misi strategis upivk membanty pemedntah dan masyarskat dalam mengketisi,
mengembangkan, dan  memamuskan kebijskan-kebijsksn  seds  program-program
pengembangan pedesaan.
Puskades jwga berfungsi sebapsi elemen pelsk=ana, vang berwgas memelikara ==Ha
mengembangkan ilmw dan tekmologi melalui kajian, advokssi persliian mavpun workskop
yang dlakukanrya.

Cakupan Kepiztan

Selsres dengan statusrya sebagai elemen pelaksana LPA utama untuk mendomng kemajwan

serta pengembangan ilmu dan izknologi melslui penelifian-pensliian yang dilskukarmya, yang

terefleksi melslui program-program wtama dalam bertul:

1] Mielgkukan pemetaan potersi desa dan penjajskan MOU

2] Melgkukan penelitan-penslitisn inter maupun antar disiplin serta mempelsian halhal yang
teskait dergan pengembangan kawasan dan pedesasn

A Melsksanakan misi-misi strategiz urhek membanty pemednish dan masyarakat dslam
penvedizan kebjakan-kebijakan sers program-program penpembangan kawaszan dan
pedezaan melali advokasi mavpun Konsulissi untuk pengembargan
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4] Penysbaran sers sosial=asi kasil-hasil peneliisn melalui semnar, semiloks, publikasi,
jmps pers, dan sebagairya

3] Pelsthan'workshop pergembangan bapi institusi, birokrasi, BUMOES, seds pekena
pergembangan masysrakat pedesasn.

. Bahan Ajar, Kurikulum, dan GEPP

Dalam proses transformasi kelembagaan menjadi politeknik, STIA LAN Bandung diharapkan

selaly melakukan review dan menyempurmakan bahan — bahan sjar dan metods pembelsjaran

yang dilakukan. Agar proses pembelajaran menjadi l=bik aplikatif dan senantasa mengikuwt

ksbutuhan dumia kers Melinat kondisi fersebut di atas dan uniuk merngkatkan koordinasi

dalarn upays perbaikan kuslias peryelenggaraan pembelajaran d STIA-LAN dipandang pedu

urhak dibuat penyusunan bahan ajar, kurkulum, dan GEFP yang bailk. Penyusuman Bahan ajar

meliputs

1] Penstapsn Kurikulum inti dam kurkwum insfiusionsl (termasuk kelompok mats kulish dan
seharan persemesiemya)

2] Penyuzunan kurkulim (REPSRFPS, bshan ajar (modwl dan handout) system pembelajarsn
dan evalussinya

. Pemyusunan Juknis dan Juklzk untuk Dokumen Padoman Pandukung

Akademik, Pembalzjaran dan Kalembagaan

Penyusuran Juknis dan Juklsk dalam hal perubahan kelembagasn menjadi Politzknik ST14
LAN Bamdurg melputi dokumen pedomsn pendukung akademik, pembelajaran, dan
k=lembagaan (kebijakan mutu urtuk pendidikan terapan, penelifisn terspan bagi tenaga dosen,
pedoman kegiaish pengsbdian masyarakal, pedoman penyelengarasn pendidikan ferapan,
pedoman penulisan tugas akhir sanans fesapan dan magister terspan, Modul Praklik, dokumen
senat, dokumen penjaminan muby, dil)

. Kagiatan Temu AlumnilZsminar

Pereembangan admirisieasi publik vang dinamis membutubkar pengelolsan pengeishuan
melahui berbagai cara dan media Salah satu cars memperclek pempetshuan yanmog bersifat
skival dan fakiusl berkenaan dergan perkembangan korsep dam prakik administrasi dapat
diperoleh melalui kegiatan ceramsh umum.  Berbagai informasi beskemsan dengsn
perembangan  administrasi  komfemporer  dibuiehkan guea memperkaya kkasansh
pengetahuan civitas akademika STIA LAN Bandwng khuzusnya, seda mahasiswa dan dosen
perguruan tmogi lsin di wilsyah Bandwng dam sskitamys ferksit bidarg ilmu yang menjadi
sumber keizriarikan studinya.

Fecendesungan yang feqadi saat ind, terdspat kesenjangan antara perkembangan teod
administrasi dalam tataran korsep dengan pensraparnya dan seqi praklik. lsu-isu sicival sepedi
halnya reformasi bimkrasi, perkembangan perencanaan pembangunan nasionsl dan
perfingrya inovasi dalam kersngka manajemen perubakian menjadi sumbsr pengeishuan yang
tidak bolsh tedewstkan oleh para mahasiswa dan dosen program studi ilmu administrasi. Olsh
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karena itw gquna menjembatani kebubiukan wawasan pengetahuan di bidang prakik dan korsep
administrasi dar para pakar, skademisi dam birokeat yarg besecimpung langswng di bidang
administrasi publik, maka kzgiatan semirarceramab wmumbedak dipandang penting wehak
diselenggarskan secara rtin. Selain ity kegiatan i juga dapat merjadi sjang silaturakmi dalam
bertuk sharing inowdedpe diskusi isu-isu akbual dan fakdual di artars berbagai kalargan yang
fedibat.

E. PEMERIMA MANFAAT
Sebapai pendidikam finggi kedimazan, stakehclders (penerma manfsat) dad penyelengoaran
“enyelenpgaran akademik perdidikan tinggl bidang ilmw administrasi Politekrid STIA LAM Bandung
adslah aparatur megasa aniara lsin Pememntab Daersh, BUMM, BURD, THI POLRI Lembaga
“eyangan dan Lembags Megsra lsinrnya. Penedma manfaat lan adalsh manajemen LAN, mansjemen
Polfskmik STIA LAN Bandung |, Inspekiorat, dan SP%.

C. 3TRATEG]I PENCAPAIAN KELUARAMN
1. Mstods Palakeanaan
3. Laporan Pangelolazan Proses Balajar Mengajar Program Akadamik 3arjana Tarapam dan
Magister Tarapan
Kegiatan persiapan perkuliahan semeseier gazal dan genap diawali dengan peramuzan instiumen
dalsm beriuk kussionsr yang skan digurskan wntuk menilsi kinera dosen. Setelsh instumen
disepakati, maka dilshukar distibusi kuesioner kepsds pafa mahasiswa. Hasil peryebaran
mstrumen kemudian ditabulssi yang merghssilkan kinena dosen dari aspek akademik Dissmping
g=pek akademik, penilsian kinefa dosen juoa difhat dari aspek wakhs dan administratif. Dalam kal
mi digunakarn data sekurder yang berapa catatan kelepatan dosen dalam menyershkan kasil-kasil
ujizn. Adapun indikator yang digurakan wtuk menilai kineqa dosen adalah sebagai berkut
1. Persepsi mahasiswa tertang kinera dosen dalam melskukan pembelajaran di kelss [oobot 25%)
2. Jurnlah tatap muka di kelas [bobof 52%)
3. VWakiu penyerahan nilai (bobot 3%
Calam proses pembelsjaran fidak hanya diakukan pestemuan kelss dengan maten teor, ietsoi
dilengkapi juga dengan kegiatan prakifoumn. Dan Unbak menambah pengetahuan mahasiswa secara
aplieaii, s=tiap matakuliah dibedkar kesempatan urtuk merghadirkan doses famu.
Data wniuk indikator pertama, yaity Persepsi mahazizwa tertang kineda dozen dalam melakukan
pembelsjarsn di kelas, diperoleq melslui peryebaran kuisioner kepada mahasiswa, Sefisp
mishiasiswa menilai semua dosen yang mengajamya, sesuai dergan mata kuliak vang disgiarkan olsh
dosen fersebut. Data wnbuk pamlzh tatap muka dikitung berda=arkan data jumnlah kehadikan dosen di
kelas untulk mata kulah yang dismpunya. Terskhir, data wakbu penyershan nilsl dilikat dari lama
wakiu penyerahan rilai akkir kepada sekretaiat unbak mata kulizh yang diampurya.
Kegiatan Rapat Kooedirasi Dosen pada semesier pendek pada Takun Akademik 2023 dilaksanakan
dergan melali metods pelaksanasn sebagai berkut:
1. Pengarakan das Ketua Poliskaik STIA LAN Bandung
2. Penyampain informnasi tzntang evaluasi kineda dosen pada semester sebelumaya
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3. Penayampsiar informasi rencans atau pessiapan perkuliakan pada samester yang akan begalan
4 Dizkuzi dan famya jawab tentang kendala dam  permasalahan-permasalshan  proses
pembelzaran pada semester sebelumnya
3. Pembekalsn cleh nars sumbsr pakarprakli=i tertanp fopik-topik akhual baik yang berkaitsn
dergan melode pembelajaran maupun perembangan ilmu administeasi teskini

Pembelzaran program 51 dilskukan dengan t3isp muka selama 14 kali pertemean =elama 1 [=ai]
semester. Dalsm 1 [satu] takun terdapat 2 [dua) semester reguler dan 1 [s8%u) semester pendek,
Wiata kulish diampuh clek 1 atau 2 dosen sebagai team teacking. Dalam 1 [=atu) semesizr, tzam
dosen dikarapksn kadir keduanya pada awal dam akkir perzmuan pefudiahan.

Matode pembayaran yang digunaksn dalam melaksanakan kegistsn ini yaite melakukan
pembayaran kompensasi melalvi fransfer rekening kepada setiap dosen melakukan pembelajaran
yang disesuaikan dengan umlsh SKS yang dimilikinya.
Adspun kepgistan Pelaksanasn evaluasi pembelsjarsn program Sarana Terapan meliputi kagisian
UTS |, UAS, seminar dan wjisn sidarg semester gasal dam genap. Megiatan pelaksanasn UTS dan
UAS pada semester gasal dan genap dilakukan =ebagal evaluai dalam pedolishan, hal dilakukan
sebagai bahan evaluasi dalam proses belaiar mengajar.

Untuk kepiatan seminar proposal dan wian sidarg. Proses pemBlimbingan didahului olzh perunjuksn
pemibirmbing bagi makazizwa yang telah memenwhi persyaratan.

Sedangkan pesera seminar rancangan penelfian dan ujisn izan laporsn penugasanskrpsi adalsh
seluruh mahasiswa Politekrd STIA LAN Bandung  yang felsh memenuki persysratan sebagai
berlout:
3] Telah disetujui pembimbig ueiul mepgikull semings raacargan penelfianiujian lisan laporsn

perugasanzhEpsi;

o) Telak menyelesaikan mata kulish prasyarat dam jumlak SKS yang dipersyaratkan;
2 Telah menyelezaikan seluruh persyaratan adminisieat® dan kewsngan yarg  ditenfukan

Selsin olsh mahasiswa yang berindak sebaogal peryval, Seminar rancangan perslitian dihadin olsh
kedus pembimbing, searsng pengarsh dad sshretariat Polishmik STIA LAM Bardurg | seds Bma
orang mahasiswa yang bedindak sebagai pembshas. Saminar juga dikadis oleh mahasiswa lain,
ksrena kehadiram dalam seminsr rancangan peneliisn menjadi prasyarat wian B=an skrpsi. Dengan
menghadid seminar remcargan penglitian dharapkam mahasiswa dapat menimba dmw dalam teknik
perulisan rapcanoan penelifisn.

Dalam wjian lizan skepsi, mahasiswa divji oleh im perguil yang terdin dan seorang keiua, seorang
sehretars, dan dua orang angoots yang sebelumnys berindsk sebagai pembimbing. Ywdisium kasil
Wjian divrnumkan has ity juga setelah semua peseda sele=ai wian. Bagi yang lulus, perfaaikan hams
dizele=aikan dalam jargka wakfu paling lambat dws bulam, dan bagi yarg tidak lulus, ujan ulaagsn
dapat dilakukan paling lambat enam bulan kemuedian., dan diben kesempatan dua kal wjisn wlangan.
Dalam wjign lizan tesis, mahasiswa duji okeh tim penguji yvang terdin dan seorang ketus, secrang
sekretars, dan dua orang angpots yang sebelumnys berindsk sebagai pembimbing. Ywudisium kasil
ujizn diurnumkan has ity juga setelah semua peserta selezai wian. Bagi yang lulus, perbaikan hams
dizelz=aikan dalam jangka wakfu paling lambat dws bulam, dan bagi yang tidak lulus, ujian ulangan
dapat dilskukan paling lambat enam bulan kemedian., dan diben kesempatsn dua kal wjisn wlangan.
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Persispan Periuliakan semester gasal dan semester gensp Program 51 dan 52 merupakan salsh
saty wpaya dalam meningkatkan kualitas peryelengosrasn pendidikan termasuk di dslameya wpaya
peningkatsn  kuslitaz dosen. Sejavh mana peraman dosem dalsm peningkstan  kuslitas
pervelenggarasn bersebut di siss | akan juga bergantung kepada ketedibatsn dossr terssbut
tesmasuk kehadiran dosen dalam rapat koordingsi .

Adspun laporsm Pembelajsran ssmester gasal dan semester penap progrsm 52 dan 52
Pelak=anzan pembelajaran adalsh s=bagai berkut:

# Penstapan honorarum bagl doser yang memberkan mated pelaiaran

#* Penstapan bisya pengganti hand out

* Penstapan wakiy herregistrssi dan besaran biaya yang dikeluarkan olsh mahasiswa sefisp
semeshar

“enetapan bisya urhek honorarium tim pelaksara

Pelsk=anzan Ujisn Tengah Semester (UTS]

Pelak=anaan Ujian Akhir Semester [UAS]

Sahan ATH vang digunakan

“efalanan dinss wituk Doser Tamu program Ssrana dan magisiss

“enatapan Anggsran untuk Konsumsi rapat dar Biaya Lain-lain.

Lapaoran Pelakzanaan evaluasi pembelsjaran UTS dan UAS program Sarjana Terapan dan Kagister
Terapan sangat penting untuk dilakukan karena kegiatan ini merupakan rangkaisn akhir dan proses
pembelsjaran. Kegiatan pelaksanasn evaluasi pembelajran melipud UTS dar UAS program Sadana
Terapan dan Magister Terapan dilskukan =ebagai evaluai dalam peskulishan, hal dilskukan sebagai
bakar evaluzsi dslam proses belsjar mengajar

¥ YY Y YWY

b. Kagiatan 3aminar
1. Seminar Masional'KMIA, Seminar Prodi, Seminas Intemasionsl
Seminar merupakan periemuan ataw persidangsn uptull membahss suaty masalsh di bawsh
pimpman ketua sidang. Oramg vang bestindak sebaosl pempiran ataw ketua sidang biasanya
Se0rang gurd bezar, secrang shli, ateupun cendekizwan yvang mumpuni dalsm bidang yang
tenpsh dibahas. Masalakh yarg dibshas di dalam swstu seminar dapst mencakup berbagai
nidang disiplin iimw atau berbagal kegiatan di dalam kehidupan masyvarakat Pelsksanaan
persidangan dalam seminar biasanya dipimpin oleh secramg pemandu dan dibsnba olsh
senrang stau beberapa orang sekretari=. Sebuah seminar biasanys memilki fokus pada suaty
topik yang khusus, di mana mercka yang hadir dapat berparizipss secara akiif. Semirar
seringkali dilsk=anskan melslui sebuah dialg denganm ssorsng modersior seminsrk, aisu
melali ssbuak presentssi hasil peneltian dalam bentuk wang lebih fomal. Bissanys, para
pesera bukanlsh secrang pemula dalam topik wang didiskusikan (di upversitas, kelas-kelas
seminsr biasanys dizediskan uriuk makasizwa vang telgh mencapai fingkatan atas). Sistem
seminss  memiliki gagsssn wituk lebih mendekatkan mshasisws kepads fopik yang
dibizarakan. 0 beberapa semimar dilskukar juga peHanyaarn dan debat. Seminarmemiliki sifst
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kbin informal dibamdingksn sistem kuligh i kelas dalam sebush pengajeran akademis
Bimsanya =ebush seminsr berbentuk instreksi skademik, baik di lembaga akademis aisu
ditawarkan olsh organisasi komersial atau profesional.

Seminar MasionslBMNI&, Seminar Prodi Seminar nfemasioral di Politekei STIA LAM
Bandung dilaksanakan s==zuzi dengan tema danm izu achus! yang sesusl dengan kebubuhan
masing — masing program studi,

2. Bedah Buku

Bukw merspakan penuangan hasil perenungan, pemikicsn, pendspat seda mekam jgjak
kzdiramisan perkembangan duria prakdik dan feod dalam bentuk karya tulis. Sekubungan
dengan adanya berbagai keterbatasan, misal karena ketesbatasan wakiy, tenaga, afaw pun
biays, maka sessorang fidak dapat membaca semua atsu sebagian bessr bubu-buku yang
berksitan dengan bidang keilmushrys Hal fersebut dspat megskibatkan kurshgnya
pergetahuan mengenal petkembargar infoRmasi yang seharusaya dapatl mempesaya
khazansh pemikiran seorang aparstur. Berkaitan dengan hal tersebut, Polizkmik STIA LAM
Bandung =udsh s=harusrya mewadshi keperfingan fsrssbut di atas. Wadsh yang bisa
disediakan oleh Polibeknik STIA LAM Bandwip adslak dergan menfasilitasi selureh civilas
akademika dalam sebuah forum diskusi bedah buku akbual.

Terna dalam forum diskusi Bedsh buku dilakukan seswai dergan Program Studi yang ada di
Polifsimik STIA LAW Bardurg , fsrpset pesers kegistsn ini sdalsh mahasiswa, dosen,
pegawal, alwmni maupun masyarakat umum yang memiliki peminatan terhadap fema diskusi
dalarn k=qgizaian bedak buku fersebut.

3. Ceramah Umnum/Hulizh Umum

Caramah wmum merpakan sslak =3ty kegiatan peringkatan mutv pendidikan. Kegiatarmya
berupa pemaparan suatu konsep, pemikiran ataw paradigma yang kebih bersifat dinamis yang
dikarapkan bisa mempatkaya wawasan dan keilbmuan mehasiswa sera fenaga pendidik dan
kzpendidikan. Ceramah wmum ini dilskukan olsh pakar atau praktisi yang dinilai memiliki
kzaklan dalam bidangeys. Mergingat pentimonrya kegiatan ini, maka Politekei STIA LAN
Bandung pedu memfssiitasi seluruh civilas academica dengsn kegiatsn ceramsh wmum.
Fegiatan dilakzanakan dan disezuaiksn dergan mengacy kepada kalender skademik takun
2023, Ceramahulish umum dlaksanakan oleh sefiap prodi dengan tema skival dan sesuai
dengan peminaisn program shedi terssbul. Target peseda dalam kegiatan ceramahikulish
urnumi ini adalah mahasiswa, dosen dan pegawai Politeknic STIA LAN Eandung .

¢. Pelzksanaan program sertifikasi TOEQG dan 1G3
Pelsk=anzan pelatikan bimbingar tekris program sfudi ind dilakukan uetuk meningkatian pola
pikir dan kemampusn praklis pars makaziswa Polisgimik STIA LAM Bandung, kegiatan mi
dilskukar 1 kali dengan mengadakan program serifikasi TOEIC dan 123,
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d. Bahan Ajar, Kurikulum, dan GEPP dan Penyusunan Juknis/Juklak
Mztode pelaksansan berupa rspat koordingsi di para dosen, di mana ismya berupa shanng,
pergumpulan ide, koordingsi antar 3 kampus dan studi banding terhadap instituzi sejenis dalam
rangka penyusuran dokumen yang dipefukan

2. Tahapan dan Wakiu Pelzkszanaan
Adapun tehapan dan wakiu pelak=ansan adalsh ssbagai berkut:
1) Penyslanggarzan Program Pendidikan 3arjana Terapan dan Magister Tarapan
Kegiatan Proses Pembelajaran terselergpara dalam kurun wakt s=bagai berikut:

SEMESTER GEMAP
Tzhapan SEMESTER GAMJIL TA. 202372023

Mo. | Palaksznaan TA. 202072021

]
Kogiatan | Jan | Fab | Mar | Apr | Mei | Juni | Juii | Agt| Sept | Okt | Nov | Des | 22

2023

1 | Persiapan

Pelakzanzan
Pemibelsjaran

a3

Evaluasi dam
3 | Laporan
Pembelsjaran

Tahapan Pelaksanasn:
3] Pemncanasn
« Rapat persiapan kegiatan
» Pembagian tugasjob desk
» Koordinasi dengan unif terkait mengenai persiapan perkuliahan
« Penyiapsn jadwal pedolizhan dar mianrgan
» Penugasan dosen sesual dengan jadwal pembelzjaren
» Penugazan dosen pembimbing tugas akhir dan magang
» Hapat koordirazi dosen mengajss sefiap semester
» Rapat koordinasi dosen penasehat akademik dam pestemuan dosen perasshat akademik
dan mashasiswa
» Kegiatan registrasi dan her-registrasi
« Pengisian KRS mandid s2car onlins
« Melakukan f=ad back dar kasil evaluasi semester sebelwmnya
i) Pelak=anzan
Memantay pelakzaraan perkuliahan agar berslan seswai dengan jadwal yang telsh
ditertukan
Memastikar rargan kuliah sisp digunskan pada sast jam kulish
Merekap kehadirsn dosen uniuk permbayaran hoRorefium mengaiar
Penatapan honorarum bagi dezen yang memberikan mater pelajarn
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2]

3

4)

)

* Penctapan wakiu ker-registrasi dan besaran bisva yang dikeluarkan olsh makasiswa
sefiap semester
Pelak=sanaan Ujian Tengah Semester (UTS)
Pelak=sanzan Ujisn Akkir Semester [UAS]
Eahan ATE vang digunakan
Pembayaran honorariurm itk Doser Tama program Sagana dan magister
Penatapsn Angoaran unbak Konsumsi rapat dan Biaya Lain-ain.
Pembayaran honorarum dosen pembimbing dan penguji twgas skhir dan magang
2} Evaluasi
= HRapst evaluasi kegiatan
= Pembuzian Laporen Kegiatan
Pengelolaan PD Dikti
Viakiu pencapaian kineda dad kegiatan ini adalsh dalam =3ty takun anpgarsn pada sk 2025,
terdin dai tahapan perencanaan, pelaksanaan dam evaluasi
3] Persispan
# Pengisian data secara rulin pada SIAKAD
# Pengecekan data pada SIMKAD
8] Pelsk=anzan
# Wiz|akulkan sinkronisasi data melaki Feeder ke PDDIKTI
# Mzlakukan pelaporan sesuai denpsh balas waktv yang felak diternhukan
# Mangikuli workshop pelaporsn FD Didi yvang diszlenggarskan oleh Kemendikbud selisp
semasher
c) Evaluasi
# Evaluasi kenisfan secara berala

Penyusunan Lagoran KegistasnPanyelengparaan Badah Buku Aktual
Ma. | Tahapan Pelakssnasn | Capsian Kelwaran (Ein)

1121323 (8@

Persiapsn
2 Pelak=anzar
E| Svaluasi dan Laparan

Caramah Umum
Ma. | Tahapan Pelakssnasn | Capsian Kelwaran (Ein)
112134 |3 |86

Persiapsn
2 Pelak=anzar
E| Svaluasi dan Laparan

RaviewiPamyusunan Bahan Ajar Kurikulumifadul
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NO. . Viaktu
Kagiatan Pelakzanaan Kepiatan
1. |Persiapan ‘aret=d. Juni 2023
2. |Pelaksanaan Juli 20235
3. |Bvsluasi dan Laporan Agustas 2023

0. WAKTU FENCAPAIAN KELUARAMN

egiatan Pembelajaran dikarapkan dapat terealisasi dengan baik pada semester gasal dan genap takun

2023
_ Mutu Buku Hetera
No. Kegiatan Kelengkapan ‘Waktu Output ngan
1 Pembalzjaran Zarjana
dan Magisier Tarapan
3. Rapat Koodinasi Suangan, 1 Hari Marasurnber, Motulensi, 5PJ -
Dosen Mengajar onzumsi snack Trarspot dosen exiemal
dan makan, Set
somputer,
Semmar Hit dan
Infocus § Zoom,
penggandsan
b. Pelsksanasn Flapat Auangan, 2 Hani Laporan PA, KRS
“pordinasi Dosen “onsumsi, Set
“enasehat Akademik dan | Komputer, SK
Perzmuan peryalian dan IrfocusZoom
artara Dosen Penasehal
Akademik dan
\lahasizws
. Pedak=anaar 5K Dosen Tamu, 1Has | 5P.J honor mengsjar dan
Peroulizhar dan Dosen Suangan, Sat dosen famu, mabed
Tamu somputer, dan pembelsarsn
Irfocus/Zoom
d. UTS dam UAS Auangan, Sat 48 hari | Bahan vakasi zoal ujian,
somiputer, M= Senia acara mengawas, SFPJ
Team, Keras, SK honor pengawas
pEADEAES
i. Pembimbigan Tugas | Ms Team, Samester’ | Nilai Ujian seminar’ sidang
Akhir, Seminar ruangan, infiokus, Tabun | akhir, Yudisivm, [PE, 5P
Hancangan Peneliian, kompuisr, tugas AErsn | honor dosen penguji dan
Semmar Hasd Persliian | akhir, 5K pembimbing
(Ekusus Magisier
Terapan) dan Ljian
Sidang Skripsi
J. Pelsksanasn Magang | Sweat magang, Samester’ | Jumlah mahasiswa seminar
dan Seminar Magarg 5K pembimbing Takun | mapang, =pj hoaor
lapangan Ajarsn | pembimbing lapargar
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(K huzus Sanara
Terapan)
2 | Seminar
Semmar MasionalKMIA, | ATH, Zoom, ==t {han | narasumbser, KT1, s=ifikat
Semmar Prodi, Seminar | kompuies,
Ird=masional backdmop, flyer
Sedahk Buku ATE, Zoom, ==t 1 han Motulenzi, 57 Trarspat
kompuier, dosennarasumber, mater,
backdmop, flyer sarificat
caramah Umurm/Kiliah .ﬂ.kc'l{, Zoom, sat {han | narasumber, mabeH, serifilat
Urnam mpules,
Backdrop, flyer
3 | Kagiatan Lab Bahasa
dan IT
Pelak=anaan sedifikasi 5K, M= feams, {han |, maten, sedifikst
TOEIC dan IC3 ==t Kompuizr
4 | Lambaga 3ertifikasi
Profesi
Auangan, Sat Satu kah -
3. Penpurusan  Lisensi | Romputer, lisensi | sefshun | Serfifikat lisensi update
L5P LEP, Kenas, 5K feshan
asesor, MUK
Auangan, Sat 3 har Serifikat asesor BMEP
. Xomputer, M=
b. Diklat Ase=or Team, Kertas, SK
ELLL
Auangan, Sat 1 har Serifikat kompatensi ENSP
. Pelaksaraan Serfifikasi | Komputer, iz
Xompetensi Team, Keras, SK
asesor, MUK
ATK; ruangan'set | 1 had Marsumizer, hasil rrkomendzsi

d.  Penerspan  Sistem

‘Wanajzmen Mub

kompuder,
sumilance,
makar dan
snack, 5%, Surat
Tugas

dan ENSF atau dan awdit
intzrmal L5F

E. BIAYA YANG DIPERLUKAN

Sigys yanp diperukan pada kegiatan mi sebesar Rp. 1773730000 terdid dan:

Mo | Komporen

Terapan D4 dan 52

i Laporam pengelolasn Proses Belsjar Mengajar Program Akademik dan

2 Pengembangan bakan Ajarkurkulum'Modul
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Mo | Komponen
1 | Semmar'Bedah Bulu/Caramah Umum

Serdasadan SE-3T tentang Eftsiensi, fedadi panyssuzizn anggaran yang signifikan pada kegiatan
pambalajaran, t=rmasuk pangembangan bahan ajar, saminar, bedah buku, ceramah umum, serta kegiatan
parpanjangan sertifikasi L3P Anogaran yang semula Rp 3.733.750.000 mangalami pemangkasan menjadi
Rp 1.757.162.000, yang berarti mengalami pengurangan lsbih dari 30%. Efisiersi ini memiiki dampsak bezar
feradap berbagal sspek penyelenpgarzan fridharma perguruan tingpi, ferdtama ferkait kualitas
pangajaran, kesesjahieraan dossn, pengalaman belajar mahzaiawa, sarta kredibilitas ssrifikzsi kampus

Mo | Komponen

1 Laporsn pemgelodaan Proses Belsjar Mengajss Program Akademik dasn
Terapan D4 dan 52

2 | Pengembargan bakan Ajarkurkulumdodul fidak dilaksanakan

3 | Seminar'Badah Buku/Caramah Umum tidzk dilakeanakan

4 | Ujikompsetensi dilak=anakan dengan terbatas

Salak satu dampak paling ryata adalak berkurangnya honorarium dossn sebasar 40%, meskipun kewajiban
kzlas yang telsh ditstspkan tetap benalan dam sudah dibsyarkan. Pengurargan ini dapat merimbulsn
panurunan motivasi dan kualitze pengajaran, karena beban kera dosen tetap inggi namun apresiasi yang
diterima berkurang drastis. Hal ini dapat bersung pada kurangnya kssiapan dosen dalam membarikan
matari, tarbatasnya waktu untuk konsultasi dengan mahasiewz, sarta minimnya inovasi dalam metoda
pambalajaran. Dalam jangka panjang, kondisi ini biza berdampsk pada furunnya kepuazan mahasizwa
terhadap kualitas pangajaran serta kurang optimalnya pencapaian kompstenai lulusan.

Selain iy, pemangkasan anpgaran juga menysbabkan penghapuean kepiztan seminar, bedah buku, dan
ceramzh umum, yarg ssharisnya menjadi bagian peafing dalam memberksn wawasan tambakan bagi
mahzzizwa di luar mater perkulizhan formal. Tanpa adanya seminar atau diskusi ilmiah, mahaziswa skan
kzhilsngan kesempatan untuk mendapatkan pemahaman vang lebik merdalam dari pars skl dar praktisi di
bidangnya. Heterbatasan wi juga dapat mengurangi days saing mahasiswa, fervtama dalam hal
pangsmbangan wawasan akademik, ketarampilan berpikir kritis, 2erta kegiapan menghadapi dunia kerja.
¥egigtan akademik sepedi kulish wmwm, ceramah wmum, bedak bukw, semirar pasioral, dan zemirar
internasional yang menphadidan pakar, prakfizi, serta profesional mesupakan bagian penfing dalam pengayasn
wawasan mahasizwa dan perngkalan kualitas perdidikan di Politeknik STIA LAN Bandwno. Kegitan mi
memberikan mahasizwa akses langsung terhadsp peskembsngan terbars di bidarg administrasi publi,
kzhijskan, dan incvasi sektor pemerintshan sera duria industa. Kekalu interaksi denpan para ahli, makasiswa
dapat memperoleh pemahaman yang lebi luas, Sdak hanya dan aspek beoretis tetapi jugs praklik fesbalk yang
diterspkan dalam dunia profesional. Saysngnya, kebijskan efisiensi snggaran meryebabkan kegistar-kegizisn
i tidak dapat dilaksanakan, seknpga makasiswa kehilangan kesempatan wetek mendapatkan wawasan
sirateqis yang seharusnya mekengispi pembelajaran di kelas.

@ v stialamnbanmndung.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera



BIGGER SMARTER BETTER 143

Selsin dampaknys feshadap mahasiswa, sbsennya kegistan akademik berbasis diskusi ilmish ini juga
berpergaruh pada penilaian akreditasi meitusi Dalam sistem penilsian BAN-FT, aspek penpayaan akademik
menjadi salah satu indlkator yang mendukung percapaian standse mutu pendidikan Bnogi. Seminar, kulish
umum, dan diskusi iimizh demgan menghadifkan pakar merupakan bagisn dar wpaya peringkaian kuslias
pembelsiaran dan pengembargan kompetensi mahasEws. Insiiusi yang ==cars akiif menyelenggarsksn
kzgiafan akademik i dinilai lebih unpgul dalam membangun ekosistem akademik yano dinamis dan inovatif
Jixs kegistan ini tidak dapat dilaksarakan, maka institusi berpotersi mengalami penusdnsn skor akreditasi
karena kurampnys indikator ketzdibatan akademik dengan komunitas ilmish dan duria profesional.

Pemofongan anpgaran jwga berdampak pada tidak adanya kegiatan pengembangan bahan ajar, kurikulum,
dan modul pambsalajaran. Padahal, inovasi dalam kurkulum sangst dipefukan agar mated yvano disjarkan
{efsp redevan dangan perkambangan ilmu pangetahuan dan kebutuhan industri. Dengan tidak adanya
pengembangan bahan ajar, makasizwa terpaksa menggurskan mater lama yang muegkin sudah kurang
sesuai denpgan standar terkini, sekingga bisa menurunkan kualitas ulusan dan berdampsk pada daya =aing
mereka di dunia kerja.

Lebik jauh lagi, efisiznsi anpgaran juga berdampsk pada kegiatan perpanjangan Lambaga Sartifikzei Profasi
{LEF), yang tidak dapat dilakukan karena keterbatasan dana. Padahal, mahasiswa telah membaysr sebe=ar
Fp 1100000 untuk ksgiatan uji kompsetenei, yang sehamsnya menjadi bagian dad jamman muty luluzan.
Jixs keqgislan witnees uniuk perpanjangan L3P tidak dapat dilakukan, maks sedificazi yang dimiliki olgh
Polishmik 5TIA LAN Bandung akan kedaluwarsa ataw tidak berlaku lzgi. Hal ini bergotersi manurunkan
kradibilitae institusi earia mearugikan mahagiswa, karena meseka tidsk dapat memperolsh sedifikasi
kompeiensi yang digkui secara masional atau industd. Dalam jamgka parjang, hal il biss manurunkan
kepercayazn masyarakat terhadap inetitusi serta bardampak nagatif pada akreditasi program etudi dan
inefitusi sacara kessluruhan.

Maskipun berbagai upaya felah dilakuksn wunfuk tefap merjalankan kegistan pembelajaran dengan angpgaran
yang tersedia, namun keterbatasan ini masih belum mampy menutupi selurib kebubuhan skademik secara
optimal. Jika kondisi ini terus berampsung, buksn hanya kualitas pembslajaran yang menurun, tetapi juga
akreditasi program etudi dan insfitusi dapat terdampak sacara signifikan.

Mizngetakui,
Fussa Pergouna Anpgaran

Muhamad Nur Afandi

Pl
bt
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RAB
Kode * | Uraizan Vol |7 |Sat Harga ¥ | Jumlah hd sD
088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN 3.779.750.000
Penyelengsaraan Pendidikan Tinggi Terapan Bidang llmu
3611 | Administrasi Politeknik STIA LAN
3811.DBA. MY Pembelajaran 1500 | Orang
Jumlah Komponen Utama [1040.00%]
51| Penyelenggaraan Program Pendidikan dan kemahasiswaan 1500 | Crang
A Terapan dan Magister Terapan [3273 - Kota Bandung]
521211 |Belanja Bahan D00
[KFFN.085-Bandung II)
01.00. 01 = Belanja bahan terkait kegiatan pembelajaran () -
2.0 SMT]) (000487) Z|SMT 5.000.000 10.0:00.000
SMT] [000082) 2|EMT 21.378.000 A2.756.000
OK x 2.0 SMT] [000063) 2000 OK 20.000 A0 000000
521213 |Belanja Honor Dutput Kegiatan D00
[KPPN.085-Bandung II)
Praktikum Mon Beban Kerja Dosen (BKDDari Luar [Dosen 120 1am 500.000 &0.000. 000
luar beban kewsjiban dosen [F00075) 1|Paket 828.822.000 S528.822.000
Strata 1 (51) [20.0 orang x 1000 harix 2.0 null) [000078) A00|0H 175.000 70.00:0. 000
Program Akasdemik dan Terapan S1()
Diploma/Sarjana (Universitas/institut) (F00067) 1|Paket 283.708.000 253.705.000
[000455) 1|Paket 1.006.304.000| 1.006.304.000
524111 |Belanja Perjalanan Dinas Bizsa D00
[KPPN.025-Bandung II)
01.00. 02 -Perjalanan Dinas [000481) 1|Paket 20.000.000 20.000.000
524113 |Belanja Perjalanan Dinas Dzlam Kota D00
[KPPN.0%85-Bandung II) -
Pulang [60.0 OK x 1.0 kali] [000452) S0 | 0K 150.000 5.000.000
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B Terapan [52)[3273 - Kota Bandung]

521211|Belanjs Bahan Do0
[KPPN.025-Bandung 11}
01.00. 01 » Belanja bahan terkait kegiatan pembelajaran | )
01.00. 02 -Penggandaan (J00084) 1|paket 4.370.000 A,.370.000
01.00. 03 -ATK [C00085) 1|paket 14.267.000 14.287.000
[DOO0BE) A18|paket 20.000 8.360.000
(000087 416 | 0K A6. 000 15.136.000

521213|Belanjz Honor Output Kegiatan DO
[KPPN.025-Bandung 1)
Terapan [S2)() -
[Universitas/Institut) [50.0 orang x 5.0 SK5] (000052) 250|5KEH 200.000 50.000.000
[Universitas/institut) ((MHIE3) 1278|5K5H 150.000 242 820.000
Terapan [52){) -
bahan ujian{ Strata 2 [52) [24.0 NMK = 4.0 KAL) (000055 56 | MHEW 260.000 24.560.000
orang x 4.0 kalix 4.0 hari] (F000SE) 26 |0H 300.000 28.800.000
[24.0 MK x 4.0 kalix 24.0 MHS] (000057} 2304 | MH3W 15.000 34.580.000
Ujizn Thesis Program Magister Akademik dan Terapan [S2)( )
MHS x 2.0 Dosen x 1.0 kali) (000083) 120 0M 100.000 12.000.000
[50.0 MHS x 1.0 dosen] (0008S) 50|0OM 300.000 15.000.000
03.00. 11 -Honorarium Penguji Tesis{ Strata 2 [52] (000030) 1|Paket 58.000.000 58.000.000
[Universitas/Institut) [40.0 mhs x 1.0 kalix 1.0 kali] (300021) A0 ML 1.500.000 76.000.000

524111 |Belanjz Perjalanan Dinas Biasa (i
[KPPM.025-Bandung 1)
Terapan [52)[)
1.0 smt] [00101) 10K 10.000.000 10.000.000

524113 Belanjz Perjalanan Dinas Dalam Kota DO0
[KPPN.025-Bandung 1)
01.00. 01 = Program Magister Akademik dan Terapan (32) () -
Pulang [1.0 orang x 1.0 kalix 1.0 keg] (300103) 1|paket 6.750.000 6.750.000
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C Bandung]
521211|Belanjs Bahan - Do0
[KPPM.085-Bandung 11}
1|paket 500.000 500.000
00.00. 02 -ATK [000105) 1|paket 760.000 760.000
keg] (D00108) 50| 0K 20.000 1.000.000
kalix 2.0 keg] (000107} 50| 0K AE.000 2.300.000
522151 | Belanja Jasa Profesi - D0
[KPPM.0S3-Bandung |1}
Eselon |11} (000108) 2|t S00.000 1.800.000
Ezelon I1) [2.0 orang x 2.0 jam] (000102) A0 1.000.000 4.000.000
524111 | Belanja Perjzlanan Dinas Bia D0
[KPPM.023-Bandung 11}
00.00. 01 -Perjalanan Dinas [000110) 1|paket 8.740.000 8.740.000
524113 | Belanja Perslanan Dinas Dalam Kota - D00
[KPPM.085-Bandung 11}
Pergi Pulang (PP} [6.0 orang x 1.0 kali] (300111} 8| 0K 150.000 S00.000
1] Kegiatan Senat Akademik [3273 - Kota Bandung]
521211 |Belanja Bzhan - D0
[KPPM.0S3-Bandung |1}
00.00. 01 -Penggandaan ((00112) 1|paket 300.000 30:0.000
00.00. 02 -ATK [000113) 1|paket 500.000 500.000
[000114) 50| 0K 20.000 1.000.000
00.00. 04 -Makan Rapat Biasa lawa Barat (000115) 50| 0K AE.000 2.200.000
522151 D00
[KPPM.025-Bandung 11}
Eszelon I1)[2.0 orang x 3.0 jam] (00011€) & 1.000.000 €.000.000
524111 |Belanja Perjzlanan Dinas Bia D0
[KPPM.0S3-Bandung |1}
00.00. 01 -Perjalanan Dinas Biasa (00117) 1|paket 9.000.000 9.000.000
524113 |Belanjs Perjzlanan Dinas Dalam Kota - Do0
[KPPM.085-Bandung 11}
Pergi Pulang (PP} [6.0 orang x 1.0 kali] (300118} S| 0K 150.000 S00.000
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E n Prodi [3273 - Kota Bandung)
521211 |Belanja Bahan D0
[KPPN.025-Bandung 11} -
00.00. 01 -Penggandaan ((00118) A|paket 1.000. 000 4.000.000
0:0.040. 02 -ATK [000120) A|paket 1.000. 000 4.000.000
kalix 4.0 prodi] (000121) 240| 0K 20.000 4.800.000
kalix 4.0 prodi] (000122) 240| 0K 50.000 12.000.000
522151 |Belanja Jasa Profesi D0
[KPPN.025-Bandung 11} -
Eselon 1) [10.0 orang x 3.0 jam] [300123) 30|0) 1.000.000 30.000.000
524111 |Belanja Perjalanan Dinas Biasa D0
[KPPN.025-Bandung 11} -
00.00. 01 -Perjalanan Dinas (300124} 4|paket 8.170.000 38.680.000
53| Seminar/Bedah Buku/Ceramah Umum 0
A Internasional [3273 - Kota Bandung)
521211 |Belanjz Bahan D0
[KPPN.025-Bandung 11} -
0:0.00. 01 -Perlengkapan [150.0 orang x 1.0 kali] (300125) 150 0K 50.000 7.500.000
0:0.00. 02 -ATK [000128) 1|paket 2.305.000 2.305.000
0:0.00. 03 -Penggandaan (000127) 1|paket 500.000 500.000
kali] (000128) 180| 0K 20.000 3.600.000
kali] (000128) 180| 0K AE. 000 8.280.000
00.00. 06 -Spanduk (000130) 1|paket 500.000 500.000
522151 |Belanja Jasa Profesi D00
[KFFN.085-Bandung |1} -
0:0.00. 01 -Honorarium Moderator (000131) 20K F00.000 1.400.000
x 4.0 jam] (0132) 12|l 1.700.000 20.400.000
00.00. 03 -Narasumber ICAS [000133) 1|0 1.700.000 27.200.000
524111 |Belanja Perjalanan Dinas Biasa D00
[KPPN.025-Bandung |1} -
00.00. 01 -Perjalanan Dinas (300134} 1|paket 4.120.000 4.120.000
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Kegiatan SeminarCeramah Umum dan Bedah Buku

321271

Eelanja Bahan

- ]

[KPPM.035-Bandungl)

01.00. 013 Paket Belanja Bahan [

01.00. 02 -ATE [000136)

Paket

3.8585.000 33.540.000

522151

Eelanja Jasa Profesi

- 0o

[KPPM.095-Bandungll]

01.00. 01> Paket Marasumber []

01.00. 02 -Honorarium Marasumber [Fejabat Eselon 1]

43

[uA]

1.000.000 45.000.000

524171

Eelanja Perjalanan Dinas Biasa

- oo

[KPPM.095-Bandungll]

01.00. 013 Paket Perjalanan Dinas []

01.00. 02 -Perjalanan Dlnasz (Q00740]

FPaket

1.645.000 5.550.000

Pembekalan dan Uji Kompetensi [32735 - Kaota

5212711

Eelanja Bahan

- oo

[KPPM.095-Bandungll]

01.00. 01 Lji Kompetensi Bulan Februari [

01.00. 02 -ATk (000144

—

paket

12 650.000 12.650.000

01.00. 03 -Penggandaan [000145]

paket

T.350.000 T.330.000

01.00. 04 -Snack dan makan (00074E)

300

[H] A

EE.000 13.500. 000

02.00. 05 > Ui Kompetensi Bulan Mei[ ]

02.00. 06 -ATE (000145)

paket

12.650.000 12.650.000

02.00. 07 -Penggandaan (000143)

paket

7.350.000 ¥.350.000

02.00. 05 -Snack dan Makan (000750)

200

(0]

G5.000 15.200.000

03.00. 039 » Ui Kompetensi Bulan Juli[]

03.00.10 -ATE (00014 2)

—

paket

17.051.000 17.051.000

03.00. 11 -Snack dan Makan (00014 3]

[H] .4

EE.000 5.280.000

221213

EBelanja Honor Dutput Kegiatan

- 0ong

[FPPM.035-Bandung )

00.00. 01 -Honor Fasilitator [000152]

—

Paket

140.000.000]  140.000.000

00.00. 02 -Honor Fasilitator (O00453]

—

Paket

140.000.000]  140.000.000

522151

Eelanja Jasa Profesi

- oo

[KPPM.095-Bandungll]

00.00. 11 -Honorarium Marasumber Praktisiipakar [5.0

1o

[uA]

1.700.000 Tr.000. 000

524171

Eelanja Perjalanan Dinas Biasa

- oo

[KPPM.095-Bandungll]

00.00. 1 -Perjalanan Dinas (000154]

—

paket

2.400.000 2.400.000

Jumlah Komponen Pendukung
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Kegiatan Akademik

Administrasi Kegiatan PAGenap 2024/2025

Nota Dinas

3

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNG

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

NOTA DINAS
Nomor : 285/8STIA.2.1.5/PPS.02.3

Kepada Yth Seluruh Dosen Penaschat Akademik (PA)
Program Sarjuna Terapan dan Magster Terapan
Politeknik STIA LAN Bandung

Dan Koordinator Adm. Akademik & Kerjssama

Tanggal 3 Februan 2025

Lampiran 3 lembar

Hal

Pertemuan PA Semester Genap T A, 2024 /2025

Waktu

Med:ia : Zoom Mecting

httpe/ /bit ly / Ray

Passcode: setia

tertma kasth,

Dalam mngka evaluasi proses pembinaan mahasiswa dan sebagai persiapan
perkulinhan Semester Genap T.A. 2024 /2025, kami mengundang Hapak/lbu untuk
menghadini pertemuan vang akan kami selenggarakan pada:

Hari/Tanggal : Jumat, 7 Februan 2025
: 08.00 - 0930 WIB

Meeting ID: 861 6899 5502

Selain itu kami informasikan bahwa untuk pertemuan dosen PA dengan
mahasiswa binaannys akan dilaksanakan pada hari Jumat, 7 Februarl 2025 sesuai
dengan jadwal pelaksanaan Pertemuan PA yang terdapat pada lampiran nota dinas
Pertemuan dengan mahasiswa tersebut akan dilsksanakan secara daring (omline)
untuk kelas D4 Sanana Terapan dan Magister Terapan melalui Microsoft Teams sesual
dengan kelas Ms Teams semester sebelumnya.

Mengingat pentingnya acara terscbut di atas, kam: sangat mengharapkan
kehadiran Bapak/1bu tepat pada waktunya. Demikian, atas perhatiannya kami ucapkan

tDosenP ANDS

Koord. Adm. Akademik & Kerjasama,

Melati Dewi Asri, S.Pd., M.E.

@ wosow stialanbandung.ac.id
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Lampiman Nota Dinas No,
ZA3/STIA 2. 1.3/PPS.02.) tentang
Pembekalan Akademik & Pertemuan
Pembimbangan Peraschat Akademuk

Bag Mahasawa Anglatan 2020 - 2024

JADWAL PELAKSANAAN PERTEMUAN PENASEHAT AKADEMIK

NO | JENJANG| KELAS | ANGKATAN | TANGGAL . MEDIA
PERTEMUAN
09.30 - 10.30 MS
1 D4 Umum 2024
wiB TEAMS
10,30 -~ 11.30 MS
2 D4 Umum 2023
WIB TEAMS
13.00 < 14,00 MS
3 D4 Umum 2022 7
wiB TEAMS
Februan
2020 & 14.00 - 15.00 MS
1 D4 Umum 2025
2021 wis TEAMS
5 D4 Karya —— 15.00-16.00 W1B s
WAN 5.00-16,
2021 TEAMS
MS
6 82 Seluruh Angkatan 15.00-16.00 WIB
TEAMS
Catatan :

Apabila Bapak dan Ibu Dosen berhalangan hadir pada jadwal pertemuan yang telah

ditentukan, maka disampaikan sebagal berikut:

1. Bapak dan Ibu Dosen dapat melakuksn pertemuan lain pada wsktu yang telah
disepakati bersama dengan mahasiswa,

2. Bapak dan Ibu Dosen tetap menyerahkan KRS Digital kepada mahasiswa pada Hanl
Jumat, 7 Februari 2025 melalui ketua kelas staupun whatsapp group ataupun fitur
upload file di Microsoft Teama.

@ W stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera ‘
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Lamparan Mnta Ihnas hn
A5 fETIA D 1.5/PPS.03.3 temikang
Pembickalsm  Aksdemde & Pertemuns
Pembimmbdingan Persschsn Slodemik

Pagl Mahasiswa Anghesian 20030 - 5024

EKEODE MICROSOFT TEAM
EARJANA TERAPAN DAN MAGIETER TERAPAN ANGEATAN 2034
09.30 - 10.30 WIB

No. Anghatan Nama PA :""l

L APN Ul 2024 Riky Rinaldy Maulana, 5.1F., afirultd
M_AF
2, APN U2 2024 Eiru. Faun Hamdan, 5. 50, i
3. APM [k 2024 Ati Rahmawati, 5.1.P,, M.E, erfgraky
4, APN U4 2024 :J‘Ii-llilmun:r:.r Aribonang, S.H., \rigm16
5. | ABSP Ul 2024 | Pepi Zulvia, S.Pd., M.Si igl4avh
6 | aBse uz 2024 :"LH’M Aditys Pradess, 8., | _ bt
. . Anggl Syahadat Harahap, ST,

7. | ABSI u3 2024 A X xamy)e
8 |msDma ul 2024 E:‘_:_‘h’ Fucadila Sofianl, ST, lwgd6o3
9. | MSDMA U2 2024 | Drs. Eris Yustiono, M.Sc, Lrtikpar
10, | MSDMA| U3 2024 | Drs. Ramdani Priatna, M.5i hudhigi

Rodlial Ramdhan Tackhbir ,

11. | MSDMA U4 2024 bl "8IP. MAP olowt e
. Juli . Dr. Abhdul Rehmen, 5. K.M., ,

12, | 52 APN Pandung) 2034 M.Si Jyvitwidi

Juli Sant Alslisllah, 5808,
g 4 fs
13. 2 AFN {Sulkabusni] 203 M_Bcl Adm PhD l3h8srm

@ wowwe stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera ‘
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LANGKAH-LANGKAH JOIN ROOM PADA MICROSOFT TEAMS

1. Silahkan Login Microsoft Teams menggunakan alun Microsoft Anda
2, Pilih menu Teams pada sis: kiri layar

3. Klik tombol "Join or create team" yang terdapat pada sisi kanan atas layar
(pada mode grid view) atau pada kiri bawah layar (pada mode list view)

D & Join or croate eam

4. Masukkan KODE MS TEAMS pada kolom "Join a team with a code”, lalu klik
Join Team

Join a team with a code

Enter code

@ wowwe stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera ‘
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SK Dosen PA D4

@

POLITEXNIK
STIA LAN

BANDUNG

Menimbang

Mengingat

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

DIREXTUR POLITEKNIX STIA LAN BANDUNG
NOMOR: 286/STIA.2.1/PP8.02.5/2025

TENTANG
PENUNJUKAN PENASIHAT AKADEMIK MAHASISWA

SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2024 /2025

DIREKTUR POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG,

bahwa dalam rangka kelancaran dan peningkatan mutu
proses belajar-mengajar d: Politeknik STIA LAN Bandung,
sesusi dengan kurikulum yang disempurnakan, perlu
mengangkat tenaga Penasihat Akademnk;

bahwa untuk peningkatan kualitas tersebut, perlu
memanfaatkan secara optimal potensi yang ada di
Inglungan Politeknik STIA LAN Bandung.

bahwa berdasarkan huruf a dan b maka dipandang perlu
menetapkan Penunjukan Penasihat Akademik Mahasiswa
Program Sarjana Terapan,

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun
2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran
Negara Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran
Negars Nomor 4301);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun
2005 tentang Guru dan Dosen (Lembaran Negara Tahun
2005 Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Nomor 45);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 tahun
2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan
Pengelolaan Pendidikan Tmggi;

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 119/PMK.02/2020
tangeal 31 Agustus 2020 tentang Standard Biaya
Masukan Tahun Anggaran 2021;

Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan
Tinggi Republik Indonesia Nomor: 420/KPT/1/2016
Tentang Pembukaan Program Studi pada Sekolah Tinggi
[lmu Administrasi Lembaga Administrasi Negara Bandung
di Kota Bandung yang diselenggarakan oleh Lembaga
Administrasi Negara;

Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 15
Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Politeknik
STIA LAN Pematuran sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 11 Tahun
2018 tentang Perubahan atas Peraturan Kepala Lembaga
Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2017 Tentang
Organisasi dan Tata Kcn'a Politeknik S'HA LAN;

Peraturan Kepala Lembaga Admi as: Negara N
Tahun 2022 tentang Statuta Phlnckmk STIA |J\h
Bandung;

o mian tecre
mmwmm:mmm Bachyn Sber dn Sand Negva

@ wosow stialanbandung.ac.id
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IFOLITEKNIR

= TlA LAN
BAMNDURNG

Menetaplkan:

Kesatu

Kedua

Ketiga

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

MEMUTUSEAN

PENUNJUEAN FENASIHAT AKADEMIE MAHASISWA
PROGRAM SARJANA TERAPAN POLITEENIK #STIA LAN
HANDUNG SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK
20024/ 2025

Kepada mereln yang namanya tersebut dalam daftar lampiran
1 dan 2 Surat Keputusan ini, ditugaskan sebagai Penasihat
Akademik dengan rincian tugas yvang telah diberikan dalam
petunjuk teknis;

Kepada mercka diberikan wang honorarium yang dibebankan
pada Anggaran DIPA STIA LAN Bandung Tahiin Anggaran
2025 Nomor: 086,01, 26626357 2025,

Bural Keputusan inl mulad berlaku sejak tanggal ditetaplan.

Dritetapkan ¢ di Bandung
Pada tanggal : 1 Februari 2025
Direkiur Politeknik STIA LAN Bandung,

Dr. Muharmed Nur Afandi, S.Pd., M.T.

i ichal aliinis SOCorE ook i meTounaken Sormfikal ohakivork

yaing dherivibian ohah i Aesar SeTias Bk [B5E), Baehn Siar don Sanst Nagnma

@ vy stialanbanmndunag.ac.id
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LAMPIRAN KEPUTUSAN
DIREKTUR POLITEXNIK STIA LAN BANDUNG
NOMOR: 286/STIA.2.1/PPS.02.5/2025
TENTANG PENUNJUKKAN PENASIHAT
AKADEMIK MAHASISWA PROGRAM SARJANA
TERAPAN SEMESTER GENAP 2024 /2025 DI
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
1 APN A1 | 2020 h‘::n‘:": :;f”;“f:;’“’“ 10| sme | 0‘23:;‘;325
2. APN ur | 2020 ;":";‘;N""““ Ao, 10 | smt 20(2::;“2’(‘,’25
3. APN v2 | 2020 ;ﬁ":&ﬁm Chocrunnisa., |14 | eme 202:;‘;825
4 APN us | 2020 mmmuy Maniana, $1P., | 10 | eme. 2 02:73825
5. | APN Ll B ety 10 | smt. 20(2;:7;325
6. ABSP Al 2020 | Reni Wijayanti, S.Si., MAAB 10 | smt. 20(2}:?;(‘;25
p A AHBSP ul 2020 | Melati Dews Asn, S Pd., M. E 10 | smt. 20(2‘.:;‘;825
8. | Assp | u2 | 2020 | ST MAD YD 10/ st 2024/2625
9. | aBsp | us | 2020 [ Sueent Tindaon, B, 140 | sme. B oy 2
10.| ABSP | U4 | 2020 |PepiZulvia, S.Pd., M.Si 10 | sme. | o o0eroRos
11. [ MSDMA | A1 | 2020 | Uediarani Anindita, 8.0, 10 | gme. | SeOSP
12. | MSDMA | U1 | 2020 | gt FRrRAiaSoRanh ST, | g | gy | e as
13. [MsDMA | v2 | 2020 | & Wulandan, 55“" 10 | st | L00sTomns
14. | MsDMA | v3 | 2020 | Rodbial Ramchan fackbis 10 | smt. 202:;‘;825
15. [ MsDMA | U4 | 2020 | twan Kumiawan, S.pd., M.Si | 10 | smt. 20(2‘;';‘;825
16. | AN Al | 2021 | Ono Taryono, S.Pd., MA. 10 | smt. goggz;gzo
17| amui | oy aear:| e Aamerheoniverm. B0y | 10| sme] o SEW0
18. | APN U2 | 2021 | Sackul Anwar, S.Pd., M.Si 10 | smt 208&“,‘2’826_
19. | aex us | 2021 g‘:;,w‘h‘;"s"‘m Mursalim, | 6| amt. 20‘23;;‘;“)’26
20.| APN us | 2021 | e AnssuaArtien, SL5, 140 | ame. 20(23;;‘;(‘,’26
21.| aBsp | A1 | 2021 | Dra. Laksmi Fitriani, M.M 10 | smt 20‘_3;;‘3(‘)’26
e T e ;d:lgm Bergi Nugroho, ST., | 10| eme. 20?;?;826
23. | aBsp | vz | 2021 | Nurimem Teufik, S1P.. MM | 10 | smt. 202;;‘;826_
24.| aBsP | vz | 2021 |AdhikaBeri Nugroho, ST.. | yq | g, 20‘25;2“2’326
28 ABSP Us 2021 :andu Ravenska, SSL,MA. | o 202;?;826
Dokurnen ry wiah G BeCYD MENGDUrBEEN SevRa! efehivorak
Fang dhertikon oleh Baty Besar SevaTras: SeAvonk (BSE). Budan Siber du) Sand Negna

@ W stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera
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Acgiatan Nama PA Dina | " Dinaan
26. [MSDMA | A1 | 2021 | Drs. Ramdani Pristna, MSi. | 10 | smt. | o 0e"0P -
27. | MEDMA Ul 2021 | Dwra. Sabar Gunawan, M.A. 10 | ami. m?;?ggzﬁ
28 | MSDMA U2 2021 | D, Edah Jubaedah, M.A, 10 | sami Jug;nggzb
29 | MSDMA | U3 | 2021 EEL'E Aditya Pradesa, 10 | amt. zag;mﬁg 26
30. | MSDMA | U4 | 2021 ;“?‘EM1 i o T
31. APN U1 2022 | Dr. Ir. Ely Sufianti, M.A. 10 | ami. ]Df:?:gi?
3z | apn vz | 2022 g’:;_m;ﬂiﬂ Badrajet, 10 | smt. 20?;;":52?
33| AP us | 2022 m:?ﬂh SRImCA, 10 | smt. zﬂggm::.g o7
3 | amm U4 | 2022 5&151.1 Nurigwati, 8 Sos., [, 1 mf;;?;gﬂ
3s. | aBsp | ui | 2022 | Dr. Abdul Rahman, M.Si. 10 | sme. m‘g;;';gﬂ
36. | aBsp vz | 2022 | Septiana Dwiputrianti, Ph.D | 10 | smt. zug;?ggzr
ar. | assp U3 | 2022 | Melati Dewi Asri, S.Pd., ME. | 10 | amt. mg;;‘;gg?
35 | ABSP U4 2022 | Reni Wijayanti, 5,81, MAB | 10 | ami. Eﬂ?;;uﬂlgi'?
a9, | MSDMA U1 022 | Lidia Massir, M HRM 10 | som mf;}':gﬂ
a0, | MSDMA | U2 | 2022 | Fandi Ahmad, S.T., M.T. 10 | smt. ;ﬁ;?ﬂﬁg?
41. | MSDMA | U3 | 2022 :“E'dt:'dt.;":l_}‘“m““’ 10 [ smt. | u?E?SEzr

Genap
42, | MSDMA U4 2022 | Ir. Euia Nurmalia, M.5i. 10 | ami. | 20262027
a | e - p—— Ef_i;_lmdmm T. Gedeona, 10 | smt. ;gug;?ggzg
a4.|  APN vz | 2023 El;d”i“}:‘_‘.]‘.’_“d Rur Andh 10 | sme. mg;:.‘;gm
45. APN 3 3023 | RE. Arundina Pratien, Ph.D. | 10 | ami. 2“?';?2‘323
s.| amsp | v |zoz3 |gp eent e SR g L | et
a7. | amsp vz | 2023 | lwan Kurniswan, S.Pd., M.Si | 10 | smt. Jug;?gggg
ag. | ABsP us | 2023 ;’:j;‘ Bavenaka, .51, 10 | amt. 2:)?;?3323
49 | MSDMA U1 2023 | Dr. Edah Jubaedah, M.A. 10 | ami. Eﬂ?';:'u;gﬂﬂ
50, | MSDMA U2 2023 | Dr. Teni Listiani, S.E., M.M. 10 | ami. ]uf';?;gin
51| MSDMA | U3 | 20p9 | eplemeeifnindia 8L g g | Beneb
P R e I ﬂ: Riaidy Mantacn, ST, | 19y, | , e8|
= | ars e | 2024 ghni Fauzi Ramdani, $.Sos., | 1 zﬂg;"ggm
54| apN va | | At Rehmewati, S1P, ME. |10 | amt zn?;?;gﬂ
o i
yang Tt sl ik Parar Sevefia Eluors (15 Ao Sihar i Sand Angeva

@ wasns stialanbandung.ac.id
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g chertyikan cleh faky Sevar Serndboamn Lloktrorsk (BSAE), Gacan Ster d30 Sasd Nogra

Mo.|  Angaten NemaPA —
2024 | Dr. Dinoroy Aritonang, S H.,, Genap
it e ] [, MH. 0] ==t | 202872020
2024 3 Genap
56. | ABSP ul Pept Zuhaa, S.Pd., M.S1 10 | smt. 2028/ 2029
= , 2024 | Dr. Hafid Adityn Pradesa, Genap
57. ABSF U2 SE. MM, 10 | smt. 20282029
o 2024 | Angg: Syahadat Harahap, Genap
o] AR | R ST.. M.Kom 10f smt. | 20282029
2024 | Nisha Faradilla Sofiam, ST, Genap
59. | MSDMA U1 MT 10 | smt 20282029
; 2024 ) Genap
60. | MSDMA U2 Drs. Eris Yustiono, M_Sc. 10 | smt. 20282029
61. | MsoMA | vz [ 2°2% | prs. Ramdani Priatna, M.Si. | 10 | smt 20(2};73519
v 2024 | Rodlial Ramdhan Tackbir Genap
Gl § IR0A | T4 Abubakar, S.1P. M.AP 10| smt. | 20282020
Bandung, 01 Februan 2025
Direktur
Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd., M.T
AR
Dt o mah swcarn menggLan soratha sloktorsh

s

@ wosow stialanbandung.ac.id
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~1

URAIAN TUGAS PENASIHAT AKADEMIK MAHASISWA
PROGRAM SARJANA TERAPAN
POLITEENIK STIA LAN BANDUNG
SEMESTER QENAP TAHUN ARKADEMIK 2024/2025

Mendistnbustkan KRS kepada mahasiswa bmaannya.

Memverifikasi pengambilan mata kuliah mahasiswa melalu sistem informasi
akademik,

Mengikuti perkembangan akademik dan membantu memecahkan masalah yang
dialami mahasiswa binaan dalam upaya menyclesaikan studinya.

Mengikuti rapat-rapat yang berkaitan dengan tugasnya sebagal PA.

Mengadakan pertemuan dengan mahasiswa bmaannys sckurang-kurangnya
empat kali dalam satu semester.

Menyusun dan menyampaikan mformasi mengena perkembangan akademuk
mahasiswa binaannya secara berkala kepada Bagian Administrasi Akademik,
misalnya menyampaikan informasi mengensi mata kuliah yang belum ditempuh
olch mahasiswa binasnnya.

Menyampaikan informas: kepada Bagian Kemahasiswasn, Alumni dan Humas
gena: mah a yang mendapatkan pengharganan atau sanks: dan Politekmk
STIA LAN Bandung,

"
Do v olab Yoy souan A Mengounatan sertfhay olohtorsh
paryy Glerifen oleh Baky Bosar Sevilhas Eloktrorsh (BSEL Boden Ster das Sand Nogae

[
S e
Nons v

@ wasns stialanbandung.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera




BIGGER SMARTER BETTER

SK Dosen PA S2 Genap 2024

@

BANDV

Mengingat

pouITERN POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

KEPUTUSAN
DIREXTUR POLITEENIK STIA LAN BANDUNG

NOMOR: 287/8TIA.2.1/PPS.02.5/2026

Menmmbang : 4 bahwa dalam rangks kelancaran dan peningkatan mutu

proses belajar-mengajar di Politeknik STIA LAN Bandung,
sesust dengan kunkulum yang disempurnakan, perfu
mengangkat tenaga Penasihat Akademik;

b. bahwa untuk peningkatan kualitas terscbut, periu
memanfaatkan secarn optimal potensi yang ada di
kngkungan Politeknik STIA LAN Bandung.

c.  bahwa berdasarkan huruf a dan b maka dipandang periu
menetapkan Penunjukan Penasthat Akademik Mahasiswa

Program Magister Terapan

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun
2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran
Negara Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4301);

2 Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun
2005 tentang Guru dan Dosen (Lembaran Negara Tahun
2005 Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Nomor 45);

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 tahun
2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tingg: dan
Pengelolaan Pendidikan Tinggi.

4. Peraturan Menten Keuangan Nomor 119/PMK.02/2020
tanggal 31 Agustus 2020 tentang Standard Biaya
Masukan Tahun Anggaran 2021;

5. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan
Tingga Republik Indonesia Nomor: 420/KPT/1/2016
Tentang Pembukaan Program Studi pada Sckolah Tinggi
llmu Admi ras: Lembagn Ad asi Negara Bandung
di Kota Bandung yang diselenggarakan oleh Lembaga
Administras: Negara;

6 Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 15
Tahun 2017 tentang Organisas: dan Tata Kerja Politeknik
STIA LAN Peraturan sebagaimana telsh diubah dengan
Peraturan Lembagn Admimstrasi Negara Nomor 11 Tahun
2018 tentang Perubahan atas Peraturan Kepala Lembaga
Admmustrass Negara Nomor 15 Tahun 2017 Tentang
Organisasi dan Tata Kerja Politeknik STIA LAN;

7. Pematuran Kepala Lembaga Administras: Negara Nomor 4
Tahun 2019 tentang Statuta Politeknik STIA LAN
Bandung;

4 Perswuran Kepala Lembags Administrasi Negara Nomor 1
Tahun 2021 Tanggal 4 Januar 2021 tentang Standar
Honorarium dan Transport Pelaksanaan Kegiatan Tahun

Anggaran 2021;

Dcsesmen iy telah dlsncksiongen seoan clehronk Mmengounatan seraila sions ok
parg ditedtiian olksh Baley' Sesar Sernilas Elvhiorsh (BSE) Saden Sher dan Sovd Negove

@ wosow stialanbandung.ac.id
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POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNO

Menetapkan:

Kedua

Ketiga

Dctesroy av lelab déancistangay socaen cleltronk mengounatan
yarg ditsrtiifen cleh Boky' Sesar Sertfhas: Elvkirorsh (BSE), Boden Siber dan Sawd Nogors

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

PENUNJUKAN  PENASIHAT AKADEMIK MAHASISWA
PROGRAM MAGISTER TERAPAN POLITEKNIK STIA LAN
HANDUNG SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK
2024/2025

Kepada mercka yang namanya tersebut dalam daftar lampiran
I dan 2 Surat Keputusan ini, ditugaskan sebagai Penasihsat
Akademik dengan nncian tugas yang telah dibenkan dalam
petunjuk teknis;

Kepada mereka diberikan uang honoranum yang dibebankan
pada Anggaran DIPA STIA LAN Bandung Tahun Anggaran
2025 Nomor: 086.01.2.662635/2025;

Surat Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan

Ditetapkan : di Bandung
Pada tanggnal : 1 Februarn 2025
Direktur Politcknik STIA LAN Bandung,
g _".{, e ~::"_ ‘

Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd, M.T.

sershhar odoksoesk

@ wasns stialanbandung.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera
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LAMPIRAN KEPUTUSAN

DIREKTUR POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG
NOMOR: 287 /STIA.2,1/PPS.02,5/2025
TENTANG PENUNJUKKAN PENASIHAT
AKADEMIK MAHASISWA PROGRAM
MAGISTER TERAPAN SEMESTER GENAP
20242025 DI POLITEKNIK STIA LAN

BANDUNG
o. Nama PA
Jub Genap
1. | APN | 2022 | Bandung. | . nding Pratiwi, PhD, 6 | sme.
Sukabumi 24 /2025
& Cianjur) 24/202
. : Genap
2. APN | 2023 Juli Dr. Teni Listiani, M. M. 6 | smt 2025/2026
; Juli Dr. Alxful Rahman, S KM., Genap
3. | APN | 2024 | mondung) | M.Si 6 | smt. | 20262027
s Juli Satt Abdullah, S.Sos., Genap
4. | APN | 2024 | g ikabumi) | M.PolAdm. Ph.D 6 | smt | 20262027

Bandung, 01 Februan 2025
Direktur Politeknik STIA LAN Bandung,

Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd,, M.T.

LA

Dk v mlar GEU secam menggnakan sersthar elkrorak
yang cectatan cleh ok’ Bezar Sertvas Eloktrork (B5rE ) faden Ster dan Savd Negas

@ wosow stialanbandung.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera
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Mendistribusikan KRS kepada mahasiswa binaannys

Memverifikasi pengambilan mata kullah mahasiswa melalul sistem informasi
akademik.

Mengikuti perkembangan akademik dan membantu memecahkan masalah yang
dmlami mahasiswa binaan dalam upaya menyelesalkan studinya.

Mengikuti rapat-rapat yang berkaitan dengan tugasnya sebagai PA.

Mengadakan pertemuan dengan mahasiswa b nya sckurang-kurangnya

empat kali dalam satu semester,

Menyusun dan menyampaikan informasi mengenal perkembangan akademik
mahasiswa binaannya sccara berkala kepada Bagian Administrasi Akademik,
misalnya menyampatkan mformasi mengenai mata kulish yang belum ditempuh
oleh mahasiswa binaannya.

Menyampaikan informas: kepada Bagian Kemahasiswaan, Alumni dan Humas

mengenal mahasiswa yang mendapatkan penghargaan atau sanksi dari Politcknik
STIA LAN Bandung.

@ wasns stialanbandung.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera
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L

PengumumanPertemuan PA Angkatan Genap 2023/2024

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIKSTIALAN BANDUNG

POLITEKNIK JI. Hayam Wuruk No. 34 - 38, Bandung, 40115
STIA LAN Telp. (022) 4220021, 4237375; Fax. 4267683
BANDUNG E-mail : polteknik@stialanbandung ac k! Website : stialanbandung.ac.id

PENGUMUMAN
NOMOR: 288/STIA.2.1.5/PPS.02.3

TENTANG
PERTEMUAN PEMBIMBINGAN PENASEHAT AKADEMIK BAGI
MAHASISWA ANGEKATAN 2020 - 2024

Disampaikan kepada Seluruh Mahasiswa Program Sarjana Terapan dan Magister
Terapan, schubungan dengan persiapan perkuliahan Semester Genap T.A, 2024/2025
maka pertemusan  pembimbingan  dengan  Dosen  Penaschat  Akademik  akan
dmselenggarakan pada han Jumat, 7 Februari 2025. Adapun pertemuan untuk Sarjana
Terapan dilakukan luring (offline) sedangkan Sarjana Terapan Karyawan dan
Magister Terapan secara daring (online). Adapun pertemuan tersebut, dilaksanakan
pada jadwal yang telah ditentukan sebagai berikut

WAKTU
NO | JENJANG| KELAS | ANGKATAN | TANGGAL TEMPAT
PERTEMUAN
09.30 - 10.30 Luring
1 D4 Umum 2024
win
10.30-11.30 Luring
2 D4 Umum 2023
wiB
13,00 - 12,00 Luring
3 D4 Umum 2022 7
wiB
Februan
2020 & 14.00 - 15.00 Luring
- Da Umum 2025 =
2021 wiB
2020 & MS
S5 D4 Karyawan 15.00-16.00 WIB
2021 TEAMS
MS
6 82 Seluruh Angkatan 15.00-16.00 WIB
TEAMS

Demikian pengumuman ini disampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik kami
ucapkan teruna kasih.

Bandung, 30 Januari 2025
~ Koord. Adm. Akademik & Kerjasama,

#HASNKompetenRakyat Sejahtera
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Lampiran Pengurmuan No
268 /STIA2. 1 5/PPS.02.3 tentang
PFemnbekalan Akademik & Pertemuan
Peen bz Penasehat Akademih
Dagl Mahasiswa Angkatan 2020 - 2024
DAFTAR NAMA DOSEN PENASEHAT AKADEMIK DAN
RUANG PERTEMUAN
SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2020
15.00 - 16.00 WIB
1 APN U1 2020 | Alikhs Novira, S Hum., M.[.Pol
2. APN U2 2020 | Raisa Rafifit Choerunnisa, SH., M.Si
3. APN u3 2020 | Riky Rinaldy Maulana, S1P., M.AP
APN U4 2020 Endah Tri Anomsan, S.Sos., M. Sc/
b Endah Mustika Ramdani, S.1P.,
5. | ABSP |U1 | 2020 | Melati Dewi Asri, S.Pd., ME,

6 ABSP |uv2 2020 | Caesar Octoviandy Purba, S.Sos., Ruang Kerja
- M.AB, Dosen Yang
. ABSP | U3 2020 | Susi Susanti Tindaon, S.Pd., M.B.A Bersangkutan

s, | ABSP |U4 | 2020 | PepiZulvia, S.Pd., M.Si
g. | MSDMA | U1 2020 | Nisha Faradilla Sofiani, ST, MT

10. | MSDMA | U2 2020 | lka Wulandan, S Sos., M.lkom

11, | MSDMA | U3 2020 | Rodlial Ramdhan Tackbir Abubakar,

S.IP., MAP
12. MSDMA | Us 2020 | Iwan Kurniawan, S.Pd., M.Si
SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2021
14,00 - 15.00 WiB

1 APN ul 2021 Rofi' Ramadhona lyocga, SP., M. Sos 233
2. APN U2 2021 |Sackul Anwar, SPd., M.S: 242
3 APN U3 2021 Siti Widharetno Mursahm_ S.IP. M.Si 135
4 APN | U4| 2021 |Rike Anggun Artisa, S.LP,, MPA. 332
5 ABSP U1 2021 Adhika Bergi Nugroho, ST, M.AB 333
6. ABSP |U2| 2021 Nur Imam Taufik. S.IP., MM 334
7 ABSP |U3| 2021 |Adhika Berg Nugroho, ST., MAAB 234
8. ABSP U4 2021 Nanda Ravenska, S.SL, M.AB 331
9, MSDMA U1 2021 Drs. Sabar Gunawan, M.A, 231
10 MSDMA | U2 2021 Dr. Edah Jubaedah, M. A 232
11. | MSDMA U3 | 2021 Dr. Hafid Aditya Pradess, SE., MM 244
12. | MSDMA |U4| 2021 |Angs Syahadat Harshap, ST., M.Kom Audi 1

@ wasns stialanbandung.ac.id
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SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2022
13.00 - 14.00 WIB

1. APN |Ul1| 2022 |Dr. Ir. Ely Sufianti, M.A. 242
% APN |U2] 2022 |Achmad Sodik Sudrajat, S H, M H 244
3. APN |U3| 2022 |Endsh Mustika Ramdani, S1.P., MA.P. 331
4. APN | U4 | 2022 |Dr. Nita Nurliswati, S.Sos.. M.SL. 231
5. ABSP U1} 2022 |Dr. Abdul Rahman, M.Si. 232
6. ABSP |U2| 2022 | Septiana Dwiputrianti, Ph.D 233
7 ABSP |U3] 2022 | Melati Dewi Asri, S.Pd., M.E, 234
8 ABSP |Us| 2022 |Reni Wijayanti, S.Si, MAB 332
MSDMA U1 | 2022 | Lidia Maasir, M.HRM 333
10. | MSDMA |U2] 2022 |Fandi Ahmad, S.T., M.T. 334
11. | MSDMA |U3| 2022 | Dra. Tetty Kurniati, M. Ed. Adm. 135
12, | MSDMA |Us | 2022 |Ir. Euis Nurmalia, M.Si Audi 1

SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2023
10.30 - 11.30 WIB

' 1Y APN Ul 2023 ' Dr. Hendrikus T. Gedeona, M .Si. » 231
2. APN |U2| 2023 |Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd,, M.T. 232
3. APN |U3| 2023 |RR. Arundina Pratiwi, Ph.D. 233
4. ABSP |U1l| 2023 |Susi Susanti Tindaon, S.Pd., M.BA 331
5. ABSP |U2] 2023 |lwan Kurmawan, S.Pd., M.St 332
6. ABSP |U3 2023 Nanda Ravenska, SSIL, MAB 333
7. MSDMA | Ul 2023 Dr. Edah Jubaedah, M.A. 234
8. [MSDMA|U2] 2023 |Dr. Teni Listiani, MM, 244
9. |MSDMA |U3| 2023 |Nadiarani Anindita, S.Psi., M.A. 242
SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2024
09.30 - 10.30 WIB
1. ‘ APN U1 2024 | Riky Rinaldy Maulana, S.IP., MAP . 231
2. APN |U2| 2024 | Deni Fauzi Ramdani, S.Sos., MA 232
3. APN |U3| 2024 | At Rahmawat:, S.LP. M.E. 233
4. APN |U4| 2024 [Dr. Dinoroy Aritonang, S_H., M.H. 331
5. ABSP |U! 2024 Pepi Zulvia, S.Pd., M.Si 332
6. ABSP |U2| 2024 |Dr, Hafid Aditya Pradesa, SE., MM 333
7. ABSP |U3| 2024 | Anggi Syahadat Harahap, ST., M_Kom 234
8. |[MSDMA|U1l| 2024 | Nisha Farsdilla Sobani, ST, MT 244
9. MSDMA |U2] 2024 | Drs. Ers Yustiono, M.Sc. 242

@ whaansa stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Sejahtera
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BARJANA TERAFPAN [HELAS KARYAWAN)
ANGEATAN 2020 - 2021
16.30 - 17.30 WIB

POLITEKNIK STIA LAN

POLITEKNIK BT
STIA LAN 7 Februari 2025

BANDUNG

No. Angkatan Nama PA Media
R i Cintantya Andhita Dara Kirana, )
1. APN Al 2020 SAP. MAP METEAMS
2. ABSP | Al 020 Reni Wijayent, 5.5, MABR MSTEAMS
3. | MSDMA | Al 2020 Madiarani Anindita, 5.Psi., M.A. MSTEAMS
4. APN Al 021 Ono Taryono, 5. Pd., M.A MSTEAMS
5. ABSF | Al 2021 Dra. Laksmi Fitriand, M.M. MSTEAMS
6. MEDMA | Al an21 Dirs. Bamdani Priatne, M_Si1. MSTEAMS
MAGISTER TERAPAN ANGHATAN 2021 - 2023
16.30 - 17.30 WIB
Mo, Angkatan Nama PA Media
Juli
. | aPn | 2022 | (Bandumg. | Arundina Pratiwi, Ph.D. s
. Sukabumi & THAMS
Camnjur]
APN a3 Julbi Dr. T Limi MM, W&
a. u r. lem tenm, MM TEAMS
APN 24 Jub [Band Dr. Abdul Rah SE M., M. 5Sa MS
q. ubl [Bandung) T. LF] man, . TEAMS
Juki Sait Abdullah, 5.80s., M.PolAdm MS
APN 24 T I - .
4. [Suknbimi] Ph.D TEAMS
Bahan Rapat PA
Dosen penasehat akademik
(PA) adalah tenaga pengajar
Rapat Penasehat Akademik yang bertugas membimbing
Semester Genap T.A. mahasiswa dalam mencapai
2024/2025 prestasi studi yang optimal.

Dosen PA perlu memahami
karakteristik generasi Z agar
dapat memberikan
bimbingan yang tepat.

POIN PENTING
POLITEKNIK STIA LAN BANDUN!
“Pilihan Tepat Kampus Terapan?
Pastikan mahasiswa 5
mengecek dan memvalidasi
biodata pada SIAKAD .

Data mahasiswa sangat
berpengaruh pada
penerbitan ijazah, jika ada
kesalahan proses perbaikan
bisa memakan waktu
berbulan-bulan.

POIN PENTING

Mahasiswa WAJIB memperhatikan masa studi, dikarenakan dengan
pengzunaan PISN (penomoran ijazah dan sertifikat profesi nasional),
‘maka tidak ada lagi perpanjangan masa studi. Jika masa studi habis,
maka akan dikenakan drop out.

Mahasiswa harus memiliki atensi terhadap tanggaltanggal penting
seperti herregistrasi, batas wakiu pengajuan penundaan pembayaran,
bataw waktu pengajuan cuti, jadwal ujian, ujian susulan, batas akhir
pendaftaran seminar, sidang, dan lain sebagainya

Mahasiswa waiils menambahkan kode kelas Ms Teams dengan benar, agar
tidak salah bergabung dalam kelas Ms Teams.

Untuk mahasiswa yang pernah cuti, tidak akeif atau memiliki nilai E
atau tidak lulus, silahkan hubungi Ketua Prodi untuk pembuatan KRS
Costum

Dosen PA wajib melakukan verifikasi KRS pada SIAKAD tepat pada
waktunya agar mahasiswa dapat mencetak jadwal perkuliahan

@ Wi stialanbandung.ac.id

#HAaSNKompetenRakyat Sejahtera
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sbinon repor
Kampus Toropang §

KALENDER AKADEMIK
SEMESTER GENAP TA 2024/2025

ot kit Poracbion G

2024/2025

= KALENDER
AKADEMIK
Semester Genap T.A.

TANGGALTANGGAL PENTING

1

| Februari

Pertemuan
Dosen PA
dan

Mahasiswa

Tsd 12 ’ 125d 14 20 % ‘ | Ma
 Februari | Februari | Februari | Februari || =
Pengisian Verifikasi ~ Cetak Jadwal Awal Masuk—— Aya| Masuk
KRSOnline KRS Kuliah D4 Kulishuntuk  Kyligh unruk
Mahasiswa dan S2 D4 s
oleh Dosen
PA

INFORMASI TERKAIT KRS

dengan minggu ke-3 perkuliahan)

terdaftar dalam kelas yang seharusnya di Sistem.
6. Mahasiswa Prodi ABSP dan MSDMA Angl 2022 (S 6)

1. Mahasiswa Tugas Akhir TETAP mengisi KRS. Mahasiswa angkatan akhir sangat
dihimbau untuk tidak terlambat mengisi KRS terkait dengan pelaporan Checkpoint

1 ke PD Dikti.
2. KRS Custom (untuk mahasiswa yang mengulang akan diberikan terpisah)
3. Mahasiswa yang juk daan SPP tidak dapat mengisi KRS dan
mengikuti perkuliahan

4. Mahasiswa tidak bisa mengisi KRS di tengah proses perkuliahan, karena
pelaporan PD Dikti wajib dilakukan tepat waktu (diberi toleransi sampai

5. Mahasiswa WAJIB mengontrak mata kuliah dan kode kelas sesuai dengan yang
tertera pada KRS. Kesalah isian KRS berakib hasiswa tidak akan

tidak dapat berpindah kelas.

Mata Kuliah Pilihan sesuai dengan data yang diumumkan oleh Akademik dan

Hrutps://www.Youtube.Com/watch?V=hsg317qilnm

TUTORIAL
PENGISIAN KRS BAGI
MAHASISWA

* Paling lambat 12 Februari 2025

* 18-19 Februari 2025

Mahasiswa mengajukan surat permohonan pembukaan
EDOM dan pengisian KRS kepada Wadir [

PEN GAJUAN * 13-14 Februari 2025

PERPANJANGAN

i
EDOM « 1718 Februari 2025

Persetujuan KRS oleh dosen PA

INFORMASI PENTING (NILAI)

@ vy stialanbanmndunag.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera
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WAKTUO
WO | JENJARG | KELAS ANGHATAN TANGOAL MEDIA
PERTEMUAN
: T i e 09.30 - 10.30 M5
. -
Jadwal Pertemuan Dosen W | meawe
& Mahasiswa PA 1030-TL36 | WS
dinasiswa 2 D4 Umum 2023 wWiB TEAMS
13.00 - 14.00 MBS
3 §2 ] Umuam 20022 7
wiR TEAMS
Februari
2020 & 14,00 = 15.00 M5
4 D= Umnam o 2025 : . .
2021 Wig TEAMS
2020 & MS
5 2] Karyawan 15.00- 16,00 WIB
2021 TEAMS
M5
(] 52 Selurul Angkatan 15./00-16.00 WIB
TEAMS

INFORMASI MASA STUDI

(MASA swoa 7 2018 JUL GANJIL2018/2019 GENAP 2024/2025  JULI  SISA 1 SEMESTER
TAHUN) 2019 JULI  GENAP2019/2020 GENAP 2025/2026  JULI  SISA 3 SEMESTER

52 2021 JULL  GANJIL2021/2022 GENAP 2024/2025  JULI  SISA 1 SEMESTER
‘MATS:H&“J)D’ 4 2022 JULL  GANJIL2022/2023 GENAP 2025/2026  JULI  SISA 3 SEMESTER

|
MASA STUDI DILUAR CUTI PERKULIAHAN

AKHIR MASA BULAN
MASUK STUDI AKHIR
STUDI

2018  JANUARI GENAP2017/2018 GANJIL 2024/2025 JANUARI HABIS MASA STUDI

ISU PENTING

Terkait dengan Efisiensi Anggaran, pada
prinsipnya Politeknik STIA LAN
Bandung akan tetap menjaga kualitas
pelayanan kepada mahasiswa termasuk
juga proses perkuliahan.

Absensi Pertemuan Dosen
dan Mahasiswa PA

(Diisi oleh Dosen dan
Mahasiswa)

https://bit.ly/DaftarHadirPA2025

@ vy stialamnbandung.ac.id #HASNKompetenRakyat Sejahtera
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Daftar Hadir Rapat Dosen PA Februari 2025

169

Daftar Hadir Rapat Dosen PA 7 Feb 2025 (Jawaban) &g

Formulas Data T

v%v

R

B

5 Dr. Abdul Rahman, Sk Hadir

7 |Eris Yustiono Hadir
& Euis Murmalia Hadir
9 Drs.Ramdani Priaina. Hadir
10 Lidia Maasir Hadir
11 Suwsi Susandi tindaon  Hadir
12 Reni Wijayanti Hadir
13 HNanda Ravenska Hadir
14 Deni Fauzi Ramdani  Hadir
15 |[Rike Anggun Artisa  Hadir

15 |Cintantya Andhita Dar Hadir
17 |Ely. Sufianti Hadir
15 Dinoroy Aritonang Hadir
12 Dr. Edah Jubaedah, k Hadir
20 |FLaksmi Fitriani Hadir
21 [lka Wulandari Hadir
22 riky rinaldy maulana Hadir
23 Tetty Kumniafi Hadir
24 Raiza Rafifiti Choerun Hadir
25 |Misha Hadir
25 Endah Musfika Ramd Hadir
27 Rofi' Ramadhona lyoe Hadir
25 Sepfiana Dwiputrianti Hadir

29 hwan Kumiawan Hadir
=0 |Mita Murliawati Hadir
=1 Melati Dewi Asri Hadir

Filer Home Insert Share  Page Layout
[~ & | Arial (Body) v 10
B3 e Fx Alikha Novira
B C o
- NamaDosenPA  Kehadian |
3| Alikha Novira Hadir
4 Ono Taryono Hadir
5 Rr Arundina DRP Hadir

@ wasenws stialamnbandung.ac.id
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Daftar Hadir Mahasiswa Pertemuan P{salah satu contoh)

B3 w Fx Mahasiswa v
A E c o E L] ] E N
ipe [Staréan pilh paams Cosan e [Manadian e |seriarg s |Angratan MamzDosanFA. [Kanadian | iasan Tidak Haase '
2 MI25 03606 Mahasizwa ‘Sardana K Widayrt 2411027 D4 [ 2024 Drs. Ramdani Priaing Hadi
5z man e{anasowe Corlaina Ay Lestar 2411023 08 MDA L1 2024 Bisha Faradlla Sofan Hadic
| 4 }I25043:18 Nahasiswa Hiriza wahyu ramadhs 4T D4 MDA L1 2024 Bisha Faradila Sofar Hadic
5 M2 044 29 Manasiswa Syahas Aurcliz 4110me D4 MDA L1 2024 Msha Faradila Safan Hadi
& S S4604 Mahasiswa Munamad Rizy 00 241107 D4 MDA L1 2024 Mésha Faradila Sofan Hadi
7 MI25 046014 Mahasiswa Byt Liench Nurtal: 24110225 D8 MDA L1 2024 Bisha Faradlla Sofan Hadic
& MI25 04623 Mahasiswa Halmahusysyfias Sha 4110221 4 MDA L1 2024 Bisha Faradila Sofar Hadic
5 M2 04650 Manasisws Azha Fatria Saim 0213 MDA L1 2024 Msha Faradila Safan Hadi
10 MIZS 84834 Doson Susl Susanti Tindaon, Hadir
11 P 040 56 Mahasiswa Mabida Nurfinzh 24110225 D8 MDA L1 2024 Bisha Faradlia Sofan Hadic
12 25 S Mahasiswa. Zaitaa Novians 24110241 D8 MDA L1 2024 Bisha Faradila Sofar Hadic
13 PIES 957 27 Mahasiswi Fiavanisa Fauziah 24110235 D4 MDA L 2024 Bisha Faradila Sofan Hadi
14 MIZ 857 31 Mahasiowa: Miualai Athalla insan 24110006 D4 AP U 124 Riky Riraidy Maulana Hadic
15 M125 050 57 Mahasisws Baigis Zahira Vuwwan 24110215 D8 MDA L1 2024 Bisha Faradlia Sofan Hadic
18 25 100040 Marassw sy Hakk Putrnsar 10215 D8 MDA L1 2024 Misha Faradiia Sofar Hadi
17 125 100047 Mahaciowa Pzar Zulfiar 2410237 D4 WAEDMA LT 2124 Mesha Faradiia Sofian Hadic
18 125 10071 0% Mahasiowa Zahra Patriani Nabila 24110240 D4 WAEDMA LT 2124 Mesha Faradilia Sofian Hadic
18 25 1001 10 Manassw Faiaa Aty hamina #1020 08 MDA L1 2024 Misha Faradlia Sofan Hadi
20 |25 10:02:12 Dosan Mizha Faradila Sofar Hadi
21 125 M006:13 Mahaciowa risring hanitsh adrra 241102371 D4 WAEDMA LT 2124 Mesha Faradiia Sofian Hadic
22 125 1007 38 Mahaciowa Maiody Zarea Mutiars 2410287 D4 AEDMA L3 2124 Drs. Ramdani Priaina Hadir
23 125 HI08.38 Manasiswa. Sabwa Madthira Putr 5 24110256 D8 MEDAA L2 2024 Ds. Ramdani Prizina Hadi
24 125 100851 Manasiswa. Ao Robsdal Yisy 24110275 D4 MDA L2 2024 Drs. Ramdani Priaing Hadic
25 125 1008 2% Mahaciowa Dina Amaia Fabiant 230004 D4 AESP L1 2123 Susd Susanti Tindaon, Hadir
25 125 100033 Mahasiowa. rajwa bizalushat 2411020 D4 MEDM L3 324 Ds. Riamdani Prizina Hadic
27 25 100039 Marassw Rhaligya nayyars = MDA L4 2024 Fisdtial Ramadhan Tas Hadic
25 125 MEA0:AE Manasisws. 2aira tazky raza ERI:E MDA L 2024 Fisdtial Ramahan Ta Hadic
25125 10-10:32 Mahasiows. Plowiard Ewd Lastarl 231003 D4 ABER LY 323 Susd Susartl Tinchon, Hadic
30125 MEA0AT Mahasisws. Thitl Putr Raiharh 23110023 D8 ABSP L1 2023 Susd Susarti Tindaon, Hadic
51 125 HE10:58 Manasisws. Hameing Varrya Hissy 2310014 D4 ABSP L 2023 Sus Susarti Tindaon, Hadi
52 125 101 09 Manasiswa. “esmis Fians Dewd 24110001 D4 MDA L2 2024 Drs. Ramdani Priaing Hadic
33 125 101 24 Mahasiows. rees firlard sartoes 2411026 D4 MDA L3 324 Fioetial Riamelraan Tac Hadic
34 125 101 32 Mahasiswa. Anckta Fekelanc Wit 23110002 D4 ABSPAH 2023 Susd Susarti Tincaon, Hadic
35 125 10:1 36 Manasisws. Fita asinda barians 3oHe D ABSP 2023 Sus Susarti Tindaon, Had
55 125 101 42 Manasiswa. Ditani Ltami Mugraha 23t1co70 D4 ABSP L 2023 Sus Susartl Tindaon, Hadic
a7 J25 101 51 Mahasiswa. Hasna Gustiani Anug 23110008 D3 ABZP L1 2023 Susd Susarti Tincaon, Hadic
38 125 101 57 Mahasiswa. Maurls Maiza Sadira 23110020 D8 ABSP L1 2023 Susd Susarti Tindaon, Hadic
55 125 101235 Manasiswa. GITA GNEISSA FARI 2411022 8 MDA LR 2024 Drs. Ramidani Priaing Hadic
a0 |25 101248 Mahasiswa Fosyaima Alnadfa 24110238 D4 MDA L1 2024 Misha Faradiia Sofan Hadi
41 125 101257 Mahasisws Muhamemad Nabl Fa. 23110012 D8 ABSPAH 2023 Susd Susarti Tincaon, Hadic
a2 125 101258 Mahasisw. Muhamemad Suthan £ 24110228 D8 MDA 13 2024 Drs. Riamdani Prizina Hadic
43 125 11305 Manasiswa. Adhalish Calui Ratnz 24110045 D4 MDA L2 2024 Drs. Erta Yistona, M Hadi
24 125 M01306 Mahasiowa Zahra Rizkiya Harita 2410271 4 AEDMA LLZ 2124 Drs. Eris Yustiona, M. Hadir
45 125 10-13:42 Mahasisw. ke Amkia Fatirah 2411023 8 MDA L1 2024 Bisha Faradlla Sofan Hadic
25 125 10-13:44 Mahasiswa. Firdan Fardiansyah 24110251 D8 MDA L2 2024 Drs. Erts Yissbiona, M. Hadic
a7 125 ML13:16 Manasisws. Surya Hadi alghiar -0 MDA L1 2024 Bdsha Faradiia Sofan Hadi
a8 125 M113:17 Mahasiowa Pova Anggita Hidayat ZINMOEZ D4 ABSP L1 2123 Susd Susanti Tindaon, Hadir
45125 H-13:48 Mahasisws. Fiachen Rora Mawa Fi 2310025 D8 ABZP L1 2023 Susd Susarti Tincaon, Hadic
50125 101322 Mahasisw intan Maryam Nurfa 1028 MEDAA 12 2024 Ds. Ramdani Prizina Hadic -

@ wasns stialanbandung.ac.id
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Laporan PA

D47 e Fe W
A B C 1] E F
i LAPORAN PA
1 SEMESTER GARNJIL 202472025
& |Drs. Riamiani Priaina, M5 [T= Muhammad Haiil Rezav 18110431 AFTLAL R Sandbddan Aos - 1 E
¥ | Ona Tarpona, 5.Pd., APN Muhammad Naidl Rezad LRI Ck] ] APRLAT 2018 - i 1 E
& |Ono Taryona, SR, APN Muhammad Naidl Rezad RLALCk L] APRLAT 2018 12 E
4 | Ono Taryona, 5.P4., APN Muhammad Naoil Rezaw BN APN AL e mn o
10 | Ono Tarwona, 5.°0., APN RAHAN MUHAMAAD FAHRIZAL 1B 110268 APN-A1 e A 1" E
11| Ono Tarwondg, 5.P0., APN RAHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 18110262 APMN-AY -] 1 E
12 | Ono Tarwng, 5.P0., APN RAHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 1B1102628 APMN-AY -] Paitik Pambangunan 12 E
13 | Ono Taryona, 5.P4., APN RAHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 1B10E6S APH-A1 ] Sistem Paolitik Indonesia 5 E
14 |Ono Tangona, S.Pd., APN RAHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 1B110262 APMLAY 18 Progei 12 E
15 | Ono Tanyona, 5.Pd., APN RAHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 1B 10ERS APRLAT 2018 Adminksiras 12 E
1 | Ono Tanyona, 5.Pd. APN RAHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 1B 10ERS APH-A 018 Ermam Informasi Managmran T E
17| Ono Tarwona, 5.P0., APN RAHAN MUHAMAAD FAHRIZAL 1B110268 APN AL e Satstk T E
LE | Ono Tarwona, 5.P0., APN RAHAN MUHAMAAD FAHRIZAL 1B 110268 APN A e Impsemantasi Kabiakan 1" E
19| Ono Tarwona, 5.P0., APN RAHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 18110262 APN-A1 -] Ovganisas T o
&0 |Ona Tangona, 5.°4d., AP RAIHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 1B102ES APM-A ) Fargadaan Barang San lasa 7 E
21 | Ono Tarponda, 5.Pd. APN RAHAN MUHAMMAD FAHRIZAL 1B10E6S APMLAY gl ] Impsementasi Kabijakan L) E
22 | Ona Taryona, 5.Pd., AP FUMHAN MUBAMMAD FAHRIZAL 1B110EE3 AFTLAY 28 Herjakan 12 E
23 | Ono Taryona, 5.4, APN RAHAN MUHAMAD FAHRIZAL 1B 10GRS APH-A 08 Pangamasan Porbangunan ) E
o © [Sudah mergiud
A remadial namun nds UTS
b Dalum kaduar dan
v Ir. Efy Sufiantl, MLA APN Firy Murammad liham APN -1 raned Dasar-Zadis Hatahan Publi, samaster 1)
e - {Fahaziran B0% dan
. sudah frefvgikuli (ol
Or. Ir. Ely Sufianti, MLA APN Sahdlan ldam Khair N0 APN-LM a2 Sratistia Teranan namwn tidak bantah)
26 | Mkl Darwl Aari, 5 Pd_ ME. ABSP Mahasiswa Ak tidak adz ils yang bermasalah
17 |Rodial Ramdran Tackts Abobaia MSDMA DOAMIEL VER RAHM n1ioear MEORALD 2020 Ariat ABK 3 E (anmyak ticak hacic)
X Salisika Terznen
* |Rodial Ramdhan Tackbs Abobaic MEDMA, DOANIEL VERI RAHMAN Fi0caT MEDALE 020 (Praktium) 3 E (anyak tidak hadir)
o |Rodial Ramdran Tackbs Ab.baia MEDMA, DOANIEL VERI RAHMAMN Zotocar MEDALE 020 Kraathitas dan Inovas 5 D {nanyak ticak hadin
30 Meinde Panalian
Fodial Ramdnan Tackbs Ab.baia MEDMA DAMIEL VER RAHMAN Zonocar MEOIALE 020 AT 5 E (anyai ticak hacir)
31 Fraki Pengambangan Kari,
Riodial Ramdhan Tackbs Abubaia MEDMA DOANIEL VERREL RAHWA ooz MECMALE ;020 dar Subses B E {banyak tidak hair)
3 Prakik Perencanaan dan
" |Rodial Ramdran Tackbs Abubaic MEDRA DOANIEL VERI RAHMAMN MEOALE 2020 Paniaian Kinarja E (amyak tisak haoic)
33 |Rodial Ramdnan Tackbs Abobaic MSDMA RADEN WS AL MAN IEMU ZANI MEOMALE 2020 Arjab ABK 3.5,2007 §r, sudah mengulang 2x di semes
54 |Rike Angoun Autisa, SUP, MPA  APN " AFN-UL eyl 5 C-
35 |Rike Angoun Adtisa, SIP, MPA  APN " APN-UL o & o
36 | Ml Dawl Asri, S Pd. AESP TIOAK ADM MAHASISWA BERMASALAH ABEPUA 2
37
k

Dokumentasi Kegiatan
Rapat PA

N
weszorssin.. B S8
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ISU PENTING

Nands Ravenska Lidia Massir Septiana Dwipu.

; Terkait dengan Efisiensi Anggaran, pada
n 9 prinsipnya Politcknik STIA LAN
: 1 o Bandung akan tetap menjaga kualitas
pelayanan kepada mahasiswa termasuk
juga proses perkuliahan.

Rem Wiayanti

Sait Abdullah

rv stialanbandung.a #ASNKompetenRakyat Sejahtera
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Pertemuan PA dengan Mahasisw®4

POIN PENTING

Muhions WATT mronprvhatihon sasss ook, diharrmabon devges

prngpenens PN (pencmcrsn secah dan scr b peetro ansicasl
sk ok ke Logi perpaniampun ssca i Jibe mase ndi habie,
taahe chan dikeviskon drep ont

Mebosms it mosmaibabban bik boles Me Tomans drnpas boaus, agas
Vdah aulas brgobinng dukam heioe Me Teame

Usank iihaiows vong poensh cutl sidek shaf ston smvendi alld &
wton 1 Sulin. sdabbon hobuagh Kotas Proki aumed peesbusn KRS
[

Devws 1 waih saslobabas voviibast KK pade MAKAD tops pude
websnime age makewans dapo moncsah jodws e rbulishon
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Administrasi Kegiatan PA Gajil 2025/2026

Nota Dinas

3

POLITEKNIK
STIA LAN

BANDUNO

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG

NOTA DINAS
Nomor : 3156/8TIA.2.1.5/PPS.02.3/2025

Kepada Yth Seluruh Dosen Penasehat Akademik (PA) Mahasiswa
Program Sarjana Terapan dan Magister Terapan
Politeknik STIA LAN Bandung

Darni Koordinator Adm_ Akademik & Kerjasama

Tanggal 7 Agustus 2025

Lampiran 1 lembar

Hal Pertemuan PA Mahasiswa Angkatan 2021 - 2025

Semester Ganjil T.A. 2025/2026

Dalam rangka pembekalan bagi mahasiswa baru angkatan 2025 yang terkait dengan
kegiatan pembimbingan penaschat akademik, maka diinformasikan beberapa kegiatan
yang akan diikuti oleh mahasiswa baru angkatan 2025 binaan Bapak/Ibu, sebagai
berikut:

KEG HARI/ WAKTU
NO KEGIATAN T AN MEDIA/RUANG
[ Rﬂmsswm OS-OOW" ;’-0‘0 R. Rapat Lt.1
Pertemuan Luri
2 | dengan Dosen PA 13.00 - 15.00 e
D4 Angkatan wiB (Terdapat pada Lampiran)
2023 - 2024 Senin
Pertemuan 2
dengan Dosen PA| ! ;‘8‘2‘;'“‘ 16.30 - 17.30 MSTEAMS
D4 Angkatan wis
2022
Pertemuan Dari
3 dengan S2 16.30 -17.30 anng
Angkatan 2022 - wiB (MS Teams)
2024
Pembekalan
P Zoom Meetin
4 mm 09.00 - 12.00 | hetps //bis lv/Pemb S\ 025
D4 dan S2 wis Mecting ID: 845 474_7 9332
Passcode. Setia
Angkatan 2025
Pertemuan :
5 | dengan Dosen PA [ , ::::'2'0225 13.30 - 14.30 tusieg
D4 Angkatan wiB (Terdapat pada Lampiran)
2025
Pertemuan D
6 | dengan Dosen PA 16.30 -17.30 '8
52 Angkatan wiB (MS Teams)
2025

Bapak/Ibu dapat mengikut: rangkman acara secara penuh, ataupun dapat langsung
hadxr mda kegiatan pertemuan mahasiswa dengan Dosen PA nya saja. Pertemuan dengan

dilaksanakan secara luring bagi mahasiswa D4 dan daring bagi mahasiswa
karyawan sesuai dengan kelas Ms Teams yang telah disiapkan,

Mengingat pentingnya acara tersebut di atas, kami sangat 1gharapk kehadiran
Bapak/Ibu tepat pada waktunys. Demiki atas perhatiannya kami ucapkan terima
kasih.

Melati Dewi Asni

@ wosow stialanbandung.ac.id

HASMN Ko

etenRakyat Sejahtera
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Lampiran Nota Dinas
SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2022
SENIN, 11 AGUSTUS 2025
16.30 - 17.30 WIB
1. APN Ul 2022 |Dr. Ir. Ely Sufianti, M.A. MS TEAMS
2. APN u2 2022 | Achmad Sodik Sudrajat, SH., MH. | MS TEAMS
3. . . 2022 | Endah Mustika Ramdani, SLP. MS TEAMS
MAP.
4. APN U4 2022 | Dr. Nita Nurliawati, S.Sos., M.Si, MS TEAMS
5. | ABsp Ul 2022 | Dr. Abdul Rahman, M.Si. MS TEAMS
6. | 4bep t 2022 | ScPliana Dwi Putrianti, SE., MS TEAMS
*2 | M Com(Hons)., Ph.D
7. | aBsp | uva 2022 | Melati Dewi Asri, S.Pd.. M.E. MS TEAMS
8. | amsp U4 2022 | Reni Wijayanti, S.Si., M.A.B MS TEAMS
9. |MspbMa| Ul 2022 | Lidia Maasir, M.HRM MS TEAMS
10. |MSDMA| U2 2022 | Fandi Ahmad, S.T., M.T. MS TEAMS
11. |MSDMA| U3 2022 | Dra. Tetty Kumiati, M.Ed, Adm. MS TEAMS
12. |MSDMA| U4 2022 |Ir. Euis Nurmalia, M.Si. MS TEAMS
SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2023
SENIN, 11 AGUSTUS 2025
-~ 14,00 - 15.00 WIB B
No. a Nama PA
15 APN Ul 2023 Dr. Hendrikus T. Gedeona, M.Si. 242
2. APN |u2| 2023 |Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd., M.T. 244
3. APN |u3| 2023 |R.R. Arundina Pratiwi, Ph.D. Audi 1
4. | ABSP |U1| 2023 |SusiSusantiTindaon, S.Pd.. M.B.A Audi 2
5. | aBsp |u2| 2023 |iwan Kurniawan, S.Pd., M.Si 331
6. | ABSP |U3| 2023 |Nanda Ravenska, S.SI, M.AB 332
7. |MSDMA|U1| 2023 |Dr. Edah Jubaedah. M.A. 333
8. |MSDMA|U2| 2023 |Dr. Teni Listiani, M.M. 252
9, |MSDMA|U3| 2023 | Nadiarani Anindita, S.Psi., M.A. 253

@ wosow stialanbandung.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera
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SARJANA TERAPAN ANGEATAN 2024
SENIN, 11 AGUSTUS 2025
13.00 = 14,00 WIB
No. Anghatan Hama PA Ruang |
1. AFN m 2024 Riky Rinaldy Maulana, 5.0, M.AP 242
2, apn |uz| 209% | pem Faus Ramdand, 5.Sos., MA 244
3 APN  [ua| 2024 | Ay Rahmawati, S.1P., M.E. Audi 1
4. APN | U4 | 2024 | Dr Dinoroy Aritonang, SH., MLH. Audi 2
5, apsp |wn| 2024 | pepi Zulvia, S.Pd., MLSi 3al
(3 ABSP |uz| 2024 Dy Hafid Aditys Pradesa, SE., MM 3az
7. | apsp |uz| 2024 | snpe Syahadet Harahap, ST M Kom 333
8 |mspMa | vt | 2029 ) Nisha Faradilla Sofiani, ST, MT 334
9, |MsDMA|Uz| 202% | Drs, Eris Yustiono, M.Sc. 335
10, | msoma Uz | 2022 |y Wolsndard, 5. Sos., M. lkom 352
Kodhal BEamdhan Tackbar Abubakar, -
11. | MSDMA | U4 | 2024 SIP. MAP 253
SARJANA TERAPAN ANGEATAN 2025
SELASA, 12 AGUSTUS 2025
13.30 = 14,30 WIB
No. ;“_-h Nama PA Ruang
1 AP Ut 035 Cintantya Andhita Dara Kirana, 5.AP,, 351
MLAF
2. AFN U2| 2025 | Alikha Movira, 5.Hum., M.1.Pol 242
3 APN | U3| 2005 | Raiss Rafifit Choerunnies, SH., M5 244
4, APN Ua| 2025 | OmnoTaryono, S.Pd., M.A Audi 1
S ABSP | U1 | 2025 | Dra. Laksmi Fitriani, M.M. Audi 2
6. apsp (U2| 2025 | Adhiks Berg Nugrobe, ST M AR a1
7. ABSPF | U3 | 2025 | Nurlmam Taufik, 5.1P., MM 332
8 aBsp |ual aoas Caesar Octoviandy Purba, 5. 508, 233
M.AB
9. MSDMA | U1 2025 Lichia Maasir, M_HREM 134
10, | MsDMA | U2 | 2005 | Fandi Ahmad, 5T, MUT. 33is
11, | MSDMA | U3 2025 | Drs, Sabar Gunawan, M.A, 252
12, | MSDMA | U4 | 2025 Dra. Tetty Kurniati, M. Ed_ Adm. 253

@ vy stialanbanmndunag.ac.id

#HASNKompetenRakyat Sejahtera



MAGISTER TERAPAN ANGKATAN 2023 - 2024
SENIN, 11 AGUSTUS 2025
16.30 - 17.30 WiB

1 APN 2023 Juli Dr. Teni Listiani, M.M MS TEAMS
; ) Juh Dr. Abdul Rahman,
2. APN | 2024 (Bandung) SKM. MSi MS TEAMS
R ; Jubi Sait Abdullah, S Sos.,
S. AP 2024 {Sukabumi) M Pol Adm., Ph.D M3 TEAMS
SELASA, 12 AGUSTUS 2025
16.30 - 17.30 WIB
MS TEAMS
2 | Juli Dr. Ir. Ely Sufianti, Team code -
‘ AFN' |°2025 (Bandung) MA. uzoOfiy0
: MS TEAMS
Jubi Septiana Dwi Putrianti, T od
5. APN 2025 ay S.E., M.Com{Hons)., cam code
) Ph.D OpxhUge

LANGKAH-LANGKAH JOIN ROOM PADA MICROSOFT TEAMS
UNTUK MAGISTER TERAPAN ANGKATAN 2025

1. Silahkan Login Microsoft Teams menggunakan akun Microsoft Anda
2. Pilih menu Teams pada sisi kiri fayar

3. Klik tombol "Join or create team” yang terdapat pada sisi kanan atas layar (pada mode grid
view) atau pada kiri bawah layar (pada mode kst view)

Y o I Join or creats tearry

4. Masukkan KODE MS TEAMS pada kolom "Join a team with a code”, lalu klik Join Team

Join a team with a code

'f"'r' code

@ wowwe stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera



Pengumuman Pertemuan PA Ganjil 2025/202&arjana Terapan (D4)

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIKSTIALANBANDUNG
PoLITRION . €2 4220021, 42ATATY P 0768
DAMDUHNG E-rnail : po E. [ dung ecid  Wabsi chung ac. id
PENGUMUMAN
NOMOR: 3157 /5TIA.2.1.5/PP5.02.3/ 2025
TENTANG

PERTEMUAN PEMBIMBINGAN PENASEHAT AKADEMIK BAGI
MAHASISWA ANGHATAN 2021-2025

Dizampaikan kepada Seluruh Mahasiswa Program Sarjana Terapan dan Magister
Terapan, schubungan dengan persiapan perkuliahan Semester Ganjil T.A. 20252026
maka pertemuan peminmbangan dengan Dosen Penaschat Akademuk untuk SBarjans
Terapan akan dilaksanakan secara luring (offline] dan Magister Terapan secara
daring (onling). Adapun pertemuan tersebut akan dilsksanaksan pada jadwsl yang telah
ditentukan sebagai berikut:

MAHABISWA ANGEATAN 2022 - 2024

WAKTU
NO | JENJANG | KELAS ANGKATAN | TANGGAL TEMPAT
PFERTEMUAN
1 4 Uemiuem 2022 1630 - 1730 WIE | MSTEAMS
3 D4 Umium 2023 Semin, 11| 14.00 - 15.00 WIB Lusrimg
Apustus
4 4 Uemum 2024 W25 13,00 - 14.00 WIB Lusrimg
Seluruh
L] 52 Karyawan 16,30 - 17.30 WIE | MSTEAMS
Anghatan
MAHASIEWA ANGEATAN 2025
HARL) WAETD
MOy HAMA KEGIATAN TEMPAT
TANGOAL | FERTEMUAN
Pembelkalan Alkademik Zoom Mesting
bagi Mahasiswa Bam ¥ 301 = s
' hitps:/ (hitlv PembehkalanPAg
: D4 dan 52 Anglstan 12,00 WIB 025
Selasa, 12 Meeting ID: 845 4747 9332
2025 . Pageoode: Setia
2 Pertemuan PA Agosive 13,30 = -
2025 E
D4 Anglatan 2025 14.30 WIB e
Pertermuan PA 16.30 -
3 M3TEAMS
52 Anghkatan 2025 17.30 WiB

Demikian peTgLEmLImAn imi |f!i.-|1.|:||'|'.|ps|:iIl.';mur =11 pv.-rhmi.nn dan kerjasama vang baik kami

ucapkan terima kasih

Bandung, 7 Agustus 2025
Koord. Adm._ Akademik & Kerjasama,

Melati Diewn LS Pd. ME.

@ wowwe stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera




BIGGER SMARTER BETTER

Larspuan Pergursoan No
3157 /8STIA2.1.5/FP5.02.3 testang
Pembekalan Akademik & Pertemuan
Pemnbemiangan Penasehat Akademak
Bag Mshamswa Angkatan 2021-2026

RUANG PERTEMUAN

SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2022
SENIN, 11 AGUSTUS 2025

DAFTAR NAMA DOSEN PENASEHAT AKADEMIK DAN

16.30 - 17.30 WIB

Dr. Ir. Ely Sufianti, M.A. MS TEAMS
2. APN U2 | 2022 |Achmad Sodik Sudrajat, SH., M.H, | MS TEAMS
3. P B |80 :n:;?lt Mustika Ramdani, S.LP., MS TEAMS
4. APN U4 2022 | Dr. Nita Nurliawati. S.Sos., M.S:. MS TEAMS
5. | aBse | w 2022 | Dr. Abdul Rahman, M.Si MS TEAMS
& |-anse | w2 |- a00s ;cgos:lnr:l: u[,):; f\zp:f;nn. SE, MS TEAMS
7. | ABsp | U3 | 2022 |Melati Dewi Asri, S.Pd., M.E. MS TEAMS
8. ABSP U4 2022 | Reni Wijayanti, S.5i., MAB MS TEAMS
9. |MSDMA| Ul | 2022 | Lidia Msasir, M.HRM MS TEAMS
10. |MSDMA | U2 2022 | Fandi Ahmad, ST., M.T MS TEAMS
11, [MSDMA| U3 | 2022 | Dra. Tetty Kumiati, M.Ed Adm. MS TEAMS
12, |MSDMA| U4 2022 | Ir. Euis Nurmalia, M.Si, MS TEAMS
SARJANA TERAPAN ANGKATAN 2023
SENIN, 11 AGUSTUS 2025
14.00 - 15.00 WIB
As : Nama PA R
1 APN |U1| 2023 |Dr. Hendrikus T. Gedeona, M.Si. 242
2, APN |U2| 2023 |Dr. Muhamad Nur Afandi, S.Pd., M.T. 244
3. APN |U3| 2023 |RR Arundina Pratiwi, Ph.D. Audi 1
4. ABSP | U1 2023 Susi Susanti Tindaon, S.Pd., MBA Audi 2
5. | assp Ju2| 2023 |iwan Kurniawan, S.9d., M.St 134
6. | ABSP |U3| 2023 |Nands Ravenska, S.SL, MAR 332
7. |MspMAful| 2023 |Dr. Edah Jubaedah, MA. 333
8. |MSDMA |U2| 2023 |Dr. Teni Listiani, M.M 252
9. |MSDMA |U3| 2023 |Nadiarani Anindita, S.Psi., MA. 253

@ wosow stialanbandung.ac.id
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BARJANA TERAPAN ANGHATAN 2024
BENIN, 11 AGUSTUS 2025
13.00 - 14.00 WIB
Ne. Angkatan Nama PA Ruang
. APN  |U1| 2024 | Rily Rinaldy Maulana, S1P., MAP 242
2, APN  |U2| 2024 | Deni Fausl Ramdani, 5.Sas. MA 244
3. aPN |ua| 4929 | A4 Bahmowati, SLP, ME. Audi 1
4, APN |Uu4| 2929 | np Dinoroy Aritonang, S.H., MH, Audi 2
5. | apsp Ul 292% | pepi Fubein, S.Pd., M.Si 251
6, | apsp |uz| 2024 Ipp Haid Aditys Pradesa, SE., MM 132
7. | aBsp |va| %% | Anggi Syahoedat Harahap, ST, M_Kom 333
B. |MspMA (U1 | 2022 | Niha Faredilla Sofiani, ST, MT 334
0. |msDMA|vz| 2024 | DBrs Eris Yustions, M.Sc. 335
10, |MsDMA U3 | 292 | s Wulandari, 5.50s., M. Ikom 252
Rodlial Ramdbhan Tackbir Abubakar,
11 [MsDMA |Us| 2024 | 70 0 253
EARJANA TERAPAN ANGHATAN 2025
SELASA, 12 AGUSTUS 2025
13.30 - 14.30 WIB
Ho. Hama P& Buang |
1. APN uil 2025 ;Tm Andhita Dara Kirana, SAP., 251
z APN  |Uuz| 2025 |Alikha Movira, 5. Hum., M. Pol 242
3 APN U3 2025 | Base Bafifiti Choerunnisa, SH. M.Si 244
4 APN |U4| 2025 |Ono Taryono, S.Pd., M.A Audi 1
5 | apsp |Ul| 2025 | Dra Loksod Fireod, M. Audi 2
& ABSP |U2| 2025 |Adhika Bergi Nugroho, ST, M.A.B 331
7 apsp |ua| 2025 | Nur lmam Tavfik S0P, MM 33z
8. ABSP U4 2025 E{nem Octoninndy Purba, 5 508, 333
AB
9, |[MspMa|U1| 2025 | Lidia Maasir. M_HEM 334
10. |MeoMa |uz| 2025 | Fandi Ahmad, T, M.T. 335
11. | MSDMA | U3 ) 2025 | Drs. Sabar Gunawan, MoA. 252
12, |MSDMA | U4 | 2025 | DraTetty Kurniati, M.Ed Adm. 253

@ wowwe stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera ‘
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MAGISTER TERAPAN ANGKATAN 2023 - 2024
SENIN, 11 AGUSTUS 2025
16.30 - 17.30 WIB

1 APN | 2023 Juli Dr. Teni Listiani, MM, | MS TEAMS
P Juli Dr. Abdul Rahman,
& | AR | 30 (Bandung) SKM., MSi. MS TEAMS
ha Juli Sait Abdullah, S.Sos.,
3. | AR ] 2024 (Sukabumi} M.Pol Adm., Ph.D WS TEAMS
SELASA, 12 AGUSTUS 2028
16.30 - 17.30 WIB
MS TEAMS
P Juli Dr. Ir. Ely Sufianti, Team code
ol Rl ) (Bandung) MA. a0y
MS TEAMS
Juli Septiana Dwi Putrianti,
5 | APN | 2025 (Sukabumi S.E., M.Com(Hons)., Team code :
Puab) Ph.D Opxh0ge

UNTUK MAGISTER TERAPAN ANGKATAN 2025

1. Silahkan Login Microsoft Teams menggunakan akun Microsoft Anda
2. Pllih menu Teams pada sisi kirl layar

& 5 Joln or wate Inam

Join a team with a code

Enter code

LANGKAH-LANGKAH JOIN ROOM PADA MICROSOFT TEAMS

3. Klik tombol "Join or create team” yang terdapat pada sisl kanan atas layar (pada mode grid
view) atau pada kirl bawah layar (pada mode list view)

4. Masukkan KODE MS TEAMS pada kolom "Join a team with a code”, laku kiik Join Team

@ vy stialanbanmndunag.ac.id
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Daftar Hadir Pertemuan PA dengan Mahasiswa Ganijil 2025/2026
(salah satu contoh)

B3 w Fe Mahasiswa w
E c o E F a H 1 ] K L F‘

1 farkan pih Mama Dosan P [Kehadian |rama Marasisea [P [deriarg Haias |Angkatan Mama Dosen P |Kehadian Alasan Tidak Hacr

z Dosan Pizha Faradtlia SofanHads

s[panzsizie Fiala Fiaza Andarea 24110052 4 MDA L2 2024 Drs, Erts Yuskiona, M. Hadr

4 danasiows Ela Titan Fabriana 2410218 D4 ST LT 2124 Misha Faradilla Sofian Hadir

& danasiowa Rafy Andrika 24110324 D4 ST, L4 2124 Rodial Ramdhan Tac Hadir

& Mahasisw Duviara Mutsihad 24110310 04 MDA L 2024 Fiodial Ramdhan Tac Hadi

7 Mahasiswz Bazwa Nurlirian Pen 24110322 04 MEDHA L 2024 Fiodial Ramahan Tac Hadi

5 Mahasisu Fabka Hslena Adhans 24110aE 4 MDA LS 2024 Redial Ramadran Tas Hadr

o ManasE Wizna Salsabia Soha 24110900 4 MDA L2 2024 Drs, FRamedani Prizing Had

10 Mahasiowa Intan Maryam Muru's 24110283 D4 ST, L3 2124 Drs. Ramdani Priatna Hadir

11 pesan Dieni Fauzi Ramdarn, :Hadi

12 Posan Ex. Herelrbuss T. GodcHadic

15 Posan Ainggl Syahacai HaralHadir

1.4 WISz Erma Davrntl 23108 4 APMUA 2024 Or. Hurdrbuss T, Godk Hadi

15 MhanasizwE Pzjwi Putr Faciiah 1014 04 APM LU 2023 O, Hurdrbuss T, Gosk Hadi

14 pahasiowa Hoysa Alfa Cassaria 24110153 D4 APM U3 024 Al Rahmawat, SIF., | Hadi

17 pesan i Rahmawali, 5P, |Hadir

15 Posan Susl Susanti Tindaon, Hadic

19 Mahasizwa Dda Sakabrra 24110155 D4 APM U3 2024 A Fabmawatl, SIF, | Hadr

20 MhnasisE Eka Saptani 302 04 APM U 2023 . Hurdrbuss T, Godk Hadi

21 Mhanasiswa Hamnina Vanya Hiaz, 23110014 04 ABSP L 2023 Susl Susartl Tindaen, Hadi

22 Mahasiowa Haita Mazaya Suhork 23110008 D4 ABEPAN 2123 Sus Susanti Tindon, Hadir

2% pahasiowa Pinciya Safra Mo Ha 2410172 D4 APM U3 74 Al Rahmawat, 5IF., | Hadi

24 Mahasizwa ‘Shatd Virginia Pubil 23H00ET D4 ABSP LM 2023 Susd Susarkl Tincon, Hadi

25 Mahasizwa BUATZAL A HASHA B 23110021 D4 ABEP L 2023 Susd Susarkl Tincaon, Hadi

25 WnasiswE Ak Fouschfannat ERILET APM U3 2024 AN Fatmawatl, SIF, | Hadr

27 Mhanasiswa Fadon Murshandy Do 40T 04 APMU-3 2024 AN Fatmawatl, SIF, | Hadr

28 Mahasiowa Radon Roro Mawa Fa Z3NM00ES D4 ABSF L1 2123 Sus Susanti Tindon, Hadir

20 dahasiows MRARLLANE MUR S5 2410185 D4 APM U3 124 Al Rahmawati, SIF., | Hadir

30 Mahasizwa Funkl Pumama Wiay: M5 D4 APM U3 2024 A Fabmawatl, SIF, | Hadr

31 Mahasizwa Dina Amala Febiand 23110004 D4 ABZP L 2023 Susd Susarkl Tincaon, Hadi

a2 MInasiEwE fadnian dzkya ramad 23110007 4 ABSP L 2023 Susl Susartl Tindaen, Hadr

35 MInasiEwE S Birkang Nardatam 241107 04 AP 2024 AN Fatmawatl, SIF, Hadr

34 ahagiowa Yuannida 24110120 D4 APM U-3 2124 Al Rahmawati, SIF., | Hadir

45 pahasiowa Madya Zuita Purl Rah 24110470 D4 APM U3 24 Al Rahmawat, 5IF., | Hadi

35 Mahasizwa fadhian dzka ramadt 23110007 D4 ABSP L 2023 Susd Susarkl Tincaon, Hadi

37 Mahasiswa Filzan Fajar 24HCTE D4 APM U3 2024 A Fabmawatl, SIF, | Hadr

55 WISz Muhammad Ghazs A 230017 o4 ABSP A 2023 Susl Susartl Tindaen, Hadi

35 MhInasiswE Myt lenand Hars 2314010 D4 APM LU 2023 . Hurdrbus T, Godk Thisk Hadtr Mo much  Lar kata

a0 dahagiowa Ela Sapliani ZENM0M0Z D4 APM U1 2123 Dr. Hordrias T God Hadir

41 fahasiowa Renata Aula 24110023 D4 ABEPAN 2124 Popi Zuva, SR, MU Hadir

a2 Mahasizwa Auninctya Mabiah 24110003 04 ABSPAN 2024 Pugi Zuvia, 5P M Hadr

43 Mahasizwa Gusiiani Hakkaria 5 24110005 D4 ABZP L 2024 Pagi Zuvia, 5P M Hadr

24 Mabasizw Muhammad Mabd Fa 23100 o4 ABSPAN 2023 Susl Susartl Tindaen, Hadr

45 Mahasizw Pica Alfan 23140113 D4 APM LU 2023 Or. Hurdrbuss T, Gosk Hadi

a5 dahagiows Rahma Yuratatin ZE1oise D4 APM U-3 127 Endah Mustica Ramad Hadir

27 pahasiowa Paura Azang Indayar 24110015 D4 AEEF L1 074 Papl Zuva, SF0, M. Tidak Hadir Tidak capat mengikti panemua

45 Mahasizwa Matasys Indah Lacad: 3G D4 APM UL 2023 B Hordrbus T. God Hadi

a5 Mahasiswa Linkang Puspita Safir 24110184 04 AP 2024 A Fabmawatl, SIF, | Hadr

50 Pesan Fupl Zuvia, SFd. MHadr -
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Pengumuman Pertemuan PA Ganjil 2025/202®8agister APN (S2)

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
POLITEKNIK STIALAN BANDUNG
JI. Hayam Wuruk Mo, 34 — 38, Bandung, 40115
mt:ﬁ Tolp IUTZ‘I :221?321.‘!35'3?5: Fa. 267683
BAMNDUHNG E-mail : mtnh@ﬂmnhmd-mwd ‘Waobsilo llllllnblnd.n! ac id
PENGUMUMAN
NOMOR: 3046/5TIA.2.1.5/PPS.02.3
TENTANG

PEMEEKALAN AKADEMIK DAN PERTEMUAN PEMBIMBINGAN

PENASEHAT AKADEMIK BAGI MAHASISWA MAGISTER
ANGEATAN 2025

Disampatlenn kepada Seluruh Mohasisem Program Magister Ternpan, sehubungom
dengan persinpan perkulishan Semester Gangidl T A, 2025/2026 maka pertemuan
pembimbingan dengan Dosen Penazchat Akademik untuk Magister Terapan secara
daring |enline). Adapun pertemuan teracbut akan dilaksanakan pada jadwal yvang telah
ditentukan schagni berikut:

MAHASIEWA ANGEATAN 2025

HARI)} WAKTU
N HAMA EEGIATAN TEMPAT
TANGGAL | PERTEMUAN

Loty MEEting

Somialisasi Sistem bagi

: Mahasisws Bar Badimy, 37 08.30 - Dt bit dv I PAMagistey JOUS
’ 12.00 WiE i 7
$2 Anglatan 2025 . Meeting IT: 815 0783 2728
Passcode: Setia
20025
" Perternuan PA 14.00 - METEAMS
52 Anglaian 2025 1500 WIE Team code : uzadiyl

Demikian pengumuman ind disampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik kami
ucaphkan terima kasih_

Bandung, 25 Agustus 2025
Koord. Adm. Akndemik & Kerjasama,

.
[, :

"

Mielati Dhean , 5 Pd., ME.

@ wowwe stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera



@) rocmsmmerereerer I,

Lampiran Pengurmuan No
3046/STIA2.15/MPS 2.3 tentang
Pezabekalan Akademik dan Pertemuan
Pesnbanbangan Penaschat  Alademik
Bagl Mabasswa Magister Angkatan 2025

LANGKAH-LANGKAH JOIN ROOM PADA MICROSOFT TEAMS
UNTUK MAGISTER TERAPAN ANGKATAN 2025

1. Silahkan Logn Microsoft Teams menggunakan akun Microsoft Anda
2. Pllih menu Teams pada sisi kirl layar

3. Klik tombol "Join or create team” yang terdapat pada sisl kanan atas layar (pada mode grid
view) atau pada kirl bawah layar (pada mode list view)

i ' Join o oeate team

4, Masukkan KODE MS TEAMS pada kolom "Join a team with a code”, laks kiik Join Team

W

Join a team with a code

tmm code

@ wowwe stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Ssjahtera ‘
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Bahan Paparan Rapat PA Ganijil 2025/2026

184

Optimalisasi
PERAN

Tidak Hanya “Akademik”

Dosen PA

Pastikan mahasiss mengecek dan memyalidasi biodata
pada SIAKAD, Data mahasisw sangat barmengaruh pada
ernerhitan ijazah, jika ada kesalahan proses prchaikan bisa
memakan wakty berbulan:bulan,

Tarialt Checkpolnt 1 Pefaporan PD Dikti. kampus hanya
diberikan tengeal waktu maksimal 1,5 butan seiak tangeal

Peran PENTING PA peskUlishan dimulal, Jadi pastikan Dosen PA teiah melakukan
Dalam Pelaporan erdarn st mabatone delamennsnsakan KRS
PD Dikti Miengenai Chekpaint 1 beriaku juga untuk mahesiswa Tigss

Memantau mahasiswa dalam proses studinya, terutama
untuk perbaikan nilai, karena proses perbaikan nilsi sudah
lampau, tidak begitu saja langsung dapat dilakukan

TANGGAL-TANGGAL PENTING

11 Agustus

2 - - 14 Agustus

? Costum be Akademik ) ) 16 Agustus
Pembusian KRS oleh Akademik dan
penyerahaan KRS Costum ke Dosen PA
Pengisian KRS Online 11-16 Agustis 12 5d 16 Agushis”)  20-21 Agustus
Verifkasi KRS Mahaziows oleh Dosen PA 15- 20 Agustus 15 5d 20 Agushus 21-22 Agustus
Crtak Jadwal Kulish D4 dan S2 23 Agustus

Awal Masuk Kuliah untuk D4 25 Agustus

Auwal Masui Kuliah untuk 52 29 Agustus

=

- - 19 Agustus

Wmodom o

JADWAL PERTEMUAN DOSEN & MAHASISWA PA

MAHASISWA ANGKATAN 2022 - 2024

WAKTU
NO | JERJANG KELAS ANGKATAN TANGGAL TEMPAT
PERTEMUAN
1 D4 Umum 2022 16,30 -17.30 WiR | MSTEAMS
3 D4 Umum 2023 Senin, 11| 14.00- 1500 WIB |  Luring
Agustus
B D4 Umum 2024 2025 | 13.00-1400WIB | Luring
Seluruh
6 52 | Karyawan 16.30 - 17.30 WiE | MSTEAMS
Angkatan

JADWAL PERTEMUAN DOSEN & MAHASISWA PA

(ANGKATAN 2025)

MAHASISWA ANGKATAN 2025

HARL/ WAKTU
¥o NAMA KEGIATAN TEMPAT
TANGGAL | PERTEMUAN
Pembekalan Akdemik Zoom Meellng
: begi Mahasiows Barm 09.00 hittps:/ /it v/ PembekalanPA2
D4 dan S2 Angkatan 12.00 WIB gas
Selasa, 12 Mecting 1D: 845 4747 9332
2025 .
Agustus
% Pertemuan PA 13.30- =
2025 iriny
D4 Anglatan 2025 14.30 WIR -
Pertemuan PA 16.30
3 MSTEAMS
S2 Anghatan 2025 17.30 WIB

1 Mahasiewa yang belum mengisi EDOM tidak dapst
mengiei KRS dan mengiuti perkulishan pada minagy

pertama.
lnformasi 2. Prosedur pengajuan pembukaan EDOM:
a. Mahasiswa b ihan surat pe
EDOM it
Keterlambatan adir 1 paling lembet 30 AQuetis 2025
b ian EDOM 21-28

EDOM & KRS

°

Pengision KRS oleh mahasiswa 26-28 Agustus

2025

d. Parsetyluan KRS oloh dosen PA 28:29 Agustis
2025

3. Dosen PA waijib melakukan verifikasi KRS pada SMART
tepat pada waktunya agar mahasiswa dapet

mencetak jachwal persaishan

4 yang SPP tidak
dapat manqisl KRS dan menaikuti perkusiahan

S Pastikar

dengan yang tertera pacs KRS, fika salah mengambll
bisa salah terdaftar dalam kelas.

@ wasenws stialamnbandung.ac.id
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INFORMASI PENTING (NILAI)

INFORMASI
L. Mahasiswa yang tinggal
PENTING menyelesaikan tugas akhir WAJIB
mengisi KRS sesuai jadwal yang
UGA AKHIR) ditentukan
2. Mahasiswa S2 yang belum Diingatkan mahasiswa untuk
melaksanakan Seminar Rancangan jil isi nilai
Penelitian, WAJIB mengontrak . aktif mengecek nilai yang ma::;;‘a;;b yﬁmﬁg‘;;{;hh
Mata Kuliah Seminar di setiap bermasalah dan langsung ¥ da fo rmgp rikut: ’
semesternya menghbungi dosen yang hit pab it e}anPAZSZG
bersangkutan (PA membantu aling 13 b tta 11
memantau nilai mahasiswa PA paling AmbaL 0eea
Agustus 2025
nya) k
INFORMASI MASA STUDI
INFORMASI CUTI
NPM 208} "':';'Im GENAP 3018009 GANJIL 3095300k [ANUARI  SISA 1 SEMESTER
¢W Fer wu GANJIL 2092000 GENAP 2023/3026 7] 5154 2 SEMESTER
.ﬂhﬂ;] g0 Lt} GANIL. 2020/z031 GENAP 30ania037 i 5154 4 SEMESTER
B - h . D4 S i GANJUL 200/ 20ay GENAP 2027/ 2028 IR RISA & SEMEATER
agl mahasiswa : : . | |
e i Bagi mahasiswa S2 o T GAGBawiom  CENAPos U EARSMASASTODI
wajib mengambil < z
S dapat mengamb“ Miay e UL GANILacaviom  GENAF soxs/zoss JULI HABIS MASASTUDD
cuti 2 semester cuti 1 semester _’::'i"';""_"] 200z g GANJIL3azzizoas  GENAP 202572006 ML SISA:SEMESTER
berturut-turut aua3 i GANJIL 3/ 2034 GENAP auat avay UL SIS 4 SEMESTER

MASASTUDI DILUAR CUT] PERKULIAHAN

Dosen PA D4 Angkatan 2025

Anghatan Nama FA

Misa Binaan | AkDic Mass Binasn

e - | — ﬂf:;prgammnmnma.s.ap_ o | s, | Gemap023/2030
PN Uz | 2035 |AMkhaNovi, SHum, M.LPal. 10 | smt | Genapa0ayaoso
APN Us ] 035 |Raina Raffiti Choerunuiss, SH_MS. 10 | st | GenspI0awaoso |
APN Us | 3935 |OnoTaryano, SPAMA. 10 | smt | Gemapaoayacse |
ABSP | Ui | 2075 |Dra.Lakemi Fitriani, MO, 10 | st | Genupaoagaoso
ABSP | Uz | 2035 |Adhika Borgi Nagroho, ST MK, 10 | smt | Genapa0ayaoso
ABSP | Us | 3935 |Nurlmam Taufik, S.P. MM. T | st | Genapaozwaoso |
ABSP g ‘ 2035 |Cacsar Octovinndy Purba, 5505, MAB. | 10 | smt | Gemap2033/3050 |
MSDMA | U | 2975 |Lidia Mansiz, MHRM. 10 | st | Genupaoagaoso
MSDMA | Uz | 0% |FandiAbmad, ST, MLT. 10 | smt | Cenapa0ay/a050
MESDMA | Us | 395 |Des. Sabar Gumavan, MA. 10 | smt. | Genapaoasaoso
MSDMA Us | 2025 |(waTetry Knmist, MEdAdm. W st

tienap 2029/2050

Dosen PA S2 Angkatan 2025

Masa Akhir Masa
e o Binaan | Binaan
; . Genap
APN | zoz; | Juli (Bandung) Dr. Ir. Ely Sufianti, M.A. 6 | smt. .
2027/2028
ARN | 202 Juli Septiana Dwi Putrianti, SE, \ Gemap
3 M.Com{Haons)., Ph.D st

|Sukabumi) 2027/2028

@ v stialamnbanmndung.ac.id
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Absensi Pertemuan Dosen dan Mahasiswa PA

{Diisi oleh Dosen dan Mahasiswa)

Soioaeys 1706 LAN Renang

}/} https://bit.ly/PertemuanPAGanjil2526

: -
Paparan Pertemuan PA untuk Mahasiswa Bag025/2026
Tanggal-tanggal Penting
@ Mahasiswa D4 dan S2 Angkatan Baru (2025)
AL D S

PERTEMUAN DOSEN PENASEHAT AKADEMIK

*  Pembekaln Pengraan KRS Nonfikas KRS Ltk Jadw s Aol Masuk Awal Masek

| POLITEKNIK STIA LAN BANDUNG DR R RN i b
SEMESTER GANJIL T.A. 2025/2024 Dedns: ‘

| Selasa, 12 AGUSTUS 2025

Informasi Pengisian KRS

1. Pada saat mengisi KRS pastikan mengonak kode kelas seuai dengan yang tentera pada
KRS, jika salsh menzambil biza salsh tardaftar dalem kelas dan ridak muncul di daftar PENDAFTARAN MATA KULIAH
hadix

3. Apabula terlambat mengisl KRS, maka tdak akan tardafier dalam kela: dan tidak puncul
i daftar hadir

4. Kesalahan pengisian KRS berakibat mahasiswa fidak akan terdafiar dalam kelas
yang seharusnya di SIAKAD.

5. Untuk e-study menggukan Microsoft Team, pastikan unfuk menambahkan kode
kelas Ms Teams dengan benar, agar fidak salzh bergabun

SIS - Tiak il KR sk ladatlord D Hode

04 = Mangirl melalui
KAI!TIJSI'U | emarlslsanbandung scid

FENGISlA.N ] < InEUt My s Sl aToung AG K

@ wasnw stialanbandung.ac.id #ASNKompetenRakyat Sejahtera
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