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KATA PENGANTAR 
 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas berkat rahmat dan karunia-Nya yang telah 

dilimpahkan kepada seluruh jajaran Politeknik STIA LAN Bandung sehingga Laporan Akhir Kegiatan Tahun 

2025 dapat disusun tepat waktu dan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Penyusunan laporan ini 

bertujuan untuk menyampaikan informasi mengenai pelaksanaan dan capaian kinerja kegiatan di 

lingkungan Politeknik STIA LAN Bandung. 

Sebagai bagian dari komitmen Politeknik STIA LAN Bandung untuk menjadi perguruan tinggi 

kementerian/lembaga yang unggul dan berdaya saing internasional, laporan ini juga menggambarkan 

langkah-langkah strategis yang ditempuh dalam meningkatkan kualitas pendidikan, penelitian, dan 

pengabdian kepada masyarakat. 

Dengan ini, selaku penanggung jawab kegiatan pada Politeknik STIA LAN Bandung, kami menyampaikan 

terima kasih kepada Bapak Kepala LAN beserta seluruh pembina atas kepercayaan dan dukungannya, 

serta seluruh pejabat dan staf yang telah merencanakan, melaksanakan, dan mengevaluasi seluruh 

program dan kegiatan sesuai dengan Renstra 2025–2029 dan RKA Tahun 2025. Semoga laporan ini 

bermanfaat untuk meningkatkan kinerja Politeknik STIA LAN Bandung di masa yang akan datang. Aamiin. 

 

Bandung, Desember 2025   

Direktur,  

 

 

Muhammad Nur Afandi 
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BAB I PENDAHULUAN 
 

a. Latar belakang 

 

Penerimaan mahasiswa baru merupakan rutin yang dilakukan oleh seluruh perguruan tinggi 

setiap tahunnya. kegiatan ini dapat dikatakan sebagai titik awal proses pencarian calon 

mahasiswa baru yang berkuliatas. Dengan menerima calon mahasiswa yang berkompeten 

maka dapat menunjang mutu dan kualitas perguruan tinggi. Sistem Penerimaan Calon 

Mahasiswa Baru melalui seleksi penerimaan mahasiswa baru di Politeknik STIA LAN Bandung 

sebanyak 420 calon mahasiswa terdiri dari D4 (360 orang) dan Magister 60 orang dengan 

pelaksansan tes mengunakan sistem CBT dan pendaftaran dilaksanakan secara online pada 

laman pmbonline.stialanbandung.ac.id dan melalui 2 jalur Penerimaan yaitu Jalur Prestasi 

dan Jalur Umum 

 

Kegiatan PKKMB dan Bela Negara yang di lakukan oleh  Politeknik STIA LAN Bandung 

dengan merujuk kepada Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi, 

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan 

Pengelolaan Perguruan Tinggi, Peraturan Presiden Nomor 82 Tahun 2019 tentang 

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan 

Nomor 45 Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Pendidikan dan 

Kebudayaan, dan Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020 

tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. Panduan Umum PKKMB disusun untuk 

mempercepat proses pembimbingan mahasiswa baru agar dapat beradaptasi dengan cepat 

tanpa kekerasan. Panduan Umum menjelaskan penyampaian materi-materi terkait 

Pengenalan Kehidupan Kampus. Kegiatan Pengenalan Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa 

Baru (PKKMB)  dan Bela Negara Tahun Akademik 2024/2025 ini diselenggarakan oleh Bidang 

Kemahasiswaan yang bekerja sama dengan BEM serta di dampingi oleh DODIK BELA Negara 

Rindam III Siliwangi. Kegiatan ini di harapkan memberikan pengenalan bagi mahasiswa baru 

mengenai kampus dan juga sebagai awal untuk “menggembleng” (membina) mahasiswa 

baru yang harus merubah pola fikir dari siswa menjadi mahasiswa dan juga membina agar 



4 
 

lebih cinta tanah air dengan melakukan bela negara yang di dampingi oleh para TNI yang 

sudah memiliki materi untuk kegiatan ini. 

Ditahun 2025 karena adanya efisiensi anggaran untuk berbagai macam kegiatan termasuk 

seleksi penerimaan mahasiswa baru ada beberapa kegiatan seleksi ditiadakan bermula 

anggaran sebesar Rp.150.500.000,00 (seratus lima puluh juta lima ratus ribu rupiah) setelah 

adanya efisiensi menjadi sebesar Rp.12.299.000,00 (dua belas juta dua ratus sembilan puluh 

sembilan ribu rupiah) walaupun adanya efisiensi anggaran seleksi yang ketat untuk menjaring 

mahasiswa yang berkualitas tetap dilakukan. 

b. Tujuan dan sasaran 

Tujuan Seleksi 

1. Menjaring calon mahasiswa berkualitas yang memiliki kompetensi akademik dan 

keterampilan yang sesuai dengan kebutuhan pendidikan tinggi di Politeknik STIA 

LAN Bandung. 

2. Mewujudkan sistem seleksi yang transparan, objektif, dan akuntabel sehingga 

memastikan proses penerimaan mahasiswa berlangsung adil dan tanpa diskriminasi. 

3. Menciptakan lingkungan akademik yang unggul dengan memilih individu yang 

memiliki motivasi tinggi dan potensi berkembang dalam bidang administrasi negara. 

4. Menyesuaikan proses seleksi dengan kebutuhan dunia kerja dan pemerintahan, 

sehingga lulusan nantinya dapat berkontribusi secara nyata di sektor publik dan 

administrasi negara. 

Sasaran Seleksi 

1. Menarik mahasiswa dengan latar belakang pendidikan yang relevan, baik dari 

sekolah menengah maupun dari profesional yang ingin melanjutkan studi di bidang 

administrasi negara. 

2. Menyeleksi kandidat berdasarkan kriteria akademik, potensi kepemimpinan, dan 

karakter pribadi yang sesuai dengan nilai-nilai Politeknik STIA LAN Bandung. 

3. Memastikan representasi yang beragam dengan memberikan kesempatan kepada 

calon mahasiswa dari berbagai daerah dan kondisi sosial-ekonomi. 

4. Menyeleksi mahasiswa yang memiliki komitmen terhadap bidang administrasi 

negara, baik dari segi keilmuan maupun penerapan praktis dalam dunia kerja dan 

pemerintahan. 
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BAB II METODE KEGIATAN 
 

Untuk mencapai sasaran dan tujuan kegiatan seleksi masuk tahun 2025 dilakukan strategi sebagai 

berikut: 

 

Kegiatan Pelaksanaan Ujian Saringan Masuk (PCMB) Tahun 2025 

Strategi 

Kegiatan tes Penerimaan Calon Mahasiswa Baru (PCMB) Program Sarjana Terapan  Tahun 

Akademik 2025 akan dilakukan dengan metode sebagai berikut: 

1. Ujian Penyaringan melaui Jalur Prestasi atau penerimaan berdasarkan seleksi  berdasarkan 

prestasi di bidang akademik (nilai raport semester 1 s.d 5) dan Seni atau Olah Raga; 

2. Penyebaran Informasi ke SMA/MAN/SMK seluruh kota Bandung dan sekitarnya; 

3. Penerimaan Berkas; 

4. Rapat hasil verifikasi berkas; 

5. Pembuatan pengumuman dan penyebaran hasil melalui website; 

6. Ujian Penyaringan / Test Penerimaan Calon Mahasiswa Baru (PCMB); 

7. Membuat brosur; 

8. Penyebaran brosur, ke BKD di seluruh Indonesia, TNI, POLRI, BUMN, BUMD, Perbankan, 

Sekolah-Sekolah dan Perusahaan Swasta; 

9. Melaksanakan Tes berbasis Komputer; 

10. Rapat hasil tes; dan 

11. Pengumuman hasil test di website 

12. PKKMB dan Bela Negara = Pelatihan 

Tema 

Seleksi Penerimaan Calon Mahasiswa Baru Politeknik STIA LAN Bandung 

Lokus 

Politeknik STIA LAN Bandung  
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BAB III PELAKSANAAN KEGIATAN 
 

 

Nama kegiatan 

Pelaksanaan Ujian Saringan Masuk (PCMB) Tahun 2025 

 

Rencana Tahapan dan Waktu Pelaksanaan 

Tahapan kegiatan 

1 Penerimaan Calon Mahasiswa Baru  

2 Promosi Penerimaan Calon Mahasiswa Baru 

3 Kegiatan PKKMB dan Bela Negara 

Tahapan pelaksaan 

1 Kegiatan Persiapan Ujian Penyaringan Magister Terapan /Test Penerimaan Calon Mahasiswa 

Baru (PCMB) Program Magister Terapan: 

1) Membuat Brosur Penerimaan Mahasiswa Baru 

2) Melakukan promosi dengan cara: menyebarkan brosur ke instansi pemerintah pusat 

maupun daerah,  TNI, POLRI, Lembaga BUMN/BUMD, Lembaga Perbankan serta 

Perusahaan swasta lainnya. 

3) Pembentukan panitia ujian penyaringan dengan membuat Surat Keputusan Panitia 

PCMB Program Magister Terapan. 

4) Mempersiapkan soal test Penerimaan Calon Mahasiswa Baru (PCMB) Program 

Magister Terapan  untuk diinput di program CAT. 

5) Menentukan passing grade untuk kelulusan calon mahasiswa baru 

6) Memverifikasi jumlah peserta test calon mahasiswa baru 

7) Membuat daftar hadir peserta test calon mahasiswa baru 

2 Kegiatan Persiapan Penerimaan Calon Mahasiswa Baru (PCMB) Program Sarjana Terapan 

Jalur Prestasi (Tanpa Tes) meliputi: 

1) Membuat perencanaan waktu pelaksanaan Penerimaan jalur prestasi 

2) Membuat persyaratan ketentuan pcmb jalur prestasi/tanpa tes 

3) Mendistribusikan surat pemberitahuan PCMB jalur prestasi/tanpa tes ke seluruh 

SMA/MAN/SMK yang ada di wilayah kota Bandung dan sekitarnya 
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4) Memverifikasi berkas persyaratan yang masuk, 

5) Rapat kelulusan hasil PCMB Jalur Prestasi 

6) Membuat Surat Keputusan dan Pengumuman hasil kelulusan PCMB jalur prestasi 

7) Menyampaikan informasi hasil kelulusan melalui website 

8) Mengadakan pertemuan dengan para peserta calon mahasiswa yang diterima, untuk 

memberikan sosialisasi pendaftaran secara on-line serta pembayaran pendaftaran 

dan pembayaran SPP. 

3 Kegiatan Persiapan Tes Penerimaan Calon Mahasiswa Baru (PCMB) Program Sarjana 

Terapan, meliputi:  

1) Membuat Brosur Penerimaan Calon Mahasiswa Baru; 

2) Melakukan promosi dengan cara: menyebarkan brosur ke instansi pemerintah pusat 

maupun daerah, Kantor BKD di seluruh Indonesia, TNI, POLRI, Lembaga 

BUMN/BUMD, Lembaga Perbankan, Berbagai Sekolah yang ada di Kota Bandung dan 

sekitarnya, serta  Perusahaan Swasta lainnya; 

3) Pembentukan panitia ujian penyaringan,  dengan membuat Surat Keputusan Panitia 

Ujian Penerimaan Calon Mahasiswa Baru (PCMB); 

4) Mempersiapkan soal Tes PCMB untuk diinput di program CAT STIA LAN Bandung; 

5) Persiapan sarana untuk pelaksanaan tes berbasis komputer (ruangan, komputer 

beserta jaringannya); 

6) Menentukan passing grade untuk kelulusan calon mahasiswa baru; 

7) Memverifikasi jumlah peserta seleksi calon mahasiswa baru; 

8) Membuat daftar hadir peserta seleksi calon mahasiswa baru; 

4 Kegiatan Pelaksanaan Ujian Penyaringan/Test Penerimaan Calon Mahasiswa Baru (PCMB) 

Program Sarjana Terapan, meliputi: 

1) Penunjukan  pengawas kegiatan tes PCMB, berdasarkan Surat Keputusan  

2) Persiapan Sarana berupa ruangan, komputer beserta jaringannya. 

3) Pelaksanaan tes PCMB dengan berbasis komputer dengan tertib dan teratur 

4) Pelaksanaan koreksi hasil tes dengan berbasis Komputer 

5) Pelaksanaan rapat kelulusan bersama Ketua, Kaprodi, dan panitia pelaksanaan PCMB 

6) Membuat Surat Keputusan dan pengumuman hasil kelulusan PCMB  

7) Menyampaikan informasi hasil kelulusan melalui website  
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Waktu Pelaksanaan 

1 Waktu pelaksanaan tes Penerimaan Calon Mahasiswa Baru (PCMB) Program Sarjana Terapan 

untuk Kelas Karyawan/Sore dan Kelas Umum/Pagi dilaksanakan dalam tiga kali pelaksanaan 

:  

1) Pelaksanaan Tes PCMB (kelas Reguler), bulan Juni 2025 (Gelombang I); 

2) Pelaksanaan Tes PCMB (kelas Karyawan), bulan Juni 2025 (Gelombang I);  

3) Pelaksanaan  PCMB Jalur Prestasi (kelas Reguler), bulan Januari - Mei 2025; 

4) Pelaksanaan Tes PCMB (Kelas Magister), bulan Juni 2025 (Gelombang I); 

5) Pelaksanaan Tes PCMB (kelas Reguler), bulan Juli 2025 (Gelombang II); 

6) Pelaksanaan Tes PCMB (kelas Karyawan), bulan Juli 2025 (Gelombang II);  

7) Pelaksanaan Tes PCMB (Kelas Magister), bulan Juli 2025 (Gelombang II); 

2 PKKMB dan Bela Negara dilaksanakan pada bulan Juli - Agustus 2025 yang akan dilaksanakan 

di Politeknik STIA LAN Bandung dan Rindam III Siliwangi-Lembang 

Perencanaan 

➢ Rapat koordinasi rencana kegiatan dan anggaran th 2025 

➢ ⁠Rapat rencana kerja tahun 2025 

Pelaksanaan 

➢ Menambahkan dan meng update aplikasi penerimaan calon mahasiswa baru melalui aplikasi 

SMART sebagai berikut : 

❖ Periode Pendaftaran : Jalur Prestasi, Jalur Umum dan Jalur Magister Terapan (S2) 

• Periode : Ganjil 2025/2026 

• Jalur : Prestasi, Seleksi mandiri dan Program Kerjasama Perusahaan/Institusi 

❖ Gelombang : Gelombang I dan Gelombang II 

❖ Sistem Kuliah : Reguler dan Karyawan 

❖ Program Studi : 

• Sarjana Terapan (D4) 

• Administrasi Bisnis Sektor Publik dengan Kuota 120 

• Administrasi Pembangunan Negara dengan Kuota 120 

• Manajemen Sumber Daya Manusia Aparatur dengan Kuota 120 

❖ Magister Terapan (S2) 

• Administrasi Pembangunan Negara dengan Kuota 90 
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❖ Seleksi Pendaftaran : Tes Potensi Akademik (TPA) menggunakan CBT 

❖ Syarat Seleksi : KTP, Ijazah/SKL dan Kartu Keluarga 

❖ Jadwal Seleksi 

➢ Rapat Pembahasan usulan kegiatan pasca optimalisasi 

➢ Rapat penajaman rencana kerja tahun 2025 

➢ Mempersiapkan surat undangan penelusuran siswa berprestasi 

➢ Mempersiapkan surat undangan penerimaan mahasiswa baru jalur umum 

➢ Mengirimkan surat undangan ke sekolah-sekolah melalui kantor pos Indoensia 

➢ Mengelola aplikasi SMART penerimaan calon mahasiswa baru 

➢ Membuat Alur pendaftaran penerimaan calon mahasiswa baru 

➢ Membuat Rekapitulasi data pendaftar online 

➢ Membuat Rekapitulasi data dan menghitung nilai rapot pendaftar jalur prestasi 

➢ Membuat SK Tim Panitia PCMB TA. 2025/2026 

➢ Membuat surat permohonan Pengubahan Data pada aplikasi SMART PMB 

➢ Membuat surat permohonan Pengubahan Jalur Pendaftaran pada aplikasi SMART PMB 

➢ Mengubah status mahasiswa semula aktif menjadi mengundurkan diri di aplikasi SMART 

➢ Membuat Surat Promosi ke seluruh Intansi Pemerintah, BUMN, TNI dan Polri 

➢ Mempersiapkan surat undangan penelusuran siswa berprestasi 

➢ Mempersiapkan surat undangan penerimaan mahasiswa baru jalur umum 

➢ Mengelola aplikasi SMART penerimaan mahasiswa baru 

➢ Membuat pedoman PCMB Tahun 2025 

➢ Membuat surat permohonan pindah jalur pendaftaran pada aplikasi SMART PCMB 

➢ Membuat surat undangan jalur prestasi berdasarkan juara lomba HIDECO HIMAPARA 

➢ Membuat Rekapitulasi Pendafataran PCMB Tahun 2025 

➢ Membuat SK Panitia PKKMB Tahun 2025 

➢ Membuat SK Panitia Promosi PCMB Tahun 2025 

➢ Membuat Nota Dinas Koordinasi Pelaksanaan PCMB Tahun 2025 

➢ Menerima, Menginput data Siswa yang mendaftar pada Jalur Penerimaan Siswa Berprestasi 

(Tanpa Tes) dan menghitung rata – rata nilai rapor pada setiap siswa yang mendaftar 

➢ Memvalidasikan dokumen persyaratan pendaftaran PCMB Tahun 2025 

➢ Membuat surat permohonan pengubahan jalur pendaftaran 
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➢ Memverifikasi berkas pendaftaran PCMB online pada aplikasi SMART PCMB 

➢ Membuat Rekap Pendaftar Online PCMB Tahun 2025 

➢ Membuat Rekapitulasi hasil Nilai Rapot Pendaftaran PCMB Jalur Prestasi 

➢ Membuat surat permohonan bantuan tempat dan fasilitator kegiatan bela negara 

➢ Membuat Nota Dinas Rapat Pembahasan Hasil Seleksi jalur Prestasi 

➢ Membuat Notulensi Rapat Pembahasan Hasil Seleksi jalur Prestasi  

➢ Melengkapi dan mengarsipkan hasil Rapat Pembahasan Hasil Seleksi jalur Prestasi 

➢ Membuat pengumuman Hasil Kelulusan PCMB Jalur Prestasi Tahun 2025 

➢ Membuat SK Hasil Kelulusan PCMB Jalur Prestasi Tahun 2025 

➢ Menyiapkan hasil penilaian nilai rapor dan prestasi non akademik pendaftar jalur prestasi 

➢ Membuat daftar hadir pertemuan dengan calon mahasiswa baru jalur prestasi 

➢ Mengisi IKU Keketatan seleksi PCMB 

➢ Membuat notulen pertemuan dengan calon mahasiswa baru jalur prestasi 

➢ Mempersiapkan ujian pcmb; 

(1) Membuat daftar hadir peserta 

(2) Membuat surat tugas pengawas 

(3) Membuat daftar hadir pengawas 

(4) Membuat jadwal pengawas pcmb 

(5) Membuat surat tugas pewawancara 

(6) Membuat berita acara pengawas ujian 

➢ Membuat SK Pengawas ujian PCMB D4 Gel. I 

➢ Membuat SK Pengawas ujian PCMB S2 Gel. I 

➢ Membuat SK Peawawncara ujian PCMB S2 Gel. I 

➢ Membuat Nota dinas rapat pelaksanaan ujian pcmb tahun 2025 

➢ Membuat Nota dinas rapat pembahasan simulasi ujian CBT PCMB Tahun 2025 

➢ Kegiatan Ujian Seleksi Mandiri Penerimaan Calon Mahasiswa Baru Gelombang I yang 

dilaksanakan selama 3 hari yaitu pada hari kamis - sabtu tanggal 12 - 14 Juni 2025. Ujian 

Seleksi Mandiri jenjang D4 dilaksanakan selama 3 hari dari tanggal 12 - 14 Juni 2025 

sedangkan Ujian Seleksi Mandiri Jenjang S2 dilaksanakan pada tanggal 13 Juni 2025. Kegiatan 

Ujian Seleksi Mandiri PCMB dilaksanakan sebanyak 3 sesi yaitu : 

• Jenjang D4; 
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Sesi   I Lab A dan Lab B : 08.00 – 09.30 WIB 

Sesi  II Lab A dan Lab B :10.00 – 11.30 WIB 

Sesi III Lab A dan Lab B :13.00 – 14.30 WIB 

• Jenjang S2; 

Sesi I Toefl   : 07.30 – 09.30 WIB 

Sesi II Wawancara  : 09.30 – 11.30 WIB 

Sesi III TPA   : 13.30 – 15.30 WIB 

Ujian Tes PCMB dilaksanakan pada hari Kamis - Sabtu tanggal 12 - 14 Juni 2025 terdiri dari :  

Sesi   I Lab A dan Lab B  :   08.00 – 09.30 WIB  

Sesi  II Lab A dan Lab B  :   10.00 – 11.30 WIB  

Sesi III Lab A dan Lab B  :   13.00 – 14.30 WIB  

  

Jumlah pendaftar :                       

Prodi Administrasi Bisnis Sektor Publik   :190 Orang    

Prodi Administrasi Pembangunan Negara  :130 Orang  

Prodi Manajemen Sumber Daya Manusia Aparatur :129   Orang  

Jumlah  :   449   Orang  

  

Jumlah peserta Seleksi Ujian :                                

Prodi Administrasi Bisnis Sektor Publik   :153 Orang    

Prodi Administrasi Pembangunan Negara  :  96 Orang  

Prodi Manajemen Sumber Daya Manusia Aparatur :106 Orang  

Jumlah  :   355   Orang  

  

Jumlah Peserta seleksi ujian :  

Hari Kamis  :180 Orang  

Hari Jum’at   :  60 Orang  

Hari Sabtu  :115 Orang  

Jumlah  :355 Orang  

  

Jumlah yang mengikuti seleksi ujian                             
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Hari Kamis  :153 Orang  

Hari Jum’at  :  41 Orang  

Hari Sabtu  :  91 Orang  

Jumlah  :285 Orang  

  

Jumlah yang tidak mengikuti seleksi ujian                             

Hari Kamis  :27 Orang  

Hari Jum’at  :19 Orang  

Hari Sabtu  :24 Orang  

        Jumlah  :70 Orang  

 

➢ Membuat form pemberkasan mahasiswa baru terdiri dari : 

• surat pernyataan mahasiswa baru 

• surat pernyataan kesediaan mengundurkan diri 

• surat kesediaan mengikuti tes narkoba 

• surat pernyataan kebenaran dan keabsahan data 

➢ Membuat dan membuka pendaftaran PCMB gelombang II 

➢ Membuat Berita Acara pelaskaan ujian pcmb D4 dan S2 

➢ Memverifikasi berkas pendaftaran PCMB online pada aplikasi SMART PCMB 

➢ Membuat pengumuman dan SK kelulusan PCMB D4 dan S2 gelombang  I 

➢ Membuat nota dinas hasil kelulusan PCMB gelombang I 

➢ Membuat Rekap Pendaftar Online PCMB Tahun 2025 

➢ Membuat daftar periode pendaftaran seleksi mandiri D4 dan S2 gelombang 2 pada aplikasi 

smart.stialanbandung.ac.id 

➢ Melengkapi dan mengarsipkan hasil Rapat Pembahasan simulasi ujian CBT PCMB Tahun 

2025 

➢ Melengkapi dan mengarsipkan hasil Rapat Kelulusan seleksi pcmb gel. I Tahun 2025 

➢ Membuat Berita acara pelaksanaan seleksi PCMB D4 jalur prestasi Tahun 2025 

➢ Membuat Berita acara pelaksanaan seleksi PCMB S2 Tahun 2025 

➢ Membuat Berita acara pelaksanaan seleksi PCMB D4 jalur seleksi mandiri Tahun 2025 
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➢ Telah terlaksana kegiatan pemberkasan Penerimaan Calon Mahasiswa Baru Gelombang I 

yang dilaksanakan selama 3 hari yaitu pada hari kamis - sabtu tanggal 26 - 28 Juni 2025. 

➢ Membuat Rekapitulasi data pendaftaran online gelombang II  

➢ Mengupdate Rekapitulasi data pendaftaran online gelombang I, registrasi SPP dan Sarpras, 

dan pemberkasan 

➢ Mengupdate jadwal PCMB tahun 2025 dan menginput jadwal melalui aplikasi SMART PMB 

➢ Mempersiapkan Ujian Seleksi Mandiri Penerimaan Calon Mahasiswa Baru Tahun 2025 

Gelombang II 

• D4 Sarjana Terapan Gelombang II; 

(1) Membuat dan mengupload SK Panitia Penerimaan Calon Mahasiswa Baru 

Tahun 2025 pada aplikasi SRIKANDI 

(2) Membuat surat tugas pengawas 

(3) Membuat Jadwal Tes ujian untuk pengawas 

(4) Membuat daftar hadir pengawas 

(5) Membuat Berita acara pengawas 

(6) Membuat daftar hadir pserta ujian seleksi 

• S2 Magister Terapan Gelombang II; 

(1) Membuat dan mengupload SK Panitia Penerimaan Calon Mahasiswa Baru 

Tahun 2025 pada aplikasi SRIKANDI 

(2) Membuat dan mengupload SK Panitia pewawancara pada aplikasi SRIKANDI 

(3) Membuat surat tugas pengawas 

(4) Membuat daftar hadir pengawas 

(5) Membuat rundown ujian seleksi  

(6) Membuat form penilaian wawancara 

(7) Membuat Berita acara pengawas 

(8) Membuat daftar hadir peserta ujian seleksi 

➢ Membuat Nota dinas rapat pelaksanaan PCMB Gelombang II 

➢ Membuat nota dinas rapat pembahasan kelulusan hasil tes ujian seleksi PCMB Gelombang II 

➢ Kegiatan Ujian Seleksi Mandiri Penerimaan Calon Mahasiswa Baru Gelombang II yang 

dilaksanakan selama 2 hari yaitu pada hari kamis - jum'at tanggal 10 - 11 Juli 2025. Ujian 

Seleksi Mandiri jenjang D4 dilaksanakan selama 2 hari dari tanggal 10 - 11 Juli 2025 sedangkan 
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Ujian Seleksi Mandiri Jenjang S2 dilaksanakan 1 hari pada tanggal 11 Juli 2025. Kegiatan Ujian 

Seleksi Mandiri PCMB dilaksanakan sebanyak 3 sesi yaitu : 

Jenjang D4; 

Sesi I Lab A dan Lab B : 08.00 – 09.30 WIB 

Sesi  II Lab A dan Lab B :10.00 – 11.30 WIB 

Sesi III Lab A dan Lab B :13.00 – 14.30 WIB 

Jenjang S2; 

Sesi I Toefl   :07.30 – 09.30 WIB 

Sesi II Wawancara  :09.30 – 11.30 WIB 

Sesi III TPA   :13.30 – 15.30 WIB 

➢  Ujian Tes PCMB dilaksanakan pada hari Kamis – Jum’at tanggal 10 – 11 Juli 2025 

Jumlah pendaftar:                       

Prodi Administrasi Bisnis Sektor Publik   :174 Orang    

Prodi Administrasi Pembangunan Negara  :  95 Orang  

Prodi Manajemen Sumber Daya Manusia Aparatur :  68 Orang  

    Jumlah       :337 Orang  

  

Jumlah peserta Seleksi Ujian:                                

Prodi Administrasi Bisnis Sektor Publik   :124 Orang    

Prodi Administrasi Pembangunan Negara  :  68 Orang  

Prodi Manajemen Sumber Daya Manusia Aparatur :  53 Orang  

Jumlah       :245 Orang  

  

Jumlah Peserta seleksi ujian:  

Hari Kamis       :179 Orang  

Hari Jum’at       :  66 Orang  

Jumlah       :245 Orang  

  

Jumlah yang mengikuti seleksi ujian                             

Hari Kamis  :   176 Orang  

Hari Jum’at  :     62 Orang  
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Jumlah  :   238 Orang  

  

Jumlah yang tidak mengikuti seleksi ujian                             

a. Hari Kamis  :       3 Orang  

b. Hari Jum’at  :       4 Orang  

    Jumlah  :       7 Orang  

 

➢ Hasil Kelulusan D4 Sarjana Terapan; 

Membuat dan mengupload pengumuman hasil seleksi PCMB pada aplikasi SRIKANDI 

• Membuat dan mengupload SK hasil seleksi PCMB pada aplikasi SRIKANDI 

• Membuat berita acara pelaksanaan ujian seleksi  

• Mambuat data rekapitulasi data kelulusan PCMB 

➢ Hasil Kelulusan S2 Magister Terapan : 

• Membuat dan mengupload pengumuman hasil seleksi PCMB pada aplikasi SRIKANDI 

• Membuat dan mengupload SK hasil seleksi PCMB pada aplikasi SRIKANDI 

• Membuat berita acara pelaksanaan ujian seleksi  

• Mambuat data rekapitulasi data kelulusan PCMB 

• Membuat data perhitungan kelulusan hasil ujian seleksi 

➢ Melengkapi dan mengarsipkan hasil Rapat Pembahasan hasil tes pcmb Tahun 2025 

Gelombang II 

➢ Membuat dan mengupload surat Silahturahmi pertemuan dengan Orangtua Mahasiswa Baru 

Tahun 2025 pada aplikasi SRIKANDI 

➢ Membuat dan mengupload Nota Dinas Silahturahmi pertemuan dengan Orangtua 

Mahasiswa Baru Tahun 2025 pada aplikasi SRIKANDI 

➢ Membuat Konfirmasi kehadiran kegiatan Silahturahmi pertemuan dengan Orangtua 

Mahasiswa Baru Tahun 2025 pada aplikasi Google form yang akan dicantumkan pada surat 

kegiatan tersebut 

➢ Membuat daftar hadir  kegiatan Silahturahmi pertemuan dengan Orangtua Mahasiswa Baru 

Tahun 2025 

➢ Telah terlaksana kegiatan pemberkasan Penerimaan Calon Mahasiswa Baru Gelombang I 

yang dilaksanakan selama 2 hari yaitu pada hari kamis - jum'at tanggal 24 - 25 Juli 2025.  
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➢ Telah terlaksananya kegiatan Silahturahmi pertemuan dengan Orangtua Mahasiswa Baru 

Tahun 2025 yang dilaksanakan secara blended yaitu luring dan daring pada hari rabu tanggal 

30 Juli 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung. Kegiatan tersebut dihadiri oleh orang tua 

calon mahasiswa dan dihadiri pula oleh  Bapak Direktur Politeknik STIA LAN Bandung, Ibu 

Wakil Direktur II Bidang Umum dan Wakil Direktur  III Bidang Kemahasiswaan serta 

perwakilan prodi ABSP, APN, MSDMA dan unit-unit yang ada di Politeknik STIA LAN Bandung 

yaitu Unit Akademik, Unit Kemahasiswaan, Unit Keuangan dan Umum dan Unit IT. 

➢ Telah terlaksananya kegiatan tes kesahatan untuk mahasiswa baru pada hari kamis tanggal 

31 Juli 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung 

➢ Membuat pembagian kelas dan pembuatan NPM perprodi yaitu : 

Sarjana Terapan-D4 

ABSP  :4 kelas dengan total mahasiswa baru 118 

APN  :4 kelas dengan total mahasiswa baru 123 

MSDMA :4 kelas dengan jumlah mahasiswa baru 123 

Magister Terapan (S2); 

S2 APN :1 kelas dengan jumlah mahasiswa 10 

➢ Telah terlaksananya Pembukaan PKKMB dengan tema "Menjadi Cahaya di Tengah Tantangan 

Zaman" pada hari Selasa tanggal 5 Agustus 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung. 

Kegiatan Pengenalan Kehidupan Kampus Mahasiswa Baru (PKKMB) Tahun Akademik 

2025/2026 melalui Sidang Terbuka Senat Akademik, sebuah seremoni akademik yang 

menandai dimulainya perjalanan mahasiswa baru di dunia pendidikan tinggi vokasi. Tahun 

ini, PKKMB mengangkat tema “ Chayataraka ”, yang berarti bintang yang bersinar dalam 

kegelapan—sebuah metafora tentang harapan, keteguhan, dan semangat menyalakan 

cahaya dalam situasi penuh tantangan. Rangkaian PKKMB 2025 dirancang untuk 

memperkenalkan kehidupan akademik, nilai-nilai dasar ASN, serta membentuk karakter 

mahasiswa yang berintegritas dan siap berkontribusi dalam pelayanan publik. 

➢ Telah terlaksananya kegiatan Bela Negara Kegiatan ini merupakan bagian penting dari 

rangkaian Pengenalan Kehidupan Kampus Mahasiswa Baru (PKKMB) Tahun Akademik 

2025/2026, dengan tujuan menanamkan rasa cinta tanah air, membentuk kedisiplinan yang 

kokoh, melatih kepemimpinan, serta membangun perilaku yang selaras dengan nilai-nilai 

luhur bangsa. Kegiatan Bela Negara dilaksanakan pada hari Sabtu s.d. Senin tanggal 9 - 11 
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Agustus 2025 yang bertempat di Dodik Bela Negara Rindam III/Siliwangi, Lembang, 

Kabupaten Bandung Barat. 

Kegiatan PKKMB dan Bela Negara Politeknik STIA LAN Bandung Tahun 2025 adalah 

rangkaian kegiatan acara pembekalan karakter bagi mahasiswa baru, yang puncaknya 

termasuk pelatihan fisik dan mental, kegiatan ini berfokus pada disiplin, kepemimpinan dan 

cinta tanah air dengan tema seperti “Gatradiasa:Go, Beyond and Move On” dan bertujuan 

membentuk mahasiswa “Bigger, Smart, Better” yang berjiwa pemimpin, serta diakhiri dengan 

kegiatan kreatif dan pengenalan ORMAWA, melibatkan 364 mahasiswa baru, menekankan 

pada pembentukan karakter dan rutinitas positif. 

Materi dan Aktivitas: pelatihan fisik dan mental (seperti baris berbaris, apel, halat berjamaah, 

dll); pembekalan sikap mental dan disiplin waktu; pengenalan organisasi mahasiswa 

(ORMAWA) dan kegiatan mahasiswa (UKM); kegiatan kratif mahasiswa baru sebagai penutup 

PKKMB. PKKMB dan Bela Negara Politeknik STIA LAN Bandung 2025 adalah program intensif 

untuk membekali mahasiswa baru dengan karakter kuat, disiplin tinggi dan jiwa 

kepemimpinan melalui kombinasi pembekalan akademis dan pelatihan fisik dilingkungan 

militer, sebagai persiapan menjadi aparatur sipil negara (ASN) yang profesional dan 

berintegritas. 

➢ Telah terlaksananya kegiatan Sosialisasi Aplikasi Pembelajaran Bagi Mahasiswa Bar Politeknik 

STIA LAN Bandung. Kegiatan tersebut dilaksanakan pada hari selasa tanggal 12 Agustus 2025 

pukul 07.30 WIB s.d. selesai di Aula Politeknik STIA LAN Bandung, yang dihadiri oleh 

mahasiswa baru angkatan tahun 2025 dan Tim IT. Meteri Sosialisas tersebut yaitu : 

Pengenalan aplikasi pembelajaran Politeknik STIA LAN Bandung,  Panduan pembuatan dan 

penggunaan akun mahasiswa, Cara mengakses materi kuliah, tugas, dan forum diskusi, Etika 

dan tata tertib penggunaan aplikasi, Praktik langsung penggunaan aplikasi.  

➢ Membuat notulensi kegiatan Sosialisasi Aplikasi Pembelajaran Bagi Mahasiswa Bar Politeknik 

STIA LAN Bandung 

➢ Melengkapi dan mengarsipkan hasil Kegiatan Sosialisasi Aplikasi Pembelajaran Bagi 

Mahasiswa Bar Politeknik STIA LAN Bandung 

➢ Membuat pengumuman Pelaksanaan Tes Narkoba 

➢ Membuat daftar hadir pelaksanaan tes narkoba 
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➢ Telah terlaksana kegiata Tes Narkoba bagi mahasiswa baru pada hari kamis tanggal 21 

Agustus 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung pada pukul 08.30 WIB s.d. Selesai. 

Kegiatan ini diikuti oleh mahasiswa baru dari program studi Sarjana Terapan Administrasi 

Pembangunan Negara (APN), Administrasi Bisnis Sektor Publik (ABSP), dan Manajemen 

Sumber Daya Manusia Aparatur (MSDMA). Tes narkoba ini merupakan salah satu bentuk 

komitmen Politeknik STIA LAN Bandung dalam mewujudkan lingkungan pendidikan yang 

bersih, sehat, dan bebas dari penyalahgunaan narkotika. Pelaksanaan tes ini memastikan 

bahwa mahasiswa baru Politeknik STIA LAN Bandung siap menempuh perkuliahan dengan 

pola hidup sehat bebas dari pengaruh negatif narkotik. Hal ini penting karena mereka adalah 

calon-calon pemimpin bangsa dimasa depan. Pelaksanaan tes berlangsung tertib dengan 

pendampingan tenaga medis profesional yang bekerjasama dengan instansi terkait. 

➢ Memproses pendataan untuk KTM Mahasiswa baru TA. 2025/2026 

➢ Kegiatan Puncak Pengenalan Kehidupan Kampus Mahasiswa Baru (PKKMB), kegiatan yang di 

pusatkan pada pekan ini pada hari sabtu tanggal 23 Agustus 2025 diwarnai dengan 

penampilan kreatif mahasiswa baru, Pengenalan Organisasi Kemahasiswaan (Ormawa) Fair 

serta unit kegiatan mahasiswa (UKM). Puncak PKKMB kali ini dikemas dengan acara yang 

menampilkan kreativitas mahasiswa baru.  mahasiswa baru dibagi menjadi 12 kelompok, 

masing-masing beranggotakan sekitar 30 orang. Mereka diberikan kesempatan untuk 

menunjukkan bakat dan kekompakan melalui berbagai penampilan, salah satunya kabaret.  

➢ Kegiatan PKKMB ORKESTRA 2025  "Personality Types and Campus Engagement” yang 

diperuntukan bagi Peserta pada kegiatan PKKMB ORKESTRA 2025 dengan Narasumber Ibu 

Tasya Augustiya, S.Psi., MA., CPT. Kegiatan ini di laksanakan pada hari Selasa tanggal 5 

Agustus 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung. Kegiatan PKKMB ORKESTRA 2025 

"Critical thinking Representation: Being Aware of Social Issues" yang diperuntukan bagi 

Peserta pada kegiatan PKKMB ORKESTRA 2025 dengan Narasumber Bapak M. bena Aji Satria, 

S.AP. M.AP. Kegiatan ini di laksanakan pada hari Rabu tanggal 6 agustus 2025 di Aula 

Politeknik STIA LAN Bandung 

➢ Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Pelatihan Akademik dan Pengorganisasian (PAP) Agathe 

Sanatrya: Anagata Hema 2025 yang diperuntukan bagi Mahasiswa Baru Politeknik STIA LAN 

Bandung dengan mengundang Narasumber Raisa Hanum Riadi. Kegiatan ini dilaksanakan 

pada hari Sabtu tanggal 13 September 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung. Kegiatan 
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Pelatihan Akademik dan Pengorganisasian (PAP) Agathe Sanatrya: Anagata Hema 2025 yang 

diperuntukan bagi Mahasiswa Baru Politeknik STIA LAN Bandung dengan mengundang 

Narasumber Nafisah Auliya Rahmah. Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Minggu tanggal 14 

September 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung. Kegiatan PKKMB tingkat Jurusan 

Magantha 2025 yang diperuntukan bagi Peserta pada kegiatan MAGANTHA 2025 yang 

terdiri dari mahasiswa baru Program Studi Administrasi Pembangunan Negara dengan 

mengundang Narasumber  Refri Shafrudi. Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 

27 September 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung 

➢ Membuat pengumuman Sosialisasi pengembangakan karakter dan Tes Psikotes untuk 

mahasiswa baru angkatan 2025 

➢ Menyiapkan daftar hadir untuk kegiatan Sosialisasi pengembangakan karakter dan Tes 

Psikotes 

➢ Kegiatan sosialisasi pengembangan karakter mahasiswa pada hari Jum'at tanggal 3 Oktober 

2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung. Kegiatan tersebut dihadiri oleh mahasiswa baru 

angkatan tahun 2025 

➢ Kegiatan tes psikotes mahasiswa baru Politeknik STIA LAN Bandung Tahun 2025 pada hari 

Sabtu tanggal 4 Oktober 2025 di Aula Politeknik STIA LAN Bandung. Jumlah peserta yaitu 

356 orang mahasiswa  pada Sesi I (pertama) jumlah peserta yang hadir sebanyak 175 orang 

mahasiswa sementara yang tidak hadir sebanyak 3 orang mahasiswa dan untuk Sesi II (kedua) 

jumlah peserta yang hadir sebanyak 177 orang mahasiswa sementara yang tidak hadir 

sebanyak 1 orang mahasiswa. Kegiatan Tes Psikotes dihadiri oleh Ketua tim Pelaksana PCMB, 

Tim pengawas dan Tim Psikolog dari HARA ANARGAYA. Kegiatan Pembangunan karakter 

2025 dengan tema "Personal Branding & Professional Presence" yang diperuntukan bagi 

Peserta pada kegiatan PKKMB ORKESTRA 2025 yang terdiri dari mahasiswa baru Angkatan 

tahun 2025. Kegiatan tersebut dilaksanakan pada hari Jum'at tanggal 17 Oktober 2025 di 

Aula Politeknik STIA LAN Bandung. Kegiatan tersebut dihadiri oleh mahasiswa baru angkatan 

tahun 2025   

➢ Melakukan Sosialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru Semester Ganjil 2026/2027 Politeknik 

STIA LAN Bandung pada Jalur Prestasi dan Jalur Umum ke SMAN 1 Cicalengka, SMAN 1 

Nagreg, SMAN 1 Rancaekek, SMAN 1 Cileunyi, SMAN Jatinangor, SMAN Cimanggung pada 

hari senin tanggal 10 November 2025. 
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➢ Membuat laporan perjalanan dinas kegiatan Sosialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru 

Semester Ganjil 2026/2027 tanggal 10 November 2025. 

➢ Melakukan Sosialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru Semester Ganjil 2026/2027 Politeknik 

STIA LAN Bandung pada Jalur Prestasi dan Jalur Umum ke SMAN 1 Padalarang, SMAN 2 

Padalarang, SMAN 1 Batujajar, SMAN 1 Cililin, MAN Cililin, SMAN 1 Ngamprah pada hari 

kamis tanggal 13 November 2025. 

➢ Membuat laporan perjalanan dinas kegiatan Sosialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru 

Semester Ganjil 2026/2027 tanggal 13 November 2025. 

➢ Melakukan Sosialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru Semester Ganjil 2026/2027 Politeknik 

STIA LAN Bandung pada Jalur Prestasi dan Jalur Umum ke SMAN 1 Soreang, SMAN 1 

Banjaran, SMAN 1 Baleendah, SMAN 1 Dayeuhkolot, SMAN 1 Katapang, pada hari senin 

tanggal 17 November 2025. 

➢ Membuat laporan perjalanan dinas kegiatan Sosialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru 

Semester Ganjil 2026/2027 tanggal 17 November 2025.  

➢ Mendampingi mahasiswa mengikuti kegiatan Education Expo SMAN 2 Bandung pada hari 

senin tanggal 24 November 2025.           

Penerima Manfaat 

Calon Pendaftar dan Politeknik STIA LAN Bandung 

Hambatan 

1 Persaingan dan Perubahan Minat Calon Mahasiswa : Persaingan Ketat dengan Perguruan 

Tinggi Lain, Perubahan Tren Minat Studi dan Penurunan Jumlah Pendaftar 

2 Keterbatasan Promosi dan Jangkauan : Jangkauan Promosi yang Belum Optimal, Tergantung 

pada Anggaran dan Isu Branding Institusi 

Tindak lanjut 

1 Peningkatan Daya Saing dan Branding 

1) Penguatan Diferensiasi Program Studi: 

Tindak Lanjut: Melakukan evaluasi kurikulum untuk memastikan program studi 

Sarjana Terapan Administrasi Publik dan Magister Terapan Administrasi 

Pembangunan Negara memiliki keunikan yang kuat, terutama dalam konteks Tata 

Kelola Pemerintahan dan sinergi dengan Lembaga Administrasi Negara (LAN). 
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Output yang Diharapkan: Peningkatan pemahaman publik tentang nilai lebih lulusan 

(misalnya, link and match dengan kebutuhan ASN/Pemerintahan). 

Optimalisasi Jalur Prestasi: 

2) Tindak Lanjut: Memperluas kriteria dan kuota untuk Jalur Prestasi dengan 

menetapkan standar yang lebih jelas dan menarik bagi siswa SMA/SMK/MA yang 

memiliki prestasi akademik maupun non-akademik unggul, khususnya di bidang 

yang relevan. 

Output yang Diharapkan: Menjaring bibit unggul sejak awal dan meningkatkan citra 

institusi sebagai sekolah kedinasan/politeknik yang mencari talenta terbaik. 

2 Perluasan dan Efektivitas Promosi 

1) Pemanfaatan Media Digital (Sosialisasi Daring): 

Tindak Lanjut: Mengaktifkan dan mengelola secara profesional seluruh saluran media 

sosial (Instagram, TikTok, YouTube) dengan konten yang menarik, informatif, dan 

interaktif (misalnya video profil alumni sukses atau sesi tanya jawab langsung). 

Output yang Diharapkan: Jangkauan informasi yang lebih luas, menembus target 

generasi muda (Gen Z), dan mengurangi keterbatasan geografis. 

2) Kemitraan Strategis (Sosialisasi Luring): 

Tindak Lanjut: Memperkuat kerja sama dengan Badan Kepegawaian Daerah (BKD) di 

berbagai provinsi untuk menyosialisasikan Program Magister Terapan kepada ASN, 

serta memperbanyak kunjungan langsung ke SMA/SMK/MA unggulan di luar Jawa 

Barat. 

Output yang Diharapkan: Peningkatan jumlah pendaftar dari kalangan ASN dan calon 

mahasiswa dari luar daerah. 

3 Evaluasi dan Pengambilan Keputusan Berbasis Data 

1) Analisis Data PMB Tahun Sebelumnya: 

Tindak Lanjut: Melakukan analisis mendalam terhadap data PMB 2025/2026 (asal 

sekolah, sumber informasi, jalur favorit, dan tingkat kelulusan) untuk mengidentifikasi 

area promosi yang paling efektif dan segmen yang belum tergarap. 

2) Output yang Diharapkan: Strategi PMB 2026/2027 yang lebih fokus, terarah, dan 

efisien dalam penggunaan sumber daya. 
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BAB IV PENYERAPAN ANGGARAN DAN PENCAPAIAN KINERJA 

FISIK 
 

a. Realisasi penyerapan anggaran 

 

No Pagu Anggaran Realisasi Persentase 

1 Rp 127.006.000 Rp 127.061.600 100% 

Sumber data SAKTI: s.d. 31 Desember 2025 

b. Pencapaian kinerja fisik (output kegiatan) 

 

Keketatan Proses Seleksi Mahasiswa Baru adalah tingkat persaingan dalam penerimaan mahasiswa 

yang mencerminkan perbandingan antara jumlah pendaftar dengan jumlah calon mahasiswa yang 

diterima melalui suatu mekanisme seleksi. Indikator ini menunjukkan sejauh mana proses seleksi 

berjalan objektif, kompetitif, dan selektif dalam menjaring calon mahasiswa terbaik sesuai kapasitas 

dan daya tampung program studi/institusi.  Untuk polarisasi capaiannya minimize karena semakin 

kecil acceptance rate, berarti semakin sedikit pendaftar yang diterima dibandingkan jumlah yang 

mendaftar. Hal ini menunjukkan persaingan yang ketat: hanya pendaftar dengan kualitas terbaik 

yang lolos seleksi. Semakin banyak pendaftar tetapi kuota terbatas, menandakan tingginya minat 

masyarakat dan sekaligus meningkatkan reputasi kampus. 

Formula Perhitungan: 

Keketatan proses seleksi mahasiswa baru (KSMB)  diukur dari : 

NP1 : Jumlah Pendaftar Sarjana Terapan 

NT1 : Jumlah Mahasiswa Sarjana Terapan yang Diterima 

NP2 : Jumlah Pendaftar Magister Terapan 

NT2 : Jumlah Mahasiswa Magister Terapan yang Diterima 

Pengukuran ini bertujuan untuk memastikan bahwa mahasiswa yang diterima memiliki kualitas dan 

potensi yang sesuai dengan standar akademik Politeknik STIA LAN Bandung, sehingga dapat 

mendukung pencapaian tujuan pendidikan dan pengembangan institusi. 

Perbandingan antara target dan realisasi kinerja tahun 2025 
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Berdasarkan realisasi keketatan proses seleksi mahasiswa baru pada tahun 2025 menunjukkan 

hasil yang signifikan. Target yang ditetapkan untuk indikator ini adalah 70,10, sedangkan realisasi 

yang dicapai tercatat sebesar 52,90. Perhitungan capaian menunjukkan persentase sebesar 132,51%, 

yang berarti proses seleksi dilaksanakan dengan tingkat ketat yang lebih tinggi dibandingkan target 

awal. 

Tabel Realisasi Keketatan Proses Seleksi Mahasiswa Baru 

Indikator Kinerja 

Target PK 

dan Renstra 

Tahun 2025 

Realisasi 

% Capaian 

Keketatan Proses Seleksi 

Mahasiswa Baru 
70.10 52.90 132.51% 

Sumber data: Sistem Informasi Akademik (PCMB) 

Capaian tersebut merupakan hasil dari data sebagai berikut. 

Tabel Perhitungan Keketatan Proses Seleksi Mahasiswa Baru 

Program 
Pendaftar/Peserta 

Test 

Peserta Test 

yang Diterima 

Persentase 

Program Sarjanan Terapan 1100 448 40.70% 

Program Magister Terapan 40 26 65.00% 

Rata-rata Keketatan Proses Seleksi Mahasiswa Baru 52.90% 

Sumber data: Sistem Informasi Akademik (PCMB) 

Berdasarkan data perhitungan keketatan proses seleksi mahasiswa baru, capaian rata-rata 

pada tahun 2025 tercatat sebesar 52,90%. Rincian per program menunjukkan bahwa Program 

Sarjana Terapan menerima 448 mahasiswa dari 1.100 pendaftar, sehingga persentase penerimaan 

sebesar 40,70%. Sementara itu, Program Magister Terapan menerima 26 peserta dari 40 pendaftar, 

menghasilkan persentase penerimaan sebesar 65,00%. 

Hasil ini menunjukkan bahwa seleksi mahasiswa baru berjalan lebih ketat pada Program 

Sarjana Terapan dibandingkan Program Magister Terapan, mencerminkan upaya Politeknik STIA LAN 

Bandung dalam menjaga kualitas mahasiswa yang diterima. Secara keseluruhan, rata-rata keketatan 

seleksi sebesar 52,90% mengindikasikan bahwa institusi mampu menyaring calon mahasiswa yang 

memenuhi standar akademik dan kompetensi, sekaligus mempertahankan mutu pendidikan dan 

daya saing lulusan. 
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Angka ini mengindikasikan bahwa seleksi mahasiswa baru berjalan lebih selektif, sehingga 

hanya calon mahasiswa yang memenuhi standar akademik dan kompetensi yang ditetapkan yang 

dapat diterima. Peningkatan keketatan seleksi ini juga mencerminkan upaya Politeknik STIA LAN 

Bandung dalam menjaga kualitas penerimaan mahasiswa, memperkuat daya saing akademik, serta 

memastikan bahwa mahasiswa yang diterima memiliki kesiapan dan potensi yang sesuai dengan 

standar institusi. 

Lebih jauh, capaian ini menunjukkan efektivitas mekanisme seleksi yang diterapkan, termasuk 

pemanfaatan sistem online registration, ujian berbasis kompetensi, dan verifikasi dokumen yang 

ketat. Hal ini sejalan dengan visi Politeknik STIA LAN Bandung untuk menghasilkan mahasiswa 

berkualitas, siap bersaing secara nasional maupun global, serta mampu memberikan kontribusi 

positif bagi masyarakat dan pembangunan daerah. 
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BAB V PENUTUP 
 

Capaian keketatan proses seleksi mahasiswa baru Politeknik STIA LAN Bandung pada tahun 2025 

yang melampaui target yang telah ditetapkan menunjukkan bahwa mekanisme penerimaan 

mahasiswa telah berjalan secara objektif, kompetitif, dan selektif. Tingkat keketatan seleksi yang lebih 

tinggi dari target mencerminkan keberhasilan institusi dalam menarik minat pendaftar sekaligus 

menyaring calon mahasiswa yang memiliki kualitas akademik dan potensi terbaik sesuai standar yang 

ditetapkan. Kondisi ini menjadi indikator positif bagi peningkatan reputasi institusi serta terjaganya 

mutu input mahasiswa. Ke depan, capaian ini diharapkan dapat dipertahankan dan ditingkatkan 

melalui penyempurnaan sistem seleksi, penguatan promosi yang tepat sasaran, serta penyesuaian 

daya tampung yang berimbang, guna mendukung keberlanjutan kualitas pendidikan dan daya saing 

lulusan Politeknik STIA LAN Bandung. 
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